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LEBON REGIS

EDITAL DE SELECAO PARA CONTRATACAO EM CARATER
TEMPORARIO — ACT N°. 001/2025- PREFEITURA MUNICIPAL DE LEBON
REGIS 14 DE JANEIRO DE 2025.

A Prefeitura Municipal de Lebon Régis torna publico que realizara Processo
Seletivo Simplificado para as fungdes abaixo descriminadas, nos termos do
inciso 1X, art. 37 da Constituicdo Federal e art. 4° da Lei Complementar Municipal
n° 65 de 3 de novembro de 2010, para a contratacao por tempo determinado de
profissionais da area publica, em decorréncia do déficit de profissionais, nas
condicles e prazos abaixo estabelecido.

1 - DAS INSCRICOES

1.1 As inscri¢cdes serao realizadas no periodo de 15 de janeiro de 2025 a 20 de
janeiro de 2025, no horério das 08:00 as 12:00 horas e das 13:00 as 17:00 horas,
em dia de expediente (excetuados sabados, domingos, feriados e ponto
facultativo), na Prefeitura, localizada na Rua Arthur Barth, 300, Centro, CEP
89.515-000.

1.2 No ato de inscricdo o candidato devera atender os seguintes requisitos:
a) ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) ter completado 18 (dezoito anos) de idade até o Ultimo dia da inscri¢ao;

c) estar em gozo dos direitos politicos;

d) estar em dia com as obrigacbes militares, para os candidatos do sexo
masculino;

e) possuir a qualificagcéo exigida para a funcao conforme item.

1.3 O candidato interessado em participar do processo seletivo devera preencher
ficha de inscrigao conforme ANEXO | no local e prazos estabelecidos no item 1.1
do presente edital, optando pela fungédo publica indicada no quadro que se
apresenta a seguir:
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| - QUADRO GERAL DE VAGAS E REMUNERACAO

Carga Vagas
Funcao Horari Qualificacao
Cédigo ing a Vencimento rieag
Publica Exigida
Sema
nal
40 Curso Superior em

1 Médico h R$ 22.496,03 Medicina e CR
oras : g
inscricao no CRM
Curso Superior
40 RS 4.235.14 Completo e CR
horas Registro no
COREN
Curso Técnico e
R$ 1.716,79 Registro no 4+CR
COREN
Curso Superior em
Farmécia e
4 | Farmacéutico | . %% | R$3.51637 registro no CR
horas respectivo
Conselho de
Classe (CRF)
Ensino Médio
completo, curso de
40 formacéo inicial
horas R3 262400 com carga horaria | 1+CR
minima de 40
horas concluso.
Ensino
Fundamental
Completo e
possuir CNH
40 R$ 2.032,42 categoria D e 1+CR
horas Curso para
condutores de
Veiculo de
Transporte coletivo
de passageiros
Ensino
40 Fundamental e
7 Motorista horas R$ 1.922,56 CNH catego_ria C | 4+CR
ou superior

2 Enfermeiro

Técnico em 40
Enfermagem | horas

Agente de
5 Combate as
Endemias

Motorista de
6 Veiculo
Escolar
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Ensino
Fundamental e CR
CNH categoria C
ou superior
Ensino
Fundamental e
R$ 1.922,56 CNH categoriaC | 1+CR
ou superior

Op. De
8 Maquinas
Pesadas

40

horas R$ 2.581,72

Op. De Trator 40
Agricola horas

Curso Superior em
Nutricéo e registro
R$ 7.801,52 no respectivo CR
Conselho de
Classe (CRN)
Curso Superior em
Psicologia e
40 RS$ 3.516,37 registro_no 1+CR
horas respectivo
Conselho de
Classe (CRP)

Curso Superior
Completo

40

10 Nutricionista
horas

11 Psicdlogo

Fiscal em
12 Vigilancia
Sanitéaria

40

horas R$ 3.139,24

CR

Curso Superior
Completo e
Assistente 40 registro no
Social horas B 3.8 respectivo CR
conselho de classe
(CRESS)
Formacao em
Magistério e/ou
cursando 22
fase/periodo dos
R$ 1.746,27 cursos de CR
Pedagogia,
Educacéo Fisica,
Psicologia ou
Assisténcia Social.
Ensino Superior
Completo em
Pedagogia,
Educacéo Fisica,
Psicologia ou CR
Assisténcia Social.

13

Orientador 40

14 Social 1 horas

Orientador 40

15 Social 2 horas

R$ 3.492,97
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Oficial 40 Ensino Médio CR
16 Administrativo | horas R$1.691,84 Completo
Fiscal de 40 Ensino Médio CR
17 Tributos horas R$1.412,00 Completo
Agente de 40 Ensino
18 Saude horas R$ 2.824,00 Fundamental 1-CR
(CENTROQ) Completo
Agente de 40 Ensino
19 Saude horas R$ 2.824,00 Fundamental 1-CR
(DOCE) Completo
Agentg 2 Ensino
Saude 40 CR
20 (RURAL/BAR | horas R$ 2.824,00 Flg}damlental
RA) ompleto
Agente de
Saude
(RURAL- 40 Ensino 1-CR
21 LINHA s R$ 2.824,00 Fundamental
VITORIA/CON Completo
QUISTA
PALMARES)
Agente de
(RSUaFlzng _ 40 gnsino 1-CR
22 EAXINAL horis R$ 2.824,00 Flé?damlental
SAO PEDRO- ompleto
26)
Curso Superior
Completo e
23 Enggnheiro 20 RS$ 3.516,37 registro_no CR
Agrénomo horas respectivo
conselho de classe
(CREA)
24 Recepcionista 40 R$ 1.412,00 Ensino Médio CR
horas

» Todos os cargos sdo elegiveis de recebimento de Vale alimentacao
conforme valores e critérios dispostos na Lei Municipal n° 1.391, de 17 de fevereiro

de 2012.

1.4 No ato da inscricdo o candidato devera apresentar fotocopia dos seguintes
documentos:

493247 0188
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a) Carteira de ldentidade e CPF ou CNH

b) Certiddo de Nascimento dos Filhos com até 16 anos; (opcional)

c) Para portadores de deficiéncia fisica, atestado de capacidade e condi¢des
para o exercicio da funcao;

d) Diplomas, Certificados e ou comprovantes de cursos;

e) Certiddes de Tempo de Servico na area especifica de atuacao;

f) Comprovante de Residéncia,

1.5 Alinscricdo sera efetuada pelo setor de Departamento Pessoal, que fornecera
ao inscrito o respectivo comprovante de inscrigao (Anexo II).
1.6 Nao sera admitida inscricdo condicional, com falta de documentos.

1.7 A inscricdo poderd ser efetuada através de procuracdo com firma
reconhecida.

1.8 Nao podera ser efetuada mais de 1 (uma) inscricdo para 0 mesmo seletivo.

1.9 Efetuada a inscricdo, ndo serd aceito pedido de alteracdo da inscricao,
exceto dos dados referentes ao endereco do candidato e do numero do telefone,
requeridos por escrito.

1.10 Apds a data e horario, fixados como termo final do prazo para recebimento
da inscricdo, ndo serdo admitidas quaisquer outras inscricbes, sob qualquer
condicdo ou pretexto.

1.11 As atribui¢cdes do cargo estédo previstas no ANEXO Il do presente Edital.

2 — DA CLASSIFICACAO

2.1 A classificacdo do processo seletivo sera através da soma dos pontos
atribuidos aos titulos, abaixo estabelecidos e apresentados pelo candidato no
momento da inscricao:

Il — Quadro de Pontos

Pontos Titulos Pon’tu.agao
Maxima
Cursos de aperfeicoamento na area especifica de
atuacao, concluidos até a data da inscricao:
02 Até 50 horas 20 pontos
05 De 51 horas até 100 horas
10 De 101 horas até 150 horas
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15 De 151 horas até 200 horas

20 Acima de 201 horas

Tempo de Servico na area especifica de atuacéo,
contagem até a data da inscricao:

10 de 6 meses até 12 meses

15 de 13 meses até 24 meses 30 pontos
20 de 25 meses até 36 meses
25 de 37 meses até 48 meses

30 acima de 49 meses
40 Especializacdo na area especifica de atuacédo (Pos-
graduacéao, Mestrado, Doutorado)

40 pontos

2.2 A comprovacao do tempo de servigo se dara mediante a apresentacao de
registros na carteira de trabalho e ou contrato e certiddo de tempo de servico
emitida por 6rgéo publico.

2.3 A classificacao ocorrera distintamente por codigo, em ordem decrescente da
soma total dos pontos obtidos.

2.4 Em caso de empate, tera melhor classificacdo o candidato que atender os
seguintes critérios por ordem de eliminacéo:

1°) obter maior numero de pontos a titulo de cursos de aperfeicoamento na area
especifica de atuacéo;

2°) maior numero de filhos com até 16 anos;

3°) portador de deficiéncia fisica, com capacidade e condi¢cdes para o exercicio
da funcao;

4°) maior idade.

2.5 Seré eliminado do processo seletivo o candidato que:

a) apresentar dados inveridicos na sua inscrigéo;

b) ndo atender os requisitos de habilitacdo necessarios para a funcao escolhida;
c) descumprir qualquer item deste edital,

d) houver sido punido em Processo Administrativo Disciplinar ou Sindicante
houver perante o Municipio de Lebon Régis, por infracdo disciplinar, com
aplicacdo de penalidade de adverténcia, repreensédo, suspensdo, demisséo,
cassacao de aposentadoria ou disponibilidade, destituicdo de cargo em
comissao, destituicdo de funcao gratificada, enquanto perdurar seus efeitos.

2.6 Imediatamente apods a inscricdo do candidato sera realizado o exame da
documentacdo apresentada e satisfeitas as exigéncias deste Edital, sera
deferida a inscricdo e o candidato passara a integrar a lista de classificacao, nos
termos estabelecidos neste Edital.
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2.7 Apos o julgamento da inscricdo de cada candidato, sera divulgada conforme
cronograma do Anexo Il deste edital lista dos candidatos considerados aptos,
bem como das inscri¢cdes indeferidas, na pagina oficial do municipio na internet
no link https://www.lebonreqis.sc.gov.br/

2.8 A homologacédo do resultado deste Edital ocorrera conforme cronograma
estabelecido nesse Edital.

2.9 O candidato que se sentir prejudicado nas inscricées ou na classificacéo, tera
0 prazo estabelecido no cronograma, para apresentar recurso, devendo este ser
por escrito, fundamentado e protocolado junto a Prefeitura Municipal de Lebon
Régis.

3 - DAS CONDICOES PARA A CONTRATACAO

3.1 A convocacao obedecera a ordem rigorosa da classificacdo do momento em
que for realizada, com a ampla divulgacdo na pagina oficial do municipio
(https://www.lebonregis.sc.qov.br/).

3.1.1 A Prefeitura Municipal de Lebon Régis divulgara na pagina oficial do
municipio na internet (https://www.lebonregis.sc.gov.br/) a existéncia de vaga e
sera preenchida pelos candidatos aptos, de acordo com a classificacdo do
momento da divulgacdo da vaga, devendo constar data e hora exata desta
divulgacao.

3.2 O Candidato concorrera as vagas, durante o ano de 2025, podendo ser
prorrogado.

3.3 A convocacao para preenchimento das vagas que surgirem no periodo de
vigéncia deste Edital ocorrerd mediante Termo de Convocagdo, tendo o
candidato 05 (cinco) dias Uteis para comparecer, no horario de expediente do
Departamento Pessoal da Prefeitura Municipal de Lebon Régis, munido com os
documentos relacionados no item 3.7 deste edital.

3.4 O candidato contratado serd remunerado em conformidade com o
vencimento vinculado ao cédigo ao qual efetuou sua inscricdo, além das
vantagens previstas em lei.

3.5 O contrato administrativo podera estabelecer carga horaria de 10 a 40 horas
semanais, variando de acordo com a necessidade e interesse da Prefeitura
Municipal de Lebon Régis, sendo que o contratado sera remunerado pelo
namero de horas semanais efetivamente trabalhadas.

3.5.1 O interesse publico podera determinar a ampliacdo ou reducdo de carga
horaria.
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3.6 No ato da contratacéo o candidato devera apresentar:

| - Laudo de inspec¢éo de saude, procedida por 6rgdo médico oficial;

Il - Declaracdo de ndo-acumulacdo ilegal de cargo, fungdo, emprego ou
percepcao de proventos, fornecida pelo candidato;

[Il - No caso de acumulacgéo legal de cargos, funcdo, emprego ou percepgéao de
proventos, informar o cargo, o 6érgao ao qual pertence e a carga horaria;

IV - Nimero do Pis e Carteira de Trabalho;

V — Titulo de eleitor;

VI - Quitacdo com as Obrigacdes Militares (quando for o caso);

VII - Certidao Criminal;

VIII - Declaracdo de ndo ter sofrido, no exercicio de fungéo publica, penalidades
disciplinares, conforme legislacao aplicavel;

IX - Declaracéo de Bens

X — Registro Profissional, quando for o caso
Xl- Comprovante de Residéncia
XIl — Certiddo de quitacdo com a Justica Eleitoral.

3.7 O ato convocatério cessara os efeitos quando expirar o prazo do contrato e
seus aditivos, ou na data final de sua validade previamente estabelecida.

3.8 O candidato que efetuou mais de uma inscricdo e que o ato convocatorio
estiver em vigor, devera observar a compatibilidade da carga horaria em caso de
nova convocac¢dao, em havendo incompatibilidade sera automaticamente
eliminado da lista onde esta vinculado.

3.9 As normas de contratacdo seguirdo o regime especial instituido pela Lei
Municipal n. 65 de 03 de novembro de 2010, ndo gerando qualquer vinculo
efetivo com o Municipio.

3.10. Caso o candidato convocado para assumir 0 cargo nao preencha os
requisitos para a posse, ou por qualquer motivo, venha a desistir do mesmo, ou
ainda ndo compareca para assumir a vaga a sera convocado o0 proximo
candidato classificado, seguindo a ordem final de classificagéo para o respectivo
cargo e o candidato sera automaticamente reclassificado para o ultimo da lista
de classificagcéo, sendo que quando convocado pela segunda se 0 mesmo nao
assumir o cargo sera desclassificado do processo seletivo.

4 — DAS DISPOSICOES GERAIS

4.1 O candidato devera revisar a ficha de inscricdo e verificar a exatiddo das
informacdes nela contidas, tornando-se, apds a assinatura, responsavel pelas
mesmas.
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4.2 A inscricdo do candidato importara no conhecimento do presente edital e
valerd como aceitagdo técita das normas do processo seletivo.

4.3 Nao sera oferecido transporte para os contratados que residam fora do
Municipio de Lebon Régis.

4.4 O candidato podera ser antecipadamente notificado para providenciar os
documentos necessarios para sua possivel contratacdo, sem que iSso gere
qualquer tipo de compromisso ou vinculo com o Municipio de Lebon Régis.

Lebon Régis, 14 de janeiro de 2025.
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Anexo |

Ficha de Inscricéo.

Edital de Selecao para Contratacédo Carater Temporario — ACT n°. 001/2025
PREFEITURA MUNICIPAL DE LEBON REGIS

N° de Inscricédo

Nome completo:

E-mail:

Endereco:
Cidade/uf: Cep:
Telefones: Sexo: M () F()

Data de nascimento: / / Nacionalidade:

CPF.: RG: Orgao emissor:

Cargo:
ESTADO CIVIL

Declaro que estou plenamente ciente e de acordo que as informacdes prestadas
na documentacdao exigida para efetivacéo dessa inscricdo sédo verdadeiras e com
os dados referentes a este processo seletivo do Hospital Municipal Santo Antonio
e com as normas que o regem, disciplinadas no Edital publicado.

Lebon Régis: de de 2025.

Assinatura do Candidato:
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Anexo Il

Comprovante de Inscrigao.

Declaro que recebi:
A inscrigao n°
Do candidato:
Para o cargo de
Disposto no Edital de Selecéo para Contratacdo Carater Temporario — ACT n°.
001/2025. Prefeitura Municipal de Lebon Régis.

Lebon Régis, / /

Servidor do Departamento Pessoal Responséavel pelo recebimento.

Rua Artur Barth 300 - CNPJ 83.074.310/0001-88 4932470188 K /orefeituralebonregis

Lebon Régis - SC, Centro, CEP 89 515 000 493247 0553 @ lebonregis.sc.gov.br



Municipic de
Lehon Régis

LEBON REGIS

Anexo |l

Atribuicbes do Cargo:

Médico: Exercer as atribuicdes inerentes a formacao técnica-profissional, nas
unidades de saude do Municipio, com atuacdo fundamentada nas acdes
preventivas; participar efetivamente na elaboracdo e na execugao de planos,
programas, acdes e servigos de saude publica em que o0 Municipio seja participe
ou que os desenvolva, inclusive o Programa de Saude da Familia; atuar em todas
as acdes de controle epidemioldgico; participar de programas de conscientizacao
e de implementaséo de projetos de saneamento; participar em programas, acdes
e servicos de saude publica e interagir com os demais profissionais de saude;
participar de equipes multidisciplinares que objetivein a melhoria das condi¢des
de vida da populacéo local; promover a orientacao da populagéo para a promogéao
de acles preventivas; e outras atribuicbes inerentes a medicina em saude
publica; executar outras atividades e servicos, segundo as especialidades
pertinentes a respectiva profissao.

Enfermeiro: Exercer atividades técnico profissionais nos servicos de
enfermagem, junto ao Hospital Municipal Santo Anténio e nos programas, acées
e servicos publicos de saude; integrar e interagir com a equipe de profissionais
para melhorar e ampliar o atendimento a saude da populacéo e, especialmente,
para a promocéo de formas de prevencao de endemias; participar da execucao
de programas de saude, em que o Municipio seja o promotor ou participe;
cooperar e participar das atividades, acdes e servicos de saude publica, segundo
as respectivas especialidades; executar outras atividades e atribui¢cbes proprias
segundo as caracteristicas do cargo.

Técnico de Enfermagem: Exercer atividades técnico profissionais nos servicos
de enfermagem, junto ao Hospital Municipal Santo Antbnio, acdes e servicos
publicos de saude; integrar e interagir com a equipe de profissionais para
melhorar e ampliar o atendimento a satude da populacéo e, especialmente, para
a promocéao de formas de prevencédo de endemias; participar da execucao de
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programas de saude, em que 0 Municipio seja o promotor ou participe; cooperar
e participar das atividades, acbes e servicos de saude publica, segundo as
respectivas especialidades; executar outras atividades e atribuicbes proprias
segundo as caracteristicas do cargo.

Farmacéutico: Exercer as atribuigdes inerentes a formagéo técnica-profissional,
junto as unidades municipais de salde, especialmente na assisténcia técnica para
a guarda, manuseio, manipulacéo e utilizacdo de farmacos e medicamentos, nos
termos da legislagdo e normas operacionais pertinentes; orientacdo sobre o
manuseio, manipulacdo, estocagem e entrega de medicamentos a populacao,
conforme for determinado pelos médicos do Municipio; integrar equipe
multidisciplinar de profissionais de saude, especialmente nos programas de saude
preventiva e de atencdo basica, como o Programa de Atencdo Basica e de
Saude da Familia e outros, para a promocdo de assisténcia preventiva,
através de acdes e servicos publicos de saude; executar outras atividades e
servicos, segundo as especialidades pertinentes a respectiva profissao.

Agente de Combate as Endemias: Desenvolvimento de a¢des educativas e de
mobilizacdo da comunidade relativas a prevencao e ao controle de doencas e
agravos a saude; realizacdo de acbes de prevencdo e controle de doencas e
agravos a saude, em interacdo com o Agente Comunitario de Saude e a equipe
de atencao bésica; identificacdo de casos suspeitos de doencas e agravos a
saude e encaminhamento, quando indicado, para a unidade de saude de
referéncia, assim como comunicacgao do fato a autoridade sanitaria responsavel;
divulgacao de informacdes para a comunidade sobre sinais, sintomas, riscos e
agentes transmissores de doencas e sobre medidas de prevencéo individuais e
coletivas; realizacdo de acdes de campo para pesquisa entomoldgica,
malacoldgica e coleta de reservatoérios de doencas; cadastramento e atualizacéo
da base de imdveis para planejamento e definicdo de estratégias de prevencao
e controle de doencas; execucéo de acdes de prevencao e controle de doencas,
com a utilizacdo de medidas de controle quimico e biolégico, manejo ambiental
e outras acOes de manejo integrado de vetores; execucao de acdes de campo
em projetos que visem a avaliar novas metodologias de intervengédo para
prevencdo e controle de doencas; registro das informacdes referentes as
atividades executadas, de acordo com as normas do SUS; identificacdo e
cadastramento de situa¢cdes que interfiram no curso das doencgas ou que tenham
importancia epidemiolégica relacionada principalmente aos fatores ambientais;
mobilizacdo da comunidade para desenvolver medidas simples de manejo
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ambiental e outras formas de intervencdo no ambiente para o controle de
vetores; planejamento, execugao e avaliacdo das acdes de vacinacdo animal
contra zoonoses de relevancia para a saude publica normatizadas pelo
Ministério da Saude, bem como na notificacdo e na investigacdo de eventos
adversos temporalmente associados a essas vacinagdes; coleta de animais e
no recebimento, no acondicionamento, na conservacdo e no transporte de
espécimes ou amostras biolégicas de animais, para seu encaminhamento aos
laboratorios responsaveis pela identificacdo ou diagnéstico de zoonoses de
relevancia para a saude publica no Municipio; necropsia de animais com
diagndstico suspeito de zoonoses de relevancia para a saude publica, auxiliando
na coleta e no encaminhamento de amostras laboratoriais, ou por meio de outros
procedimentos pertinentes; investigacdo diagndstica laboratorial de zoonoses
de relevancia para a saude publica; realizacdo do planejamento,
desenvolvimento e execucao de acdes de controle da populacdo de animais,
com vistas ao combate a propagacao de zoonoses de relevancia para a saude
publica, em carater excepcional, e sob supervisdo da coordenacéo da area de
vigilancia em saude; o Agente de Combate as Endemias podera participar,
mediante treinamento adequado, da execucdo, da coordenagdo ou da
supervisao das ac¢fes de vigilancia epidemiolégica e ambiental.

Motorista de veiculo escolar: Dirigir veiculos que fazem o transporte de alunos
no perimetro urbano e rural, com absoluta obediéncia as normas da legislacéo
de transito; promover a manutencéao e recuperacao preventiva dos veiculos e de
seus componentes indispensaveis e acessorios, inclusive sua limpeza; auxil iar
0S mecanicos nos servicos de recuperacdo e manutencdo, na Garagem de
Maquinas; executar outros servicos na respectiva reparticdo, sempre que 0
veiculo estiver fora de acdo por motivo de recuperacéo, por motivos climaticos,
ou quando ndo houver a necessidade de sua utilizacdo; auxiliar outros
motoristas.

Motorista: Dirigir automaoveis, utilitarios (inclusive ambuléncias e 6nibus) e
caminhdes, na execucdo dos servicos especificos de cada 6rgédo ou unidade
administrativa, com absoluta obediéncia as normas da legislacdo de transito;
promover a manutencdo e recuperacao preventiva dos veiculos e de seus
componentes indispensaveis e acessorios, inclusive sua limpeza; auxiliar os
mecanicos nos servicos de recuperacdo e manutencdo, na Garagem de
Maquinas; executar outros servicos na respectiva reparticdo, sempre que 0
veiculo estiver frota de acdo por motivo de recuperagéo, por motivos climaticos,
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ou quando ndo houver a necessidade de sua utilizacdo; auxiliar outros
motoristas, operadores e outros agentes da reparticdo nos servigos correlatos,
conforme a necessidade ou o0 caso, especialmente nos servicos de infraestrutura
rodoviaria, urbana e agricola e conforme as demandas na respectiva unidade
administrativa.

Operador de maquinas pesadas: Operar maquinas nos servicos de
infraestrutura rodoviaria e urbana, ou de infraestrutura agricola, com obediéncia
as normas técnicas e legais; promover a manutencao e recuperacao preventiva
das maquinas e de seus componentes, inclusive sua limpeza; auxiliar os
mecanicos nos servicos de recuperacdo e manutencdo, na Garagem de
Maquinas; executar outros servicos na respectiva reparticdo, sempre que a
maquina estiver fora de acdo por motivo de recuperacao, por motivo climético,
ou quando nao houver a necessidade de sua utilizacdo; auxiliar outros
operadores, motoristas e outros agentes da reparticdo nos servicos correlatos,
conforme a necessidade ou o caso.

Operador de trator agricola: Operar maquinas nos servicos de mecanizacéo
agricola, junto as propriedades rurais, com a utilizagdo de implementos agricolas
especificos para cada tipo de servico; obedecendo a cronograma superior;
promover a manutencao e recuperacdo preventiva das maquinas e de seus
componentes, inclusive sua limpeza; auxiliar 0s mecanicos nos servicos de
recuperagdo e manutencgdo, na Garagem de Maquinas; operar o trator com o
rolo compactador em servicos de infra- estrutura rodoviaria, urbana e agricola,
executar outros servigos na respectiva reparticdo, sempre que a maquina estiver
fora de acéo, por motivo de recuperacao, por motivo climético, ou quando néao
houver a necessidade de sua utilizacdo; auxiliar outros operadores, motoristas e
outros agentes da reparticdo nos servigcos correlatos, conforme a necessidade

Ou O caso.

Nutricionista: Execucdo de servicos segundo a especialidade profissional,
especialmente na elaboracdo dos cardapios e na supervisdo em sua preparacao
junto as escolas municipais e centros de educacao infantil; atuar interagindo' com
os demais profissionais da educacéo, especialmente para a orientasdo aos alunos
e servidores sobre as caracteristicas, propriedades nutritivas, vitaminicas e
protéicas dos alimentos e sobre a educacao e habitos alimentares, além de outras
atividades pertinentes a especiaJidade profissional.
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Psicélogo: Execucao de servicos segundo a especialidade profissional, realizar
diagnéstico psicolégico através de entrevistas, observacao e testes, com vistas
a prevencao e treinamento de problemas de ordem existencial, emocional e
mental; realizar atendimento psicoterapéutico individual ou em grupo adequado
as diversas faixas etéarias; realizar atendimento familiar para orientacdo ou
acompanhamento psicoterapico, realizar atendimento a criangas com problemas
emocionais, psicomotores e psicopedagodgicos; acompanhar psicologicamente a
gestante durante a gravidez e o puerpério para fornecer apoio emocional e
informacdes de conscientizacdo e integracdo das vivéncias corporais proprias
dessas fases; participar da elaboracdo de programas educativas e de
treinamento saude mental e executar outras atividades e servicos segundo as
especialidades pertinentes a profissao.

Fiscal de Vigilancia Sanitaria: Exercer a fiscalizacdo sanitaria de produtos e de
servicos, nos termos da legislacao federal, estadual e municipal especifica; emitir
alvaras sanitarios e pareceres acerca do funcionamento de estabelecimentos e
da disposicéo de produtos e da prestacdo de servicos especificos e sujeitos a
fiscalizacdo sanitaria; proceder vistorias in loco para verificar a regularidade de
estabelecimentos, produtos e servi¢os sujeitos as normas de vigilancia sanitaria;
orientar empresarios e profissionais acerca da aplicacdo das normas sanitarias;
estar, permanentemente, atualizado das normas emanadas pela ANVISA e por
outros organismos oficiais de saude, no que pertine a vigilancia sanitaria; emitir
e publicar relatérios de atividades; cooperar na execucao de outros servigcos e
atividades, conforme se apresentar a demanda.

Assistente Social: Exercer as atribuicbes inerentes a formacdo técnica-
profissional, especialmente no planejamento e execucao de planos, programas,
acOes e servicos de assisténcia social, junto ao Conselho Municipal de
Assisténcia Social, do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente e do Conselho Tutelar; participar de equipes multidisciplinares de
atencdo a segmentos da populacdo, especialmente daqueles em risco de
exclusdo social; participar efetivamente na formulagdo de propostas e na
execugao dos programas oficiais do Governo Federal e Estadual, em que o
Municipio seja participe; executar outras atividades e servicos, segundo as
especialidades pertinentes a profissao.
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Orientador Social I: Realizar, sob orientacao técnica dos profissionais do CRAS,
e com a participacdo dos individuos e familias, o planejamento de programas
voltados a estes; facilitar o processo de integracdo dos coletivos sob sua
responsabilidade; mediar os processos em grupo, fomentando a participacéo
democratica do seio familiar e sua organizacédo; desenvolver os conteudos e
atividades; registrar a frequéncia diaria dos individuos e familias; avaliar o
desempenho dos individuos e familias no Servico Socioeducativo; acompanhar
e desenvolver oficinas e atividades; atuar como interlocutor do Servico
Socioeducativo junto a rede de atendimento da crianca e adolescente; participar
de reunides com os individuos e as familias; participar de reunifes sisteméaticas
e das capacitacoes.

Orientador Social Il: Desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia
e socializacao visando a atencédo, defesa e garantia de direitos e prote¢cdo aos
individuos e familias em situacdes de vulnerabilidade e/ou risco social e pessoal,
gue contribuam com o fortalecimento da funcao protetiva da familia; desenvolver
atividades instrumentais e registro para assegurar direitos, reconstrucao da
autonomia, autoestima, convivio e participacdo social dos usuarios, a partir de
diferentes formas e metodologias, contemplando as dimensdes individuais e
coletivas, levando em consideracédo o ciclo de vida e acdes intergeracionais;
assegurar a participacao social dos usuarios em todas as etapas do trabalho
social; apoiar e desenvolver atividades de abordagem social e busca ativa; atuar
na recepgcdo dos usudrios possibilitando ambiéncia acolhedora; apoiar na
identificacdo e registro de necessidades e demandas dos usuarios, assegurando
a privacidade das informacgdes; Apoiar e participar no planejamento das acoes;
apoiar os demais membros da equipe de referéncia em todas etapas do processo
de trabalho; apoiar no acompanhamento dos encaminhamentos realizados;
participar das reunides de equipe para o planejamento das atividades, avaliacdo
de processos, fluxos de trabalho e resultado; desenvolver atividades que
contribuam com a prevencdo de rompimentos de vinculos familiares e
comunitarios, possibilitando a superacao de situacdes de fragilidade social
vivenciadas; apoiar na identificacdo e acompanhamento das familias em
descumprimento de condicionalidades; acompanhar e desenvolver as oficinas e
atividades.

Oficial administrativo: Executar servicos administrativos, financeiros e auxiliar
nos setores da Administracdo Municipal, como no controle patrimonial, controle
de estoques e de materiais. rotinas de recursos humanos; conhecer e estudar a
legislagdo municipal; conhecer, estudar a praticas normas basicas de direito
administrativo, tributario e financeiro; auxiliar e executar rotinas especiais e
proprias de compras e licitagcdes; operar equipamentos eletrbnicos e de
informatica utilizados nas atividades administrativas; efetuar redacéo oficial;
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auxiliar titulares de oOrgdos e unidades administrativas nas mais diversas
atividades de ordem burocréatica; executar outras atividades demandadas,
especialmente no 6rgdo municipal de administracdo de gestédo, tributacdo e
contabilidade.

Fiscal de tributos: Promover a fiscalizacdo propria do poder de policia,
relativamente ao licenciamento de atividades econdmicas, inclusive a cobranca
das respectivas taxas; executar a fiscalizacdo relativa as edificacdes, as
posturas e ao uso e parcelamento do solo urbano, conforme determina das
respectivas legislacdes codificadas, inclusive para que haja o cumprimento das
normas estabelecidas no Plano Diretor; expedir avisos, autuacdes e notificacoes;
estar permanentemente atualizado em matéria de direito tributario; além de
outros servicos afins e necessarios a plena execucao de suas atribuicdes.

Agente de Saude: Executar servigos de apoio a profissionais de salude, como
integrante de equipe de saude e de orientacdo a familias e &' pessoas; participar
da execucdo do Programa de Saude da Familia — PSF e do Programa de
Agentes Comunitarios de Saude; sempre no cumprimento das normas aplicaveis
aos dois programas, conforme estabelecido pelo Ministério da Saude; visitar as
familias residentes na micro area de acdo e em outras, quando colegas
estiverem de férias, bem como participar em outras acdes e servicos de saude,
conforme planejamento da Secretaria Municipal de Saude, especialmente das
campanhas de saude publica e aquelas relativas a imunizacgdes.

Engenheiro Agrénomo: Exercer as atribuicdes inerentes a formacéao
técnica-profissional, especialmente no planejamento e execucao de planos e
programas de assisténcia técnica as propriedades rurais; instituir e executar
programas para a implantacéo de novas tecnologias e alternativas de renda na
agropecuaria; participar da equipe de profissionais em agricultura e interagir em
equipes multidisciplinares de assisténcia para a melhoria das condi¢des de vida
dos agricultores e seus familiares; trabalhar na orientacao aos agricultores e na
execucdo de programas ambientais e de saneamento basico rural; trabalhar e
desenvolver acdes em conjunto com organismos estaduais e federais de
extensdo e assisténcia técnico-rural e com areas técnicas de cooperativas
agropecuarias e agroindustrias, que objetivem a majoracdo da renda e da
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produtividade e para melhora qualidade de vida dos agricultores; executar outras
atividades e servicos, segundo as especialidades pertinentes a profissao.

Recepcionista: Servicos de recepcdo de pessoas, controle de chegada e
encaminhamento aos mais diversos 6rgdos da administracdo ou de reparticdo
especifica; efetuar triagem elementar para auxiliar as pessoas e adiantar o
atendimento de seus interesses na reparticao; executar os servi¢cos de protocolo
de documentos recebidos ou expedidos; tazer a triagem e a expedicdo da
correspondéncia interna e externa recebida; executar a operacao de centrais
telefénicas, execucéao e recepcao e destinacao de ligacdes telefdnicas, controle
de listas e agendas telefonicas, conforme determinar o interesse e 0s servigos
publicos executar outras atividades administrativas auxiliares.
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Anexo IV

Cronograma.

Prazo
15/01/2025 08:00 as 12:00 e 13:00 as 17:00 | Inscricdo
16/01/2025 08:00 as 12:00 e 13:00 as 17:00 | Inscricdo
17/01/2025 08:00 as 12:00 e 13:00 as 17:00 | Inscricdo
20/01/202508:00 as 12:00 e 13:00 as 17:00 | Inscricdo

21/01/2025 08:00 as 12:00 Divulgacéo de inscrices Aptas

21/01/2025 13:00 as 17:00 Prazo para pedir recurso das
inscricbes

22/01/2025 08:00 as 12:00 Divulgagédo apoOs recurso das
inscricdes aptas

22/01/2025 13:00 as 17:00 Resultado Preliminar

23/01/2025 08:00 as 12:00 Prazo para pedir recurso do
resultado

23/01/2025 13:00 as 17:00 Divulgacdo apés recurso do

resultado Final
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