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2°Vinicius Pereira Silva

OBJETO: A Realizagdo do Projeto “Intercdmbio Cultural Insurgente 2025: Conexdes Brasil e
Cuba’, relativo ao EDITAL PROAC N° 45/2024 - PARTICIPACAO EM FESTIVAIS E MOSTRAS-
INTERNACIONAL

CIDADE DO PROPONENTE: Bauru

Prazo de execucdo do objeto: 12 (doze) meses a contar da data do recebimento do valor
contratado.

UGE: 120.104.

Programa de Trabalho: 1339212016407

Natureza de Despesa 33903101.

Valor do Termo de Execugdo Cultural: R$ 200.000,00 (duzentos mil reais).

Data da Assinatura: 17/12/2024

Unidade de Fomento a Cultura

LIANA CROCCO

Coordenadora da Unidade de Fomento a Cultura

Termo de Execugdo Cultural N° 92/2024

1° Estado de S&o Paulo, por sua Secretaria de Cultura, Economia e IndUstria Criativas;

2° Daniele Santana

OBJETO: A Realizagdo do Projeto “TEATRO e ANCESTRALIDADE", relativo ao EDITAL PROAC N°
45/2024 - PARTICIPAGAO EM FESTIVAIS E MOSTRAS- INTERNACIONAL

CIDADE DO PROPONENTE: Mogi das Cruzes

Prazo de execucdo do objeto: 12 (doze) meses a contar da data do recebimento do valor
contratado.

UGE: 120.104.

Programa de Trabalho: 1339212016407

Natureza de Despesa 33903101.

Valor do Termo de Execugdo Cultural: R$ 200.000,00 (duzentos mil reais).

Data da Assinatura: 17/12/2024

Unidade de Fomento a Cultura

LIANA CROCCO

Coordenadora da Unidade de Fomento a Cultura

Termo de Execugdo Cultural N° 93/2024

1° Estado de S&o Paulo, por sua Secretaria de Cultura, Economia e Industria Criativas;

2° BABA PAULO IFATIDE

OBJETO: A Realizacio do Projeto “DE VOLTA AS ORIGENS, INTERCAMBIO BRASIL NIGERIA",
relativo ao EDITAL PROAC N° 45/2024 - PARTICIPACAO EM FESTIVAIS E MOSTRAS-
INTERNACIONAL

CIDADE DO PROPONENTE: Ribeirdo Preto

Prazo de execucdo do objeto: 12 (doze) meses a contar da data do recebimento do valor
contratado.

UGE: 120.104.

Programa de Trabalho: 1339212016407

Natureza de Despesa 33903101.

Valor do Termo de Execugdo Cultural: R$ 200.000,00 (duzentos mil reais).

Data da Assinatura: 17/12/2024

Unidade de Fomento a Cultura

LIANA CROCCO

Coordenadora da Unidade de Fomento a Cultura

Comunicado sobre Complemento de Documentagdo para Assinatura do Termo de Execugdo
Cultural Edital PROAC N° 02/2024

PROCESSO: SEI 010.00004753/2024-32
INTERESSADO: Unidade de Fomento a Cultura
ASSUNTO: Edital PROAC N° 02/2024 - ELABORAGAO E REALIZAGAO DE COSPLAY
Comunicado sobre Complemento de Documentagédo para Assinatura do Termo de Execugdo
Cultural
Edital PROAC N° 02/2024 - ELABORAGAO E REALIZAGCAO DE COSPLAY
Aos proponentes desse Edital convocados para a contratagdo, destacamos o item do
regulamento que versa sobre a complementagdo da documentagdo para contratagao:
15.3 Apds a andlise da documentagdo, caso seja verificada necessidade de complementagéo, o
proponente serd notificado e poderd enviar, uma Unica vez, no prazo maximo de 02 (dois) dias
Uteis a contar da data da publicagdo do “Comunicado sobre Complemento” no D.O.E, a
complementacdo da documentacéo.
15.4 Caso o proponente ndo envie os documentos no prazo estipulado, o projeto ndo sera
contemplado e serd convocado o suplente nos termos do item 16.
15.5 Ap6s aprovacao da documentacdo , a Secretaria enviard o Termo de Execucdo Cultural que
deverd ser assinado por meio do sistema de inscricdo pelo cadastro/perfil do proponente no
prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data da publicacdo da “Convocatdria para o
envio do Termo de Execucéo Cultural” no D.O.E.
a) Caso o proponente selecionado ndo apresente o Termo de Execugdo Cultural assinado no
prazo supracitado serd convocado o suplente.
b) Somente serd aceita a documentacdo enviada através do sistema de inscricdo pelo
cadastro/perfil do proponente.
PROJETOS CONVOCADOS MODULO I:

Num.Inscrigdo Nome do projeto Proponente Nome Saneamento -
Justificativa

02/2024- PROJETO METROID Sa Yuki Pendéncia: Toda

1721.2435.6774 documentagao da
etapa  Motivo: Os

arquivos enviados ndo
sdo os solicitados no
item 15.11.2, do Edital,
o que impossibilitou a
analise da
documentagéo

necesséria. Compleme
ntagdo a ser realizada:
Solicita-se o reenvio
de toda a
documentagéo exigida

no chamamento
relativa a fase
de documentagdo
para assinatura do
Termo de Execugdo
Cultural, garantindo
que 0s  arquivos
estejam corretos e
legiveis. Atengdo:

Certifique-se de que
todos os documentos
sejam enviados em

formato  compativel
(PDF), com tamanho
adequado e sem
falhas técnicas, para
assegurar o
atendimento ao
solicitado e evitar

novas pendéncias.
Aos proponentes convocados neste comunicado, informamos que a documentagdo devera ser
encaminhada através do sistema on-line www.sistemaproac.sp.gov.br até as 23h59 do dia
27/12/2024.

Secretaria da Saude

Coordenadoria de Servigos de Saude

Instituto de Infectologia Emilio Ribas

EDITAL N° 011/2024, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2024

UNIDADE: INSTITUTO DE INFECTOLOGIA EMILIO RIBAS

CONCURSO PUBLICO: MEDICO |

ESPECIALIDADE(S): PATOLOGIA

I.E. N°: 006/2022

EDITAL N°: 011/2024

EDITAL DE RETIFICACAO

O INSTITUTO DE INFECTOLOGIA EMILIO RIBAS, da Coordenadoria de Servicos de Salde, da
Secretaria de Estado da Salde, por meio da Comissdo Especial de Concurso Publico, e
considerando o estabelecido em Edital de Abertura de Inscri¢do do presente certame, RETIFICA
o Edital n° 010/2024, publicado em D.O.E de 20/12/2024, do CONCURSO PUBLICO para o cargo
de MEDICO |, na especialidade de PATOLOGIA, de modo que:

ONDE SE LE:

....autorizada pelo Despacho Governamental de 29/10/2024, publicado no D.O.E. de 25/10/2024.

LEIA-SE:

....autorizada pelo Despacho Governamental de 25/10/2024, publicado no D.O.E. de 29/10/2024.

Universidade de Sao Paulo
Unidades Universitarias

Escola de Engenharia de S&o Carlos

EDITAL N° ATAC 68/2024, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2024 - ABERTURA DE INSCRICBES PARA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO SHS/EESC/USP

Edital ATAC-68/2024
ABERTURA DE INSCRIGOES PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
O Diretor da Escola de Engenharia de Sao Carlos da Universidade de Sdo Paulo torna publico a
todos os interessados que, conforme aprovagao pelo Conselho Técnico-Administrativo da EESC,
em reunido realizada em 18/12/2024, estardo abertas por 15 dias, no periodo das 8 horas do dia
6/1/2025 as 17 horas (horario de Brasilia) do dia 20/1/2025, as inscricbes para o processo
seletivo para a contratagdo de 1 (um) docente por prazo determinado, claro temporario n°
1272012, como Professor Contratado Ill (MS-3.1, para os contratados com tftula de Doutor), com
salario de R$ 2.686,58 ou como Professor Contratado Il (MS-2, para os contratados com tftulo de
Mestre), com saldrio de R$ 1.920,77, referéncia més de maio de 2024, com jornada de 12 horas
semanais de trabalho, junto ao Departamento de Hidréulica e Saneamento, na Area de
conhecimento de Ciéncias da Engenharia Ambiental - Instrumentos de Politica Ambiental, nos
termos da Resolugdo n° 8.362/2023, bem como da Resolugdo n° 7.354/2017 e dos principios
constitucionais, notadamente o da impessoalidade.
1. Os membros da Comissdo de Selegdo serdo indicados pelo CTA da Escola de Engenharia de
S&o Carlos da Universidade de Sdo Paulo apds o término do periodo de inscri¢des e de acordo
com os termos da Resolugdo n° 7.354/2017.
2.0s pedidos de inscricio deverdo ser feitos, exclusivamente, por meio do [link
https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, no periodo acima indicado, devendo o candidato
preencher os dados pessoais solicitados e anexar os seguintes documentos:
I. Documento de identidade oficial;
II. CPF (para candidatos brasileiros);
Ill. Prova de que é portador do titulo de Doutor (para Professor Contratado Ill) ou Mestre (para
Professor Contratado Il), outorgado ou reconhecido pela USP ou de validade nacional.
2.1. N&o serdo recebidas inscri¢es pelo correio, e-mail, fax, ou qualquer outro meio.
2.2. No ato da inscri¢do, os candidatos com deficiéncia deverdo apresentar solicitagdo para
que se providenciem as condi¢des necessarias para a realizagdo das provas.
2.3. Para fins do inciso Ill, ndo serdo aceitas atas de defesa sem informacdo sobre
homologagdo quando a concessdo do titulo de Doutor ou de Mestre depender dessa
providéncia no @mbito da Instituicdo de Ensino emissora, ficando o candidato desde ja
ciente de que neste caso a auséncia de comprovacdo sobre tal homologagdo implicard o
indeferimento de sua inscrigdo.
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2.4. E de integral responsabilidade do candidato a realizacio do upload de cada um de seus
documentos no campo especifico indicado pelo sistema constante do link
https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, ficando o candidato desde ja ciente de que a
realizacdo de upload de documentos em ordem diversa da ali estabelecida implicard o
indeferimento de sua inscrigdo.
2.5. E de integral responsabilidade do candidato a apresentacio de seus documentos em
sua inteireza (frente e verso) e em arquivo legivel, ficando o candidato desde ja ciente de
que, se ndo sanar durante o prazo de inscrigdes eventual irregularidade de upload de
documento incompleto ou ilegivel, sua inscri¢do seré indeferida.
2.6. Nao serd admitida a apresentacdo extempordnea de documentos pelo candidato,
ainda que em grau de recurso.
2.7. No ato da inscricdo, o candidato que se autodeclarar preto, pardo ou indigena
manifestard seu interesse em participar da pontuacdo diferenciada prevista no item 8
deste Edital.
2.8. Para que faga jus a bonificacdo a candidatos autodeclarados pretos e pardos, o
candidato devera possuir tracos fenotipicos que o caracterizem como negro, de cor preta
ou parda.
2.9. A autodeclaragdo como preto ou pardo feita pelo candidato que manifestar seu
interesse em participar da pontuacéo diferenciada seréd sujeita a confirmagdo por meio de
banca de heteroidentificagdo.
2.10. Na hipdtese de ndo confirmagdo da autodeclaragdo de pertencga racial, o candidato
serd eliminado do processo seletivo e, se houver sido nomeado, ficara sujeito a anulagdo
da sua admissdo ao servico ou emprego publico, apés procedimento administrativo em
que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras
sangdes cabiveis.
2.11. Para confirmagdo da autodeclaragdo do candidato indigena sera exigido, no ato da
inscrigdo, o Registro Administrativo de Nascimento do indio - Rani préprio ou, na auséncia
deste, o Registro Administrativo de Nascimento de indio - Rani de um de seus genitores.
2.12. Situagdes excepcionais poderdo ser avaliadas pelo Conselho de Inclusdo e
Pertencimento, que poderd admitir a confirmagdo da autodeclaragdo do candidato como
indigena por meio de, cumulativamente, memorial e declaracdo de pertencimento étnico
subscrita por caciques, tuxauas, liderancas indigenas de comunidades, associa¢des e/ou
organizagdes representativas dos povos indigenas das respectivas regides, sob as penas da
Lei.
2.13. As normas vigentes para apresentacao dos documentos referentes a autodeclaracao
como preto, pardo e indigena, bem como para sua confirmagao, estdo disponiveis no site
da Secretaria Geral da USP (https://secretaria.webhostusp.sti.usp.br/?p=12343).
3. O processo seletivo terd validade imediata, exaurindo-se com a eventual contratacdo do
aprovado.
4. Atribuicdo da fungdo: o candidato aprovado, ao ser contratado, deverd ministrar até 4 das
seguintes disciplinas, observando-se o limite de 10 créditos-aula por semestre:
| -SHS0382 - Sustentabilidade e Gestdo Ambiental;
11 -SHS0408 - Sistema e Adequagdo Ambiental;
111 -SHS0416 - Sistema de Gestdo Ambiental;
IV-SHS0614 - Saneamento e Meio Ambiente;
V-SHS0623 - Gestdo Ambiental para Engenheiros;
VI-SHS0375 - Impactos e Adequagdo Ambiental I;
VII-SHS0383 - Instrumentos de Politica Ambiental.
5. O processo seletivo serd processado por meio de avaliagdes sucessivas de candidatos,
agrupados em conformidade com sua titulagdo.
5.1. Na primeira etapa de avaliagdes, serdo convocados para as provas, caso haja, os
candidatos portadores do titulo de Doutor.
5.2. Encerrada a primeira etapa de avaliagdes, os candidatos habilitados serdo
classificados, da seguinte forma:
I. O primeiro colocado serd o candidato que obtiver o maior nimero de indicagdes, de
acordo com as notas conferidas pelos examinadores;
Il. O segundo colocado serd o candidato que obteria o maior nimero de indicagdes, de
acordo com as notas conferidas, caso o primeiro colocado ndo tivesse participado das
avaliagoes;
Ill. Os demais candidatos serdo classificados, sucessivamente, seguindo o mesmo método
previsto no inciso Il.
IV. Em caso de empate, a Comissdo de Selegdo procederd ao desempate com base na
média global obtida por cada candidato.
5.3. Classificados os candidatos, serdo feitas as convocagbes para a contratagao, até, caso
necessario, esgotar-se a lista de habilitados.
5.4. Na hipdtese de ndo haver habilitados na primeira etapa, ou caso nenhum dos
candidatos habilitados atenda a convocagdo para contratagdo, serd iniciada a segunda
etapa de avaliagdes, convocando-se para as provas, caso haja, os candidatos portadores do
titulo de Mestre.
5.5. Na segunda etapa de avalia¢des, proceder-se-4 de acordo com o disposto nos subitens
52e53.
5.6. Ndo havendo inscritos portadores do titulo de Doutor, a primeira etapa de avaliagdes
serd realizada com os candidatos portadores do titulo de Mestre.
6. As provas, em cada etapa, serdo realizadas em uma Unica fase, na seguinte conformidade:
I. Prova Escrita (peso 2)
II. Prova Didatica (peso 4)
6.1. A prova escrita, que versard sobre o programa base do processo seletivo, serd
realizada de acordo com o disposto no artigo 139 e seu paragrafo unico do Regimento
Geral da USP.
6.1.1. A Comissdo de Selegdo organizard uma lista de dez pontos, com base no
programa do processo seletivo e dela dara conhecimento aos candidatos, 24 (vinte e
quatro) horas antes do sorteio do ponto, sendo permitido exigir-se dos candidatos a
realizagdo de outras atividades nesse periodo.
6.1.2. Sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogével de cinco horas de duragdo da
prova.
6.1.3. Durante sessenta minutos, apés o sorteio, serd permitida a consulta a livros,
periédicos e outros documentos bibliogréficos, entendendo-se como tal qualquer
registro de informacdes, independentemente do formato ou suporte utilizado para
registra-los, que o candidato tiver levado para o local da prova, do qual ndo lhe serd
permitido ausentar-se durante esse periodo.

6.1.4. As anotacdes efetuadas durante o periodo de consulta poderdo ser utilizadas no
decorrer da prova, devendo ser feitas em papel rubricado pela Comisséo de Selegdo e
anexadas ao texto final.
6.1.5. A prova, que serd lida em sessdo publica pelo candidato, deverd ser reproduzida
em copias que serdo entregues aos membros da comissdo julgadora, ao se abrir a
sessdo;
6.1.6. Cada prova serd avaliada pelos membros da Comissdo de Selecdo,
individualmente.
6.2. A prova didatica sera publica, com a duragdo minima de 40 (quarenta) e maxima de 60
(sessenta) minutos, e versara sobre o programa base do processo seletivo, nos termos do
art. 137, do Regimento Geral da USP.
6.2.1. A realizagdo da prova didética far-se-4 24 (vinte e quatro) horas apés o sorteio
do ponto as quais serdo de livre disposi¢do do candidato, ndo se exigindo dele nesse
periodo a realizagdo de outras atividades.
6.2.2. O candidato podera utilizar o material didatico que julgar necessério.
6.2.3. O candidato podera propor substitui¢do dos pontos, imediatamente apds tomar
conhecimento de seus enunciados, se entender que ndo pertencem ao programa do
processo seletivo, cabendo a Comissdo de Selecdo decidir, de plano, sobre a
procedéncia da alegagdo.
6.2.4. Os candidatos que se apresentarem depois do horario estabelecido nao
poderdo realizar as provas.
6.2.5. Se 0 numero de candidatos o exigir, eles serdo divididos em grupos de no
maximo trés, observada a ordem de inscricdo, para fins de sorteio e realizagdo da
prova.
6.2.6. Quando atingido o 60° (sexagésimo) minuto de prova, a Comissdo de Selegdo
devera interromper o candidato.
6.2.7. Se a exposicdo do candidato encerrar-se aquém do 40° minuto de prova,
deverdo os examinadores conferir nota zero ao candidato na respectiva prova.
6.2.8. As notas da prova didatica serdo atribuidas apds o término das provas de todos
os candidatos.
7. As notas das provas poderdo variar de zero a dez, com aproximacdo até a primeira casa
decimal.
8. Para o célculo da média de cada examinador, o quociente da divisdo serd a soma dos pesos
das provas, sendo considerados habilitados os candidatos que alcangarem nota minima sete da
maioria dos examinadores e observada a eventual aplicacdo da pontuacdo diferenciada nos
termos ora especificados.
8.1. A férmula de célculo da pontuagdo diferenciada a ser atribuida a pretos, pardos e
indigenas é:
PD = (MCA - MCPPI) / MCPPI
Onde:
+ PD é a pontuacéo diferenciada a ser acrescida as notas de todos os candidatos pretos,
pardos ou indigenas que manifestaram interesse em participar da pontuagdo diferenciada.
+ MCA é a pontuagdo média da concorréncia ampla entre todos candidatos que pontuaram,
excluindo-se os inabilitados, ou seja, os que ndo atingiram a pontuagdo minima referida
neste Edital. Entende-se por “ampla concorréncia” todos os candidatos que pontuaram e
que ndo se declararam como pretos, pardos ou indigenas e aqueles que, tendo se
declarado pretos, pardos ou indigenas, optaram por n&do participar da pontuagdo
diferenciada.
+ MCPPI é a pontuagdo média da concorréncia PPI entre todos candidatos que pontuaram,
excluindo-se os inabilitados.
8.2. A férmula para aplicagdo da pontuagao diferenciada as notas finais de pretos, pardos e

indigenas é:
NFCPPI = (1 + PD) * NSCPPI
Onde:

+ NFCPPI é a nota final do processo seletivo, apés a aplicagdo da pontuagdo diferenciada e
que gerard a classificagdo do candidato, limitada & nota méxima prevista em edital. Ao
término do processo seletivo, a nota final passa a ser considerada a nota simples do
candidato.
+ NSCPPI é a nota simples do candidato beneficidrio, sobre a qual serd aplicada a
pontuacao diferenciada.
8.3. Os célculos a que se referem os subitens 8.1 e 8.2 devem considerar duas casas
decimais e fragdes maiores ou iguais a 0,5 (cinco décimos) devem ser arredondadas para o
numero inteiro subsequente.
8.4. A pontuacdo diferenciada (PD) prevista neste artigo aplica-se a todos os beneficiarios
habilitados, ou seja, aos que tenham atingido o desempenho minimo estabelecido no
edital do certame, considerada, para este Ultimo fim, a nota simples.
8.5. Na inexisténcia de candidatos beneficidrios da pontuacdo diferenciada entre os
habilitados, ndo sera calculada a pontuagédo diferenciada.
8.6. A pontuacdo diferenciada ndo serd aplicada quando, na férmula de célculo da
pontuacgdo diferenciada (PD), a MCPPI (pontuagdo média da concorréncia PPI) for maior
que a MCA (pontuagdo média da concorréncia ampla).

9. O programa base do processo seletivo serd o seguinte:

|- Modificagdes ambientais, pressdo sobre a capacidade suporte do meio ambiente, qualidade

ambiental e poluigdo.

II- A construgdo da nogao de sustentabilidade: processo histérico e diferentes perspectivas.

Il - Avaliagdo de impacto ambiental aplicada ao planejamento urbano;

IV - Sustentabilidade aplicada ao saneamento ambiental e planejamento urbano;

V - Instrumentos de gestdo ambiental na esfera privada: ferramentas e aplicagdes;

VI - Indicadores e metas associados a implementagdo dos Objetivos de Desenvolvimento

Sustentavel (ODS);

VIl - Adaptagdo e mitigacdo as mudancas climéticas aplicadas ao planejamento e gestdo

municipal;

VIl - Viabilidade ambiental nos estudos para a localizagdo de atividades/empreendimentos.

IX - Instrumentos de politica ambiental no Brasil: abordagem de comando e controle e

abordagem econ6mica;

X - Estrutura, procedimentos e aspectos institucionais dos sistemas de avaliagdo de impacto

ambiental e licenciamento ambiental no Brasil;

XI - Areas protegidas como instrumento de politica ambiental: unidades de conservaco e outras

medidas de protecdo baseadas em territério.
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10. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento do andamento do processo
seletivo, por meio de acesso ao /ink https://uspdigital.usp.br/gr/admissao a pagina institucional
da Escola de Engenharia de S&o Carlos e as publicagdes no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo.
11. O ndo comparecimento do candidato as provas programadas implicard automaticamente
sua desisténcia do processo seletivo.

12. O relatério da Comissdo de Selegdo seré apreciado pelo CTA da Escola de Engenharia de Sdo
Carlos, para fins de homologacéo, apds exame formal.

13. A contratagdo serd por prazo determinado e vigorarad a partir da data do exercicio e até
31/07/2025, com possibilidade de prorrogacdes, desde que a soma dos periodos obedega aos
limites da legislagdo vigente a época de cada prorrogagao e que estejam preenchidos os demais
requisitos.

14. Os docentes contratados por prazo determinado ficardo submetidos ao Estatuto dos
Servidores da Universidade de Sdo Paulo e vinculados ao Regime Geral da Previdéncia Social -
RGPS.

15. S&o condi¢bes de admissédo:

|. Estar apto no exame médico pré-admissional realizado pela USP;

Il. Ser autorizada a acumulagdo, caso o candidato exerca outro cargo, emprego ou fungdo
publica;

Ill. No caso de candidato estrangeiro aprovado no processo seletivo e convocado para
contratagdo, apresentar visto temporario ou permanente que faculte o exercicio de atividade
remunerada no Brasil.

Maiores informagdes, bem como as normas pertinentes ao processo seletivo, encontram-se a
disposicdo dos interessados Servico de Assisténcia aos Colegiados da Escola de Engenharia de
S&o Carlos da Universidade de S&o Paulo, pelo e-mail colegiados@eesc.usp.br

EDITAL N° ATAC 69/2024, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2024 - ABERTURA DE INSCRICOES PARA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO STT/EESC/USP

Edital ATAC-69/2024
ABERTURA DE INSCRICOES PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
O Diretor da Escola de Engenharia de Sdo Carlos (EESC) da Universidade de Sao Paulo torna
publico a todos os interessados que, conforme aprovagdo pelo Conselho Técnico-Administrativo
da EESC em reunido realizada em 18/12/2024, estardo abertas por 12 dias, no periodo das 8h
(horario de Brasilia) do dia 06/01/2025 as 17h (horério de Brasilia) do dia 17/01/2025, as
inscricdes para o processo seletivo para a contratagdo de 1 (um) docente por prazo
determinado, claro temporério n° 1268066, como Professor Contratado Il (MS-3.1, para os
contratados com titulo de Doutor), com salério de R$ 2.686,58 ou como Professor Contratado Il
(MS-2, para os contratados com tftulo de Mestre), com salario de R$ 1.920,77, referéncia més de
maio de 2024, com jornada de 12 (doze) horas semanais de trabalho, junto ao Departamento de
Engenharia de Transportes, na Area de Conhecimento de Planejamento e Operag&o de Sistemas
de Transportes, nos termos da Resolugdo n° 8.362/2023, bem como da Resolugdo n° 7.354/2017
e dos principios constitucionais, notadamente o da impessoalidade.
1. Os membros da Comissdo de Selegdo serdo indicados pelo CTA da Escola de Engenharia de
S&o Carlos apds o término do periodo de inscri¢des e de acordo com os termos da Resolugdo n°
7.354/2017.
2. Os pedidos de inscricdo deverdo ser feitos, exclusivamente, por meio do [link
https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, no periodo acima indicado, devendo o candidato
preencher os dados pessoais solicitados e anexar os seguintes documentos:
I. Documento de identidade oficial;
II. CPF (para candidatos brasileiros);
Ill. Prova de que é portador do titulo de Doutor (para Professor Contratado Ill) ou Mestre (para
Professor Contratado 1), outorgado ou reconhecido pela USP ou de validade nacional.
2.1. N&o serdo recebidas inscri¢bes pelo correio, e-mail, fax, ou qualquer outro meio.
2.2. No ato da inscrigdo, os candidatos com deficiéncia deverdo apresentar solicitagdo para
que se providenciem as condigdes necessarias para a realizagdo das provas.
2.3. Para fins do inciso Ill, ndo serdo aceitas atas de defesa sem informagdo sobre
homologacdo quando a concessdo do titulo de Doutor ou de Mestre depender dessa
providéncia no ambito da Instituicdo de Ensino emissora, ficando o candidato desde ja
ciente de que neste caso a auséncia de comprovagdo sobre tal homologagdo implicard o
indeferimento de sua inscrigdo.
2.4. E de integral responsabilidade do candidato a realizacdo do upload de cada um de seus
documentos no campo especifico indicado pelo sistema constante do link
https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, ficando o candidato desde j& ciente de que a
realizacdo de upload de documentos em ordem diversa da ali estabelecida implicard o
indeferimento de sua inscrigao.
2.5. E de integral responsabilidade do candidato a apresentagéo de seus documentos em
sua inteireza (frente e verso) e em arquivo legivel, ficando o candidato desde ja ciente de
que, se ndo sanar durante o prazo de inscri¢des eventual irregularidade de upload de
documento incompleto ou ilegivel, sua inscri¢do sera indeferida.
2.6. Nao serd admitida a apresentacdo extempordnea de documentos pelo candidato,
ainda que em grau de recurso.
2.7. No ato da inscricdo, o candidato que se autodeclarar preto, pardo ou indigena
manifestard seu interesse em participar da pontuacdo diferenciada prevista no item 8
deste Edital.
2.8. Para que faga jus a bonificagdo a candidatos autodeclarados pretos e pardos, o
candidato devera possuir tragos fenotipicos que o caracterizem como negro, de cor preta
ou parda.
2.9. A autodeclaragdo como preto ou pardo feita pelo candidato que manifestar seu
interesse em participar da pontuacéo diferenciada seré sujeita a confirmagdo por meio de
banca de heteroidentificagdo.
2.10. Na hipdtese de ndo confirmagdo da autodeclaragdo de pertenca racial, o candidato
serd eliminado do processo seletivo e, se houver sido nomeado, ficara sujeito a anulagdo
da sua admissdo ao servico ou emprego publico, apds procedimento administrativo em
que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras
sangdes cabiveis.
2.11. Para confirmacdo da autodeclaracdo do candidato indigena serd exigido, no ato da
inscrigdo, o Registro Administrativo de Nascimento do indio - Rani préprio ou, na auséncia
deste, o Registro Administrativo de Nascimento de indio - Rani de um de seus genitores.
2.12. Situagdes excepcionais poderdo ser avaliadas pelo Conselho de Inclusdo e
Pertencimento, que poderd admitir a confirmagdo da autodeclaragdo do candidato como

indigena por meio de, cumulativamente, memorial e declaracdo de pertencimento étnico
subscrita por caciques, tuxauas, liderangas indigenas de comunidades, associagdes e/ou
organizagdes representativas dos povos indigenas das respectivas regides, sob as penas da
Lei.
2.13. As normas vigentes para apresentacdo dos documentos referentes a autodeclaragdo
como preto, pardo e indigena, bem como para sua confirmagédo, estdo disponiveis no site
da Secretaria Geral da USP (https://secretaria.webhostusp.sti.usp.br/?p=12343).
3. O processo seletivo terd validade imediata, exaurindo-se com a eventual contratacdo do
aprovado.
4, Atribuicdo da funcdo: o candidato aprovado, ao ser contratado, devera colaborar e ministrar
as seguintes disciplinas:
I. STT0405 Planejamento e Andlise de Sistemas de Transportes,
Il. STT0408 Fundamentos de Engenharia de Transportes,
Ill. STT0604 Transporte Publico Urbano,
IV. STT0610 Logistica e Transportes, e
V. STT0182 Mobilidade Urbana e Redes de Transporte
5. O processo seletivo serd processado por meio de avaliagdes sucessivas de candidatos,
agrupados em conformidade com sua titulagdo.
5.1. Na primeira etapa de avaliagdes, serdo convocados para as provas, caso haja, os
candidatos portadores do titulo de Doutor.
52. Encerrada a primeira etapa de avaliagdes, os candidatos habilitados serdo
classificados, da seguinte forma:
I. O primeiro colocado serd o candidato que obtiver o maior nimero de indicacdes, de
acordo com as notas conferidas pelos examinadores;
IIl. O segundo colocado serd o candidato que obteria o maior nimero de indicagdes, de
acordo com as notas conferidas, caso o primeiro colocado ndo tivesse participado das
avaliagoes;
Ill. Os demais candidatos serdo classificados, sucessivamente, seguindo o mesmo método
previsto no inciso Il.
IV. Em caso de empate, a Comissdo de Selecdo procederd ao desempate com base na
média global obtida por cada candidato.
5.3. Classificados os candidatos, serdo feitas as convocagdes para a contratagdo, até, caso
necessario, esgotar-se a lista de habilitados.
5.4. Na hipdtese de ndo haver habilitados na primeira etapa, ou caso nenhum dos
candidatos habilitados atenda & convocagdo para contratagdo, serd iniciada a segunda
etapa de avaliagdes, convocando-se para as provas, caso haja, os candidatos portadores do
titulo de Mestre.
5.5. Na segunda etapa de avaliagdes, proceder-se-a de acordo com o disposto nos subitens
52e53.
5.6. Ndo havendo inscritos portadores do titulo de Doutor, a primeira etapa de avaliagdes
seréd realizada com os candidatos portadores do titulo de Mestre.
6. As provas, em cada etapa, serdo realizadas em uma Unica fase, na seguinte conformidade:
I. Prova Escrita (peso 2)
II. Prova Didética (peso 4)
6.1. A prova escrita, que versard sobre o programa base do processo seletivo, sera
realizada de acordo com o disposto no artigo 139 e seu paragrafo unico do Regimento
Geral da USP.
6.1.1. A Comissdo de Selecdo organizard uma lista de dez pontos, com base no
programa do processo seletivo e dela dard conhecimento aos candidatos, 24 (vinte e
quatro) horas antes do sorteio do ponto, sendo permitido exigir-se dos candidatos a
realizagdo de outras atividades nesse periodo.
6.1.2. Sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogavel de cinco horas de duragdo da
prova.
6.1.3. Durante sessenta minutos, ap6s o sorteio, serd permitida a consulta a livros,
periédicos e outros documentos bibliogréficos, entendendo-se como tal qualquer
registro de informacgdes, independentemente do formato ou suporte utilizado para
registra-los, que o candidato tiver levado para o local da prova, do qual ndo lhe sera
permitido ausentar-se durante esse periodo.
6.1.4. As anotagdes efetuadas durante o periodo de consulta poder&o ser utilizadas no
decorrer da prova, devendo ser feitas em papel rubricado pela Comisséo de Selecédo e
anexadas ao texto final.
6.1.5. A prova, que seré lida em sessdo publica pelo candidato, devera ser reproduzida
em cdpias que serdo entregues aos membros da comissdo julgadora, ao se abrir a
sessao;
6.1.6. Cada prova serd avaliada pelos membros da Comissdo de Selegdo,
individualmente.
6.2. A prova didética sera plblica, com a duragdo minima de 40 (quarenta) e maxima de 60
(sessenta) minutos, e versaréa sobre o programa base do processo seletivo, nos termos do
art. 137, do Regimento Geral da USP.
6.2.1. A realizagdo da prova didatica far-se-& 24 (vinte e quatro) horas apés o sorteio
do ponto as quais serdo de livre disposicdo do candidato, ndo se exigindo dele nesse
periodo a realizagdo de outras atividades.
6.2.2. O candidato poderd utilizar o material didatico que julgar necessario.
6.2.3. O candidato poderd propor substitui¢do dos pontos, imediatamente apés tomar
conhecimento de seus enunciados, se entender que ndo pertencem ao programa do
processo seletivo, cabendo a Comissdo de Selecdo decidir, de plano, sobre a
procedéncia da alegagao.
6.2.4. Os candidatos que se apresentarem depois do hordrio estabelecido nao
poderdo realizar as provas.
6.2.5. Se o numero de candidatos o exigir, eles serdo divididos em grupos de no
méximo trés, observada a ordem de inscri¢do, para fins de sorteio e realizacdo da
prova.
6.2.6. Quando atingido o 60° (sexagésimo) minuto de prova, a Comissdo de Selegao
devera interromper o candidato.
6.2.7. Se a exposicdo do candidato encerrar-se aquém do 40° minuto de prova,
deverdo os examinadores conferir nota zero ao candidato na respectiva prova.
6.2.8. As notas da prova didética serdo atribuidas apds o término das provas de todos
os candidatos.
7. As notas das provas poderdo variar de zero a dez, com aproximagdo até a primeira casa
decimal.
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