PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL PMC N° 07/2024

ATENCAO: RECOMENDA-SE A LEITURA DE TODO O EDITAL ANTES DE REALIZAR A
INSCRICAO.

A Prefeita do Municipio de Contagem - Minas Gerais, Marilia Aparecida Campos, no exercicio das
atribuicGes que lhes séo conferidas pela legislagdo em vigor, com fulcro na Lei Orgénica do Municipio
de Contagem, por intermédio das Secretarias Municipais de Defesa Social, Desenvolvimento Urbano e
Habitacdo, Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel, Obras e Servigcos Urbanos e Administracao,
torna publica e estabelece normas especificas para abertura das inscricbes para o Processo Seletivo
Simplificado — PSS, visando as contratacfes temporérias, de excepcional interesse publico, em carater
de urgéncia, nos termos do artigo 37, inciso 1X, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e do
artigo 2°, incisos IV e V, da Lei Municipal n° 4.288, de 30 de setembro de 2009, para o exercicio das
funcbes discriminadas no Anexo Il deste Edital, pertencentes ao Quadro Setorial da Administracdo
Direta, dentro do prazo de validade desse PSS, nos termos da legislagdo municipal vigente e das normas
estabelecidas neste Edital.

1-DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado destina-se a sele¢do de profissionais para 0 Quadro Setorial da
Administracdo Direta, visando a composicao de quadro de classificados para contratagdes temporarias
até a realizacdo de Concurso Publico e para substituir os servidores detentores de cargos efetivos em
decorréncia de afastamentos ou licengas, a critério do Poder Executivo Municipal, observado o estabe-

lecido no Anexo Il deste Edital.
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1.2. O presente Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital, seus anexos e eventuais adi-
tamentos, retificagcdes, assim como pelas instrugdes, comunicacdes e convocacgdes dele decorrentes, obe-
decidas as legislacOes pertinentes, e sua execucao realizar-se-a sob a responsabilidade da Secretaria Mu-

nicipal de Administragdo —SEAD.

1.3. Os contratos serdo firmados por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de ex-
cepcional interesse publico nos moldes do artigo 2°, incisos 1V e V da Lei Municipal n° 4.288/2009, com
0 prazo de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, quando a prorrogacao for
possivel, na forma prevista no artigo 4°, incisos Il e 111 da Lei Municipal n° 4.288/2009.

1.4. O Processo Seletivo Simplificado tera validade de 12 (doze) meses, a partir da data de homologacéo,

podendo ser prorrogado por igual periodo.

1.5. Toda menc&o a horario neste Edital tera como referéncia o horério oficial de Brasilia-DF.

1.6. O Processo Seletivo Simplificado para as func¢des discriminadas no Anexo Il deste Edital consistira
em etapa Unica, eliminatdria e classificatoria, mediante comprovacdo documental, que compreendera a

analise de titulos e experiéncia.

1.7. Compete a Comissdo Especial do Processo Seletivo Simplificado instituida pela Portaria Conjunta
SEAD/SMDS/SMDUH/SEMAD/SEMOBS n° 01, de 19 de dezembro de 2024, Diario Oficial Eletronico
de Contagem, Edicdo n° 5948, planejar, acompanhar e fiscalizar os procedimentos necessérios a realiza-

cao do certame e resolver 0s casos omissos.

1.8. Sao condicdes gerais de ingresso:

a) Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidad&o portugués em condigéo de igualdade de direitos com 0s
brasileiros; no caso de ser portugués, comprovar a condi¢do de igualdade e gozo dos direitos politicos
na forma do artigo 12, 81° da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

b) Ter na data da contratagdo a idade minima de 18 (dezoito) anos completos;
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c) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

d) Estar em dia com as obrigacdes militares quando do sexo masculino;

e) Estar em gozo dos direitos politicos e civis;

f) Gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de necessidades incompativeis com o exercicio
das funcdes atinentes a vaga a que concorre;

g) N&o podera ser contratado o candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado que tenha idade
igual ou acima de 75 (setenta e cinco) anos, nos termos do artigo 40, §1°, Il da Constituicdo da Republica

Federativa do Brasil.

2 - DAS VAGAS

2.1. As funcdes a serem preenchidas neste Processo Seletivo Simplificado, bem como o pré-requisito de
ingresso, nimero de vagas, jornada de trabalho e o vencimento, sdo os estabelecidos no Anexo 11 deste
Edital.

2.2. Novas vagas poderdo surgir dentro do prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

2.3. As atribuigdes gerais das funcgdes constam no Anexo 1V deste Edital.

2.4. Os candidatos aprovados neste Processo Seletivo Simplificado devem atender as disposicdes deste

Edital, nos termos da Lei Municipal n°® 4.288/2009, mediante realizacdo de contrato administrativo.

3- DISPOSICOES GERAIS SOBRE AS INSCRIGCOES PARA CANDIDATOS NEGROS

3.1. Ficam asseguradas 20% (vinte por cento) das vagas aos candidatos negros (pretos ou pardos) nos
termos da Lei Federal n® 12.990, de 09 de junho de 2014, Lei Municipal n® 4.714, de 09 de janeiro de

2015, e nos termos dispostos neste Edital.
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3.2. Conforme os §82° dos artigos 1° da Lei Federal n® 12.990/ 2014, e da Lei Municipal n® 4.714/2015,
na hipétese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas a candidatos negros (pretos
ou pardos), este serd aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou
maior a 0,5 (zero virgula cinco), ou diminuido para nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de

fracdo menor que 0,5 (zero virgula cinco).

3.3. Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretos ou
pardos no Requerimento de Inscrigdo do Processo Seletivo Simplificado, conforme o quesito cor ou raga

utilizado pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia Estatistica — IBGE.

3.4. O candidato negro (preto ou pardo), optante pelas vagas reservadas, devera anexar no ato da admis-
sdo uma autodeclaracdo étnico-racial manifestando quanto a cor, nos termos do modelo constante no
Anexo VI.

3.5. Na hipotese de constatacdo de declaracédo falsa, o candidato serd eliminado do Processo Seletivo
Simplificado e, se houver sido contratado, ficara sujeito a anulagdo da sua admissdo ao servigo publico,
apos procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem

prejuizo de outras sangdes cabiveis.

3.6. O candidato negro (preto ou pardo) que ndo preencher no Requerimento de Inscricdo o campo es-
pecifico sobre o interesse em concorrer as vagas reservadas as pessoas negras € ndo cumprir o determi-
nado neste Edital quanto as vagas reservadas tera a sua inscri¢ao processada apenas como candidato de
ampla concorréncia e ndo podera alegar posteriormente a condi¢ao de negro para reivindicar a prerroga-

tiva legal.
3.7. O ndo preenchimento do campo especifico sobre o interesse em concorrer as vagas reservadas as

pessoas negras (pretas ou pardas), sera considerado como opg¢do em concorrer as vagas de ampla con-

corréncia.
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3.8. Além das vagas reservadas a negros (pretos ou pardos), os candidatos negros poderdo optar também
por concorrerem as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa condi¢éo, de acordo

com a sua classificagdo no Processo Seletivo Simplificado.

3.9. O candidato negro (preto ou pardo) deficiente, que também desejar concorrer as vagas reservadas
para as pessoas com deficiéncia, devera, no prazo de inscri¢do atender as exigéncias do item 4 deste
Edital.

3.10. Os candidatos negros (pretos ou pardos) concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as
vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no Processo Seletivo Simpli-

ficado.

3.11. Os candidatos negros (pretos ou pardos) aprovados dentro do nimero de vagas oferecidas para
ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas a candi-

datos negros (pretos ou pardos).

3.12. Em caso de desisténcia de candidato negro (preto ou pardo) aprovado em vaga reservada, a vaga

sera preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado.

3.13. Na hipotese de ndo haver nimero de candidatos negros (pretos ou pardos) aprovados, suficiente
para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e

serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagao.

3.14. Surgindo novas vagas no decorrer do prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado, 20%
(vinte por cento) delas serdo, igualmente, reservadas a candidatos negros (pretos ou pardos) aprovados

neste Processo Seletivo Simplificado.

3.15. Os candidatos as vagas reservadas aos negros (pretos ou pardos) participardo deste Processo Sele-
tivo Simplificado em igualdade de condi¢6es com os demais candidatos no que concerne as exigéncias

estabelecidas neste Edital.
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3.16 A declaracgéo falsa ou inexata dos dados constantes na ficha de inscricdo sobre a opg¢éo pela cota de
candidatos negros (pretos ou pardos) determinara a eliminacéo do candidato do certame.

4-DISPOSICOES GERAIS SOBRE AS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIEN-
CIA

4.1. Os candidatos com deficiéncia, resguardadas as condicdes previstas no Decreto Federal n° 9.508, de
24 de setembro de 2018, particularmente em seu artigo 7°, participardo do Processo Seletivo Simplifi-
cado em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que se refere a avaliacdo e aos critérios

de aprovacéo.

4.2. Ficam reservadas 10% (dez por cento) das vagas deste Processo Seletivo Simplificado para pessoas
com deficiéncia, desde que as atribui¢cdes da funcdo sejam compativeis com a deficiéncia do candidato,
em conformidade ao disposto no artigo 8°, §2° da Lei Municipal n° 2.160, de 20 de dezembro de 1990 —

Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Contagem.

4.3. Se na aplicacdo do percentual de 10% (dez por cento) do total de vagas reservadas a cada funcao
resultar nimero fracionado, arredondar-se-a a fracao igual ou superior a 0,5 (cinco décimos) para o nu-
mero inteiro subsequente e a fracdo inferior a 0,5 (cinco décimos) para 0 nimero inteiro anterior, em
atendimento ao §1° do artigo 1° da Lei Municipal n° 2.876, de 05 de julho de 1996.

4.4. O candidato com deficiéncia ao se inscrever no Processo Seletivo Simplificado devera observar a

compatibilidade da deficiéncia com as atribui¢des da funcéo para a qual pretende concorrer.

4.5. Os candidatos com deficiéncia, resguardadas as condic¢des previstas no Decreto Federal n° 3.298, de

20 de dezembro de 1999, particularmente em seu artigo 40, participardo do Processo Seletivo
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Simplificado em igualdade de condi¢gdes com os demais candidatos, no que se refere a analise curricular,

aos critérios de aprovacédo e a nota minima exigida para classificagéo.

4.6. Podera concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, o candidato que se enquadrar nas
categorias discriminadas no Decreto Federal n° 3.298/1999, com a redacgdo dada pelo artigo 70 do De-
creto Federal n°5.296, de 02 de dezembro de 2004, observado o disposto na Lei Federal n° 7.853, de 24
de outubro de 1989, combinado com o Enunciado da Simula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ.

4.7. Adotar-se-4 a definigdo contida no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999, e suas alteragoes,
com redacédo dada pelo Decreto Federal n® 5296/2004, observado o disposto na Lei Federal n® 7853/1989,
combinado com o enunciado da Simula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ, para fins de identi-

ficacdo de cada tipo de deficiéncia:

Art. 4° E considerada pessoa portadora de deficiéncia a que se enquadra nas seguintes categorias:

I- deficiéncia fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarre-
tando o comprometimento da funcéo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, mo-
noplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia,
amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou
adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de
funces; (Redacgéo dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004)

I1- deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida
por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz; (Redacéao dada pelo Decreto n°

5.296, de 2004)

I11- deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho,

com a melhor correcdo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor
olho, com a melhor corregéo Gptica; 0s casos nos quais a somatéria da medida do campo visual em ambos
os olhos for igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condig¢Ges anteriores;
(Redacéo dada pelo Decreto n°® 5.296, de 2004)

IV- deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior 8 média, com manifestacéo

antes dos dezoito anos e limitacdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:
a) comunicagao;
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b) cuidado pessoal;
c) habilidades sociais;
d) utilizacdo da comunidade;

d) utilizagéo dos recursos da comunidade; (Redagéo dada pelo Decreto n® 5.296, de 2004)

e) saude e seguranca;

f) habilidades académicas;
g) lazer; e

h) trabalho;

V- deficiéncia multipla — associagédo de duas ou mais deficiéncias.

Sumula n® 377 STJ
O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em concurso publico, as vagas reservadas aos
deficientes. (Terceira Secéo, julgado em 22/4/2009, DJe de 24/5/2013, DJe de 05/05/2009.)

4.7.1. Alem das definigdes previstas no subitem 4.7, para fins de identificacdo de cada tipo de deficién-
cia, devem ser consideradas ainda:

a) A Lei Municipal n® 5.198, de 08 de dezembro de 2021, que reconhece como deficiéncia visual, no
ambito do Municipio de Contagem, a visdo monocular, definida conforme Parecer CONJUR/MTE
444/11, cegueira, na qual a acuidade visual com a melhor correcdo Optica € igual ou menor que 0,05
(20/400) em um olho, ou cegueira declarada por oftalmologista;

b) A Lei Municipal n®5.272, de 6 de julho de 2022, que reconhece como deficiéncia auditiva, no &mbito
do Municipio de Contagem, a surdez unilateral ou bilateral, com perda parcial ou total, de quarenta e um
decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500 hertz (Hz), 1.000 Hz, 2.000 Hz e
3.000 Hz.

4.8. O candidato com deficiéncia, durante o preenchimento do formulario de inscricdo, além de observar
0s procedimentos descritos no item 4 deste Edital, devera proceder da seguinte forma:

a) Inscrever-se como deficiente, manifestando, assim, interesse em concorrer as vagas destinadas aos
candidatos com deficiéncia; e

b) Selecionar o tipo de deficiéncia.
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4.9. O candidato com deficiéncia que nao preencher os campos especificos do formulario de inscri¢do e
ndo cumprir o determinado neste Edital terd a sua inscricdo processada como candidato de ampla con-

corréncia e ndo poderé alegar posteriormente essa condic¢ao para reivindicar a prerrogativa legal.

4.10. O candidato com deficiéncia, classificado para as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia,
quando da contratacdo, sera submetido a exame médico pré-admissional realizado pela Diretoria de Pe-

ricias Médicas e Acompanhamento Sociofuncional.

4.10.1. O médico da Diretoria de a de Pericias Médicas e Acompanhamento Sociofuncional da Secretaria
Municipal de Administracdo ou entidade contratada para este fim emitira atestado de satde ocupacional,
o qual devera expressar, obrigatoriamente, a categoria em que se enquadra a pessoa com deficiéncia, nos
termos do artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999, e suas altera¢6es, conforme transcrito no subitem
4.7 deste Edital.

4.11. Nos termos do subitem 4.10 o classificado devera apresentar o laudo médico original, acompa-
nhado de copia simples, expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes da data do exame pre-
admissional, assinado, preferencialmente, por médico especialista, que atestara a espécie e o grau ou
nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo (o correspondente da Classifica¢do Internacional

de Doenca — CID), contendo a provavel causa da deficiéncia.

4.12. O Laudo Médico citado no subitem 4.11 sera considerado para analise do enquadramento previsto
no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999, e suas alteracBes, conforme transcrito no subitem 4.7

deste edital.
4.13. O Laudo Médico mencionado nos subitens 4.11 e 4.12 tera validade somente para este Processo

Seletivo Simplificado e ndo sera devolvido, ficando a sua guarda sob a responsabilidade da Prefeitura

Municipal de Contagem, pelo prazo minimo de 05 (cinco) anos.
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4.14. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo

preenchidas pelos demais aprovados da ampla concorréncia, observada a ordem de classificacgao.

4.15. A declaracéo falsa ou inexata dos dados constantes na ficha de inscrigdo sobre a opgéo pela parti-

cipacdo como pessoa com deficiéncia determinard a eliminagdo do candidato do certame.

5- DAS INSCRICOES:

5.1. As inscri¢des serdo gratuitas e estardo abertas no periodo de 23 de dezembro de 2024 (a partir das
8h00 - horario de Brasilia) a 05 de janeiro de 2025 (até as 23h59 - horario de Brasilia), no seguinte

link; https://maxnet.contagem.mg.gov.br/cidadao/pmc.

5.1.1. No ato da inscri¢cdo os candidatos deverdo preencher o Requerimento Eletronico de Inscricdo,

exclusivamente no link indicado no subitem 5.1.

5.2. Para efetuar a inscricdo o candidato devera clicar em confirmar, além de preencher todos os requi-

sitos exigidos para a participa¢do no processo seletivo, conforme estabelecido neste Edital.

5.3. O candidato podera até o final do periodo estabelecido para inscri¢do, conforme subitem 5.1 e cro-
nograma contido no Anexo I, atualizar seu cadastro, efetuando alteragdes em dados cadastrados e anexar,
excluir ou substituir documentos de comprovacéo de identificacdo pessoal ou de comprovacao curricular

e de experiéncia profissional.
5.3.1. Durante todo o periodo de inscricdo, somente sera valida e estard devidamente finalizada se o
candidato ao acessar a inscri¢do clicar em confirmar, independentemente de ter realizado ou ndo alguma

alteracdo nas informacdes pessoais ou documentagoes.

54. Aos candidatos com inscricdio confirmada sera gerado numero de inscrigdo.
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5.5. Com o encerramento do prazo de inscri¢cdes, ndo sera aceita qualquer alteracéo de informacdes ou

anexacao de documentacdo e sera validada a ultima alteracdo ou anexacao realizada pelo candidato.

5.6. A inscri¢do implica o compromisso tacito, por parte do candidato, em aceitar as condi¢des estabele-

cidas no presente Edital.

5.7. Para efetuar a inscri¢do o candidato devera preencher todos os requisitos exigidos para a participacao

no processo seletivo.

5.8. Os documentos comprobatorios das informac@es pessoais e da titulacdo, deverao ser anexados digi-
talmente nos campos correspondentes a cada tipo de documento, em forma legivel, nos formatos PDF,

JPG, JPEG, BMP, PNG e tamanho maximo de 3 megabytes por arquivo.

5.9. Sdo informagdes obrigatorias para preenchimento do Requerimento Eletronico de Inscrigéo:

a) Nome (completo/sem abreviacdes);

b) Data de Nascimento;

c) CPF;

d) Endereco Completo (avenida/rua/estrada/rodovia, nimero, complemento, bairro, estado e CEP);

e) Estado Civil;

f) Contato (telefone e e-mail);

g) Naturalidade;

h) Numero de PIS/PASEP;

i) Namero do Titulo Eleitoral,

j) Numero do Certificado Reservista ou de Dispensa Militar, quando for do sexo masculino e com idade
igual ou inferior a 45 anos;

k) Formagdo Académica (curso, instituicdo e ano de conclusdo) compativeis com as atribui¢6es da fun-
¢ao a qual o candidato esta concorrendo conforme Anexo I11;

I) Experiéncias profissionais, compativeis com as atribui¢des da funcéo a qual o candidato esta concor-

rendo conforme Anexo I11.
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5.10. No ato da inscricdo ndo serdo exigidos documentos comprobatérios de informacdes pessoais. Os
documentos serdo requeridos na Etapa de Admissao, conforme item 10 do Edital.

5.11. No ato do preenchimento do Requerimento Eletronico de Inscricdo, é exigido ao candidato anexar
clpia dos documentos comprobatorios da titulacdo e da experiéncia profissional conforme subitens 5.12
e 5.13, sendo de sua exclusiva responsabilidade a veracidade dos dados informados e dos documentos

anexados.

5.12. Documentos comprobatérios da experiéncia profissional e titulagéo:
a) Diploma, certificado ou atestado/declaracao de conclusdo do curso exigido para a funcdo pretendida:

. Ensino Superior;
. Especializacdo;
. Mestrado; e

. Doutorado.

b) Comprovante de experiéncia na forma disposta no subitem 5.13.

5.12.1. A comprovagao da escolaridade minima exigida sera feita por meio de documentos comprobato-

rios devidamente registrados e legalmente reconhecidos, expedidos por institui¢coes de ensino.

5.12.2. S&o consideradas informagdes necessarias e obrigatorias para os documentos/titulos:
a) Carga horaria, quando for o caso;

b) Periodo/data de conclusao do curso;

c) Nome da instituicao;

d) Assinatura do responsavel; e

e) Nome do candidato.
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5.12.3. Caso o candidato ainda nédo esteja de posse do diploma, esse documento podera ser substituido
provisoriamente por certiddo, declaracdo ou atestado de conclusdo de curso acompanhada de histérico

escolar, emitida por instituicdo de ensino.

5.12.4. Somente serdo aceitas certid0es, atestados ou declaragdes de concluséo de curso com datas de
expedicdo atualizadas de no maximo 60 (sessenta) dias, exclusivamente para 0s candidatos com forma-

cao apos janeiro de 2024.

5.12.5. Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado se traduzido para a

lingua portuguesa por tradutor juramentado.

5.13. A experiéncia profissional em instituicdo publica nas esferas municipal, estadual e federal ou pri-

vada, devera ser comprovada por meio de um ou mais dos documentos abaixo relacionados:

a) Registro na carteira profissional, com digitalizacao das folhas de identificacdo, admisséo e resciséo.
Caso ndo haja rescisao, anexar contracheques dos ultimos 03 (trés) meses (desde que tenham atribuicdes
similares a funcdo a qual ira pleitear);

b) Contrato de trabalho, contendo periodo de inicio e término;

c) Certiddo ou declaracdo de contagem de tempo, devidamente assinada pelo gestor em papel timbrado

da instituicdo, contendo periodo de inicio e término.

5.13.1. N&o serdo aceitos como comprovagao de experiéncia o Curriculum Vitae.

5.14. Serdo considerados para o tempo de experiéncia profissional, apenas o periodo de experiéncia apds

a conclus&o do curso considerado requisito minimo da fungéo que se candidatar.

5.14.1. O periodo de contrato de estagio ndo sera considerado como tempo de experiéncia

profissional.
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5.15. Todos os documentos anexados para fins de comprovacgéo da titulagdo ou da experiéncia

profissional poderdo ser utilizados para pontuacdo apenas 1 (uma) vez.

5.16. Apds encerrado o processo de inscri¢do, o candidato que ndo confirmou sua inscri¢do corretamente,
ou seja, ndo obteve numero de inscri¢do, ndo integrara o quadro de inscritos e ndo sera considerado

candidato deste Processo Seletivo Simplificado.

5.17. Apds encerrado o processo de inscricdo e realizada a anélise documental, sera desclassificado, o
candidato que ndo tiver anexado a documentacdo referente aos requisitos minimos de escolaridade, de

acordo com a funcdo a qual se candidatou, conforme Anexo I1.

5.18. Existindo erro material referente a identificacdo pessoal do candidato no ato da inscrigdo, cabera a
Superintendéncia de Gestdo de Pessoas da Secretaria Municipal de Administragdo, confrontar as infor-
macoes e, se tratando apenas de erro material, alterar o cadastro.

5.18.1. Consoante ao disposto no subitem 5.18 entende-se por erro material os erros reconheciveis a
primeira vista, que apesar de ser necessaria a corre¢do, ndo alteram o resultado. O erro material se con-
figura quando h& um flagrante desacordo entre o que fora escrito e 0 que deveria ser escrito no docu-

mento. Por exemplo, erros de grafia de nome e de data.

5.19. As inscricdes que ndo satisfizerem as exigéncias contidas neste Edital serdo indeferidas de forma
fundamentada, por ato da Comisséo Especial.

5.20. Somente serd aceita uma Unica inscri¢ao por candidato, dentre as vagas disponiveis neste Edital.

6- DO PROCESSO SELETIVO:

6.1. A selecdo dos candidatos seréa feita por analise documental, verificada pela Comissdo Especial do

Processo Seletivo Simplificado, instituida pela Portaria Conjunta
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SEAD/SMDS/SMDUH/SEMAD/SEMOBS n° 01, de 19 de dezembro de 2024 - Diario Oficial Eletr6-
nico de Contagem DOC-e - Edigcdo n° 5948.

6.2. Fase Unica do Processo Seletivo Simplificado:

6.2.1. O candidato devera preencher todos os campos obrigatérios e anexar no link citado no subitem
5.1, dentro do prazo determinado no cronograma contido no Anexo |, os documentos comprobatorios
digitalizados para verificacdo da autenticidade, que sera avaliado e pontuado, de acordo com o Anexo
111, deste Edital.

6.2.2. A fase Unica do Processo Seletivo Simplificado sera pontuada, conforme Anexo 111, deste Edital

e de acordo com a funcéo e especialidade (quando houver) que o candidato concorrera.

6.2.3. Para aferi¢do de pontuacéo, serdo considerados apenas a experiéncia e titulos constantes na tabela

de pontuacdo do Anexo III.

6.3. O processo seletivo obedecera as etapas abaixo:

a) Inscricao;

b) Analise dos titulos e experiéncia profissional;

c) Publicacdo do resultado preliminar da avaliacdo dos titulos e experiéncia profissional,

d) Recebimento de recurso através do Portal de Inscrigéo;

e) Andlise dos recursos recebidos;

f) Parecer do resultado da analise dos recursos através do portal de inscri¢ao e publicacdo do resultado
apos recursos (resultado final); e

g) Homologacgéo do Processo Seletivo Simplificado.

7- DA CLASSIFICACAO
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7.1. A classificagdo final dos candidatos dar-se-4 para aqueles candidatos que ndo foram eliminados na

etapa de avaliacdo dos titulos e experiéncia profissional, do resultado da etapa Unica.

7.2. Serdo aprovados e classificados os candidatos que:
a) N&o foram eliminados conforme subitem 7.1;
b) Obtiverem nota igual ou superior a 02 (dois) pontos (referente ao tempo de experiéncia

profissional minima), conforme o Anexo I11.

7.3. Os candidatos classificados serdo elencados obedecendo a ordem decrescente de pontos.

7.4. Na classificagdo final, entre candidatos com igual nimero de pontuagdo, serdo critérios de desem-
pate:

1°) Maior idade;

2°) Maior tempo de experiéncia profissional na funcéo pretendida;

3°) Titulagdo de maior valor.

8- DO RECURSO

8.1. Caberéa recurso, dirigido em Unica e ultima instancia a Comissao Especial do Processo Seletivo
Simplificado, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, iniciado no 1° (primeiro) dia Util subsequente ao da data
de publicacdo da classificagdo no Diario Oficial Eletrénico de Contagem - DOC-e e no endereco eletro-
nico https://www.portal.contagem.mg.gov.br/portal/editais/3, no periodo indicado no Anexo | deste Edi-
tal.

8.2. A(s) justificativa(s) dos indeferimentos ap0s a divulgacéao, no Diario Oficial Eletrénico de Contagem
- DOC-¢, do resultado da avaliagdo dos titulos e experiéncia profissional estard disponivel no Portal de

Inscricao.
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8.3. Os recursos deverdo ser encaminhados através do Portal de Inscrigdo mediante preenchimento do

Formulario para Recurso, constante do Anexo V deste Edital.

8.4. O recurso devera ser individual, com indicacdo precisa do objeto em que o candidato julgar preju-
dicado e devera conter o nome completo sem abreviaturas e o0 nimero de inscri¢éo, o endereco completo,

telefone, data e assinatura do mesmo e sua fundamentag&o.

8.5. Os recursos somente serdo apreciados se apresentados no prazo estabelecido no subitem 8.1 deste
Edital.

8.6. O parecer referente ao resultado da analise dos recursos ficara disponivel no Portal de Inscricao.

8.7. Findo o prazo para o recurso, o processo seletivo serd homologado pela Comissao Especial do Pro-
cesso Seletivo Simplificado.

9- RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO

9.1. As publicacbes da Classificagdo e do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado, apds a
andlise dos respectivos recursos apresentados, bem como a homologagdo do mesmo serdo feitas no Di-
ario Oficial Eletronico de Contagem - DOC- e e disponibilizadas no endereco eletrénico

https://www.portal.contagem.mg.gov.br/portal/editais/3, sob a responsabilidade da Secretaria Municipal

de Administracéo.
9.2. A desclassificacdo dos candidatos no Processo Seletivo sera disponibilizada individualmente por

meio do acesso ao Portal de Inscri¢do, mediante parecer levando em consideracao as métricas e critérios

de avaliacdo estabelecidos neste Edital.
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9.3. Nas publicagdes dos Resultados no Diario Oficial Eletrénico de Contagem - DOC-e constardo ape-
nas os candidatos classificados em cada etapa do certame. Para consulta da situacdo dos demais candi-
datos é necessario acessar o Portal de Inscricao.

10 - DA CONVOCACAO

10.1. Os candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado serdo convocados conforme necessi-
dade das Secretarias Municipais de Defesa Social, Desenvolvimento Urbano e Habitacdo, Meio Ambi-
ente e Desenvolvimento Sustentavel, Obras e Servicos Urbanos e Administracdo, respeitada a ordem de

classificagéo.

10.2. Etapas Da Convocagao
a) Realizacdo de pericia médica em clinica determinada pela administracao publica.
b) Anexacdo de laudo de aptid&o (atestado de sanidade fisica e mental) indicando aptiddo para a funcao;
¢) O candidato tera seu acesso liberado ao sistema de cadastro para insercdo de laudo médico pericial;
d) Anexacdo dos documentos comprobatdrios das informacfes pessoais:
- Somente apds aptiddo declarada pelo médico perito e anexac¢do do Laudo de Pericia Médica no sistema
de cadastro o candidato tera seu acesso liberado para inser¢do dos documentos comprobatdrios das se-
guintes informac6es pessoais:

i. Certiddo de Nascimento ou Certidédo de Casamento ou equivalente;

ii. Documento de Identidade Oficial com foto;

iii. Titulo Eleitoral, em caso de uso do E-Titulo devera ser impresso o titulo emitido pelo site do

TRE, acessar: https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/autoatendimento-eleitoral#/atendimento-elei-

tor;
iv. Certiddo de Quitacdo Eleitoral; para obter certiddo de quitagdo eleitoral, acessar:

https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/autoatendimento-eleitoral#/certidoes-eleitor;

v. Comprovante de Inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
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vi. Certificado de Reservista ou de dispensa militar, se do sexo masculino e com idade igual ou
inferior a 45 anos;

vii. Comprovante de endereco: conta de agua, luz, telefone e internet emitidas em até 60 (ses-
senta) dias;

viii. Comprovante de PIS/PASEP, sendo somente aceito o numero IMPRESSO na Carteira de
Trabalho, documento expedido pelo Ministério do Trabalho, documento expedido pela Caixa Econémica
Federal (P1S), documento expedido pela Banco do Brasil (PASEP) ou Ficha de Cadastro do Meu INSS
— Gov.br;

iX. Atestado de bons antecedentes expedido pelo Instituto de Identificacdo, para obter o atestado
de bons antecedentes acessar:
https://wwws.pc.mg.gov.br/atestado/inicial.do;jsessionid=B233C0B2743BE40244EF3375C;

- Serdo aceitos, para fins de inscrigdo neste Processo Seletivo Simplificado, os atestados de bons antece-

dentes disponibilizados pelo Instituto de Identificacdo do Estado de emissdo da Carteira de Identidade
do candidato, quando este ndo for registrado pelo Estado de Minas Gerais.

x. Declaracdo de bens, em atendimento ao disposto no artigo 217 da Lei Organica do Municipio
de Contagem, na forma prevista no artigo 13 da Lei Federal n° 8.429, de 2 de junho de 1992, da seguinte
forma: o convocado obrigado a declarar o Imposto de Renda de Pessoa Fisica — IRPF devera apresentar
a declaracdo de imposto de renda e proventos de qualquer natureza, que tenha sido apresentada a Secre-
taria Especial da Receita Federal do Brasil. No caso de ser isento da Declaracdo Anual do Imposto de
Renda junto a Receita Federal do Brasil, o convocado preencherd manualmente a declaracdo de bens,
declarando sob as penas da lei, que as informag6es prestadas sdo verdadeiras, para obter a declaracéo de

isencdo, acessar: https://www.gov.br/receitafederal/pt-br/centrais-de-conteudo/formularios/declara-

coes/dai;
xi. Para candidato aposentado, cdpia da carta de concessao;
xii. Comprovante de que possui conta ativa no banco Santander (apenas se o candidato possuir);
xiii. Autodeclaracéo de opcao pela cota de negro (preto ou pardo), preencher e assinar o Anexo
VI, quando for o caso;
xiv. Declaracdo de opcdo pela cota para pessoa com deficiéncia, preencher e assinar o Anexo

V11, quando for o caso.
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XV. Registro no conselho para o exercicio da profissdo, quando for o caso;

xvi. Certiddo Negativa do Conselho da profisséo, quando for o caso;

xvii. Declaragdo quanto ao exercicio de outro cargo publico, respeitando as exigéncias do artigo
37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, do artigo 41 da Lei Orgéanica do Municipio de
Contagem, do artigo 114 da Lei Municipal n® 2.160/90 e do artigo 75 da Lei Municipal n° 3.366/2000,
emitido pelo 6rgao de trabalho;
e) Certificacdo da regularidade dos documentos pessoais apresentados; e

f) Assinatura de contrato.

10.3. Para realizacdo dos procedimentos de admissao bem como para a assinatura do contrato, o candi-

dato recebera comunicado por meio de e-mail cadastrado no ato da inscricao.

11- DOS EXAMES DE PRE-ADMISSAO

11.1. Os candidatos convocados deverdo obrigatoriamente se submeter a Pericia Médica Admissional.

11.2. Para a realizagdo da Pericia Medica Admissional, o candidato devera apresentar resultado dos exa-
mes de Hemograma Completo e Glicemia em Jejum, realizados as suas proprias despesas, em labo-

ratorios de livre escolha do candidato e somente terdo validade se realizados dentro de 30 (trinta) dias

anteriores a data de marcacéo da Pericia Médica.

12- DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. A inscri¢do do candidato implicara na aceitacdo das normas contidas neste Edital e conhecimento

integral de seus termos, ndo podendo alegar seu desconhecimento.

12.2. As Secretarias Municipais de Defesa Social, Desenvolvimento Urbano e Habitacdo, Meio Ambi-

ente e Desenvolvimento Sustentavel, Obras e Servigos Urbanos e Administracao nao se responsabilizam
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quando os motivos de ordem técnica ndo lhes forem imputaveis, por inscri¢bes nao recebidas por falhas
de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, problemas de ordem técnica nos com-
putadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a trans-

feréncia dos dados.

12.3. Em caso de dificuldade de uso no sistema de inscri¢éo, o candidato poderé solicitar suporte e ori-

entacdo através do e-mail: pssareasurbanas@contagem.mg.gov.br;

12.3.1. O horério de atendimento as manifestacGes recebidas pelo e-mail citado no subitem 12.3 é das

08:00h as 17:00h, de segunda a sexta-feira, em dias Uteis.
12.4. O ndo atendimento a quaisquer das condig¢des, convocagdes e prazos estabelecidos neste Edital em
quaisquer das etapas do certame resultard na eliminacéo do candidato do Processo Seletivo Publico Sim-

plificado.

12.5. A constatagéo de irregularidade, em qualquer etapa do Processo Seletivo Simplificado, implicara

na automatica eliminacéo do candidato.

12.6. Todas as datas deste certame, até sua homologacao, estdo disponiveis no Anexo | — Cronograma;

12.7. Todas as publicagdes referentes ao Processo Seletivo Simplificado serdo feitas no Diério Oficial
Eletronico de Contagem - DOC-e e disponibilizadas no endereco eletrdnico https://www.portal.conta-

gem.mgq.gov.br/portal/editais/3 .

12.8. Os candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado integrardo o quadro de vagas-reserva
para contratacdo temporaria, regida pela Lei Municipal n® 4.288/2009, e alteracdes, na Administracao

Direta do Poder Executivo do Municipio de Contagem.
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12.9. O candidato aprovado devera manter, durante o prazo de validade do processo seletivo, seu ende-
reco atualizado junto a Secretaria Municipal de Administracao, por meio de protocolo junto a Central de
Atendimento — protocolo.geral@contagem.mg.gov.br, incluindo contatos telefonicos e e-mail, visando

a eventuais convocacdes, ndo cabendo qualquer reclamacéo posterior, caso ndo seja possivel a instituicdo

convoca-lo por falta da citada atualizacao.

12.10. O chamamento dos candidatos as vagas de contrato administrativo sera por meio de Convocacao
Publica, realizada pela Secretaria Municipal de Administracdo a ser publicado no Diério Oficial Eletro-
nico de Contagem - DOC-¢;

12.10.1. A Convocacdo Publica de que trata o subitem 12.10, dar-se-a através de Edital de Convocacéao
emitido pela Secretaria Municipal de Administracdo, publicado no Diario Oficial Eletrénico de Conta-
gem — DOC-e e divulgada no endereco https://www.portal.contagem.mg.gov.br/portal/editais/3, na pa-

gina correspondente ao processo seletivo, contendo as orientagdes quanto ao numero de vagas, as carac-
teristicas das vagas, local, data e hora do chamamento, bem como outros esclarecimentos que se fizerem
necessarios. Tal convocacgdo também serd enviada ao candidato através do e-mail cadastrado no ato da

inscricao.

12.11. Ainda que aprovado neste processo seletivo simplificado, ndo serd admitido o candidato ou ex-
servidor gque tenha sido demitido ou destituido do cargo em comissdo por infringéncia do artigo 127,
incisos I, 1V, VIII, X e X1, da Lei Municipal n®2.160/90 — Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio

de Contagem.

12.12. As comunicacdes feitas pelas Secretarias Municipais de Defesa Social, Desenvolvimento Urbano
e Habitacdo, Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel, Obras e Servigos Urbanos e Administracao
via e-mail ou qualquer outro meio, ndo eximem o candidato da responsabilidade de acompanhamento

pelo Diario Oficial Eletrénico de Contagem - DOC-e de todos os atos referentes a este Processo Seletivo.
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12.13. O candidato aprovado entrara em exercicio na lotacéo definida pela Secretaria Municipal de Ad-

ministragao.

12.14. Nos termos da Lei n° 4.288/2009, ¢ vedada & Administracdo Pablica a contratacdo de servidores
da administracdo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos municipios bem

como de empregados ou servidores de suas subsidiarias e controladas.

12.14.1. Excetua-se da vedagéo o servidor enquadrado nas hipoteses previstas no inciso XVI, do artigo
37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, desde que comprovada a compatibilidade de ho-

rarios.

12.14.2. O servidor em licenca sem vencimentos do cargo publico ou emprego que exerce em 6rgdo ou
entidade da administracéo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos municipios
ndo esta habilitado a tomar posse em outro cargo ou emprego publico, sem incidir no exercicio cumula-

tivo vedado pelo artigo 37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

12.15. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracGes, atualizagfes ou acréscimos enquanto

néo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito.

12.15.1. As eventuais alterac6es dispostas no subitem 12.15 serdo realizadas em Edital complementar,
retificacdo, aviso ou errata e sera publicada no Diario Oficial Eletrénico de Contagem - DOC-e e
divulgada no endereco eletrénico https://www.portal.contagem.mg.gov.br/portal/editais/3.

12.16. Todas as informacoes, orientacdes e davidas a respeito deste processo seletivo simplificado, até
a data da homologacdo, poderdo ser obtidas por meio do e-mail pssareasurbanas@conta-

gem.mg.gov.br ou no endereco eletronico https://www.portal.contagem.mg.gov.br/portal/editais/3.

12.17. O candidato contratado que ja for correntista do Banco Santander (Banco Licitado pela Prefeitura
Municipal de Contagem), devera apresentar copia de documento comprobatdrio de agéncia e conta do

Banco, no ato da assinatura do contrato. Caso o candidato ndo seja correntista, serd fornecido no
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momento da contratacdo formulario proprio e serd encaminhado um link para o numero cadastrado via

SMS para abertura de conta;

12.18. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais,
retificacbes e comunicados referentes ao PSS N° 07/2024, ficando a Administracdo Publica isenta de
qualquer responsabilidade sobre eventuais prejuizos aos candidatos decorrentes do ndo acompanhamento

das informac6es e publicacOes deste certame.

12.19. E de integral responsabilidade do candidato manter atualizados seus dados pessoais, nio podendo

alegar alteracdo nao informada como fundamento para justificar a auséncia de convocacéo.

12.20. Os casos omissos ou duvidosos, que ndo tenham sido expressamente previstos no presente Edital,
serdo resolvidos pela Comisséo Especial responsavel pela realizacdo deste Processo Seletivo Simplifi-
cado.

12.21. No momento da contratacdo, o candidato devera atualizar as documentacdes de acordo com 0s
prazos estabelecidos no cronograma, mediante as orientagdes da Secretaria Municipal de Administracéo

que serdo enviadas ao e-mail cadastrado.

12.22. Nos termos da Lei n® 2.160/1990 — Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Contagem,
é vedada a contratacdo do candidato que tenha participagdo na geréncia ou administracdo de sociedade
privada, personificada ou ndo personificada; que mantenha relagdes comerciais ou administrativas com
0 Municipio, ou que seja por este subvencionada, excetuada as hipoteses de:

a) Participacdo em sociedade privada, personificada ou ndo, na qualidade de acionista, cotista ou coman-
ditario;

b) Participagcdo em fundacao, cooperativa ou associagao;

¢) Atuacao como Microempreendedor Individual — MEI, bem como a constitui¢do de sociedade limitada

unipessoal ou empresa individual.
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12.23. Para que a contratacdo seja possivel, em todas as hipoteses dispostas no subitem 12.22, deve ser
observada a compatibilidade de horérios, a auséncia de conflitos de interesses e a inexisténcia de preju-
izos para o exercicio das atividades do cargo ocupado.

12.24. Cabera a Prefeita Municipal de Contagem a homologacao deste Processo Seletivo Simplificado.

Palacio do Registro, em Contagem, aos 20 de dezembro de 2024.

MARILIA APARECIDA CAMPOS
Prefeita de Contagem
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ANEXO |

CRONOGRAMA BASICO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

ETAPAS / FASES

DATAS / PERIODOS

Publicagao do Edital

20/12/2024

Periodo de Inscri¢oes

23/12/2024 a 05/01/2025

Andlise dos titulos e experiéncia profissional

06/01/2025 a 23/01/2025

Publicacéo do resultado preliminar do resultado da
avaliacdo dos titulos e experiéncia profissional

27/01/2025

Recebimento dos Recursos

28/01/2025 a 29/01/2025

Analise dos Recursos

30/01/2025 a 13/02/2025

Publicacdo do Resultado do Julgamento dos Recursos
e do Resultado Final consolidado apds Recursos

17/02/2025

Homologacéo do Processo Seletivo Simplificado

17/02/2025
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ANEXO 11

TABELA DE FUNCOES, ESPECIALIDADE, NUMERO DE VAGAS, REQUISITOS,
VENCIMENTO E JORNADA DE TRABALHO

Funcéo Requisito Total Vagas Vagas Vagas | Vencimento | Jornada
de Ampla Pessoa | negros Base de
Vagas Concorrén com (pretos (podendo Traba-
cia Deficién ou ser Iho Se-
cia pardos) | acrescidode | manal
gratificacdes
previstas em
Lei, quando
for o caso) *
Ensino superior
Arquiteto completo em
hArq.”.'tet‘fra © 10 07 01 02 | R$9.960,97| 40 horas
abilitacédo legal
para o0 exercicio
da profissao
» Curso superior
Biologo completo em
A 03 02 - - R$9.960,97| 40 horas
Ciéncias
Biologicas
Gedgrafo Ensino superior
completo em 02 02 - - R$ 9.960,97| 40 horas
Geografia
Soci6logo Ensino superior
completo em 02 02 i i R$5.196,41| 40 horas
Ciéncias
Sociais
Ensino superior
completo na
Engenheiro area de
Agrimensor Engenharia de
Agrimensura e 01 01 - - R$ 9.960,97| 40 horas
registro no
Conselho
Regional da
Classe
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Engenheiro
Agrénomo

Ensino superior
completo na
area de
Engenharia
Agrondmica e
registro no
Conselho
Regional da
Classe.

01

01

R$ 9.960,97

40 horas

Engenheiro
Ambiental

Ensino superior
completo na
areade
Engenharia
Ambiental

e registro no
Conselho
Regional da
Classe.

04

03

01

R$ 9.960,97

40 horas

Engenheiro
Cartografico

Ensino superior
completo na
areade
Engenharia
Cartografica e
registro no
Conselho
Regional da
Classe.

01

01

R$ 9.960,97

40 horas

Engenheiro
Civil

Ensino superior
completo na
area de
Engenharia
Civil e registro
no Conselho
Regional da
Classe.

14

10

01

03

R$ 9.960,97

40 horas

Engenheiro
Geotécnico

Ensino superior
completo na
area de
Engenharia

02

02

R$ 9.960,97

40 horas
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Civil e registro
no Conselho
Regional da
Classe.

Engenheiro
Eletricista

Ensino superior
completo na
area de
Engenharia
Elétricae
registro no
Conselho
Regional da
Classe.

02

02

R$ 9.960,97

40 horas

Engenheiro
Florestal

Ensino superior
completo na
area de
Engenharia
Florestal e
registro no
Conselho
Regional da
Classe.

01

01

R$ 9.960,97

40 horas

Engenheiro
Mecanico

Ensino superior
completo na
area de
Engenharia
Mecanica

e registro no
Conselho
Regional da
Classe.

01

01

R$ 9.960,97

40 horas

Engenheiro
Quimico

Ensino superior
completo na
areade
Engenharia
Quimicae
registro no
Conselho

02

02

R$ 9.960,97

40 horas
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Regional da
Classe.

*As gratificacOes e/ou beneficios previstos na legislagdo municipal séo:

- Auxilio-alimentagdo, conforme Lei n°® 5.214/2022.
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ANEXO 111

TABELA DE PONTUACAO DA TITULACAO

Titulacdo Pontuacao

Pds-graduacdo Lato Sensu (curso de especializacéo lato 02 pontos
sensu — 360 horas — na area de atuagdo da fungéo) (maximo de 5 certificados)

Pés-graduacio Strictu Sensu (mestrado) na area de 05 pontos
atuacdo da funcdo) (méximo de 2 certificados)

) . . 10 pontos

Doutorado na area de atuagdo da fungédo . .

(méximo de 1 certificado)

TABELA DE PONTUACAO DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Experiéncia Profissional Tempo Valor Unitario (pontos)
De 730 a 1.460 dias 2
De 1.461 a 2.190 dias 4
Tempo~de experiencia na area de De 2191 a 2.920 dias 5
atuacdo da funcéo pretendida
De 2.921 a 3.650 dias 8
A partir de 3.651 dias 10
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ANEXO IV

ATRIBUICAO SUMARIA DA FUNCAO

FUNCAO

ATRIBUICAO

Arquiteto

Exercer atividade profissional de nivel superior, no campo da arquitetura,
elaborando, analisando e acompanhando projetos, realizando pericias
técnicas e emitindo pareceres.

Bidlogo

Desenvolver atividades de planejamento, coordenacgéo e supervisdo dos
servigos e campanhas educativas do campo da biologia e meio ambiente,
bem como atividades profissionais relacionadas a licenciamento.

Engenheiro (Agrimensor,
IAgronomo, Ambiental,
Cartogréfico, Civil,
Geotécnico, Eletricista,
Florestal, Mecanico e
Quimico)

Desenvolver atividades profissionais no campo da engenharia,
executando servicos de elaboracdo, anélise e aprovacédo de projetos, bem
como fiscalizagéo de servigos realizados por terceiros.

Geografo

Estudar a organizagéo espacial por meio da interpretacéo e da interagéo
dos aspectos fisicos e humanos; regionalizar o territorio em escalas que
variam do local ao global; realizar pesquisas e levantamentos
fisiograficos, hidrogréaficos, climaticos, topograficos, toponimios e
estatisticos de areas especificas.

Sociologo

Realizar estudos e pesquisas sociais, econémicas e politicas; participar
da gestdo territorial e socioambiental; estudar o patrimonio arqueologico,
historico e cultural; realizar e fazer andlise inferencial de pesquisa
de opinido; participar na elaboracdo, implementagdo e avaliacdo de
politicas e programas publicos; organizar informagdes sociais, culturais
e politicas.
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ANEXO V

FORMULARIO PARA RECURSO

N° de Inscricdo:

Nome completo do Candidato:

Endereco:

Telefone: ()

A Comisséo Especial do Processo Seletivo Simplificado n° 07/2024, como candidato ao processo

seletivo para a funcdo de

solicito a revisdo de minha Avaliagdo Curricular ou Titulagdo, sob os seguintes argumentos:

Contagem, de de 202 .
Assinatura do Candidato :
RG:
CPF:
Atencao:

1. Preencher o recurso com letra legivel.
2. Apresentar argumentacdes claras e concisas.

3. Preencher o “Formulario para Recurso”, datar, assinar, digitalizar e encaminhar através do Portal de
Inscricao.
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ANEXO VI

MODELO DE AUTODECLARAGAO (PRETO/PARDO)

Eu, abaixo  assinado,
portador de cédula de identidade (RG) n° , expedidaem __ / /  érgdo
expedidor , CPF n° , sob as penas da lei, me autodeclaro:

() preto

() pardo

Estou ciente de que, em caso de falsidade ideologica, ficarei sujeito as san¢des prescritas no Codigo
Penal* e as demais cominages legais aplicaveis.

Contagem, de de202__ .

Assinatura do candidato
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ANEXO VII

MODELO DE AUTODECLARAGAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu, abaixo assinado,
portador de cédula de identidade (RG) n° ,expedidaem /[ érgédo
expedidor , CPF n° , sob as penas da lei,

me autodeclaro pessoa com deficiéncia.

Estou ciente de que, em caso de falsidade ideoldgica, ficarei sujeito as san¢des prescritas no Codigo
Penal brasileiro e as demais cominaces legais aplicaveis.

Contagem, de de 202__.

Assinatura do candidato
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