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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
PROCES SO SELETIVO SIMPLIFICADO E CADASTRO RESERVA PARA HABILITACAO EM AULAS TEMPORARIAS,
SUPERVIS AO PEDAGOGICA (ESPECIALISTA), NUTRICIONISTA, PSICOLOGO E PSICOPEDAGOGO PARA O ANO LETIVO
2025 NO MUNICIPIO DE CACHOEIRA DOURADA - MG.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO E CADASTRO RESERVA PARA HABILITACAO EM AULAS TEMPORARIAS,
SUPERVISAO PEDAGOGICA (ESPECIALISTA), NUTRICIONISTA, PSICOLOGO e¢ PSICOPEDAGOGO PARA O ANO LETIVO 2025
NO MUNICIPIO DE CACHOEIRA DOURADA - MG.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CACHOEIRA DOURADA ESTADO DE MINAS GERALIS, no uso de suas atribuigdes
legais, ¢

CONSIDERANDO o planejamento realizado pela Secretaria M unicipal de Educagdo e posterior vistas para contratagdo por tempo determinado de
profissionais do M agistério, Nutricionista, Psicologo, Psicopedagogo para o ano letivo 2025, para provimento de vagas de vacancia de cargos ¢ em

substitui¢do no ambito do quadro dos servidores;

CONSIDERANDO que o inciso IX, art. 37 da Constituicdo Federal permite a contratacio temporaria para atender a necessidade de excepcional
interesse publico;

CONSIDERANDO o principio da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade e da eficiéncia, estabelecido no cap ut, ao artigo37,
da Constitui¢ao Federal;

Torna publico, para conhecimento dos interessados, a abertura das inscrigdes do Processo Seletivo Simplificado para vagancia de cargo e Cadastro
Reserva a fim de realizar a contratagdo temporaria/convocagdo de professores, supervisor pedagdgico, Nutricionista, psicopedagogo e Psicologo
habilitado, no ambito das Unidades Escolares Urbanas, da rede Publica Municipal de Ensino para o ano letivo 2025 de acordo com este Edital.O
processo Seletivo simplicado fara selecio simplificada para constituicdo de cadastro reserva do Programa Tempo integral, instituido pela Lei n°
14.640/2023 e regido pela Resolugdo FNDE n° 18/2023,em sua META 6, langado em 2023 para incentivar as redes publicas a implementacdo de
jornada de ensino amp liada.

OBJETIVO

O presente edital tem por objetivo regulamentar o processo de cadastramento e de selec@o de interessados em compor o quadro do magistério para as
vagas em vacancia e cadastro reserva para desempenharem a fun¢do de Professor, Supervisor Pedagogico (Especialista), Nutricionista,
Psicopedagogo e Psicologo Tempordrio na Rede Publica Municipal de Educag@o de Cachoeira Dourada M G, em vagas existentes por vacancia do
cargo e as que surgirem por necessidade temporaria de excepcional interesse publico, mediante convocagdo por prazo determinado.

O Profissional aprovado no Processo Seletivo Simplificado podera ser convocado, durante o ano letivo 2025, para substituir Profissional afastado
para exercer funcdo nos cargos efetivo a servigo da Secretaria M unicipal de Educagdo, professor readaptado, mandatos classistas, afastamentos com
onus e sem oOnus, licengas funcionais, licencas médicas, afastamentos e cedéncias, bem como Supervisor Pedagogico (Especialista), Nutricionista,
Psicopedagogo e Psicologo.

A selegdo prevista neste Processo Seletivo Simplificado envolvera as seguintes etapas, de responsabilidade da Secretaria Municipal de Educacao:
Inscri¢do presencial (gratuita);

Divulgagdo da listagem dos inscritos;

Periodo para interposicdo de recursos;

Divulgagdo da Pontuacdo Preliminar da Prova de Titulos;

Periodo para interposicdo de recursos;

Homologacao e Classificacao Final;

Contratago.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Processo Seletivo Simplificado para contratacdo temporaria de professores, supervisor pedagdgico (especialista), nutricionista, psicopedagogo e
psicologo sera regido por este edital, e tera validade para o ano letivo 2025, sob a supervisdo da Comissdo de Processo Seletivo Simplificado,

designada pela Portaria N° 009, de 19 de Dezembro de 2024.

O Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital visa o provimento de cargos de professor, supervisor pedagdgico (especialista),
nutricionista, psicopedagogo e psicologo, para atuar na Educagdo da rede publica municipal de Cachoeira Dourada.

Poderdo pleitear uma vaga de contratacdo temporaria de professor, supervisor pedagdgico (especialista), nutricionista, psicop edagogo e psicdlogo
atendendo as exigéncias deste Edital, Profissionais com as habilitacdes especificas na area de atuac@o selecionada.

Professores Efetivo/Concursados em 24h/a na Rede Publica Municipal também poderdo participar deste certame concorrendo a mais um periodo de
24h/a.
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Candidatos com deficiéncia, amparados pelo inciso VIII, do artigo 37 da Constituicdo Federal, poderdo participar do Processo Seletivo Simplificado,
sob sua inteira responsabilidade, nos termos da referida legislacdo, desde que comprovem, no ato da lota¢do, com laudo médico ou atestado expedido
por médico especialista, a espécie, o grau ou nivel de deficiéncia.

O presente Edital estara disponivel para consulta no endereco eletronico no site da Prefeitura Municipal de Cachoeira Dourada-MG,
https://www.cachoeiradourada.mg.gov.br/portal e publicado no Diario Oficial dos Municipios https://www.diariomunicipal.com.br/amm-
mg/pesquisar.

E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar a divulgagdo de todos os atos pertinentes a este processo seletivo, os quais serdo publicados
no Diario Oficial dos Municipios https://www.diariomunicipal.com.br/amm-mg/pesquisar e disponivel no site da Prefeitura M unicipal de Cachoeira
Dourada-M G, https://www.cachoeiradourada.mg.gov.br/portal.

Para se inscrever, o candidato devera conhecer as normas estabelecidas neste Edital, certificando-se de que preenche todos os requisitos exigidos
para exercer a fungdo a que concorre.

A sintese das exigéncias de cada cargo consta no anexo I que integra este Edital.
DA SELECAO E COMPLEMENTACAO/CONVOCACAO
A selegdo dos candidatos serd realizada por meio do Processo Seletivo Simp lificado.

A complementagao/convocacdo dos candidatos sera feita pela Secretaria Municipal de Educacgdo, de acordo com as vagas disponiveis para o
primeiro semestre do ano letivo 2025 podendo ser renovada para o segundo semestre, de acordo com o desempenho profissional e apresentagdo de
atestado médico atualizado.

A complementagdo/convocacdo sera efetivada mediante a analise curricular da documentagdo que comprove a habilitagdo de acordo com a ficha de
inscrigdo e dos demais critérios de pontuagdo relacionados no Item 8§ desse Edital.

A NAO COMPROVACAO da habilitagdo imp licard no indeferimento da inscrigio.

O contrato podera ser encerrado a qualquer tempo, por interesse da Prefeitura Municipal e da Secretaria M unicipal de Educagdo, quando o titular da
vaga retornar as atividades, ocupacio da vaga por candidato aprovado em concurso publico (posse), o contratado apresentar desempenho insuficiente
das suas fungdes ou por interesse proprio.

VAGAS DO CADASTRO RES ERVA.

Os candidatos compordo cadastro reserva e serdo selecionados em decorréncia de professores e supervisor pedagogico (especialista) efetivos
afastados, professor efetivo a servigo da Secretaria Municipal de Educaco, em readaptacdo, reducdo de carga horaria para acompanhar filhos com
atendimento especializado, mandatos classistas, afastamentos com 6nus e sem 6nus, licenga funcional e licenga médica, caso houver.

A complementagdo/convocagdo serd feita em substituigdo ao professor titular.
Comporio o cadastro reserva profissionais habilitados e nas areas do conhecimento:

Educac@o Basica;

Ensino Fundamental Anos Iniciais (1°ao 5°Ano),Educagdo Infantil ¢ Educac@o Infantil tempo integral em horas aulas
Ensino Fundamental Anos Finais (Artes ¢ Religido)

Ensino Fundamental Anos Iniciais Educag@o Fisica (Educagdo Infantil tempo integral e 1° ao 5° ano)
Lingua Inglesa (Maternal I e Il e 1° e 2° Périodo na educagdo infantil tempo integral e 6°ao 9° ano);
Lingua Portuguesa (6° ao 9° ano);

M atematica (6° ao 9° ano);

Historia (6° a0 9° ano);

Geografia (6° ao 9° ano);

Supervisdo Pedagogica (especialista);

Nutrigao;

Psicologia;

Psicopedagogo.

A quantidade de vagas sera varidvel conforme as demandas que surgirem durante o primeiro semestre letivo.
DAS CONDICOES/REQUISITOS PARA OS CARGOS

O interessado devera se inscrever de acordo com formagdo em curso superior, superior de licenciatura e magistério com habilitacdo na area
pretendida, observando os requisitos no anexo I deste edital.

O interessado devera ter a formacdo em curso de licenciatura plena, na area em que pretende atuar, com o diploma contendo habilitagdo na area
pretendida, em cursos reconhecidos pelo MEC.

DAS INSCRICOES

6.1 A inscri¢do e apresentacdo das documentacdes comprobatorias exigidas neste edital serdo realizadas EXCLUSIVAMENTE presenciais com
envelope fechado ¢ lacrado, diretamente na Secretaria M unicipal de Educagdo impreterivelmente no periodo 26/12/2024 a 27/12/2024.

www.diariomunicip al.com.br/amm-mg 364



Minas Gerais , 23 de Dezembro de 2024 + Didrio Oficial dos Municipios Mineiros ¢ ANO XVI|N°3923

6.2.1 E de inteira RESPONSABILIDADE do candidato a leitura do edital, o preenchimento ¢ a VERACIDADE das informagdes inseridas no ato da
inscri¢ao.

6.2.1 A Secretaria Municipal de Educagio NAO SE RESPONSABILIZA por inscricio ndo recebida por qualquer motivo de ordem técnica,
documento anexado errado.

6.2.2 Para se inscrever o CANDIDATO DEVERA preencher o requerimento de inscrigio e anexar as documentacdes exigidas especificas para o
cargo, conforme o presente Edital.

6.3 Nao serdo cobradas taxas de inscri¢do, a participacdo neste certame € gratuita.
Obs.: O candidato ¢ o UNICO RESPONSAVEL pela exatidao dos dados inscritos sendo que qualquer irregularidade, falsidade ou inexatiddo nos
dados apurados a qualquer tempo, bem como todos os atos dela decorrentes, acarretara na anulagdo automatica da inscri¢ao do candidato.

6.4 A Secretaria Municipal de Educagio NAO SE RESPONSABILIZA pelo preenchimento incorreto da ficha de inscrigdo.
6.5 A Secretaria Municipal de Educagio NAO RECEBERA ficha de inscrigio via e-mail, postal ou com envelope aberto.

6.5.1 O candidato devera optar, no ato da inscrigdo, pela funcio de seu interesse, de acordo com sua HABILITACAO para rea pretendida, devendo
anexar no formuldrio de inscri¢do, copia legivel dos documentos exigidos para pontuagio.

6.5.2 Preenchido o Requerimento de Inscri¢do, e entregue na secretaria municipal de educagdo, o candidato recebera um protocolo de entrega, para
fins de comprovagdo da inscri¢ao.

6.5.3 A inscri¢do do candidato ao Processo Seletivo Simplificado implicard a aceitacdo plena das normas estabelecidas pelo presente Edital e
legislagdo em vigor, sendo que as informagdes inseridas sao de total responsabilidade do candidato.

6.5.4 Ao candidato que se autodeclarar deficiente, ficam reservados 5% (cinco) por cento, do niimero de convocados neste processo seletivo, quando
da atribuicdo de aulas nas unidades escolares da rede publica municipal de educagdo de Cachoeira Dourada M G.

6.5.5 O candidato devera declarar, expressamente, a condi¢do de pessoa com deficiéncia, no ato da inscri¢do, vedada a declaragdo em momento
posterior. Os candidatos com deficiéncia concorrerdo, concomitantemente, as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de
acordo com a classificagdo no processo seletivo.

6.5.6 Em caso de desisténcia de candidato com deficiéncia classificado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato posteriormente
classificado na reserva para candidatos com deficiéncia.

6.5.7 Na hipotese de ndo haver nimero suficiente de candidatos com deficiéncia classificados, as vagas serdo revertidas para a ampla concorréncia e
preenchidas pelos demais inscritos, conforme ordem de classificacao.

6.5.8 A pessoa com deficiéncia que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhes so facultadas no inciso VIII do art. 37 da Constituicio Federal,
observadas as disposi¢oes da Lei Federal n.7.853, de 24 de outubro de 1989, em conformidade ao Decreto Federal n. 3.298, de 20 de Dezembro de
1999, ¢ assegurado o direito de inscrigdo nas fun¢des descritas neste Edital, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribui¢des da respectiva
fungio.

6.5.9 O candidato com deficiéncia devera especificar, na inscri¢do, a intengdo de concorrer a vaga reservada 4 pessoa com deficiéncia.
6.6 Quando convocado, para comprovar a condi¢do de candidato com deficiéncia, devera entregar laudo médico original, atestando a espécie, o grau
¢ o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga/CID e a provavel causa ou

origem.

6.6.1 Na falta do atestado médico ou das informacdes indicadas no item anterior, a inscri¢do sera realizada como de candidato sem deficiéncia,
mesmo que declarada tal condigao.

6.6.2 Sera considerada deficiéncia aquela conceituada na medicina especializada, de acordo com os padrdes mundialmente estabelecidos, observados
os critérios médicos de capacitagdo laboral.

6.6.3 Nao sera considerada deficiéncia os disturbios de acuidade visual ou auditiva, passiveis de correcdo simples pelo uso de lentes ou aparelhos
especificos.

6.6.4 Na hipotese de constatacdo de declaragdo falsa, o candidato sera eliminado do processo seletivo e, se houver CID distinto, ficarad sujeito a
revogagdo da convocacdo serd assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

6.6.5 A relagdo dos candidatos inscritos para o Processo Seletivo Simplificado serd publicado no Didrio Oficial dos Municipios
https://www.diariomunicipal.com.br/amm-mg/pesquisar e/ou disponibilizada no site da Prefeitura Municipal de Cachoeira Dourada MG -MG
https://www.cachoeiradourada.mg.gov.br/portal, no dia 28 de dezembro de 2024.

6.6.6 A Secretaria Municipal de Educacdo de Cachoeira Dourada MG estd localizada a Avenida das nagdes n® 37 CEP: 38.370-000, com
atendimento no horario das 08h00min as 12h00min exceto sabados, domingos e feriados e pelo telefone: (34) 3514-5089. Em caso de duvidas ou
maiores informagdes favor consultar a equipe técnica da referida secretaria.

A inscricio do candidato proceder-se-a através de:

Preenchimento da Ficha de Inscri¢do, em todos os campos solicitados, sem emendas e¢/ou rasuras, com uma foto 3x4, conforme modelo no ANEXO
II — Ficha de Inscrigdo, deste Edital;

www.diariomunicip al.com.br/amm-mg 365



Minas Gerais , 23 de Dezembro de 2024 + Didrio Oficial dos Municipios Mineiros ¢ ANO XVI|N°3923

Entrega do curriculo padronizado, conforme modelo constante do ANEXO III — Curriculo Padronizado, deste Edital, juntamente com as
certificacoes legiveis;

Apresentagdo de fotocopia legivel do documento de identidade com foto;

7.4 Os documentos deverdo estar em condi¢des plenas de legibilidade e manuseio, de forma a permitirem, com clareza, a identificacdo do candidato
e deverdo conter, obrigatoriamente, filiagdo, fotografia, data de nascimento e o6rgao expedidor.

7.5 As informagdes prestadas na Ficha de inscrigdo, Curriculo padronizado e nas certificacdes apresentadas sdo de inteira responsabilidade do
candidato, cabendo a Comissdo Coordenadora o direito de excluir do certame o candidato que preenché-la com dados incorretos ou rasurados, bem
como o candidato que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

Os documentos entregue no ato da inscricdo deverdo estar em envelope lacrado.

DA ANALISE DE CURRICULOS

8.1 A selecdo dos candidatos sera realizada por meio de analise de curriculo de carater classificatorio e eliminatorio.

8.2 A andlise dos curriculos sera feita pela Comissao Organizadora, Examinadora e Julgadora do Processo Seletivo Simp lificado.

8.3 So6 sera realizado o computo dos titulos devidamente anexados no ato da inscri¢do realizados nos anos de 2022, 2023 ¢ 2024 até a data de
abertura desse edital.

8.4 Cada titulo serd considerado uma unica vez, ndo sendo permitida a soma de carga horaria de mais de um titulo para o mesmo item.
8.5 Nos titulos apresentados deverdo conter a data de inicio ¢ término do periodo de efetivo estudo, bem como carga horaria em horas.
8.6 Serdo considerados como titulos para computo na categoria “Cursos de Formagao/Capacitagdo Continuada”.

O total de pontos computados com os titulos somente sera contado até o total de 100 (cem) pontos.

8.8 A apresentagdo de documento que ndo coadune com a verdade implicara na eliminagdo do cadastramento do candidato e sera incurso nas penas
do Art. 299 e também do paragrafo tnico se praticado por servidor, do cddigo Penal Brasileiro;

8.9 A apresentacdo de documento com rasuras e/ou alteragdes em qualquer informagdo implicara no indeferimento da inscricdodo candidato;

8.9.1 Para efeitos da contagem de tempo de servigo, serd considerada valida a certiddo ou declaragdo que contenha a descri¢do do tempo laborado em
Anos, Meses e Dias; de Psicologo, Nutricionista e Psicopedagogo.Os profissionais, Professor PEB I, PEBII e Supervisor Pedagogico (especialista)
sera atribuido pontuacdo da avaliagdo de desempenho dos anos de 2022, 2023 ¢ 2024 conforme art 57.

O Processo Seletivo Simplificado sera de Avaliagdo Curricular de Titulos e Experiéncia Profissional Docente, em conformidade com os critérios
estabelecidos no ANEXO 1V, do presente Edital.

8.9.2 As certiddes ou declaragdes de tempo de servico da Rede Publica Municipal de Educagdo de Cachoeira Dourada M G, elaboradas de proprio
punho deverdo constar o periodo especificado em Anos, Meses e Dias e serdo analisadas pela Comissdo Organizadora, Examinadora e Julgadora do
Processo Seletivo Simplificado e pelo Departamento de Recursos Humanos para verificacdo da veracidade da mesma;

8.9.3 Apods andlise da contagem de tempo de servico da Rede Publica Municipal de Educagdo de Cachoeira Dourada MG, pela Comissao
Organizadora, Examinadora e Julgadora do Processo Seletivo Simplificado e pelo Departamento de Recursos Humanos, havendo alteragdo a mesma
sera retificada no total dapontuagao.

As certiddes ou declaragdes de tempo de servigo ndo poderdo ser concomitantes.

8.9.5 A classificacdo dos candidatos sera efetuada através da pontuacdo dos titulos apresentados conforme os seguintes critérios no Anexo — I deste
Edital.

DO RESULTADO PRELIMINAR

9.1 Os resultados da analise dos curriculos serdo publicados no Diario Oficial dos Municipios https://www.diariomunicipal.com.br/amm-
mg/pesquisar e no site da Prefeitura Municipal de Cachoeira Dourada M G, https://www.cachoeiradourada.mg gov.br/portal, no dia 10 de janeiro de
2025.

DOS RECURSOS

10.1 Os recursos devidamente justificados contra o resultado da Analise do Curriculo poderdo ser interpostos pelo candidato, no periodo de 13 de
janeiro de 2025, das 07h00 min as 13h00 min, na sede da Secretaria Municipal de Educacdo — SME, enderecados a Comissao Organizadora,

Examinadora e Julgadora do Processo Seletivo Simplificado a Avenida das Nagdes N° 37 nesta cidade de Cachoeira Dourada M G.

10.2 Nio serdo aceitos recursos interpostos fora dos prazos previstos neste Edital, bem como recursos via postal e por e-mail, os mesmos deverao ser
entregues em maos na sede da Secretaria M unicipal de Educagdo de Cachoeira Dourada M G. O Formulario esta disponivel no anexo IV deste edital.

No recurso devera constar:

Nome do candidato;
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Numero do CPF, RG e inscricéo;

Copia da ficha de inscrigdo realizada;

Fungao pretendida no ato da inscrigao;

Motivo do recurso.

10.4 Apos a apreciagdo dos recursos interpostos, o Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado serd homologado pela Secretaria M unicipal de
Educagdo, publicado no Diario Oficial (AMM) https:/www.diariomunicipal.com.br/amm-mg/pesquisar, e divulgado no site da Prefeitura M unicipal
de Cachoeira Dourada M G, https://www.cachoeiradourada.mg.gov.br/portal, no dia 16 de janeiro de 2025.

DOS IMPEDIMENTOS

11.1 O candidato que, mediante avaliagdo médica, ndo se encontre em perfeitas condigdes de saude fisica e mental para o exercicio da fungéo de
docéncia na Rede Publica Municipal de Educagdo de Cachoeira Dourada-M G serd desconsiderado do cadastro reserva, bem como serd revogada a
convocacgdo/complementagdo do candidato contemplado com a vaga.

11.2 Sao impedidos de participar da selegdo para desempenho da fungdo de docente os interessados que se encontram:

Nido exercer cargo ou fungdo publica e ndo acumular proventos de aposentadoria na administragdo publica federal, estadual ou municipal e em
qualquer dos poderes, exceto nas hipoteses constitucionalmente p ermitidas;

No exercicio de cargo publico administrativo de nivel fundamental e médio;

Ocupante de cargo publico de professor readaptado, provisoriamente ou definitivamente;
No desempenho de cargo e/ou fungdo militar;

Na qualidade de estrangeiro ndo naturalizado;

Na qualidade de contratados anteriormente pela administragdo publica, os que tiveram rescisdo do vinculo por justa causa, ou por excesso de faltas
injustificadas;

Com indisponibilidade de horario para cumprimento de carga horaria integral do respectivo cargo;
Com condenagdo em sindicancia ou processo administrativo discip linar nos ultimos 03 (trés) anos;
Em situagdo de inelegibilidade em razdo de condenagio ou puni¢io de qualquer natureza;

Apresentar registro de qualquer natureza que infringiram as normas do Regimento Escolar das escolas da rede publica municipal de ensino de
Cachoeira Dourada - M G;

For servidor publico aposentado por invalidez, compulsoriamente por idade, voluntariamente em dois CARGOS de professor, voluntariamente em
cargo publico ndo acumulavel com o de professor;

Ocupar cargo em comisso ou fungdo de confianga na Administragdo Publica;

O nome ndo constar na listagem dos classificados neste processo seletivo;

Estiver em processo de reabilitagdo profissional e ser considerado inapto para exercer a fungdo de docente.

RESULTADO FINAL

12.1 Apods andlise dos recursos se houver, o resultado final sera divulgado no Diario Oficial dos Municipios (AMM)
https://www.diariomunicipal.com.br/amm-mg/pesquisar, e no site da  Prefeitura Municipal de Cachoeira Dourada MG
https://www.cachoeiradourada.mg.gov.br/portal, no dia 17 de Janeiro de 2025.

12.2 A lista do resultado final sera divulgada em ordem decrescente de acordo com a pontuagdo de cada candidato.

DO CRITERIO DE DESEMPATE

13.1 Serao adotados o seguinte critério para desempate:

Ter maior idade.

Maior tempo de servigo na Rede Publica M unicipal de Educagdo de Cachoeira Dourada - MG.

Possuir maior titulagdo académica.

DA HOMOLOGACAO

141 A homologacdo do resultado final do certame sera publicada no Didrio Oficial dos Municipios (AMM)
https://www.diariomunicip al.com.br/amm-mg/p esquisar, no dia 17 de janeiro de 2025.
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DA CONVOCACAO E CONTRATACAO
A convocagdo e contratagdo para os cargos em vacancia serdo imediatos e os demais serdo feitas sempre que ocorrer necessidades temporarias.
O periodo, carga horaria e local da vaga constarfo no ato da convocagao.

Apods a Homologagdo do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado, e quando houver necessidade da Secretaria Municipal de Educagdo, a
Secretaria de Administragdo convocara os candidatos classificados, em conformidade como item 6 e seus respectivos subitens, deste Edital, através
de Edital de Convocagdo especifico, por ordem rigorosa de pontuagdo e classificagdo final, para entrega da documentagdo necessaria.

A contratagao temporaria dar-se-a através de Termo de Contrato assinado entre as duas partes.

Sao condigcdes para contratagdo, quando do ato convocatdrio, pelo Municipio de Cachoeira Douradas M G:
Ter obtido prévia aprovagdo no processo de selegdo de que trata o presente Edital;

Apresentar os seguintes documentos:

Fotocopia da Carteira de Identidade e do CPF;

Fotocopia do Titulo de Eleitor e do ultimo comprovante de votagdo ou apresentagdo da certiddo de quitacdo eleitoral;

Fotocopia ou acompanhada do original de documento que comprove quitacdo com as obrigacdes militares (sexo masculino);
Fotocopia ou acompanhada do original, de Certiddo de Nascimento ou Casamento;

Fotocopia ou acompanhada do original, de Certiddo de Nascimento de filhos menores de 14 anos e declaragdo escolar destes;
Fotocopia ou acompanhada do original, da CTPS;

Fotocopia ou acompanhada do original, do Diploma ou Certificado de Conclus@o do Curso exigido para a fungdo pelo presente Edital,
Fotocopia ou acompanhada do original, do comprovante de residéncia;

Certiddo Negativa de antecedentes criminais, emitida pelo 6rgdo federal/estadual competente;

Duas (02) fotos recentes 3x4;

Declaragdo de ocupagdo ou ndo em cargo publico, na Administracdo Federal, Estadual ou Municipal;

Fotocopia ou acompanhada do original, da Carteira de Registro no respectivo 6rgdo de classe, quando graduado em profissdo regulamentada.

15.6 O candidato convocado para assumir a func¢o publica devera apresentar, junto ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura M unicipal
de Cachoeira Dourada M G, os documentos relacionados no subitem 15.5.2 deste Edital.

15.7 Caso o candidato ndo se apresente no dia, local e horario estabelecido, serd automaticamente ELIM INADO sendo chamado o candidato
subsequente.

15.8 Nao havera tolerancia de tempo para o candidato iniciar suas atividades, devendo comparecer IMEDIATAMENTE a escola. O nao
comparecimento imediato tornara sem efeito a contratac@o.

159 A chamada sera feita via publicagdo/convocagdo em Diario Oficial (AMM) https:/www.diariomunicipal.com.br/amm-mg/pesquisar, pelo
departamento de Recursos Humanos, conforme o surgimento devagas. E de responsabilidade unica e exclusiva do candidato o acomp anhamento das
publicagdes convocatorias. O prazo do ato convocatorio sera de 24 (vinte e quatro) horas, a contar a partir da publicagdo do mesmo. O candidato que
ndo atender a convocagdo no prazo estipulado sera realocado na ultima colocagéo do certame.

15.9.1 A jornada de trabalho do professor e supervisor pedagdgico serd de até 24 (vinte e quatro) horas semanais, podendo ocorrer durante os turnos
matutino e vespertino, condicionada a conveniéncia e necessidade da Secretaria Municipal de Educagdo. A jornada de trabalho dos demais

profissionais serd de acordo com a legislago vigente da Prefeitura Municipal de Cachoeira Dourada M G.
DISPOSICOES FINAIS

A inexatiddo ou falsificagdo de documentos, ainda que verificadas posteriormente a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado, implicara na
eliminagdo sumadria do candidato. Serdo declaradas nulas, de pleno direito, a inscrigdo e todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo de eventuais
sangdes de carater judicial.

Sera excluido do Processo Seletivo Simplificado, por Ato do Presidente da Comissdo Organizadora, Examinadora ¢ Julgadora o candidato que se
tornar culpado de incorre¢des ou descortesia para com algum dos examinadores, executores, seus auxiliares e autoridades durante a realizagdo do
Processo Seletivo Simp lificado.

A Classificacdo no Processo Seletivo Simplificado ndo assegura ao candidato o direito ao contrato imediato, mas apenas a expectativa de ser
contratado. A concretizagdo deste ato fica condicionada a observancia das disposi¢oes legais pertinentes, observados os interesses e necessidades da
administracao.

O Processo Seletivo Simplificao estard condicionado ao primeiro semestre do ano letivo 2025 podendo ser prorogado para mais seis meses caso
necessario.

O presente processo seletivo seguird rigorosamente a ordem de classificacdo. Porém nao assegura ao candidato o direito automatico a contratagao,
sendo condicionado a observancia das disposi¢des legais pertinentes e, sobretudo, ao interesse e conveniéncia da Administragdo Publica, tendo o
candidato mera expectativa de direito para a chamada em carater temp orario.

Caso o professor que ndo puder assumir as aulas ofertadas por incompatibilidade de turno, assinara um termo de espera, em formulario proprio,
fornecido pela Secretaria Municipal de Educagdo, e automaticamente ficara esperando no final da fila, devendo aguardar o chamamento de todos os
candidatos habilitados no certame para a vaga pleiteada.

O professor conforme determinagdo da Secretaria M unicipal de Educagio devera participar de formagdes, capacitagdes, cursos e outros, durante o
cumprimento de sua hora atividade em ambiente escolar.

O professor (efetivo e ndo efetivo) que ndo quiser ou ndo puder assumir aulas, assinardo termo dedesisténcia do processo seletivo, em formulario
proprio, fornecido pela Secretaria M unicipal de Educacdo, estando ELIMINADO do Processo Seletivo.

Nao sera permitida troca na lotagdo apods a atribui¢do de aulas temporarias, exceto nos casos de conveniéncia ¢ interesse da Secretaria M unicipal de
Educac@o.
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O candidato sera o tnico responsavel pelo correto preenchimento do Formulario de Inscri¢do e insergdo dos documentos e acompanhamento de atos
publicados em diario oficial.

O edital sera divulgado no Diario Oficial dos M unicipios (AM M) https:/www.diariomunicipal.com.br/amm-mg/ e no site da Prefeitura Municipal de
Cachoeira Dourada M G, https://www.cachoeiradourada.mg.gov.br/portal ¢ no mural da Secretaria Municipal de Educago e Prefeitura Municipal.
Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagao e classificagdo no Processo Seletivo Simp lificado.

A inscri¢do no Processo Seletivo Simplificado implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitacdo das condigdes estabelecidas no inteiro teor
deste Edital ¢ seus Anexos, parte integrante do mesmo, expediente do qual ndo podera alegar desconhecimento, sendo que ¢ de inteira
responsabilidade do candidato acompanhar os adendos, publicagdes, chamamentos disponiveis no Diario Oficial dos Municipios
https://www.diariomunicip al.com.br/amm-mg/ e no site da Prefeitura Municipal de Cachoeira Dourada MG,
https://www.cachoeiradourada.mg.gov.br/portal.

O candidato esta ciente de que os dados pessoais coletados durante todas as etapas do processo seletivo, serdo utilizados para identificagdo do
inscrito, meio de comunicagdo com os mesmos, documentacdo comprobatoéria e critérios de selegao.

Os dados pessoais coletados ficardo arquivados cujo acesso estara restrito aos técnicos da Secretaria Municipal de Educacdo e Comissdo M unicipal
Especial para Cadastro Reserva de Professores Supervisores Pedagogicos Temporarios, Nutricionista ¢ Psicologo, instituidos pela Portaria N° 009,

de 19 de dezembro de 2024. Apds a conclusdo do ano letivo de 2024 todos os dados pessoais coletados serdo arquivados.
Os casos omissos serdo decididos pela Comissdo Organizadora, Examinadora e Julgadora do Processo Seletivo Simp lificado.
Constam deste edital os anexos I, IL, 111, IV, V, VL.

Este edital entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeira Dourada M G, 20 de dezembro de 2024.

ALEANDRO FRANCISCO DA SILVA

Prefeito M unicipal

MARIA APARECIDA DE SOUZA ARAUJO
Secretaria Municipal de Educagéo

EDITAL DE SELECAO PUBLICA DE PROFESSORES TEMPORARIOS DE EDUCACAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL
ANOS INICIAIS E ANOS FINAIS, S UPERVIS OR PEDAGOGICO, NUTRICIONISTA, PSICOPEDAGOGO E PSICOLOGO.

N°001/2024 - ANEXO 1

QUADRO I - Quadro de vagas

FUNCAO E CARGA c P
, REQ UISITOS BASICOS ~ REMUNE RACAO
HORARIA Q ATRIBUICOES ¢
PROFESSOR DE . . .
= o o graduagdo em licenciatura em letras cor
INGLES 6° ao 9 A~NO E TEMPO habilitagio em inglés. R$ 2.716,08
INTEGRAL EDUCACAO INFANTIL ¢
(24 horas semanais)
PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA| Licenciatura em Educagio Fisica ol Planejaf e ministr_ar aulas nos dias_ letivos e boras-:f\ul:i estabelecidos, aln_ém de partic_ip_ar imegraln_'leme
ANOS INICIAIS E TEMPO INTEGRAL| equivalente, devidamente registrado no dos periodos ded.lcados aoyplarfejam.emu, a ayallagao ¢ ao desenvolvimento proflsslo_nal; seletflonar., RS 2.716.08
EDUCACAO INFANTIL MEC. apresentar ¢ revisar conteudos; avaliar o rend}m_ento dos alunos de acordo com o reglr.n_emo escolar; -716,
(24 horas semanais) manter atuallzxyad({S 0s registros dg au_la, a frcquc;ncna ¢ aaproveitamento escolar do aluno; 1nf0fm ar aos
= . G v pais e responsaveis sobre a frequéncia e aproveitamento dos alunos, bem como sobre a execugio de sua
PROFESSOR DE GEOGRAFIA 'C‘?"c]mn:m d i;“ teogra_ : d oul proposta pedagogica; participar de atividades civicas, sociais, culturais e esportivas; participar de
. cquivaiente, devidamente registrado nof v nigeg pedagogicas e técnico-administrativas; participar da elaboragdo, execugdo e avaliagdo do| R$ 2.716,08
(24 horas semanais) MEC. . coe R - ! >
projeto pedagogico, do planejamento geral da escola e das propostas curriculares; apresentar propostas ¢
3 Licenciatura em Histéria ou equivalente contribuir para o melhoramento da qualidade de ensino; participar da escolha do livro didatico;
PROFESSOR DE HISTORIA . . ! ici inari Hgi itagd
EESSOR DE 1 devidamente registrado no MEC. participar d'e palestras,lsem indrios, congressos, encontros pedagoglgf)g capacitagdes, cursos e outros RS$ 2.716,08
( oras semanais) eventos da area educacional e correlatos; acompanhar e orientar estagiarios; zelar pela integridade fisica
Licenciatura em  Matematica ou| € moral do aluno; participar de reunides interdisciplinares; avaliar e participar do encaminhamento dos|
PROFESSOR DE MATEMATICA equivalente, devidamente registrado no| alunos com deficiéncia, para os setores especificos de atendimento; participar do processo de inclusao
(24 horas semanais) MEC. do aluno com deficiéncia no ensino regular, realizar atividades de articulagéo da escola com a familia do| R$2.716,08
- Licenciatura_em Letras Portugués o aluno e a comunidade; orientar e incentivar o aluno para a pesquisa; participar do conselho de classe;|
PROFESSOR DE _PORTUGUES equivalente, devidamente preparar o aluno para o exercicio da cidadania; incentivar o gosto pela leitura; desenvolver a autoestima
(24 horas semanais) registrado o MEC. do aluno; participar da elaboragéo ¢ aplicagdo do regimento da escola; orientar o aluno quanto & R$2.716,08
n - n conservagdo da escola e dos seus equipamentos; contribuir para a aplica¢do da politica pedagogica do|
Diploma, devidamente registrado de| ggrado e o cumprimento da legislagio de ensino; propde a aquisigio de equipamentos que venham
PROFESSOR Da EDUCACAO conclgsaod ch.Grad‘uagao lflm nivell gy yorecer as atividades de ensino e aprendizagem; planejar e realizar atividades de recuperagdo para os
BASICA PEB1 superior de lcc.nmaturav . c.na~ °M) alunos de menor rendimento; analisar dados referentes a recuperagao, aprovagao, reprovagao e evasiao
. Pedagogia, fornecido por institui¢ao de| | = L y ; e L - e 3 oo R$2.584,49
(24 horas semanais) " 3 escolar; participar de estudos e pesquisas em sua area de atuagdo; executar outras atividades correlatas;|
;nsmq reconhecida pelo MEC ou Nomnal participar de programa de treinamento, quando convocado; Executar outras atribuigdes correlatas.
uperior.
Formag¢do em curso superior de
PROFESSOR DE Licenciatura ou outra graduacio|
ARTES E ENSINO RELIGIOSO correspondente a area de conhecimento) RS 2.716.08
Ny do curriculo, ou formagdo pedagogica T
(24 horas semanais) X §ao0 pedagog
nos termos da legislagao vigente.
Licenciatura em pedagogia ou normal| - . . . ~ s . 5 :
. . o Orientar, acompanhar e monitorar o desenvolvimento de agdes voltada a melhoria da atuagdo da equipe
SUPER.VBOR PEDAGOGICO superior - com hablhtzlcao elou escolar, dos docentes e do desempenho dos alunos, buscando, numa agdo conjunta, solugdes e formas|
(Especialista) especializagido/pos-graduagdo de d i . t© do trabalh dagoai dministrativo d . Auxili RS 3.675.37
(24 HORAS SEMANATIS) formagdo  pedagégica devidamente| @ :qua ?s ~aodapnmoramcré1 do r]z; alho pedagogico }? administ alljvo a cscola. Auxiliar na 675,
registrada no MEC reformulagdo da proposta pedagogica bem como acompanha a excugdo da mesma.
Atender ao programa de alimentagdo escolar — PNAE, que consiste em: realizar o diagnostico ¢
acompanhamento do estado nutricional dos escolares através de avaliagdo antropométrica e nutricional;|
atender com elaboracdo de cardapio especial, avaliagdo nutricional e monitoramento dos alunos em
Curso ou programa de eraduacio de nivel condi¢ao de saude especifica com base em recomendagdes médica e nutricionais, de acordo com a lei n'
superior pemg nutricéog congluido em 12.982/2014; articular com a direg¢do e area pedagogica atividades com contetido de alimentacdo e
Lo o . trigao; planejar e aplicar teste de aceitabilidz ara avaliagdo da ali agdo ofertada; atuali S
NUTRICIONISTA instituicio reconhecida pelo  sistema nutrigao; plancjar e aplicar teste de acei bl'lddde para avaliagdo da |mler{mgao ofe fidd alizar cuso
. . . dos cardapios com pesquisa de pregos; elaborar e adequar cardapios a partir de pesquisa de
(20 horas semanais) federal ou pelo sistema de ensino, e pelo| PRSI A L h A . N . R$2.488,28
MEC. ¢ registro no respectivo Conselhol aceitabilidade; supervisionar e orientar as atividades relacionadas a higienizagdo de ambientes,
de Cl«:lSSE 8" P i amarzenamento de alimentos, praticas para alimentag¢do escolar, em conformidade com os preceitos
h estabelecidos pela vigilancia sanitaria; realizar capacitacdo periddicas com todos os servidores|
envolvidos com as atividades do programa de alimentacdo escolar; participar de reunides com diretores|
escolares, produtores rurais, técnicos da EMATER e demais envolvidos, para assegurar e potencializar a
aquisi¢do de no minimo 30% de alimentos da agricultura familiar.
. s . .| Compreender os fatores que produzem e causa sofrimento em educandos e educadores; analizar o cam
. Diploma de conclusdo de curso de ensinof P . que p . Po
PSICOLOGO . . . . de relagdes socio-politico-pedagogicas para melhoria das condigdes do processo educacional;)
1 hecido pel ¢ P pedagog P ¢ p!
(20 horas semanais) ls\zgecrmr em gswo ()Cgla rel}clond eCCll 0 Pelo comprometer-se com as fungdes sociais da escola de acesso aos bens culturais constituidos e promogdo| R$2.488,28
¢ registro no Lonselho de LIasse | 4o autonomia dos individuos; elaborar metodologias de trabalhos multidisciplinares, valorizando e
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potencializando a produgdo de saberes dos diferentes espagos educacionais; atuar na dire¢do da
ampliagdo da qualidade do processo educacional através de praticas coletivas que potencializem pessoas|
e grupos da comunidade escolar; compartilhar a pratica e conhecimento desenvolvido pela psicologia,
socializando saberes e ampliando as possibilidades de atuagao.

Psicopedagogo
(20 horas semanais)

Diploma de conclusdo de curso de ensinof
superior em pedagogia reconhecido pelof
MEC e pos-graduagdo em
psicopedagogia

Implementam, avaliam, coordenam e planejam o desenvolvimento de projetos pe
dagogicos/instrucionais nas modalidades de ensino presencial e/ou a distancia,aplicando metodologias e
técnicas para facilitar o processo de ensino e aprendiza gem. atuam em cursos académicos e/ou
corporativos em todos os niveis de ensinopara atender as necessidades dos alunos, acompanhando e
avaliando os processoseducacionais. viabilizam o trabalho coletivo, criando e organizando|
mecanismosde participagdio em programas e projetos educacionais, facilitando o processo co municativo|
entre a comunidade escolar ¢ as associagdes a ela vinculadas.

R$2.221,68

EDITAL DE SELECAO PUBLICA DE PROFESSORES TEMPORARIOS DE EDUCACAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL
ANOS INICIAIS E ANOS FINAIS E PROFESSOR DE EDUCACAO FIiSICA, NUTRICIONISTA, PSICOPEDAGOGO E PSICOLOGO.

N°001/2024 - ANEXO I

Foto3X 4

FICHA DE INS CRICAO

UF:

N°DE INSCRICAO: (controle interno)

N°DE FOLHAS ENTREGUES: (controle interno)
NOME: DATA NASCIMENTO:__ / /
CARGO PRETENDIDO: CIDADE:
ENDERECO: BAIRRO:

TELEFONES P/ CONTATO:

LC ) -2 ) -

EMAIL:

PESSOA COM DEFICIENCIA: (__)SIM (__)NAO
EM CASO POSITIVO, INDICAR O TIPO DE DEFICIENCIA

CACHOEIRA DOURADA MG, DE DE 2024.

ASSINATURA DO CANDIDATO

EDITAL DE SELECAO PUBLICA DE PROFESSORES TEMPS)RABIOS DE EDUCACAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL
ANOS INICIAIS E ANOS FINAIS E PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA, NUTRICIONISTA, PSICOPEDAGOGO E PSICOLOGO.

N°001/2024 - ANEXO I

CURRICULO PADRONIZADO
Eu,_, candidata/candidato ao

cargo de , contrato por tempo determinado, apresento e declaro ser de minha exclusiva responsabilidade o preenchimento das
informagdes apresentadas e que os certificados, declaragdes e documentos a seguir relacionados sdo verdadeiros e validos na forma da Lei, sendo
comprovados mediante copias em anexo autenticadas ou apresentadas acompanhadas do original que compdem este curriculo padronizado, para fins

de atribuigdo de pontos através da analise curricular pela Comissao Organizadora deste Processo Seletivo.

FORMACAO

Pontuagio
(Comissiao)

Nome do Curso

Carga Horaria

Nome do Curso

Carga Horaria

Nome do Curso

Carga Horaria

Nome do Curso

Carga Horaria

Nome do Curso

Carga Horiria

Nome do Curso

Carga Horiria

Nome do Curso

Carga Horiria

Nome do Curso

Carga Horaria

Nome do Curso

Carga Horaria

Nome do Curso

Carga Horaria

Cachoeira Dourada M G,_de_de 2024.

Assinatura da/do Candidata/Candidato

Orientacoes:

Use outras folhas deste formulario em caso de espago insuficiente. Nao utilize folhas em branco.
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Assine e identifique-se em cada folha utilizada.

EDITAL DE SELECAO PUBLICA DE PROFESSORES TEMPORARIOS DE EDUCACAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL
ANOS INICIAIS E ANOS FINAIS E PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA, NUTRICIONIS TA, PSICOPEDAGOGO E PSICOLOGO.

N°001/2024 — ANEXO IV
MODELO DE RECURSO

RECURSO
SELECAO PUBLICA EDITAL 011/2024

Nome: _
Funcio Pretendida: _ Data: / /
CPF: __Telefones para contato: () -

Natureza do Recurso:
Fundamentacio do recurso:
Cachoeira Dourada MG,_de_de 2024.

Assinatura da candidata / do candidato
Orientacoes:

Leia atentamente o Edital de selegdo publica para contratagéo temporaria de servidor publico n° 11/2024.

Use outras folhas deste formulario em caso de espaco insuficiente. Nao utilize folhas em branco.

3-Assine e identifique-se em cada folha utilizada.

4-Envie o recurso de acordo com as instrugdes contidas no item 10 do EDITAL 11/2024.

EDITAL DE SELECAO PUBLICA DE PROFESSORES TEMP~ORARIOS DE EDUCACAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL
ANOS INICIAIS E ANOS FINAIS E PROFESSOR DE EDUCACAO FIS ICA, NUTRICIONISTA, PSICOPEDAGOGO E PSICOLOGO.

N°001/2024 - ANEXO V

QUADRO II - Quadro de Pontuacao do Curriculo Professor PEB I e PEB II e Supervisor Pedagégico (Especialista)

ITEM DE AVALIACAO PONTUACAO PONTUACAO MAXIMA
Curso de Pos-graduagio Stricto Sensu em area correlata a fungdo — Doutorado (méaximo 1

diploma) 20,0 20,0
Curso de Pos-graduagdo Stricto Sensu em area correlata a fungdo — Mestrado (maximo 1

diploma) 15,0 15,0
Curso de Pos-graduagdo Lato Sensu em area correlata a fungdo — Especializagdo (maximo 2|

certificados) 5,5 11,0
Curso de capacitagdo correlato com a fungdo com carga horaria minima de 180h (méaximo 2

certificados) nos anos 2022, 2023 e 2024. 5,0 10,0
Curso de capacitagdo correlato com a fungdo com carga horario minima de 120h (méaximo 3

certificados) nos anos 2022, 2023 e 2024. 4,0 12,0
Curso de capacitagdo correlato com a fungdo com carga horario minima de 80h (méaximo 4

certificados) nos anos 2022, 2023 ¢ 2024. 3,0 12,0
Curso de capacitagdo correlato com a fungdo com carga horario minima de 40h (maximo 4|

certificados) nos anos 2022, 2023 e 2024. 2,0 8,0
Curso de capacitagdo correlato com a fungdo com carga horario minima de 40h (maximo 4

certificados) nos anos 2022, 2023 e 2024. 0,75 3,0
Obtengdo de nota minima de 70 (Setenta) pontos conforme o cap X do titulo IV da Lei| 3,0 pontos 9.0
Complementar n°08, de 10 de Janeiro de 2011, nos anos 2022, 2023 e 2024. por ano ’
TOTAL DE PONTOS 100,0
QUADRO III - Quadro de Pontuaciio do

Curriculo Nutricionista, Psicopedagogo e Psicologo

ITEM DE AVALIACAO PONTUACAO PONTUACAO MAXIMA
Curso de Pos-graduagdo Stricto Sensu em area correlata a fungdo — Doutorado (méaximo 1

diploma) 20,0 20,0
Curso de Pos-graduagdo Stricto Sensu em area correlata a fungdo — Mestrado (maximo 1

diploma) 15,0 15,0
Curso de Pos-graduagdo Lato Sensu em area correlata a fungdo — Especializagdo (maximo 2|

certificados) 5,5 11,0
Curso de capacitagdo correlato com a fungdo com carga horaria minima de 180h (maximo 2

certificados) nos anos 2022, 2023 ¢ 2024. 5,0 10,0
Curso de capacitagdo correlato com a fun¢do com carga horario minima de 120h (méaximo 3

certificados) nos anos 2022, 2023 e 2024. 4,0 12,0
Curso de capacitagdo correlato com a fungdo com carga horario minima de 80h (maximo 4|

certificados) nos anos 2022, 2023 e 2024. 3,0 12,0
Curso de capacita¢do correlato com a fungdo com carga horario minima de 40h (méaximo 4

certificados) nos anos 2022, 2023 ¢ 2024. 2,0 8,0
Curso de capacitagdo correlato com a fungdo com carga horario minima de 20h (maximo 4|

certificados) nos anos 2022, 2023 e 2024. 0,75 3,0
Experiéncia de trabalho na area da educagdo no municipio (maximo 3 anos)

(nutricionista,psicologo e psicopedagogo)nos anos 2022, 2023 ¢ 2024. 3,0 pontos por ano 9,0
TOTAL DE PONTOS 100,0
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EDITAL DE SELECAO PUBLICA DE PROFESSORES TEMPORARIOS DE EDUCACAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL
ANOS INICIAIS E ANOS FINAIS, SUPERVISOR PEDAGOGICO (ESPECIALISTA), NUTRICIONISTA, PSICOPEDAGOGO E
PSICOLOGO.

N°01/2024 - ANEXO VI

QUADRO IV —Cronograma do Processo Seletivo Simplificado

ATIVIDADE DATA

Periodo de Publicacio do Edital 20 a 24 de dezembro 2024
Periodo de Inscrigdes 26 e 27 de dezembro de 2024
Publicagdo dos Inscritos por ordem de Inscrigdo 28 de dezembro de 2024
03 de janeiro de 2025

07 de janeiro de 2025

08 e 09 de janeiro de 2025
10 de janeiro de 2025

13 de janeiro de 2025

15 de janeiro de 2025

16 de janeiro de 2025

17 de janeiro de 2025

Recurso - Inscrigdo

Resultado do Recurso - Inscri¢ao

Analise Curricular

Resultado Preliminar da Analise Curricular

Recurso — Analise Curricular

Resultado do Recurso - Analise Curricular

Resultado oficial da Analise Curricular

Publicagdo do Resultado Final

Publicado por:
Glaucia Pereira Silva de Azevedo
Codigo Identificador:12C40B33

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE CAMPANHA

PREFEITURA MUNICIPAL DA CAMPANHA
LEI 3482/2024

LEI 3482/2024

“ALTERA DISPOSITIVOS DA LEIN°3.377, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2021, QUE INSTITUI O PLANO PLURIANUAL DE
GOVERNO PARA O PERIODO DE 2022 A 2025 DO MUNICIPIO DA CAMPANHA”.

O Povo do Municipio da Campanha, por seus representantes na Camara Municipal, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam acrescidas na Lei Municipal n® 3.377, de 15 de dezembro de 2021, que dispde sobre o Plano Plurianual - PPA 2022 - 2025, as
seguintes Agoes:

Orgio Executivo

Unidade Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano, Rural e Meio ambiente

Sub Unidade Agricultura

Programa Desenvolvimento Rural

Agdo Projeto de Calgamento, Recapeamento, Pavimentagdo e Recuperagio de Estradas Vicinais
Objetivo da Agdo Visa atender ao projeto de calgamento de estradas vicinais, bem como trechos criticos das mesmas

Fonte de Recursos

1.500.99 — Recursos Nao Vinculados de Impostos
1.700.99 — Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres da Unido

Codigo Descrigdo da Agdo Produto Unidade de Medida Metas Fisicas Valor

2022 0 0,00
) ) . 2023 0 0,00

3.024 ﬁ;‘gfggra‘;zogzlg&iﬁ;”vﬁfﬁseamem‘" Pavimentagdo e b as Atendidas Percentual 2024 0 0,00
2025 100 10.020.000,00
Total 10.020.000,00

Orgio Executivo

Unidade Secretaria Municipal de Saude

Sub Unidade Fundo Mun. Saude - Atengdo Especializada

Programa Atengdo Secundaria e Terciaria a Satiide

Agdo Manutengdo da Maternidade Local

Objetivo da Agdo Garantir que a partir de 2025 o Municipio tenha condigdes de atender as gestantes na hora do parto, em especial as menos favorecidas

Fonte de Recursos 1.621.99 — Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Estadual

Codigo Descrigdo da Agdo Produto Unidade de Medida Metas Fisicas Valor
2022 0 0,00
2023 0 0,00

4.129 Manutenc¢ao da Maternidade Local Gestantes Atendidas Unidade 2024 0 0,00
2025 100 155.000,00
Total 155.000,00

Orgéo Executivo

Unidade Secretaria Municipal de Satde

Sub Unidade Fundo Mun. Satude - Ateng¢ao Especializada

Programa Atengdo Secundaria e Terciaria a Satde

Acido Atengdo as Pessoas com transtornos do Espectro Autismo e suas Familias

Objetivo da Agdo Proporcionar cuidados direcionados as pessoas portadoras de transtorno de espectro autista (TEA) ¢ seus familiares

Fonte de Recursos 1.621.99 — Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Estadual
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