PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMIRIM

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Processo seletivo publico n® 001/2024

C}IDESE

3. DOS CARGOS E DOS LOCAIS DE TRABALHO

3.1. Adescrigéo dos cargos, o niumero de vagas para ampla concorréncia (AC), bem como as vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia

(PcD), Pessoas Negras (PN) e Pessoas Indigenas (IND), a carga horaria semanal, salario mensal e os requisitos necessarios para cada

cargo, séo os estabelecidos abaixo:

o N°de | N°de | N°de | N°de | Carga
Cod Relagdo de Cargos Escolaridade/Requisitos | N° de Vagas vagas | vagas | vagas | vagas | Horaria Valor
' (comprovados no ato da posse) +CR! Salario
AC? PcD? PN* IND® | Semanal
01. AGE:;'ZZE:&'KSBATE Ensino Médio Completo. | 25+CR' | 17 02 05 | o1 | 4ohis | R$2.824,006
AGENTE COMUNITARIO | Ensino Médio Completo;
DE SAUDE. Comprovar residéncia fixa
02. | Area 01 / Unidade: EAP | no local de trabalho para | 01+ CR' N e 40 his R$2.824,00°
SAFRA / EAP LUANDA / | onde for designado, no ato
ESF FRADE da posse.
AGENTE COMUNITARIO Ensino Médio Completo;
¢ Comprovar residéncia fixa
03. ; DE SAUDE no local de trabalho para 02 + CR! 02 | == | - | - 40 h/s R$ 2824,006
Area’02 I Unidade: ESF onde for designado, no ato
GRAUNA da posse.
AGENTE COMUN”AR'O Ensino Médio Completo;
o | DE SAUDE. Comprovar residéncia fixa | g2 4 cRi 02 | e | e | e 40 his RS 2.824,00°
Area 03 / Unidade: UBS | no local de trabalho para
B. G. SUL/NORTE onde for designado, no ato
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) . N° de Vagas N° de N°de | N°de | N°de Carga Valor
Cod. Relagio de Cargos Ezcozlfor‘::iigﬂ:fiu'i':e‘)’s . CR1g vagas | vagas | vagas | vagas | Horaria A
’ P AC2 | PcD® | PN* | IND® | Semanal
da posse.
AGENTE COMUNITARIO E”S‘”O Médio QZE"p',etOr?
. omprovar residéncia fixa
05. | | DE SA[_JDE' no local de trabalho para | 04+ CR! 03 | - L 40 his R$ 2.824,00°
Area 04 | Unidade: ESF onde for designado, no ato
ITAIPAVA | da posse.
AGENTE COMUNITARIO E”Sino Médio C_Z[“p',eto];
’ omprovar residéncia fixa
06. 3 DE SAUDE no local de trabalho para 06 + CR' 04 01 01 | === 40 his R$ 2824,006
Area 05 | Unidade: ESF onde for designado, no ato
ITAIPAVAII da posse.
AGENTE COMUNITARIO E”S‘”O Médio QZ["p'?tofi
. omprovar residéncia fixa
07. | | DE SAl_JDE' no local de trabalho para | 04+ CR! 03 | - L 40 his R$ 2.824,00°
Area 06 / Unidade: ESF | 4o for designado, no ato
CAMPO ACIMA da posse.
AGENTE COMUNITARIO E”Sim Médio C_Z’Fp',et"];
’ omprovar residéncia fixa
08. | . DE SAPDE' no local de trabalho para | 03+ CR! 0z | e L 40 his R$ 2.824,00°
Area 07 | Unidade: UBS onde for designado, no ato
GOMES da posse.
AGENTE COMUNITARIO E"S‘”O Medio C,;’[“p'_etofi
. omprovar residéncia fixa
09. | . DE SAl_JDE' no local de trabalho para | 04+ CR! 03 | - L 40 his R$ 2.824,00°
Areg 07 / Unidade: ESF onde for designado, no ato
ITAOCA da posse.
AGENTE COMUNITARIO E”S‘”O Médio C_Z[“p',et"r?
’ omprovar residéncia fixa
10. i DE SAUDE no local de trabalho para 02 + CR! 02 | e | e | e 40 his R$ 2.824,00°
Area 08 .I Unidade: ESF onde for designado, no ato
GARRAFAO da posse.
AGENTE COMUNITARIO Ensino Médio Completo;
DE SAUDE. Comprovar residéncia fixa
1. | Area 09 / Unidade: ESE | no local de trabalho para | 02+ CR' 02 | = e | 40 his R$2.824,00°
MARIA DA  PENHA | onde for designado, no ato
EQUIPE II da posse.
AGENTE COMUNITARIO E”Sim Médio Qgﬂnp',et"fi
e omprovar residéncia fixa
12. i DE SAUDE no local de trabalho para 02 + CR! 02 | e | e | e 40 his R$ 2824;006
Area 10 / Unidade: ESF | 46t designado, no ato
RETIRO da posse.
AGENTE COMUNITARIO | Ensino Médio Completo;
DE SAUDE. Comprovar residéncia fixa
13. | Area 11/ Unidade: ESF | no local de trabalho para | 03+ CR' 02 | - 01 | - 40 his R$ 2.824,00¢
MARIA DA  PENHA | onde for designado, no ato
EQUIPE | da posse.
AGENTE COMUNITARIO E”Sino Médio Cfgf"p'_etof?
. omprovar residéncia fixa
14. [?E SAUDE. _ no local de trabalho para | 03+ CR! 02 | e 01 | - 40 his R$ 2.824,00°
Area 12 | Unidade: ESF onde for designado, no ato
JOACIMA da posse.

CR'= Cadastro de Reserva
AC?= Ampla Concorréncia; PcD® = Pessoa com Deficiéncia; PN*= Pessoa Negra; IND’ = Pessoa Indigena.

6 Ticket Alimentagéo = R$ 1.000,00 + Insalubridade R$ 564,80 + Gratificagdo ESF R$ 300,00 + Auxilio Alimentagdo R$ 1.000,00
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