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16. DISPOSICOES GERAIS

16.1. Quando os prazos previstos para inscri¢do e/ou recur-
so terminarem em sabado, domingo, feriado ou dia em que ndo
houver expediente ou que o expediente for encerrado antes do
horario normal, estes ficardo automaticamente prorrogados até
o primeiro dia Gtil subsequente.

16.2. Sera eliminado do concurso publico o candidato que
ndo comparecer na sala ou local de sorteio/prova no horario
estabelecido e/ou nao atender ao disposto no item 10.2. e seus
subitens e no item 10.8.

16.3. O candidato nomeado devera prestar servios dentro
do horario estabelecido pela Administraco.

16.4. O projeto de pesquisa apresentado no ato de inscricao
pelo candidato aprovado, bem como os planos de atividades de
graduacao, pés-graduacao e extensao serdo utilizados pelo depar-
tamento como referéncia para a proposta de Plano Global de Ati-
vidades do docente, para fins de aplicacdo de regime de trabalho.

16.5. A permanéncia do candidato nomeado ficara condicio-
nada ao reconhecimento da equivaléncia do titulo pela UNESP,
quando o mesmo tenha sido obtido em curso ndo credenciado.

16.6. Implicara na exclusao definitiva do candidato:

a) 0 ndo comparecimento a convocagdo para entrega de
documentos e anuéncia a nomeagao, dentro do prazo estipulado;

b) a ndo apresentacdo do Projeto de Pesquisa em conso-
nancia com o Plano Global de Atividades no prazo méaximo de
30 (trinta) dias corridos, devidamente protocolado, conforme
item 16.4;

) em caso de ndo haver parecer favoravel da Comisséo
Permanente de Avaliagéo (CPA) a aplicagao do regime especial
de trabalho docente ao interessado;

16.7. Implicara na exoneracao do candidato:

a) o nao reconhecimento da equivaléncia do titulo pela
UNESP;

b) a ndo apresentacdo da cédula de identidade com visto
permanente, no caso de candidato estrangeiro.

16.8. 0 prazo de validade do concurso puiblico sera de 06
(seis) meses, contado a partir da data de publicagao da homolo-
gacao no Didrio Oficial do Estado, podendo ser prorrogado uma
Uinica vez, por igual periodo, a critério da Administragao.

16.9. Nao havera devolugao de importancia paga, ainda que
maior, menor ou em duplicidade, nem isencéo total de pagamen-
to do valor da taxa de inscri¢ao, seja qual for o motivo alegado.

16.10. A devolugdo da importancia paga somente ocorrera
se o concurso publico nao se realizar.

16.11. E de responsabilidade do candidato acompanhar
todas as publicagdes no Diério Oficial do Estado, referentes ao
presente concurso.

16.12. Os documentos inseridos no Sistema de Inscricoes
ficarao armazenados durante o prazo de validade deste concur-
50. Apos este prazo, serao descartados.

16.13. A inscricdo implicara no conhecimento deste edital e no
compromisso de aceitacdo das condigdes do concurso, aqui esta-
belecidas, bem como das normas vigentes que regem a aplicagao
de regimes especiais de trabalho docente na UNESP (RDIDP/RTC -
Resolugdo Unesp n° 85/1999 e suas alteracdes, regulamentada pela
Portaria Unesp 06/2000 e suas alteragoes - disponiveis no endereco
eletronico: https:/sistemas.unesp.br/legislacao-weby).

16.14. O candidato sera responsavel por qualquer erro,
omissao e pelas informagdes prestadas no ato da inscricdo.

16.15. O candidato que prestar declaracdo falsa, inexata
ou, ainda, que ndo satisfaca a todas as condicdes estabelecidas
neste Edital, tera sua inscricdo cancelada, e em consequéncia,
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado
e que isso seja constatado posteriormente.

16.16. As nomeagdes estardo condicionadas a existéncia
de dotagdo orcamentaria especifica e a observancia das demais
normas financeiras ¢ I iadas na Lei de bili
dade Fiscal.

16.17. Observado o disposto em 16.15, os candidatos
aprovados no concurso sdo detentores de mera expectativa de
direito & nomeaggo.

16.18. Os candidatos aprovados em nimero excedente ao
de vagas tém a expectativa de direito & nomeacao limitada pelo
prazo de validade do concurso, tanto o inicial quanto o eventu-
almente prorrogado.

16.19. Caso o candidato classificado nao assuma o cargo
no prazo de 30 (trinta) dias, a contar de sua nomeagéo, nem
solicite prorrogagao de prazo, nos termos da legislagao em vigor,
sera nomeado o candidato classificado na sequéncia e, assim,
sucessivamente.

16.20. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais
atualizagbes ou retificacGes, enquanto ndo consumada & pro-
vidéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que
sera mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado no Diario
Oficial do Estado.

16.21. Os questionamentos relativos a casos omissos ou
duvidosos serao julgados pela Banca Examinadora efou pela

inistragdo da Unidade Universitari

ANEXO |

PROGRAMA

1. Anemia e gestagdo na atencao primaria a satide

2. Assisténcia Pré-natal na atengao primaria a satde

3. Avaliagdo do bem-estar fetal na atencdo primaria a satide

4. Desvios do crescimento fetal na atengo primaria a satde

5. Doenga hemolitica perinatal na atengdo primaria a sadde

6. Diabetes e gravidez na atencdo primaria a satide

7. Hipertensao arterial e gestacao na atencdo primaria a satide

8. Identificacao de gestacao de alto risco na atengao pri-
méria a salde

fecdo urinaria e gestagao na atengao priméria a satide
. Sifilis e gestagdo na atendo priméria & saide

ANEXO Il
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Proc. 1455/2023-FM

Instituto de Biociéncias

UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA “JULIO DE MESQUITA
FILHO" — UNESP

INSTITUTO DE BIOCIENCIAS - 1B - CAMPUS DE BOTUCATU

EDITAL N° 1002/2024 DE CONVOCACAO PARA A PERICIA
MEDICA

(CONCURSO PUBLICO N° 987/2023-CSCGP-IBB)

A Diretora Técnica da Divisdo Técnica Administrativa do Ins-
tituto de Biociéncias - IB - Campus de Botucatu da Universidade
Estadual Paulista “Jilio de Mesquita Filho” — UNESP, no uso de
suas atribuicdes legais, CONVOCA os candidatos classificados
na lista especial para o emprego pblico de 001 - Assistente
Administrativo I (Area de atuago: Académica) para realizagio
da pericia médica.

Candidato: PAMELLA DE FATIMA ANTUNES ALVES

Inscricdo: 60917067

Emprego Pablico: 001 - Assistente Administrativo Il (Area de
atuagao: Académica)

Data: 22.11.2024

Horario: 10 horas

Candidato: RICARDO BENEDITO FONTE BASSO

Inscrigdo: 61742112

Emprego Pablico: 001 - Assistente Administrativo Il (Area de
atuaggo: Académica)

Data: 22.11.2024

Horario: 10 horas e 30 minutos

Candidato: MARIA CLARA PACE DA ROCHA

Inscricdo: 62131702

Emprego Pablico: 001 - Assistente Administrativo Il (Area de
atuacao: Académica)

Data: 25.11.2024

Hordrio: 10 horas

Local:

Departamento de Pericias Médicas do Estado

Av. Prefeito Passos, s/n — Glicério — Sao Paulo/SP

CEP: 01517-020

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido
o presente Edital.

EDITAL N° 1005/2024-CSCGP-IBB — Resultado e Classifica-
cao Final Definitiva

0 Diretor do Instituto de Biociéncias do Campus de Botu-
catu, TORNA PUBLICO o resultado e classificacio final definitiva
Concurso Piblico de Titulos e Provas para preenchimento de 01
cargo de Professor Assistente, com titulagdo minima de Doutor,
em Regime de Dedicacdo Integral & Docéncia e a Pesquisa
- RDIDP, sob o regime juridico efetivo, referente ao Edital n®
654/2024- CSCGP/IBB area de conhecimento: Matematica Apli-
cada, junto ao Departamento de Biodiversidade e Bioestatistica
do Instituto de Biociéncias do Campus de Botucatu, na seguinte
conformidade:

CCANDIDATO(S) APROVADO(S)

Nome — CPF — Média Final — Classificacao

Thomas Nogueira Vilches - - ***.958.578-** — 8,58 - 1°

Luiz Fernando da Silva Gouveia - - ***.206.548-** - 7,88

Olivaine Santana de Queiroz - ***,997.536-**~7,79 - 3°

Yagor Romano Carvalho - ***.508.498-** — 7,70 — 4°

(Processo n° 651/2024-1BB)

Campus de Botucatu

Instituto de Biociéncias

Despacho da Congregacdo de 08-11-2024

HOMOLOGANDO, conforme Deliberagdo n® 300/2024-Con-
gregacdo-STA/IBB, o resultado final do Concurso Pablico de
Titulos e Provas para provimento de um cargo

de Professor Titular, Efetivo da PP do QDUNESP, em RDIDP,
lotado no Departamento

de Ciéncias Quimicas e Bioldgicas, no conjunto de disciplinas “Bio-
quimica | e “Bioquimica 11", conforme Edital n° 939/2024-CSCGP-
-IBB — Resultado Final, publicado no DOE de 02/10/2024, pagina 248
- Executivo — Segdo IIl. (Processo 899/2023-1BB-CB)

CAMPUS DE FRANCA

Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais

UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA “JULIO DE MESQUITA
FILHO" — UNESP

FACULDADE DE CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS - FCHS —
CAMPUS DE FRANCA

EDITAL 112-2024 DE CONVOCAGCAO PARA A PERICIA
MEDICA

(CONCURSO PUBLICO 128-2023-STGP-CF)

A Diretora Técnica da Divisdo Técnica Administrativa da
Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais — FCHS — Campus de
Franca da Universidade Estadual Paulista “Jilio de Mesquita
Filho" — UNESP, no uso de suas atribuicdes legais, CONVOCA
os candidatos classificados na lista especial para o emprego
publico de 2 — Historidgrafo para realizacao da pericia médica.

Candidato: PEDRO PEREIRA SPOSITO DE ALMEIDA

Inscricdo: 59979097

Emprego Pablico: 002 — Historiografo

Data: 21.11.2024

Horério: 8 horas

Candidato: YURI GALINDO BORGES

Inscrigao: 62524810

Emprego Pablico: 002 - Historiografo

Data: 21.11.2024

Horario: 8 horas

Local:

Departamento de Pericias Médicas do Estado

Av. Prefeito Passos, s/n — Glicério — So Paulo/SP

CEP: 01517-020

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido
o presente Edital.

Franca, 11 de novembro de 2024.

Proc. 915-2023-FCHS-CF

CAMPUS DE ILHA SOLTEIRA

Faculdade de Engenharia

FACULDADE DE ENGENHARIA

CAMPUS DE ILHA SOLTEIRA

EDITAL N° 227/2024-STGP - DIVULGACAO DA NOTA DA
PROVA OBJETIVA E DA CLASSIFICACAO PREVIA (CONCURSO
PUBLICO N° 155/2024-STGP)

O Diretor da Divisao Técnica Administrativa da Faculdade
de Engenharia do Campus de Ilha Solteira-SP, no uso de suas
atribuicdes legais, DIVULGA aos candidatos inscritos para o Con-
curso Publico, a nota da prova objetiva e a classificacdo prévia.

CANDIDATOS AUSENTES

Inscrigdo - RG

33741 - 21011028 SSPIMG

33747 - 636134544 SSP/SP

33753 - 666143171 SSP/SP

33757 - 331013848 SSP/SP

33763 - 425409090 SSP/SP

33773 - 23650650X SSP/SP

33774 -
33847 -

591759329 SSP/SP
596166060 SSP/SP

33855 - 489483331 SSP/SP

33859 - 395284089 SSP/SP

33862 - 398427252 SSP/SP

33873 - 448865300 SSP/SP

33919 - 488625208 SSP/SP

33920 - 255096173 SSP/SP

33933 - 526122432 SSP/SP

33934 - 50339760 SSP/SP

33936 - 40031281 SSP/SP

33939 - 528441425 SSP/SP

33941 - 602896307 SSP/SP

33942 - 529939897 SSP/SP

33950 - 438188111 SSP/SP

33952 - 582896137 SSP/SP

33953 - 10728960X SSP/SP

33956 - 2747549 SSPIMS

33958 - 552398123 SSP/SP

33965 - 433433292 SSP/SP

33971 - 340059436 SSP/SP

33973 - 1032855 SSP/MS

33978 - 273434275 SSP/SP

33985 - 479359350 SSP/SP

33988 - 182438004 SSP/SP

33993 - 40050084X SSP/SP

34006 - 276646642 SSP/SP

34016 - 272218960 SSP/SP

34020 - 301902215 SSP/SP

34026 - 124737819992 SSP/MA

34028 - 488070739 SSP/SP

34036 - 545864963 SSP/SP

CANDIDATOS INABILITADOS

Pontuagao média da concorréncia ampla (MCA): 57

Pontuagdo média da concorréncia PPl (MCPPI): 0

Pontuagao Diferenciada (PD): 0

Inscrigdo — RG - L. P.- Mat. - Leg. - C. E. - Acertos - P. D. - Nota Final

33731 52696117X SSP/SP 04 04 01 10 19 - 38

33735 384933154 SSP/SP 05 02 03 14 24 - 48

33736 418582269 SSP/SP 05 03 01 10 19 - 38

33751 337136300 SSP/SP 02 02 00 09 13 - 26

33755 440750040 SSP/SP 05 05 01 05 16 — 32

33765 577733199 SSP/SP 04 01 00 11 16 0 32

33770 216259319 SSP/SP 05 03 02 10 20 - 40

33772 340067287 SSP/SP 03 01 01 1419 -38

33777 423196698 SSP/SP 05 01 00 13 19 - 38

33788 340053513 SSP/SP 02 04 01 10 17 - 34

33797 475904266 SSP/SP 04 03 01 09 17 - 34

33805 416327989 SSP/SP 04 01 01 11 17 - 34

33808 597716316 SSP/SP 04 00 02 12 18 - 36

33810 48422993X SSP/SP 04 01 01 13 19 - 38

33811 199984402 SSP/SP 06 05 02 10 23 - 46

33816 100148102 SSP/PR 05 03 00 12 20 - 40

33822 496763519 SSP/SP 04 04 00 10 18 - 36

33824 376600780 SSP/SP 05 05 01 11 22 - 44

33831 303970017 SSP/SP 04 01 00 10 15 - 30

33832 431692294 SSP/SP 03 00 00 11 14 0 28

33833 340066453 SSP/SP 07 04 01 12 24 - 48

33837 408884502 SSP/SP 05 00 01 09 15 - 30

33839 40568437X SSP/SP 01 02 02 10 15 - 30

33841 336561362 SSP/SP 06 05 01 10 22 - 44

33849 401014393 SSP/SP 06 02 00 11 19 - 38

33852 408883728 SSP/SP 05 03 01 05 14 0 28

33854 502790556 SSP/SP 05 04 01 05 15 - 30

33860 408886845 SSP/SP 06 02 01 13 22 - 44

33863 389361951 SSP/SP 03 02 01 07 13 -26

33864 2042410 SSP/MS 02 01 01 12 16 - 32

33868 324389644 SSP/SP 04 03 00 03 10 - 20

33877 452171702 SSP/SP 04 06 01 12 23 - 46

33891 394524810 SSP/SP 03 01 01 10 15 0 30

33892 230092627 SSP/SP 05 03 02 05 15 - 30

33895 402014698 SSP/SP 06 02 01 07 16 — 32

33896 1862358 SEJUSP/MS 07 02 02 13 24 - 48

33901 63875043X SSP/SP 04 05 00 12 21 - 42

33913 353418456 SSP/SP 05 03 02 11 21 - 42

33915 540055001 SSP/SP 07 02 01 12 22 - 44

33916 45145893X SSP/SP 05 01 03 13 22 - 44

33921 542848983 SSP/SP 02 01 00 08 11 - 22

33922 340057609 SSP/SP 01 03 00 10 14 -28

33924 337125478 SSP/SP 04 01 00 09 14 0 28

33928 475811069 SSP/SP 06 02 00 12 20 - 40

33929 392467355 SSP/SP 05 03 00 04 12 - 24

33931 473483051 SSP/SP 06 06 01 10 23 - 46

33932 433811511 SSP/SP 03 01 00 14 18 - 36

33938 576638213 SSP/SP 01 03 01 12 17 - 34

33944 554638899X SSP/SP 05 06 00 11 22 - 44

33947 1431280 SSP/MS 05 02 02 11 20 - 40

33949 423612177 CNT/SP 02 03 01 08 14 - 28

33951 301672040 SSP/SP 06 01 02 07 16 — 32

33954 526110284 SSP/SP 05 03 02 10 20 - 40

33957 449485882 SSP/SP 04 01 00 06 11 - 22

33961 576982507 SSP/SP 06 02 00 09 17 0 34

33976 213269053 SSP/SP 06 01 00 12 19 - 38

33977 337137274 SSPISP 03 03 00 08 14 - 28

33979 49659445X SSP/SP 05 02 00 08 15 — 30

33982 414717090 SSP/SP 02 02 02 09 15 - 30

33983 45633922X SSP/SP 04 01 01 11 17 - 34

33984 340046740 SSP/SP 04 05 01 12 22 - 44

33987 54358904 SSP/SP 02 02 01 05 10 - 20

33989 526122055 SSP/SP 05 03 03 13 24 - 48

33991 340050172 SSP/SP 07 05 03 09 24 - 48

34000 603502581 SSP/SP 06 01 00 06 13 - 26

34004 340049261 SSP/SP 02 07 00 03 12 - 24

34019 547515753 SSP/SP 04 02 01 06 13 - 26

34022 349070052 SSP/SP 03 04 00 06 13 - 26

34025 452836499 SSP/SP 03 00 00 05 08 - 16

34027 59068628 SSP/SP 05 02 00 09 16 — 32

34030 491989738 PC/SP 06 00 00 12 18 - 36

34031 57104007X SSP/SP 05 05 00 08 18 — 36

34035 556891442 SSP/SP 07 01 00 09 17 - 34

CANDIDATOS HABILITADOS

Pontuagao média da concorréncia ampla (MCA): 57,00

Pontuagdo média da concorréncia PPI (MCPPI): 0,00

Pontuagao Diferenciada (PD): 0

Inscricdo — Nome - RG - L. P. - Mat. - Leg. - C. E. - Acertos - P.
D. - Nota Final - Classificacdo

33943 ALBERTO GUILHERME DE OLIVEIRA BEZERRA
4488800706 SSP/SP 05 05 00 17 27 - 54 13°

33996 BEATRIZ LORENA VELOSO LIMA 340054104 SSP/SP
0802031932-641°

33738 FLORA PEREIRA GONCALVES 414897717 SSP/SP 06
020116 25-5019°

33768 ISABELA LIMA DA SILVA VIEIRA 376868284 SSP/SP
0503011726 -52 16°

34007 JULIA OLIVEIRA MARREGA 19522912 PC/MG 06 03
011626-5217°

33760 - LEONARDO CAMILO SUTER 53907083X SSP/SP 07
0802 1330-60 9°

33874 LETICIA PISSURNO GONGALVES 35499153X SSP/SP
040701 16 28 - 56 12°

33990 LUIZ CARLOS PEREIRA FLORES 543589821 SSP/SP
0404041729 -5810°

34039 MARCIA REGINA DE ALMEIDA 282300508 SSP/SP 08
07031432-643°

33969 MARIA EDNATENORIO NUNES - 6310890808 SSP/SP
080202 14 26 - 52 15°

33884 MATHEUS NASCIMENTO 524064210 SSP/SP 07 07
021430-607°

33962 MATHEUS ROGERIO BOCCHI DA SILVA 372885470
SSP/SP 08 - 06 02 14 30 - 60 6°

33887 PABLO MURIEL DE LIMA SILVA 340058560 SSP/SP
0606011427 -5414°

34029 RENAN FERREIRA REZENDE 405455252 SSP/SP 06
0602 18 32 - 64 2°

33801 RENATA CAPISTRANO MOREIRA FURLANI 60673713
SSP/PR 08 07 02 13 30 - 60 8°

33800 SARA DOS SANTOS SARAN LALUCE 391972364 SSP/
SP 0504 03 1830 - 60 5°

34040 TATIANE TAMIKO IDA 44090223X SSP/SP 07 06 02
1126-5218°

34018 THAYNA SAYURI SHINOHARA ALVES 385974486
SSP/SP 06 05 01 18 30 — 60 4°

34032 VICTOR HUGO RIBEIRO 329876880 SSP/SP 06 07 01
1529-5811°

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido
o presente Edital.

(PROCESSO N° 473/2024-CISA)

CAMPUS DE JABOTICABAL

Faculdade de Ciéncias Agrarias e

Veterinarias

EDITAL N° 338/2024 - Faculdade de Ciéncias Agrarias e
Veterinarias Campus de Jaboticabal

(Concurso Publico n® 030/2024)

Acham-se abertas, nos termos do Despacho n° 246/2024 -
RUNESP de 15/10/2024, publicado em 16/10/2024 e com base
na Resolucdo UNESP n° 58/2018 e alteracGes posteriores e
Portaria UNESP n® 79/2023, as inscricdes do concurso publico
de Provas e Titulos para contratacdo de 01 PROFESSOR SUBS-
TITUTO, por prazo determinado, em carater emergencial, para
atender excepcional interesse publico, no periodo relativo ao
primeiro semestre letivo de 2025, em 12 horas semanais de tra-
balho, sob o regime juridico da CLT e legislacdo complementar,
na area Agronomia, subarea de conhecimento Ciéncia do Solo e
no conjunto de disciplinas “Fisica do Solo” e “Atributos Fisicos
do Solo”, junto ao Departamento de Ciéncia do Solo da Faculda-
de de Ciéncias Agrarias e Veterinarias do Campus de Jaboticabal.

0 contratado devera exercer as atividades de docéncia em
cursos de graduagao nos periodos diurno efou noturno, depen-
dendo das necessidades do Departamento.

1. REMUNERACAO

1.1. 0 salario de Professor Substituto é de RS 1.920,77, cor-
respondente a referéncia MS-2, em 12 horas semanais, acrescido
de beneficios regulamentados internamente.

1.2. Caso o candidato tenha titulo superior ao exigido, o salario
sera correspondente a titulagao, na seguinte conformidade:

Salario - Referéncia - Titulagdo

R$ 2.686,58 - MS-3.1 - Doutorado

RS 3.202,94 - MS-5.1 - Livre-Docente

1.3. Por tratar-se de contratacdo em carater emergencial
e temporaria, ainda que o candidato venha a obter titulagao
académica superior apds a assinatura do contrato, esta ndo sera
considerada para fins de aumento salarial.

2. INSCRICOES

2.1. As inscrigdes serao recebidas via internet, acessando o
Sistema de InscricGes, no endereqo eletrdnico  https://inscricoes.
unesp.br. O candidato devera preencher o formulério eletronico e
realizar o pagamento da taxa de inscricdo no valor de R$ 192,00
por meio de PIX com QR code gerado pelo sistema, PIX utilizando a
chave: financeiro.fc: p.br (e-mail) ou transferénci Osit
bancério, Banco do Brasil - agéncia: 0269, digito: 0 - conta: 105.294,
digito: 2, CNPJ: 48.031.918/0012-87 — Favorecido: UNESP Campus
de Jaboticabal, no periodo das 09:00 do dia 14/11/2024 as 17:00 do
dia 29/11/2024, observado o horario de Brasilia.

2.2. A inscricdo somente sera analisada se atendidos os
termos do item 4.3. deste edital.

2.3. A inscricdo s6 serd validada mediante pagamento do
valor total da respectiva inscricdo no prazo final do periodo
indicado no item 2.1.

2.4. 0 candidato que tiver interesse na reducdo da taxa de
inscricdo devera se inscrever nos 05 (cinco) primeiros dias do
periodo de inscricdo, satisfeitas as exigéncias do item 5.

2.5. Nao havera reserva de percentual de que trata a Lei
Complementar 638/1992 em razdo do niimero de vagas.

3. CONDIGOES PARA INSCRICAO

3.1. Poderao inscrever-se graduados em curso superior que
tenham, no minimo, titulo de Mestre na drea da disciplina que
pretendem lecionar.

3.1.1. Os diplomas de graduagdo com validade nacional
ou os obtidos no exterior serao aceitos para fins de inscricao;

3.1.1.1. Os diplomas de graduacdo obtidos no exterior
deverao estar revalidados por Universidades Publicas, aten-
dendo os termos do artigo 48 da Lei de Diretrizes e Bases da
Educagao Nacional — LDB n° 9.394/1996;

3.1.2. Os titulos de Mestre, de Doutor e de Livre-docente serdo
aceitos para inscricdo obedecendo aos seguintes dispositivos:

3.1.2.1. os diplomas de Mestrado e de Doutorado serao aceitos,
quando obtidos em cursos de pds-graduacdo recomendados pela
CAPES e autorizados pelo Conselho Nacional de Educagao (CNE);

3.1.2.2. os diplomas de Mestrado e de Doutorado obtidos
no exterior serao aceitos, desde que estejam reconhecidos e
registrados por universidades que possuam cursos de pés-gra-
duagao rec pela CAPES e i pelo Conselho
Nacional de Educagao (CNE).

3.1.2.3. os titulos de pds-graduacao stricto sensu (mestrado
e doutorado) obtidos por instituides de ensino superior estran-
geiras de curso na modalidade de Educagdo a distancia (EAD)
ndo sdo passiveis de equivaléncia.

3.1.2.4. o titulo de Livre-docente obtido fora da Unesp sera
aceito, devendo ser reconhecida sua equivaléncia aos titulos
conferidos pela Unesp.

3.1.2.5. 0 atendimento aos itens 3.1.1 e 3.1.2 é condi¢ao
para a continuidade do vinculo docente com a Unesp.

3.2. O candidato estrangeiro podera inscrever-se no con-
curso publico com passaporte, entretanto, por ocasido da
contratagao devera comprovar, ser portador de visto permanente
ou a cédula de identidade com visto temporério com prazo de
validade compativel. Caso ainda nao possua, devera apresentar
no prazo de 30 (trinta) dias, copia simples do protocolo do
pedido de visto temporario.

4. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO

4.1, Para a confirmacdo da inscri¢ao, o candidato devera
preencher o formulario de inscri¢ao, indicando nome completo,
nimero da cédula de identidade, data de nascimento, filiacao,
naturalidade, estado civil, residéncia, profissdo e enderego
eletrénico, anexando, em formato “Portable document format”
(PDF), frente e verso, os documentos abaixo:

4.1.1. Pelo menos um dos seguintes documentos de iden-
tificagdo com foto: cédula de identidade; carteira nacional de
habilitagdo; cédula de identidade de estrangeiro com visto
permanente ou temporario e na falta desta, o passaporte, no
caso de candidato estrangeiro;

4.1.2. comprovante de graduacdo em curso superior, bem
como de ser portador do titulo de Mestre ou copia da ata de
defesa da dissertacdo, condicionada a apresentacéo do titulo
homologado, na ocasido da contratacao.

4.1.3. Nos casos de pagamento utilizando transferéncia,
deposito bancario ou Pix utilizando chave, o candidato devera
anexar o comprovante da operacdo bancaria no Sistema de
Inscrigoes, no endereco eletrdnico https://inscricoes.unesp.br.
Sendo o pagamento feito por meio de Pix com QR code gerado
pelo sistema, ndo é necessario anexar comprovante.

4.1.4. Curriculum Lattes documentado das atividades rea-
lizadas, (inclusive com o histdrico escolar - graduagéo e pds-
-graduagdo do candidato) no qual sejam indicados os trabalhos
publicados e todas as demais informagdes que permitam cabal
avaliagao do mérito do candidato.
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4.1.4.1. Os documentos comprobatdrios do Curriculum
Lattes devem ser juntados em um dnico arquivo a ser inserido
em campo especifico no formulario de envio de documentagdo
de inscricao contido no Sistema de Inscrigoes.

4.1.5. Os candidatos estrangeiros podem se cadastrar no
site da Plataforma Lattes, do Conselho Nacional de Desenvolvi-
mento Cientifico e Tecnolégico.

4.2. No ato da contratacdo, a apresentagdo das vias ori-
ginais da documentacdo mencionada neste edital podera ser
solicitada.

4.3. Todos os documentos serdo enviados através do Sis-
tema de Inscri¢es, no endereco eletronico https://inscricoes.
unesp.br, anexos ao pedido de inscrigao do candidato, no forma-
to PDF (Portable Document Format), com limite de 200MB por
arquivo, devendo a confirmagao do envio ser realizada por meio
do clique no botdo “Confirmar Envio da Documentagao” nas
paginas destinadas a insercdo da documentagao complementar
no Sistema de Inscrigdes.

5. REDUCAO DA TAXA DE INSCRIGAO — LEI 12.782/2007

5.1. A redugao do valor da taxa de inscricdo, correspondente
a 50% (cinqgiienta por cento), sera concedida aos candidatos
interessados que atendam, CUMULATIVAMENTE, os seguintes
requisitos:

5.1.1. sejam estudantes, assim considerados os que se
encontrem regularmente matriculados em curso superior, em
nivel de graduagao ou pés-graduagao.

5.1.2. percebam remuneracéo, mensal, inferior a 02 (dois)
salarios minimos, ou estejam desempregados.

5.2. A concessdo da redugdo ficara condicionada a apresen-
tagdo, pelo candidato, no ato da inscri¢do:

5.2.1. quanto & comprovagao da condicdo de estudante, de
um dos seguintes documentos:

5.2.1.1. certiddo ou declaracdo, expedida por instituicdo de
ensino publica ou privada;

5.2.1.2. carteira de identidade estudantil ou documento
similar, expedido por instituicio de ensino piblica ou privada,
ou por entidade de representacdo discente;

5.2.2. quanto as circunstancias previstas no item 5.1.2,
deste Edital, do comprovante de renda ou de declaragéo, por
escrito, da condicao de desempregado.

5.3. 0 candidato que tiver interesse na reducdo da taxa
de inscricao, devera acessar nos 05 (cinco) primeiros dias do
periodo de inscrigao, de 09:00h do dia 14/11/2024 as 23:5%h
do dia 18/11/2024, observado o horario de Brasilia, no endereco
eletrbnico https://inscricoes.unesp.br (no campo “Outros”, do
formulério de inscrigdo), ler e aceitar o requerimento

5.3.1. O candidato devera atestar a veracidade das infor-
magdes documentais no requerimento de reducdo de taxa, sem
prejuizo de eventual apresentacdo dos originais caso a Unesp
entenda necessario. Em caso de declaraco falsa, havera san-
¢des administrativas, civis e penais.

5.4. Somente serao aceitos os documentos dos quais cons-
tem todos os dados necessarios a sua perfeita analise.

5.5. 0 deferimento ou indeferimento das solicitagdes de
redugao de taxa de inscrigao sera disponibilizado no local das
inscri¢des no dia 19/11/2024, a partir das 14 horas e, no caso de
indeferimento, o prazo para interposi¢do de recurso sera de 03
(trés) dias contando a data de divulgagao.

6. DA CANDIDATA LACTANTE

6.1 No momento da inscrido, devera ser informada, pela
candidata lactante de filho de até 6 (seis) meses de idade, a
necessidade de amamentacdo durante a realizacao da prova
escrita,

6.1.1. A data de nascimento da crianca devera ser informa-
da no momento de realizagdo da inscricao.

6.2. Antes do horario de inicio da prova escrita, informar o
horario previsto de saida da prova para amamentagéo.

6.3. Cabera a candidata lactante designar um acompanhan-
te, maior de idade, para ser responséavel pela crianca, o qual
sera conduzido, antes do horario de inicio da prova escrita, para
aguardar em uma sala reservada para tal fim.

6.4. 0 acompanhante estara submetido a todas as normas
constantes deste Edital, inclusive a apresentacao de documento
oficial de identificacdo e a proibicdo de utilizagao de equipa-
mentos eletronicos.

6.5. E proibida a permanéncia da candidata com a crianca
no local de realizagao da prova escrita.

6.6. A Faculdade de Ciéncias Agrérias e Veterinarias do
Campus de Jaboticabal ndo disponibilizara acompanhante para
a guarda da crianga.

6.7. No momento da amamentagao:

6.7.1. a candidata sera conduzida para um lugar reservado
para tal finalidade, devendo ser acompanhada por um fiscal;

6.7.2. 0 material de prova devera permanecer no local de
realizacdo da avaliagao;

6.7 vedada a presenca do acompanhante da crianca.

6.8. E vedada a comunicacdo entre a candidata e o acom-
panhante no decorrer do periodo de aplicacao da prova escrita.

6.9. 0 periodo de amamentagdo sera contabilizado para fins
de compensagdo do tempo de duragdo da prova da candidata.

6.10. Excetuada a situagdo prevista nesta secdo “Da Can-
didata Lactante”, ndo sera permitida a permanéncia de crianga
ou de adulto de qualquer idade nas dependéncias do local de
realizacdo da prova, sob pena de eliminagdo da candidata do
certame.

7. CONDIGAO ESPECIAL/PESSOA COM DEFICIENCIA

7.1. 0 candidato que se identifica como pessoa com
deficiéncia devera, no ato de inscricdo, fazer essa declaragdo
e apresentar laudo médico legivel atestando a espécie, o grau
ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca
~ CID, bem como a causa da deficiéncia. O laudo deve ser
anexado ao pedido de condicao especial do candidato, no
formato PDF (Portable Document Format), com limite de
200MB por arquivo.

7.2. No ato da inscri¢do, o candidato devera especificar no
formulario eletronico disponivel no endereco: https://inscricoes.
unesp.br, campo informacdes complementares, os recursos
necessarios para assegurar a adaptacao da sua prova, bem como
dilagao do tempo da prova escrita.

7.3. 0 candidato que, dentro do periodo de inscrides,
deixar de atender ao estabelecido no item 7.2. néo sera con-
siderado pessoa com deficiéncia e nao podera interpor recurso
em favor de sua situaco, bem como néo tera sua prova especial
preparada ou as condigdes especiais providenciadas, seja qual
for o motivo alegado.

7.4. 0 atendimento s condicdes especiais pleiteadas ficara
sujeito a analise da razoabilidade e viabilidade do solicitado.

8. DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRICOES

8.1. Findo o prazo previsto no item 2.1, a Comissao Exami-
nadora, em 2 (dois) dias Gteis depois de publicado no Diario Ofi-
cial do Estado-DOE e divulgado no enderego eletrdnico https://
inscricoes.unesp.br/ o ato formal de sua constituicao, decidira
acerca das inscricdes efetuadas, divulgando o ato decisorio no
endereqo eletrdnico indicado no edital, com esclarecimentos
acerca dos recursos regimentais cabiveis para a hipotese de
indeferimento.

8.1.1. As inscrigdes que nao se enquadrarem nas exigéncias
estabelecidas no edital de abertura de inscri¢do serdo indeferi-
das e publicadas no DOE, juntamente com as deferidas.

8.1.2. O candidato podera requerer através do endereco
eletrénico https://inscricoes.unesp.br, no prazo de 2 (dois) dias
Uteis, ap6s a data da publicacdo a que se refere o item 8.1,
reconsideracdo quanto ao indeferimento de sua inscricao, que
sera apreciada pela Congregacao da Unidade Universitaria,
no prazo maximo de 05 (cinco) dias (teis, contados a partir do
prazo final de recurso.

8.1.3. Apds transcorridos os prazos recursais, sera divulgada
a lista definitiva dos inscritos.

9. COMISSAO EXAMINADORA

9.1. As provas serdo avaliadas por Comissdo Examinadora
especialmente criada para o certame.

9.2. A Comissdo Examinadora sera indicada pelo Conselho do
Departamento de Ensino e constituida por ato formal da Congre-
gacdo da Unidade Universitéria depois de encerradas as inscrigdes.

9.3. A Comissdo sera integrada por 6 (seis) docentes (3
membros titulares e 3 suplentes) da area ou disciplina objeto
do concurso e com titulacdo igual ou superior aquela exigida
dos candidatos.

9.4. A composicao da Comisséo Examinadora sera divulga-
da no endereo eletrdnico da universidade, paralelamente ao
hiperlink de acesso ao edital do concurso, com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias da realizacdo da primeira prova.

9.5. 0s membros da Banca Examinadora nao deverdo ter
conflitos de interesse, de acordo com a Portaria Unesp 63/2023.

9.6. No prazo de até 2 (dois) dias Uteis apos a divulga-
cao da lista definitiva dos inscritos (ndo computado o dia da
publicacao) podera ser apresentada, ao Diretor da Unidade,
impugnacdo ao nome de um ou mais membros, titulares ou
suplentes, exclusivamente para apontar, de forma fundamenta-
da, a existéncia de causa de impedimento.

9.7.Teré legitimidade para apresentar a impugnagdo:

9.7.1. qualquer candidato com inscricao deferida;

9.7.2. membro da Congregacdo da Unidade Universitaria;

9.7.3. membro da prépria Comissao.

9.8. A impugnagéo seré julgada pelo Diretor da Unidade, no
prazo de até 2 (dois) dias, em decisao fundamentada.

9.9. Se acolhida a impugnacéo, competira ao Diretor da Uni-
dade, de imediato, substituir o membro da Comissdo Examinadora,
respeitadas as mesmas exigéncias da formacéo original e renovada
a possibilidade de impugnacéo a partir da publicagdo do ato.

9.10. Ainda que ndo haja impugnacao formal, o Diretor da
Unidade podera determinar ex officio, de forma fundamentada,
a substituicdo de membro da Comisséo caso tenha conhecimen-
to de causa de impedimento ndo declarada (verdade sabida).
Com a nova publicacdo, observar-se-a o disposto nos itens
anteriores desta clausula.

9.11. Seré considerada definitiva a Comisso Examinadora:

9.11.1. quando ndo tenha sido apresentada qualquer
impugnagdo, com ou sem substituicao ex officio;

9.11.2. se a impugnacao apresentada nao for acolhida;

9.11.3. se acolhida a impugnacdo, for definitivamente
superada a falha.

9.12. A impugnacdo da Comissdo Examinadora devera
ser realizada através do sistema de inscrigoes, no enderego
eletrdnico https://inscricoes.unesp.br dentro do prazo previsto
no item 9.6.

10. PROVAS, REALIZAGAO, AVALIACAO E JULGAMENTO

10.1. 0 concurso de provas e titulos constaré de trés fases:

10.1.1. prova escrita, que podera ter carater eliminatorio e/
ou classificatério, conforme venha a ser estabelecido no edital.

10.1.1.1. E vedada a identificagio dos candidatos nas
provas escritas, devendo ser assegurado o sigilo mediante utili-
zacao, nas folhas de prova, de nimero de identificagao que sera
revelado aos integrantes da banca examinadora somente apds
a divulgagao das respectivas notas.

10.1.2. prova didatica, de carater classificatorio;

10.1.3. andlise de Curriculum Lattes documentado, de
caréter classificatorio.

10.2. O concurso sera realizado de modo presencial, aplica-
do de acordo com as normas vigentes na Unesp e os candidatos
e membros da Comissdo Examinadora deverao estar presencial-
mente no local em que o concurso sera realizado.

10.3. As provas s6 terdo inicio depois de publicadas as
decisoes de recursos eventualmente interpostos contra o indefe-
rimento das inscri¢des.

10.3.1. Data, horario e local para a realizacdo das provas
deverdo ser acompanhados pelo candidato por meio de Edital
de Convocagdo a ser publicado no Diario Oficial do Estado - DOE
e divulgado no endereco eletronico https://inscricoes.unesp.br.

10.3.2. No dia da realizacdo das provas, o candidato
devera apresentar original de um dos seguintes documentos de
identificagdo: Cédula de Identidade (RG), Carteira de Orgao ou
Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) fisica, Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilita-
ao, expedida nos termos da Lei Federal n° 9.503/97, Passaporte,
Carteiras de Identidade expedidas pelas Forcas Armadas, Policias
Militares e Corpos de Bombeiros Militares. Serdo também acei-
tos digitalmente apenas a Carteira Nacional de Habilitacao e
Titulo de Eleitor, desde que o candidato apresente o documento
DIRETAMENTE do aplicativo (prints e fotos dos documentos néo
Serao aceitos).

10.4. Os critérios e respectivas pontuagdes de avaliagao das
provas, julgamento, classificacdo e desempate serao definidos
pelo Conselho do Departamento de Ensino na Unidade Uni-
versitaria, valendo-se de legislacdo especifica, elaborada pela
unidade e aprovada em Congregacao, observadas as seguintes
particularidades:

10.4.1. Nas duas primeiras fases do concurso, a avaliagéo
de cada candidato constituird ato privativo do integrante da
Comissdo, o qual devera apresentar as suas notas de forma
reservada a Presidéncia do 6rgéo.

10.4.2. A abertura dos documentos de atribuicdo de notas
sera feita em reunido da Comissdo e na presenca de todos os
seus membros titulares, depois de examinados todos os candi-
datos e esgotadas todas as fases.

10.4.3. A andlise referida na terceira fase do concurso pode-
ra ser feita de forma consensual pelos membros da Comisséo,
antes da abertura das demais notas atribuidas as provas das
fases precedentes, observados os critérios objetivos de pontua-
do previstos em legislagao especifica da Unidade e previamente
divulgados no edital do concurso.

10.4.4. Apuradas todas as notas, serdo divulgadas as
médias finais, na ordem de classificacao.

10.4.4.1 Quando da publicacdo das médias finais, os candi-
datos terdo acesso, via Sistema de Inscri¢des, no endereco ele-
tronico https://inscricoes.unesp.br, as planilhas de composicao
das notas de todos os candidatos.

10.4.5. O resultado do concurso serd homologado pela
Congregacdo da Unidade Universitaria e publicado no Diério
Oficial do Estado - DOE.

10.5. Considerando os indicadores utilizados para avaliagao
da situacdo epidemiologica e, as medidas sanitarias adotadas
pelo Estado de Séo Paulo e pelo Brasil, com vistas a prevencao
da disseminaggo do novo Coronavirus (Covid-19) e outros virus
respiratorios, recomenda-se 0 uso de mascara de protegao facial,
com cobertura total de nariz e boca, durante todo o periodo de
realizacdo das provas.

10.5.1. E obrigatorio o uso de méscara de protecao facial
se o candidato estiver com qualquer sintoma respiratorio ou
se manteve contato com outro individuo que apresentava
sintomas gripais de qualquer natureza, sob pena de eliminacao
do concurso.

11. CRITERIOS DE AVALIAGAO

11.1. PROVA ESCRITA - (Peso 1) - Carater classificatério — A
prova sera dissertativa, com duracdo de até 2 horas, aplicada
imediatamente apds o sorteio dos pontos organizados pela
Comissdo Examinadora, a partir do programa do Concurso.
Apods o sorteio do ponto, em nenhuma hipétese sera permitido
consulta pelos candidatos a qualquer tipo de material e nem
o uso de equipamentos eletrbnicos. Devera ser redigida com
caneta azul ou preta.

A duragao da prova escrita podera ser dilatada, no caso
de candidata lactante, pelo tempo utilizado para amamentacao
e, no caso de pessoa com deficiéncia, em até 60 minutos para
discorrer sobre o ponto sorteado.

Critérios da avaliaao: Serdo atribuidas notas de 0 (zero)
a 10 (dez) para cada candidato de acordo com a pontuagao
maxima abaixo:

CONTEUDO - Valor Méaximo

Exatidao e atualidade das informagdes - 5,0

REDAGAO - Valor Méaximo

Objetividade e abordagem do tema - 1,0

Desenvolvimento sequencial do tema em ordem clara e
logica - 1,0

Coeréncia - 1,0

Conclusdo - 1,0

Uso da gramatica padrao - 1,0

11.2. PROVA DIDATICA — (Peso 2) - Carater classificatério
— Aula tedrica em nivel de graduacdo, com duracdo de, no
minimo, 40 minutos e, no méaximo, 60 minutos, sobre tema
a ser sorteado com 24 horas de antecedéncia, de uma lista
de pontos organizados pela Comissao Examinadora, a partir
do programa do Concurso. A ordem de apresentacdo da aula
seguira a ordem de inscrigdo dos candidatos no referido Con-
curso. Havendo mais de trés candidatos inscritos, a Comissao
Examinadora podera dividi-los em grupos, sorteando pontos
diferentes para a prova didatica.

Critérios da avaliagdo:

CONTEUDO - Valor maximo

Apresentacdo e problematizacdo - 10

Desenvolvimento sequencial - 15

Articulagao do contetido com o tema - 10

Sintese Analitica - 15

EXPOSIGAO - Valor maximo

Adequacao do material didatico ao contetdo - 10

Clareza, objetividade e comunicabilidade - 15

Linguagem: adequacao, fluéncia e dicgdo - 10

Adequaggo ao tempo disponivel (40 a 60 min) - 15

Total Parcial da Prova Didatica (TPPD) - 100

Nota da Prova Didatica = TPPD/10 - 10

11.3. ANALISE DO CURRICULUM LATTES DOCUMENTADO -
(Peso 1) - Carater classificatorio - Analise do Curriculum Lattes,
em que serdo avaliadas as atividades de formacdo, didaticas,
cientificas e de extensdo, com maior relevancia para as ativida-
des relacionadas com o conjunto de disciplinas do Concurso, de
acordo com critérios de avaliagao e julgamento definidos pela
Comissdo Examinadora especialmente constituida para este fim.

Consistira na analise dos itens abaixo:

ARTIGOS CIENTIFICOS

(Critério Qualis Capes — Ciéncias Agrarias I) - Valor maximo

B2 = 02 pontos por artigo - 40

B1 = 05 pontos por artigo

A2 = 07 pontos por artigo

A1 =10 pontos por artigo

EXPERIENCIA DIDATICA - Valor méximo

Area do conjunto de disciplinas do Concurso = 03 pontos
por cada semestre de atividade comprovada por disciplina - 60

Fora do conjunto de disciplinas do Concurso = 0,5 ponto por
cada semestre de atividade comprovada por disciplina

Total Parcial da Prova de Titulos (TPPT) - 100

Nota da Prova de Titulos = TPPT/10 - 10

12. HABILITAGAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

12.1. Serdo considerados aprovados os candidatos que obti-
verem média igual ou superior a 07 (sete), atribuidas por, pelo
menos, 02 (dois) membros da comissao examinadora.

12.2. A ordem de classificacdo dos candidatos aprovados
sera estabelecida em funcdo da maior média final obtida.

12.3. Em caso de igualdade da pontuagao final, serdo
aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

12.3.1. com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos
da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo
que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

12.3.2. melhor média na Prova Didatica;

12.3.3. melhor pontuagdo na Prova Escrita;

12.3.4. melhor pontuacdo na Prova de Analise do Curricu-
lum Lattes Documentado;

12.3.5. maior titulagao e, entre aqueles com igual titulacdo,
o titulado ha mais tempo;

12.3.6. mais idoso ente aqueles com idade inferior a 60 anos.

13. DOS RECURSOS

13.1. Cabera recurso, devidamente fundamentado, & Con-
gregagdo nas seguintes hipéteses:

13.1.1. contra a decisdo de indeferimento da inscriao, no
prazo de 2 (dois) dias Uteis ap6s a divulgacdo da lista de inscri-
tos, no Diario Oficial do Estado;

13.1.2. do resultado final do concurso, no prazo de 5 (cinco)
dias (teis, a partir da data de sua divulgagdo no Diario Oficial
do Estado-DOE.

13.2. 0 candidato poderd interpor recurso, devidamente
fundamentado, no endereqo eletrdnico https://inscricoes.unesp.br.

14. CONTRATACAO

14.1. A contratagao somente se efetivara apos a homologa-
¢do, esgotado o prazo para recurso ou julgados definitivamente
0s recursos interpostos.

14.2. Os candidatos aprovados dentro do nimero de vagas
previstas no edital tém direito liquido e certo & contratacdo, no
prazo de validade do concurso e na forma especificada no edital.

14.3. O contrato de trabalho serd estabelecido em prazo
maximo equivalente ao ano letivo fixado no calendario escolar,
correspondendo ao periodo de até 10 (dez) meses, quando nao
podera ser prorrogado, sendo que o estabelecido pelo periodo
de até 5 (cinco) meses, podera ser prorrogado uma Unica vez, a
critério da Administracao.

14.4. comprovante de estar em dia com as obrigacoes
militares, quando do sexo masculino;

14.5. comprovante de estar quite com a Justica Eleitoral;

14.6. 0 candidato estrangeiro fica dispensado das exigén-
cias contidas nos subitens 14.4 e 14.5.

14.7. Em caso de diploma de graduagao obtido no exterior,
o candidato deverd apresentar o comprovante de revalidagdo ou
o respectivo protocolo de solicitagdo até a data da contratagao.

14.8. Em caso de titulos obtidos fora da Unesp que exijam
equivaléncia o candidato devera apresentar a sua comprovacao
ou o respectivo protocolo de solicitacdo até a data da contratacdo.

14.8.1. Sendo apresentado protocolo com data superior a
30 dias, o candidato devera anexar documento comprobatdrio
referente ao and do processo de equivaléncia lizad

14.8.2. Apos 3 (trés) meses da contratacdo, a fim de dar
continuidade a seu vinculo docente, caso ainda ndo tenha sido

comp a equivaléncia, devers ser ap
0 andamento do processo com a respectiva comprovagao.

14.9. Néo registrar antecedentes criminais.

14.10. O candidato devera observar, o prazo de intersticio
minimo entre o término da vigéncia de um contrato em qualquer
Unidade da Unesp e o inicio de outro, previsto na Lei Comple-
mentar n° 1093/2009 e suas alteracdes.

15. DISPOSICOES GERAIS

15.1. O resultado final do concurso publico sera publicado
no Diério Oficial do Estado-DOE.

15.2. - A Congregacdo tera o prazo de 05 (cinco) dias (teis
para responder o recurso impetrado, a contar do prazo final
para recurso.

15.3. O resultado final do concurso publico sera homologa-
do pela Congregacéo da Unidade Universitaria.

15.4. Sera eliminado do concurso publico o candidato que
ndo comparecer na sala ou local de sorteio/prova no horario
estabelecido ou ndo portar documento original oficial com foto.

15.5. A validade deste concurso serd a partir da data de
publicacao no Diario Oficial do Estado-DOE da homologacéo até
o final do ano letivo.

15.6. Nao havera devolugdo de importancia paga, ainda que
maior ou em duplicidade, nem isencéo total de pagamento do
valor da taxa de inscricdo, seja qual for o motivo alegado, exceto
nos casos em que o concurso publico ndo se realizar.

15.7. € de responsabilidade do candidato acompanhar
todas as publicagdes no Diario Oficial do Estado-DOE e no
endereco eletrdnico https://inscricoes.unesp.br, referente ao
presente concurso.

15.8. Os questionamentos relativos a casos omissos ou
duvidosos serdo julgados pela comisséo examinadora.

15.9. A inscri¢do implicaré no conhecimento deste Edital e
no compromisso de aceitacao das condigdes do concurso, aqui
estabelecidas.

15.10. Implicara na rescisao por justa causa do candidato:

15.10.1. 0 ndo atendimento dos itens 3.1.1,,3.1.2. ¢ 14.8.2;

15.10.2. a ndo apresentacdo da cédula de identidade com
visto permanente, no caso de candidato estrangeiro.

15.11. O candidato sera responsavel por qualquer erro,
omissao e pelas informagdes prestadas no ato da inscrigao.

15.12. 0 candidato que prestar declaragao falsa, inexata
ou, ainda, que ndo satisfaca a todas as condicdes estabelecidas
neste Edital, terd sua inscrigao cancelada, e em consequéncia,
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado
e que 0 seja constatado posteriormente.

15.13. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais
atualizagdes ou retificagGes, enquanto ndo consumada & pro-
vidéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que
sera mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado no Diario
Oficial do Estado-DOE.

15.14. Qualquer membro da Congregagao da Unidade tem
legitimidade para denunciar a direcdo da Unidade, ao Tribunal
de Contas ou ao Ministério Piblico, de forma fundamentada,
as irregularidades que constar na execugdo do concurso, em
qualquer das suas fases.

RAM

1) Textura do solo.

2) Estrutura e agregagao do solo.

3) RelagGes de massa e volume dos constituintes do solo.

4) Porosidade do Solo.

5) Métodos de determinagdo dos atributos do solo: textura,
estrutura, densidade e porosidade.

6) Compactacao do Solo.

7) Agua no solo: o estado da 4gua no solo e o movimento
da agua no solo.

8) Agua no solo: métodos de medida do potencial da dgua
no solo e umidade do solo.

9) Atributos fisicos do solo e o desenvolvimento das plantas.

10) Relagdes solo-agua-planta-atmosfera e sistemas de
cultivo.
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EDITAL N° 339/2024 - Faculdade de Ciéncias Agrarias e
Veterinarias Campus de Jaboticabal

(Concurso Publico n® 031/2024)

Acham-se abertas, nos termos do Despacho n°® 265/2024
- RUNESP de 05/11/2024, publicado em 07/11/2024 e com
base na Resolugdgo UNESP n° 58/2018 e alteragbes pos-
teriores e Portaria UNESP n° 79/2023, as inscri¢des do
concurso publico de Provas e Titulos para contratacao de
01 PROFESSOR SUBSTITUTO, por prazo determinado, em
carater emergencial, para atender excepcional interesse
publico, no periodo relativo ao primeiro semestre letivo
de 2025, em 24 horas semanais de trabalho, sob o regime
juridico da CLT e legislagdo complementar, na area Ciéncias
Sociais Aplicadas, subarea de conhecimento Administracao
e no conjunto de disciplinas: “Introdugao & Administragao”,
“Gestdo de Carreiras e Remunera¢do”, “Administracdo de
Recursos Humanos”, "Administraao de Recursos Humanos
1", "Topicos Especiais de Administracdo”, “Lideranca e
Gerenciamento de Pessoas” e "Introducdo a Administraco
e Negocios” junto ao Departamento de Economia, Admi-
nistracdo e Educacdo da Faculdade de Ciéncias Agrarias e
Veterinarias do Campus de Jaboticabal.

0 contratado devera exercer as atividades de docéncia em
cursos de graduagao nos periodos diurno efou noturno, depen-
dendo das necessidades do Departamento.

1. REMUNERACAO

1.1. 0 salario de Professor Substituto é de RS 4.875,70, cor-
respondente a referéncia MS-2, em 24 horas semanais, acrescido
de beneficios regulamentados internamente.

1.2. Caso o candidato tenha titulo superior ao exigido, o
salario sera correspondente a titulagdo, na seguinte confor-
midade:

Salario - Referéncia - Titulagdo

RS 6.819,65 - MS-3.1 - Doutorado

RS 8.130,38 - MS-5.1 - Livre-Docente

1.3. Por tratar-se de contratacdo em carater emergencial
e temporaria, ainda que o candidato venha a obter titulagao
académica superior apos a assinatura do contrato, esta ndo sera
considerada para fins de aumento salarial.



