PREFEITURA MUNICIPAL DE BALNEARIO PICARRAS - SC

m , , CONCURSO PUBLICO
instituto brasieiro de
Sdalnsrogo mamapol EDITAL N°03/2024 - ANEXO |
JORNADA
. REQUISITOS TOTAL VENCIMENTO
copIGo CARGO (ESCOLARIDADE/ FORMACAO) DE T;Q\/?:&:S R$
VAGAS
NIVEL SUPERIOR
300 ANALISTA DE TECNOLOGIA DA Diploma de conclusé&o de curso superior Ciéncia da Computacao, RS 5.553.55
INFORMACAO Andlise de Sistemas, Sistemas de informacao ou Engenharia da CR 40h ) ’
Computagéo.
301 ANALISTA JURIDICO Diploma de conclus&o de curso superior em Direito CR 40h R$5.553,55
302 AUDITOR DE CONTROLE INTERNG Diploma de conclus&o de curso superior em Direito. CR 40h R$5.242,66
303 BIOQUIMICO Diploma de conclusé&o de curso superior Bioquimica, com registro R$ 6.326,18
CR 40h
no Conselho de Classe.
304 ENFERMEIRO (Urgéncia/Emergéncia) | Diploma de concluséo de curso superior em Enfermagem, e R$ 3.913,77
. CR 30h
comprovante de registro no COREN.
305 ENFERMEIRO (Atencdo Basica) Diploma de conclusédo de curso superior em Enfermagem, e R$ 5.755,48
. CR 40h
comprovante de registro no COREN.
. Diploma de Curso Superior em Medicina com Registro no CRM e R$ 3.838,10 +
306 MEDICO CARDIOLOGISTA Certificado de Registro da Qualificacéo de Especialista (RQE) em 01 10h R$ 2.060,53*
Cardiologia.
. ~ Diploma de Curso Superior em Medicina com Registro no CRM e R$ 3.838,10 +
307 MEDICO CIRURGIAO VASCULAR Certificado de Registro da Qualificacéo de Especialista (RQE) em 01 10h R$ 2.060,53*
Cirurgia Vascular.
308 MEDICO (GENERALISTA) Diploma de Curso Superior em Medicina com Registro no CRM. 01 20h R$10.374,61
. Diploma de Curso Superior em Medicina com Registro no CRM e R$ 3.838,10 +
309 MEDICO DERMATOLOGISTA Certificado de Registro da Qualificacéo de Especialista (RQE) em 01 10h R$ 2.060,53*
Dermatologia.
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. Diploma de Curso Superior em Medicina com Registro no CRM e R$ 3.838,10 +
310 MEDICO GINECOLOGISTA Certificado de Registro da Qualificacdo de Especialista (RQE) em 01 10h R$ 2.060,53*
Ginecologia.
. Diploma de Curso Superior em Medicina com Registro no CRM e R$ 3.838,10 +
311 MEDICO INFECTOLOGISTA Certificado de Registro da Qualificacéo de Especialista (RQE) em CR 10h R$ 2.060,53*
Infectologia.
. Diploma de Curso Superior em Medicina com Registro no CRM e R$ 3.838,10 +
312 MEDICO MASTOLOGISTA Certificado de Registro da Qualificacéo de Especialista (RQE) em 01 10h R$ 2.060,53*
Mastologia.
. Diploma de Curso Superior em Medicina com Registro no CRM e R$ 3.838,10 +
313 MEDICO NEUROLOGISTA Certificado de Registro da Qualificacdo de Especialista (RQE) em 01 10h R$ 2.060,53*
Neurologia.
. Diploma de Curso Superior em Medicina com Registro no CRM e R$ 3.838,10 +
314 MEDICO NEUROPEDIATRA Certificado de Registro da Qualificacéo de Especialista (RQE) em 01 10h R$ 2.060,53*
Neuropediatria.
. Diploma de Curso Superior em Medicina com Registro no CRM e R$ 3.838,10 +
315 MEDICO OFTALMOLOGISTA Certificado de Registro da Qualificacdo de Especialista (RQE) em 01 10h R$ 2.060,53*
Oftalmologia.
. Diploma de Curso Superior em Medicina com Registro no CRM e R$ 3.838,10 +
316 MEDICO ORTOPEDISTA Certificado de Registro da Qualificacdo de Especialista (RQE) em CR 10h R$ 2.060,53*
Ortopedia.
. Diploma de Curso Superior em Medicina com Registro no CRM e R$ 3.838,10 +
317 MEDICO PEDIATRA Certificado de Registro da Qualificacéo de Especialista (RQE) em 01 10h R$ 2.060,53*
Pediatria.
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. Diploma de Curso Superior em Medicina com Registro no CRM e
318 MEDICO PSIQUIATRA Certificado de Registro da Qualificacdo de Especialista (RQE) em 02 20h 10.374,61
Psiquiatria.
. Diploma de Curso Superior em Medicina com Registro no CRM e R$ 3.838,10 +
319 MEDICO REUMATOLOGISTA Certificado de Registro da Qualificacéo de Especialista (RQE) em 01 10h R$ 2.060,53*
Reumatologia.
. Diploma de Curso Superior em Medicina com Registro no CRM e R$ 3.838,10 +
320 MEDICO UROLOGISTA Certificado de Registro da Qualificacéo de Especialista (RQE) em 01 10h R$ 2.060,53*
Urologia.
321 | ORIENTADOR EDUCACIONAL Licenciatura Plena em Pedagogia com especializagao, cuja carga R$ 6.123,17
horaria minima seja de 360 horas, especifica em Orientaco CR 40h
Educacional ou Gestéo Escolar
3292 ORIENTADOR PEDAGOGICO Licgnpiatqra_t Plenq em Pedagogia com e§pecializag§o, Cuj?. carga R$ 6.123,17
horaria minima seja de 360 horas, especifica em Orientacao CR 40h
Pedagdgica ou Gestdo Escolar
i Licenciatura Plena em Pedagogia com especializagdo, cuja carga
323 ORIENTADOR DE POLITICAS horaria minima seja de 360 horas, especifica na area de Educagéo RS 6.123 17
EDUCACIONAIS INCLUSIVAS Especial ou Inclusiva ou Licenciatura em Educagdo Especial ou CR 40h —
Inclusiva com pdés-graduacdo em Orientacdo ou Gestéo escolar.
324 PROCURADOR DO MUNICIPIO Diploma de conclusé&o de curso superior em Direito e comprovante CR 40h R$ 9.097,42
de registro na OAB.
325 PROFESSOR — ANOS INICIAIS Licenciatura em Pedagogia ou Normal Superior com habilitagéo CR 20h R$ 2.636,12
em Anos Iniciais.
326 PROFESSOR — ANOS INICIAIS Licenciatura em Pedagogia ou Normal Superior com habilitacédo CR 40h R$ 5.272,23
em Anos Iniciais.
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327 PROFESSOR DE APOIO A INCLUSAO | Licenciatura em Educac&o Especial ou Licenciatura em Pedagogia CR 20h R$ 2.636,12
com especializacdo em Educacao Especial ou Educagéo Inclusiva.
328 PROFESSOR DE APOIO A INCLUSAO | Licenciatura em Educacéo Especial ou Licenciatura em Pedagogia CR 40h R$ 5.272,23
com especializacdo em Educacao Especial ou Educacéo Inclusiva.
329 PROFESSOR DE ARTE Licenciatura em Arte. CR 20h R$ 2.636,12
330 PROFESSOR DE ARTE Licenciatura em Arte. CR 40h R$ 5.272,23
331 PROFESSOR DE ATENDIMENTO Licenciatura em Psicopedagogia, Licenciatura em Educacgéo RS 2.636 12
EDUCACIONAL ESPECIALIZADO Especial ou Inclusiva, Licenciatura em Pedagogia com habilitagéo CR 20h T
em Educacédo Especial.
332 PROFESSOR DE ATENDIMENTO Licenciatura em Psicopedagogia, Licenciatura em Educacgéo RS 5.272.23
EDUCACIONAL ESPECIALIZADO Especial ou Inclusiva, Licenciatura em Pedagogia com habilitagéo CR 40h ' '
em Educacéo Especial.
333 PROFESSOR DE CIENCIAS Licenciatura em Ciéncias Biol6gica ou Biologia. CR 20h R$ 2.636,12
334 PROFESSOR DE CIENCIAS Licenciatura em Ciéncias Biologica ou Biologia. CR 40h R$5.272,23
335 PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA | Licenciatura em Educacéo Fisica e comprovante de registro no CR 20h R$ 2.636,12
CREF.
336 PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA | Licenciatura em Educacéo Fisica e comprovante de registro no CR 40h R$ 5.272,23
CREF.
337 PROFESSOR DE EDUCAGAOC Licenciatura em Pedagogia ou Normal Superior com habilitagéo R$ 2.636,12
INFANTIL ~ . CR 20h
em Educacéo Infantil.
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338 :T\IRF(,)AII:\EI'?EOR DE EDUCAGAO Licencia’[ura~ em Pedggogia ou Normal Superior com habilitagdo CR 40h R$ 5.272,23
_ em Educacéo Infantil.

339 I\P/IIlQJ(;II:CEEEOR OR EPUEAGAS Licenciatura em Mdusica. CR 20h R$2.636,12
340 ;TJ(;II:CI:EELSOR OR EPUEAGAD Licenciatura em Mdsica. CR 40h R$5.272,23
341 PROFESSOR DE ENSINO RELIGIOSO Licenciatura em Ciéncias da Religido ou Filosofia. CR 20h R$ 2.636,12
342 PROFESSOR DE ENSINO RELIGIOSO Licenciatura em Ciéncias da Religido ou Filosofia. CR 40h R$5272,23
343 PROFESSOR DE GEOGRAFIA Licenciatura em Geografia. CR 20h R$ 2.636,12
344 PROFESSOR DE GEOGRAFIA Licenciatura em Geografia. CR 40h R$5.272,23
345 PROFESSOR DE HISTORIA Licenciatura em Historia. CR 20h R$ 2.636,12
346 PROFESSOR DE Ij|ISTORIA Licenciatura em Historia. CR 40h R$ 5.272,23
347 EIRB%I:ESSOR TERPRETEDE Licenciatura com Especializacdo em LIBRAS. CR 20h R$2.636,12
348 EIRB%I:ESSOR TERPRETEDE Licenciatura com Especializacdo em LIBRAS. CR 40h R$5.272,23
349 PROFESSOR DE LINGUA INGLESA Licenciatura em Letras, com habilitacdo em Lingua Inglesa. CR 20h R$2.636,12
350 PROFESSOR DE LTNGUA INGLESA Licenciatura em Letras, com habilitagdo em Lingua Inglesa. CR 40h R$5272,23
351 Egg!l:’ﬁz%(g;ﬁ?lz FHeEA Licenciatura em Letras. CR 20h R$2.636,12
352 EEEEEZ?JOEZEE HNeHA Licenciatura em Letras. CR 40h R$5.272,23
353 PROFESSOR DE MATEMATICA Licenciatura em Matematica. CR 20h R$ 2.636,12
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354 PROFESSOR DE MATEMATICA Licenciatura em Matematica. CR 40h R$5.272,23
PROFESSOR DE TECNOLOGIA
355 EDUCACIONAL Licenciatura em Tecnologia Educacional ou em &reas afins CR 20h R$ 2.636,12
PROFESSOR DE TECNOLOGIA
356 EDUCACIONAL Licenciatura em Tecnologia Educacional ou em areas afins CR 40h R$5272,23
357 PSICOPEDAGOGO Formacédo Superior em Pedagogia, com Especializacdo em CR 40h R$ 6.123,17
Psicopedagogia
358 TERAPEUTA OCUPACIONAL Diploma de concluséo de graduacdo em Terapia Ocupacional. 01 30h R$4.744,63
NIVEL MEDIO
359 R$ 2.257,70
ALMOXARIFE Diploma de concluséo do Ensino Médio CR 40h $
360 A R$ 2.257,70
ASSISTENTE DE INFORMATICA Diploma de conclus&o do Ensino Médio 03 40h ¥
361 AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il Diploma de conclus&o do Ensino Médio 03 40h R$ 3.463,07
362 AUXILIAR BIBLIOTECARIO Diploma de conclus&o do Ensino Médio CR 40h R$2.041,84
363 AUXILIAR DE SAUDE BUCAL Diploma de concluséo do Ensino Médio, certificado de concluséo RS 2.041.84
do curso de Auxiliar de Salde Bucal e comprovante de registro no CR 40h ' '
CRO.
364 EDUCADOR/CUIDADOR Diploma de conclus&o do Ensino Médio CR 40h (**) R$ 2.227,47
365 MONITOR DE EDUCACAO Diploma de conclusdo do Ensino Médio CR 20h R$ 1.206,55
366 MONITOR DA EDUCACAO Diploma de concluséo do Ensino Médio CR 30h R$ 1.809,84
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367 MONITOR DA EDUCACAO Diploma de concluséo do Ensino Médio CR 40h R$ 2.413,09
368 TECNICO EM ENFERMAGEM Diploma de conclusdo do Ensino Médio com curso Técnico em CR 30h R$ 2.739,63
(Urgéncia/Emergéncia) Enfermagem e registro no COREN.
369 TECNICO EM ENFERMAGEM Diploma de concluséo do Ensino Médio com curso Técnico em CR 40h R$ 3.652,84
(Atencao Basica) Enfermagem e registro no COREN.
NIVEL FUNDAMENTAL
370 AUXILIAR DE MANUTENCAO E Ensino Fundamental incompleto - Saber ler e escrever. 05 40h R$ 2.041,84
CONSERVACAO
LEGENDA

CR — Cadastro de Reserva
(*) FG Especialidades Médicas R$ 2.060,53
(**) JORNADA DE 12/36h

DESCRICAO DA FUNCAO

NIiVEL SUPERIOR

ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO: Desenvolver sistemas informatizados em geral, o que abrange desde estudar as regras de negdcio inerentes
aos objetivos e abrangéncia de sistema; dimensionar requisitos e funcionalidade de sistema; fazer levantamento de dados; prever taxa de crescimento do sistema;
definir alternativas fisicas de implantacéo; especificar a arquitetura do sistema; escolher ferramentas de desenvolvimento; modelar dados; especificar programas;
codificar aplicativos; montar protétipo do sistema; testar sistema; definir infraestrutura de hardware, software e rede; aprovar infraestrutura de hardware, software e
rede; além de implantar sistemas. - Administrar ambiente informatizado em geral, o que abrange desde de monitorar performance do sistema; administrar recursos
de rede ambiente operacional, e banco de dados; executar procedimentos para melhoria de performance de sistema; identificar falhas no sistema; corrigir falhas no
sistema; controlar acesso aos dados e recursos; administrar perfii de acesso as informacdes; e realizar auditoria de sistema.
- Prestar suporte técnico ao usuario, que compreende orientar areas de apoio; consultar documentacdo técnica; consultar fontes alternativas de informacdes;
simular problema em ambiente controlado; acionar suporte de terceiros; instalar e configurar software e hardware. - Elaborar documentacdo para ambiente
informatizado em geral, o que inclui escrever processos; desenhar diagrama de fluxos de informacdes; elaborar dicionario de dados, manuais do sistema e
relatorios técnicos; emitir pareceres técnicos; inventariar software e hardware; documentar estrutura da rede, niveis de servicos, capacidade e performance e
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solucdes  disponiveis;  divulgar documentacdo; Elaborar estudos de viabilidade técnica e econbmica e  especificacdo  técnica.
- Estabelecer padrdes para ambiente informatizado; no sentido de sugerir padréo de hardware e software; criar normas de seguranca; definir requisitos técnicos
para contratacdo de produtos e servicos; padronizar nomenclatura; instituir padrao de interface com usuario; divulgar utilizacdo de novos padrdes; definir
metodologias a serem adotadas; especificar procedimentos para recuperacdo de ambiente operacional. - Pesquisar tecnologias em informatica, buscando
pesquisar padrdes, técnicas e ferramentas disponiveis no mercado; identificar fornecedores; solicitar demonstra¢des de produto; avaliar novas tecnologias por meio
de visitas técnicas; construir plataforma de testes; analisar funcionalidade do produto; apontar alternativas tecnolégicas, participar de eventos para qualificacdo
profissional. - Exercer outras atividades, compativeis com sua formacgéo, previstas em lei, regulamento ou por determinagéo de superiores hierarquicos.

ANALISTA JURIDICO: pesquisar e coletar dados que se fizerem necessarios para decisdes na Orbita administrativa; - desenvolver estudos fundamentados na
legislagdo, doutrina e jurisprudéncia e efetuar pesquisas em geral; - realizar servigos e diligéncias junto a outros 6rgdos publicos, como protocolar peticbes e
requerimentos, retirar autos em carga, extrair fotocépias, solicitar certiddes e outras atividades analogas; - examinar projetos de lei e outros atos normativos,
exarando manifestacdo; - examinar e instruir processos judiciais e administrativos, sob a supervisdo de Procurador do Municipio;
- redigir, digitar, imprimir, transmitir, arquivar trabalhos e preencher formularios, inclusive através de recursos eletrénicos; - fazer registro e pesquisas em bancos de
dados eletrdnicos ou bibliograficos, nas areas de atuacéo da Procuradoria-Geral do Municipio; - elaborar relatérios e manifestacdes, em processos administrativos,
fundamentadas na legislacdo e/ou em pesquisas efetuadas; - assessorar e secretariar reunides, audiéncias, sessdes e outros eventos, e redigir as atas e 0s termos
correspondentes; - elaborar minutas de manifesta¢@es juridicas, sob a supervisdo de Procurador do Municipio; - prestar assessoramento a autoridades superiores
ou a unidades administrativas em assuntos de sua especialidade; - orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por auxiliares;
- executar diligéncias de localizacdo, busca e coleta de elementos informativos ou provas necesséarias as atividades da Procuradoria-Geral do Municipio; -
acompanhar Procurador do Municipio em diligéncias e audiéncias; - efetuar diligéncias junto aos registros publicos e reparticdes publicas na coleta de informacdes
necessarias a Procuradoria-Geral do Municipio; - verificar e informar a Procuradoria-Geral do Municipio a situacdo de bens, coisas ou valores relativos a processos
ou expedientes; - prestar informacgdes a outros 6rgaos e ao publico, quanto ao andamento de processos judiciais e administrativos; - prestar atendimento e
orientacdo ao publico, conforme supervisdo da chefia e/ou de normas internas da PGM, inclusive com o preenchimento de formulérios;
- Exercer outras atividades, compativeis com sua formacgao, previstas em lei, regulamento ou por determinagao de superiores hierarquicos.

AUDITOR DE CONTROLE INTERNO- Contribuir para o aprimoramento da gestao publica, orientando os responsaveis quanto a arrecadagdo e aplicacdo dos
recursos publicos com observancia dos principios da economicidade, eficiéncia, eficacia e efetividade; - Auxiliar na avaliagdo e no cumprimento das metas do
Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Orcamentérias e do Orgamento Anual; Auxiliar e acompanhar a divulgacéo dos instrumentos de transparéncia da gestéo fiscal
nos termos da Lei de Responsabilidade Fiscal; - Realizar levantamento e a sistematizacdo dos contratos, registros de precos, convénios e demais ajustes firmados
entre a administracdo direta, indireta e terceiros;- Verificar a legalidade e a exatiddo dos pagamentos da remuneracao, dos subsidios, dos proventos, das pensfes
e dos descontos relativos aos servidores da Administragdo Direta e Indireta do Municipio, bem como a suficiéncia dos dados relativos a atos de pessoal; Apurar os
atos ou fatos que possam ser ilegais ou irregulares, inclusive os decorrentes de denincias, praticados por agentes publicos ou privados, na utilizacao de recursos
publicos e, quando for o caso, recomendar as autoridades competentes as providéncias cabiveis;- Realizar auditorias ordinarias e especiais nos 6rgaos e entidades
da Administracéo Direta e Indireta do Municipio e nas contas dos responsaveis sob seu controle, emitindo Relatoério de Auditoria; - Desenvolver auditoria, realizar
fiscalizagBes e sugerir a edicdo de normas segundo cada area de atuacdo constante da habilitacdo profissional;- Realizar pericias judiciais e extrajudiciais;-
Desempenhar outras atividades estabelecidas em lei ou que decorram das suas atribuicdes.

BIOQUIMICO: Executar tarefas relacionadas com as andlise laboratoriais e outras inerentes a sua profissdo, bem como atendimento segundo definidos pela
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Secretaria Municipal de Salde; - Prestar assisténcia, assessoria e consultoria; - Dirigir servicos técnicos; - Executar vistoria, pericia, avaliacdo, arbitramento, laudo
e parecer técnico; - Realizar ensino, pesquisa, andlise, experimentacdo, ensaio e divulgacao técnica e extensao; - Executar outras atividades inerentes a seu cargo
e formacédo e/ou de interesse do Municipio, por determinacao superior.

ENFERMEIRO 40h:

Prestar servicos de supervisdo administrativa e orientagdo aos auxiliares de salde segundo os conhecimentos profissionais inerentes a sua formagao;
- Executar tarefas relacionadas com o atendimento ao publico segundo a complexidade do caso e fora do alcance dos auxiliares, bem como as definidas pela
Secretaria Municipal de Salde; - Participar das acbes de promocéao, prevencgéao, assisténcia e reabilitacdo da saulde; - participar da formulacdo das normas e
diretrizes gerais dos programas de salde desenvolvidos pela instituicdo, possibilitando a protecdo e a recuperacdo da saude individual e coletiva;
- Executar tarefas complementares ao tratamento médico especializado; prescrever medicamentos conforme protocolo da Secretaria Municipal de Saude e
definidos pelo exercicio profissional de enfermagem; - Realizar consulta de enfermagem e prescrever a assisténcia requerida; - Promover e participar de atividades
de pesquisa operacional e estudos epidemioldgicos; - Identificar e preparar grupos da comunidade para participar de atividades de promogédo e prevencgdo da
saude; - Participar das atividades de vigilancia epidemiolédgica; Fazer notificagdo de doencas transmissiveis; - Dar assisténcia de enfermagem no atendimento as
necessidades bésicas do individuo, familia e comunidade, de acordo com os programas estabelecidos pela instituicdo; - Participar do planejamento e prestar
assisténcia em situacdo de emergéncia e de calamidade publica; - Fornecer dados estatisticos e apresentar relatorios de suas atividades; - Emitir laudos e
pareceres sobre assuntos de sua area de competéncia; - Executar outras atividades inerentes a seu cargo e formacéo e/ou de interesse do Municipio, por
determinag&o superior.

ENFERMEIRO 30h: Prestar servicos de supervisdo administrativa e orientacdo aos auxiliares de saude segundo os conhecimentos profissionais inerentes a sua
formacdo; - Executar tarefas relacionadas com o atendimento ao publico segundo a complexidade do caso e fora do alcance dos auxiliares, bem como as definidas
pela Secretaria Municipal de Saude; - Participar das a¢fes de promocgao, prevencao, assisténcia e reabilitacdo da saude; - participar da formulacdo das normas e
diretrizes gerais dos programas de saude desenvolvidos pela instituicdo, possibilitando a protecdo e a recuperagdo da saude individual e coletiva; - Executar
tarefas complementares ao tratamento médico especializado; prescrever medicamentos conforme protocolo da Secretaria Municipal de Salde e definidos pelo
exercicio profissional de enfermagem; - Realizar consulta de enfermagem e prescrever a assisténcia requerida; - Promover e participar de atividades de pesquisa
operacional e estudos epidemioldgicos; - Identificar e preparar grupos da comunidade para participar de atividades de promoc¢éo e prevencdo da salde; - Participar
das atividades de vigilancia epidemiolégica; Fazer notificacdo de doengas transmissiveis; - Dar assisténcia de enfermagem no atendimento as necessidades
basicas do individuo, familia e comunidade, de acordo com os programas estabelecidos pela instituicdo; - Participar do planejamento e prestar assisténcia em
situacdo de emergéncia e de calamidade publica; - Fornecer dados estatisticos e apresentar relatérios de suas atividades; - Emitir laudos e pareceres sobre
assuntos de sua area de competéncia; - Executar outras atividades inerentes a seu cargo e formacgéo e/ou de interesse do Municipio, por determinacéo superior.

MEDICO (Clinico Geral) : - Atendimento ao publico, prescrevendo tratamento quando necessario e possivel; - Encaminhar o paciente a tratamento especializado
guando as circunstancias assim exigirem; - Prestar outros servi¢os de sua especialidade e inerentes a sua profissao definidos pela Secretaria Municipal de Saude; -
Participar das agbes de promocdao, prevencao, assisténcia e reabilitacdo da saude; - Efetuar exames médicos, emitir diagnéstico, prescrever medicamentos, aplicar
recursos de medicina terapéutica e preventiva a comunidade; - Requisitar exames complementares; - Analisar e interpretar resultados de exames de raio-Xx,
bioquimico, hematoldgico e outros, comparando-os com os padrées normais, para confirmar e informar o diagnéstico; - Prescrever medicamentos, indicando
dosagem e a respectiva via de administracao; - Manter registro legiveis dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnosticada, tratamento e evolucéo da
doenca; - Emitir atestados de salde e aptiddo fisica e mental, de Obito, para atender determinagcBes legais; - Atender emergéncias clinicas, cirdrgicas e
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traumaticas; - Participar de acGes de promocdo e prevencdo na comunidade; - Exercer outras atividades, compativeis com sua formacéo, previstas em lei,
regulamento ou por determinacédo de superiores hierarquicos.

MEDICOS ESPECIALISTAS: Trabalhar em equipe multiprofissional, colaborando na construcéo do projeto terapéutico do servico; - Realizar atendimento na area
de sua especialidade; - Desempenhar fungdes da medicina preventiva e curativa, realizar atendimentos, exames, diagnosticos, terapéutica e acompanhamento dos
pacientes; Realizar atendimentos individuais, em grupos e visitas domiciliares; Promover e participar de ac¢des intersetoriais e matriciamento com as Equipes de
Saude da Familia ou Atengédo Basica, favorecendo o trabalho em rede. Atendimento ao publico, prescrevendo tratamento quando necessario e possivel; - Executar
qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuicdes pertinentes ao cargo e area; - Exercer outras atividades, compativeis com
sua formacdao, previstas em lei, regulamento ou por determinacdo de superiores hierarquicos.

ORIENTADOR EDUCACIONAL: Desenvolver atividades de suporte pedagégico direto a docéncia na educacdo basica voltadas para o planejamento,
coordenacdo, implementacdo e avaliacdo do desenvolvimento de projetos pedagdgicos e/ou institucionais, aplicando metodologias e técnicas para facilitar os
processos de ensino, aprendizagem e desenvolvimento integral dos estudantes.

ORIENTADOR PEDAGOGICO: Atividades de suporte pedagdgico direto & docéncia na educacéo basica voltadas para a administragéo, planejamento, inspecéo e
supervisao.

ORIENTADOR DE POLITICAS EDUCACIONAIS INCLUSIVAS: Desenvolver atividades de suporte pedagogico direto a docéncia, atuando na elaboracéo, anélise,
aplicacdo e acompanhamento de politicas educacionais de incluséo na rede de ensino.

PROCURADOR DO MUNICIPIO: Desenvolver servigos juridicos administrativos e judiciais; - Elaborar pareceres, peticdes; recursos e outras pecas juridicas de
interesse processual administrativo ou judicial; - Participar de audiéncias, atendendo pessoas ligadas a processos e diligenciando segundo determinacdo da
Procuradoria Juridica do Municipio, especificamente quando se tratar de matéria de assisténcia juridica a necessitados; - Programar, organizar, coordenar,
executar e controlar as atividades relacionadas com o assessoramento juridico em geral; - Lavrar e analisar contratos, convénios, acordos, ajustes, termos de
cooperacdao, termos de fomentos e seus respectivos aditivos; - Representar o Municipio em Juizo e fora dele, sempre que necessitar a presenca de advogado; -
Assistir as agdes movidas por servidores ou ex-servidores publicos; - Propor e contestar acdes em geral; - Acompanhar as publicagbes de natureza juridica,
especialmente as ligadas as atividades do 6rgéo; - Elaborar projetos de leis, decretos, resolu¢des, regulamentos, portarias e demais atos administrativos; -
Organizar e manter atualizada a coletanea de leis e decretos, bem como o depositério da jurisprudéncia juridica e administrativa, especialmente as ligadas ao
orgéo; - Elaborar exposi¢cdo de motivos que exijam atencdo especializada do profissional; - Participar de comiss@es de sindicancias e disciplinares; - Exercer outras
atividades compativeis com a sua formacao juridica, previstas em lei, regulamento ou por determinac&o de superior hierarquico.

PROFESSOR: - Ministrar aulas e orientar a aprendizagem dos estudantes; - Elaborar e cumprir o planejamento anual, bem como, o planejamento
guinzenal/semanal, conforme orienta¢cdes da Escola ou Secretaria Municipal de Educacéo de acordo com a orientacdo do Sistema Municipal de Ensino; - Atualizar-
se em sua area de conhecimento/atuacao participando de cursos de aperfeicoamento e/ou capacitagao, além dos cursos dos programas de formagédo continuada; -
Avaliar o desempenho dos estudantes de acordo com o regimento escolar, nos prazos estabelecidos; - Constatar necessidades biopsicossociais e cognitivas e
encaminhar os estudantes aos setores especificos de atendimento; - Contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino; - Cooperar com 0s servigos de
gestdo e orientacdo pedagogica e educacional; - Cooperar com o0s servicos de Orientacdo Pedagdgica e Educacional no que for estabelecido para o Projeto
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Politico Pedagdgico da escola; - Cumprir as horas-atividade de acordo com o que a Unidade Escolar estabelecer; - Cumprir com os horarios pré-determinados pela
escola; - Elaborar e entregar nas datas estipuladas os programas, planos de curso e de aula no que for de sua competéncia; - Estabelecer formas alternativas de
recuperacao de estudos para os estudantes que apresentarem menor rendimento; - Executar o trabalho docente em consonancia com a proposta pedagdgica da
rede de ensino de Balneario Picarras; - Executar outras atividades compativeis com o cargo, determinado pela direcdo da escola ou do 6rgédo superior competente;
- Fornecer dados através de preenchimento de diario de classe, planejamento e outros documentos apresentados ao professor; - Informar os pais as datas de
reunifes na escola, quando solicitado pela dire¢do ou quando o préprio professor sentir necessidade; - Levantar, interpretar e formar dados relativos a realidade de
sua turma; - Manter-se atualizado sobre legislacdo de ensino; - Participar da elaboragdo do regimento escolar e do Projeto Politico Pedagdgico da escola; -
Participar no Planejamento das atividades da escola e de reunides, encontros atividades civicas, culturais e de conselho de classe; - Participar, como convocado de
reunides, conselho de classe, atividades civicas e reunides de estudo; - Promover experiéncias de ensino e aprendizagem contribuindo para o aprimoramento da
gualidade de ensino; - Seguir as diretrizes do ensino, emanadas do 6rgdo superior competente; - Zelar pela aprendizagem do estudante; - Zelar pela disciplina e
pelo material docente; - Atualizar-se em sua area de conhecimento/atuagdo; - Cumprir com os horérios pré-determinados pela escola; - Cumprir com as demais
atribuicbes inerentes ao seu cargo.

PSICOPEDAGOGO: Realizar anamnese com 0s pais ou responsaveis; - Realizar avaliacdo e diagnéstico psicopedagogico; - Auxiliar a equipe escolar a fim de
realizar avaliacdo e diagndéstico institucional de situagdes de ensino-aprendizagem relacionadas a sua area de conhecimento; - Elaborar, acompanhar e executar
projetos educacionais que contribuam para o desenvolvimento de habilidades e competéncias dos professores e alunos visando otimizacdo do processo ensino-
aprendizagem; - Participar do processo avaliativo do aluno juntamente com o professor de sala de aula; - Propor estratégias pedagdgicas para as necessidades
educativas apresentadas pelos alunos do programa; - Promover a formacdo continuada dos profissionais da educacgédo; - Sensibilizar e capacitar professores,
alunos e familiares para a utilizacao de estratégias que possam favorecer a universalizacdo do acesso ao ambiente escolar, o aprendizado e a inclusdo escolar e
social; - Participar de discussdes em equipe sobre os casos clinicos; - Redigir parecer sobre a avaliagdo e/ou o acompanhamento do aluno;
- Promover oficinas com grupos de pais ou responsaveis dos alunos que frequentam o Programa para orienta-los cotidianamente sobre a atuacao e evolugdo dos
alunos, bem como, auxilid-los na melhor forma de proceder com os alunos; - Oferecer suporte aos professores e sugerir atividades para a sala de aula;
- Promover a socializagéo e autoconfianga dos alunos; - Promover a aprendizagem dos alunos; - Encaminhar o aluno ao especialista, orientando e fornecendo-lhe
indicagdes necessarias; - Exercer outras atividades, compativeis com sua formacao, previstas em lei, regulamento ou por determinacédo de superiores hierarquicos.
- Exercer outras atividades, compativeis com sua formacéao, previstas em lei, regulamento ou por determinacdo de superiores hierarquicos.

TERAPEUTA OCUPACIONAL: Participar das acdes de promocao, prevencgao, assisténcia e reabilitacdo da salde; - Realizar o tratamento e reabilitacdo da saude,
nas mais diversas &areas como: salde Mental/Psiquiatria; - Gerontologia - estudo dos fenbmenos fisiolégicos, psicolégicos e sociais relacionados ao
envelhecimento do ser humano; - Desenvolvimento Infantil e Saldde Fisica do Adulto; - Exercem atividades em unidades de saude, centros de convivéncia,
ambulatorios, hospitais-dia, instituicbes gerais e especializadas, creches, centros de reabilitacdo, domicilios e outros; - Realizar supervisdo, coordenacéo,
programacéao ou execucgdes especializadas, em grau de maior complexidade, de trabalhos relativos a utilizacao de métodos e técnicas terapéuticas e recreacionais,
para a reabilitacdo fisica e mental do individuo; - Elaborar diagndstico e conduzir tratamentos em unidades de atendimentos apropriadas, atua em extrema
colaboracao com os demais profissionais, além de realizar outras atividades inerentes ao cargo; - Executar outras atividades inerentes a fungéo e/ou determinadas
pelos superiores hierarquicos.
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ALMOXARIFE: Executar tarefas no almoxarifado, relacionado a controles de entra e saida de materiais assim como organizacdo dos mesmos.
- Executar, sob supervisdo imediata, trabalhos de recepc¢édo, arquivo e protocolo de correspondéncias, processos, bens e servicos, bem como registro e controle
simples nas diversas areas do Municipio; - Executar tarefas auxiliares, envolvendo registros e controles, preenchimento de fichas, conferéncia, langcamento, célculo
e levantamento simples, bem como auxiliar nos demais servigos correlatas nas diversas areas da Prefeitura; - Estudar e propor procedimentos que contribuam para
a racionalidade e a eficacia das obras e servicos publicos; - Atuar e orientar sobre a aplicacdo de normas gerais, baseando-se na legislacao vigente;
- Supervisionar e executar trabalhos relativos & administragéo de patrimonio, materiais e outras que a administragéo publica achar necesséria; - Digitar, datilografar,
transcrever por qualquer outro meio, documentos, certiddes, correspondéncias internas e externas; - Arquivar documentos, mantendo os arquivos atualizados e em
ordem de modo a possibilitar consultas futuras e também preservar os documentos em arquivo morto; - Organizar e manter arquivos de documentos referentes ao
seu setor, ou que lhe for determinado, procedendo a classificagdo, etiquetagem e guarda dos mesmos, para conserva-los e facilitar a consulta;
- Responsabilizar-se por arquivo e guarda de meios magnéticos de armazenamento de dados, zelando pela sua seguranca e integridade, inclusive, principalmente,
valendo-se do recurso backup; - Propor o aperfeicoamento e adequacdo da legislagdo e normas especificas, bem como de métodos e técnicas de trabalho;
- Executar e colaborar com os trabalhos técnicos e/ou administrativos relativos a projetos e atividades; - Executar outras atividades inerentes a seu cargo e
formacéo e/ou de interesse do Municipio, por determinagéo superior.

ASSISTENTE DE INFORMATICA: - Atuar nos laboratérios de informatica fazendo manutencéo nos equipamentos mantendo-os em boas condicdes de uso; -
Orientar e auxiliar professores e alunos quanto a correta utilizacdo dos equipamentos; - Colaborar no processo ensino-aprendizagem; - Produzir relatérios
semanais sobre o desenvolvimento dos usuarios nas aulas de informética; - Produzir materiais técnicos de informética adequados as faixas etérias atendidas no
Servico; - Adequar as aulas de acordo com as faixas etarias dos usuérios atendidos, procurando dinamizar a metodologia de ensino; - Produzir dados estatisticos
das atividades realizadas sempre que solicitados; - Participar de cursos de capacitacdo continuada para um atendimento mais especializado; - Participar
ativamente dos projetos e a¢bes que envolvem todas as Secretarias; - Executar outras atividades inerentes a seu cargo e formacao e/ou de interesse do Municipio,
por determinac&o superior.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO: Executar, sob supervisdo imediata, trabalhos de recep¢éo ao publico, arquivo protocolo de correspondéncias, arquivo e protocolo
de correspondéncias, processos, bem como registro e controle simples nas diversas areas do Municipio; - Executar tarefas auxiliares de escritério e secretaria e
outros 6rgaos, envolvendo registros e controles, preenchimento de fichas, conferéncia, lancamento, célculo e levantamento simples, bem como auxiliar nos demais
servigos correlatas nas diversas areas da Prefeitura; - Executar atividades qualificadas de nivel médio, envolvendo supervisdo, orientacdo, analise, interpretacdo e
aplicacdo de conhecimentos especificos relacionados a pessoal, suprimento, material e transporte, visando o desenvolvimento, cumprimento e aprimoramento de
rotinas e procedimentos administrativos; - Supervisionar, dirigir, orientar e auxiliar as unidades administrativas do servi¢co publico municipal, elaborar atividades
complexas, rotineiras ou nao, do servi¢co publico municipal; - Executar e colaborar com os trabalhos técnicos e/ou administrativos relativos a projetos e atividades;
- Acompanhar fisica e financeiramente a execucédo de obras e projetos; - Estudar e propor procedimentos que contribuam para a racionalidade e a eficacia das
obras e servicos publicos; - Atuar e orientar sobre a aplicacao de normas gerais, baseando-se na legislagao vigente; - Supervisionar e executar trabalhos relativos a
administracdo de patriménio, materiais e outras que a administracao publica achar necessaria; - Supervisionar atividades de tributacédo, arrecadacao, fiscalizacéo e
outras de cunho fazendario; - Executar servicos proprios da atividade administrativa nos diversos setores da administragdo publica municipal, tais como:
contabilidade, financas, tributacdo, secretariado, patriménio, obras, servicos, protocolo e outros; - Digitar, datilografar, transcrever por qualquer outro meio,
documentos, certiddes, correspondéncias internas e externas; - Realizar calculos e registros de dados, informacdes, processando-os para obter resultados finais a
serem utilizados para pagamento, recebimentos, contabilizacdo, movimentacéo financeira e de materiais; - Elaborar notas de empenho e outros registros contabeis;
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- Realizar célculos de pagamentos e recebimentos de tributos, taxas e impostos, inclusive os de divida ativa, emitindo guias de recolhimento; - Elaborar e emitir
avisos de débito de tributos municipais, inclusive os de divida ativa; - Auxiliar na elaboracéo da folha de pagamento, na emissdo de avisos de férias, de licenca
prémio, e outras licencas previstas em lei, assim como faltas justificadas e injustificadas nos assentamentos funcionais dos servidores; Arquivar documentos,
mantendo os arquivos atualizados e em ordem de modo a possibilitar consultas futuras e também preservar os documentos em arquivo morto;
- Organizar e manter arquivos de documentos referentes ao seu setor, ou que Ihe for determinado, procedendo a classificacéo, etiquetagem e guarda dos mesmos,
para conserva-los e facilitar a consulta; - Responsabilizar-se por arquivo e guarda de meios magnéticos de armazenamento de dados, zelando pela sua seguranca
e integridade, inclusive, principalmente, valendo-se do recurso backup; - Acompanhar, em todas as fases, 0s processos referentes ao registro imobiliario dos
usuarios e auxiliar na fiscalizacdo do controle urbano; - Expedir registros, alvaras e outros documentos sob orientagdo superior; - Propor o aperfeicoamento e
adequacdo da legislacdo e normas especificas, bem como de métodos e técnicas de trabalho; - Executar e colaborar com os trabalhos técnicos e/ou
administrativos relativos a projetos e atividades; - Executar outras atividades inerentes a seu cargo e formacédo e/ou de interesse do Municipio, por determinacao
superior.

AUXILIAR BIBLIOTECARIO: Executar servicos auxiliares de administracdo, organizacdo e funcionamento de bibliotecas publicas e escolares; - Auxiliar na
execucao dos servicos de catalogacédo e classificacdo de documentos; - Auxiliar na execucao dos servicos de referéncia bibliografica; - Auxiliar na organizacao e
revisdo de ficharios, catalogos e indices, através de processos manuais ou automatizados, possibilitando o armazenamento, busca e recuperacao de informacéo; -
Auxiliar na execucao de servigos de disseminacao de informacdes, conforme o perfil de interesse do usuario, promovendo sua distribuicéo e circulagéo; - Auxiliar
nos servicos de implantacéo de sistemas de informagéo e automacao de bibliotecas; - Auxiliar nas atividades que estimulem o hébito de leitura; - Acessar bases de
dados referenciais ou bibliograficas; - Executar outras atividades inerentes a seu cargo e formacao e/ou de interesse do Municipio, por determinacdo superior.

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL: - Realizar acbes de promocdo e prevencdo em higiene e salde bucal para as familias, grupos e individuos, mediante
planejamento local e protocolos de atencdo a saude; Il - Executar organizagdo, limpeza, assepsia, desinfec¢do e esterilizagdo do instrumental, dos equipamentos
odontoldgicos e do ambiente de trabalho; Il - Auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervengdes clinicas; IV - Realizar o acolhimento do paciente nos
servigos de saude bucal; V - Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a higiene e saude bucal com os demais membros da equipe de Atencao
Bésica, buscando aproximar e integrar agdes de salde de forma multidisciplinar; VI - Aplicar medidas de biosseguranca no armazenamento, transporte, manuseio
e descarte de produtos e residuos odontoldgicos; VIl - Processar filme radiogréfico; VIII - Selecionar moldeiras; 1X - Preparar modelos em gesso; X - Manipular
materiais de uso odontolégico realizando manutencdo e conservagdo dos equipamentos; Xl - Desenvolver aces de promoc¢ado da saude e prevencdo de riscos
ambientais e sanitérios.

EDUCADOR/CUIDADOR: Cuidados bésicos com alimentacéo, higiene e protecdo; organizacdo do ambiente (espaco fisico e atividades adequadas ao grau de
desenvolvimento de cada crianga ou adolescente); auxilio a crianca e ao adolescente para lidar com sua histéria de vida, fortalecimento da autoestima e construgéo
da identidade; organizacéo de fotografias e registros individuais sobre o desenvolvimento de cada crianca e/ou adolescente, de modo a preservar sua histéria de
vida; acompanhamento nos servicos de salde, escola e outros servigcos requeridos no cotidiano e colocados pelo coordenador; colaborar nas orientagdes nos
momentos de preparagdo do desligamento institucional do acolhido, sempre monitorado por um profissional de nivel superior; participacdo de passeios e
acompanhamentos diarios das rotinas dos acolhidos; registrar atividades realizadas no caderno de plantdo em conjunto com o auxiliar de cuidador; participar de
reunides mensais referente a instituicdo; zelar pelo bom relacionamento entre todos os colaboradores, criancas e adolescentes.
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MONITOR DA EDUCACAO: - Auxiliar nas atividades educativas de turmas de creche; - Auxiliar o professor nas atividades pedagogicas e recreativas; - Assumir e
zelar pela higiene, troca, saude, alimentacdo e seguranca das criancas; - Assumir a recep¢ao e/ou entrega das criancas no ambiente educativo da creche; -
Registrar e dar encaminhamentos as informacdes dos pais ou responsaveis pelas criancas, inclusive, sobre dietas alimentares temporarias ou, sobre o estado geral
de salde e a possivel administracdo de medicamentos, desde que haja apresentacao de receita médica com a orientacao para a prescricdo e administracdo dos
remédios; - Realizar atividades recreativas em consonancia com a atividade pedagdgica do planejamento docente; - Colaborar com a professora regente na
elaboracdo de diagndsticos e pareceres avaliativos das criancas, individualmente, ou da turma de maneira geral; - Informar a professora regente e a diregcdo da
unidade escolar sobre qualquer irregularidade no ambiente escolar ou alteragéo no estado geral de saude das criangas para que se tomem providéncias imediatas;
- Responsabilizar-se por informar os pais ou responsaveis sobre qualquer situagédo ocorrida com as criangas no momento da entrega; - Observar diariamente o
estado de saude das criangas, verificando temperatura corporal, aspectos gerais, além de outros indicadores e, caso identificada alguma anormalidade, comunicar
a professora e/ou direcéo; - Ministrar, de acordo com prescricdo médica, remédios e tratamentos que ndo exijam conhecimentos especializados; - Utilizar, quando
necessario, agbes de primeiros socorros; - Acompanhar e cuidar dos menores durante a permanéncia na creche, proporcionando-lhes um ambiente tranquilo,
afetuoso e seguro; - Observar e cumprir os horarios, as normas e as recomendacgdes determinadas pela Secretaria Municipal de Educac¢éo; - Colaborar e participar
das promocgdes e eventos comemorativos e demais atividades extras promovidas na instituicdo; - Zelar pelo material, equipamentos e brinquedos existentes na
instituicdo; - Auxiliar na adaptagdo das criancas; - Auxiliar na alimentacdo das criangas e garantir o cardapio com restricdes, se houver indicacdo médica para a
realizacdo desse procedimento; - Orientar e acompanhar o descanso das crian¢as no intervalo entre os periodos de atendimento pedagdgico; - Desenvolver
atividades recreativas com as criangas priorizando brincadeiras individuais e coletivas que permitam o desenvolvimento infantil em cada uma das idades atendidas;
- Organizar o material pedagogico e de consumo da sala de aula, informando estoque e orientando o professor a solicitar aqueles com necessidade de reposicéo; -
Acompanhar as criancas em atividades extra sala, para desenvolvimento das atividades pedagogicas ou de atividades extraordinarias organizadas pela unidade
escolar; - Participar das formacdes propostas pela Secretaria Municipal de Educacdo; - Seguir a orientacdo do professor de sala, da direcdo da instituicao,
coordenacéo e supervisdo da educacao infantil; - Participar das reunides realizadas pela direcdo da instituicdo e da Secretaria Municipal de Educacéo; - Conhecer
e aplicar o Projeto Politico Pedagégico e o Regimento Escolar da instituicdo no que couber ao seu cargo; - Participar da elaboragdo/atualizacao do Projeto Politico
Pedagodgico da instituicdo; - Buscar atualizagdo constante; - Promover ambiente de respeito mdtuo e cooperagdo entre as criangas e 0s demais profissionais da
instituicdo; e - Exercer outras atividades, compativeis com sua formacéao, previstas em lei, regulamento ou por determinacéo de superiores hierarquicos.

TECNICO EM ENFERMEGEM: Exercer atividades de nivel médio, envolvendo orientacdo e acompanhamento do trabalho de enfermagem em grau auxiliar;
- Participar no planejamento da assisténcia de enfermagem, cabendo-lhe especialmente: participar da programacéo da assisténcia de enfermagem; - Executar
acOes assistenciais de enfermagem, exceto as privativas do Enfermeiro; - Participar da orientacdo e supervisdo do trabalho de enfermagem em grau auxiliar;
- Participar da equipe de salde; - Exercer outras atividades, compativeis com sua formacao, previstas em lei, regulamento ou por determinacdo de superiores
hierarquicos.

NIVEL FUNDAMENTAL

AUXILIAR DE MANUTENCAO E CONSERVAGCAO II: - - Executar servicos manuais ou bracais, tais como: conservacéo de estradas, parques, jardins, coleta de
lixo, atividades de cemitério e auxiliar em servicos de calceteiro, pedreiro, carpinteiro, marceneiro e outros, bem como carga e descarga de viaturas em geral;
- Auxiliar na manutencédo, conservacao e nas construgdes civis, obras de implantacdo e pavimentacdo de rodovias, ruas, estradas, manutengédo e conservagéo de
prédios publicos; - Auxiliar no controle e distribuicdo de tarefas, materiais e recursos humanos necessarios a execu¢cdo de obras de implantagédo, recuperacéo e
conservacdo de rodovias, estradas, ruas, pracas e avenidas; - Auxiliar na organizacdo das atividades de acompanhamento e registros de tarefas executadas,
recursos materiais e humanos despendidos; - Auxiliar no registro e controle da quantidade e do tipo de material empregados, zelando pela sua boa aplicacao;
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- Auxiliar no controle das quantidades e tipos de ferramentas utilizadas, zelando pela sua conservacdo e guarda; - Auxiliar no acompanhamento de execucao de
obras civis de construcdo, manutencédo e reparos em edificacdes; - Executar trabalhos de alvenaria, concreto, e outros materiais, guiando-se por desenhos,
esquemas, especificacdes e utilizando processos e instrumentos pertinentes ao oficio, para construir, reformar ou reparar prédios, edificacdes e/ou obras similares;
- Construir alicerces, empregando pedras ou cimento para formar a base de paredes, muros e construcao similares; - Executar todas as demais atividades
inerentes as fungdes caracteristicas de pedreiro; - Efetuar trabalhos gerais de carpintaria em oficina de obras, em servigo de construgdo ou manutengéo, cortando,
armando, instalando e reparando pecas de madeira, utilizando ferramentas manuais e mecénicas; - Executar a instalagdo, manutencdo preventiva e corretiva de
maquinas, instalacdes e equipamentos elétricos, ajustando, reparando ou substituindo pecas ou conjuntos, testando e fazendo reajustes e regulagem
convenientes, com ajuda de ferramentas e instrumentos de testes e medicdo, para assegurar as instalacdes e aparelhagens elétrica, condicdes regulares de
funcionamento; - Preparar e pintar superficies externas e internas de edifica¢cdes e outras obras civis, reparando-as, limpando-as, cobrindo-as com uma ou Vvarias
camadas de tinta, para protegé-las ou decora-las; - Acompanhar, controlar, auxiliar nos trabalhos de conservag¢éo e manutencgéo dos bens e logradouros publicos,
anotando a frequéncia e o trabalho desenvolvido; - Auxiliar os encarregados nas suas atribuicdes de distribuicao de tarefas, apontamento de ocorréncias e dos
servigos realizados pelos servidores sujeito a sua orientagdo e supervisao; - Executar servigos de calcetagem préprios da categoria profissional, incumbindo-se da
distribuicdo, recolhimento e guarda das ferramentas e instrumentos de trabalhos utilizados; - Executar outras atividades inerentes a seu cargo e formagéo e/ou de
interesse do Municipio, por determinagdo superior.




