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NIVEL SUPERIOR
200 ASSISTENTE SOCIAL Diploma de conclus&o de curso superior em Servigo Social e 5.197,44
. CR 30h
comprovante de registro no CRESS
201 ASSISTENTE SOCIAL - CAPS Diploma de conclus&o de curso superior em Servigo Social e 5.197,44
. CR 30h
comprovante de registro no CRESS
202 ASSISTENTE SOCIAL — FMAS Diploma de concluséo de curso superior em Servico Social e 5.197,44
. CR 30h
comprovante de registro no CRESS
203 AUDITOR DE CONTAS PUBLICAS Diploma de conclusédo de curso superior em Administragdo ou CR 40h 5.870,04
Contabilidade ou Economia ou Direito.
204 BIOQUIMICO Diploma de conclusédo de curso superior em Farmacia e CR 40h 6.326,18
Bioquimica com registro no Conselho de Classe.
205 CIRURGIAO DENTISTA Diploma de conclusédo de curso superior em Odontologia, com CR 40h 8.239,01
registro no CRO.
206 EDUCADOR FiSICO Diploma de conclus&o de curso superior de Bacharel em CR 30h 3.341,21
Educacao Fisica, e comprovante de registro no CREF
207 ENFERMEIRO Diploma de conclusédo de curso superior em Enfermagem, e CR 5.755,48
. 40h
comprovante de registro no COREN.
208 ENFERMEIRO - CAPS Diploma de conclusé&o de curso superior em Enfermagem, e CR 40h 5.755,48
comprovante de registro no COREN.
209 ENFERMEIRO PADRAO Diploma de conclusé&o de curso superior em Enfermagem, e CR 30h 3.913,77
comprovante de registro no COREN.
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210 FARMACEUTICO Diploma de conclusé&o de curso superior em Farmacia, e CR 30h 4.744,63
comprovante de registro no CRF.

211 FISIOTERAPEUTA Diploma de conclusé&o de curso superior em Fisioterapia, e CR 20h 3.163,02
comprovante de registro no CREFITO.

212 FISIOTERAPEUTA Diploma de conclusé&o de curso superior em Fisioterapia, e CR 30h 4.744,63
comprovante de registro no CREFITO.

213 FONOAUDIOLOGO Diploma de conclusédo de curso superior em Fonoaudiologia, e CR 20h 3.160,79
comprovante de registro no CREFONO.

214 FONOAUDIOLOGO Diploma de conclusé&o de curso superior em Fonoaudiologia, e CR 30h 4.744,63
comprovante de registro no CREFONO.

215 MEDICO (CLINICO GERAL) Diploma de Curso Superior em Medicina com Registro no CRM. CR 20h 10.374,61

216 MEDICO (CLINICO GERAL) Diploma de Curso Superior em Medicina com Registro no CRM. CR 40h 20.749,23

217 MEDICO GINECOLOGISTA Diploma de Curso Superior em Medicina com Registro no CRM e 3.838.10 (*
Certificado de Registro da Qualificacéo de Especialista (RQE) em CR 10h ’ 10 ()
Ginecologia.

. Diploma de Curso Superior em Medicina com Registro no CRM e .

218 MEDICO INFECTOLOGISTA Certificado de Registro da Qualificacéo de Especialista (RQE) em CR 10h 3.838,10 ()
Infectologia.

219 MEDICO NEUROLOGISTA Diploma de Curso Superior em Medicina com Registro no CRM e 3.838.10 (*
Certificado de Registro da Qualificacéo de Especialista (RQE) em CR 10h 838,10 ()
Neurologia.
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. Diploma de Curso Superior em Medicina com Registro no CRM e .

220 MEDICO NEUROPEDIATRA Certificado de Registro da Qualificacdo de Especialista (RQE) em CR 10h 3.838,10 ()
Neuropediatria.

991 MEDICO OBSTETRA Diploma de Curso Superior em Medicina com Registro no CRM e 3.838.10 (*
Certificado de Registro da Qualificacéo de Especialista (RQE) em CR 10h ' 10()
Obstetricia.

999 MEDICO ORTOPEDISTA Diploma de Curso Superior em Medicina com Registro no CRM e 3.838.10 (*
Certificado de Registro da Qualificacéo de Especialista (RQE) em CR 10h ' 10()
Ortopedia.

. Diploma de Curso Superior em Medicina com Registro no CRM e .

223 MEDICO PEDIATRA Certificado de Registro da Qualificacdo de Especialista (RQE) em CR 10h 3.838,10 ()
Pediatria.

294 MEDICO PSIOUIATRA Diploma de Curso Superior em Medicina com Registro no CRM e 10.374.61

Q Certificado de Registro da Qualificacéo de Especialista (RQE) em CR 20h ' '

Psiquiatria.

225 NATUROLOGO Diploma de Curso Superior em Naturologia Aplicada com registro CR 20h 3.163,02
no Conselho de Classe.

226 NUTRICIONISTA Diploma de conclus&o de curso superior em Nutricdo, e CR 30h 4.744,63
comprovante de registro no CRN.

227 NUTRICIONISTA Diploma de conclusédo de curso superior em Nutricao, e CR 40h 6.326,18
comprovante de registro no CRN.

228 ODONTOLOGO Diploma de conclusé&o de curso superior em Odontologia, e CR 30h 3.838,10
comprovante de registro no CRO.
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229 PEDAGOGO Diploma de conclus&o de curso superior em Pedagogia. CR 40h 4.454,96
230 PEDAGOGO - CAPS Diploma de conclus&o de curso superior em Pedagogia. CR 40h 4.454,96
231 PSICOLOGO Diploma de conclusé&o de curso superior em Psicologia, e CR 20h 3.464,95
comprovante de registro no CRP.
232 PSICOLOGO Diploma de conclusé&o de curso superior em Psicologia, e 5.197,44
. CR 30h
comprovante de registro no CRP.
233 PSICOLOGO - CAPS Diploma de conclusé&o de curso superior em Psicologia, e CR 30h 5.197,44
comprovante de registro no CRP.
234 PSICOLOGO - FMAS Diploma de conclusé&o de curso superior em Psicologia, e CR 30h 5.197,44
comprovante de registro no CRP.
235 TERAPEUTA OCUPACIONAL Diploma de conclusé&o de graduac&o em Terapia Ocupacional. CR 30h 4.744,63
236 TERAPEUTA OCUPACIONAL - CAPS Diploma de concluséo de graduacdo em Terapia Ocupacional. CR 30h 4.744,63
NIVEL MEDIO
240 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE Diploma de concluso do Ensino Médio CR 40h 2.824,00
AGENTE DE COMBATE AS
241 ENDEMIAS Diploma de conclusdo do Ensino Médio CR 40h 2.824,00
242 AGENTE SANITARIO I Diploma de concluséo do Ensino Médio CR 40h 4.528,31
243 ARTESAO - CAPS Diploma de concluséo do Ensino Médio CR 40h 2.227,47
244 AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il Diploma de conclus&o do Ensino Médio CR 40h 3.463,07
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. Diploma de concluséo do Ensino Médio, certificado de conclusédo
245 AUXILIAR DE SAUDE BUCAL do curso de Auxiliar de Saude Bucal e comprovante de registro no CR 40h 2.041,84
CRO.
246 EDUCADOR/CUIDADOR Diploma de concluséo do Ensino Médio CR 40h (**) 2.221,47
247 TECNICO EM ENFERMAGEM Diploma de conclu§ao do Ensino Médio com curso Técnico em CR 30h 2.739.63
Enfermagem e registro no COREN.
248 TECNICO EM ENFERMAGEM Diploma de conclu§ao do Ensino Médio com curso Técnico em CR 40h 3.652,84
Enfermagem e registro no COREN.
249 TECNICO EM ENFERMAGEM - CAPS Diploma de conclu§ao do Ensino Médio com curso Técnico em CR 40h 3.652,84
Enfermagem e registro no COREN.
250 TECNICO EM RAIO-X D|plgma fje conc_lusao do Ensino Médio com curso Técnico em CR 24h 3.846,98
Radiologia e registro no CRTR.
NIVEL FUNDAMENTAL
251 AUXILIAR DE CUIDADOR/EDUCADOR | Ensino Fundamental Completo. CR 40h(**) 2.041,84
252 AUXILIAR DE MANUTENC;AO E Ensino Fundamental incompleto - Saber ler e escrever. CR 40h 2.041,84
CONSERVACAO |
253 MERENDEIRO Ensino Fundamental Completo CR 40h 2.041,84
MOTORISTA - VEICULO LEVE Certificado de conclusédo do Ensino Fundamental e Carteira CR 2.982,70
254 Nacional de Habilitagdo - CNH, categoria B, ha no minimo dois 40h
anos.
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MOTORISTA - TRANSPORTE DE Idade superior a 21 anos e Certificado de conclusdo do Ensino 2.982,70
PACIENTES Fundamental e Certificado de curso APH (Atendimento Pré- CR
255 . o . . 40h
Hospitalar) de, no minimo, 80 horas e Carteira Nacional de
Habilitag&o, categoria D.

LEGENDA

CR — Cadastro de Reserva

(*) FG ESPECIALIDADES MEDICAS R$ 2.060,53
(**) JORNADA DE 12/36h

DESCRICAO DA FUNCAO

NIVEL SUPERIOR

ASSISTENTE SOCIAL e ASSISTENTE SOCIAL - FMAS: Dar atendimento ao publico, segundo determinagdo da Secretaria Municipal, na area de sua
especialidade; - Realizar servigos inerentes a sua formacéo profissional e sua capacitacdo, bem como atendimento aos programas da Secretaria; - Planejar,
coordenar, orientar, supervisionar, executar e avaliar programas e projetos na area do servigo social, aplicados a individuos, grupos e comunidades; - Prestar
assessoria e consultoria técnica em assunto de natureza social; - Participar, dentro de sua especialidade, de equipes multiprofissionais na elaboracao, andlise e
implantagcdo de programas e projetos; - Elaborar e/ou participar de projetos de pesquisa, visando a implantacdo e ampliacao de servi¢os especializados na area de
desenvolvimento comunitério; - Mobilizar recursos comunitarios para que sejam devidamente utilizados em beneficio da populacéo; - Fornecer dados estatisticos e
apresentar relatérios de suas atividades; - Emitir pareceres sobre assuntos de sua area de competéncia; - Exercer outras atividades, compativeis com sua
formacao, previstas em lei, regulamento ou por determinac&o de superiores hierarquicos; - Executar outras atividades inerentes a seu cargo e formacéo e/ou de
interesse do Municipio, por determinacao superior.

ASSISTENTE SOCIAL — CAPS: Prestar servicos de ambito social a individuos e grupos, identificando analisando problemas e necessidades materiais e psiquicas
e de outra ordem e aplicando métodos e processos basicos do servico social para prevenir ou eliminar desajustes de natureza biopsicossocial e promover a
integracao ou reintegracdo dessas pessoas a sociedade; - Estudar e analisar as causas de desajustamento social, estabelecendo planos de agdes que busquem o
restabelecimento da normalidade do comportamento dos individuos em relagéo a seus semelhantes ou ao meio social; Aconselhar e orientar individuos afetados
em seu equilibrio emocional para conseguir 0 seu ajustamento ao meio social; - Ajudar as pessoas que estao decorrentes de problemas psicossociais, como
menores carentes ou infratores, agilizacdo de exames, remédios e outros que facilitem e auxiliem a recuperacdo de pessoas com problemas de saude;
- Elaborar diretrizes, atos normativos e programas de assisténcia social, promovendo atividades educativas, recreativas e culturais, para assegurar 0 progresso e
melhoria do comportamento individual; - Assistir as familias nas suas necessidades bésicas, orientando-as e fornecendo-lhes suporte material, educacional, médico
e de outra natureza, para melhorar sua situa¢do e possibilitar uma convivéncia harménica entre os membros; - Organizar programas de planejamento familiar,
materno-infantil, atendimento a hansenianos e desnutridos, bem como demais enfermidades graves; - Elabora e emitir pareceres socioecondmicos, relatorios
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mensais de planejamento familiar e relacdo de material e medicamentos necessarios; - Participar de programas de reabilitacdo profissional, integrando equipes
técnicas multiprofissionais, para promover a integracao ou reintegracao profissional de pessoas fisica ou mentalmente deficientes por doencas ou acidentes
decorrentes do trabalho. - Executar outras atividades inerentes a seu cargo e formacéo e/ou de interesse do Municipio, por determinacéo superior.

AUDITOR DE CONTAS PUBLICAS: - Prestar assessoria técnica em matéria fiscal e tributéria; - Realizar auditorias fiscais em sujeitos passivos da obrigacdo
tributaria e nos procedimentos internos de arrecadacao e fiscalizagéo; - Emitir pareceres, despachos e manifestacées em processos e procedimentos tributarios; -
Respeitar as disposicBes do Codigo Tributario Municipal; - Desenvolver as atividades de fiscalizacdo, conforme prevista na legislacdo municipal, inclusive as
atinentes ao cargo de fiscal de tributos e Auditor Fiscal; - Cumprir as formalidades legais na constituicdo do credito tributario; - Coordenar grupos de trabalho; -
Realizar servicos relacionados com o movimento econémico; - Realizar plantdes fiscais, cadastramento, recadastramento e atualiza¢des cadastrais; - Assinar
protocolos de recebimento e devolugdo de documentos; - Proceder vistoria in loco; - Realizar auditorias determinadas pela Controladoria Geral do Municipio,
guando designado para trabalhar junto ao Controladoria Interna do Municipio; - Executar outras atividades inerentes a seu cargo e formacao e/ou de interesse do
Municipio, por determinacao superior.

BIOQUIMICO: Executar tarefas relacionadas com as andlise laboratoriais e outras inerentes a sua profissdo, bem como atendimento segundo definidos pela
Secretaria Municipal de Salde; - Prestar assisténcia, assessoria e consultoria; - Dirigir servicos técnicos; - Executar vistoria, pericia, avaliacdo, arbitramento, laudo
e parecer técnico; - Realizar ensino, pesquisa, andlise, experimentacdo, ensaio e divulgacdo técnica e extensao; - Executar outras atividades inerentes a seu cargo
e formacé&o e/ou de interesse do Municipio, por determinacao superior.

CIRURGIAO DENTISTA: Realizar a atenc&o em salde bucal (promogéo e protecéo da salde, prevencéo de agravos, diagndstico, tratamento, acompanhamento,
reabilitagdo e manutencéo da salde) individual e coletiva a todas as familias, a individuos e a grupos especificos, atividades em grupo na UBS e, quando indicado
ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associacdes entre outros), de acordo com planejamento da equipe, com resolubilidade
e em conformidade com protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, bem como outras normativas técnicas estabelecidas pelo gestor federal, estadual, municipal
ou do Distrito Federal, observadas as disposicdes legais da profissdo; Il - Realizar diagnostico com a finalidade de obter o perfil epidemiol6gico para o
planejamento e a programacao em saude bucal no territério; Il - Realizar os procedimentos clinicos e cirtrgicos da AB em salde bucal, incluindo atendimento das
urgéncias, pequenas cirurgias ambulatoriais e procedimentos relacionados com as fases clinicas de moldagem, adaptacdo e acompanhamento de préteses
dentérias (elementar, total e parcial removivel); IV - Coordenar e participar de ac¢des coletivas voltadas a promoc¢éo da salde e a prevencdo de doencas bucais;
V - Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a salide com os demais membros da equipe, buscando aproximar salde bucal e integrar acdes de
forma multidisciplinar; VI - Realizar supervisdo do técnico em saude bucal (THS) e auxiliar de consultério dentério (ACD); VII - Realizar estratificagdo de risco e
elaborar plano de cuidados para as pessoas que possuem condi¢c8es crbnicas no territorio, junto aos demais membros da equipe; e VIII - Exercer outras atribuicdes
gue sejam de responsabilidade na sua area de atuacao.

EDUCADOR FIiSICO: Planejar, acompanhar, avaliar, executar e controlar as atividades relacionadas a educacéo fisica através da promocéo da salde e da
capacidade fisica por meio de préatica de exercicios e atividades corporais; - Desenvolver programas de educagéo preventiva a saude seguindo as diretrizes da
atencgdo primaria a saude; - Desenvolver atividades fisicas e praticas corporais junto a comunidade. Veicular informacdes que visem a prevengdo, minimizagao dos
riscos e protecdo a vulnerabilidade, buscando a produgcdo do autocuidado. Incentivar a criagdo de espacos de inclusdo social, com ac¢des que ampliem o
sentimento de pertinéncia social nas comunidades por meio de atividade fisica regular, do esporte e lazer e das praticas corporais; - Proporcionar Educacgéo

Permanente em atividade fisica/ praticas corporais, nutricdo e salde juntamente com as equipes de salde da familia, sob a forma de coparticipacdo e
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acompanhamento supervisionado, discussédo de casos e demais metodologias da aprendizagem em servico, dentro de um processo de educacdo permanente; -
Articular acdes, de forma integrada as equipes de saude da familia, sobre o conjunto de prioridades locais em salde que incluam os diversos setores da
Administracdo Publica; - Contribuir para a ampliacdo e a valorizacdo da utilizacdo dos espacos publicos de convivéncia como proposta de inclusdo social; -
Identificar profissionais e/ou membros da comunidade com potencial para o desenvolvimento do trabalho em praticas corporais; - Capacitar os profissionais,
inclusive os Agentes Comunitarios de Saulde, para atuarem como facilitadores e/ou monitores no desenvolvimento de atividades fisicas/praticas corporais; -
Supervisionar de forma compartilhada e participativa as atividades desenvolvidas pelas equipes de saude da familia na comunidade sugerindo e executando acoes
no ambito das praticas corporais e atividades fisicas; - Promover acdes ligadas as atividades fisicas/praticas corporais junto aos demais equipamentos publicos
presentes no Municipio; - Articular parcerias com outros setores da area adstrita, junto com outras equipes multidisciplinares e a populacédo, visando ao melhor uso
dos espacos publicos existentes e a ampliagdo das areas disponiveis para as praticas corporais; - Promover eventos que estimulem acdes que valorizem
atividades fisicas/praticas corporais e sua importancia para a saude da populagéo.

ENFERMEIRO 40h: Prestar servicos de supervisdo administrativa e orientacdo aos auxiliares de salude segundo os conhecimentos profissionais inerentes a sua
formacdo; - Executar tarefas relacionadas com o atendimento ao publico segundo a complexidade do caso e fora do alcance dos auxiliares, bem como as definidas
pela Secretaria Municipal de Saude; - Participar das a¢fes de promocgéo, prevencao, assisténcia e reabilitacdo da saude; - participar da formulacdo das normas e
diretrizes gerais dos programas de salde desenvolvidos pela instituicdo, possibilitando a protecdo e a recuperacdo da saude individual e coletiva,;
- Executar tarefas complementares ao tratamento médico especializado; prescrever medicamentos conforme protocolo da Secretaria Municipal de Saude e
definidos pelo exercicio profissional de enfermagem; - Realizar consulta de enfermagem e prescrever a assisténcia requerida; - Promover e participar de atividades
de pesquisa operacional e estudos epidemiolégicos; - Identificar e preparar grupos da comunidade para participar de atividades de promoc¢éo e prevencdo da
saude; - Participar das atividades de vigilancia epidemiolégica; Fazer notificacdo de doencas transmissiveis; - Dar assisténcia de enfermagem no atendimento as
necessidades bésicas do individuo, familia e comunidade, de acordo com os programas estabelecidos pela instituicdo; - Participar do planejamento e prestar
assisténcia em situacdo de emergéncia e de calamidade publica; - Fornecer dados estatisticos e apresentar relatorios de suas atividades; - Emitir laudos e
pareceres sobre assuntos de sua area de competéncia; - Executar outras atividades inerentes a seu cargo e formagdo e/ou de interesse do Municipio, por
determinacg&o superior.

ENFERMEIRO 30h: Prestar servicos de supervisdo administrativa e orientacdo aos auxiliares de saude segundo os conhecimentos profissionais inerentes a sua
formacao; - Executar tarefas relacionadas com o atendimento ao publico segundo a complexidade do caso e fora do alcance dos auxiliares, bem como as definidas
pela Secretaria Municipal de Saude; - Participar das a¢des de promocéo, prevencédo, assisténcia e reabilitacdo da salde; - participar da formulacdo das normas e
diretrizes gerais dos programas de saude desenvolvidos pela instituicdo, possibilitando a protecdo e a recuperacdo da saude individual e coletiva; - Executar
tarefas complementares ao tratamento médico especializado; prescrever medicamentos conforme protocolo da Secretaria Municipal de Saude e definidos pelo
exercicio profissional de enfermagem; - Realizar consulta de enfermagem e prescrever a assisténcia requerida; - Promover e participar de atividades de pesquisa
operacional e estudos epidemiolégicos; - Identificar e preparar grupos da comunidade para participar de atividades de promogéo e prevencdo da saude; - Participar
das atividades de vigilancia epidemiologica; Fazer notificacdo de doencas transmissiveis; - Dar assisténcia de enfermagem no atendimento as necessidades
béasicas do individuo, familia e comunidade, de acordo com os programas estabelecidos pela instituicao; - Participar do planejamento e prestar assisténcia em
situagdo de emergéncia e de calamidade publica; - Fornecer dados estatisticos e apresentar relatérios de suas atividades; - Emitir laudos e pareceres sobre
assuntos de sua area de competéncia; - Executar outras atividades inerentes a seu cargo e formacao e/ou de interesse do Municipio, por determinagao superior.

ENFERMEIRO PADRAO: Prestar servigos de supervisdo administrativa e orientacdo aos auxiliares de saide segundo os conhecimentos profissionais inerentes a



PREFEITURA MUNICIPAL DE BALNEARIO PICARRAS - SC

im ) PROCESSO SELETIVO - EDITAL N° 02/2024 — QUADRO GERAL
instituto brasieiro de
odministragdo municipal AN EXO |

sua formacdo; - Executar tarefas relacionadas com o atendimento ao publico segundo a complexidade do caso e fora do alcance dos auxiliares, bem como as
definidas pela Secretaria Municipal de Saude; - Participar das acdes de promocédo, prevencao, assisténcia e reabilitacdo da salde; - participar da formulacédo das
normas e diretrizes gerais dos programas de salde desenvolvidos pela instituicdo, possibilitando a protecdo e a recuperacdo da saude individual e coletiva;
- Executar tarefas complementares ao tratamento médico especializado; prescrever medicamentos conforme protocolo da Secretaria Municipal de Saude e
definidos pelo exercicio profissional de enfermagem; - Realizar consulta de enfermagem e prescrever a assisténcia requerida; - Promover e participar de atividades
de pesquisa operacional e estudos epidemiologicos; - Identificar e preparar grupos da comunidade para participar de atividades de promogédo e prevencdo da
saude; - Participar das atividades de vigilancia epidemiolégica; Fazer notificagdo de doencas transmissiveis; - Dar assisténcia de enfermagem no atendimento as
necessidades basicas do individuo, familia e comunidade, de acordo com os programas estabelecidos pela instituicdo; - Participar do planejamento e prestar
assisténcia em situacdo de emergéncia e de calamidade publica; - Fornecer dados estatisticos e apresentar relatorios de suas atividades; - Emitir laudos e
pareceres sobre assuntos de sua area de competéncia; - Executar outras atividades inerentes a seu cargo e formacgdo e/ou de interesse do Municipio, por
determinacgéo superior.

FARMACEUTICO: Executar tarefas relacionadas com a profissdo no que se refere a assisténcia farmacéutica, responsabilizando-se pelas dispensacédo e
orientacdo na distribuicédo e utilizacdo de medicamentos. - Planejamento e padronizacdo na escolha de medicamentos essenciais a nivel regional, de acordo com o
guadro nosolégico e econémico local, incluindo as formas alternativas de terapia; - Planejamento de aquisicdo, armazenamento, controle de qualidade (prazo de
validade, embalagem, modificacdo no aspecto fisico, etc.), estoque, distribuicdo e dispensacdo de medicamentos, verificagdo da prescricdo quanto a indicacéo,
posologia, contraindicagéo, interacdo medicamentosa, dura¢do do tratamento, orientacdes ao paciente quanto ao uso de medicamentos, posologia, conservacao,
efeitos colaterais, e outros; - Acompanhamento do paciente durante o tratamento e farmacovigilancia dentro de um sistema de vigilancia sanitaria;
- Assessoramento a equipe de saude nas questdes referentes a medicamentos, antissépticos, esterilizantes, saneamentos, detergentes e similares;
- Participacgdo/criacdo de nucleos de informacdes toxicoldgicas com fins preventivos e educacionais; - Participacdo integrada com os profissionais da saude no
acompanhamento de pacientes com infec¢des crénico-degenerativas e no planejamento nutricional para os pacientes; - Participacdo em programas que visem
promover a salde da comunidade, tais como saneamento basico, imunizacdes, educacdo em salde, controle de natalidade, saide da mulher, medidas
preventivas, e outros. Desenvolvimento de estudos sobre a utilizagdo do medicamento (perfil de consumo, automedicacéo, etc.); - Participagdo no estudo e
desenvolvimento de formas de terapia como Homeopatia, Fitoterapia, e outros; - Participacdo no controle toxicolégico, especialmente nos seus ambitos
ocupacional, ambiental, alimentar e de urgéncia; - Quanto as atividades do farmacéutico na atencdo secundaria: Manipulagdo de férmulas farmacéuticas; -
Acompanhamento de doencas infecciosas tais como DST, hanseniase, e outros; - Participacdo no treinamento do pessoal de salde; - Levantamento
epidemiolégico dos resultados dos exames laboratoriais; - Relacionamento das Analises Clinicas com o medicamento, acompanhando os pacientes através de
exames nas interacdes medicamentosas e exames laboratoriais; - Controle de qualidade de medicamentos; - Elaboracdo de formulario de medicamentos
essenciais; - Na Farmécia Hospitalar, atuacdo no planejamento e administragao, participacao nas diversas comissdes, acompanhamento de pacientes, implantagédo
do sistema de dose unitéria, e outros. Planejamento, coordenacdo e execucdo de pesquisa em saude; - Atuar em areas de carater urgente como controle de
endemias e prevencao de epidemias; - Em relacao a responsabilidade pelos medicamentos e insumos, o farmacéutico deve prover: Pesquisa: o farmacéutico deve
estar habilitado a planejar, coordenar e executar qualquer pesquisa na area de medicamentos e saude em geral e sua viabilizacdo, sob responsabilidade do
Estado. Planejamento: Verificar onde estdo as dificuldades e necessidades regionais, a fim de prover recursos para sana-los; - Estabelecer critérios de prioridade,
no ambito de comissdes regionais integradas ao SUS, para a distribuicdo de recursos financeiros; - Elaborar uma Politica Nacional de Medicamentos adequada a
Politica Nacional de Saude através da descentralizacdo da CEME, em 6rgéos regionais, mantendo uma coordenac¢éo nacional; - Participar de comissdes regionais,
sob coordenacédo nacional, compostas por farmacéuticos e outros profissionais de saude, sendo o responsavel pela sua coordenacao; - Executar outras atividades
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inerentes a seu cargo e formacéo e/ou de interesse do Municipio, por determinagéo superior.

FISIOTERAPEUTA: Dar atendimento ao publico na area de sua especialidade e outros servigos inerentes a sua formagéo e capacitagéo; - Participar das acdes de
promocdo, prevencdo, assisténcia e reabilitacdo da saude; - Planejar, organizar e executar servicos gerais e especificos de fisioterapia;
- Avaliar a elegibilidade do lesionado para ser submetido ao tratamento proposto; - Fazer testes musculares, goniometria, perimetria, pesquisa de reflexos normais
e patologicos, provas de esfor¢o e sobrecarga para identificar a incapacidade do paciente; - Elaborar plano de tratamento, orientando a familia e o paciente no
acompanhamento domiciliar; - Orientar, treinar 0 manuseio de aparelho e supervisionar na execu¢do do plano de tratamento; - Reavaliar o paciente para conotar
recuperacao, fazendo a integracdo médico/paciente atraveés de sugestBes, alteracdes na conduta de tratamento e encaminhamento para alta definitiva; - Fazer
estudos de caso junto a equipe técnica para definir melhor atuagéo para integracdo do individuo na sociedade; - Promover cursos internos de atualizacdo para
técnicos e agentes; - Assessorar autoridades superiores em assuntos de fisioterapia, preparando informes, documentos, laudos e pareceres; - Exercer outras
atividades, compativeis com sua formacao, previstas em lei, regulamento ou por determinacdo de superiores hierarquicos.

FONOAUDIOLOGO: - Dar atendimento ao publico na forma segundo sua formagdo e capacitacdo profissional; - Participar das a¢bes de promoc&o, prevencao,
assisténcia e reabilitacdo da saude; - Avaliar as deficiéncias do paciente, realizando exames fonéticos, da linguagem, audiometria, impedanciometria, gravacéo e
outras técnicas proprias, para estabelecer o plano terapéutico ou de treinamento; - Encaminhar o paciente ao especialista, orientando e fornecendo-lhe indicagBes
necessarias; - Emitir parecer quanto ao aperfeicoamento ou a praticabilidade de reabilitagdo fonoaudidloga, elaborando relatérios para complementar o diagndstico;
- Programar, desenvolver e orientar o treinamento de voz, fala, expressdo do pensamento verbalizado, compreensdo do pensamento verbalizado, orientando e
fazendo demonstracdes de respiracdo funcional, impostacdo de voz, treinamento fonético, auditivo, de diccdo e organizagdo do pensamento em palavras, para
reeducar e/ou reabilitar o paciente; - Opinar quanto a possibilidade fonatéria e auditiva do paciente, fazendo exames e empregando técnicas de avaliagédo
especificas, para possibilitar a selecdo profissional ou escolar; - Participar de equipes multiprofissionais para identificagdo de distirbios de linguagem em suas
formas de expressédo e audicao; - Participar e/ou elaborar projetos de pesquisa sobre assuntos ligados a fonoaudiologia; - Fornecer dados estatisticos e apresentar
relatorio de suas atividades; - Emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua area de competéncia; - Exercer outras atividades, compativeis com sua formagao,
previstas em lei, regulamento ou por determinagéo de superiores hierarquicos.

MEDICO (Clinico Geral) : - Atendimento ao publico, prescrevendo tratamento quando necessario e possivel; - Encaminhar o paciente a tratamento especializado
guando as circunstancias assim exigirem; - Prestar outros servi¢cos de sua especialidade e inerentes a sua profissao definidos pela Secretaria Municipal de Saude; -
Participar das ac6es de promocao, prevencdo, assisténcia e reabilitacdo da salde; - Efetuar exames médicos, emitir diagnostico, prescrever medicamentos, aplicar
recursos de medicina terapéutica e preventiva a comunidade; - Requisitar exames complementares; - Analisar e interpretar resultados de exames de raio-X,
bioquimico, hematoldgico e outros, comparando-os com os padrées normais, para confirmar e informar o diagnéstico; - Prescrever medicamentos, indicando
dosagem e a respectiva via de administracéo; - Manter registro legiveis dos pacientes examinados, anotando a concluséo diagnosticada, tratamento e evolugdo da
doenca; - Emitir atestados de saude e aptiddo fisica e mental, de Obito, para atender determinacdes legais; - Atender emergéncias clinicas, cirlrgicas e
traumaticas; - Participar de acbes de promogdo e prevencdo na comunidade; - Exercer outras atividades, compativeis com sua formagédo, previstas em lei,
regulamento ou por determinagdo de superiores hierarquicos.

MEDICOS ESPECIALISTAS: Trabalhar em equipe multiprofissional, colaborando na construgéo do projeto terapéutico do servico; - Realizar atendimento na area
de sua especialidade; - Desempenhar fun¢des da medicina preventiva e curativa, realizar atendimentos, exames, diagndsticos, terapéutica e acompanhamento dos
pacientes; Realizar atendimentos individuais, em grupos e visitas domiciliares; Promover e participar de a¢@es intersetoriais e matriciamento com as Equipes de
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Saude da Familia ou Atencao Basica, favorecendo o trabalho em rede. Atendimento ao publico, prescrevendo tratamento quando necessario e possivel; - Executar
gualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuic8es pertinentes ao cargo e area; - Exercer outras atividades, compativeis com
sua formacao, previstas em lei, regulamento ou por determinacdo de superiores hierarquicos.

NATUROLOGO: Realizar atendimento terapéutico em pacientes, clientes e praticantes utilizando programas, métodos e técnicas especificas de arte terapia,
musicoterapia, equoterapia e naturologia; - Atuar na orientacdo de pacientes, interagentes, clientes, praticantes, familiares e cuidadores;
- Desenvolver programas de prevencao, promogdo de salde e qualidade de vida; - Exercem atividades técnico-cientificas através da realizacdo de pesquisas,
trabalhos especificos, organizacdo e participagdo em eventos cientificos; - Contribuir, em ambito municipal, para a implantacdo da Politica Nacional de Praticas
Integrativas e Complementares (PNPIC) no SUS; - Exercer outras atividades, compativeis com sua formacéo, previstas em lei, regulamento ou por determinacéo
de superiores hierarquicos.

NUTRICIONISTA: Atender ao publico nas atribuicdes inerentes a profisséo, auxiliando nos programas estabelecidos pela Secretaria, ou em convénio com érgaos e
entidades publicas; - Planejar, coordenar e supervisionar servicos e programas de nutricao clinica, ambulatorial, administragcao de servigos de alimentagdo, salde
publica e educacao; - Estabelecer normas e diretrizes administrativas dentro do servi¢co de nutricdo; - Planejar, acompanhar e executar programas de nutricdo na
area de saude publica; - Proceder ao planejamento e a elaboracdo de cardapios para dietas normais e especiais desde a politica de compras, abastecimento,
preparo e distribuicdo; - Proceder ao célculo de dietas especiais; - Elaborar mapa dietético de acordo com a prescricdo médica, patologia, dados pessoais e
laboratoriais do paciente” - Orientar pacientes e familiares sobre a necessidade da observancia da dieta - Fazer avaliagdo nutricional; - Participar de comissdes e
grupos de trabalho técnico-cientificos; - Fornecer dados estatisticos e apresentar relatérios de suas atividades; - Atuar na fiscalizacdo e orientacdo da compra de
alimentos, elaboracéo e sua distribuicao; - Emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua area de competéncia; - Exercer outras atividades, compativeis com sua
formacao, previstas em lei, regulamento ou por determinagao de superiores hierarquicos.

ODONTOLOGO: Dar atendimento ao publico, realizando extracées, restauracdes, curativos, curetagens, cimentacéo e protética, polimento, protecdo pulpar e
outros servigos inerentes a sua profissdo; - Executar servigos de radiologia e radiografia periapicais. - Participar na elaboracdo de normas gerais de organizacao e
funcionamento dos servicos odontossanitarios; - Promover e participar de programas de educacgédo e prevenc¢do das doencgas bucodentérias, e esclarecer métodos
eficazes para evité-las. - Participar das acdes de promocao, prevencédo, assisténcia e reabilitagcdo da salde; - Aconselhar aos pacientes os cuidados de higiene,
para orienta-los na protecdo dos dentes e gengivas; - Examinar os dentes e a cavidade bucal, utilizando aparelhos ou por via direta, para verificar a presenca de
caries e outras afeccdes, determinando-lhes a extensdo e a profundidade; - Extrair raizes e dentes, utilizando boticdes e outros instrumentos especiais para
prevenir infeccBes normais; - Participar de acdes de promocéo e prevencao da saude na comunidade; - Exercer outras atividades, compativeis com sua formacao,
previstas em lei, regulamento ou por determinac&o de superiores hierarquicos.

PEDAGOGO: O pedagogo é profissional necessario na assisténcia social, tendo neste contexto, nas suas atuacdes em equipe operativa na protecao social basica
ou especial em servicos, programas, projetos, beneficios, assessoramento e defesa e garantia de direitos socioassistenciais e em equipe de gestédo e vigilancia
socioassistencial; - Atuar junto a educandos/socioeducandos, educadores e familias no tocante a orientacdo, assessoria, consultoria e outros atendimentos
relativos a qualificacdo e desenvolvimento de habilidades didatico-pedagdgicas; - Busca ativa; - Visita as familias; - Acompanhamento do rendimento escolar;
- Acompanhamento da frequéncia nos servi¢cos; - Acompanhamento ao planejamento pedagdgico com os educadores sociais; - Promover capacitacao continuada
para Educadores Sociais; - Atividades grupais; - Reunides com as familias; - Palestra para divulgacdo dos servicos; - Elaboracdo de material gréafico e didatico; -
Outras atividades afins com a equipe técnica; - Exercer outras atividades, compativeis com sua formacao, previstas em lei, regulamento ou por determinagcéo de
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superiores hierarquicos.

PEDAGOGO - CAPS: - Acompanhar o desenvolvimento biopsicossocial no que se refere ao processo pedagogico dos usuarios atendidos no CAPS, bem como
estimular o desenvolvimento das potencialidades de cada um deles; - Avaliar resultados quanto ao processo educativo dos usuarios e promover intervencdes
didaticas que o favorecam; - Realizar orientacdo as familias no que se refere ao modelo Assistencial de Saude Mental; - Realizar oficinas terapéuticas dentro da
proposta de reabilitagédo psicossocial do CAPS; - Realizar atendimentos na modalidade de grupo operativo para usuarios do CAPS; - Elaborar projeto terapéutico
individual dos portadores de sofrimento mental junto a equipe multiprofissional, de acordo com reunido especifica para discussdao do mesmo; - Participar da
elaboracdo de planos, programas e projetos voltados para a melhoria do Servigo de Salde Mental; - Exercer outras atividades, compativeis com sua formagao,
previstas em lei, regulamento ou por determinacdo de superiores hierarquicos.

PSICOLOGO: Dar atendimento ao publico na forma disciplinada pela Secretaria Municipal, na area de sua especialidade e outros servigos inerentes a sua
formacdo e capacitacdo profissional; - Participar das acdes de promogdo, prevencao, assisténcia e reabilitagdo da salde; - Desenvolver servicos relacionados a
problematica pessoal, educacional e organizacional e a estudos clinicos individuais e coletivos; - Elaborar e aplicar métodos e técnicas de pesquisa das
caracteristicas psicoldgicas dos individuos; - Organizar e aplicar métodos e técnicas de recrutamento e selecao de pessoal e de orientagdo profissional, bem como
a avaliacdo desses processos para controle de sua validade; - Realizar estudos e aplicagBes préaticas no campo da educacao; - Desenvolver trabalhos de clinica
psicologica; - Participar, dentro de sua especialidade, de equipes multiprofissionais na elaboracdo, andlise e implantacdo de programas e projetos; - Prestar
assessoria e consultoria técnica em assunto de natureza psicolégica; - Fornecer dados estatisticos e apresentar relatérios de suas atividades;
- Exercer outras atividades, compativeis com sua formacdo, previstas em lei, regulamento ou por determinacdo de superiores hierarquicos;
- Exercer outras atividades, compativeis com sua formacéao, previstas em lei, regulamento ou por determinacdo de superiores hierarquicos.

PSICOLOGO - CAPS: - Atender individualmente e em grupo os pacientes da CAPS, aplicando as técnicas inerentes a profissdo; - Efetuar avaliagbes psicolégicas
e praticar tarefas afins; - Dirigir equipes de saude e de assisténcia psicossocial individual e grupal; - Fazer psicodiagnosticos; - Solicitar avaliagdes de outros
profissionais; - Prestar atendimento em crises a todos os implicados nos espagcos onde ocorrem; - Realizar visitas e consultas domiciliares; - Acompanhar
internacdes domiciliares e hospitalares; - Exercer outras atividades, compativeis com sua formacéo, previstas em lei, regulamento ou por determinagdo de
superiores hierarquicos.

PSICOLOGO - FMAS: - Executar procedimentos profissionais para escuta qualificada, individual ou em grupo, identificando as necessidades e ofertando
orientacdes a individuos e familias, fundamentados em pressupostos tedrico-metodolbégicos, ético-politicos e legais;
- Articular servigos e recursos para atendimento, fornecer informacfes e promover encaminhamento e acompanhamento das familias e individuos usuarios do
CRAS; - Produzir relatérios e documentos necessarios ao servico e demais instrumentos técnico - operativos;- Realizar monitoramento e avaliagdo do servico;-
Desenvolver atividades socioeducativas de apoio, acolhida, reflexdo e participacdo que visem o fortalecimento familiar e a convivéncia comunitaria; Mediar
processos grupais do servigo socioeducativo para familias; - Realizar atendimento individualizado e visitas domiciliares as familias referenciadas ao CRAS; -
Desenvolver atividades coletivas e comunitarias no territorio; - Prestar assessoria aos servicos socioeducativos desenvolvidos no territorio; - Promover o
acompanhamento das familias em descumprimento de condicionalidades; - Promover a alimentacao de sistemas de informacao, registro das acdes desenvolvidas
e planejamento do trabalho de forma coletiva; - Promover articulacdo de a¢cBes que potencializem as boas experiéncias no territério de abrangéncia; - Exercer
outras atividades, compativeis com sua formacéo, previstas em lei, regulamento ou por determinacdo de superiores hierarquicos.
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TERAPEUTA OCUPACIONAL: Participar das a¢des de promocao, prevengéo, assisténcia e reabilitacdo da salde; - Realizar o tratamento e reabilitagdo da saude,
nas mais diversas areas como: salde Mental/Psiquiatria; - Gerontologia - estudo dos fenbmenos fisiolégicos, psicolégicos e sociais relacionados ao
envelhecimento do ser humano; - Desenvolvimento Infantil e Saude Fisica do Adulto; - Exercem atividades em unidades de salde, centros de convivéncia,
ambulatérios, hospitais-dia, instituicbes gerais e especializadas, creches, centros de reabilitacdo, domicilios e outros; - Realizar supervisdo, coordenacéo,
programacéo ou execucdes especializadas, em grau de maior complexidade, de trabalhos relativos a utilizacdo de métodos e técnicas terapéuticas e recreacionais,
para a reabilitacdo fisica e mental do individuo; - Elaborar diagndstico e conduzir tratamentos em unidades de atendimentos apropriadas, atua em extrema
colaboracdo com os demais profissionais, além de realizar outras atividades inerentes ao cargo; - Executar outras atividades inerentes a funcéo e/ou determinadas
pelos superiores hierarquicos.

NIVEL MEDIO

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE: |.Trabalhar com discri¢éo de individuos e familias em base geogréafica definida e cadastrar todas as pessoas de sua area,
mantendo os dados atualizados no sistema de informacéo da Aten¢do Basica vigente, utilizando-os de forma sistematica, com apoio da equipe, para a analise da
situagdo de saude, considerando as caracteristicas sociais, econémicas, culturais, demogréaficas e epidemiolédgicas do territdrio, e priorizando as situagfes a serem
acompanhadas no planejamento local; Il.Utilizar instrumentos para a coleta de informagdes que apoiem no diagnéstico demografico e sociocultural da comunidade;
lll.Desenvolver agcbes que busquem a integracdo entre a equipe de saude e a populacdo pertencente a UBS, considerando as caracteristicas e as finalidades do
trabalho de acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletividades; IV.Informar os usuarios sobre as datas e horarios de consultas e exames
agendados; V.Orientar a comunidade sobre sintomas, riscos e agentes transmissores de doencas e medidas de prevencéo individual e coletiva; VI.Participar dos
processos de regulacdo a partir da Atencéo Bésica para acompanhamento das necessidades dos usudrios no que diz respeito a agendamentos ou desisténcias de
consultas e exames solicitados. VII. No modelo de atengdo em saude fundamentado na assisténcia multiprofissional em salde da familia, desde que o Agente
Comunitario de Saude que tenha concluido curso técnico e tenha disponiveis os equipamentos adequados, sdo atividades do agente, em sua area geografica de
atuacao, assistidas por profissional de sadde de nivel superior, membro da equipe: a) afericdo da pressao arterial durante a visita domiciliar, b) medicéo de glicemia
capilar durante a visita domiciliar; c) afericdo da temperatura axilar durante a visita domiciliar; d) orientacdo e apoio, em domicilio, para a correta administracio de
medicacéo de paciente em situagdo de vulnerabilidade; e) verificagdo antropométrica.

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS: Realizar inspecdo em armadilhas e pontos estratégicos no Municipio para descobrimento de focos, pesquisar larvaria em
imOveis para levantamento de indice de infestacdo ou com presenca de Aedes Aegypti; realizar a eliminacédo de criadouros de Aedes Aegypti, tendo como método
de primeira escolha o controle mecénico (remoc¢éo, destruicdo, vedacdo, etc.); executar o tratamento focal e perifocal como medida complementar ao controle
mecanico do Aedes Aegypti, aplicando inseticidas autorizados, conforme orientacéo técnica; orientar a populagdo com relagdo aos meios de evitar a proliferacao
dos vetores de Aedes Aegypti; utilizar corretamente os equipamentos de protecdo individual indicados para cada situacéo; repassar ao supervisor da area os
problemas de maior grau de complexidade, ndo solucionados; manter atualizado o cadastro de imdveis e pontos estratégicos da sua area de trabalho; registrar as
informacdes referentes as atividades executadas nos formularios especificos; deixar seu itinerario de trabalho junto a coordenagdo do programa. Desenvolver
acoes educativas e de mobilizacdo da comunidade relativas a prevencéo e ao controle de doencgas e agravos a saude.

AGENTE SANITARIO II: Executar tarefas de vigilancia Sanitaria nas atividades comerciais e industriais sujeitos a legislacdo municipal, estadual e federal de satde
publica, seguindo as normas fixadas para fiscalizacdo e aplicacdo de multas estabelecidas em regulamento préprio, mediante notificacdo, autuacédo e fechamento
do estabelecimento infrator na hip6tese de reincidéncia, ou desrespeito aos atos da vigilancia. - Executar outras atividades inerentes a seu cargo e formacgéo e/ou
de interesse do Municipio, por determinacao superior.



. PREFEITURA MUNICIPAL DE BALNEARIO PICARRAS - SC
Im PROCESSO SELETIVO - EDITAL N° 02/2024 — QUADRO GERAL

instituto brasieiro de

odministragao municipal ANEXO |

ARTESAO CAPS: Atuar sob a orientacdo do Terapeuta Ocupacional, em oficinas terapéuticas; - Desenvolver atividades artisticas, manuais e artesanais; - Exercer
outras atividades, compativeis com sua formacéo, previstas em lei, regulamento ou por determinacéo de superiores hierarquicos.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO IIIl: Executar, sob supervisdo imediata, trabalhos de recepcao ao publico, arquivo protocolo de correspondéncias, arquivo e
protocolo de correspondéncias, processos, bem como registro e controle simples nas diversas areas do Municipio; - Executar tarefas auxiliares de escritorio e
secretaria e outros 6rgaos, envolvendo registros e controles, preenchimento de fichas, conferéncia, langamento, calculo e levantamento simples, bem como auxiliar
nos demais servigos correlatas nas diversas areas da Prefeitura; - Executar atividades qualificadas de nivel médio, envolvendo superviséo, orientagdo, analise,
interpretacdo e aplicagdo de conhecimentos especificos relacionados a pessoal, suprimento, material e transporte, visando o desenvolvimento, cumprimento e
aprimoramento de rotinas e procedimentos administrativos; - Supervisionar, dirigir, orientar e auxiliar as unidades administrativas do servico publico municipal,
elaborar atividades complexas, rotineiras ou ndo, do servigo publico municipal; - Executar e colaborar com os trabalhos técnicos e/ou administrativos relativos a
projetos e atividades; - Acompanhar fisica e financeiramente a execu¢do de obras e projetos; - Estudar e propor procedimentos que contribuam para a
racionalidade e a eficacia das obras e servi¢os publicos; - Atuar e orientar sobre a aplicacdo de normas gerais, baseando-se na legislagao vigente; - Supervisionar
e executar trabalhos relativos a administracdo de patriménio, materiais e outras que a administracdo publica achar necessaria; - Supervisionar atividades de
tributacdo, arrecadacdo, fiscalizacdo e outras de cunho fazendario; - Executar servigos préprios da atividade administrativa nos diversos setores da administracédo
publica municipal, tais como: contabilidade, financas, tributacéo, secretariado, patriménio, obras, servicos, protocolo e outros; - Digitar, datilografar, transcrever por
qgualquer outro meio, documentos, certidées, correspondéncias internas e externas; - Realizar calculos e registros de dados, informag8es, processando-os para
obter resultados finais a serem utilizados para pagamento, recebimentos, contabilizacdo, movimentacao financeira e de materiais; - Elaborar notas de empenho e
outros registros contabeis; - Realizar célculos de pagamentos e recebimentos de tributos, taxas e impostos, inclusive os de divida ativa, emitindo guias de
recolhimento; - Elaborar e emitir avisos de débito de tributos municipais, inclusive os de divida ativa; - Auxiliar na elaboracao da folha de pagamento, na emisséo de
avisos de férias, de licenca prémio, e outras licengas previstas em lei, assim como faltas justificadas e injustificadas nos assentamentos funcionais dos servidores;
Arquivar documentos, mantendo os arquivos atualizados e em ordem de modo a possibilitar consultas futuras e também preservar os documentos em arquivo
morto; - Organizar e manter arquivos de documentos referentes ao seu setor, ou que lhe for determinado, procedendo a classificacéo, etiquetagem e guarda dos
mesmos, para conserva-los e facilitar a consulta; - Responsabilizar-se por arquivo e guarda de meios magnéticos de armazenamento de dados, zelando pela sua
seguranca e integridade, inclusive, principalmente, valendo-se do recurso backup; - Acompanhar, em todas as fases, 0s processos referentes ao registro imobiliario
dos usuérios e auxiliar na fiscalizacdo do controle urbano; - Expedir registros, alvards e outros documentos sob orientagdo superior; - Propor o aperfeicoamento e
adequacdo da legislacdo e normas especificas, bem como de métodos e técnicas de trabalho; - Executar e colaborar com os trabalhos técnicos e/ou
administrativos relativos a projetos e atividades; - Executar outras atividades inerentes a seu cargo e formacédo e/ou de interesse do Municipio, por determinacao
superior.

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL: - Realizar acbes de promocdo e prevencdo em higiene e salde bucal para as familias, grupos e individuos, mediante
planejamento local e protocolos de atencdo a saude; Il - Executar organizagdo, limpeza, assepsia, desinfec¢ao e esterilizagdo do instrumental, dos equipamentos
odontoldgicos e do ambiente de trabalho; Il - Auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervengdes clinicas; IV - Realizar o acolhimento do paciente nos
servicos de saude bucal; V - Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a higiene e salde bucal com os demais membros da equipe de Atencédo
Béasica, buscando aproximar e integrar acées de salde de forma multidisciplinar; VI - Aplicar medidas de biosseguran¢a no armazenamento, transporte, manuseio
e descarte de produtos e residuos odontoldgicos; VIl - Processar filme radiogréfico; VIII - Selecionar moldeiras; 1X - Preparar modelos em gesso; X - Manipular
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materiais de uso odontol6gico realizando manutencéo e conservacado dos equipamentos; Xl - Desenvolver aces de promocao da saude e prevencédo de riscos
ambientais e sanitarios.

EDUCADOR/CUIDADOR: Cuidados béasicos com alimentacéo, higiene e protecdo; organizacdo do ambiente (espaco fisico e atividades adequadas ao grau de
desenvolvimento de cada criangca ou adolescente); auxilio a crianca e ao adolescente para lidar com sua histéria de vida, fortalecimento da autoestima e construgéo
da identidade; organizagdo de fotografias e registros individuais sobre o desenvolvimento de cada crianca e/ou adolescente, de modo a preservar sua histéria de
vida; acompanhamento nos servicos de saulde, escola e outros servigos requeridos no cotidiano e colocados pelo coordenador; colaborar nas orientagdes nos
momentos de preparacdo do desligamento institucional do acolhido, sempre monitorado por um profissional de nivel superior; participacdo de passeios e
acompanhamentos diarios das rotinas dos acolhidos; registrar atividades realizadas no caderno de plantdo em conjunto com o auxiliar de cuidador; participar de
reunifes mensais referente a instituicdo; zelar pelo bom relacionamento entre todos os colaboradores, criancas e adolescentes.

TECNICO EM ENFERMEGEM: Exercer atividades de nivel médio, envolvendo orientacdo e acompanhamento do trabalho de enfermagem em grau auxiliar;
- Participar no planejamento da assisténcia de enfermagem, cabendo-lhe especialmente: participar da programacgao da assisténcia de enfermagem; - Executar
acOes assistenciais de enfermagem, exceto as privativas do Enfermeiro; - Participar da orientagdo e supervisdo do trabalho de enfermagem em grau auxiliar;
- Participar da equipe de salde; - Exercer outras atividades, compativeis com sua formacao, previstas em lei, regulamento ou por determinacdo de superiores
hierarquicos.

TECNICO EM ENFERMEGEM - CAPS: Exercer atividades de nivel médio, envolvendo orientagdo e acompanhamento do trabalho de enfermagem em grau
auxiliar;

- Participar no planejamento da assisténcia de enfermagem, cabendo-lhe especialmente: participar da programacéo da assisténcia de enfermagem; - Executar
acOes assistenciais de enfermagem, exceto as privativas do Enfermeiro; - Participar da orientagdo e supervisdo do trabalho de enfermagem em grau auxiliar;
- Participar da equipe de saude; - Exercer outras atividades, compativeis com sua formagao, previstas em lei, regulamento ou por determinagdo de superiores
hierarquicos.

TECNICO EM RAIO - X: Participar das acdes de promogcao, prevencao, assisténcia e reabilitacdo da salde; - Receber e posicionar o paciente que ir4 submeter-se
a exame radioldgico; - Fazer o protocolo de preparo para o inicio e término das atividades; - Executar os procedimentos de acordo com as especificidades da ficha
técnica e a rotina do atendimento; - Registrar na ficha técnica todas as particularidades do tratamento; - Operar os equipamentos, de acordo com o0s critérios
técnicos; - Usar os EPIs sempre que for executar algum procedimento com equipamento; - Manter sempre em ordem os aparelhos; - Transportar 0s pacientes para
realizar os exames de radiologia; - Executar os seguintes exames: de cranio e face, esqueleto toracico/ membro superior, bacia e membros inferiores, 6rgaos
internos do térax, aparelho digestivo, aparelho génito - urinario, outros exames diversos, quais sejam tomografia computadorizada, abreugrafias, raio x dentarios,
radiografia digital, ressonancia magnética, unidades de hemodinamicas; - Cumprir as resolucdes determinadas pela Secretaria Municipal de Saude; - Exercer
outras atividades, compativeis com sua formacao, previstas em lei, regulamento ou por determinacao de superiores hierarquicos.

NIVEL FUNDAMENTAL
AUXILIAR DE CUIDADOR/EDUCADOR: Auxiliar o Cuidador em toda a rotina da Instituicdo; - Manipulacdo de alimentos, organizagdo de ambientes, higienizagéo
de criancas, servicos de copa, cozinha e lavanderia; - Acompanhamento de atividades diarias junto ao cuidador; - Registrar atividades realizadas no caderno de
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plantdo e conjunto com Cuidador; - Participar de reunides mensais com a Equipe Técnica; - Zelar pelo bom relacionamento entre Equipe Técnica, Cuidadores e
Criancas e adolescente acolhidos.

AUXILIAR DE MANUTENCAO E CONSERVACAO: Executar servicos manuais ou bracais, tais como: conservacéo de estradas, parques, jardins, coleta de lixo,
atividades de cemitério e auxiliar em servicos de calceteiro, pedreiro, carpinteiro, marceneiro e outros, bem como carga e descarga de viaturas em geral,
- Auxiliar na manutencéo, conservacao e nas construcdes civis, obras de implantacdo e pavimentagcdo de rodovias, ruas, estradas, manutencdo e conservacao de
prédios publicos; - Auxiliar no controle e distribuicdo de tarefas, materiais e recursos humanos necessarios a execucédo de obras de implantacdo, recuperagéo e
conservacdo de rodovias, estradas, ruas, pracas e avenidas; - Auxiliar na organizacdo das atividades de acompanhamento e registros de tarefas executadas,
recursos materiais e humanos despendidos; - Auxiliar no registro e controle da quantidade e do tipo de material empregados, zelando pela sua boa aplicacéo;
- Auxiliar no controle das quantidades e tipos de ferramentas utilizadas, zelando pela sua conservagéo e guarda; - Auxiliar no acompanhamento de execucéo de
obras civis de construgdo, manutencéo e reparos em edificagfes; - Executar trabalhos de alvenaria, concreto, e outros materiais, guiando-se por desenhos,
esquemas, especificacdes e utilizando processos e instrumentos pertinentes ao oficio, para construir, reformar ou reparar prédios, edificacdes e/ou obras similares;
- Construir alicerces, empregando pedras ou cimento para formar a base de paredes, muros e construcdo similares; - Executar todas as demais atividades
inerentes as fungdes caracteristicas de pedreiro; - Efetuar trabalhos gerais de carpintaria em oficina de obras, em servi¢o de constru¢cdo ou manutencao, cortando,
armando, instalando e reparando pec¢as de madeira, utilizando ferramentas manuais e mecénicas; - Executar a instalagdo, manutengdo preventiva e corretiva de
maquinas, instalacdes e equipamentos elétricos, ajustando, reparando ou substituindo pecas ou conjuntos, testando e fazendo reajustes e regulagem
convenientes, com ajuda de ferramentas e instrumentos de testes e medi¢c&o, para assegurar as instalacdes e aparelhagens elétrica, condi¢Bes regulares de
funcionamento; - Preparar e pintar superficies externas e internas de edifica¢cdes e outras obras civis, reparando-as, limpando-as, cobrindo-as com uma ou Vvarias
camadas de tinta, para protegé-las ou decora-las; - Acompanhar, controlar, auxiliar nos trabalhos de conservacdo e manuten¢éo dos bens e logradouros publicos,
anotando a frequéncia e o trabalho desenvolvido; - Auxiliar os encarregados nas suas atribuicbes de distribuicdo de tarefas, apontamento de ocorréncias e dos
servigos realizados pelos servidores sujeito a sua orientagao e supervisdo; - Executar servigos de calcetagem préprios da categoria profissional, incumbindo-se da
distribuicdo, recolhimento e guarda das ferramentas e instrumentos de trabalhos utilizados; - Executar outras atividades inerentes a seu cargo e formacao e/ou de
interesse do Municipio, por determinagdo superior.

MERENDEIRO: Fazer a merenda, diversificando-a sempre que necessario; - Preparar a merenda de acordo com o cardapio elaborado por nutricionista;
- Preparar e servir a merenda controlando-a quantitativa e qualitativamente; - Informar ao responsavel a necessidade de reposicdo de estoques;
- Conservar o local de preparacdo da merenda em boas condicBes de trabalho procedendo a limpeza e arrumacado; - Respeitar os alunos tratando-os com
delicadeza e carinho; - Zelar pelo material de uso e consumo na preparacdo da merenda escolar; - Exercer outras atividades, compativeis com sua formacéo,
previstas em lei, regulamento ou por determinag&o de superiores hierarquicos.

MOTORISTA: Dirigir e conservar veiculos em geral utilizados no transporte de passageiros, doentes, cargas em geral, de acordo com os itinerarios e instrucdes
especificas. - Dirigir caminhdes e veiculos pesados em servicos de obras em geral; - Conduzir ambulancias por via rodoviéaria; - Observar a forma de conducéo em
emergéncia, sempre que for configurada esta necessidade, em conformidade com o disposto no Codigo Brasileiro de Transito para estas situagdes; - Zelar pela
manutenc¢do do veiculo, observando a carroceria e testando freios, comandos, para certificar-se das boas condi¢cbes de funcionamento; - Vistoriar regularmente o
veiculo, verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, agua, 6leo do céarter e testando freios e parte elétrica, para certificar-se de suas condi¢cBes
funcionamento; - Comunicar ao setor competente eventuais falhas e solicitando reparos para assegurar seu perfeito estado; - Responsabilizar-se pela entrega do
veiculo ao préximo condutor em perfeito estado de utilizacdo do mesmo; - Conduzir veiculos e realizar tarefas similares relacionadas com o transporte de carga por
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via rodoviaria; - Vistoriar o veiculo, observando a carroceria e testando freios, comandos, para certificar - se de suas condi¢cdes de funcionamento; - Vistoriar o
veiculo, verificando o estado dos pneus, o0 nivel de combustivel, agua, 6leo do carter e testando freios e parte elétrica, para certificar-se de suas condices
funcionamento; - Examinar as ordens de servico, verificando os locais onde seréo recolhidas e desembarcadas as cargas e passageiros; - Movimentar o veiculo,
manipulando seus comandos e observando o fluxo do transito e a sinalizacdo para conduzi-los aos locais de carga e descarga; - Controlar as cargas e descargas
comparando-as com os documentos de recebimento ou entrega de cargas, ordens de trafego; - Zelar pela manutencdo do veiculo, comunicando falhas e
solicitando reparos para assegurar seu perfeito estado; - Recolher o veiculo apos a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem, para permitir a manutengéo e o
abastecimento do més; - Verificar as ordens de servico e trafego, o itinerario a ser seguido, os horarios e o0 nimero de viagens a ser cumprido; - Exercer outras
atividades, compativeis com sua formacao, previstas em lei, regulamento ou por determinagéo de superiores hierarquicos.



