PREFEITURA DE GUARULHOS
SECRETARIA DE GESTAO
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

.....

CIDADE DE

[ GUARULHOS

EDITAL DE ABERTURA N°. 08/2024-SGEO1

O Secretario de Gestao, no uso de suas atribuicées legais, que Ihe sdo conferidas no artigo 1°, inciso Il, do
Decreto n° 21.310/2001, faz saber que fara realizar Concurso Publico, regido de acordo com as presentes
InstrugBes Especiais e seus Anexos, sob organizacéo e aplicagdo do Instituto Brasileiro de Administragédo
Municipal — IBAM, para preenchimento de vagas dos cargos publicos constantes da Tabela adiante, da
Prefeitura de Guarulhos, a realizar-se de acordo com Lei Federal n° 7.853/1989, Lei Organica do Municipio
de Guarulhos, Leis Municipais n°s. 1429/68, 4.772/1996, 6.289/2007, 6.280/2011, 6.938/2011, 7.007/2012,
7.550/2017, 7.657/18, 7.700/2019, 7.762/2019, 7.784/2019 7.880/2020 e 7.956/21 Decretos Federais n°s
3.298/1999 e 9.508/2018, Decretos Municipais n.°s 15.214/1989, 23.704/2006, 25.064/2008, 29.086/2011,
30.607/2013 e 35.658/2019, obedecidas as normas deste Edital e autorizacdo contida no Processo SEI n°.

1101.2024/0031010-5.

Este Concurso Publico serd regido pelas instrugdes especiais que fazem parte deste Edital.

1. DISPOSIC}()ES PRELIMINARES
1.1. Os numeros dos concursos, 0s cargos publicos, seus respectivos codigos, o total de vagas, as vagas
para ampla concorréncia, as vagas para candidatos(as) com deficiéncia, a escolaridade, as
exigéncias, a carga horaria semanal, o salario e o valor da taxa de inscricéo, estdo estabelecidos na
tabela que consta adiante:
N°. do Cargos Total Vagas Vagas para Escolaridade / Exigéncias / Salério Valor de
Concurso Publicos de para pessoas com Carga Horaria Semanal .
Vagas ampla deficiéncia (R3) el
concorré (R$)
ncia
2673 AGENTE DE COMBATE AS o1 01 _ Ensino Fundamental 2.824,00 57,00
ENDEMIAS Completo
40 horas semanais
AGENTE DE SERVICOS DE Ensino Fundamental
2674 SAUDE 01 01 _ Completo _ 1.820,69 57,00
(NECROPSIA) 40 horas semanais
Ensino Fundamental
AUXILIAR EM SQUDE 01 _ Completo e‘Certificado de 2.336,29 57.00
2675 (IMOBILIZACAO 01 Curso Técnico de Gesso ou
ORTOPEDICA) Mobilizagdo Gessada
36 horas semanais
Ensino Médio completo
Carteira Nacional de
Habilitag&o - Categoria “D”
com Curso de Capacitacao
em Conducao de Transportes
CONDUTOR(A) DE de Emerge[\ma e certificado 5 505 04 71,50
P _ de concluséo do Curso de 999,
2676 VEICULOS DE 01 P
A 01 Condutores de Veiculo de
URGENCIA ) d€
Transportes de Emergéncia
emitido por instituicdo
credenciada pelo DETRAN,
nos termos da legislacao
federal
40 horas semanais
Ensino Médio Completo e
TECNICO (A) DE Curso Técnico em 1.874.50 71.50
2677 DIAGNOSTICOS - o1 01 _ Eletroencefalografia para
ELETROENCEFALOGRAFIA atuacéo em
Eletroencefalografia
24 horas semanais




2678

Ensino Médio Completo,

TECNICO (A) DE SAUDE - Enfermagem e Registro no
ENFERMAGEM 01 01 Conselho Profissional

36 horas semanais

2679

TECNICO (A) DE SAUDE — Ensino Médio Completo e

NECROPSIA - 40 horas semanais

2680

Ensino Médio Completo,

TECNICO (A) DE SAUDE - Curso Técnico em Prétese 71,50

PROTESE 01 01 Dentaria e Registro no 2.532,38
DENTARIA Conselho Profissional
36 horas semanais

2681

Ensino Médio Completo,

TECNICO (A) DE SAUDE - : 2.210,85
RADIOLOGIA 01 01 _ e Rgg|§tro no Conselho )
Profissional

24 horas semanais

1.2.

1.38.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

1.10.

1.11.

A descricdo sumaria das atribuicBes dos cargos publicos listados na Tabela do item 1.1 consta no
Anexo | deste Edital.
O Concurso destinam-se a selecionar candidatos(as) para preenchimento dos cargos publicos pelo
regime do Estatuto dos Funcionérios Publicos Municipais de Guarulhos.
Os salarios mencionados no item 1.1. deste Edital referem-se ao més de outubro/2024 e seréo
reajustados de acordo com os percentuais aplicados pela Prefeitura de Guarulhos aos salarios dos
servidores publicos municipais da mesma categoria
De acordo com a necessidade e conveniéncia da Administracdo, a carga horaria do cargo podera ser
estendida e/ou realizada em regimes de plantdes, bem como aos sdbados, domingos e feriados, com
a equivalente retribuicdo pecuniéria e gratificacdo de dedicacao integral fazendo jus a Gratificagéo de
Dedicacdo Integral (quando a extensao for para o periodo integral de 40 horas semanais) prevista no
art. 31 da Lei Municipal n°® 6.280/2011.
O cargo com carga horaria inferior a 40 horas semanais podera ter sua carga horaria estendida a critério
da Administracéo, com anuéncia do(a) servidor(a), fazendo jus a Gratificacdo de Dedicacao Integral
prevista no art. 31 da Lei Municipal n°® 6.280/2011.
Os(as) servidores(as) integrantes do quadro de pessoal da Prefeitura de Guarulhos, lotados(as) na
Secretaria de Saulde, tem por responsabilidade, participar ativamente da formacdo de recursos
humanos da area da saude, conforme prevé a Constituicdo Federal de 1988, a qual estabelece a
constituicdo do SUS no Titulo VIII, Capitulo Il, Secdo Il Da Saude, art. 200, inciso I, e na Lei Organica
da Saude n° 8080 de 1990, em seu artigo 6°, inciso lll.
O Auxilio-Transporte, em conformidade com o Decreto Municipal n° 29.086, de 21 de julho de 2.011,
sera fornecido para custear unicamente despesas com o percurso dos(as) servidores(as) que tenham
a necessidade de utilizagao do transporte publico para o deslocamento de sua residéncia ao trabalho
e para o retorno ao final da jornada. O beneficio sera fornecido também para os residentes em
municipios limitrofes a cidade de Guarulhos e para os municipios integrantes da Regido Metropolitana
de S&o Paulo/SP.
O Auxilio-Alimentacdo sera fornecido mediante solicitacdo do(a) servidor(a), respeitado o prazo
necessario para a operacionaliza¢do do pedido e, por caracterizar-se como beneficio utilizado para a
alimentacéo diaria do(a) servidor(a), ndo sera fornecido para periodos retroativos a data da concessao.
O Auxilio-Alimentagdo a ser concedido aos servidores admitidos nas vagas deste Edital é de R$
1.160,00 (mil cento e sessentareais) e sera descontado percentual de acordo com a faixa salarial em
gue se insere. O valor mencionado refere-se ao més de outubro/2024 e sera reajustado de acordo
com os percentuais aplicados pela Prefeitura de Guarulhos aos valores recebidos pelos servidores
publicos municipais.
Aos(as) servidores(as) que se enquadrem na disposicdo contida no art. 7° da Lei Municipal n°
7565/2017 e suas respectivas atualizagdes, sera fornecido Vale Cesta Basica.
Os(as) servidores(as) integrantes do quadro de pessoal da Prefeitura de Guarulhos que forem
aprovados(as) neste Concurso Publico de provas ou de provas e titulos, e que ndo estejam em
conformidade com o item 1.11.2 deste Edital, somente poderdo ter a investidura na vaga para qual
forem aprovados(as) mediante comprovacao de desligamento definitivo da vaga até entdo ocupada e
eventual sustacdo de designacdo para geréncia ou supervisdo, sendo vedada a transferéncia.
1.11.1. O desligamento do servico publico de que trata o item 1.11 deste Edital pressupde a quitacédo
ampla e geral dos direitos acumulados no periodo do cargo ou emprego publico encerrado,
iniciando-se novo vinculo empregaticio e nova relagéo juridica;

Curso Técnico de 2532,38 71’50

01 01 Curso Técnico em Necropsia 2.813.76 71.50

Curso Técnico em Radiologia 7150




1.12.

1.13.

1.11.2. No caso do(a) candidato(a) que vier a se classificar no presente Concurso, que seja detentor(a)
de emprego ou cargo publico na Prefeitura de Guarulhos e que esteja em conformidade com o
gue dispde o artigo 37, inciso XVI, letras a, b e ¢ da Constituicdo Federal, quando da nomeacéo
podera assumir o referido cargo mediante apresentagéo da Declaracdo de Acumulo de Cargos,
desde que considerada licita.

O(a) candidato(a) nomeado(a) para o cargo publico ficara sujeito(a) ao estagio probatério, no periodo

de 03 (trés) anos de efetivo exercicio, podendo ser exonerado(a) a qualguer momento, em

conformidade com o artigo 41 da Constituicao Federal.

Os Anexos, parte integrante deste Edital, sdo os que seguem:
Anexo | — Sintese das atribui¢cdes dos cargos;

Anexo Il — Programas das Provas;

Anexo Ill — indices do teste de aptidao fisica;

Anexo IV — Modelo de atestado médico para o teste de aptidao fisica.

2. DAS INSCRICOES

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

A inscri¢cdo do(a) candidato(a) implicara no conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital e das normas legais pertinentes, bem como em eventuais retificagfes,
comunicados e instru¢bes especificas para a realizacdo deste certame, acerca dos quais o(a)
candidato(a) ndo podera alegar desconhecimento.

Objetivando evitar dnus desnecessario, o(a) candidato(a) devera orientar-se no sentido de

recolher o valor de inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos

para este Concurso.

O(a) candidato(a), ao se inscrever, estara declarando, sob as penas da lei que, apos a aprovacéo neste

Concurso e gque no ato da nomeacéo, comprovara que satisfaz as seguintes condicdes:

2.3.1. ser brasileiro(a) nato(a) ou naturalizado(a), na forma do artigo 12 da Constituicdo Federal e
legislacéo vigente;

2.3.2. teridade minima de 18 (dezoito) anos completos ou ser emancipado(a) na forma da lei;

2.3.3. estar em dia com as obriga¢fes do Servico Militar (se do sexo masculino);

2.3.4. estar em situacdo regular com a Justica Eleitoral;

2.3.5. possuir a escolaridade/exigéncias para o respectivo cargo publico. No caso de exigéncia de
carteira fornecida por Conselhos de Classe, esta deve estar em situacao regular;

2.3.6. ndo registrar histéricos de antecedentes criminais nas diversas esferas da Justica Federal,
Estadual e Especiais, impeditivos do exercicio do cargo publico, achando-se no pleno gozo de
seus direitos civis e politicos;

2.3.7. submeter-se, por ocasido da nomeacgdo, ao exame médico pré-admissional, de carater
eliminatdrio, a ser realizado pela Prefeitura de Guarulhos ou por sua ordem, para constatacéo
de aptiddo fisica e mental, sendo impedido o ingresso de portadores de moléstias
incapacitantes para o respectivo cargo publico e aquelas integrantes do rol de moléstias
ensejadoras de aposentadoria por invalidez, nos termos do regulamento da Previdéncia Social,

2.3.8. preencher as exigéncias do cargo publico segundo o que determina a Lei e a Tabela constante
do item 1.1 do presente Edital;

2.3.9. nao ter sido dispensado(a) por justa causa ou demitido(a) a bem do servico publico de qualquer
dos entes federativos, da administracéo direta ou indireta nos dltimos 05 (cinco) anos, a contar
da data prevista para o inicio das respectivas atividades;

2.3.10. apresentar declaracdo de bens e valores nos termos da Lei;

2.3.11. apresentar regularidade nos cadastros NIS, PIS/PASEP e no CPF, mediante entrega dos
respectivos comprovantes; e

2.3.12. apresentar declaracao de acumulagéo ou ndo de cargos publicos.

A comprovacao dos requisitos elencados no item 2.3. deste Edital far-se-4 mediante a apresentagéo

dos documentos, sem prejuizo de outros eventualmente exigidos pela legislagao municipal, estadual e

federal, ndo constantes neste Edital, bem como, outros documentos complementares que a

Administracdo entenda pertinentes.

No ato da inscricdo, ndo seréo solicitados comprovantes das exigéncias contidas no item 1.1. deste

Edital, sendo obrigatéria a sua comprovagdo apdés a nomeacado, dentro do prazo estipulado para a

posse, em conformidade com o item 11.6 deste Edital, para ingresso no quadro de servidores publicos

municipais, sob pena de cancelamento do ato de nomeacéo e perda da vaga, ndo cabendo recurso.

2.5.1. As inscricdes serdo efetuadas exclusivamente pela internet, no periodo 23 de outubro a 21
de novembro de 2024.

2.5.2. O periodo de inscricdes podera ser prorrogado, por necessidade de ordem técnica e/ou
operacional, a critério da Administragao.



2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

A prorrogacao das inscricdes que trata o item 2.5.2. deste Edital podera ser feita sem prévio aviso,
bastando para todos os efeitos legais, a comunicacdo de prorrogacéo feita por meio de Edital de
Prorrogagéo de Inscrigcdes a ser publicado no Diéario Oficial do Municipio de Guarulhos, disponibilizado
no site da Prefeitura de Guarulhos (www.guarulhos.sp.gov.br) e no endereco eletrénico do IBAM
(www.ibamsp-concursos.org.br).

Ao se inscrever, o(a) candidato(a) devera indicar o codigo da opcéo do cargo para o qual pretende

concorrer, conforme tabela constante do item 1.1 deste Edital.

2.7.1. Recomenda-se que se realize apenas uma inscricdo, pois podera haver coincidéncia de
horarios.

2.7.2. Caso seja efetuada mais de uma inscricdo para as funcdes, sera considerado, para efeito deste
Concurso Publico, aquela em que o(a) candidato(a) estiver presente na prova objetiva, sendo
considerado ausente nas demais opcdes.

Ao inscrever-se no Concurso, o(a) candidato(a) devera observar atentamente as informacdes sobre a
aplicagdo das provas, em especial os requisitos minimos de escolaridade e exigéncias constantes deste
Edital.

As informacdes prestadas no formulario de inscri¢do via Internet serdo de inteira responsabilidade do(a)
candidato(a), reservando-se a Prefeitura Municipal de Guarulhos e ao Instituto Brasileiro de
Administracdo Municipal — IBAM o direito de excluir do Concurso Publico aquele(a) que ndo preencher
esse documento oficial de forma completa, correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

2.9.1. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo da opgéo do cargo.
2.9.2. Considera-se inscricdo efetivada aquela devidamente paga.

2.9.3. Na&o haveréa devolucéo da importancia paga, ainda que a maior ou em duplicidade, seja qual for
0 motivo alegado.

2.9.4. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscri¢io no presente Concurso Publico para
terceiros, para outros concursos ou para outro cargo.

2.9.5. NA&o serdo aceitas inscricdes por via postal ou que ndo estejam em conformidade com o
disposto neste Edital.

2.9.5.1. Naimpossibilidade de acesso particular a internet, o(a) candidato(a) podera efetuar sua
inscrigdo por meio de servigos publicos, tais como os infocentros do Programa Acessa
Sdo Paulo (www.acessasaopaulo.sp.gov.br). Para utilizar os equipamentos, basta
fazer o cadastro, apresentando o RG, nos préprios Postos Acessa Sao Paulo.

Caso o(a) candidato(a) (deficiente ou ndo) necessite de condi¢cdo especial para realizagdo da prova,
deverd requeré-la, no _mesmo periodo destinado as inscricdes, IMPRETERIVELMENTE,
obedecendo ao seguinte procedimento:

2.10.1. Acessar o link préprio deste Concurso Publico, no site do Instituto Brasileiro de Administragdo
Municipal — IBAM — www.ibamsp-concursos.org.br.

2.10.2. Durante o preenchimento da ficha de inscrigdo, no campo “Condigao Especial’, especificar os
recursos/condi¢cdes especiais de que necessita, seguindo as instru¢des ali indicadas.

2.10.3. Além do requerimento mencionado acima, o(a) candidato(a) devera, obrigatoriamente, anexar
laudo médico que justifique a solicitacdo de condi¢céo especial para a realizacao das provas.

2.10.4. Para o envio do laudo médico, o(a) candidato(a) — durante o periodo de inscricbes — devera
acessar o link préprio deste Concurso Publico, no site do Instituto Brasileiro de Administragéo
Municipal — IBAM (www.ibamsp-concursos.org.br) e submeter a documentacédo pertinente.

2.10.5. O laudo médico devera ser enviado digitalizado, frente e verso, se for o caso, com tamanho de
até 1 MB, por documento anexado, na extensao “.pdf’, “.jpg”, “.jpeg” ou “.png”.

2.10.6. O laudo médico devera conter nome completo do(a) candidato(a), CRM, carimbo e assinatura
do profissional que o emitiu, estar legivel, e ter sido expedido no prazo de 12 (doze) meses
antes do término das inscri¢cdes, sob pena de nado ser considerado.

2.10.7. OIBAM néo se responsabiliza por qualquer tipo de problemas técnicos que impecam a chegada
do laudo e do requerimento de solicitacdo de condi¢do especial ao seu destino, devendo o(a)
candidato(a) se certificar de que o laudo fora devidamente recebido.



2.11.

2.12.

2.13.

2.10.8. O atendimento as condi¢cBes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade
do pedido.

2.10.9. O(a) candidato(a) esta ciente de que a realizagdo da prova nas condi¢des do item 2.10, ndo
significa que ele sera automaticamente considerado apto na pericia, que sera realizada por
profissional indicado pela Prefeitura Municipal de Guarulhos.

2.10.10. O(a) candidato(a) que ndao encaminhar tempestivamente seu requerimento de solicitacdo de
condicdo especial para a realizacdo da prova juntamente ao laudo médico, seja qual for o
motivo alegado, ndo tera a condicdo atendida.

2.10.11. Nao serao considerados os documentos entregues por outro meio que néo o estabelecido no
item 2.10 deste Edital. Caso o(a) candidato(a) utilize outro meio que nédo o estabelecido neste
Edital tera indeferido seu pedido de condicéo especial.

2.10.12. A realizacdo das provas por estes(as) candidatos(as), em condicbes especiais, ficara
condicionada a possibilidade de fazé-las de forma que ndo importe em quebra de sigilo ou nao
enseje seu favorecimento.

O(a) candidato(a) podera requerer ser tratado pelo género e nome social durante a realizagcdo das
provas e qualquer outra fase presencial. Para tanto, devera preencher campo proprio no disponibilizado
na pagina de inscrigdo do Concurso Publico, bem como na area do candidato.

2.11.1. Requerido o tratamento pelo nome social, o(a) candidato(a) devera submeter, na area do(a)
candidato(a), declaracéo escrita de proprio punho assinada, solicitando o tratamento por nome

social, com tamanho de até 1 MB, na extensao “.pdf’, “.jpg”, “.jpeg” ou “.png”.

2.11.2. Quando das publicacdes dos resultados e divulgacdes no site do IBAM, sera considerado o
nome e género constantes no registro civil e informado pelo (a) candidato (a) no formulario de
inscricao.

2.11.3. O(a) candidato(a) que ndo efetuar a solicitagdo mencionada no item 2.11 ou néo enviar a
documentacao pertinente no periodo destinado as inscricfes, ndo poderd alegar prejuizo ou
constrangimento, arcando com as consequéncias advindas de sua omissao.

O(a) candidato(a) que tenha exercido efetivamente a funcdo de jurado(a), a partir da vigéncia da Lei
Federal n° 11.689/2008 e até o ultimo dia do periodo das inscri¢cdes para este Concurso Publico, podera
solicitar esta opgéo para critério de desempate, de acordo com as seguintes orientacdes:

2.12.1. O documento comprobatério descrito no item 2.12 devera ser enviado por meio do link préprio
deste Concurso Publico, no site do Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal — IBAM
(www.ibamsp-concursos.org.br), no campo destinado ao envio da documentacéo.

2.12.2. O documento comprobatério devera ser enviado digitalizado, frente e verso, se for o caso, com

"«

tamanho de até 1 MB, por documento anexado, na extensao “.pdf’, “.jpg”, “.jpeg” ou “.png”.

2.12.3. O(a) candidato(a) que nao atender aos itens deste Capitulo ndo tera sua condicao de jurado(a)
utilizada como critério de desempate.

2.12.4. O(a) candidato(a), para fazer jus ao previsto no item 2.12 deste Edital, devera comprovar ter
exercido a funcao de jurado(a) entre a data da vigéncia da referida Lei e a data de término das
inscrigbes deste Concurso Publico.

As inscricdes do(a) candidato(a) com deficiéncia deverdo obedecer, rigorosamente, o disposto no
Capitulo 4 do presente Edital, respectivamente.

DA ISENGAO DO PAGAMENTO DA INSCRICAO
Amparado pela Lei Municipal n® 6.289, de 15.10.2007, regulamentada pelo Decreto Municipal n°®

25.064, de 24.01.2008, que prevé a gratuidade de taxa de inscricdo para desempregados(as), o(a)
candidato(a) que desejar obter a isencédo, devera:
3.1.1. preencher, no ato de sua inscri¢cdo, o “Requerimento de isengdo de pagamento da taxa de
inscricdo” e comprovar que atende a um ou ambos os requisitos descritos a seguir:
3.1.1.1. ndo possuir relacdo de emprego com pessoa fisica/juridica no periodo de 3 (trés)
meses anteriores a data da publicagdo deste Edital e ndo possuir renda superior a 2
(dois) salarios-minimos por exercicio regular de qualquer atividade de trabalhador
autdbnomo e/ovu;
3.1.1.2. ser beneficiario do Programa Social do Governo Federal denominado Bolsa Familia.



3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.1.2. Para comprovar que se enquadra na(s) situacéo(des) descrita(s) no item anterior deste Edital,
os(as) candidatos(as) que desejar solicitar a insencdo, deverd comprovar a situacao
entregando os seguintes documentos no site do IBAM (www.ibamsp-concursos.org.br):

a) copia do RG;

b) copia do CPF;

Cc) copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social:

d) da pagina com numero e série dessa Carteira;

e) da pagina com foto e com a identificagdo do(a) candidato(a);

f)  da pagina onde conste a baixa do ultimo cargo;

g) da pagina posterior ao registro;

h) da comprovagédo de recebimento da ultima parcela do seguro desemprego (quando se
fizer necessario) ou copia da rescisdo de contrato de trabalho, onde comprovara nao ter
direito ao recebimento do seguro desemprego;

i) declaragdo manuscrita, com duas testemunhas, onde conste ndo possuir renda superior a
2 (dois) salarios-minimos por exercicio regular de qualquer atividade de trabalhador
autébnomo;

j)  comprovante de Inscricdo no Programa Bolsa Familia (quando for o caso); e,

k) comprovante de recebimento do beneficio Bolsa Familia, referente ao més imediatamente
anterior a abertura do edital de inscrigbes (quando for o caso).

Os(as) candidatos(as) que preencherem todos os requisitos previstos nos itens anteriores poderao
solicitar iseng¢ao do valor da inscrigdo, seguindo os procedimentos a seguir:

1. Acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br, nos dias 24 e 25 de outubro de 2024;

2. Localizar, no site, o “link — Area do Candidato” deste Concurso Publico;
3. Clicar em “Inscrigdo Online”;

4. Preencher total e corretamente o cadastro dos dados solicitados;
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. Enviar a solicitagdo de isencdo e os documentos comprobatérios digitalizados, frente e verso,
quando necessario se for o caso, com tamanho de até 1 MB, por documento anexado, na extenséo
“.pdf’, “.jpg”, “.jpeg” ou “.png”. IMPRETERIVELMENTE, até as 23h59 (horario de Brasilia) do dia 25
de outubro de 2024.

6. Nao serao avaliados documentos ilegiveis e/ou rasurados ou arquivos corrompidos.

A auséncia de qualquer um dos documentos acima listados acarretara o indeferimento do pedido de
isencgao.

Nao serao aceitos pedidos de isengéo do valor da inscrigdo apés o dia 25 de outubro de 2024 ou por
outro meio nao especificado neste capitulo.

3.4.1. O Edital contendo o resultado do pedido de isenc¢ao seréa divulgado no site do IBAM e no Diério
Oficial do Municipio disponivel no site da Prefeitura Municipal de Guarulhos no dia 05/11/2024.

O(a) candidato(a) que tiver seu pedido de isencdo deferido estard automaticamente inscrito(a) no
presente Concurso Publico, ndo havendo necessidade de pagar o boleto.

O(a) candidato(a) que tiver seu pedido de isencao indeferido, caso deseje participar do Concurso
Publico, devera acessar a “area do candidato” do Concurso Publico 08/2024 no site do IBAM e imprimir
o boleto do valor correspondente a inscrigdo para quitagdo até o dia 22 de novembro de 2024.

Os pedidos de isengéo do pagamento do valor da inscrigdo serdo analisados pelo IBAM.

4. DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

41

A pessoa com deficiéncia, é assegurado o direito de se inscrever neste Concurso Publico, desde que
as atribuigbes do cargo pretendido sejam compativeis com a deficiéncia que possui, conforme
estabelecido no artigo 4°, Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelos Decretos Federais
n°® 5.296, de 02/12/2004, e n°® 9.508, de 24/09/2018, e Decreto Municipal n° 23.704/2006, e Sumula 377
do Superior Tribunal de Justiga.



4.2

4.3

4.4

4.5

41.1

Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza
fisica, mental, intelectual, ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode
obstruir sua participagdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigbes com as
demais pessoas, nos termos do art. 2° da Lei Federal n® 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia), do art. 1° da Convengao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia da
Organizacgdo das Nacgdes Unidas — aprovada pelo Decreto Legislativo n® 186, de 9 de julho de
2008 e incorporada pelo Decreto Federal n°® 6.949, de 25 de agosto de 2009 -, da Lei Federal
n® 12.764/2012, e da Lei Federal n°® 14.126/2021, nos parametros estabelecidos pelo art. 4° do
Decreto n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto
Federal n°® 5.296/2004.

As pessoas com deficiéncia participardo deste Concurso em igualdade de condigbes com os(as)
demais candidatos(as), no que se refere ao conteddo da(s) prova(s), a avaliagdo e aos critérios de
aprovagao ao dia, ao horario e ao local de aplicagdo da(s) prova(s) e a nota minima exigida para
aprovagao.

O(a) candidato(a) com deficiéncia, antes de se inscrever, devera verificar se as atribuicdes do cargo
especificadas no Anexo | deste Edital sdo compativeis com a sua deficiéncia.

Conforme o disposto no inciso IV do artigo 3° do Decreto Federal n® 9.508, de 24 de setembro de 2018,
o(a) candidato(a) devera apresentar, no periodo destinado as inscri¢cdes, laudo médico atestando a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificagao Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.
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4.4.2

O laudo médico mencionado no item anterior devera ser enviado, conforme orientagdes que
seguem:

Acessar o link préprio deste Concurso Publico, no site do Instituto Brasileiro de Administragao
Municipal — IBAM (www.ibamsp-concursos.org.br) e realizar o envio do laudo médico, por meio
digital (upload).

4.4.2.1 O Laudo Médico devera conter nome completo do(a) candidato(a), CRM e assinatura
do profissional que o emitiu, estar legivel, e ter sido expedido no prazo de 12 (doze)
meses antes do término das inscrigdes, sob pena de ndo ser considerado.

4.4.2.2 O encaminhamento dos documentos mencionados no item 4.4 devera ser feito
IMPRETERIVELMENTE no periodo destinado as inscrigoes.

4.4.2.3 O laudo médico devera ser enviado digitalizado, frente e verso, se for o caso, com

tamanho de até 1 MB, por documento anexado, na extensao “.pdf’, “.jpg”, “.jpeg” ou

“ ”

.png”.

4.4.2.4 Nao serdo considerados os documentos entregues por outro meio que n&o o
estabelecido no item 4.4.2 deste Edital. Caso o(a) candidato(a) utilize outro meio que
nao o estabelecido neste Edital ndo sera considerado deficiente.

4.4.2.5 Nao sera aceita a entrega condicional ou complementagao de documentos ou a retirada
de documentos apés a entrega da devida documentagao.

4.4.2.6 Nao serao avaliados documentos ilegiveis e/ou rasurados ou arquivos corrompidos.

4.4.2.7 O(a) candidato(a) esta ciente de que sua participagdo no certame como pessoa com
deficiéncia nao significa que sera automaticamente considerado(a) apto(a) na pericia,
que sera realizada por profissional indicado pela Prefeitura Municipal de Guarulhos.

4.4.2.8 O(a) candidato(a) que ndo encaminhar tempestivamente o laudo médico, seja qual for
0 motivo alegado, ndo concorrera na condi¢ao de pessoa com deficiéncia.

Nas provas realizadas com auxilio de fiscal ledor, o(a) candidato(a) identificara, para cada questéo, a
alternativa que sera marcada pelo fiscal na folha de respostas.

45.1

O IBAM e a Prefeitura Municipal de Guarulhos nao serao responsabilizados por eventuais erros
de transcrigcdo cometidos pelo fiscal ledor.



4.6

4.7

4.8

4.9

4.10
411

412

413

4.14

4.15

4.16
4.17

4.18

Para a realizagdo de provas no sistema Braille, as respostas deverao ser transcritas pelo mesmo
sistema devendo o(a) candidato(a) levar, para esse fim, no dia da aplicacdo das provas, reglete e
puncao.

A realizagao das provas por estes(as) candidatos(as), em condi¢des especiais, ficara condicionada a
possibilidade de fazé-las de forma que ndo importe em quebra de sigilo ou ndo enseje seu
favorecimento frente aos demais candidatos(as).

O(a) candidato(a) com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme instrucbes constantes neste
capitulo, ndo podera interpor recurso em favor de sua condigao.

As alteracbes quanto as definicbes e parametros de deficiéncia na legislagdo federal serdo
automaticamente aplicadas no cumprimento deste Edital.

Nao serao considerados como deficiéncia, os disturbios passiveis de correcgao.

A deficiéncia n&o podera ser apresentada como motivo para justificar a concessdo de
readaptagao/limitagao funcional do cargo publico ou concesséo de aposentadoria por invalidez.

O(a) candidato(a) com deficiéncia participara em todas as fases do Concurso Publico em
igualdade de condigdées com os demais candidatos(as) no que se refere a contetdo, nota de
corte, avaliagido, duragao da prova, data, horario e local de realizagao das provas.

Os(as) candidatos(as) com deficiéncia aprovados(as) constardo da listagem geral dos(as)
aprovados(as) por cargo, se obtiverem nota suficiente para tanto, e da listagem especial.

Os(as) candidatos(as) com deficiéncia aprovados(as) deverdo submeter-se, quando convocados, a
exame médico a ser realizado pela Prefeitura Municipal de Guarulhos ou por sua ordem, que tera
decisdo terminativa sobre a qualificagdo do(a) candidato(a) como pessoa com deficiéncia ou ndo, e o
grau/compatibilidade de deficiéncia capacitante para o exercicio da fungio, observada a legislagédo
aplicavel a matéria.

4.14.1 Of(a) candidato(a) que for julgado inapto, em razédo da deficiéncia nao ser compativel com o
exercicio das atividades proprias do cargo tera a posse indeferida e sera desclassificado do
Concurso Publico.

4.14.2 Na hipotese de ndao haver numero de candidatos(as) com deficiéncia aprovados(as) suficiente
para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla
concorréncia e serdo preenchidas pelos(as) demais candidatos(as) aprovados(as), observada
a ordem de classificagao.

A compatibilidade sera determinada por meio de avaliagdo médica oficial ou credenciada pela Prefeitura
Municipal de Guarulhos.

Da decisao da Avaliagdo Médica Oficial ndo cabera recurso.

A nao observancia pelo(a) candidato(as) de qualquer das disposi¢des deste Capitulo implicara a perda
do direito a ser admitido para as vagas reservadas aos(as) candidatos(as) com deficiéncia.

A divulgacao da relagao de solicitagdes deferidas e indeferidas para a concorréncia no concurso como
candidato(a) com deficiéncia esta prevista para o dia 03 de dezembro de 2024, no site do IBAM e no
Diario Oficial do Municipio disponivel no site da Prefeitura Municipal de Guarulhos.

4.18.1 Of(a) candidato(a) cuja inscricdo na condi¢do de pessoa com deficiéncia tenha sido indeferida
podera interpor recurso, conforme instrugdes contidas no Edital de deferimento/indeferimento
de inscricdo como pessoa com deficiéncia.

4.18.2 Of(a) candidato(a) que ndo interpuser recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omissao.

PROCEDIMENTOS PARA INSCRIGAO

Para inscrever-se via Internet, do dia 23 de outubro a 21 de novembro de 2024, o(a) candidato(a)
devera acessar o endereco eletrdnico www.ibamsp-concursos.org.br durante o periodo das inscricdes,
através dos links correlatos ao Concurso Publico e efetuar sua inscricao, conforme os procedimentos
estabelecidos abaixo:

5.1.1. Acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br;

5.1.2. Localizar o link correlato ao presente Concurso Publico;
5.1.3. Ler naintegra e atentamente este Edital e seus anexos;

5.1.4. Preencher total e corretamente o formulario de inscricdo, optando pelo cargo que deseja
concorrer;



5.2.

5.3.

5.1.5.
5.1.6.
5.1.7.
5.1.8.

Conferir e transmitir os dados informados;
Submeter foto recente, com tamanho de até 1 MB, na extensao “.pdf’, “.jpg”, “.jpeg” ou “.png”;
Imprimir o boleto bancario;

Efetuar o pagamento do boleto.

Para pagamento do valor da inscricdo, conforme quadro do item 1.1 ser& utilizado o boleto bancario
gerado no ato da inscricdo que devera ser quitado até o dia 22/11/2024 respeitado o horario bancério.

5.2.1.

5.2.2.

5.2.3.

5.2.4.

5.2.5.

5.2.6.

5.2.7.

5.2.8.

5.2.9.

Os boletos bancarios sdo emitidos com vencimento maximo de 03 (trés) dias. Caso
ultrapassado o prazo de vencimento, o(a) candidato(a) devera emitir novo boleto bancario na
area do candidato.

Para a seguranca do(a) candidato(a) e para minimizar os problemas decorrentes da
transferéncia do numerario pelo agente recebedor e sua inclusdo no banco de dados do IBAM,
recomendamos que o pagamento do boleto seja feito, preferencialmente, na rede bancaria.

O IBAM e a Prefeitura Municipal de Guarulhos n&o se responsabilizam por pagamentos
feitos em Supermercados, Lojas e Casas Lotéricas ou qualquer outro correspondente
bancério.

O pagamento devera ser efetivado, impreterivelmente, até o dia 22/11/2024, caso contrario, a
inscricdo do(a) candidato(a) ndo sera efetivada.

Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade
em que se encontra o(a) candidato(a), o boleto devera ser pago antecipadamente (antes da
data efetiva de vencimento).

N&o serd aceito pagamento correspondente a inscricdo por depésito em caixa eletrnico, via
correio, fac-simile, transferéncia eletrénica, via PIX, DOC, ordem de pagamento ou depdsito
comum em conta corrente, condicional, cheque, fora do periodo de inscricdo ou qualquer outro
meio diferente do especificado neste Edital.

O(a) candidato(a) que efetuar o agendamento de pagamento de sua inscricdo devera fazé-lo
utilizando a opgéo antecipar, para 0s casos em que a data coincida com feriado ou evento que
acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra, e se atentar
para a confirmac¢do do débito em sua conta corrente. N&o tendo ocorrido o débito do valor
agendado (e consequente crédito na conta do IBAM) a inscrigdo ndo sera considerada valida.

As inscrigbes somente serdo consideradas efetivadas apds a comprovacgdo do pagamento do
valor da inscrigéo.

Serdo canceladas as inscricbes com pagamento efetuado com valor menor do que o
estabelecido neste edital e as solicita¢des de inscricao cujos pagamentos forem efetuados apds
o dia 22/11/2024 ou de forma diferente as estabelecidas neste Capitulo.

A pesquisa para acompanhar a situacdo da inscricdo, podera ser feita a partir de 2 (dois) dias Uteis
apos o pagamento do boleto pelo(a) candidato(a), através do endereco eletrdnico do Instituto Brasileiro
de Administracdo Municipal (IBAM), no link correlato ao presente Concurso Publico.

5.3.1.

5.3.2.

5.3.3.

5.3.4.

5.3.5.

Para efetuar consultas o(a) candidato(a) devera acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br
e no link “area do candidato” digitar seu CPF e a senha cadastrada. Para tanto é necessario
gue o(a) candidato(a) cadastre esses dados corretamente.

Caso o(a) candidato(a) néo consiga efetuar consultas relativas a sua inscrigao, devera entrar
em contato com o IBAM por e-mail: atendimento@ibamsp-concursos.org.br.

As correcOes dos dados cadastrais poderdo ser feitas pelo(a) candidato(a) SOMENTE até o
término das inscri¢cdes através do site do IBAM — www.ibamsp-concursos.org.br , na “Area
do Candidato”.

O(a) candidato(a) que ndo efetuar as corre¢des dos dados cadastrais (especialmente idade ou
dados que possam ser utilizados como critério de desempate) ndo podera interpor recurso em
favor de sua situacao apés a divulgacdo dessas informacdes na lista de classificacdo, arcando
com as consequéncias advindas de sua omissao.

O(a) candidato(a) inscrito ndo devera enviar copia do documento de identidade ou de qualquer
documento comprobatério de escolaridade, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
informacg&o dos dados cadastrais no ato da inscricdo, sob as penas da lei.



5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal — IBAM e a Prefeitura Municipal de Guarulhos néo se
responsabilizam por solicitagdes de inscri¢cdes via Internet nao recebidas por motivo de ordem técnica
dos computadores, falha de comunicacdo, congestionamento de linhas de comunicacéo, erro ou atraso
dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao processamento dos pagamentos, bem como,
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

5.4.1. As inscricBes devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel congestionamento de
comunicacao no site www.ibamsp-concursos.org.br, nos Gltimos dias de inscricado.

O descumprimento das instrucdes de inscricdo constantes deste Capitulo implicard na néo efetivacao
da inscricao.

O(a) candidato(a) podera realizar sua inscricdo por meio de servi¢os publicos tais como Telecentros e
Infocentros do Programa Acessa Sao Paulo que disponibilizam postos (locais publicos para acesso a
internet) em todas as regifes do Estado de S&o Paulo.

5.6.1. Estes Programas sdo completamente gratuitos e disponiveis a todo cidadao.

5.6.2. Para utilizar os equipamentos o(a) candidato(a) devera efetuar o cadastro, no local,
apresentando RG e comprovante de residéncia.

E permitido ao(a) candidato(a) inscrever-se para mais de um cargo desde que pertencentes a blocos
diferentes, conforme tabela abaixo:

Bloco A Bloco B
Técnico de Saude - Enfermagem Agente de Combate as Endemias
Condutor de Veiculos de Urgéncia Agente de Saude (Necropsia)

5.7.1 Caso seja efetuada mais de uma inscricdo a cargos pertencentes ao mesmo bloco, sera
considerado, para efeito deste Concurso Publico, aquela em que o(a) candidato(a) estiver
presente na prova objetiva, sendo considerado ausente nas demais opg¢des.

5.7.2. Para os demais cargos, nao relacionados na tabela do item 5.7, podera haver
coincidéncia dos horarios. Portanto, recomenda-se que o(a) candidato(a) efetue apenas
umainscricéo.

A selecéo dos(as) candidatos(as) seré realizada nas seguintes etapas:

CARGOS PUBLICOS FASES

12 FASE — PROVA OBJETIVA

AGENTE DE COMBATE AS
ENDEMIAS 2° FASE — TESTE DE APTIDAO FiSICA

AGENTE (A) DE SAUDE —
NECROPSIA PROVA OBJETIVA

12 FASE — PROVA OBJETIVA

AUXILIAR EM SAUDE

(IMOBILIZACAO ORTOPEDICA) | 2-FASE — PROVA PRATICA ) N
De acordo com as atribuicdes e contetido programatico

12 FASE — PROVA OBJETIVA

CONDUTOR(A) DE VEICULOS | 22 FASE — PROVA PRATICA _
DE URGENCIA De acordo com as atribuicdes e contetido programatico

3° FASE — TESTE DE APTIDAO FiSICA
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6.

6.2.

6.3.

6.4.

TECNICO(A) DE

DIAGNOSTICOS — PROVA OBJETIVA

ELETROENCEFALOGRAFIA
TECNICO(A) DE SAUDE - PROVA OBJETIVA
ENFERMAGEM
TECNICO DE 12 FASE — PROVA OBJETIVA
SAUDE . )
(NECROPSIA) 2° FASE — PROVA PRATIS:A ) N
De acordo com as atribui¢cdes e conteludo programatico

TECNICO(A) DE SAUDE - 12 FASE — PROVA OBJETIVA

PROTESE DENTARIA )
2° FASE — PROVA PRATICA

De acordo com as atribuigdes e contetido programatico

TECNICO(A) DE SAUDE -

RADIOLOGIA PROVA OBJETIVA

DAS PROVAS OBJETIVAS

A avaliagdo dos(as) candidatos(as) se dara mediante aplicacdo de provas objetivas, de carater
classificatdrio e eliminatério para todos os(as) candidatos(as).

6.1.1. A aplicacdo das provas objetivas esté prevista para o dia 15 de dezembro de 2024.

6.1.2. A aplicagdo da prova na data prevista dependera da disponibilidade de locais adequados a
realizacéo delas.

6.1.3. Caso o numero de candidatos(as) inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes
nas escolas localizadas na cidade de Guarulhos, o IBAM reserva-se o direito de alocé-los em
cidades proximas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte
e alojamento dos(as) candidatos(as).

A confirmagcdo da data e as informacdes sobre horarios e locais de prova serdo divulgados
oportunamente através de Edital de Convocacdo para as provas a ser publicado no dia 06 de
dezembro de 2024 no site do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br e no Diario Oficial do Municipio
disponivel no site da Prefeitura Municipal de Guarulhos (www.guarulhos.sp.gov.br).

O IBAM e a Prefeitura ndo se responsabilizam por publicacdes feitas em outros sites ou em jornais
diversos, sendo as publicagfes oficiais aquelas realizadas no site do IBAM e no Diario Oficial do
Municipio disponivel no site da Prefeitura Municipal de Guarulhos.

O IBAM podera enviar informacg8es referentes a convocacdo para a prova objetiva por e-mail, no
endereco eletrbnico informado pelo(a) candidato(a) no ato da inscricdo, sendo de exclusiva
responsabilidade do(a) candidato(a) a manutenc¢éo/atualizacdo de seu correio eletronico.

6.4.1. Na&o serdo encaminhados informativos de candidatos(as) cujo endereco eletrbnico informado
no Formulério de Inscri¢cdo esteja incompleto ou incorreto.

6.4.2. O IBAM e a Prefeitura Municipal de Guarulhos ndo se responsabilizam por informacdes de
endereco eletrbnico incorretas, incompletas ou por falha na entrega/recebimento de
mensagens eletrénicas causada por caixa de correio eletrénico cheia, filtros, AntiSpam,
eventuais truncamentos ou qualquer outro problema de ordem técnica, sendo aconselhavel
sempre consultar o site do IBAM para verificar as informacfes que lhe sédo pertinentes.

6.4.3. A comunicacdo feita por intermédio de e-mail é meramente informativa, sendo de inteira
responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar no site do IBAM (www.ibamsp-
concursos.org.br) e no Diério Oficial do Municipio disponivel no site da Prefeitura Municipal
de Guarulhos (www.quarulhos.sp.gov.br) a publicacdo do Edital de Convocacéo para as
provas.

6.4.4. As provas escritas objetivas ser@o de caréater classificatorio e eliminatério e se constituirdo de
guestdes objetivas de multipla escolha.
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6.4.5. As provas objetivas terdo a seguinte composicdo e duracao:

e 40 questdes para os todos cargos com duracdo de trés horas (incluindo o tempo para
preenchimento da folha de respostas);

Cargo Area do Conhecimento Ndmero de Itens 2 d~as
Questdes
Lingua Portuguesa 10 1,0
Condutor de veiculos Matematica 05 1.0
de Urgéncia Politica de Saude 05 1,0
Conhecimentos Especificos 20 2,0
Lingua Portuguesa 10 1,0
Matematica 05 1,0
Demais cargos Nocdes de Informética 05 1,0
Politica de Saude 05 2,0
Conhecimentos Especificos 15 2,0

6.4.6. Cada questdo apresentara 5 (cinco) op¢des de respostas.
6.4.7. Para cada acerto serd computado o peso de cada questao.

6.5. Para ser considerado(a) habilitado(a) na prova objetiva e prosseguir nas fases subsequentes, seréo
considerados os critérios abaixo:

Cargo Habilitacdo na prova objetiva

Estar entre os(as) 45 candidatos(as) com melhor nota dentre todos(as)
os(as) candidatos(as), mais os empatados na ultima nota considerada
para este fim, e ter obtido, no minimo, 50% de pontos na prova objetiva.

Agente de Combate as Endemias
Auxiliar em Saltde (Imobilizagéo
Ortopédica)

Condutor de Veiculos de Urgéncia
Técnico de Saude — Necropsia

e Técnico de Saude — Protese Dentéria

Estar entre os(as) 05 candidatos(as) com melhor nota na lista dos(as)
candidatos(as) com deficiéncia, mais os(as) empatados(as) na ultima
nota considerada para este fim, e ter obtido, no minimo 50% de pontos
na prova objetiva.

e Agente de Servi¢os de Saude
(Necropsia)

e Técnico de Diagnésticos- Ter obtido, no minimo, 50% de pontos na prova objetiva.
Eletroencefalogreafia

e Técnico de Saude — Enfermagem

e Técnico de Saude - Radiologia

6.5.1. Os(as) candidatos(as) que n&o atingirem o corte descrito no item 6.5, serdo eliminados(as) do
Concurso Publico.

6.5.2. N&o havera compensacdo entre as listagens caso ndo seja alcancado o numero de
candidatos(as) habilitados(as) previsto no item acima.

6.6. Ao(a) candidato(a) s sera permitida a realiza¢@o das provas na respectiva data, no local e no horéario,
constantes das listas afixadas nos locais de aplicagdo das provas, no Edital de Convocacéao divulgado
no Diario Oficial do Municipio e no site do Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal — IBAM.

6.6.1. O(a) candidato(a) dever4 comparecer ao local designado para a prova objetiva com
antecedéncia minima de 30 minutos do horéario divulgado no Edital de Convocacédo para
fechamento dos portdes.

6.6.2. Of(a) candidato(a) que se apresentar apos o horario determinado pelo Edital de Convocacéo
para fechamento dos portdes sera automaticamente eliminado(a) do Certame, seja qual for o
motivo alegado para seu atraso.
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6.7.

6.8.

6.6.3.

6.6.4.

6.6.5.

6.6.6.

6.6.7.

6.6.8.

N&o sera admitido, em nenhuma hip6tese, o ingresso do(a) candidato(a) no local da prova apés
o horério estabelecido para fechamento dos portdes.

A fim de evitar atrasos, recomenda-se que os(as) candidatos(as) verifiguem com antecedéncia
o local onde realizardo sua prova, a disponibilidade de estacionamento e vagas nas
imediacdes, as opgles de transporte publico consultando, com antecedéncia, horéarios e
frequéncias das linhas de 6nibus aos domingos, bem como, rotas e tempo de deslocamento.

Em nenhuma hipétese havera segunda chamada, vista ou repeticdo de prova ou ainda,
aplicacdo da prova em data, local ou horarios diversos dos divulgados no Edital de
Convocacao.

O(a) candidato(a) ndo podera alegar quaisquer desconhecimentos sobre a realizacdo da prova
como justificativa de sua auséncia.

O IBAM e a Comissédo do Concurso Publico ndo se responsabilizam por fatos externos que
impecam o(a) candidato(a) de chegar ao local de aplicacdo das provas no horério apropriado
e que independem da organizagcao do Concurso ja que ndo possuem geréncia sobre transito
ou trafego bem como outras situages que escapam de seu ambito de atuacéo.

O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizard desisténcia do
candidato e resultara na eliminacdo do Concurso Publico.

Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento original de
identidade com foto que bem o identifique, e dentro do prazo de validade, sendo aceitos: Cédula Oficial
de Identidade (RG), Carteira Expedida por Orgdo ou Conselho de Classe (CREA, OAB, CRC, CRM
etc.); Certificado de Reservista; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Carteira Nacional de
Habilitagdo ou Passaporte.

6.7.1.

6.7.2.

6.7.3.

6.7.4.
6.7.5.

E aconselhavel que o candidato esteja portando, também, o cartdo de convocagéo individual
(CCl) e boleto bancério pago.

6.7.1.1. O cartdo de convocac¢do individual (CCl), bem como o boleto bancario pago, nédo
suprem a necessidade de apresentacdo do documento de identidade original com foto.

N&o serdo aceitos como documentos de identidade outros documentos que n&o 0s
especificados no item 6.7., com exce¢do da CNH e do RG diretamente através de aplicativo
oficial dos Estados que assim os emitam.

Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢bes, de forma a permitirem, com clareza, a
identificacdo do candidato.

Documentos vencidos, violados e rasurados nao serao aceitos.

Caso o(a) candidato(a) esteja impossibilitado(a) de apresentar, no dia de realiza¢édo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em érgao policial, expedido h4, no maximo, 30
(trinta) dias, sendo entdo submetido a identificagcdo especial, compreendendo coleta de
assinaturas e de impresséo digital em formulario proprio.

6.7.5.1. A identificacdo pessoal sera exigida, também, ao candidato(a) cujo documento de
identificacdo apresente ddvidas relativas a fisionomia ou & assinatura do portador.

No dia da realizagdo das provas, ha hipétese de o nome do(a) candidato(a) ndo constar nas listagens
oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacéo, o Instituto Brasileiro de
Administracdo Municipal procedera a inclusdo do(a) candidato(a), mediante a apresentacdo do boleto
bancario com comprovacao de pagamento, com o preenchimento de formulario especifico.

6.8.1.

6.8.2.

6.8.3.

A inclusdo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional e serd analisada
pelo Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal com o intuito de se verificar a pertinéncia
da referida inscri¢ao.

Constatada a improcedéncia da inscri¢do, esta serq automaticamente cancelada sem direito a
reclamacdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos
dela decorrentes.

Contra o ato de cancelamento mencionado no item anterior ndo caberad recurso,
independentemente de qualquer formalidade.
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6.9.

6.10.

6.11.

6.12.

6.13.

6.14.

6.15.

O Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal (IBAM), objetivando garantir a lisura e a idoneidade
do Concurso Publico — o que é de interesse publico e, em especial dos(as) préprios(as) candidatos(as)
— bem como a sua autenticidade solicitarda aos(as) candidatos(as), quando da aplicagéo das provas, 0
registro de sua assinatura em campo especifico na folha de respostas, bem como de sua autenticagao
biométrica.

6.9.1. Apoés a assinatura da lista de presenca e entrega da folha de respostas, o(a) candidato(a)
somente podera se ausentar da sala acompanhado por um fiscal.

O(a) candidato(a) que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou 6culos de sol devera
ter justificativa médica e o(s) objeto(s) sera(ao) verificado(s) pela coordenacéo.

Por medida de seguranca os(as) candidatos(as) deverao deixar as orelhas totalmente descobertas, a
observacéo dos fiscais de sala, durante a realizacao das provas.

O uso de quaisquer funcionalidades de aparelhos, tais como telefone celular (e seus aplicativos),
aparelhos sonoros, receptor/transmissor, gravador, agenda eletrénica, tablet, notebook ou similares,
calculadora, palmtop, relégio com calculadora e/ou receptor, qualquer equipamento que possibilite
comunicacao externa, incorrera na exclusao do(a) candidato(a) do Certame, mesmo que o aparelho
esteja dentro do envelope de seguranca distribuido pelo IBAM.

6.12.1. Os celulares e outros aparelhos eletrénicos deverdo permanecer desligados até a saida
do(a) candidato(a) do local de realiza¢do das provas.

6.12.2. SO serd permitido o uso de aparelho celular no momento da identificacéo do(a) candidato(a),
guando este utilizar aplicativo que contenha sua identificacdo digital.

6.12.3. E aconselhavel que os(as) candidatos(as) retirem as baterias dos celulares, garantindo que
nenhum som seja emitido, inclusive do despertador caso seja ativado.

6.12.4. E aconselhavel que o(a) candidato(a) nio leve nenhum dos objetos mencionados nos itens
anteriores no dia da realizacdo das provas.

6.12.5. O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal ndo se responsabilizara por perda ou
extravio de documentos ou objetos ocorridos no local de realizacdo das provas, nem por
danos neles causados.

6.12.6. O IBAM e a Comissdo do Concurso Publico poderdo, no dia da realizagdo das provas,
solicitar que os(as) candidatos(as) que estejam portando mochilas ou grandes volumes, que
deixem esses pertences aos cuidados do fiscal de sala ou da Coordenacao do Prédio que
tomara providéncias para que tais materiais sejam lacrados, protegidos e mantidos a
distancia de seus usuarios, durante a aplicacéo das provas.

O IBAM, visando garantir a seguranca e integridade do Exame em tela, submeter4 os(as)
candidatos(as) a sistema de deteccao de metal e de sinais quando do ingresso e saida de sanitérios,
durante a realizac¢édo das provas.

6.13.1. Novo procedimento de vistoria descrito no item anterior podera ser realizado durante todo o
periodo de realizacdo da prova, nas salas de prova aleatoriamente selecionadas e em qualquer
dependéncia do local de prova.

6.13.2. N&o sera permitido o uso de sanitarios por examinandos que tenham terminado as provas.

Durante a prova, ndo serd permitida qualquer espécie de consulta a cédigos, livros, manuais,
impressos, anotacdes e/ou outro tipo de pesquisa.

6.14.1. Se, a qualquer momento, for constatada, por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafolégico,
a utilizacdo de processos ilicitos, o(a) candidato(a) tera sua prova anulada e sera
automaticamente eliminado(a) do Concurso.

Nas provas objetivas, o(a) candidato(a) devera assinalar as respostas na folha de respostas
personalizada, Unico documento valido para a corregdo das provas.

6.15.1. O(a) candidato(a) devera ler atentamente as instru¢cdes contidas na Capa do Caderno de
Questdes e na Folha de Respostas.

6.15.2. As instrucfes contidas no Caderno de Questfes e na Folha de Respostas deverdo ser
rigorosamente seguidas sendo o(a) candidato(a) Gnico responséavel por eventuais erros
cometidos.

6.15.3. O preenchimento da folha de respostas serd de inteira responsabilidade do(a)
candidato(a), que devera proceder em conformidade com as instru¢gdes especificas
contidas na capa do caderno de questdes e na folha de respostas.
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6.16.

6.17.

6.18.

6.19.

7.1.

7.2.

6.15.4. O(a) candidato(a) devera preencher os alvéolos, na Folha de Respostas da Prova Objetiva,
com caneta esferografica de tinta preta ou azul.

6.15.5. N&o serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma marcagéo,
emenda ou rasura, ainda que legivel.

6.15.6. O(a) candidato(a) ndo podera amassar, molhar, dobrar ou, de qualquer modo, danificar a Folha
de Respostas sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de correcéo
dela.

6.15.7. Todas as folhas de respostas seréo corrigidas por meio de processamento eletrdnico.
6.15.8. Em hipotese alguma havera substituicdo da folha de respostas por erro do(a) candidato(a).

O(a) candidato(a) devera informar ao fiscal de sua sala qualquer irregularidade nos materiais recebidos
no momento da aplicacdo das provas ndo sendo aceitas reclamacdes posteriores.

6.16.1. Nos casos de eventual falta de Caderno de Questées / material personalizado de aplicagdo das
provas, em razdo de falha de impressao, nimero de provas incompativel com o namero de
candidatos(as) na sala ou qualquer outro equivoco na distribuicdo de prova/material, o IBAM
tem a prerrogativa para entregar ao(a) candidato(a) prova/material reserva ndo personalizado
eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de coordenacéo.

O(a) candidato(a), ao terminar a prova, entregaré ao fiscal a Folha de Respostas devidamente assinada
e identificada com sua impresséao digital.

6.17.1. Somente ap6s decorrido o tempo de uma hora e meia, o(a) candidato(a) podera deixar a
sala de aplicagéo e levar consigo o Caderno de Questdes da Prova Objetiva.

6.17.2. Nao serdo disponibilizados Cadernos de Provas por outras formas e meios diferentes do
descrito no item 6.17.1.

6.17.3. Sera anulada a prova do(a) candidato(a) que ndo devolver a sua folha de respostas.

6.17.4. Os 03 (trés) ultimos(as) candidatos(as) a terminarem as provas somente poderdo deixar
o local de aplicagdo juntos, devendo assinar a ata de sala para comprovar tal fato.

6.17.5. O horério do efetivo inicio da prova sera definido em cada sala de aplicacdo, apés os devidos
esclarecimentos feitos pelo fiscal da sala.

A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizacdo das provas, devera levar um
acompanhante com maioridade legal que ficara em sala reservada e que sera responsavel pela guarda
da crianca.

6.18.1. O acompanhante que ficara responsavel pela crianca, também deverd permanecer no local
designado pela Coordenacéo, e se submetera a todas as normas constantes deste Edital,
inclusive no tocante ao uso de equipamento eletrdnico e celular.

6.18.2. Durante o periodo de amamentagdo o acompanhante permanecera em local separado da
candidata lactante, designado pela coordenacéao.

6.18.3. A candidata, nesta condi¢do, que nao levar acompanhante, ndo realizara a prova.
6.18.4. N&o haverad compensacédo do tempo de amamenta¢&do no tempo de duracdo de prova.

6.18.5. Exceto no caso previsto no item 6.18., ndo sera permitida a presen¢ca de acompanhante no
local de aplicagdo das provas.

N&o haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em
virtude de afastamento do(a) candidato(a) da sala de prova.

DAS PROVAS PRATICAS

Havera prova prética, de carater classificatorio e eliminatério, para os(as) candidatos(as) habilitados(as)
na prova objetiva de Auxiliar em Saude (Imobilizacdo Ortopédica), Condutor de Veiculos de
Urgéncia, Técnico de Saude (Necropsia) e Técnico de Saude (Prdtese Dentéria), na propor¢céo
descrita no item 6.5.

A elaboracao, aplicacéo e correcédo da prova préatica serdo de responsabilidade do IBAM, com material
e local cedido pela Prefeitura do Municipio de Guarulhos.
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7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

A confirmacao de data, horario de apresentacédo e local de realizagao das provas praticas sera feita por
meio de Edital de Convocacédo, oportunamente, por ocasido da divulgacdo das notas das provas
objetivas, nos sites do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br e da Prefeitura de Guarulhos
http://www.gquarulhos.sp.gov.br/.

N&o serdo enviados cartbes de convocacao ou e-mails aos(as) candidatos(as) habilitados(as) para
realizar a prova pratica devendo o(a) candidato(a) tomar conhecimento da data, local (locais) e horarios
de sua realizag&do por meio do edital de convoca¢do mencionado no item anterior.

Durante a realizagdo da prova pratica, ndo sera permitido o uso de pagers, telefones celulares, tablets,
relégios de qualquer natureza ou quaisquer outros aparelhos eletrénicos e, ainda, boné, gorro, chapéu,
oculos de sol ou outros materiais ndo classificados como estritamente necessarios a realizacdo da
prova.

7.5.1 Of(a) candidato(a) que estiver de posse de qualquer equipamento eletrdnico devera, apos a
assinatura na lista de presenca e antes de entrar na sala/local de prova desliga-lo; retirar sua
bateria (se possivel); acondiciona-lo em embalagem especifica fornecida pelo IBAM, devendo
lacrar essa embalagem e manté-la lacrada durante todo o tempo de realizagao da prova pratica;
7.5.1.1. Devera colocar também, nessa embalagem, os eventuais pertences pessoais (bonés,

gorros ou similares, relégio e protetor auricular);

7.5.2. Todo material mencionado nos itens anteriores devera permanecer durante todo o periodo de
permanéncia do(a) candidato(a) na sala/local da prova pratica, dentro da embalagem, que
devera também permanecer lacrada até a saida do(a) candidato(a) do prédio de aplicagéo da
prova pratica;
7.5.2.1. Os aparelhos eletrénicos deverao permanecer desligados e lacrados, bem como com

seus alarmes desabilitados até a saida do(a) candidato(a) do prédio de aplicagdo da
prova pratica.

7.5.3. Of(a) candidato(a) que utilizar — no local da prova pratica — aparelho celular para registrar

imagens, antes, durante e depois da aplicagdo, sera sumariamente excluido(a) do Concurso
Publico.
A avaliagédo das provas praticas tem por objetivo auferir a Capacidade Técnica e Agilidade através do
desenvolvimento de tarefas propostas, compativeis com as atribuigdes do emprego, apontadas no
Anexo | deste Edital, obedecidos os seguintes critérios minimos:

7.6.1. Para o cargo de Auxiliar em Saude (Imobilizacdo Ortopédica):

a) Reconhecimento de equipamentos e materiais;
b) Realizagéo de procedimentos em determinado tempo;
c) Realizagéo de procedimentos de acordo com orientagdes fornecidas pelo avaliador.

7.6.2. Para o cargo de Condutor de Veiculos de Urgéncia:

a) Obediéncia ao que dispde o Codigo de Transito Brasileiro;
b) Condugéo correta e segura do veiculo na categoria exigida;
c) Utilizagao correta e pertinente dos equipamentos do veiculo;
d) Obediéncia as normas gerais de seguranga.

7.6.2.1. As faltas da prova pratica sdo aquelas constantes da Resolugdo n° 168/2004 do
Conselho Nacional de Transito — CONTRAN.

7.6.2.2. Somente prestara a prova pratica o(a) candidato(a) que se apresentar dentro do
horario estabelecido no Edital de Convocacéao e estiver munido(a) de Carteira Nacional
de Habilitagédo valida, letra exigida conforme Tabela do item 1.1 deste Edital.

7.6.3. Para o cargo de Técnico de Saude (Necropsia):

a) Reconhecimento de equipamentos e materiais;
b) Realizagédo de procedimentos em determinado tempo;
c) Realizagéo de procedimentos de acordo com orientagdes fornecidas pelo avaliador.
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7.7.
7.8.

7.9.

7.10.

7.11.
7.12.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.
8.8.

7.6.4. Para o cargo de Técnico de Saude (Préotese Dentaria):

a) Reconhecimento de equipamentos e materiais;
b) Manipulagcéo de materiais equipamentos odontolégicos em determinado tempo;
c) Realizacado de procedimentos de acordo com orientagdes fornecidas pelo avaliador.

A prova pratica sera avaliada na escala de 0 (zero) a 40 (quarenta) pontos.

Sera considerado(a) habilitado(a) o(a) candidato(a) que obtiver no minimo 20 pontos, sendo os(as)
demais excluidos(as) do concurso publico, independente da nota obtida na prova objetiva.

Nao sera permitido aos(as) candidatos(as), sob qualquer pretexto, realizar as avaliagdes apos o horario
e local pré-estabelecido no Edital de Convocagéo.

As provas praticas serdo aplicadas apenas na(s) data(s) e local(is) constantes do Edital de
Convocagéo.

7.10.1. N&o havera, sob nenhuma hipétese, reaplicacdo dos testes.

Aplica-se a prova pratica o disposto no capitulo referente a prova objetiva, no que couber.

Em atendimento a Lei Municipal n°® 7.007, de 20 de marco de 2012, durante a aplicacdo da prova prética
serd realizada, pelo IBAM, filmagem com a reproducdo de imagem e de som, com a finalidade
exclusivamente académica de avaliacdo da prova pratica. Neste sentido, cabera ao IBAM, e, somente
a ele, a reproducéo, o arquivo e o uso de todo o coletado em imagem e som, resguardando a todos os
participantes o devido sigilo e respeito ao preceito constitucional acerca da prote¢céo de sua imagem e
som.

DAS PROVAS DE APTIDAO FISICA

Havera prova de aptidao fisica de carater exclusivamente eliminatério para os(as) candidatos(as)
habilitados(as) na prova escrita objetiva de Agente de Combate as Endemias e Condutor de
Veiculos de Urgéncia, na propor¢éo descrita no item 6.5.

A prova de aptiddo fisica constitui-se na realizagdo de um conjunto de testes, compostos de exercicios
fisicos que avaliam as valéncias fisicas, permitindo classificar o estado fisico no momento da execugéo
dos testes, devendo o(a) candidato(a) cumprir rigorosamente o que lhe for proposto.

Alteracdes psicoldgicas, fisicas ou fisioldgicas temporarias ndo serdo consideradas para tratamento
diferenciado ou para solicitacdo de nova prova, devendo os(as) candidatos(as) realizarem os testes
nas formas descritas no presente Edital como garantia aos principios da impessoalidade e da isonomia
em relacdo aos demais concorrentes.

A data, horario de apresenta¢éo e local de realizagédo das provas de aptidao fisica sera feita por meio
de Edital de Convocac¢édo a ser publicado por ocasido da divulgacao dos resultados dos recursos das
notas das provas escritas objetivas, no Diério Oficial do Municipio, no site do IBAM www.ibamsp-
concursos.org.br e da Prefeitura www.guarulhos.sp.gov.br.

N&o serdo enviados cartées de convocagdo ou e-mails aos(as) candidatos(as) habilitados para realizar
a prova de aptidao fisica, sendo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) tomar conhecimento da
data, local (locais) e horéarios de sua realizacéo através do edital de convocacdo mencionado no item
anterior.

8.5.1. A convocacgédo dos(as) candidatos(as) aptos(as) a realizar a avaliagdo de aptidao fisica se dara
por ordem alfabética, por turma, em nimero a ser definido em raz&o da viabilidade técnica de
aplicacdo dos testes.

8.5.2. Na&o havera alteracao do horario de aplicagao dos testes, definido em Edital de Convocacao.

8.5.3. 0O(a) candidato(a) ndo podera alegar prejuizo em sua performance em razao do horéario para o
gual foi convocado(a).

N&o sera permitida a realizacdo da prova de aptidao fisica em data, local, horario ou turma diferentes
do previsto no Edital de Convocacéao.

Em hipotese alguma, havera segunda chamada para a realizacdo da prova de aptidao fisica.

Para a realizacéo Provas de Aptidao Fisica, o(a) candidato(a) devera:
a) apresentar-se com 30 (trinta) minutos de antecedéncia do horario previsto no Edital de Convocacéao;

b) apresentar original de documento de identificacdo conforme previsto no item 6.7 deste Edital.
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8.9.

8.10.

8.11.

8.12.

8.13.

8.14.

8.15.

8.16.

8.17.

8.18.

8.19.

8.20.

c) assinar e entregar de Termo de Responsabilidade do(a) proprio(a) candidato(a) que sera
disponibilizado no local de aplicacdo das provas;

d) entregar Atestado Médico conforme modelo constante do Anexo IV deste Edital, datado de até 20
(vinte) dias anteriores a data da prova, que o(a) capacite a realizar testes de ESFORCO FiSICO;

e) apresentar-se com roupa e calcado apropriados para a realizacdo do teste.

O(a) candidato(a) podera decidir se realizar4 ou ndo aquecimento/alongamento para realizacdo dos
testes fisicos, ja que tais movimentos ndo serdo ministrados pelos avaliadores.

8.9.1. Na&o havera compensacao do tempo utilizado para a realizacdo do aquecimento/alongamento.

Para a realizacdo das provas de aptiddo fisica, recomenda-se ao(a) candidato(a) fazer sua refeicéo
com antecedéncia de 2 (duas) horas em relacdo a realizacéo dos testes.

Anormalidades observadas com os(as) candidatos(as), durante a aplicacdo destas provas, serdo
registradas pelos avaliadores.

A Prova de Aptidao Fisica tera carater eliminatério, devendo o(a) candidato(a) alcancar a pontuagéo
minima em cada um dos testes, conforme Tabela do Anexo lll deste Edital.

8.12.1. Do julgamento da prova de aptidao fisica resultara o conceito de “apto” ou “néo apto”.

O(a) candidato(a) que néo obtiver a pontuacdo minima em qualquer um dos testes descritos no Anexo
Il deste Edital, para essa fase ou que comparecer e nao realizar os exercicios, sera eliminado(a) do
Concurso.

N&o participara da avaliacéo de aptiddo fisica o(a) candidato(a) que ndo apresentar atestado médico
ou cujo atestado esteja rasurado ou que nao esteja em conformidade com o descrito nesse Edital.

N&o havera repeticdo na execuc¢do dos testes, exceto nos casos em que a banca examinadora concluir
pela ocorréncia de fatores de ordem técnica, ndo provocados pelo(a) candidato(a), que tenham
prejudicado seu desempenho.

O desempenho dos(as) candidatos(as) em cada teste de aptiddo fisica ser& mensurado através da
obtencdo da pontuacdo constante das tabelas do Anexo lll deste Edital valendo a contagem das
execucdes corretas feitas pelo avaliador Unica contagem considerada valida.

Em razé@o de condi¢Bes climéticas, a critério da banca examinadora, a Avaliacao de Aptiddo Fisica
podera ser cancelada ou interrompida, acarretando o adiamento da prova para nova data, hipétese em
que, os(as) candidatos(as) que nao realizaram os testes serdo avaliados.

E de responsabilidade do(a) candidato(a) manter-se hidratado(a)/alimentado(a), durante a aplicac&o
dos testes. Aconselha-se que o(a) candidat(a) leve consigo agua e alimentos.

Sera proibido ao(a) candidato(a) quando da realizacéo dos testes:
8.19.1. Dar ou receber qualquer tipo de ajuda (como puxar, empurrar, carregar, segurar na mao, etc).
8.19.2. N&o aguardar as orientagfes dos avaliadores para iniciar ou finalizar os exercicios.

Aplica-se a prova de aptidao fisica o disposto no Capitulo referente a Prova Objetiva, no que couber.

9. DA CLASSIFICACAO

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

Os(as) candidatos(as) habilitados(as) seré@o classificados(as) por ordem decrescente da pontuacao
final, em listas de classificacdo para cada cargo.

A pontuacdo final do(a) candidato(a) sera aquela resultante da somatéria da nota obtida em todas as
provas do certame.

Serdo emitidas duas listas: uma geral, contendo todos(as) os(as) candidatos(as) habilitados(as)
incluindo os(as) deficientes habilitados(as), e uma especial para os(as) candidatos(as) com deficiéncia
habilitados(as).

9.3.1. Na&o ocorrendo inscrigdo no Concurso Publico ou aprovacgéo de candidatos(as) com deficiéncia,
ndo sera elaborada a lista especial respectiva.
Em caso de igualdade da pontuacao final, serdo aplicados, sucessivamente os seguintes critérios de
desempate:
a) Candidato(a) que tenha idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n°
10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais
elevada;
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9.5.

9.6.

9.7.

10.

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

10.7.

10.8.

b) que obtiver maior nimero de acertos nas questfes de Conhecimentos Especificos;

¢) que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior nUmero de acertos nas questdes de Politica de Saude;

e) candidato(a) mais velho(a) entre os candidatos(a) com idade inferior a 60 (sessenta) anos;

f) candidato(a) que tiver exercido a func¢éo de jurado, a partir da vigéncia da Lei Federal n® 11.689/2008
e até o ultimo dia do periodo das inscri¢cdes para este Concurso Publico, desde que obedecidas as
regras estabelecidas neste Edital.

Persistindo ainda o empate, podera ser realizado sorteio com a participagdo dos(as) candidatos(as)

envolvidos(as), previamente a publicacdo da classificacao.

No ato da inscrigdo, o(a) candidato(a) fornecera as informacdes necessarias para fins de desempate,
estando sujeito as penalidades impostas pela Administracao Municipal, em caso de inveridicas.

A publicacdo da classificacao sera realizada em conformidade com os itens 12.7 e 12.8 do presente
Edital.

DOS RECURSOS

O prazo para interposi¢céo de recurso sera de 3 (trés) dias Uteis do fato que lhe deu origem, a contar
do dia da divulgacéo/ocorréncia do evento que motivou a reclamacao, ou conforme previsto nos editais
de divulgacao.

Para a interposicao de recurso o(a) candidato(a) deverd, obrigatoriamente, acessar o campo proprio
para recursos, seguindo as instrugbes contidas no endereco eletrbnico www.ibamsp-
concursos.org.br e preencher o formulério disponibilizado para o recurso e envia-lo até as 18h (horéario
de Brasilia) do ultimo dia Gtil destinado para tal, devendo o(a) candidato(a) utilizar um formulario/tela
para cada questdo no caso de recurso contra o gabarito, respeitando o limite maximo de 2.500
caracteres para cada formulario, quando for o caso e estando em conformidade com o disposto neste
Capitulo.

Somente serdo considerados 0s recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo
estipulado neste Edital, ndo sendo aceitos recursos interpostos em prazo destinado a evento
diverso daquele em andamento.

O resultado da andlise do recurso interposto sera disponibilizado ao(a) candidato(a) no site do IBAM —
www.ibamsp-concursos.org.br, na area do candidato e ndo sera encaminhada resposta individual.

Seré liminarmente indeferido o recurso:

a) que nao estiver devidamente fundamentado ou ndo possuir argumentacgéo Idgica e consistente que
permita sua adequada avaliagéo;

b) que for apresentado fora do prazo a que se destina ou relacionado a evento diverso;

C) interposto por outra via, diferente da especificada neste Capitulo;

d) que apresentar contestacao referente a mais de uma questdo no mesmo formulario, devendo o(a)
candidato(a) utilizar um formulario para cada questao, objeto de questionamento;

e) cuja fundamentacdo ndo corresponda a questéo recorrida;

f) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

g) contra terceiros;

h) em coletivo;

i) que esteja em desacordo com as especificacdes contidas neste Capitulo e nas instrucdes
constantes dos Editais de divulgacdo dos eventos.

N&o sera permitido ao(a) candidato(a) anexar copia de qualquer documento quando da interposigdo de

recurso. Documentos eventualmente anexados serdo desconsiderados.

N&o havera segunda instancia de recurso administrativo, reandlise de recurso interposto ou pedidos de
revisdo de recurso.

Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos(as) os(as)
candidatos(as) presentes a prova independentemente de terem recorrido.

10.8.1. A pontuacdo relativa a questdo anulada sera atribuida aos(as) candidatos(as) que nao
marcaram a alternativa inicialmente dada como certa no gabarito preliminar.
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10.9. Caso haja alteracdo no gabarito divulgado por forca de impugnagfes ou correcdo, as provas seréao
corrigidas de acordo com as alteracdes promovidas, considerando-se as marcacgdes feitas pelos(as)
candidatos(as) na(s) alternativa(s) considerada(s) correta(s) para a questao.

10.10. A anulagcdo de questdo ndo acarreta atribuicdo de pontos adicionais, além daqueles a que o(a)
candidato(a) prejudicado(a) tem direito.

10.11. No caso de procedéncia de recurso interposto dentro das especificacdes, podera eventualmente haver
alteracdo dos resultados obtidos pelo(a) candidato(a) em qualquer etapa ou ainda podera ocorrer a
desclassificacdo dele(a).

10.12. Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo estabelecido e que possuirem
fundamentacéo e argumentacéo légica e consistente, que permita sua adequada avaliacao.

10.13. N&o serd@o respondidos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do
guestionado, sendo considerados extemporéneos.

10.14. A decisé&o do deferimento ou indeferimento de recurso, das diversas etapas do Concurso Publico, sera
irrecorrivel e sera divulgada no site do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br e no Diario Oficial do
Municipio disponivel no site da Prefeitura Municipal de Guarulhos www.guarulhos.sp.gov.br.

10.15. A Comissao Especial de Concurso Publico constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana em
suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

10.16. A interposi¢éo de recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso Publico.

10.17. Em hipétese alguma havera revisdo de recurso.

11. DO PROVIMENTO DOS CARGOS

11.1. A nomeacgdo dar-se-4 mediante ato do Chefe do Executivo, que serd publicado no Diario Oficial do
Municipio e disponibilizado no site; www.guarulhos.sp.gov.br.

11.2. O contato realizado pela Prefeitura de Guarulhos com o(a) candidato(a), por telefone e e-mail, ndo tem
carater oficial, € meramente informativo, ndo sendo aceita a alegacdo do ndo recebimento como
justificativa de auséncia ou de comparecimento em data, local ou horéario incorretos, sendo do(a)
candidato(a) a responsabilidade de acompanhar pelo Diario Oficial do Municipio de Guarulhos a
publicacéo das respectivas convocagdes, sob pena de perder o direito a nomeacao.

11.3. E de responsabilidade do(a) candidato(a), manter seu endereco, telefone e e-mail atualizados, até que
se expire o prazo de validade do Concurso, junto ao Departamento de Gestacdo de Pessoas da
Prefeitura de Guarulhos, sito a Av. Presidente Humberto de Alencar Castelo Branco, 1041 -Vila
Augusta — Guarulhos, de segunda a sexta-feira, das 8 as 16h, para viabilizar os contatos necessarios.

11.4. Anomeacéo dos(as) candidatos(as) aprovados(as), de acordo com as necessidades da Administracéo,
obedecera rigorosamente a ordem de classificacéo final e as condi¢8es dispostas no item 2.3 deste
Edital.

11.5. A aprovacao do(a) candidato(a) nas avaliacdes previstas neste Edital ndo isenta o(a) mesmo(a) da
apresentacédo dos documentos pessoais exigiveis para a homeagao.

11.6. O prazo para posse é de 15 (quinze) dias corridos, a contar da nomeacao, prorrogavel por 1 (uma) vez,
por igual periodo, a critério da Administracédo ou a pedido do(a) candidato(a).

11.7. O nédo atendimento ao prazo de convocagdo ou a nao comprovacao de preenchimento dos requisitos
previstos, ensejara a exclusdo da lista de convocacao e o cancelamento da portaria de nomeacao.

11.8. Sera analisado o aciimulo de cargos em consonancia com o disposto nos incisos XVI e XVII, do artigo
37 da Constituicdo Federal, na redacdo que lhe foi concedida pela Emenda Constitucional 19/1998,
bem como o acumulo de proventos com vencimentos na conformidade do 8§ 10, deste artigo,
acrescentado pela Emenda Constitucional 20/1998.

11.9. Apds a nomeacao de todos(as) os(as) candidatos(as) habilitados(as) e enquadrados(as) nas regras
deste Edital, podera ocorrer a segunda chamada aqueles(as) nomeados(as) que ndo tenham assumido
o cargo quando da primeira convocac¢éo, desde que dentro do periodo de vigéncia destes concursos e
gue ainda tenham vagas remanescentes em aberto.
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12.
12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

DAS DISPOSICOES FINAIS

A inscricdo do(a) candidato(a) implicar4 o conhecimento das presentes instrugdes e a tacita aceitagdo
das condi¢des do Concurso, tais como se acham estabelecidas no Edital de Abertura e nas normas
legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instru¢des especificas para a realizagdo do
certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

12.1.1. A aceitagdo dos termos deste edital visa também registrar a manifestacao livre e inequivoca
pela qual o(a) candidato(a) concorda com o tratamento dos seus dados pessoais para
finalidade especifica, em conformidade com a Lei n° 13.709 — Lei Geral de Prote¢do de Dados
Pessoais (LGPD).

Fica estabelecido por este edital, o foro da Comarca de Guarulhos para dirimir qualquer pendéncia
relativa ao presente concurso, a excecao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

N&o sera fornecida informacéo relativa a convocagédo, ao resultado das provas e resultado final via
telefone ou e-mail, bem como atestados ou declaracfes pela participacao no Certame.

No dia de realizagédo das provas ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo
ou pelas autoridades presentes, informagbes referentes ao contelido das provas ou os critérios de
avaliagdo e classificacao.

Motivara a eliminagdo do(a) candidato(a) do Concurso Publico (sem prejuizo das sangbes penais

cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em outros

relativos ao Concurso, nos comunicados, nas instru¢cdes aos(as) candidatos(as) e/ou nas instrucdes

constantes da Prova), o(a) candidato(a) que:

a) apresentar-se apos o horario estabelecido para fechamento dos portdes do prédio, inadmitindo-se
qualquer tolerancia;

b) ndo comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;

¢) apresentar-se em local diferente da convocacao oficial;

d) néo apresentar o documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f) ausentar-se do local de provas antes do tempo minimo de permanéncia;

g) ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas ou outros materiais ndo permitidos, sem
autorizacao;

h) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

i) for apanhado(a) em flagrante tentativa de burla, fraude ou falsificacdo na realizagdo da prova, sem
prejuizo da deflagracdo do procedimento cabivel;

j) for surpreendido(a) em comunicagdo com outras pessoas, dando ou recebendo auxilio para a
execucdo das provas, ou utilizando-se de livros, notas ou impressos ndo permitidos ou maquina
calculadora ou similar;

k) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico ou de comunicac¢ao;

[) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido e
descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das provas ou com os(as) demais
candidatos(as);

m) prestar, em qualquer documento, declaragéo falsa ou inexata;

n) fotografar e/ou filmar a realizacdo de sua prova ou de terceiros ou registrar qualquer imagem do
local de aplicagdo das provas;

0) descumprir qualquer regra estabelecida neste Edital, nas retificacdes e no Edital de Convocacao
para a realizacdo das provas;

p) faltar com o devido respeito para com qualquer membro de equipe de aplicacdo das provas, com
autoridades presentes ou com os(as) demais candidatos(as).
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12.6. A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras irregularidades constatadas
no decorrer do concurso, verificadas a qualquer tempo, acarretara a nulidade da inscricdo, prova ou a
admissao do(a) candidato(a), sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civel ou criminal
cabiveis.

12.7. Todos os atos relativos ao presente Concurso, convocacdes para provas, avisos e extratos de
resultados até sua homologacdo serdo publicados no Diario Oficial do Municipio disponivel em
www.guarulhos.sp.gov.br e divulgados no site www.ibamsp-concursos.org.br, sendo de
responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar todos os atos relativos ao Concurso Publico por
esses meios.

12.8. Os editais completos serdao divulgados no Diario Oficial do Municipio disponivel em
www.guarulhos.sp.gov.br e divulgados no site www.ibamsp-concursos.org.br.

12.9. Compete a banca examinadora a deliberacdo sobre o grau de dificuldade da prova e a quantidade de
questdes por assunto.

12.10. A Prefeitura Municipal de Guarulhos e o IBAM se eximem das despesas decorrentes de viagens e
estadias dos(as) candidatos(as) para comparecimento a qualquer prova do Concurso Publico, bem
como objetos pessoais esquecidos e danificados nos locais de prova.

12.11. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualiza¢des ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em
Edital ou aviso a ser publicado, sendo do(a) candidato(a) a responsabilidade de acompanhar pelo Diério
Oficial do Municipio disponivel em www.quarulhos.sp.gov.br e pelo site www.ibamsp-concursos.org.br,
as eventuais retificagdes.

12.12. Né&o seréo fornecidas informacdes e documentos pessoais de candidatos(as) a terceiros, em atengéo
ao disposto no artigo 31 da Lei Federal n° 12.527 de 18 de novembro de 2011.

12.13. A Prefeitura Municipal de Guarulhos e o Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal ndo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacbes referentes a este
Concurso.

12.14. Decorrido um ano de sua homologacao os registros escritos pertinentes a este concurso publico, seréo
encaminhados a Municipalidade para atendimento ao disposto na Lei n® 12.682/12.

12.15. Decaird do direito de impugnar os termos deste Edital de Concurso Publico, perante a Prefeitura
Municipal, o(a) candidato(a) que néo o fizer até o segundo dia (til, ap6és a publicacéo.

12.16. O prazo de validade deste Concurso é de 2 (dois) anos, a contar da data de homologacao,
prorrogavel por igual periodo, a juizo da Administragdo Municipal.

12.17. O resultado final do Concurso sera homologado pela Prefeitura de Guarulhos.

12.18. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo designada para a realizagdo do presente
Concurso Publico.

Guarulhos, 22 de outubro de 2024.

Adam Akihiro Kubo
Secretario de Gestao
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ANEXO | — SINTESE DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS
(conforme legislagdao em vigor)

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

Realizar levantamento de indices de densidade larvéria;

Realizar pesquisa larvaria de armadilhas, tratamento perifocal e focal dos pontos estratégicos e imoveis
especiais para dengue;

Orientar o responsavel para melhoria das condi¢des sanitéarias do estabelecimento;

Realizar controle mecanico de criadouros (casa a casa) através da remocéo, destruicdo, mudanca de
posicao ou de localizagdo desses criadouros com o auxilio do morador;

Realizar a colheita de espécimes para identificagéo;

Orientar os municipes sobre medidas de controle de zoonoses e de populagéo de animais domésticos;
Realizar o preenchimento de boletins especificos via papel ou meio eletrénico;

Acatar recomendac®es técnicas provenientes de médicos veterinarios e bidlogos (acompanhantes das
atividades executadas);

participar de campanhas promovidas pela Secretaria da Saude;

obedecer as normas de seguranca;

participar de comissfes, grupos de trabalho ou de estudos, quando designado por seu superior
hierarquico;

executar outras atividades afins & sua unidade funcional, a partir das necessidades e demandas da
area e de conformidade com as orientacfes dadas pela sua chefia imediata;

operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessério ao exercicio
das demais atividades;

manter organizados, limpos e conservados 0s materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho,
bem como equipamentos de protecdo individual sob sua responsabilidade.

AGENTE DE SERVICOS DE SAUDE (NECROPSIA)

Auxiliar o médico e o técnico de necropsia

Recolher o cadaver

Preencher e afixar no cadaver, no local de encontro do mesmo, a ficha de identificacéo;

Numerar o cadaver no necrotério e fazer o registro no respectivo formulario;

Transpor os cadaveres dentro do necrotério, vesti-los e prepard-los para a saida apds a necropsia,
acondicionando-o0s em urnas funerérias;

Acondicionar os cadaveres em camaras frias;

Manter organizados, limpos e conservados 0s materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho,
gue estdo sob sua responsabilidade, especialmente as caixas mortuarias da viatura de remocéo de
cadaveres, as dependéncias do necrotério e camara fria;

Executar outras atividades afins a sua Unidade Funcional, a partir das necessidades e demandas da
area e de conformidade com as orientacfes dadas pela sua chefia imediata;

Operar equipamentos e sistemas de informética e outros, quando autorizado e necessério ao exercicio
das demais atividades;

Obedecer as normas de seguranga;

Participar de comissfes, grupos de trabalho ou de estudos, quando designado por seu superior
hierarquico.

AUXILIAR EM SAUDE (IMOBILIZAGAO ORTOPEDICA)

Efetuar a assepsia do local a ser imobilizado;

Analisar o tipo de imobilizagdo, com base na prescricdo médica;

Verificar alergias do paciente aos materiais;

Confeccionar aparelhos de imobilizagdo com materiais sintéticos, talas metéalicas, aparelhos gessados
circulares, esparadrapagem, goteiras gessadas, enfaixamentos e tracdes cutaneas;

Remover residuos de gesso do paciente;

Encaminhar o paciente ao médico para a avaliagdo da imobilizacéo;

Bivalvar o aparelho gessado;

Remover tala ou goteira gessada;

Cortar aparelho gessado com cizalha;

Retirar aparelho gessado com serra elétrica vibratéria ou bisturi ortopédico;

Remover aparelho sintético e enfaixamento;

Auxiliar o médico ortopedista nas reducdes e tragcdes esqueléticas e em imobilizagbes no centro
cirargico;
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XIll-  Fender e frisar o aparelho gessado;

XIV-  Abrir a janela e reforcar o aparelho gessado;

XV-  Colocar salto ortopédico;

XVI-  Preparar modelagem de coto;

XVII- Estimar a quantidade de material a ser utilizado;

XVIII- Preparar material e instrumental para procedimentos médicos;

XIX- Proteger a integridade fisica do paciente;

XX-  Proteger o paciente com hiombo, lencol, avental, cortina e outros;

XXI- Certificar-se, com o paciente, sobre o local a ser imobilizado;

XXII- Providenciar a limpeza da sala;

XXIII- Participar de comissdes, grupos de trabalho ou de estudos, quando designado por seu superior
hierarquico;

XXIV- Obedecer as normas de seguranca;

XXV- Executar outras atividades afins a sua Unidade Funcional, a partir das necessidades e demandas da
area e de conformidade com as orientagcfes dadas pela sua chefia imediata;

XXVI- Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio
das demais atividades;

XXVII- Manter organizados, limpos e conservados 0s materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho,
sob sua responsabilidade.

CONDUTOR (A) DE VEICULOS DE URGENCIAS

- Conduzir veiculo terrestre de urgéncia destinado ao atendimento e transporte de pacientes;

- Conhecer integralmente o veiculo e realizar manutencao basica do mesmo;

IlI-  Estabelecer contato radiofénico (ou telefénico) com a central de regulacdo médica e seguir suas
orientacdes;

IV-  Conhecer a malha viaria local e a linguagem “Q”;

V- Conhecer a localizagdo de todos os estabelecimentos de saude integrados ao sistema assistencial
local;

VI-  Auxiliar a equipe de saude nos gestos basicos de suporte a vida;

VII-  Auxiliar a equipe nas imobiliza¢des e transporte de vitimas;

VIII- Realizar medidas de reanimacao cardiorrespiratéria basica,

IX-  Identificar todos os tipos de materiais existentes nos veiculos de socorro e sua utilidade, a fim de auxiliar
a equipe de saude;

X- Participar de comissfes, grupos de trabalho ou de estudos, quando designado por seu superior
hierarquico;

Xl-  Obedecer as normas de seguranca;

XIlI-  Executar outras atividades afins a sua Unidade Funcional, a partir das necessidades e demandas da
area e de conformidade com as orientacGes dadas pela sua chefia imediata;

XIlI-  Operar equipamentos e sistemas de informética e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio
das demais atividades;

XIV-  Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho
sob sua responsabilidade.

TECNICO (A) DE DIAGNOSTICOS - ELETROENCEFALOGRAFIA

- Realizar agendamento e preparar pacientes para o exame;
- Manusear eletroencefalégrafos para obtencédo dos tracados;
lll-  Efetuar registros dos dados;

IV-  Realizar limpeza dos eletrodos;

V- Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho,
gue estdo sob sua responsabilidade;

VI-  Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio
das demais atividades; e

VII-  Executar outras atividades afins a sua Unidade Funcional, a partir das necessidades e demandas da

area e de conformidade com as orientagc8es dadas pela sua chefia imediata.
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XIlI-

XII-
XIV-

XVI-

XVII-

XVIII-

XIX-
XX-
XXI-

XXII-
XXII-

XXIV-

XXV-

XXVI-

TECNICO (A) DE SAUDE — ENFERMAGEM

Orientar e executar a atividade de nivel médio em local determinado pela Administracéo,

compreendendo o acompanhamento do trabalho em grau auxiliar;

Participar do planejamento da assisténcia de Enfermagem, atuando nas diversas areas da salde em

conformidade com as normas e procedimentos de biosseguranca;

Executar, sob supervisdo do Enfermeiro, as seguintes a¢fes assistenciais:

eProgramacao e orienta¢cdo das atividades de assisténcia de enfermagem;

e Prevencdo e controle das doengas transmissiveis em geral em programas de vigilancia
epidemiolégica;

e Prevencao e controle sistematico da infec¢éo hospitalar;

e Prestacdo de cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado grave;

¢ Afericdo de sinais vitais;

ePrevencao e controle sistematico de danos fisicos que possam ser causados a pacientes;

Executar acdes assistenciais de Enfermagem, protocolos de enfermagem municipais, visitas e/ou

procedimentos domiciliares, dentro dos limites estabelecidos para o exercicio da profisséo;

Participar da equipe de saude;

Checar as amostras bioldgicas geradas apds coleta, bem como o seu recebimento em conformidade

com o solicitado;

Segregar e destinar os laudos para as areas pertinentes;

Calcular e administrar as medicacdes prescritas nos horarios aprazados;

Preencher todos os impressos padronizados, prontuérios, fichas de notificacdo e demais documentos

dos pacientes atendidos, inserindo os dados no sistema de informacé&o vigente;

Cumprir e fazer cumprir diretrizes, normas, rotinas e técnicas padronizadas;

Auxiliar na gestao e no controle de estoque de materiais, equipamentos e medicamentos;

Repor, organizar, zelar, manter limpos e controlar os materiais, as maquinas, 0s equipamentos e as

instalacdes necessarias as salas de servigos de salde da unidade, comunicando ao enfermeiro defeitos

ou intercorréncias;

Realizar limpeza concorrente dos locais de trabalho sob a sua responsabilidade;

Cooperar com a equipe de saude no desenvolvimento das tarefas assistenciais, de ensino, de pesquisa

e de educacao sanitaria;

Colaborar no desenvolvimento de programas educativos e de educa¢do permanente atuando no ensino

de pessoal auxiliar de atividades de enfermagem e na educagéo permanente de grupos da comunidade;

Auxiliar o enfermeiro na prevencao e controle de doencgas transmissiveis em geral, em programas de

vigilancia epidemioldgica e no controle sisteméatico da infecgéo;

Participar de reunides, comissfes, grupos de trabalho ou de estudos, quando designado por seu

superior hierarquico;

Executar outras tarefas/atividades afins para o desenvolvimento do servigo, inerentes a sua funcao, a

partir das necessidades e demandas da area e em conformidade com as orientacdes oferecidas pela

sua geréncia imediata;

Coletar material para exames em geral, bem como de andlises clinicas e do pezinho - PKU, T4, Traco

Falciforme;

Atuar em sala de vacina realizando o preparo, a aplicacdo, a conservacéo e a busca ativa dos faltosos;

Conduzir e/ou acompanhar pacientes em remocfes, cirurgias, exames, interconsultas e demais

procedimentos dentro do preconizado pelo Conselho Federal de Enfermagem - COFEN e suas

resolucdes;

Reportar ao enfermeiro responsavel todas as intercorréncias que tenha participado ou presenciado;

Responsabilizar-se pela recepcdo dos pacientes, acolhendo-os de forma cordial, dando os

encaminhamentos necessarios, proporcionando-lhes ambiente favoravel;

Operar aparelhos de eletro diagndstico;

Auxiliar nos atendimentos de urgéncia e emergéncia;

Solicitara presenca do enfermeiro sempre que necessario.

25



XI-

XII-

VI-

VII-

VII-

VIII-

TECNICO (A) DE SAUDE — NECROPSIA

Retirar as vestes do cadaver apos as devidas anotacdes do médico, durante a pericia;

Realizar necropsia em cadaveres através de técnicas apropriadas e segundo orientacdo do médico;
Lavar o cadaver durante a necropsia e conforme orientacao médica;

Realizar embalsamento e formolizacdo de cadaveres, quando necessario e apenas nos casos
pertinentes a legislagéo sanitaria;

Proceder a retirada de pecas anatdmicas para exames, ensino e pesquisa,;

Proceder a dissecacado de pecas anatdmicas através de métodos e técnicas diversas;

Proceder a higienizacéo final;

Obedecer as normas de seguranga;

Participar de comissfes, grupos de trabalho ou de estudos, quando designado por seu superior
hierarquico;

Executar outras atividades afins a sua unidade a partir das necessidades e demandas da area e de
conformidade com as orientac@es dadas pela sua Geréncia imediata;

Manter organizados, limpos e conservados 0s materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho,
gue estao sob sua responsabilidade;

Operar equipamentos e sistemas de informética e outros, quando autorizado e necessério ao exercicio
das demais atividades.

TECNICO (A) DE SAUDE - PROTESE DENTARIA

Executar a parte mecanica dos trabalhos odontolégicos;

Responsabilizar-se perante o servi¢co de fiscalizagdo respectivo, pelo cumprimento das disposi¢oes
legais que regem a matéria;

Obedecer as normas de segurancga;

Participar de comissfes, grupos de trabalho ou de estudos, quando designado por seu superior
hierarquico;

Executar outras atividades afins & sua unidade a partir das necessidades e demandas da area e de
conformidade com as orienta¢gBes dadas pela sua geréncia imediata;

Operar equipamentos e sistemas de informética e outros, quando autorizado e necessério ao exercicio
das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados 0s materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho
sob sua responsabilidade;

TECNICO (A) DE SAUDE — RADIOLOGIA

Preparar materiais e equipamentos para exames de radiologia e radioterapia;

Operar aparelhos médicos e odontoldgicos para produzir imagens e graficos funcionais como recurso
auxiliar ao diagndéstico e terapia;

Preparar pacientes e realizar exames de radiologia e radioterapia;

Efetuar registros dos exames;

Obedecer as normas de seguranca;

Executar outras atividades afins a sua unidade funcional, a partir das necessidades e demandas da
area e de conformidade com as orientagfes dadas pela sua chefia imediata;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio
das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho
sob sua responsabilidade.
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ANEXO Il = PROGRAMAS DAS PROVAS

Toda a legislacéo e jurisprudéncia devem ser consideradas com as alteragdes e atualizagdes vigentes até a
data da publicagdo do Edital de Abertura de Inscrigées. Legislagéo e julgados com entrada em vigor apos a
publicagcdo do Edital de Abertura de Inscricdes poderdo ser utilizados, quando supervenientes ou
complementares a algum tdpico ja previsto ou indispensavel a avaliagdo para o cargo. Todos os temas
englobam também a legislagdo que Ihes é pertinente, ainda que ndo expressa no conteudo programatico.

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

+ PARA OS CARGOS DE: AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS, AGENTE DE SERVIGOS DE SAUDE
(NECROPSIA) E AUXILIAR EM SAUDE (IMOBILIZAGAO ORTOPEDICA)

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacao de diversos tipos de textos (literarios e néo literarios). Sinébnimos
e antdnimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuacéo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo,
numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposi¢cdo e conjungdo: emprego e sentido que imprimem as
relagbes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocacao
pronominal. Crase.

Matematica: Resolucdo de situagbes-problema, envolvendo: adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisao,
potenciacdo ou radiciacdo com nUmeros racionais, nas suas representacdes fracionaria ou decimal; Minimo
multiplo comum; Porcentagem; Razéo e propor¢ao; Regra de trés simples; Equacao do 1.° grau; Grandezas
e medidas — quantidade, tempo, comprimento, superficie, capacidade e massa; Relacdo entre grandezas —
tabela ou gréfico; No¢des de geometria plana — forma, area, perimetro e Teorema de Pitagoras.

Nocées de Informatica: MS-Windows 10: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de trabalho,
area de transferéncia, manipulagéo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interacéo
com o conjunto de aplicativos MS-Office 2016. MS-Word 2016: estrutura basica dos documentos, edicéo e
formatacao de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas,
impressao, controle de quebras e numeracao de paginas, legendas, indices, inser¢cdo de objetos, campos
predefinidos, caixas de texto. MSExcel 2016: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas,
colunas, pastas e graficos, elaboragéo de tabelas e graficos, uso de férmulas, fungbes e macros, impressao,
insercao de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeragao de paginas, obtengéo de dados
externos, classificagdo de dados. MS-PowerPoint 2016: estrutura basica das apresentagdes, conceitos de
slides, anotacdes, régua, guias, cabegalhos e rodapés, nogdes de edigdo e formatagdo de apresentagdes,
insercdo de objetos, numeracdo de pdaginas, botbes de agdo, animacédo e transicdo entre slides. Correio
Eletrénico: uso de correio eletrbnico, preparo e envio de mensagens, anexacado de arquivos. Internet:
navegacao na internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressao de paginas.

Politica de Saude: Diretrizes e bases da implantacdo do SUS. Constituicido da Republica Federativa do Brasil
— Salde (Artigos 196 a 200 da CF). Organizacdo da Atencdo Basica no Sistema Unico de Saulde.
Epidemiologia, historia natural e prevengao de doengas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude
— Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saude da populagido. Sistema de saude como uma das
politicas publicas sociais. Redes de Atencéo a Saude no Brasil. Acesso as Redes de Atengéo a Saude Publica.
Acdes individuais e coletivas de promocao, protegédo e recuperagido da saude. Modalidades de saude digital,
telemedicina e atendimento remoto.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

Principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude. Visita domiciliar. Avaliacdo das areas de risco ambiental e
sanitario. Nocdes de ética e cidadania. Nocdes basicas de epidemiologia, meio ambiente e saneamento. Noc¢des
basicas de doencas como leishmaniose visceral e tegumentar, leptospirose e raiva. Dengue — doenca e controle do
Aedes Aegypti: aspectos bioldgicos. Medidas de controle e profilaxia; combate ao vetor; agcbes do saneamento
ambiental; acBes integradas de educagédo em salude, comunicacao e mobilizacao social; atribuicdes e competéncias
do municipio no combate a dengue e a malaria; amparo legal a execugao das a¢des de campo. Controle de roedores,
animais pegonhentos e sinantrépicos (escorpides, lacraias, aracnideos): conhecimentos basicos. Leishmaniose
visceral: agente etioldgico; reservatorios; vetores; meios de transmissdo e medidas de controle. Leishmaniose
Tegumentar Americana (LTA): agente etioldgico; reservatérios; vetores; meios de transmissdo e medidas de
controle. Lei Organica do Municipio - Saude.

AGENTE DE SERVIGOS DE SAUDE (NECROPSIA)
Técnicas de necropsia. Técnicas de formolizagdo. Nogbes de anatomia. No¢Bes de antissepsia. Cuidados
com os materiais coletados. Armazenamento dos materiais coletados.

AUXILIAR EM SAUDE (IMOBILIZAGAO ORTOPEDICA)

Aparelho locomotor: membros superiores, inferiores e coluna vertebral. Principais 0ossos, musculos, tend@es, vasos,
nervos e articulagdes (cartilagem articular, cdpsula e ligamentos). Distlrbios ortopédicos principais: contusdes,
entorses, luxagles, fraturas, feridas, distensdes ou estiramentos musculares, roturas de musculo, tenddo ou
ligamento. Disturbios osteoarticulares relacionados ao trabalho: tendinites, tenossinovites, mialgias, sinovites e
bursites. Malformagfes congénitas e de desenvolvimento: luxagdo congénita do quadril, torcicolo, pés “tortos”,
escolioses e cifoses. Sinais e sintomas comuns dos distlrbios ortopédicos: dor (algias), parestesia (dorméncia,
formigamento), palidez, cianose, auséncia de pulso, paralisia sensitivo-motora. Tumefagcédo, edema, hematoma,
equimose, crepitacao 6ssea, deformidades. Mobilidade anormal. Incapacidade funcional incompleta ou completa.
Nog8es sobre tratamento: tratamento conservador ou incruento ou ndo cirargico. Reducao incruenta. Tratamento
cruento ou cirdrgico. Redugdo cruenta + osteossintese. Osteotomias. Artroplastias. Imobilizagbes provisorias ou
definitivas: materiais utilizados. Tipos de imobilizagdes. Enfaixamentos e bandagens. Talas ou goteiras gessadas
ou ndo. Aparelhos gessados (gessos circulares). Tragdes cutaneas ou esqueléticas. Denominac¢des conforme regido
ou segmentos imobilizados. Cuidados pré, durante e pds-imobilizacdes. Complicacdes das imobiliza¢des. Aberturas
no gesso (janelas, fendas com alargamento ou estreitamento, cunhas corretivas no gesso). Retirada de talas, gessos
ou tragdes.

ENSINO MEDIO COMPLETO

e PARA O CARGO DE CONDUTOR DE VEICULOS DE URGENCIA:
CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa

Leitura e interpretacéo de diversos tipos de textos (literarios e néo literarios). Sindbnimos e anténimos. Sentido
préprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, artigo,
pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjuncdo: emprego e sentido que imprimem as relacdes que
estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocac¢ao pronominal. Crase.
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Matematica

Resolucao de situacbes-problema, envolvendo: adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo ou
radiciacdo com numeros racionais, nas suas representacdes fracionaria ou decimal; Minimo multiplo comum;
Maximo divisor comum; Porcentagem; Razao e proporcao; Regra de trés simples ou composta; Equacées do
1.° ou do 2.° graus; Sistema de equacdes do 1.° grau; Grandezas e medidas — quantidade, tempo,
comprimento, superficie, capacidade e massa; Relacdo entre grandezas — tabela ou gréafico; Tratamento da
informacé@o — média aritmética simples; NogBes de Geometria — forma, angulos, area, perimetro, volume,
Teoremas de Pitdgoras ou de Tales.

Politica de Saude

Diretrizes e bases da implantacdo do SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Saude. Lei
Organica do Municipio — cap. Saude. Portaria 2.048 de 05 de Novembro de 2002 - CAPITULO IV -
ATENDIMENTO PRE-HOSPITALAR MOVEL. Competéncias e atribuicdes do Condutor de Veiculo de
Urgéncia. No¢des Basicas de Primeiros Socorros: Acidentes por Animais Peconhentos; Contusdes; Entorses
e Luxacdes; Desmaio e Convulsdo; Choque; Ferimentos; Hemorragias; Sinais Vitais; Parada
Cardiorrespiratoria. Classificagcdo das urgéncias em niveis. No¢des sobre EPI - Equipamentos de Protecao
Individual e EPC - Equipamentos de Protecdo Coletiva. Composi¢cdo da equipe de atendimento movel de
urgéncia. Tipos de ambulancia.

+ PARA OS CARGOS DE: TECNICO(A) DE DIAGNOSTICOS - ELETROENCEFALOGRAFIA, TECNICO(A)
DE SAUDE - ENFERMAGEM, TECNICO(A) DE SAUDE - NECROPSIA, TECNICO(A) DE SAUDE -
PROTESE DENTARIA E TECNICO(A) DE SAUDE — RADIOLOGIA

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretagédo de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios). Sinébnimos
e antdénimos. Sentido proéprio e figurado das palavras. Pontuagao. Classes de palavras: substantivo, adjetivo,
numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposi¢gdo e conjung¢do: emprego e sentido que imprimem as
relagbes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagao
pronominal. Crase.

Politica de Saude: Diretrizes e bases da implantacado do SUS. Constituicido da Republica Federativa do Brasil
— Salde (Artigos 196 a 200 da CF). Organizacdo da Atengdo Basica no Sistema Unico de Saude.
Epidemiologia, histéria natural e prevencao de doencas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude
— Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saude da populagdo. Sistema de saude como uma das
politicas publicas sociais. Redes de Atencéo a Saude no Brasil. Acesso as Redes de Atengéo a Saude Publica.
Acdes individuais e coletivas de promogéo, protegédo e recuperagao da saude. Modalidades de saude digital,
telemedicina e atendimento remoto.

Matematica: Resolugdo de situagdes-problema, envolvendo: adigdo, subtragdo, multiplicagdo, divisao,
potenciacéo ou radiciagdo com numeros racionais, nas suas representagdes fracionaria ou decimal; Minimo
multiplo comum; Maximo divisor comum; Porcentagem; Raz&o e proporgdo; Regra de trés simples ou
composta; Equacdes do 1° ou do 2° graus; Sistema de equagbes do 1° grau; Grandezas e medidas —
quantidade, tempo, comprimento, superficie, capacidade e massa; Relacdo entre grandezas — tabela ou
grafico; Tratamento da informac&o — média aritmética simples; No¢des de Geometria — forma, &ngulos, area,
perimetro, volume, Teoremas de Pitagoras ou de Tales.
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Nog¢oes de Informatica: MS-Windows 10: conceito de pastas, diretdrios, arquivos e atalhos, area de trabalho,
area de transferéncia, manipulagéo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interagdo
com o conjunto de aplicativos MS-Office 2016. MS-Word 2016: estrutura basica dos documentos, edicdo e
formatacao de textos, cabecgalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas,
impressao, controle de quebras e numeragédo de paginas, legendas, indices, insergdo de objetos, campos
predefinidos, caixas de texto. MSExcel 2016: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas,
colunas, pastas e graficos, elaboragéo de tabelas e graficos, uso de férmulas, fungbes e macros, impresséo,
insercao de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeracao de paginas, obtengdo de dados
externos, classificacdo de dados. MS-PowerPoint 2016: estrutura basica das apresentagdes, conceitos de
slides, anotagdes, régua, guias, cabecalhos e rodapés, nogbes de edigdo e formatacao de apresentagdes,
insercdo de objetos, numeracdo de paginas, botbes de agéo, animacdo e transigdo entre slides. Correio
Eletrénico: uso de correio eletrbnico, preparo e envio de mensagens, anexagao de arquivos. Internet:
navegacao na internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impresséo de paginas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CONDUTOR DE VEICULOS DE URGENCIA

Legislacdo de transito de acordo com as atualizacdes do CONTRAN: Cddigo de Transito Brasileiro,
abrangendo os seguintes topicos: do sistema nacional de transito, regras gerais para circulagdo e conduta,
dos pedestres e condutores de veiculos nao motorizados, da educacao para o transito, da sinalizagdo de
transito, os sinais de transito, da engenharia de trafego, da operacgédo, da fiscalizacdo e do policiamento
ostensivo de transito, dos veiculos, registro e licenciamento de veiculos, da condugédo de escolares, da
habilitacéo, das infragcbes, das penalidades, das medidas administrativas, do processo administrativo, dos
crimes de transito, anexo | e Resolu¢ces do Contran que alteram os artigos do CTB. Mecénica Basica de
Veiculo: conhecimentos elementares do funcionamento de motor, regulagem e revisao de freios, verificagdo
da bomba d"&gua, troca e regulagem de tenséo nas correias, analise e regulagem da embreagem, troca de
Oleo, suspensdo. Servicos corriqueiros de eletricidade automotiva: trocas de fusiveis, lampadas, acessérios
simples, etc. Dire¢do defensiva: distancia de seguranca, regras para evitar colisdo com o veiculo da frente, de
trds, veiculo em sentido contrario, no cruzamento, em ultrapassagem, nas curvas. Nog¢des de pratica veicular
em situagéo de risco, nos termos da normatizacéo do Contran, art. 145-CTB.

TECNICO(A) DE DIAGNOSTICOS — ELETROENCEFALOGRAFIA
Técnica de realizacdo de exame de EEG: Artefatos. Métodos de ativagdo. EEG normal em vigilia. EEG normal
em sono. EEG e drogas.

TECNICO(A) DE SAUDE — ENFERMAGEM

Etica profissional: codigo de ética de enfermagem; lei do exercicio profissional. Trabalho em equipe.
Fundamentos de enfermagem. Assisténcia de enfermagem em: clinica médica, clinica cirdrgica, doencas
cronicas degenerativas e doencas transmissiveis, salde mental. Saude do idoso e Saude da Crianca e do
Adolescente. Procedimentos técnicos de enfermagem: enfermagem na administracdo de medicamentos,
técnicas bésicas de enfermagem. Programa nacional de imunizacéo e Calendario de vacinagao para o estado
de S&o Paulo. Assisténcia de Enfermagem em Primeiros Socorros. Enfermagem em Salde Publica:
saneamento do meio ambiente; imunizagdes; doencas de notificacdo compulséria. Enfermagem em saude do
trabalhador, enfoque na Promocéo e Prevencao em Salde. Aplicacdo de medidas de biosseguranca. Medidas
de controle de infeccdo, esterilizacdo e desinfeccdo; classificacdo de artigos e superficies aplicando
conhecimentos de desinfeccao, limpeza, preparo e esterilizacdo de material, precau¢cdes-padrao. Atuacao
nos programas do Ministério da Saude (imunizacdes, mulher, crianca, familia, doentes crénicos
degenerativos, idosos, vigilancia epidemioldgica e sanitaria). Atuacdo em grupos por patologias. Legislacédo
do Sistema Unico de Salde — SUS (Principios e Diretrizes). Legislacdo Profissional COFEN/COREN.
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TECNICO(A) DE SAUDE - NECROPSIA
Técnicas de necropsia. Técnicas de formolizacdo. Noc¢des de anatomia. NocBes antissepsia. Cuidados com
0s materiais coletados. Armazenamento dos materiais coletados.

TECNICO(A) DE SAUDE — PROTESE DENTARIA

Anatomia e escultura dentaria. Equipamentos e instrumentos utilizados em protese dentaria. Materiais
odontoldgicos utilizados em prétese dentdria: indicagdo, proporgdo, manipulagdo e cuidados. Placas
oclusais. Cores em prétese dentaria. Biosseguranca. Prétese fixa, parcial removivel e total: moldeiras,
molde, modelo, relagdo maxilomandibular de interesse ao técnico, sequencia laboratorial (passo-a-passo
para confeccdo de cada tipo de protese), consertos, proteses provisorias, reembasamentos. Materiais
estéticos. Sistemas de producao de pecas protéticas. Prétese fixa adesiva. Técnicas de confeccdo de pecas
protéticas. Ortodontia: sequencia laboratorial. Execucdo de grampos ortoddnticos, molas, grades e arco
labial. Placas ortoddnticas. Ergonomia. Odontologia social e satde publica. Programa de Salde da Familia
(PSF). Etica profissional.

TECNICO(A) DE SAUDE — RADIOLOGIA

Técnicas radiolégicas, Fisica radiolégica, Equipamentos, Protecéo radioldgica, Biosseguranca, Nog¢des de
Anatomia, Meios de contraste, Exame contrastado Radiologia Digital, Processamento de imagens.
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ANEXO 1l — INDICES DO TESTE DE APTIDAO FiSICA

TESTE 1 - RESISTENCIA GERAL

(Para os cargos Publicos de Agente de Combate As Endemias e Condutor de Veiculos de Urgéncia)

Teste de 1000mts

Descricdo: O(a) candidato(a) devera correr 1000 metros em pista compreendendo 0s tempos maximos
estabelecidos.

Na posicdo em pé, atrads da linha de partida, ao comando de voz, seguido de sinal sonoro, o(a) candidato(a)
devera percorrer abaixo do tempo pré-determinado a distancia de 1000mts, ininterruptamente, sendo
permitido andar durante a sua realizagao.

Masculino

Faixa etaria TEMPO
Até 39 anos 5'00”
40 anos ou mais 5’30”

Feminino

Faixa etaria TEMPO
Até 39 anos 6’00”
40 anos ou mais 6'30”

TESTE 2 - VELOCIDADE

(Somente para o cargo publico de Condutor de Veiculos de Urgéncia)

CORRIDA DE 50 METROS
Descricao:

Posicdo de partida, de pé em afastamento anteroposterior das pernas, com o pé da frente o mais préximo
possivel da linha de largada. Ao comando de voz, o(a) candidato(a) deverd percorrer em linha reta a distancia
de 50 metros abaixo do tempo pré-determinado.

Masculino

Faixa etaria TEMPO

Até 39 anos 10”
40 anos ou mais 11”7
Feminino

Faixa etaria TEMPO
Até 39 anos 11”
40 anos ou mais 12”

TESTE 3 - AGILIDADE |
(Para o cargo Publico de Condutor de Veiculos de Urgéncia)

SALTO LATERAL SOBRE OBSTACULO (25 cm) durante 30 segundos.
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Descricéo:

O(a) candidato(a) devera saltar ultrapassando o obstaculo de 25 centimetros de altura tantas vezes quanto
possivel, durante 30 segundos, de um lado para o outro. Os dois pés deverao tocar o solo em cada lado do

obstaculo.

Masculino
Faixa etaria REPETICOES
Até 39 anos 15
40 anos ou mais 13
Feminino
Faixa etaria REPETICOES
Até 39 anos 13
40 anos ou mais 12

(Para o cargo Publico de Agente de Combate as Endemias)

(PONTUAGAO APLICADA NO ATUAL CONCURSO EM VALIDADE)

Masculino
Faixa etaria REPETICOES
Até 39 anos 13
40 anos ou mais 11
Feminino
Faixa etdria REPETICOES
Até 39 anos 11
40 anos ou mais 9

(Para os cargos Publicos de Agente de Combate as Endemias e Condutor de Veiculos de Urgéncia)

Teste do Degrau

Descricéo:

O(a) candidato(a) devera subir e descer por um step de 22 cm, de um lado para o outro, de frente,
entre duas linhas demarcatoérias, tantas vezes quanto possivel durante 1 minuto.

Masculino
Faixa etdria REPETICOES
Até 39 anos 30
40 anos ou mais 25
Feminino
Faixa etaria REPETICOES
Até 39 anos 25
40 anos ou mais 20

TESTE 4 - AGILIDADE Il
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ANEXO IV — MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA A PROVA DE APTIDAO FiSICA

TIMBRE/CARIMBO DO ORGAO DE SAUDE OU DA CLINICA DE SAUDE

Atesto, sob as penas da Lei, que o Senhor(a) portador(a) do RG
, encontra-se apto(a) para realizar Prova de Aptidao Fisica, podendo participar dos testes
do Concurso Publico n® 008/2024, da Prefeitura de Guarulhos.

(local e data)

(OBS.: Esta data ndo podera ultrapassar 20 (vinte) dias corridos de antecedéncia da data da prova)

(assinatura do profissional)

Nome, assinatura e numero do registro do profissional que elaborou o atestado.

Carimbo (nome/CRM)
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