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EDITAL N¢ 3/2024/GR/UNIR, DE 07 DE OUTUBRO DE 2024

A Fundacgao Universidade Federal de Rondodnia, por meio de sua Reitora, Profa. Dra. Marilia Lima Pimentel Cotinguiba, mediante atribui¢cées que lhe sdo conferidas pelo artigo 11 do Estatuto
da UNIR e pelo Decreto Presidencial publicado no DOU n? 221, de 19 de novembro de 2020, segdo 2, p.1 e considerando a Lei 7.596, de 10 de abril de 1987; a Lei n® 8.112, de 11 de dezembro
de 1990; o Decreto n? 9.739, de 28 de marco de 2019; o Decreto n® 7.485, de 18 e maio de 2011; Decreto n2 6.593/2008; Decreto n® 11.016; Lei 13.656/2018 ; a Lei n 12.772, de 28 de
dezembro de 2012; Lei n? 12.990, de 09 de junho de 2014; Lei n® 9.394/96; Decreto n° 9.508 de 24 de setembro de 2018; Decreto 9.235/2017; Lei n° 9.784/1999; Lei n? 14.673; Portaria
Ministério da Gestao e da Inovagdo em Servigos Publicos n? 2.797, de 29 de abril de 2024; Instrugdo Normativa n® 2 do Ministério da Economia de 27 de agosto de 2019; Instrugdo Normativa
n? 23/2023 do Ministério da Gestado e Inovagdo em Servigos Publicos; a Instrugdao Normativa n? 1/2024/GR/UNIR, de 23 de agosto de 2024; Portaria ME N2 10.041, de 18 de agosto de 2021; a
Resolugdo n° 536/CONSEA de 25 de julho de 2017 ; Resolugdo CONSUN n? 114, de 29 de agosto de 2019, Recomendagdo CGU, nos autos do processo SEI n? 23118.010744/2021-53, Decreto
5.626 de 22 de dezembro de 2005, e os Atos Decisorios do Conselho Superior Académico, nimeros: 03/2023, 05/2023, 06/2023 e 9/2023, torna publica a abertura das inscrigdes para
Concurso Publico de Provas e Titulos para o provimento do cargo de Professor de Magistério Superior, conforme informagdes constantes no item 2.2 (Quadro 1).

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico regido por este Edital destina-se ao provimento de cargo efetivo de Professor da Carreira do Magistério Superior no primeiro nivel de vencimento da Classe A
da denominacgdo correspondente ao titulo na forma do Anexo III da Lei n® 12.772/2012 e alterada pela Lei n® 12.863/2013 para exercicio de suas atividades na Fundagdo Universidade Federal
de Rondonia.

1.2. O Concurso Publico seguird o cronograma previsto no Anexo I deste Edital.

1.2.1. O cronograma podera sofrer alteragoes, devendo o candidato acompanhar a pagina do certame para nao perder os prazos.

1.3. A inscrigao do candidato implica ciéncia e tacita aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em relagéo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.4. Este Concurso Publico sera operacionalizado pela Pro-Reitoria de Graduagdo, podendo, para esse fim, publicar atos, avisos, convocagodes, comunicados e demais regulamentagoes.
1.5. A pagina oficial do concurso é http://www.processoseletivo.unir.br/, onde serdo publicados os atos relativos ao certame.

1.6. Os horarios que vierem a ser estabelecidos para a realizacdo do certame terdao como referéncia o horario do Estado de Ronddnia.

1.7. Na contagem dos prazos devem ser excluidos o dia da publicagéo e incluidos o dia do vencimento.

1.8. A Proé-Reitoria de Graduagédo podera requisitar os servigos de outros setores da Fundagao Universidade Federal de Ronddnia necessarios a realizagdo do concurso.

1.9 Os trabalhos sob a coordenagédo da Pré-Reitoria de Graduagéo, relacionados ao presente certame, terminardo quando da publicagdo da homologagao do resultado final no Didrio

Oficial da Unido.

1.10. Caberd a Diretoria de Administragdo de Pessoal e a Pro-Reitoria de Administragdo a realizagdo dos procedimentos necessarios a contratacdo dos candidatos aprovados e
classificados.
1.11. O Chefe do Departamento para o qual a vaga do concurso é destinada, caso nédo tenha os impedimentos constantes no tépico 9.8 deste Edital, terd a responsabilidade de auxiliar a

Banca Examinadora, inclusive, no que diz respeito a entrega final da documentac¢édo do concurso (atas, divulgacdo dos resultados parciais e finais) a Pro-Reitoria de Graduagdo.

1.12. O Concurso Publico objeto deste Edital tera validade de 02 (dois) anos, contados da publicagdo da homologagédo do resultado final, publicado no Diario Oficial da Uni&o, podendo
ser prorrogado por igual periodo, no interesse da Administragao.

1.13. Dos termos deste Edital cabera pedido de impugnagéo no prazo de 5 (cinco) dias, contados da data de publicagdo no Diario Oficial da Unido, ndo sendo conhecidos os pedidos de
impugnagéo interpostos fora deste prazo.

1.14. O pedido de impugnacéo devera estar assinado pelo candidato interessado e ser enviado para o endereco eletronico prograd.concurso@unir.br, com o assunto "Impugnagédo ao
Edital".

2. DAS VAGAS

2.1. O Concurso Publico de que trata o presente Edital tem por objetivo prover 37 (trinta e sete) vagas para o cargo de Professor do Magistério Superior da Fundagdo Universidade

Federal de Rondénia, conforme Quadro 1.
2.2.

2.3. Para o fim deste certame,
15/2022/CPIFES/DEPCONSU/PGF/AGU.

2.4.
Quadro 1 - Especificagdes das vagas

Na forma da legislacéo aplicavel, ficam reservadas 2 (duas) vagas as pessoas com deficiéncia e 7 (sete) vagas as pessoas negras, distribuidas conforme Quadro 1.

as vagas reservadas foram distribuidas por d&reas/subareas mediante sorteio, em observancia ao que dispée o Parecer n?

Serdo considerados aprovados o numero maximo de candidatos conforme disposto no Anexo II do Decreto n? 9.739, de 28 de marco de 2019.

Regime Total Vagas Vagas reservadas | Vagas reservadas
Lotagao Departamento Areal Subarea! 5:: %L;S;f)o para investidura de Cdédigos de Vagas de Ampla . pr(;fz;zri)celes\;r::sn te %;i?ﬁ?g:;?sgltf
Trabalho Vagas | concorréncia 2 A 3
Negras Deficiéncia
Métodos e Técnicas
de Ensino
(70804028), Politica
Ciéncia d. E7%H8C§;(iﬁ%al Tépi Graduacao em Pedagogia e Dedicaca
Ariquemes E:fn“aN a | Educacdo (70800006 ) | 3013), Tpicos | py ) torado em Educacdo edicagao 567564 1 0 0 1
ucacao Especificos da Exclusiva
Educacio (70800006)
(70807000) e
Educacéao Especial
(70807051)
Administragdo de
Empresas
(60201002),
Administragdo de
Produgao
(60201010),
Administragao
Financeira
(60201029),
Mercadologia
(60201037), Graduagédo em
o ~ |Administracao Negdcios Administracdo e Doutorado |Dedicacao
Cacoal | Administracdo | 45 00006) Internacionais em Administragio Exclusiva 610497 1 0 1 0
(60201045), (60200006)
Administragdo de
Recursos Humanos
(60201053),
Administragdo de
pessoal (60202041),
Administragao
Publica (60202009) e
Administragdo de
Setores Especificos
(60203005).
Graduacgao em Engenharia
Engenharia Engenharia de Produgéo . de Producgéo e Mestrado em |Dedicagédo
Cacoal de Produgdo |(30800005) Sem subarea Engenharia da Produgédo Exclusiva 934828 e 307446 2 2 0 0
(30800005)
Guajaré- | Ciéncias da . Fundan{entos da Graduagdo em Pedagogia e Dedicacio
Mirim Educacio Educagéo (70800006) Educacao Doutorado em Educagao Exclusiva 856932 1 1 0 0
(70801002) (70800006)
vorio I artes Artes (80300006) Misica (80303005) | polorac em Musica Dedicagao 934825 1 1 0 0
Artes Plasticas
(80302009); Pintura
(80302017); Graduagao em Artes Visuais
Porto Foiografia qu Artes)Plésticas ou Dedicagad



http://www.processoseletivo.unir.br/

Velho Artes Artes (80300006) (80307000); Educacédo Artistica e Exclusiva 934826 1 1
Educacéo Artistica Doutorado em Artes
(803100001) e; (80300006)
Histéria da Arte
(80301029).
A . P Graduagao em Economia e . o
Voo | e e |[Economia (60300000)  [{S0E® BT | poutorado em Economia | Ree1o26%0 307421 ! !
(60300000)
Porto Ciéncias . Teoria Antropoldgica |Doutorado em Antropologia |Dedicagao
Velho Sociais Antropologia (70300003) | 70301000) (70300003) Exclusiva 307423 1 !
Graduagao em Comunicagao
ou Jornalismo ou Cinema ou
Radio e Televisdo ou
Audiovisual e Doutorado
em Comunicagdo (60900008)
ou Educagéo (70800006) ou
Porto N - Rédio e Televisao Ciéncia da Informacgéo Dedicagao
Velho Comunicagao | Comunicagao (60900008) | g0903007) (60700009) ou Geografia | Exclusiva 897022 1 0
(70600007) ou Histéria
(70500002) ou Artes
(80300006) ou Letras
(80200001) ou Linguistica
(80100007) ou
Interdisciplinar (90100000)
Graduacao em Educacgao
Porto Educagao Educagéo Fisica . Fisica e Doutorado Dedicagao
Velho Fisica (40900002) Sem subarea em Educacgéo Fisica Exclusiva 934830 1 1
(40900002)
Graduacgao em Enfermagem
com Mestrado em
Enfermagem (404!
Porto . Ciéﬁciaz%ea S;ﬁ%eOOOOO) o Dedicagao 570550, 934818, 934819,
Velh: Enfermagem |Enfermagem (40400000) |Sem subarea (40000001) Exclusi 934820, 933821, 744125 7 5
elho ou xclusiva
O . e 307413
Interdisciplinar - Ensino em
Ciéncias da Saude (Saude e
Bioldgicas - 90194000)
vore Matematica |Matematica (10100008) |Sem subarea ﬁ%ﬂtgéggg)em Matematica | Dedicacdo | g74746 307611 2 2
. A Graduagao em Matematica
Porto . 5 Ensino fi? Ciéncias e com Doutorado em Ensino Dedicacao
Velh: Matematica Ensino (90200000) Matematica de Ciénci Matemati Exclusi 0247414 1 1
elho (90201000) e Ciéncias e Matematica xclusiva
(90201000)
Porto Medicina IIT ) Espec}alizagéo ou
Velho Medicina Medicina (40100006) (Cirurgia Urolégica) |Residéncia em Medicina 20 horas 931112 1 1
(40102092) (40100006)
Ginecologia e
Porto Obstetricia i Espec}alizagéo ou Dedicagdo
Velho Medicina Medicina (40100006) (40101150); Saude Residéncia em Medicina Exclusiva 307440 1 0
Materno-Infantil (40100006)
(40103005)
Porto . Ciéncias Bioldgicas II e B Doutorado em Medicina Dedicacao
Velho Medicina Ciéncias Biologicas Il | S¢™ subdrea (40100006) Exclusiva 307644 1 1
. Especializacdo ou
porto Medicina Medicina (40100006) | Medicina Il Residéncia em Medicina 20 horas 917317 1 1
elho (Pediatria)
(40100006)
Graduagao em Medicina com
Residéncia Médica em
Radiologia e Diagnéstico por
Imagem em Programa de
Residéncia Médica
reconhecido pela Comissao
Voo |Medicina | Medicina (40100006) | Media O e o e | 20 horas 928004 1 1
Especialista em Radiologia e
Diagndstico por Imagem
pela Associagdo Médica
Brasileira (AMB), registrado
no Conselho Regional de
Medicina (CRM).
Porto . . . . Psicologia dq Ensino Sg;dgz(ﬁgr?;opesrlridogla Dedicagdo
Velh Psicologia Psicologia (70700001) e da Aprendizagem Psicologia (70700001 Exclusi 0307616 1 1
elho (70708002) sicologia ( ) ou xclusiva
Educagao (70800006)
o s e Graduagao em Quimica com s
€°rt° Quimica Quimica (10600000) Quimica Analitica | "\ 0140 em Quimica Dedicagdo 307570 1 1
elho (10604006) Exclusiva
(10600000)
Quimica Orgéanica
(10601007); Sintese
Orgéanica
(10601023); Quimica
dos Produtos
Naturais(10601058); - .
Rolim de Quimica Inorganica Graduacéo em Quimica e Dedicagdo
M Agronomia Quimica (10600000) A Doutorado em Quimica : 934823 1 1
oura (10602003); Quimica Exclusiva
Bio-Inorgénica (10600000)
g
(10602070); Quimica
Analitica (10604006);
Analise de Tragos e
Quimica Ambiental
(10604073)
. Graduacdo em Agronomia e s
lf\{/lohm de Agronomia Agronomia (50100009) Melhoramento Doutorado em Agronomia Demca?ao 300494 1 0
oura Vegetal (50103059) Exclusiva
(50100009)
Graduacdo em Engenharia
Recursos Florestais e Tecnologia e Florestal ou Engenharia
Rolim de |Engenharia E . Utilizacao de Industrial Madeireira Dedicagdo
Moura Florestal ngenharia Florestal Produtos Florestais |e Doutorado em Recursos Exclusiva 934827 1 1
(50200003) . .
(50204009) Florestais e Engenharia
Florestal (50200003)
Radiologia de Graduacgdo em Medicina
Rolim de |Medicina Medicina Veterinaria Animais (50501038), |Veterindria e Doutorado em |Dedicagao 849962 1 1
Moura Veterinaria (50500007) Clinica Veterinaria Medicina Veterinaria Exclusiva
(50501062); (50500007)
Graduagao em
Administragio Administragdo de Administragdo com Dedicagao
Vilhena Administragdo (60200006) Empresas Doutorado Exclusiva 299443 1 0
(60201002) em Administragao
(60200006)
. A - Direito Privado Graduacéo em D_1re} to com Dedicagao
Vilhena Direito Direito (60100001) Doutorado em Direito ; 933820 1 1
(60103000) Exclusiva
(60100001)
. Direito Publico Graduagéo em D_ireito com Dedicagdo
Vilhena Direito Direito (60100001) Doutorado em Direito ; 934821 e 934822 2 1
(60102004) Exclusiva
(60100001)
Teoria Literaria Graduacgdo em Letras e
(80206000), b N
. . outorado em Teoria
Estudos Literatura Brasileira |1;041a (80206000 ou  |Dedicagao
Vilhena Linguisticos e |Letras (80200001) (80206000) e Outras Literat Brasilei Excl G 307704 1 1
Literarios Literaturas iteratura Brasileira xclusiva
Vernéculas (80206000) ou Literatura
(80207006 Comparada (80210007)
Total de vagas 37 28




Observagoes

1 - Area e Subdrea segundo tabela Capes. As dreas ou subdreas do conhecimento tém por base as constantes da Tabela das Areas da Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), vigentes a data de

publicagdo do edital do concurso. S6 serdo considerados os titulos dos programas de mestrado e doutorado apr los pelos lidatos classificados pela CAPES dentro da drea de conhecimento estabelecida como requisito para sua

respectiva posse.
2 - Na hipdtese de ndo haver nimero suficiente de pessoas negras para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas no mesmo certame para a ampla concorréncia, de acordo com a ordem de classificagdo.

3 - As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia poderdo ser ocupadas por candidatos sem deficiéncia na hipdtese de ndo haver inscrigdo ou aprovagdo de candidatos com deficiéncia no concurso publico

3. DA DESCRICAO DO CARGO

3.1. Sao consideradas atividades académicas préprias do Professor da Carreira do Magistério Superior aquelas atividades pertinentes a pesquisa, ao ensino e a extensdo que,
indissocidveis, visem a aprendizagem, a produgdo do conhecimento, a ampliagdo e a transmissdo do saber e da cultura e ao exercicio de diregdo, assessoramento, chefia, coordenagéo e
assisténcia na propria instituicdo, além de outras previstas na legislacao vigente.

3.2. O candidato nomeado ingressard, nos termos da Lei n? 12.772, de 28 de dezembro de 2012, no nivel 1 da Classe A, com denominacéo de:
I- Professor Adjunto A - se Doutor;
1I - Professor Assistente A - se Mestre;
IIT - Professor Auxiliar - se Graduado ou Especialista.
3.3. A remuneragao inicial serd composta pelo Vencimento Basico, Retribuigédo por Titulagédo e Auxilio-Alimentagdo, conforme Quadro 2 abaixo, em observagdo a Lei n® 14.673/2023, de

14 de setembro de 2023:

Quadro 2 - Remuneragao

X Retribuicéo por Titulagdo
Regime de Trabalho Ver];(;srpme;to Auxilio- Alimentagao
Especializagdo | Mestrado | Doutorado
20 Horas R$ 2.437,59 R$ 243,76 R$ 609,40 |R$1.401,62 R$ 500,00
Dedicacéo Exclusiva R$4.87518 | R$ 975,04 R¢ RS R$ 1.000,00
: ’ ’ 2.437,59 5.606,46 . ’
3.4. O Professor submetido ao regime de trabalho de Dedicagao Exclusiva (DE) fica obrigado a prestar 40 horas semanais de trabalho em tempo integral, bem como impedido de
exercer outra atividade remunerada na administragdo publica ou iniciativa privada, conforme legislacdo, ou mesmo advocacia privada.
3.5. O Professor submetido ao regime de trabalho de 20 horas fica obrigado a prestar 20 horas semanais de trabalho em turnos, a ser determinado pelo seu Departamento Académico
de lotacgao.
3.6. As jornadas de trabalho poderao ser desenvolvidas nos turnos matutino, vespertino e noturno, inclusive, nos finais de semana, a depender do caso concreto, conforme a
necessidade da Fundag&do Universidade Federal de Rondonia.
3.7. Independentemente do regime de trabalho, consoante o artigo 57 da Lei n? 9.394, de 20 de dezembro de 1996, o professor ficard obrigado a ministrar, no minimo, oito horas
semanais de aulas.
3.8. A respectiva titulagéo exigida para cada area do concurso se encontra no quadro de vagas constante no Quadro 1.
3.9. As areas/subdreas, tém como base a classificacao da Capes, disponivel no link: https://www.gov.br/capes/pt-br/centrais-de-

conteudo/TabelaAreasConhecimento 072012 atualizada 2017 v2.pdf. A “Area Bésica” do programa e seu respectivo cédigo, conforme Plataforma Sucupira da
Capes: https://sucupira.capes.gov.br/sucupira, devem estar dentro da area exigida no Edital.

3.10. Para fins de avaliagdo da prova de titulos e requisito para posse, serd considerado como area o segundo nivel da Tabela Capes (drea do conhecimento/area bésica), conforme
orientagdo da Capes disponivel no link: https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/avaliacao/instrumentos/documentos-de-apoio-1/tabela-de-areas-de-
conhecimento-avaliacao.

3.10.1. Sob hipétese alguma, sera considerado ou avaliado a especialidade ou objeto de pesquisa gerador da titulagdo do candidato.

4. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1. Séo reservadas as pessoas com deficiéncia 5% (cinco por cento) do total das vagas ofertadas, totalizando 2 (duas) vagas, percentual calculado em observancia ao disposto na
CF/1988, na Lei 2 8.112/1990 e no Decreto n® 9.508/2018.

4.2. Poderdo concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram no artigo 22 da Lei n® 13.146/2015; na Lei n° 14.126/2021 e nas categorias
previstas no artigo 42 do Decreto n° 3.298/1999.

4.2.1. Aqueles que pretenderem concorrer pelo sistema de reserva de vagas as pessoas com deficiéncia, no ato da inscrigao, deverdo manifestar a pretensao e comprovar a condigdo de
deficiéncia, nos termos do artigo 32, IV do Decreto n® 9.508/2018.

4.2.2. Até o final do periodo de inscrigdo no concurso publico, sera facultado ao candidato desistir de concorrer pelo sistema de reserva de vagas.

4.2.3. O candidato que ndo optar, no ato da inscrigao, por concorrer a vaga reservada, mesmo que atenda as exigéncias, concorrera a vaga na ampla concorréncia.

4.3. Os candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, nos termos do tépico 4.2 deste Edital, que tenham obtido no minimo 75,00 (setenta e

cinco) pontos, tanto na prova escrita quanto na prova didética, deverao ser submetidos a avaliagdo biopsicossocial, observado o disposto no artigo 22, §12 da Lei n° 13.146, de 6 de julho de
2015.

4.3.1. A avaliagao biopsicossocial sera promovido sob a forma presencial, na cidade de Porto Velho/RO, conforme cronograma.
4.3.2. Os candidatos serdo convocados para avaliagdo biopsicossocial por meio de Edital especifico.
4.3.3. A avaliagdo biopsicossocial sera realizada por Equipe Multiprofissional a ser nomeada pela Reitoria, observado o disposto no artigo 52 do Decreto n? 9.508/2018.
4.3.4. A Equipe Multiprofissional emitira parecer que observara:

I- as informacoes prestadas pelo candidato no ato da inscrigdao no concurso ptblico ou no processo seletivo;

I - a natureza das atribuiges e das tarefas essenciais do cargo, do emprego ou da fungdo a desempenhar;

III- aviabilidade das condiges de acessibilidade e as adequagdes do ambiente de trabalho na execugao das tarefas;

IV-  apossibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou de outros meios que utilize de forma habitual; e

V- o resultado da avaliagdo com base no disposto no § 12 do artigo 22 da Lei n® 13.146, de 2015, sem prejuizo da adogao de critérios adicionais previstos em edital.
4.4. As pessoas com deficiéncia que optarem, na forma do tépico 4.2.1, por concorrer as vagas reservadas concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia,
de acordo com sua classificagdo no concurso.
4.4.1. As pessoas com deficiéncia aprovadas dentro do nimero de vagas ofertadas para ampla concorréncia nédo serd consideradas para efeito do preenchimento das vagas reservadas.
4.4.2. A desclassificacao, a desisténcia ou qualquer outro impedimento de candidato ocupante de vaga reservada implicard a sua substitui¢do pelo proximo candidato com deficiéncia
classificado, desde que haja candidato com deficiéncia classificado.
4.4.3. As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia poderao ser ocupadas por candidatos sem deficiéncia na hipdtese de ndo haver inscrigdo ou aprovacdo de candidatos com
deficiéncia no concurso publico
4.5. O resultado do concurso publico, serd publicado em lista tinica com a pontuagao dos candidatos e a sua classificagdo, observada a reserva de vagas as pessoas com deficiéncia.
4.6. A nomeacgao dos aprovados obedecera a ordem de classificagdo, respeitados os critérios de alternancia e proporcionalidade entre a classificacdo de ampla concorréncia e da
reserva para as pessoas com deficiéncia.
4.7. Do Tratamento Diferenciado a Pessoa com Deficiéncia
4.8. O candidato com deficiéncia que necessitar de tratamento diferenciado na realizagdo das provas, em atencao ao disposto no artigo 42, §1° do Decreto n° 9.508/2018, devera

requeré-lo no ato de inscrigdo, mediante submissdo do Anexo VII - formulario para requerimento de tratamento diferenciado.

4.8.1. O tratamento diferenciado nédo atende, sob pretexto algum, segunda chamada para qualquer prova ou aplica¢do fora do horério, data e local previamente estabelecidos, bem como
atendimento domiciliar, hospitalar e transporte.

4.9. Em atencao ao Anexo do Decreto 9.508/2018, fica assegurado o acesso as seguintes tecnologias assistivas na realizagdo de provas, sem prejuizo de adaptagdes razoaveis que se
fizerem necessarias:

I- Ao candidato com deficiéncia visual:

a) prova impressa em braile;

b) prova impressa em caracteres ampliados, com indicagdo do tamanho da fonte;

c) prova gravada em 4udio por fiscal ledor, com leitura fluente;

d) prova em formato digital para utilizagdo de computador com software de leitura de tela ou de ampliagéo de tela; e
e) designacao de fiscal para auxiliar na transcrigdo das respostas;

1I - Ao candidato com deficiéncia auditiva:

a) prova gravada em video por fiscal intérprete da Lingua Brasileira de Sinais - Libras, nos termos do disposto na Lei n® 12.319, de 19 de setembro de 2010, preferencialmente
com habilitagdo no exame de proficiéncia do Programa Nacional para a Certificagdo de Proficiéncia no Uso e Ensino da Libras e para a Certificagdo de Proficiéncia em Tradugao
e Interpretacgéo da Libras/Lingua Portuguesa - Prolibras; e

b) autorizagdo para utilizagdo de aparelho auricular, sujeito a inspegéo e a aprovagdo pela autoridade responsavel pelo concurso publico ou pelo processo seletivo, com a
finalidade de garantir a integridade do certame;



https://www.gov.br/capes/pt-br/centrais-de-conteudo/TabelaAreasConhecimento_072012_atualizada_2017_v2.pdf
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III- Ao candidato com deficiéncia fisica:

a) mobilidrio adaptado e espagos adequados para a realizagdo da prova;

b) designacdo de fiscal para auxiliar no manuseio da prova e na transcrigdo das respostas; e

c) facilidade de acesso as salas de realizagdo da prova e as demais instalagdes de uso coletivo no local onde serd realizado o certame.

5. DAS PESSOAS NEGRAS

5.1. Sé&o reservadas as pessoas negras 20% (vinte por cento) das vagas ofertadas, totalizando 7 (sete) vagas, percentual calculado em observancia ao disposto na Lei n?
12.990/2014 e Instrugdo Normativa n2 23/2023/MGI.

5.2. Poderdo concorrer as vagas reservadas as pessoas negras aqueles que assim se autodeclararem, conforme o quesito de raca e cor utilizado pela Fundag&o Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE).

5.2.1. Aqueles que pretenderem concorrer pelo sistema de reserva de vagas as pessoas negras, no ato da inscrigdo, deverdao manifestar a pretensdo e submeter a autodeclaracao
constante no Anexo VI deste Edital, nos termos do artigo 42 Instrugdo Normativa n2 23/2023/MGI.

5.2.2. Até o final do periodo de inscri¢do no concurso publico, sera facultado ao candidato desistir de concorrer pelo sistema de reserva de vagas.

5.2.3. O candidato que ndo optar, no ato da inscrigdo, por concorrer a vaga reservada, mesmo que atenda as exigéncias, concorrera a vaga na ampla concorréncia.

5.3. Os candidatos negros, nos termos deste edital, serdo submetidos a procedimento de heteroidentificagao.

5.4. As pessoas negras que optarem, na forma do tépico 5.2.1, por concorrer as vagas reservadas concorrerdao concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo
com sua classificagdo no concurso.

5.4.1. As pessoas negras aprovadas dentro do nimero de vagas oferecido para ampla concorréncia nédo serédo considerados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

5.4.2. Em caso de nédo preenchimento de vaga reservada no certame, a vaga nao preenchida sera ocupada pela pessoa negra aprovada na posicao imediatamente sebsequente na lista de
reserva de vagas, de acordo com a ordem de classificagdo.

5.4.3. Na hipdtese de ndo haver nimero suficiente de pessoas negras para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas no mesmo certame para a ampla
concorréncia, de acordo com a ordem de classificagdo.

5.5. A nomeacéao dos aprovados respeitard os critérios de alternancia e proporcionalidade, que consideram a relagédo entre o nimero de vagas total e o numero de vagas reservadas a
candidatos negros.

6. DA HETEROIDENTIFICACAO

6.1. Os candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas as pessoas negras, nos termos do topico 5.2 deste Edital, que tenham obtido no minimo 75,00 (setenta e cinco)

pontos, tanto na prova escrita quanto na prova didatica, deverdo ser submetidos a procedimento de heteroidentificagdo, observado o disposto na Instrugdo Normativa MGI n? 23, de 25 de
julho de 2023.

6.1.1. O procedimento de heteroidentificagdo sera promovido sob a forma presencial, na cidade de Porto Velho/RO, conforme cronograma.

6.1.2. Os candidatos serdo convocados para procedimento de heteroidentificagao por meio de Edital especifico.

6.1.3. O candidato que ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificagdo seréd eliminado do concurso publico.

6.2. Considera-se procedimento de heteroidentificagao a identificagao por terceiros da condigdo autodeclarada.

6.2.1. O procedimento de heteroidentificacado sera realizada por Comissdo de Heteroidentificagdo, composta para este fim, constituida por servidores efetivos, na quantidade de 5 (cinco)
membros e seus suplentes, observado o disposto no artigo 19 da Instrugao Normativa n2 23/2023/MGI.

6.2.2. O procedimento de heteroidentificagdo considerara os aspectos fenotipicos para aferigdo da condicédo declarada pelo candidato.

6.2.3. Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo da realizagédo do procedimento de heteroidentificagéo.

6.2.4. Néo serao considerados, para os fins do procedimento de heteroidentificagdo, quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagem e
certiddes referentes a confirmagédo em procedimentos de heteroidentificagédo realizados em concursos publicos federais, estaduais, distritais e municipais.

6.3. O procedimento de heteroidentificagdo sera filmado e sua gravagdo sera utilizada na andlise de eventuais recursos interpostos pelos candidatos.

6.3.1. O candidato que recusar a realizagéo da filmagem do procedimento para fins de heteroidentificagédo sera eliminado do concurso publico.

6.4. Os candidatos negros que tenham a veracidade da autodeclaragdo étnico-racial confirmada em procedimento de heteroidentificagdo concorrerdao concomitantemente as vagas
reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com sua classificagdo no concurso.

6.5. As pessoas negras que tenham a veracidade da autodeclaragdo étnico-racial confirmada em procedimento de heteroidentificagédo, se aprovadas no concurso, figurardao em lista
especifica e, conforme sua classificagdo, também na lista geral de aprovados.

6.6. O candidato cuja autodeclaragédo néo for confirmada em procedimento de heteroidentificagdo concorrera as vagas destinadas a ampla concorréncia.

6.7. Néo concorrera as vagas destinadas a ampla concorréncia e sera eliminado do concurso publico o candidato que apresentar autodeclaracéo falsa constatada em procedimento
administrativo da Comissao de Heteroidentificagao, nos termos do paragrafo inico do artigo 22 da Lei n® 12.990, de 09 de junho de 2014.

6.7.1. O parecer da Comissdo de Heteroidentificagdo que constatar a falsidade da autodeclaracdo deverda motivar a sua conclusdo nos termos do artigo 50 da Lei n? 9.784, de 29 de
janeiro de 1999.

6.8. Das decisbes da Comissado de Heteroidentificagdo caberd recurso, no prazo estabelecido no cronograma, ndo sendo conhecidos os recursos interpostos fora destes prazos.

6.8.1. Os recursos deverdo estar assinados pelo candidato interessado e serem enviados para o endereco eletronico prograd.concurso@unir.br, dirigido a Comissdao Recursal de
Heteroidentificagdo, com o assunto "Recurso Heteroidentificagdo".

6.9. Sera composta Comiss@o Recursal de Heteroidentificagdo serd formada por trés integrantes distintos dos membros da Comissdo de Heteroidentificagdo, observado o disposto no
artigo 27 da Instrucao Normativa n® 23/2023/MGI, competente para decidir recursos interpostos contra decisdes da Comiss@o de Heteroidentificagéo.

6.10. Das decisdes da Comissdo Recursal de Heteroidentificagdo ndo cabera recurso.

6.11. Os resultados dos recursos serdo divulgados na pagina oficial do concurso, através do link http://www.processoseletivo.unir.br/, conforme cronograma.

6.12. O procedimento de heteroidentificagdo terd validade somente para este concurso.

6.13. As hipéteses de eliminagao do concurso previstas nos tépicos 6.1.3, 6.3.1, 6.7, bem como a hip6tese prevista no tépico 6.6, ndo ensejam o dever de convocagado suplementar de
candidatos nao convocados para o procedimento de heteroidentificacao.

7. DAS INSCRICOES

7.1. A inscrigdo no presente concurso sera feita via internet, exclusivamente na pagina oficial do concurso, através do link http://www.processoseletivo.unir.br/, no periodo de
15/10/2024 até 27/10/2024 as 23:59, observado o horario de Porto Velho/RO.

7.1.1. A inscrigdo no concurso expressa tacita concordancia com os termos do disposto neste Edital, bem como questdes relativas ao tratamento de dados, para fins da Lei Geral de
Protegdo de Dados Pessoais, Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018.

7.1.2. O candidato podera realizar apenas uma tnica inscrigdo, para uma tnica area/subarea, considerando a previséo das provas serem realizadas nos mesmos dias e horéarios.

7.1.2.1. Aqueles que pretenderem concorrer pelo sistema de reserva de vagas as pessoas negras ou pessoas com deficiéncia deverao, no ato da inscrigao, indicar em campo especifico a

opcéo e submeter documentagdo comprobatdria, nos termos do topico 7.4 deste Edital.

7.1.2.2. Até o final do periodo de inscrigdo no concurso publico, sera facultado ao candidato desistir de concorrer pelo sistema de reserva de vagas. Para tanto, devera realizar nova
inscricdo sem a opgao por concorrer as vagas reservadas.

7.1.2.3. O candidato que ndo optar, no ato da inscrigdo, por concorrer a vaga reservada, mesmo que atenda as exigéncias, concorrerd a vaga em ampla concorréncia.

7.1.3. Caso o candidato realize mais de uma inscrigao, sera valida somente a dltima efetuada no sistema.

7.1.3.1. Nos casos de erro de submissdo de documentagdo para inscrigédo, o candidato deverd, observado o periodo de inscri¢édo, efetuar nova inscrigao e submeter a documentagéao correta.
7.1.4. Néo seréa aceito pedido de alteracao de opgdo de localidade para o exercicio depois de efetivada a inscrigao.

7.1.5. As informagoées prestadas no Formulario de Inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a Fundagdo Universidade Federal de Rondonia do direito de excluir
do certame aquele que nao preencher o formulario de forma completa, correta ou que fornecer dados comprovadamente inveridicos.

7.1.6. Em observancia ao disposto no Decreto n? 8.727, de 28 de abril de 2016, a pessoa travesti e transexual que deseje ser tratada por nome social e ter o reconhecimento da
identidade de género durante a realizacao do concurso deverd, no ato da inscrigdo, manifestar o interesse e informar o nome e o género pelos quais deseja ser tratada.

7.1.7. As publicagdes referentes a pessoas travesti ou transexual serdo realizadas conforme o nome e o género constantes no registro civil, que excepcionalmente serdao acompanhados de
nome social se assim requerido expressamente pela pessoa interessada.

7.1.7.1. O requerimento de que trata o topico anterior deverda estar assinado pela pessoa interessada e ser enviado para o enderego eletronico prograd.concurso@unir.br, com o assunto
"Requerimento Nome Social", durante o periodo de inscrigéo.

7.2. A inscrigao esta condicionada ao pagamento de taxa de inscrigdo ou concessao de isengdo de taxa de inscrigéo, nas hipéteses previstas neste Edital.

7.2.1. O valor da inscri¢do varia de acordo com a titulagdo para qual é exigida a vaga que o candidato pretende concorrer, sendo:

a) R$ 60,00 (sessenta reais) para as vagas de especializagdo;
b)R$ 120,00 (cento e vinte reais) para as vagas do titulo de mestre; e

c) R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) para as vagas do titulo de doutor.

7.2.2. O valor da inscrigdo néo serd restituido, salvo em caso de cancelamento do concurso.
7.3. O pagamento da taxa de inscrigdo sera feito apenas por meio de Guia de Recolhimento da Unido (GRU), que podera ser paga somente no Banco do Brasil.
7.3.1. Para impressdo da Guia de Recolhimento da Unido (GRU), o candidato devera se atentar e seguir as orientagdes constantes no sistema de inscrigao, sendo de inteira

responsabilidade do candidato conferir seus dados pessoais, em especial se ha correspondéncia entre o nome e o CPF constante no documento.

7.3.2. O pagamento da taxa de inscrigdo devera ser efetuado até o primeiro dia util seguinte ao término das inscri¢des, observado o horério de expediente bancério. O ndo pagamento da
taxa de inscrigdo até a data do vencimento implicara a eliminac¢édo do candidato do certame.

7.3.3. Naéo sera aceito agendamento como comprovante de pagamento e nem pagamento realizados apds a data limite constante no cronograma.
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7.3.4. Terminado o prazo para inscrigéo, o sistema sera fechado, permitindo apenas consulta pelo candidato.

7.3.5. Néo comprovada a efetivagdo do pagamento, o candidato serd eliminado do certame.
7.4. Para realizar a inscrigéo, o candidato deverd anexar no sistema de inscricdo a seguinte documentagéo:
I- Fotografia individual nitida, colorida, em fundo branco e que possibilite a sua identificagéo;
11 - Copia de documento oficial de identificagdo ou passaporte;
III- Laudo Médico, para as vagas destinadas a pessoa com deficiéncia, em via original, expedido nos dois tltimos anos e contendo de forma legivel:

a)a espécie e o grau/nivel de necessidade especial, temporaria ou permanente, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga
(CID), bem como a provéavel causa da deficiéncia;

b) o nome do médico e seu numero de inscrigao no respectivo Conselho Regional (o Laudo Médico apresentado tera validade apenas para este concurso).

IV-  Autodeclaragao étnico-racial constante no Anexo VI, para os candidatos que pretendem concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros, nos termos do tépico 5.2
deste Edital.
7.4.1. A documentagéo de que trata o topico 7.4 devera estar legivel e ser inserida no sistema de inscri¢édo no formato de Portable Document Format (PDF).
7.4.2. Néo sera aceita documentagédo enviada via correspondéncia, fax, e-mail ou qualquer outro formato que nao o previsto no tépico 7.1 deste Edital.
7.5. Serédo homologadas, por Comissdo de Homologacao de Inscriges, as inscrigdes que atenderem ao disposto nos tépicos 7.1, 7.2, 7.3 e 7.4 deste Edital.
7.6. Seré divulgada lista preliminar de inscrigoes homologadas na pagina oficial do concurso, através do link http://www.processoseletivo.unir.br/, observado o cronograma.
7.7. Da néo homologagéo da inscrigdo de candidato cabera recurso, no prazo estabelecido no cronograma, néo sendo conhecidos os recursos interpostos fora destes prazos.
7.7.1. Os recursos deverao estar assinados pelo candidato interessado e serem enviados para o endereco eletronico prograd.concurso@unir.br, com o assunto "Recurso Homologagéao de
Inscrigao".
7.8. A relagdo final de inscrigdes homologadas serd divulgada na pagina oficial do concurso, através do link http://www.processoseletivo.unir.br/, conforme cronograma.
7.9. Néo havendo candidatos inscritos, com inscrigdes homologadas, para os respectivos cargos, podera ser reaberta a inscrigdo por mais 10 (dez) dias, com requisito de titulagdo
inferior, exceto para vagas com titulagao de especialista ou graduado, o que sera devidamente publicado.
7.10. A qualquer tempo, a Fundagdo Universidade Federal de Rondonia poderd anular a inscrigdo, as provas, a nomeacéo e a posse do candidato, desde que constatada falsidade em
qualquer declaragao e/ou qualquer irregularidade nas informagdes, nas provas ou em documentos apresentados, apds apuracao por meio do devido processo.
7.11. A Fundagdo Universidade Federal de Ronddnia ndo se responsabilizard por inscrigdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo,
congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como por problemas de ordem bancaria que impossibilitem o pagamento da taxa de inscrigéo.
8. DO PEDIDO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO
8.1. Sera concedida isengédo da taxa de inscrigdo, nos termos da Lei n® 13.656/2018 e Decreto n? 6.593/2008, ao candidato que:
I- estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que trata o Decreto n® 11.016, de 29 de marco de 2022; e for membro de
familia de baixa renda, assim considerada aquela com renda familiar mensal per capita de até meio salario minimo.
1I - for doador de medula dssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude;
8.1.1. Néo sera concedida isengdo parcial da taxa de inscrigdo.
8.2. Para a concessdo da isencéo da taxa de inscrigdo, o candidato devera comprovar, no momento da inscrigéo, observado o cronograma, o cumprimento dos requisitos.
8.2.1. Para o requerimento de isengdo, na hipdtese do item I do tépico 8.1, o candidato devera:

a) indicar o Ntimero de Identificacdo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico;
b) enviar comprovante de inscri¢ido no CadUnico, obtido por meio do link: https://cadunico.dataprev.gov.br/#/identificacao-positiva.

8.2.2. Para o requerimento de isen¢do na hipétese do item II do tépico 8.2, o candidato deverd apresentar documento comprobatério de que é doador de medula dssea, emitida
por entidade reconhecidas pelo Ministério da Saude.

8.3. A documentagéo de que trata os topicos 8.2.1 e 8.2.2 deverd estar legivel e ser inserida no sistema de inscrigdo no formato de Portable Document Format (PDF).

8.4. A Fundagéo Universidade Federal de Rondonia podera consultar o érgéo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato.

8.5. Os pedidos de isengédo serdo analisados pela Comissdo de Homologagédo de Inscrigdes e serdao deferidos os pedidos de isengdo que atenderem ao disposto nos tdpicos 8.1 e 8.2
deste Edital.

8.5.1. Serd indeferido o pedido de isen¢édo do pagamento da taxa de inscrigdo do candidato que:

a) omitir informagoes e/ou tornéa-las inveridicas;
b) fraudar e/ou falsificar documentacgao;
c) nédo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos neste Edital.

8.5.2. O resultado preliminar dos pedidos de isencéo serdo divulgados na pagina oficial do concurso, através do link http://www.processoseletivo.unir.br/, conforme cronograma.

8.5.3. Do indeferimento preliminar dos pedidos de isengao cabera recurso no prazo estabelecido no cronograma, néo sendo conhecidos os recursos interpostos fora destes prazos.

8.5.4. O recurso devera estar assinado pelo candidato interessado e ser enviado ao endereco eletronico prograd.concurso@unir.br, com o assunto "Recurso Indeferimento Isengao".

8.5.5. O resultado definitivo dos pedidos de isengéo sera divulgado na pagina oficial do concurso, através do link http://www.processoseletivo.unir.br/, conforme cronograma.

8.(?.6.1 O candidato que tiver seu pedido de isengdo indeferido, caso deseje continuar no certame, devera efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo, nos termos dos tépicos 7.2 e 7.3 deste
Edital.

8.6. As informagdes prestadas no requerimento de isengao serdo de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato, sob pena de responder civil e criminalmente pelo seu teor.

8.7. Sem prejuizo das sangdes civeis e penais cabiveis, o candidato que prestar informagéo falsa com o intuito de usufruir da isengdo de que trata o tépico 8.1 deste Edital, estara
sujeito as sangdes previstas no Decreto n? 6.593, de 2 de outubro de 2008 e na Lei n? 13.656, de 30 de abril de 2018.

8.8. A Fundagdo Universidade Federal de Rond6nia ndo se responsabiliza por problemas de ordem técnica dos computadores, de rede ou qualquer outros fatores que impossibilite a
submissdo da documentagao necessaria a concessao de isencdo de taxa de inscrigdo.

9. DA BANCA EXAMINADORA E DA COMISSAO SUPERIOR DO CONCURSO

9.1. Das Bancas Examinadoras

9.2. Cada area de conhecimento avaliada terda uma unica Banca Examinadora, composta por 1 (um) presidente, 2 (dois) membros titulares e 2 (dois) suplentes, competente para avaliar
as provas.

9.3. As Bancas Examinadoras serao constituidas por docentes do Magistério Superior:

a) com titulagdo igual ou superior a exigida para a investidura no cargo ofertado, na area de conhecimento avaliada; ou

b)com titulagdo igual ou superior a exigida para a investidura no cargo ofertado, em area de conhecimento avaliada distinta mas que possua graduacdo na mesma area de
conhecimento avaliada; ou

c) com titulagdo igual ou superior a exigida para a investidura no cargo ofertado, com docéncia hd pelo menos 3 anos em disciplinas relacionadas a érea do conhecimento
avaliada, mediante comprovagdao documental.

9.4. Da Comissao Superior de concurso
9.5. Serda designada Comissédo Superior de Concurso, composta por docentes com titulo de doutor, sendo 3 (trés) membros e 7 (sete) suplentes, competente para decidir os recursos
interpostos, observadas as disposigoes editalicias.
9.6. A Comissao Superior de Concurso, constatada irregularidade insanéavel, observadas as disposigoes editalicias, podera determinar a reavaliacdo das provas, observado o disposto
neste edital.
9.7. Dos Impedimentos
9.8. E proibida a participagdo em Banca Examinadora e Comiss&o Superior do Concurso de membros que:
I- Tenham vinculo de natureza conjugal com o candidato concorrente no certame, mesmo que separado judicialmente, divorciado ou companheiro;
II - Tenham vinculo de parentesco até terceiro grau, em linha reta ou colateral, consanguineos ou afins com os candidatos inscritos no concurso;
III- Sejam orientadores ou coorientadores ou que foram orientadores ou coorientadores dos candidatos concorrentes do certame em cursos de graduagdo e pés-graduagéo;
IV - Foram coautores de artigos académicos, cientificos ou de qualquer natureza do candidato inscrito no concurso, nos tltimos 5 (cinco) anos;
V- Sejam integrantes do mesmo projeto ou grupo de pesquisa dos candidatos inscritos no concurso;
VI- Sejam sécios de candidato ou tenham vinculo em atividade profissional, do tipo associativo civil ou comercial, ou ainda que mantenham algum tipo de vinculo

empregaticio; e
VII - Tenham amizade intima ou inimizade notéria com algum dos interessados.
VIII - Hipoéteses do artigo 18 da Lei n® 9.784 de 29 de janeiro de 1999.

9.9. O membro da Banca Examinadora ou da Comissao Superior do Concurso que der causa a motivo de suspei¢do ou impedimento devera manifestar-se imediatamente, a fim de ser
substituido, sob pena de apuragéo de conduta.

9.10. Os membros da Banca Examinadora e Comissdo Superior de Concurso assinardo termo de isengao em relagéo as condicionantes previstas no tépico 9.8.

9.11. Sera divulgado, observado o cronograma do concurso, prévia das composigdes das Bancas Examinadoras e Comissdo Superior do Concurso, na pagina oficial do concurso, através
do link http://www.processoseletivo.unir.br/.

9.12. Da prévia das composigées das Bancas Examinadoras e Comissdo Superior de Concurso caberd pedido de impugnagdo, no prazo estabelecido no cronograma, ndo sendo
conhecidos os recursos interpostos fora destes prazos.

9.13. As impugnacdes deverdo estar assinadas pelo candidato interessado e serem enviadas para o enderego eletrénico prograd.concurso@unir.br, com o assunto "Impugnagdo a
Banca".
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9.14. Para os pedidos de impugnagéo obriga-se a producao de provas que justifique a solicitagao, que serao consideradas nas analises dos pedidos.

9.15. As composigdes definitivas das Bancas Examinadoras e Comissdo Superior de Concurso serdo divulgadas na pdagina oficial do concurso, através do link
http://www.processoseletivo.unir.br/.

9.16. Compete a Pro-Reitoria de Graduacgédo a substituicdo automatica de um ou mais membros da Banca Examinadora que nédo atenda(m) aos requisitos deste Edital mediante
comunicado a Chefia do Departamento para o qual a vaga é ofertada e a Reitoria quanto aos membros da Comissdo Superior do Concurso.

10. DAS DATAS E LOCAIS DE PROVAS

10.1. As provas acontecerao conforme cronograma previsto no Anexo I deste este Edital.

10.2. As provas serao realizadas no local de lotagao, conforme Quadro 1, nos seguintes enderecos:

Quadro 3 - Locais de Realizagdo das Provas

Campus de Lotacao Local de Realizagao da Prova
Ariquemes Universidade Federal de Rondénia, Campus de Ariquemes. Avenida Tancredo Neves, 3450, Setor Institucional. Ariquemes, Rondonia.
Cacoal Universidade Federal de Rondonia, Campus Professor Francisco Gongalves Quiles. Rua Manoel Vitor Diniz, 2380 - Jardim S&o Pedro II. Cacoal, Rondénia.
Guajara-Mirim Universidade Federal de Rondénia, Campus Jorge Vassilakis. Rodovia BR 421 km 2,5 - Jardim das Esmeraldas. GuajardMirim, Rondonia
Porto Velho Universidade Federal de Rondonia, Campus José Ribeiro Filho. BR 364, Km 9,5. Porto Velho, Rondénia.
Rolim de Moura Universidade Federal de Rondénia, Campus Universitario de Rolim de Moura. Av. Norte Sul, 7300 - Morada Nova. Rolim de Moura, Rondénia.
Vilhena Universidade Federal de Rondonia, Campus Universitario de Vilhena. Avenida Rotary Clube, 3756 - Jardim Social. Vilhena, Rondénia.

10.2.1. As salas de realizagao das provas sera divulgado anteriormente as provas, na pagina oficial do concurso, através do link http://www.processoseletivo.unir.br/.

10.3. O néo comparecimento do candidato a qualquer das provas, exceto a de titulos, nas datas e horarios definidos, implicara a sua eliminagdo do concurso.

10.3.1. Sao de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagao correta do local, data e horario de realizagdo das provas.

10.4. Somente serd permitida a entrada nos locais de prova, do candidato que estiver munido de documento oficial de identidade, com fotografia e assinatura.

10.4.1. Os documentos deverdo estar em perfeitas condigées, de forma a permitir com clareza a identificagdo do candidato e de sua assinatura.

10.4.2. Serdo considerados documentos oficiais de identidade: Carteiras expedidas pelos Comandos Militares (ex-Ministérios Militares), pelas Secretarias de Seguranca, pelos Corpos de

Bombeiros, pelas Policias Militares e pelos 6rgéos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc); Carteiras funcionais do Ministério Publico e Magistratura; Carteiras
funcionais expedidas pelas Policias Civis dos Estados e do Distrito Federal; Carteiras expedidas por érgdo publico que por lei federal valem como identidade; Carteira Nacional de Habilitagdo
(somente o modelo novo, com foto); Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

10.5. Serd permitida a entrada com alimentagéo nos locais de realizagdo das provas.
10.5.1. Quaisquer embalagens de produtos trazidos para a sala estarao sujeitas a inspe¢édo pela Comissédo Aplicadora de Prova, podendo inclusive ser recolhidos durante a realizagdo da
prova e devolvidos ao término.
10.5.2. Somente serdo permitidos recipientes de armazenamento de lanches de rdpido consumo e bebidas fabricadas com material transparente e sem rétulos que impegam a visualizagdo
de seu conteudo. Somente serd permitido que os examinandos realizem lanches de rédpido consumo no local de prova quando estritamente necessario.
10.6. Néo sera permitido o porte de armas nos locais de prova. O candidato que descumprir tal determinagédo serd eliminado do concurso.
11. DAS PROVAS E DA NOTA FINAL DO CONCURSO
11.1. O concurso publico constara das seguintes etapas:
I- Prova escrita, de carater eliminatorio e classificatorio;
1I - Prova didéatica, de carater eliminatorio e classificatorio; e
III-  Prova de titulos de carater classificatério.
11.2. O contetdo programatico das provas esta previsto no Anexo II deste Edital.
11.3. As pontuagoes finais das provas seréo atribuidas sem arredondamento, considerando duas casas decimais apds a virgula.
11.4. Néo havera, sob qualquer pretexto, segunda chamada para realizagdo de provas, bem como sua aplicagéo fora do horério, data e local previamente estabelecidos.
11.5. Da Prova Escrita
11.6. A prova escrita sera realizada da seguinte forma:

a) Sorteio do tema da prova;

b) Consulta bibliogréafica;

c) Sorteio dos cddigos alfanuméricos; e
d) Aplicagao da prova.

11.7. A Prova Escrita sera aplicada por Comissédo de Apoio de Concurso.

11.8. A Prova Escrita serd de aplicagdo simultanea para todos os candidatos.

11.9. De cardater discursivo, a prova escrita versara sobre um dos temas do contetudo programatico da respectiva area do conhecimento avaliada.

11.10. O tema da prova escrita serd sorteado por um dos candidatos, perante os demais candidatos e Comissdao de Apoio de Concurso, dentre os temas previstos no conteudo

programatico da respectiva area do conhecimento avaliada, conforme cronograma do concurso.

11.10.1. N&o sera permitido o ingresso de candidato na sala de realizacdo do sorteio do tema da prova escrita apds o horario definido para o inicio do sorteio, o que implicara a sua
eliminagdo automatica e irrecorrivel.

11.10.2. O tema sorteado para a prova escrita sera excluido da prova didatica.

11.11. Definido o tema da prova escrita, sera disponibilizado periodo de 1 (uma) hora e 30 (trinta) minutos, para consulta bibliografica em qualquer meio do interesse do candidato.
11.11.1.  Findado o periodo de consulta, o candidato que ndo comparecer na sala de realizacdo da prova, na hora prevista, estara eliminado do concurso.

11.12. As provas escritas serdo identificadas por cddigos alfanumeéricos visando garantir a isonomia na avaliagao.

11.12.1.  Os codigos alfanuméricos serao atribuidos aos candidatos mediante sorteio.

11.12.2.  Ap6s o sorteio, cada candidato assinard, de forma legivel, a lista de cédigos alfanuméricos no campo referente a sua identificagao.

11.12.3.  Alista de cddigos alfanuméricos, assinada por todos os candidatos presentes, sera depositada em envelope que sera lacrado na presencga de todos os candidatos e assinado por até
trés candidatos e dois membros da Comissédo de Apoio de Concurso, sendo aberto em sessdo publica apds a publicagdo do resultado preliminar da prova escrita, observado o cronograma do
concurso.

11.12.4. O candidato que assinar ou colocar qualquer marca ou sinal que permita sua identificagdo serd eliminado do concurso, sendo proibida a utilizagdo de corretivos, marca texto e
similares.

11.12.5. O candidato que perder o numero de sua identificagéo alfanumérica devera aguardar a abertura do envelope que contém a lista de cédigos alfanuméricos.

11.13. A Prova Escrita terd duragao de 4 (quatro) horas, ndao computadas o tempo estabelecido para consulta bibliografica.
11.14. Ap6s o inicio da Prova Escrita, os candidatos somente poderdo ausentar-se da sala, mediante autorizacdo e acompanhados de membros da Comisséo de Apoio de Concurso.
11.15. A prova escrita valerd de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, conforme os critérios de avaliagdo assim distribuidos:

a) Conhecimento e compreensao sobre os conceitos e principios do tema abordado - 30,00 pontos;

b) Fundamentacdo das ideias abordadas com argumentos de autores e bibliografias relevantes para o tema - 30,00 pontos;

c) Desenvolve numa sequéncia logica os aspectos essenciais do tema, demonstrando dominio e precisdo sobre o que discorre - 20,00 pontos;
d) Objetividade, clareza e coeréncia na dissertagéo - 10,00 pontos;

e) Uso correto da Lingua Portuguesa - 10,00 pontos.

11.16. O candidato que for flagrado realizando consultas durante a realizagdo da prova escrita sera eliminado do concurso.

11.17. O candidato que for flagrado manuseando aparelho eletronico sera eliminado do concurso.

11.18. Os candidatos somente poderdo ausentar-se da sala, no periodo de realizagdo da prova escrita, mediante autorizagdo e acompanhamento de membro da Comissdo de Apoio de
Concurso.

11.19. Ao terminar a prova, o candidato entregara obrigatoriamente a um dos membros da Comissdo de Apoio de Concurso as folhas de respostas identificadas com seu cédigo

alfanumérico, bem como folhas de rascunho, que nao serdo consideradas para fins de avaliagdo.

11.20. Os membros da Banca Examinadora atribuirdo a cada candidato nota de 0 (zero) a 100,00 (cem) pontos, cuja média aritmética serd a nota final da prova escrita, eliminado o
candidato que obtiver média inferior a 75,00 (setenta e cinco) pontos.

11.20.1. A avaliagdo da prova escrita sera realizada com base na ficha de avaliagdo constante no Anexo III.

11.21. Ocorrendo diferenga de 30 (trinta) ou mais pontos entre as notas atribuidas pelos examinadores, a Banca Examinadora realizara nova corregdo individualizada de forma rever as
distorgoes.

11.22. O resultado preliminar da Prova Escrita, contando apenas com os cédigos alfanuméricos dos candidatos, serd divulgado na pagina oficial do concurso, através do link
http://www.processoseletivo.unir.br/, conforme cronograma.

11.23. O resultado final da Prova Escrita sera divulgado na pagina oficial do concurso, através do link http://www.processoseletivo.unir.br/, conforme cronograma.

11.24. Da Prova Didatica

11.25. A prova didatica serd realizada da seguinte forma:

a) Sorteio do tema e da ordem de apresentagio dos.candidetos, conforme cronograma;
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b) Entrega dos planos de aula pelos candidatos; e
c) Apresentacao da aula.

11.26. A prova didatica sera aplicada pela Banca Examinadora, podendo contar com o suporte da Comissdo de Apoio de Concurso.
11.27. A avaliagdo da aula ministrada sera feita obrigatoriamente pela Banca Examinadora.
11.28. O tema da prova didética sera sorteado por um dos candidatos, perante os demais candidatos, Comissdo de Apoio de Concurso e/ou Banca Examinadora, dentre os temas previstos

no contetdo programatico da respectiva area do conhecimento, excluido o que houver sido sorteado para a prova escrita, com no minimo 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia do inicio
das apresentagOes das aulas da prova didética, conforme cronograma.

11.28.1. Na mesma sessao sera realizado sorteio para definir a ordem de apresentacao dos candidatos.
11.28.2. O n&o comparecimento a sessdo de sorteio do tema para a Prova Didatica no horario previsto, por qualquer motivo, implicara a desclassificagdo do candidato.

11.29. Antes do inicio da primeira aula da prova didatica, conforme cronograma, todos os candidatos entregardo 3 (trés) vias do respectivo plano de aula as Bancas Examinadoras,
sob pena de eliminac¢ao do certame.

11.30. A aula ministrada tera duragdo de 50 (cinquenta) minutos.

11.30.1. A sess@o da aula ministrada ndo sera publica, sendo permitido que esteja presente apenas o candidato avaliado, Banca Examinadora e membros da Comissdo de Apoio de Concurso
se necessario.

11.30.2. Em hipdteses alguma é permitido a Banca Examinadora ou a qualquer dos presentes realizar arguigdes, interrupgdes ou comentdrios concernentes a aula ministrada.
11.30.3. O candidato néo sera interrompido se ultrapassar o tempo previsto nem sera estimulado a utilizar todo o tempo disponivel.

11.30.4. A utilizagdo adequada do tempo serad considerado para efeito de avali¢do, ndo sendo, porém, excluido do concurso publico o candidato que ndo completar ou ultrapassar os 50
(cinquenta) minutos previstos.

11.30.5. Havera gravagdo audiovisual da apresenta¢édo da aula ministrada para efeito de registro, avaliagéo e interposicdo de recursos.
11.31. A prova didatica valera de 0 (zero) a 100,00 (cem) pontos, que avaliara:

a) Habilidades de planejamento - 20,00 pontos;

b) Habilidades pedagdgicas - 40,00 pontos ; e

c) Conhecimentos técnicos-cientificos - 40,00 pontos.

11.32. Os membros da Banca Examinadora atribuiréo a cada candidato nota de 0 (zero) a 100,00 (cem) pontos, imediatamente apés o término da aula ministrada, cuja média aritmética
serd a nota final da prova didética, eliminado o candidato que obtiver média inferior a 75 (setenta e cinco) pontos.

11.32.1. A avaliagédo da prova didatica sera realizada com base na ficha de avaliagdo constante no Anexo IV.

11.33. Ocorrendo diferenga de 30 (trinta) ou mais pontos entre as notas atribuidas pelos examinadores, a Banca Examinadora realizara nova corregao individualizada de forma rever as
distorgoes.

11.34. O resultado final da Prova Didatica sera divulgado na pégina oficial do concurso, através do link http://www.processoseletivo.unir.br/, conforme cronograma.

11.35. Da Prova de Titulos

11.36. A prova de titulos sera realizada da seguinte forma:

a) Entrega da documentagao; e
b) Andlise da documentagdo.

11.37. Somente apresentardo os titulos os candidatos aprovados nas etapas anteriores.

11.38. A Banca Examinadora recebera o curriculo e os documentos comprobatérios dos titulos acompanhados de cépias.

11.39. A documentagédo mencionada no topico 11.36 nao sera recebida fora do prazo estabelecido.

11.40. A entrega da documentagao prevista no topico 11.36 sera realizada por meio de sistema eletrénico.

11.41. Os candidatos habilitados a participagdo na prova de titulos serdo convocados por meio de Edital especifico, que constarad data e horério para submissao bem como procedimento a
ser observado.

11.42. As informagoées sobre a produgédo académica que néo tiverem comprovagao ndo serao consideradas na prova de titulos.

11.43. Na apreciagdo de titulos, serdo considerados os documentos comprobatdrios da produgdo académica e de aperfeigoamento, de ensino, pesquisa e extensdo; produgéo intelectual,

cientifica, técnica e artistica; e experiéncia profissional, todos relativos aos tltimos 5 (cinco) anos.
11.44. A prova de titulos valera de 0 (zero) a 100,00 (cem) pontos, que avaliara:

a) Titulagao - 40,00 pontos;

b) Experiéncia profissional - 25,00 pontos; e

c) Produgédo académica - 35,00 pontos.

11.45. A Banca Examinadora atribuird a cada candidato nota de 0 (zero) a 100,00 (cem) pontos em ficha de avaliagdo unica, resultante da soma das titulagdes apresentadas, que sera a
pontuagdo final da prova de titulos.

11.45.1. A avaliagao da prova de titulos sera realizada com base na ficha de avaliacdo constante no Anexo V.

11.46. O resultado final da Prova de Titulos seré divulgado na pagina oficial do concurso, através do link http://www.processoseletivo.unir.br/, conforme cronograma.
11.47. Da nota Final do Concurso
11.48. A nota final do concurso seréd composta pela soma das pontuagdes obtidas nas provas escritas, didaticas e de titulos, conforme a seguinte formula:

Nota Final = Nota da Prova Escrita + Nota da Prova Didatica + Nota da Prova de Titulos
11.48.1. A nota final do concurso serd atribuida sem arredondamento, considerando duas casas decimais apds a virgula.

12. DOS RECURSOS
12.1. Dos resultados das provas escritas, didaticas e de titulos cabera recurso, no prazo estabelecido no cronograma, nao sendo conhecidos os recursos interpostos fora destes prazos.
12.2. O candidato poderd ter acesso ao espelho de suas fichas de avaliagdes de provas, bem como gravagdo da Prova Didatica através do sistema de inscrigdes, mediante login e senha.
12.2.1. Os recursos deverdo estar assinados pelo candidato interessado e serem enviados para o enderego eletroénico prograd.concurso@unir.br, com os assuntos "Recurso a prova
escrita", "Recurso a prova didatica" ou "Recurso a prova de titulos" de acordo com prova da qual se deseja recorrer.
12.2.2. Os recursos serao decididos pela Comissao Superior de Concurso, considerando as disposigOes editalicias.
12.3. Das decisbes da Comissado de Heteroidentificagdo cabera recurso, na forma do tépico 6.8 deste Edital.
12.4. Da né@o homologagéo das inscrigdes cabera recurso, na forma do tépico 7.7 deste Edital.
12.5. Da nota final do concurso, previsto no tépico 11.49 deste Edital, cabera pedido de impugnagéao, conforme cronograma.
12.6. Os resultados dos recursos e pedidos de impugnagéo serédo divulgados na pagina oficial do concurso, através do link http://www.processoseletivo.unir.br/, conforme cronograma.
L3}, DA CLASSIFICACAO E APROVACAO
13.1. A classificagéo final do concurso considerard as notas finais dos candidatos, nos termos do tépico 11.49 deste Edital.
13.1.1. A classificagao se dara por ordem decrescente de notas finais dos candidatos.
13.1.2. No caso de empate nas notas finais, para fins de classificagéo, tera preferéncia aquele que, na ordem a seguir, atenda, sucessivamente:
I- Idade igual ou superior a (60) sessenta anos, até o tultimo dia de inscrigdo no concurso, conforme artigo 27, paragrafo tnico, da Lei n® 10.741, de 12 de outubro de 2003;
1I - Maior nota na Prova Didéatica;

III- Maior nota na Prova de Titulos;

IV-  Maior tempo de experiéncia de magistério em Instituicdo de Ensino Superior;
V- Persistindo o empate, terad preferéncia o candidato com idade mais elevada.
13.2. Serédo considerados aprovados os candidatos que cumulativamente:

a) Tenham obtido no minimo 75,00 (setenta e cinco) pontos, tanto na prova escrita quanto na prova didatica, nos termos dos tdpicos 11.20 e 11.32 deste Edital; e
b) Estejam classificados dentro dos limites previstos no topico 2.4 deste Edital.

13.2.1. Os candidatos classificados fora dos limites previstos no item b do tdpico 13.2, ainda que tenham obtido pontua¢do minima necessaria para aprovacao, estardo automaticamente
reprovados no concurso publico, na forma do §1° do artigo 39 do Decreto n? 9.739, de 28 de margo de 2019.

14. DO RESULTADO FINAL E HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL

14.1. O resultado final do concurso conterd a relagdo dos nomes e as notas dos candidatos aprovados, por ordem de classificagéo, conforme tépicos 13.1.1 deste Edital.

14.1.1. O resultado final do concurso seré divulgado na pagina oficial do concurso, através do link http://www.processoseletivo.unir.br/, conforme cronograma.

14.2. A homologagéo do resultado final deste Concurso Publico sera publicada no Didrio Oficial da Unido, conforme cronograma.

15. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

15.1. O candidato aprovado e classificado indicado para ocupar a vaga, objeto do presente Edital, sera investido no cargo se atendidas as seguintes exigéncias na data da posse:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou, ainda, estrangeiro, nos termos do artigo 207, §12 e §2°, da Constituicdo Federal, do artigo 52, § 3%, da Lein.2 8.112, de 11 de dezembro
de 1990, e da Lei n.2 13.445, de 24 de maio de 2017, e de sua regulamentacao. No caso de estrangeiro de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade
entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do artigo 12, § 12, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.

b) ter idade minima de dezoito anos;
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c) estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares, quando for o caso;

d) ter aptidéo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo, consoante laudo de junta médica;

e) possuir a titulagdo exigida para o cargo, comprovada por meio de histérico escolar e diploma devidamente registrado, reconhecido ou com titulo revalidado conforme
legislacao em vigor, ou certificado no caso de especializagao;

f) ndo acumular cargos, empregos e fungées publicas, inclusive na inatividade, exceto aqueles permitidos pela Constituigdo Federal, assegurada a hipétese de opgao dentro do
prazo para posse previsto no § 12 do artigo 13 da Lei 8.112/1990;

g)ndo ter sofrido, no exercicio da fungdo publica, penalidade incompativel com a investidura em cargo publico federal, prevista no artigo 137, paragrafo tnico, da Lei
8.112/1990;

h) firmar compromisso de permanéncia na localidade para a qual for nomeado por, no minimo, 03 (trés) anos, a contar da data de entrada em exercicio.

i) Se estrangeiro, devera atender as exigéncias constantes nas alineas, “a”, “b”, “d”, “e”, “f”, "g" e "h" . Apds a investidura no cargo, o estrangeiro devera providenciar junto as

autoridades competentes a regularizagdo de sua situagdo migratéria no Brasil, apresentando a Universidade Federal de Rondonia, no prazo de 200 dias, o protocolo do
requerimento de concessao da autorizagéo de residéncia e/ou do visto temporario, na forma exigida pela Lei n.2 13.445, de 2017, para o exercicio de cargo ou fungédo publica no

Pais.
16. DO PROVIMENTO
16.1. O ingresso do candidato aprovado dar-se-4 na Classe A, na denominagao correspondente a area de conhecimento, conforme classificagdo da titulacdo do candidato na tabela
CAPES, exigida no concurso, no nivel 1.
16.2. A nomeacéao dos candidatos ficara condicionada a existéncia de recursos financeiros e dar-se-a na forma estabelecida em lei, dentro do prazo de validade do concurso.
16.3. O candidato aprovado no concurso, quando convocado para a posse, devera atender aos requisitos previstos na legislagdo em vigor.
16.4. Os candidatos nomeados e convocados deverao tomar posse junto a Reitoria da Fundagao Universidade Federal de Rondénia, na cidade de Porto Velho/RO.
16.5. O candidato convocado tera o prazo de 30 (trinta) dias, contados de sua nomeacéo no Didrio Oficial da Unido, para tomar posse, condicionada ao que dispde o artigo 5° da Lei

n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e suas alteragdes, bem como a prévia inspegdo médica oficial, realizada por pericia médica.

16.6. A idade minima, de acordo com o inciso V do artigo 52 da Lei n® 8.112/90, com suas alteragdes, é de 18 (dezoito) anos, a ser comprovada na investidura do cargo. Somente podera
ser empossado aquele que, com menos de 70 (setenta) anos, for julgado apto, fisica e mentalmente, para o exercicio do cargo, conforme dispée o paragrafo nico do artigo 14, da Lei n®
8.112/90, com suas alteragoes.

16.7. O candidato estrangeiro, legalmente habilitado, deverd apresentar o visto permanente no ato da posse. Em caso de possuir o visto temporario, deverd, obrigatoriamente,
apresenté-lo acompanhado da solicitagdo da transformagéao para o visto permanente e no prazo de 200 (duzentos) dias, a contar da data da posse, apresentar o visto permanente.

16.8. Os documentos para habilitagdo no cargo e demais exigéncias legais deverao ser comprovados pelos candidatos no ato da posse.

16.8.1. O candidato aprovado deverd, apds efetuar agendamento, comparecer a Junta Médica Oficial do 12 Nucleo SIASS/SUEST/FUNASA - Rondoénia, situada na Rua Festejos, n° 167,

Bairro Costa e Silva, Porto Velho - RO, munido dos seguintes exames complementares:
I- Avaliacgédo clinica:
a) Raio-X total da coluna vertebral com laudo radioldgico, exceto para gestantes, que devera constar com data e nome do candidato;
b) Avaliacao oftalmoldgica com laudo;
c) Avaliagao psiquiatrica com laudo;
d) Videolaringoscopia e Audiometria com laudo para cargo de professor; e
e) Avaliagao cardioldgica, baseada no exame de eletrocardiograma, acompanhado da respectiva interpretagéo, para candidatos acima de 40 anos.
II - exames laboratoriais:
a) Glicemia em jejum;
b) Hemograma completo;
¢) Acido Urico;
d) Ureia;
e) Creatinina;
f) Colesterol total/fragdes e triglicérides;
g)AST (Transaminase Glutamica Oxalacética - TGO);
h)ALT (Transaminase Glutdmica Pirtavica - TGP);
i) Anti-HBS;
j) Sorologia para LUES (VDRL); e
k) Sorologia para Doengas de Chagas.
III - servidores com mais de cinquenta anos:
a) Pesquisa de sangue oculto nas fezes (método imunocromatogréfico); e
b) PSA, para homens.

16.8.2. As avaliagdes e os exames médicos poderdo ser realizados na rede publica oficial de saude como também na rede particular, onde as despesas relativas correrdo as expensas do
proéprio candidato.

16.8.3. Os prazos de validade dos exames complementares até a data da inspecao em saude realizada pela Junta Médica Oficial do 12 Nucleo SIASS/SUEST/FUNASA - Rondonia, sao:

a)3 (trés) meses para: Avaliacdo psiquidtrica com laudo; Glicemia em jejum; Hemograma completo; Acido Urico; Ureia; Creatinina; Colesterol total/fragdes e triglicérides;
AST (Transaminase Glutdmica Oxalacética - TGO); ALT (Transaminase Glutamica Piravica - TGP); Anti-HBS; Sorologia para LUES (VDRL); e Sorologia para Doengas de Chagas.
b) 12 (doze) meses para: Raio-X total da coluna vertebral com laudo radioldgico; Avaliagdo oftalmoldgica com laudo; Avaliagdo psiquidtrica com laudo; Videolaringoscopia e
Audiometria com laudo para cargo de professor; Avaliagdo cardioldgica, baseada no exame de eletrocardiograma; Pesquisa de sangue oculto nas fezes; e PSA.

16.9. O candidato, no ato da posse, assumira o compromisso de ministrar aulas na area de sua aprovac¢éo no concurso, independentemente da especificidade da disciplina, obedecendo
as necessidades e ao interesse desta Instituigdo.

16.10. O candidato nomeado e empossado ficard sujeito a estdgio probatdrio, nos termos da Lei n® 8112/90 e demais legislagbes pertinentes. Neste periodo, fica impossibilitada a
alteragdo do regime de trabalho, da remogao, bem como a redistribuigdo para outras Instituigdes Federais de Ensino Superior.

16.11. A Diretoria de Administragdo de Pessoal (DAP) solicitard a Pro6-Reitoria de Pds-Graduacéo e Pesquisa parecer sobre a validade nacional do diploma apresentado pelo candidato,
bem como a correspondéncia do diploma de pés-graduagdo com relagéo a areas de classificagdo da CAPES, nos termos do topico 2.3 deste Edital.

16.12. Em respeito ao principio da economicidade, podera ocorrer o aproveitamento de candidatos classificados para vagas que surgirem durante a validade do concurso, para Campus
diferente do qual o candidato foi classificado, de maneira excepcional e observado o interesse da administracao, bem como as legislacdes vigentes.

16.12.1. O aproveitamento podera ocorrer nos casos que seja da mesma area e havendo a anuéncia do interessado, conforme recomendado pela CGU, processo SEI n? 23118.010744/2021-
53.

16.12.2. A ndo aceitagdo do candidato néo implicara sua desclassificacdo do certame, de modo que continuard a figurar entre os classificados para a vaga a qual concorreu. Contudo, deve o
candidato formalizar a ndo anuéncia ao preenchimento da vaga para qual foi convidado a fim de possibilitar a convocagdo do préximo candidato, observada a ordem de classificagéo.

16.12.3. A carreira do Magistério Superior podera sofrer alteragdes legislativas no decorrer da validade deste Edital, bem como possiveis altera¢des na remuneragéo inicial, de maneira que
prevalecera a legislagao vigente a época da posse do candidato aprovado.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS
17.1. Cabera ao Diretor de Nucleo ou Campi solicitar a nomeagéo dos candidatos aprovados a DAP, apds a divulgagdo da homologagao do resultado final no DOU.
17.2. Naéo seré fornecido ao candidato qualquer documento comprobatdrio de participagdo no concurso, classificagao ou de notas, valendo para tal fim a homologagéo do resultado final

do concurso publicada no Diério Oficial da Unido.

17.3. O candidato que prestar declaragdo falsa ou inexata, em qualquer documento, ainda que verificada posteriormente, sujeitar-se-a, sem prejuizo das demais cominagdes legais, a
anulacao da inscrigéo e de todos os atos dela decorrentes, ou a rescisao do contrato, se ja admitido, assegurada, sempre, a ampla defesa.

17.4. A aprovagao no concurso assegurara apenas a expectativa de direito a nomeacéo, ficando a concretizagao desse ato condicionada a observancia das disposigoes legais pertinentes,
do exclusivo interesse e conveniéncia da Administragédo, da rigorosa ordem de classificacao e do prazo de validade do concurso.

17.5. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da
convocacgao dos candidatos para as provas correspondentes, portanto, é de inteira responsabilidade do candidato o conhecimento dessas alteragoes, atualizagdes ou acréscimos, por meio de
publicagdes no Didrio Oficial da Unido e na pagina oficial do concurso, através do link http://www.processoseletivo.unir.br/.

17.6. Outras informacgoes poderao ser obtidas pelo e-mail: prograd.concurso@unir.br.
17.7. Os anexos deste Edital podem ser acessados na pagina oficial do concurso, através do link http://www.processoseletivo.unir.br/.
a) Anexo I - Cronograma do Concurso;
b) Anexo II - Conteudo Programatico ;
c) Anexo III - Ficha de Avaliagédo de Prova Escrita;
d) Anexo IV - Ficha de Avaliacdo de Prova Didatica;
e) Anexo V - Ficha de Avaliagéo de Prova de Titulos;
f) Anexo VI - Autodeclaragdo para Vagas Destinadas a Pessoas Negras;
g)Anexo VII - Formulario Para Requerimento de Tratamento Diferenciado;
17.8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Reitoria.


http://www.processoseletivo.unir.br/
http://www.processoseletivo.unir.br/

Profa. Dra. Marilia Lima Pimentel Cotinguiba
Reitora

il
seil o
eletronica

Documento assinado eletronicamente por MARILIA LIMA PIMENTEL COTINGUIBA, Reitora, em 07/10/2024, as 16:24, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 19,
do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n® 23118.006539/2024-36 SEI n® 1928556


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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ANEXO | - CRONOGRAMA DO CONCURSO

Etapa

Publicacdo do edital no DOU
Periodo para impugnacao ao Edital

Resultado das impugnaces

Periodo de inscricdes

Periodo para requerer isencdo da taxa de inscricao

Publicacdo do resultado preliminar da isencdo da
taxa de inscricdo

Periodo para interposi¢dao de recurso contra
resultado preliminar da isen¢do da taxa de inscrigao

Divulgacao da decisdo dos recursos interpostos
contra resultado preliminar da isencdo da taxa de
inscricao

Publicacdo do resultado final da isencdo da taxa de
inscricao

Data limite para pagamento da taxa de inscri¢do

Publicacdo da lista preliminar de inscri¢cbes
homologadas

Periodo para interposicao de recurso contra
inscricdo ndo homologada

Divulgacao da decisdo dos recursos interpostos
contra inscricdo ndo homologada

Inicio
09/10/2024
09/10/2024

14/10/2024

15/10/2024
as 08:00

15/10/2024

21/10/2024

22/10/2024

25/10/2024

25/10/2024

28/10/2024

31/10/2024

01/11/2024

05/11/2024

Data

Fim

13/10/2024

27/10/2024
as 23:59

17/10/2024

23/10/2024

03/11/2024
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Publicacdo de relacdo final das inscricGes
homologadas

Divulgacao de lista prévia da composi¢do das
Bancas Examinadoras e Comissao Superior do
Concurso

Periodo para impugnacao a prévia da composicao
de Bancas Examinadoras e Comissao Superior do
Concurso

Divulgacdo da decisdo das impugnacdes as prévias
da composicao das Banca Examinadoras e Comissao
Superior de Concurso

Realizagao da Prova Escrita
a) as 09:30 sorteio do tema da prova escrita
b) das 10:00 as 11:30 consulta bibliografica
c) as 12:00 inicio da prova escrita

Resultado preliminar da prova escrita

Abertura do envelope contendo a identificacao dos
candidatos

Periodo para interposicao de recurso contra o
resultado da prova escrita

Divulgacao das decisdes dos recursos da prova
escrita

Resultado final da prova escrita

Sorteio do tema da prova didatica e ordem das
apresentacdes da prova didatica as 09:00

Realiza¢ao da Prova Didatica
a) as 09:30 entrega dos planos de aula
b) as 10:00 inicio da prova didatica

Resultado preliminar da prova didatica

Periodo para interposi¢ao de recurso contra o
resultado preliminar da prova didatica

Divulgacao das decisdes dos recursos da prova
didatica

Resultado final da prova didatica
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05/11/2024

8/11/2024

09/11/2024

12/11/2024

19/11/2024

25/11/2024

26/11/2024
as 10:00

27/11/2024

03/12/2024

03/12/2024

04/12/2024
as 09:00

05/12/2024

09/12/2024

10/12/2024

13/12/2024

13/12/2024

10/11/2024

28/11/2024

06/12/2024

11/12/2024
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Convocacao dos candidatos aptos a participarem da
prova de titulos

Envio do curriculo /lattes com os comprovantes

Resultado preliminar da prova de titulos

Periodo para interposi¢ao de recurso contra o
resultado da prova de titulos

Divulgacdo das decisGes dos recursos das provas de
titulos

Divulgac¢ao da nota final do concurso na pagina da
UNIR

Periodo para impugnacdo a nota final do concurso

Resultado contra impugnacao a nota final do
concurso

Publicacdo do Edital de convocacdo para
Heteroidentificacdo e Avaliacdo Biopsicossocial

Realizacdo da Heteroidentificacdo e Avaliacdo
Biopsicossocial

Divulgagao dos resultados da Heteroidentificagao e
Avaliagdo Biopsicossocial

Periodo para interposicao de recurso contra o
resultado da Heteroidentificacdo e Avaliacdo
Biopsicossocial

Divulgacao das decisGes dos recursos contra o
resultado da Heteroidentificacdo e Avaliagao
Biopsicossocial

Divulgacao do Resultado Final na pagina da UNIR

Publicagdo da Homologacao do Resultado Final no
Diario Oficial da Unido
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13/12/2024

14/12/2024

18/12/2024

19/12/2024

23/12/2024

23/12/2024

26/12/2024

30/12/2024

13/12/2024

18/12/2024

19/12/2024

20/12/2024

23/12/2024

06/01/2025

08/01/2024

16/12/2024

20/12/2024

27/12/2024

22/12/2024
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

Ariquemes

Departamento: Ciéncia da Educagao

Area: Educac3o (70800006 )

Subarea: Métodos e Técnicas de Ensino (70804028), Politica Educacional (70803013), Tépicos
Especificos da Educagdo (70807000) e Educac¢do Especial (70807051)

Temas de Prova

BNCC e suas implicacGes na reforma da Educacdo Basica;
Curriculo: praticas curriculares e o fazer pedagdgico;
Teorias da Aprendizagem e do desenvolvimento humano;
O trabalho pedagdgico e o desenvolvimento humano;

oS> PP

Processos de ensino e aprendizagem na Educacdo Infantil e Anos Iniciais do Ensino

Fundamental;

6. Avaliacdo da Aprendizagem no processo de ensino e aprendizagem e no contexto das
praticas pedagdgicas;

7. O estagio supervisionado e a relagdo teoria e pratica na formagdo docente;

8. Planejamento, metodologias e instrumentos pedagdgicos para o ensino nos Anos
Iniciais do Ensino Fundamental;

9. Projeto Politico Pedagégico da escola: concepgdes principios e eixos no processo de
ensino e aprendizagem

10. Educagado Especial e Politicas Publicas: perspectiva da inclusdo na formag¢do docente.

Bibliografia:

Aries, Philippe. Histdria Social da crianga e da familia. Tradu¢do de Dora Flaksman. 2. ed. Rio de
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Janeiro, Zahar, 1981.

BARBOSA, Maria Valéria; MILLER, Stela; MELLO, Suely Amaral (Orgs.). Teoria histérico-cultural:
guestdes fundamentais para a educacdo escolar. Marilia: Oficina Universitaria, Sdo Paulo:
Cultura Académica, 2016.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Base Nacional Comum Curricular. Brasilia, 2017.

BRASIL. Resolugdo CNE/CP N2 2, de 20 de dezembro de 2019. Brasilia, 2019. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/docman/dezembro-2019-pdf/135951-rcp002-19/file. Acesso em: 17
fev. 2022.

EVANGELISTA, Olinda; SEKI, Allan Kenji (Orgs.). Formagdo de professores no Brasil: leituras a
contrapelo. Araraquara [SP]: Junqueira & Marin, 2017.

FREIRE, Paulo. Pedagogia do Oprimido. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 2005.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia: saberes necessdrios a pratica educativa. Sdo Paulo:
Paz e Terra, 1996.

KISHIMOTO, Tizuko Morchida (org.) Jogo, brinquedo, brincadeira e educag¢do. Sdo Paulo:
Cortez, 2008.

LIBANEO, José Carlos. Didatica. 2. ed., S3o0 Paulo: Cortez, 2013.

LIBANEO, J. C. A didatica e a aprendizagem do pensar e do aprender: a teoria histérico-cultural
da atividade e a contribuicdao de V. Davidov. Revista Bras. De Educagao, Rio de Janeiro, n. 27, p.
5-24, dez. 2004.

Luckesi, Cipriano Carlos. Avaliagéo da aprendizagem: componentes do ato pedagdgico. Sao
Paulo: Cortez, 2011.

MARTINS, Ligia Marcia; ABRANTES, Angelo Antonio; FACCI, Marilda Gongalves Dias (Orgs.).
Periodizagao histdrico-cultural do desenvolvimento psiquico: do nascimento a velhice.
Campinas-SP: Autores Associados, 2016.

MACHADO, Vinicius de Oliveira; LIMA, Marcelo. A base nacional comum curricular: um novo
episddio de esvaziamento da escola no Brasil. Germinal: Marxismo e Educagdo em Debate,
Salvador, v. 9, n. 1, p. 107-121, abr. 2017.

MAZZOTTA, M. J. S. Educagdo especial no Brasil: histdria e policas publicas. Sdo Paulo, 2020.

MIZUKAMI, Maria da Graca Nicoletti. Ensino: As abordagens do processo. S3o. Paulo: EPU,
1986.

MOURA, Manoel Oriosvaldo de (Organizador). A atividade Pedagdgica na teoria
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histérico-cultural. 2. ed. Campinas: Autores Associados, 2016.

OLIVEIRA, Zilma de Moraes Ramos de (ORG.). Educagdo infantil: muitos olhares. 8. ed. Sdo
Paulo: Cortez, 2008.

PIMENTA, S. G.; LIMA, M. S. L. Estagio e docéncia. 7. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2012.
SACRISTAN, J. G. O curriculo: uma reflexdo sobre a pratica. 3. ed. Porto Alegre: Artmed, 1998.

SANTOS, Ana Maria Marques; LINO, Lucilia Augusta (Orgs.). Curso de Pedagogia no Brasil:
tensGes, controvérsias e perspectivas (Dossié). Revista Formagdao em movimento da ANFOPE, v.
3, n. 5, jan./jun. 2021. Disponivel em:
http://costalima.ufrri.br/index.php/FORMOV/issue/view/125. Acesso em: 17 fev. 2022.

SAVIANI, Dermeval. Escola e democracia: polémicas do nosso tempo. 31 ed. Campinas-SP:
Autores associados, 2008.

SAVIANI, Dermeval. Pedagogia histdrico-critica: primeiras aproximacoes. 11. Sdo Paulo: Autores
Associados, 2013.

SAVIANI, Dermeval. Historia das ideias pedagdgicas no Brasil. 4. Sdo Paulo: Autores Associados,
2013.

SILVA, Tomaz Tadeu da. Documentos de identidade: uma introdugdo as teorias do curriculo.
Belo Horizonte: Auténtica, 1999.

SOUZA NETO, S. de; CIRYNO, M.; BORGES, C. O estagio curricular supervisionado como lécus
central da profissionalizagdo do ensino. Revista Portuguesa de Educagdo. v. 1, n. 32, p. 52-72,
2019. DOI: 1021814/rpe.13439.

VASCONCELLOS, Celso dos S. Planejamento: projeto de ensino-aprendizagem e projeto politico
pedagdgico. 16. ed. S3o Paulo: Libertard, 2006.

VASCONCELLOS, Celso dos S. Avaliagao da aprendizagem: praticas de mudangas — por uma
praxis transformadora. 7. ed. Sdo Paulo: Libertard, 2005.

VEIGA, llma Passos. Alencastro. Projeto politico-pedagégico da escola: uma construcdo
possivel. Campinas, Sao Paulo: Papirus, 1995.

VIGOTSKI, L. S. A construgao do pensamento e da linguagem. S3o Paulo: Martins Fontes, 2001.
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Cacoal

Departamento: Administra¢ao

Area: Administragio (60200006)

Subarea: Administracdo de Empresas (60201002), Administragdo de Produgao (60201010),
Administracdo Financeira (60201029), Mercadologia (60201037), Negdcios Internacionais
(60201045), Administracdo de Recursos Humanos (60201053), Administracdo de pessoal
(60202041), Administracdo Publica (60202009) e Administracdo de Setores Especificos
(60203005).

Temas de Provas

. Teoria Geral da Administracao,

. Analise de Investimentos,

. Planejamento e orgamento publico,

. Pesquisa Operacional,

. Administracdo Financeira,

. Marketing,

. Logistica e Gestdo de Cadeia de Suprimentos,
. Estratégia de producdo e operagdes,

O 00 N OO L1 B W N -

. Gestdo de Pessoas,
10. Planejamento Estratégico.

Bibliografia:

1. Teoria Geral da Administracdo - CHIAVENATO, ldalberto. Introducdo a Teoria Geral da
Administracdo: Uma Visdo Abrangente da Moderna Administracdo das Organizagoes.
CHIAVENATO, lIdalberto. Fundamentos da administracao. 22. Ed. 82.Ed Elsewier. Sao Paulo,
2008.; MAXIMIANO, Antonio Cesar A. Introdugdo a Teoria Geral da Administragao, 32 edi¢do.
Grupo GEN, 2015.

2. Andlise de Investimento - GITMAN, Lawrence J. Principios da administragdo financeira
essencial. Porto Alegre: Pearson Education do Brasil, 122.ed.2009; FILHO, Nelson C. Andlise de
Investimentos: Manual Para Solu¢do de Problemas e Tomadas de Decisao. Grupo GEN, 2019.;
CASAROTTO F9, Nelson; KOPITTKE, Bruno H. Analise de investimentos: matematica financeira,
engenharia econémica, tomada de decisdo, estratégia empresarial.7.ed. Sdo Paulo: Atlas, 1996.

3. Planejamento e Orgamento Publico - BRESSER PEREIRA, Luiz C.; SPINK, Peter K. Reforma do
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estado e administracdo publica gerencial. Rio de

Janeiro: FGV, 1998. BRESSER PEREIRA, Luiz C.; SPINK, Peter K. Reforma do estado e
administracdo publica gerencial. Rio de Janeiro: FGV, 1998; MATIAS-PEREIRA, José. Curso de
administracdo publica: foco nas instituicGes e agdes governamentais. Sdo Paulo: Atlas, 2010;
DIAS, Reinaldo. Gestdo publica: aspectos atuais e perspectivas para atualizacdo. Sdo Paulo:
Atlas, 2017.

4. Pesquisa Operacional - MOREIRA, Daniel Augusto. Pesquisa operacional curso introdutério.
2.ed. S3o Paulo: Cengage Learning, 2011.;PRADO, Darci. Programacao linear. 7 ed. Sao Paulo:
Falconi, 2016. SILVA, Ermes Medeiros et al. Pesquisa operacional para os cursos de
administracdao e engenharia. 5.ed. S3o Paulo: Atlas, 2017.

5. Administracdo Financeira - GITMAN, Lawrence J. Principios da administracdo financeira
essencial. Porto Alegre: Bookman, 102.ed. 2007; MATARAZZO, Dante Carmine. Andlise financeira
de balancos, abordagem basica e gerencial. 6a ed. S3o Paulo: Atlas, 2007; ROSS, S. A. et al.
Principios de administracdo financeira. 6a ed.Sdo Paulo: Atlas, 2007.

6. Marketing - COBRA, Marcos. Administracdo de marketing no Brasil. S3o Paulo: Cobra Editora
e Marketing, 2014; KOTLER, Philip; Kevin Lan Keller. Administracdao de marketing. 15. ed. Sdo
Paulo: Pearson, 2019. Helton Haddad; et alli. Planejamento estratégico de marketing. 42.ed.Sao
Paulo: FGV, 2011.

7. Logistica e gestdo e cadeia de Suprimentos - NOVAIS, Antonio Galvdo. Logistica e
gerenciamento da cadeia de distribuicdo. 42 Edi¢do. Rio de Janeiro: Editora Elsiever, 2015;
CHISTORPHER, Martin. Logistica e gerenciamento da cadeia de suprimentos. 12 edi¢do. Sdo
Paulo: Thompson Learning, 2002; CHRISTOPHER, Martin. Logistica e gerenciamento da cadeia
de suprimentos: Tradugdo da 52 edi¢do norte - americana. Cengage Learning Brasil, 2018.
CORREA, H. L. Administracdo de Cadeias de Suprimentos e a Logistica: o essencial.l. ed. Sdo
Paulo Atlas, 2014.

8. Estratégia de Producdo e Operagées - CHAMBERS, Stuart. et al. Administra¢cdo da producdo.
82ed. S3o Paulo: Atlas, 2018; CORREA, Carlos A; CORREA, Henrique L. Administracdo da
produgdo e operagdes (manufatura e servigos: uma abordagem estratégica). Sdo Paulo: Grupoi
GEN, 2022; CORREA, Carlos A; CORREA, Henrique L. Administracdo da producdo e operacdes
(manufatura e servicos: uma abordagem estratégica). 12 ed. Sdo Paulo: atlas, 2017; MARTINS,
Petrénio G.; LAUGENI, Fernando P. Administra¢cdo da produgdo. 32ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2015.

9. Gestdo de Pessoas - ARAUJO, Luis Cesar G. Gestdo de pessoas Estratégias e Integracao
Organizacional. Sdo Paulo: Atlas, 2014; BITENCOURT, Claudia. Gestdo contemporanea de
pessoas: Novas Praticas, Conceitos Tradicionais. Porto Alegre: Bookman, 2017; CHIAVENATO,
Idalberto. Administracdo de recursos humanos. 8. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2016.

10. Planejamento Estratégico - FISCHMANN, Adalberto A.; ALMEIDA, Martinho Isnard Ribeiro
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de. Planejamento Estratégico na Pratica, 32

edicdo. Grupo GEN, 2018. L.; GUAZZELLI, Arianne M.; XARAO, Jacqueline C. Planejamento
estratégico. Grupo A, 2018. KUAZAQUI, Edmir.

Planejamento Estratégico. Cengage Learning Brasil, 2015.

Departamento: Engenharia de Producao
Area: Engenharia de Produgdo (30800005)
Subarea: Sem subarea

Temas de Provas

Planejamento, Programacao e Controle da Produgao
Processos Produtivos Discretos e Continuos

Gestdo de Estoques

Programacao Linear e Nao-linear

Gestdo de Sistemas da Qualidade

Planejamento e Projeto do Produto

Gestdo do Conhecimento

Engenharia Econdmica

O OO I I A I O

Projeto e Organizagdo do Trabalho
10. Sistemas de Gestdo Ambiental e Certificacdo

Bibliografia

1. BALLOU, R. H. Gerenciamento da Cadeia de Suprimentos/Logistica Empresarial. Porto
Alegre: Bookman, 2009.

2. BAXTER, M. Projeto de produto: guia pratico para o design de novos produtos. Sdo
Paulo: Editora Blucher, 2011.

3. BLANK, L.; TARQUIN, A. Engenharia Econdmica. Porto Alegre: Bookman, 2011.
CORREA, H. L.; GIANESI, I; CAON, M. Planejamento, Programagdo e Controle da
Produgdo. Sao Paulo: Atlas, 2018.

5. DONAIRE, D.; OLIVEIRA, E. C. Gestdao Ambiental na Empresa. Sdo Paulo: Atlas, 2018.

6. GROOVER, M. P. Introdugao aos Processos de Fabrica¢do. S3o Paulo: LTC, 2014.

7. LACHTERMACHER, G. Pesquisa Operacional na tomada de decisdes. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2016.

8. PALADINI, E. P. Gestdo da Qualidade: Teoria e Pratica. Sdo Paulo: Atlas, 2019.
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9. SLACK, N.; CHAMBERS, S.; JOHNSTON, R. Administracdo da producgdo. Sdo Paulo:
Atlas, 2018.
10. TAKEUCHI, H.; NONAKA, |. Gestdao do Conhecimento. Porto Alegre: Bookman, 2008.

Guajara-Mirim

Departamento: Ciéncias da Educacdo
Area: Educagio (70800006)
Subarea: Fundamentos da Educagao (70801002)

Temas de Prova

1. BALLOU, R. H. Gerenciamento da Cadeia de Suprimentos/Logistica Empresarial. Porto
Alegre: Bookman, 2009.

2. BAXTER, M. Projeto de produto: guia pratico para o design de novos produtos. S3o
Paulo: Editora Blucher, 2011.

3. BLANK, L.; TARQUIN, A. Engenharia Econ6mica. Porto Alegre: Bookman, 2011.

4. CORREA, H. L.; GIANESI, I; CAON, M. Planejamento, Programacdo e Controle da
Producdo. S3o Paulo: Atlas , 2018.

5. DONAIRE, D.; OLIVEIRA, E. C. Gestdo Ambiental na Empresa. Sdo Paulo: Atlas, 2018.

. GROOVER, M. P. Introducado aos Processos de Fabricacdo. Sao Paulo: LTC, 2014.

7. LACHTERMACHER, G. Pesquisa Operacional na tomada de decisdes. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2016.

8. PALADINI, E. P. Gestdo da Qualidade: Teoria e Pratica. Sdo Paulo: Atlas, 2019.

9. SLACK, N.; CHAMBERS, S.; JOHNSTON, R. Administragdo da produgdo. Sao Paulo:
Atlas, 2018.

10. TAKEUCHI, H.; NONAKA, |. Gestdao do Conhecimento. Porto Alegre: Bookman, 2008.

Bibliografia

ALVES, Nilda (coord.). Educagdo e Supervisdo: o trabalho coletivo na escola. 13. ed. Sdo Paulo:
Cortez, 2011.
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BIGODE, A. J. L; GIMENEZ, J. Metodologia para o ensino da aritmética: competéncia numérica
no cotidiano. Sao Paulo: FTD, 2009.

BORBA, Marcelo de C. Pesquisa qualitativa em educacdo matemadtica. Belo Horizonte:
Auténtica, 2004.

DANYLUK, O. Alfabetizacdo matemdtica: as primeiras manifestacdes da escrita infantil. Porto
Alegre: Sulina, Passo Fundo: Ediupf, 1998.

FERREIRA, Naura Syria Carrapeto. Supervisdo educacional: uma reflexdo critica. 16 ed. -
Petrépolis: Vozes, 2012.

FERRAZ, Maria Heloisa C. de Toledo. Metodologia do ensino de Arte. 3. ed. Sdo Paulo: Cortez,
2000.

GIACAGLIA, Lia Renata Angelini; PENTEADO, Wilma Millan Alves. Orientagdao educacional na
pratica: principios, histérico, legislacao, técnicas e instrumentos. 6 ed. Sdo Paulo: Cengage L.,
2010.

GONCALVES, Tatiana Fecchio (Org). Entre linha, formas e cores: arte na escola. Campinas. SP:
Papirus, 2010. NOGUEIRA, Martha Guanaes. Supervisdo escolar: uma reflexdao critica. 3 ed. —

Sao Paulo: Edi¢des Loyola, 2005.

LEITE, Francisco Tarciso. Metodologia cientifica: métodos e técnicas de pesquisa: monografias
dissertacGes, teses e livros. Aparecida, SP: Ideias & Letras, 2008.

MICHEL, Maria Helena. Metodologia e pesquisa cientifica em ciéncias sociais. 2 ed. S3o Paulo:
Atlas, 2009.

NERICI, Imideo G. Introdugdo & orientagdo educacional. S3o Paulo: Atlas, 1992. Parametros
Curriculares Nacionais: Arte / Secretaria de Educa¢do Fundamental. Brasilia: MEC/SEF, 1997.

SOLE, Isabel. Orientac3o educacional e intervengdo psicopedagdgica. Campinas: Artmed, 2001

Porto Velho

Departamento: Artes
Area: Artes (80300006)
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Subarea: Musica (80303005)

Pontos de Prova

1. Andlise critica da Legislagdo pertinente a atua¢do do Educador Musical;

2. Estagio Supervisionado: planejamento, metodologias e avaliacdo;

3. Estdgio Supervisionado: pratica em Educacdo Musical;

4. Harmonia e analise aplicados a Educagao Musical: praticas pedagdgicas no ensino Infantil,
Fundamental e Médio;

5. Educacdo Musical Inclusiva e Pessoas com Deficiéncia: planejamento, metodologias e
avaliagao;

6. Histdria da Educacdo Musical no Brasil;

7. Solfejo e Percepcao Ritmico-melddico-harmoénica e suas aplicacdes na Educacdao Musical:
planejamento, metodologias, execugdo e avaliagao;

8. Tecnologias aplicadas ao Ensino Musical: ferramentas, procedimentos e avaliacdo;

9. Educacdao Musical no Ensino Infantil, Fundamental e Médio: planejamento, metodologias e
avaliagdo;

10. A Cognicdo Musical aplicada ao Ensino Musical: principios tedrico-praticos, contextos,
publico alvo e metodologias.

Bibliografia

1. ARMSTRONG, Victoria. Technology and the Gendering of Music Education. Burlington:
Ashgate Publishing Company, 2011.

2. BEINEKE, Viviane (org). Educagdo musical: didlogos insurgentes. Sdo Paulo: Hucitec, 2023.

3. BEYER, E.; KEBACH, P. (org.). Pedagogias da Musica: experiéncias de apreciacdo musical. 22
ed. Porto Alegre: Mediacao, 2012.

4. BRASIL. Base Nacional Comum Curricular (BNCC): educacdo é a base. Brasilia, DF:
MEC/CONSED/UNDIME, 2018. Disponivel em:

http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC_publicacao.pdf Acesso em: 23 mar. 2018.

5. BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Diario Oficial da Unido,
Brasilia, DF, 6 out. 1988.

6. BRASIL. Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional Lei numero 9394, 20 de dezembro de
1996.

7. CANDE, Roland de. Histéria Universal da Musica. Volume 1. S3o Paulo: Martins Fontes, 2001.
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8. CANDE, Roland de. Histdria Universal da Musica. Volume 2. S3o Paulo: Martins Fontes, 2001.

9. DELALANDE, F. A musica é um jogo de crianca. Trad. Alessandra Cintra. S3o Paulo: Peirdpolis,
2019

10. FONTERRADA, M. T. O. De tramas e fios: um ensaio sobre musica e educacdo. Sdo Paulo:
Unesp. 2005.

11. FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA. Projeto Politico Pedagdgico do Curso
de Licenciatura em Musica. UNIR: Porto Velho, 2023. Disponivel em:
https://secons.unir.br/uploads/ato/ilovepdf merged 1 1284741514.pdf.

12. GREEN, D.M. Form in Tonal Music: An Introduction to Analysis. [S.l.]: Holt, Rinehart e
Winston, 1979.

13. LEVY, Pierre. Cibercultura. Sdo Paulo: Editora 34, 2010.

14. MATEIRO, T. A. N.; ILLARI, B. S.(Orgs.). Pedagogias em Educagdo Musical. Curitiba:
InterSaberes, 2014.

15. MATEIRO, T.; SOUZA, J. Préticas de ensinar musica: legislagdao, planejamento, observagao,
registro, orientac¢do, espacos, formacgao. Porto Alegre: Sulina, 2008.

16. MORAN, Joe. Interdisciplinarity. London and New York: Routledge, 2002.

17. MORIN, Edgar. Educacdao e complexidade: os sete saberes e outros ensaios. Maria da
Conceigdo de Almeida e Edgard de Assis Carvalho (orgs.). Tradugao de Edgard de Assis Carvalho.
52 ed. Sd0 Paulo: Cortez, 2009.

18. NASCIMENTO, Jodo Paulo Costa do. Abordagens do pds-moderno em musica: a
incredulidade nas metanarrativas e o saber musical contemporaneo. Sdo Paulo: Cultura
Académica, 2011.

19. OTTMAN, R.W. Music for sight singing. [S.l.]: Prentice-Hal, 1967.

20. PAZ, Ermelinda A. Pedagogia Musical Brasileira no Século XX - 2a Ed. Brasilia: Editora
Musimed, 2013.

21. RUIZ, Cheung Meining; VALERO, Luis Pérez. Produccidon Musical: Pedagogia e investigacion
en Artes. Guayaquil: Artes Ediciones Ensayo, 2020.

22. SCHOENBERG, Arnold. Fung¢des Estrururais da Harmonia. Trad. Eduardo Seincman, Ed.
Leonard Stein. S3o Paulo: Via Lettera, 2004.
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23. SCOTT, Derek. Postmodernism and Music. In SIM, Stuart (ed.). The Routledge Companion to
Postmodernism. London and New York: Routledge, 2001, p. 134-146.

24. SLOBODA, John A. A mente musical: a psicologia cognitiva da musica. Traduc¢do de Beatriz
Ilari e Rodolfo llari. Londrina: Eduel, 2008.

25. SWANWICK, Keith. Ensinando Musica Musicalmente. Trad. Alda Oliveira e Cristina Tourinho.
Sao Paulo. Moderna, 2003.

26. TUDISSAKI, S. E. Ensino de musica para pessoas com deficiéncia visual. Sdo Paulo: Unesp,
2015.

27. VASCONSELOS, Anténio Angelo. O conservatério de musica: professores, organizacdo e
politicas. Lisboa: Instituto de Inovacdo Educacional, 2002.

Departamento: Artes

Area: Artes (80300006)

Subarea: Artes Plasticas (80302009); Pintura (80302017); Fotografia (80307000); Educacdo
Artistica (803100001) e; Histdria da Arte (80301029).

Temas de Provas

01) A Abordagem Triangular como método de trabalho em sala de aula.

02) A Fotografia na Arte Contemporanea Brasileira.

03) Projeto Construtivo Brasileiro: Concretismo versus Neoconcretismo.

04) Fundamentos da Linguagem Visual nos processos bidimensionais contemporaneos.
05) Tendéncias pedagdgicas presentes na Historia do Ensino da Arte no Brasil.

06) Relagbes entre Fotografia e Pintura.

07) Planejamento e Avaliagdo da pratica contemporanea do Ensino de Arte.

08) Conducéo, orientacdo e processos de avaliagdo do Estagio Supervisionado em Artes Visuais
na Educacdo Basica.

09) Arte Contemporanea Brasileira: Visualidades Afro-brasileiras e Indigenas.

10) A Fotografia entre a produgdo digital e os meios alternativos.

Bibliografia

ANTUNES, Celso. Como desenvolver as competencias em sala de aula. Petrdpolis, RJ: Vozes,
2001.
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ARCHER, Michael. Arte contemporanea: uma historia concisa. Sao Paulo: Mar@ns Fontes, 2001.

ARGAN, Giulio Carlo. Arte moderna. Sao Paulo: Companhia das Letras, 1998. CHIPP, H. B. Teorias
da arte moderna. Sao Paulo: Mar@ns Fontes, 1988.

ARNHEIM, Rudolf. Arte e percepcao visual. Sao Paulo: Pioneira, 2000.
BERGER, John. Modos de ver. Lisboa: EdicBes 70, 1987.
BARBOSA, Ana Mae. Arte-educacao: leitura no subsolo. Sao Paulo: Cortez, 1997.
. Arte-educacdo no Brasil. Sao Paulo: Perspec@va, 1978.
. John Dewey e o ensino da Arte no Brasil. Sao Paulo: Cortez, 2001
CONDURU, R. Arte Afro-Brasileira. Jodo Pessoa: C/Arte, 2012

COSTA, Helouise; RODRIGUES, Renato. A fotografia moderna no Brasil. Rio de Janeiro: Ed. UFRJ,
1995.

COTTON, CharloRe. A fotografia como arte contemporanea. Sao Paulo: Mar@ns Fontes, 2010.
CRUZ SOUSA, L. A.; BULHOES, M. A.; RIBEIRO, M. A.; FRONER, Yacy-Ara (orgs.) Arte Concreta e
Vertentes Constru@vas: teoria, cri@ca e histéria da Arte Técnica. Belo Horizonte: Fino Trago:
2021. (Ebook).

DUBOIS, Philippe. O ato fotografico. Campinas, SP: Papiros, 1994.

CHIARELLI, Tadeu. Arte Internacional Brasileira. Sao Paulo: Lemos, 2002.

FERRAZ, Maria H. de T.; FUSARI, Maria F. de Rezende. Arte na Educacdo Escolar. Sao Paulo:
Cortez, 1992.

GOMBRICH, Ernst Hans. A historia da arte. Rio de Janeiro: LTC, 2008.
GOMEZ, A. I. Perez. “O pensamento pra@co do professor - a formacdo do professor como
profissional reflexive”. In: NOVOA, Antonio (Coord.). Os professores e a sua formaco. Lisboa:

Dom Quixote, 1997.

HERNANDEZ, Fernando; VENTURA, Montserrat. Cultura visual, mudanca educa@va e projeto de
trabalho. Porto Alegre: ArtMed, 2000.
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JANSON, H. W. et al. IniciacAo aHistoria da Arte. Sao Paulo: Mar@ns Fontes, 2009.

NEVES, P. T. F das. A arte indigena contemporanea e o trabalho de Jaider Esbell como um
contraponto a industria cultural. Curitiba: Ed. Casa, 2022.

KOSSOVITCH, L.; LAUDANNIA, M. Gravura arte brasileira do seculo XX. Sao Paulo: Cosac & Naify,
2000.

OSINSKI, Dulce R. Arte, historia e ensino: uma trajetdria. Sao Paulo: Cortez, 2001.

RODRIGUES, Augusto (Org.). Escolinha de Arte do Brasil. Brasilia: Inep, 1980

Departamento: Ciéncias Econdmicas
Area: Economia (60300000)
Subérea: Teoria Econémica (60301007)

Temas de Prova

. Keynesianismo e pds-keynesianismo;

. Modelo IS-LM para uma economia aberta;

. Economia do setor publico: restricio orcamentaria;

. Teoria do Comportamento do Consumidor;

. Teoria da Firma;

. Aspectos espaciais do crescimento e desenvolvimento econémico;
. Elaboracao de projetos sociais;

. Modelos de crescimento e desenvolvimento econémico;

O 00 N O L1 B W N B

. Teorias do Comércio Internacional: Teorias Tradicionais vs novas contribuicdes;
10. Regimes de Politica Monetdaria: Metas Monetarias, Metas Cambiais e Metas de
Inflagao

Bibliografia

BLANCHARD, O. Macroeconomia. 7a ed. Sdo Paulo: Prentice Hall, 2011. CARVALHO, F. J.
C. et all. Economia monetdria e financeira. 32 Ed. Rio de Janeiro: Campus Elsevier, 2015.
CLEMENTE, A. Economia e desenvolvimento regional. S3o Paulo: Atlas, 2000.
CLEMENTE, A. Projetos Empresariais e Publicos. 3. ed. — Sdo Paulo: Atlas, 2008.
CONTADOR, C. R. Projetos Sociais. 5. ed. — Sdo Paulo: Atlas, 2014. FORTUNA, E. Mercado
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financeiro - produtos e servicos. 21. ed. - S3o Paulo: Qualimark, 2017. FURTADO, C.; F. O
mito do desenvolvimento econémico. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1983. FROEN, R.
Macroeconomia: Teoria e Aplicagbes. 5a Edicdo. Editora Saraiva, 2007. MAIA, J. M.
Economia internacional e comércio exterior. 162 ed. S3o Paulo: Atlas, 2014.
MATIAS-PEREIRA, J. Finangas publicas. 72 ed. Sao Paulo: Atlas, 2017. PINDYCK, R. S;
RUBINFELD, D. L. Microeconomia. 7. ed. — S3o Paulo: Prentice Hall, 2010. RIANI, F.
Economia do setor publico: uma abordagem introdutdria. 62 ed. Rio de Janeiro: LTC,
2016. SARQUIS, S. J. B. Comércio internacional e crescimento econémico no Brasil.
Distrito Federal: Fundacdo Alexandre de Gusmao, 2011. SOUZA, N. J. Desenvolvimento
Econbmico. 6. ed. — Sdo Paulo: Atlas, 2012. SOUZA, N. J. Desenvolvimento Regional. Sdo
Paulo: Atlas, 2009. VARIAN, H. Microeconomia - Uma Abordagem Moderna. Edicdo. 92;
Editora. GEN Atlas, 2015.

Departamento: Ciéncias Sociais
Area: Antropologia (70300003)
Subarea: Teoria Antropoldgica (70301000)

Temas para Prova

. Etnografia e Pesquisa de Campo

. Teorias Feministas e Antropologia

. Ritual e Performance Cultural

. Pés-Colonialismo e Decolonialidade

. Nocdo de Pessoa em Antropologia

. Etnologia indigena

. Antropologia no Brasil

. Relativismo Cultural e Etnocentrismo

O 00 N O L1 B WIN -

. Cultura: visGes na Antropologia
10. Interseccionalidades e Antropologia

Bibliografia

- Anzaldua, Gloria. (2005). La conciencia de la mestiza: rumo a uma nova consciéncia. Revista
Estudos Feministas, [online] 13(3), pp.704-719.
https://doi.org/10.1590/5S0104-026X2005000300015.

- Crenshaw, Kimberlé. (2002). Documento para o encontro de especialistas em aspectos da
discriminagao racial relativos ao género. Revista Estudos Feministas, [online] 10(1), pp.171188.
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https://doi.org/10.1590/50104-026X2002000100011.

- Gennep, Arnold Van. (2011), Os ritos de passagem .Petropolis: Vozes.

- Goldman, Marcio. (1996) “Uma categoria do pensamento antropoldgico: a noc¢do de pessoa”,
Revista de Antropologia, 39(1), p. 83—109.

- Geertz, Clifford. Anti anti-relativismo. Em: Nova luz sobre a antropologia. — Rio de Janeiro:
Jorge Zahar Ed., 2001.

- Lévi-Strauss, Claude. Raga e histdria. Tradugdo de Indcia Canelas. Sdo Paulo: Abril Cultural,
1976, p. 53-93 (Colecdo os Pensadores).

- Machado, Lia Zanotta. (2014). Interfaces e deslocamentos: feminismos, direitos, sexualidades
e antropologia. Cadernos Pagu, (42), 13—-46. https://doi.org/10.1590/0104-8333201400420013

- Malinowski, Bronislaw. (1984). Argonautas do Pacifico ocidental: um relato do
empreendimento e da aventura dos nativos nos arquipélagos da Nova Guiné Melanésia. Sao
Paulo: Abril Cultural. p.17-37.

- Mauss, Marcel. (2003) Sociologia e antropologia. Sdo Paulo: Cosac & Naify.- Melatti, Julio
Cezar. (1983). A antropologia no Brasil: um roteiro. Trabalhos em Ciéncias Sociais, Brasilia: UnB,
Série antropologia, n° 38. On line

- Mignolo, Walter (2017). COLONIALIDADE: O LADO MAIS ESCURO DA MODERNIDADE. Revista
Brasileira de Ciéncias Sociais, [online] 32(94), p.e329402.
https://doi.org/10.17666/329402/2017.

- Peirano, Mariza. (2014). Etnografia ndo é método. Horizontes Antropoldgicos, 20(42), 377391.
https://doi.org/10.1590/s0104-71832014000200015- Peirano, Mariza. “Antropologia no Brasil
(alteridade contextualizada)”. Em: Miceli, Sérgio . O que ler na ciéncia social brasileira. Sdo
Paulo: Sumaré/Anpocs, 225-266, 1999.

- Piscitelli, Adriana., (2012), "Feminismos e Prostituicdo no Brasil: Uma Leitura a Partir da
Antropologia Feminista." Cuadernos de Antropologia Social, nim.36, pp.11-31. ISSN:
0327-3776. Disponible en : https://www.redalyc.org/articulo.oa?id=180926074002.

- Said, Edward. (2007). Orientalismo: o Oriente como inven¢do do Ocidente. Sdo Paulo:
Companhia das Letras.

- Miceli, Sérgio. O que ler na ciéncia social brasileira (1970-1995). Sdo Paulo:
Ed.Sumaré/ANPOCS, 109223.
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- Turner, Victor. (2013). O processo ritual. Estrutura e Antiestrutura. RJ: Vozes.

- Oliveira, Jodo Pacheco de (1998). Uma etnologia dos “indios misturados”? Situagdo colonial,
territorializacdo e fluxos culturais. Mana, [online] 4(1), pp.47-77.
https://doi.org/10.1590/5010493131998000100003.

- VIVEIROS DE CASTRO, Eduardo. (1999). “Etnologia Brasileira”. In: Miceli,

- Wagner, Roy (2010). A invengdo da cultura. Sdo Paulo, Cosac Naify. Geertz, Clifford. (2008). A
interpretacdo das culturas. Rio de Janeiro : LTC, 2008

Departamento: Comunicagao
Area: Comunicagdo (60900008)
Subarea: Radio e Televisdo (60903007)

Temas de Prova

1. Histéria dos jornais e origens do jornalismo;

2. Histdria do desenvolvimento da imprensa no Brasil;

3. Mudangas e desafios da pratica jornalistica na realidade das redagbes integradas; 4.
Narrativas jornalisticas inteiras e transmidiaticas;

5. Processos de convergéncia digital das midias televisivas;

6. Participagdo do publico em telejornais e programas televisivos convergentes;

7. Géneros e formatos caracteris cos do telejornalismo e suas hibridizagoes;

8. Redacdo e edicdo de textos jornalisticos para midias televisuais;

9. Ro nas de produgdo de conteldos telejornalisticos;

10. Processos de edicao de som e imagem no telejornalismo.

Bibliografia

1. BRIGGS, Asa; BURKE, Peter. Uma histdria social da midia: de Gutenberg a internet. Rio de
Janeiro: Jorge Zahar, 2006;

2. CARVALHO, Alexandre; DIAMANTE, Fabio; BRUNIERA, Thiago; UTSCH, Sérgio. Reportagem na
TV: como fazer, como produzir, como editar. Sdo Paulo: Contexto, 2010;

3. CARVALHO, Guilherme (orgs.). Novas praticas do jornalismo. Curitiba: Contentus, 2020;

4. FAXINA, Elson (org.). Edicdo de dudio e video. Curi ba: Intersaberes, 2018;
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5. FREIRE FILHO, Jodo. A TV em transicdo: tendéncias de programacgdo no Brasil e no mundo.
Porto Alegre: Sulina, 2009;

6. LOEBLEIN, Daniela Fogaca. Técnicas para TV. Curitiba: Intersaberes, 2017,

7. MARTINS, Maura. Profissdo jornalista: um guia para viver de no cias na préoxima década.
Curitiba: Intersaberes, 2018;

8. MELO, José Marques de. Histéria do jornalismo: i nerdrio cri co e mosaico contextual. Sdo
Paulo: Paulus, 2012;

9. NOBLAT, Ricardo. A arte de fazer um jornal diario. Sdo Paulo: Contexto, 2010;
10. RAINHO, Jodo Marcos. Jornalismo freelance. S3o Paulo: Summus Editorial, 2008;

11. SA, Sénia de; MORAIS, Ricardo; MERINO, Francisco; GONCALVES, Gisela; SERRA, J. Paulo
(orgs.). Televisdo e novos meios: da produgdo aos publicos. Covilhd: LabCom, 2021. Disponivel
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Departamento: Educagao Fisica
Area: Educacdo Fisica (40900002)
Subarea: Sem subarea

Temas de Provas

1) O profissional de Educacdo Fisica no contexto do Sistema Unico de Saude: realidades das
diferentes regides brasileiras;

2) Atribuicdes do profissional de Educacdo Fisica nos campos da salde coletiva e do Sistema
Unico de Saude;

3) Lazer e cultura corporal: dos conceitos a pratica profissional no campo da Educagdo Fisica;

4) Politicas publicas de esporte, lazer e cultura corporal na regido Norte do Brasil;

5) Gestdo do esporte, lazer e cultura corporal no Brasil;
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6) Realidade da formacgdo e iniciagdo esportiva na regido Norte do Brasil;

7) Realidade do esporte de alto rendimento na regido Norte do Brasil;

8) Contribuicdes da Educagdo Fisica para o desenvolvimento da pessoa com transtorno do
espectro do autismo;

9) Transtorno do espectro do autismo: impacto de intervencGes com exercicios fisicos na saude
e qualidade de vida;

10) Atuacdo do profissional de Educagdo fisica nos cendrios de atencdo a pessoa com
deficiéncia;
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Area: Enfermagem (40400000)
Subarea: Sem subarea

1. Praticas assistenciais de enfermagem as mulheres nas redes de atencdo a saude.

2. Praticas assistenciais de enfermagem ao recém-nascido, crianca e adolescente nas redes de
atencao a saude.

3. Préticas assistenciais de enfermagem ao adulto e pessoa idosa nas redes de atencdo a saude.

4. Préticas assistenciais em seguranca do paciente e controle de infeccdo nas redes de atencao a
salde

5. Processo de enfermagem aplicado ao individuo, familia e comunidade nas redes de atengao a
salde

6. Praticas assistenciais de enfermagem ao individuo com doencas infecciosas e parasitarias.

7. Sistematizacdo da assisténcia de enfermagem ao paciente cirdrgico no periodo perioperatério
(préoperatério, trans e pds-operatério);

8. O cuidado de enfermagem em salde mental na Rede de Atencao Psicossocial;

9. Pratica assistencial de enfermagem em situacdes de urgéncia e emergéncia nas redes de
atengdo a saude.

10. Prética assistencial de enfermagem ao individuo, familia e comunidade na atengdo primadria
a saude.

MERCADO, N. C, SOUZA, G.D.S, SILVA, M.M.J.et al. Cuidados e orientacGes de enfermagem
aspuérperas no alojamento conjunto. Rev enferm UFPE on line., Recife, v. 11. n. 9 p:3508-15,

MONTENEGRO, C. A. B.; REZENDE FILHO, J. Rezende: obstetricia. 12. ed. Rio de Janeiro:
GuanabaraKoogan, 2013.

BARROS, S. M. O.; MARIN, H. F.; ABRAO, C. F. V. Enfermagem obstétrica e ginecoldgica: guia
para apratica assistencial. 2. ed. Sdo Paulo: Roca, 2009.

BRASIL. Ateng¢ao ao pré-natal de baixo risco. Secretaria de Atengao a Saude. Departamento de
AtencdoBasica. Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2012. Disponivelem:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cadernos atencao basica 32 prenatal.pdf

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencdo Bdsica.
Saude da crianga: aleitamento materno e alimentagdo complementar. Brasilia : MS, 2015.
Disponivelem:

https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/saude crianca aleitamento materno cab23.pdf



https://periodicos.ufpe.br/revistas/index.php/revistaenfermagem/article/view/234480/27670
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cadernos_atencao_basica_32_prenatal.pdf
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/saude_crianca_aleitamento_materno_cab23.pdf
mailto:prograd.concurso@unir.br

EDITAL N2 03/2024/GR/UNIR

SABATES, A. L; ALMEIDA, F. A. Enfermagem Pediatrica a Crianga, o Adolescente e Sua Familia
no Hospital. S3o Paulo: Manole, 2012.

SCHMITZ, E. M. A. enfermagem em pediatria e puericultura. Rio de Janeiro: Atheneu Livrarias,
2011.

SOUZA, A. B. G. Enfermagem Neonatal. Cuidado Integral ao Recém-Nascido. S3o Paulo:
Martinari,2011.

WONG, Fundamentos da enfermagem pediatrica. Traducdo da 8. Ed. Rio de Janeiro:Elsevier,
2011.

HORTA, W. Processo de enfermagem. S3o Paulo. EPU/EDUSP. 1979.

POTTER, P. A.; PERRY, A. G. Fundamentos de enfermagem. 8. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan,2013.

MELO, E., BALSANELLI, A. P, NEVES, V. R, & BOHOMOL, E. Cultura de seguranca do
pacientesegundo profissionais de enfermagem de um hospital acreditado. Revista Gatlicha de
Enfermagem, v. 41,2020

SILVA, A. T. et al. Assisténcia de enfermagem e o enfoque da seguranca do paciente no cenario
brasileiro. Saide em Debate [online]. 2016, v. 40, n. 111 [Acessado 8 Julho 2021], pp. 292-301.
Disponivel em: .ISSN 2358- 2898. https://doi.org/10.1590/0103-1104201611123.

BRASIL. Ministério da Saude. Documento de referéncia para o Programa Nacional de
Seguranca do Paciente. Brasilia: Ministério da  Saude, 2014. Disponivel:

https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/pnsp/materiais-de-a

MOREIRA, A. S. et al. latrogenias em enfermagem e infec¢do hospitalar: como prevenir e
garantir a seguranca do paciente. Brazilian Journal of Health Review, e. 3. v. 3, p. 6141-6156.
2020. Disponivel em:
https://ojs.brazilianjournals.com.br/ojs/index.php/BJHR/article/view/11463#:~:text=Logo%2C%
20esses%20eventos%20iatrog%C3%AAnicos%20e

D. Z., et al. Cultura de seguranca do paciente: percep¢do de profissionais de enfermagem em
instituicbes de alta complexidade. Revista Brasileira de Enfermagem, v.73; n. 5. 2020.
Disponivelem: https://doi.org/10.1590/0034-7167-2019-0174.



https://doi.org/10.1590/0103-1104201611123
https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/pnsp/materiais-de-apoio/arquivos/documento-dereferencia-para-o-programa-nacional-de-seguranca-do-paciente/view
https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/pnsp/materiais-de-apoio/arquivos/documento-dereferencia-para-o-programa-nacional-de-seguranca-do-paciente/view
https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/pnsp/materiais-de-apoio/arquivos/documento-dereferencia-para-o-programa-nacional-de-seguranca-do-paciente/view
https://ojs.brazilianjournals.com.br/ojs/index.php/BJHR/article/view/11463#:~:text=Logo%2C%20esses%20eventos%20iatrog%C3%AAnicos%20e
https://ojs.brazilianjournals.com.br/ojs/index.php/BJHR/article/view/11463#:~:text=Logo%2C%20esses%20eventos%20iatrog%C3%AAnicos%20e
https://doi.org/10.1590/0034-7167-2019-0174
mailto:prograd.concurso@unir.br

EDITAL N2 03/2024/GR/UNIR

TANNURE, M.C; PINHEIRO, A. M. SAE sistematizacdo da assisténcia de enfermagem: guia
pratico. 3ed. RJ: Guanabara Koogan, 2019.

SMELTZER, S. C.; BARE, C. Enfermagem médico-cirtrgica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 13.
ed.2016.

FELTRIN, A. F. dos S.; ABBUD, C.; AMARAL, E. L. da S.; et al. Integralidade no Cuidado
emEnfermagem do Adulto e Idoso Clinico. Porto Alegre: SAGAH, 2021.

PELLICO, L. H. Enfermagem Médico-Cirtrgica. 1. ed. - Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2015.
BRASIL. Guia de Vigilancia em Saude - Volume Unico, 52 Edicdo.

Disponivel:https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/guia_vigilancia_saude 5ed rev_atual.p
df

BRASIL. Protocolo Clinico e Diretrizes Terapéuticas para Manejo da Infec¢do pelo HIV em

Adultos. Disponivel:
https://www.gov.br/aids/ptbr/centrais-de-conteudo/pcdts/2013/hiv-aids/pcdt manejo_adulto
12_2018_web.pdf/view

BRASIL. Doengas infecciosas e parasitdrias : guia de bolso. Ministério da Saude, Secretaria de
Vigilanciaem Saude, Departamento de Vigilancia Epidemioldgica. 8. ed. rev. — Brasilia: Ministério
da Saude, 2010

ECKER, R. M. et al.. Praticas de cuidado dos enfermeiros a pessoas com Doengas Cronicas
NaoTransmissiveis. Revista Brasileira de Enfermagem, v. 71, p. 2643-2649, 2018.

SOBECC. Praticas Recomendadas — Centro-cirurgico, Recupera¢do pds-anestésica e centro de
material esterilizado. 72 edicdo — Sao Paulo: SOBECC, 2017.

RIBEIRO, E.; FERRAZ, K. M. C; DURAN, E. C. M. Atitudes dos enfermeiros de centro cirdrgico
diante da sistematizacdo da assisténcia de enfermagem perioperatéria. Revista SOBECC, Sao
Paulo, v. 22, n. 4, p.201-207, dez. 2017. ISSN 2358-2871. Disponivel em: doi:
https://doi.org/10.5327/Z1414- 4425201700040005.

BRASIL. Lei n. 10. 216, de 6 de abril de 2001. Dispde sobre a protec¢ao e os direitos das pessoas
portadoras de transtornos mentais e redireciona o modelo assistencial e Saide Mental. Diario
Oficial da Unido, Brasilia, 9 abr. 2001. Secdo 1, Disponivel em: p.2.
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/leis_2001/110216.htm

BRASIL. Portaria GM n° 336, de 19 de fevereiro de 2002. Define e estabelece diretrizes para
ofuncionamento dos Centros de Atengao Psicossocial. Brasilia, DF; 2002. Disponivelem:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2002/prt0336_19 02 2002.html



https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/guia_vigilancia_saude_5ed_rev_atual.pdf
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/guia_vigilancia_saude_5ed_rev_atual.pdf
https://www.gov.br/aids/ptbr/centrais-de-conteudo/pcdts/2013/hiv-aids/pcdt_manejo_adulto_12_2018_web.pdf/view
https://www.gov.br/aids/ptbr/centrais-de-conteudo/pcdts/2013/hiv-aids/pcdt_manejo_adulto_12_2018_web.pdf/view
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/leis_2001/l10216.htm
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2002/prt0336_19_02_2002.html
mailto:prograd.concurso@unir.br

EDITAL N2 03/2024/GR/UNIR

BRASIL. Ministério da Saude. Saide mental no SUS: os centros de atencdo psicossocial. Brasilia:
Ministério da Saude; 2004. Disponivel em:
http://www.ccs.saude.gov.br/saude mental/pdf/sm_sus.pdf

FERREIRA TPS; et al. Producdo do cuidado em saude mental: desafios para além dos muros
institucionais. Interface (Botucatu). v 21; n 61. p. 373- 84, 2017. Disponivel em:
h //www.scielo.br/j/i hwzY8kyVHdYImQfvRSJj r ?lang=

BRASIL. Ministério da Saude. Humaniza¢do do parto e do nascimento. Brasilia: Ministério da
Saude, 2014.

BRASIL.INSTITUTO NACIONAL DE CANCER. Ac¢des de enfermagem para o controle do cancer:
uma proposta de integracao ensino-servigo. 3. ed. rev. atual. ampl. Rio de Janeiro: INCA, 2008.
Disponivel em
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/acoes_enfermagem_controle_cancer.pdf

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Aten¢do a Saude. Departamento de Atengdo Bdsica.
Controle dos canceres do colo do Utero e da mama. Brasilia: MS, 2013.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de doengas de
condicGes cronicas e Infecgdes Sexualmente Transmissiveis. Protocolo Clinico e Diretrizes
Terapéuticas para a atencdo Integral as pessoas com Infeccdes Sexualmente Transmissiveis.
Brasilia: MS, 2022. Disponivel em: file:///C:/Users/UNIR/Downloads/pcdtist-2022_isbn.pdf.

BRASIL. Manual AIDPI- Atencdo Integrada as Doencas Prevalentes na Infancia. Crianca de 2
meses a 5 anos de idade. 4. ed. revisada. Brasilia: Ministério da Saude, 2014.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencdo Basica.
Saude da crianga: crescimento e desenvolvimento / Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo
a Saude. Departamento de Atencdo Basica. — Brasilia: Ministério da Saude, 2012

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atenc¢do a Saude. Departamento de Atenc¢do Bdsica.
Saude mental /Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a Salude, Departamento de Atengdo
Basica, Departamento de AcOes Programaticas Estratégicas. — Brasilia: Ministério da Saude,
2013.

ALMEIDA FILHO AJ.; MORAES AEC; PERES MAA. Atuacdo do enfermeiro nos centros de
atengaopsicossocial: implicagGes histéricas da enfermagem psiquiatrica. Rev. Rene, Fortaleza, v.
10, n. 2,abr/jun.2009. Disponivel em: http://www.periodicos.ufc.br/rene/article/view/4793.

CAMPOS GWS; AMARAL MA. A clinica ampliada e compartilhada, a gestdao democratica e redes
deatencdo como referenciais tedrico-operacionais para a reforma do hospital. Ciénc Saude



http://www.ccs.saude.gov.br/saude_mental/pdf/sm_sus.pdf
https://www.scielo.br/j/icse/a/ChwzY8kyVHdYJmQfvRSJj3C/abstract/?lang=pt
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/acoes_enfermagem_controle_cancer.pdf
http://www.periodicos.ufc.br/rene/article/view/4793
mailto:prograd.concurso@unir.br

EDITAL N2 03/2024/GR/UNIR

Coletiva. V. 2; n. 4;p. 849-859. 2007 Disponivel em:
https://doi.org/10.1590/51413-81232007000400007.

FERREIRA, TPS; SAMPAIO, J; OLIVEIRA, IL; GOMES, LB. A familia no cuidado em saude
mental:desafios para a producdo de vidas. Saude debate. v. 43 n. 12; Apr-Jun 2019.

ALMEIDA, PA; MAZZAIA, MC. Consulta de enfermagem em salde mental: vivéncia de
enfermeiros darede. Rev. Bras. Enferm. v. 71 (suppl 5). 2018. Disponivelem:
https://www.scielo.br/ij/reben/a/ddygY8BKXfB4wcvC7XYbjvG/?lang=pt&format=pdf.

BORGES, L. C;, BRASILEIRO, M. E. Atuacao do Enfermeiro no Atendimento ao Paciente
Politraumatizado:Revisdao Bibliografica. Revista Cientifica Multidisciplinar Nucleo do
Conhecimento. V. 02, n. 05, p. 55-64. Disponivel em:
https://www.nucleodoconhecimento.com.br/saude/pacientepolitraumatizado.

AMELN RSV, et al. Atendimento ao paciente politraumatizado na perspectiva do enfermeiro
socorrista. Research, Society and Development, v. 10, n. 3. 2021. Disponivel em:
https://doi.org/10.33448/rsd-v10i3.12981.

WILL, R.C.; et al. Cuidados de enfermagem aos pacientes politraumatizados atendidos na
emergéncia. Revista Nursing. v. 23 n. 263. P. 3766-3777. 2020. Disponivel
em:https://pesquisa.bvsalud.org/portal/resource/pt/biblio-1100751

TOBASE, L; TOMAZINI, E. A. S. Urgéncias e emergéncias em enfermagem — 1. ed. — [Reimpr.]. —
Riode Janeiro:Guanabara Koogan, 2023.

SANTOS, N. C. M. Enfermagem de pronto atendimento: urgéncia e emergéncia. 1. ed. Sao
Paulo: Erica,2014.

Dantas U.l.B, Silva R.C da, Cavalcanti A.U.A et al.o trabalho dos enfermeiros no setor de
urgéncia: Limites eperspectivas. Rev enferm UFPE on line. v.9, n.3. p:7556-61. abr.2015.

TOFANI, L. F. N. et al. A Rede de Atencdo as Urgéncias e Emergéncias no Brasil: revisdao
integrativa daliteratura. Satide e Sociedade [online]. v.
32, n. 1. 2023. Disponivel em: <https://doi.org/10.1590/S0104-12902023220122pt>

ALMEIDA FILHO AJ.; MORAES AEC; PERES MAA. Atuac¢do do enfermeiro nos centros de atencdo
psicossocial: implicagdes histdricas da enfermagem psiquidtrica. Rev. Rene, Fortaleza, v. 10, n. 2,

abr/jun.2009. Disponivel em: http://www.periodicos.ufc.br/rene/article/view/4793.

CAMPOS GWS; AMARAL MA. A clinica ampliada e compartilhada, a gestdo democratica e redes
de atencdo como referenciais tedrico-operacionais para a reforma do hospital. Ciénc Saude



https://doi.org/10.1590/S1413-81232007000400007
https://www.scielo.br/j/reben/a/ddyqY8BKXfB4wcvC7XYbjvG/?lang=pt&format=pdf
https://www.nucleodoconhecimento.com.br/saude/pacientepolitraumatizado
https://doi.org/10.33448/rsd-v10i3.12981
https://pesquisa.bvsalud.org/portal/resource/pt/biblio-1100751
https://doi.org/10.1590/S0104-12902023220122pt
http://www.periodicos.ufc.br/rene/article/view/4793
mailto:prograd.concurso@unir.br

EDITAL N2 03/2024/GR/UNIR

Coletiva. V. 2; n. 4; p. 849-859. 2007. Disponivel em:
https://doi.org/10.1590/51413-81232007000400007.

BRASIL. Ministério da Saude. Clinica ampliada e compartilhada. Brasilia: Ministério da Saude;
2009.

FERREIRA, TPS; SAMPAIQ, J; OLIVEIRA, IL; GOMES, LB. A familia no cuidado em saude mental:
desafios para a producdo de vidas. Saude debate. v. 43 n. 12; Apr-Jun 2019.

ALMEIDA, PA; MAZZAIA, MC. Consulta de enfermagem em salde mental: vivéncia de
enfermeiros da rede. Rev. Bras. Enferm. v. 71 (suppl 5). 2018. Disponivel em:
https://www.scielo.br/j/reben/a/ddyqY8BKXfB4wcvC7XYbjvG/?

Departamento: Matematica
Area: Matematica (10100008)
Subarea: Sem subarea

Temas de Provas

. Sequéncia e Séries de Numeros Reais;

. Topologia da Reta;

. Equacdes Diferenciais Ordinarias;

. Teoria dos Grupos;

. Funcdes Analiticas; 6. Calculo de FuncgGes de Varias Variaveis;
. Teorema de Green, Gauss e Stokes;

. Matrizes e Transformacdes Lineares;
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. Autovalores e Autovetores;
10. Espagos com Produto Interno

Bibliografia
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1. LIMA, E. L., Curso de Analise, Vol. 1. Projeto Euclides, Rio de Janeiro: IMPA, 2017.
2. LIMA, E. L., Curso de Analise, Vol. 2. Projeto Euclides, Rio de Janeiro: IMPA, 2017.

3. LIMA, E. L., Andlise Real, volume 1. Fung¢bGes de uma varidvel (Colecdo Matematica
Universitaria). Rio de Janeiro: IMPA, 2006.

4. BOYCE, W. E & DIPRIMA, R. C., Equacdes diferenciais elementares e problemas de valores de
contorno. 10. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2015.

5. FIGUEIREDO, D. G. & NEVES, A. F, EquacgGes Diferenciais Aplicadas (Colegdo Matematica
Universitaria). 3. ed. Rio de Janeiro: IMPA, 2007.

6. FRALEIGH, J. B. A First Course in Abstract Algebra, 72 ed., Boston: Addison-Wesley, 2003.

7. GARCIA, A. & LEQUAIN, Y., Elementos de Algebra, Projeto Euclides, 4. ed. Rio de Janeiro:
IMPA, 2006.

8. GONCALVES, A., Introducido a Algebra. Projeto Euclides, Rio de Janeiro: IMPA, 2007.
9. HERSTEIN, I. N., Topics in algebra. New York: J. Wiley, 1975.
10. AVILA, G. S. S., Variaveis Complexas e Aplicacdes, 32 Edi¢do, Rio de Janeiro: LTC, 2008.

11. BROWN, J. W. & CHURCHILL R. V., Complex Variables and Applications, Ninth Edition, New
York, McGraw-Hill, 2014.

12. CONWAY, J. B. Functions of one complex variable, Second Edition, New York: SpringerVerlag,
1978.

13. FERNANDEZ, C. S. & BERNARDES Jr.,, N. C., Introducdo as Fung¢des de uma Variavel Complexa
(Textos Universitarios). Rio de Janeiro: SBM, 2008.

14. NETO, Alcides Lins. Fungdes de uma varidvel complexa. 2. ed. Rio de Janeiro: IMPA, 2008.
15. APOSTOL, T. M., Calculus, Vol. Il, 2nd ed. Wiley India (Private Limited), 2007.

16. GUIDORIZZI, H. L., Um Curso de Calculo, vol. 2. Rio de Janeiro: LTC, 5. Ed., 2008.

17. GUIDORIZZI, H. L., Um Curso de Calculo, vol. 3. Rio de Janeiro: LTC, 5. Ed., 2008.

18. LEITHOLD, L., O Calculo com Geometria Analitica, vol. 2. Sdo Paulo: Harbra, 3. ed., 1994.

19. LIMA, E. L., Analise Real, volume 2. Fun¢bes de n varidaveis (Colecdo Matematica
Universitaria). Rio de Janeiro: IMPA, 2006.
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20. LIMA, E. L., Analise Real, volume 3. Analise Vetorial (Colecao Matematica Universitdria). Rio
de Janeiro: IMPA, 2007.

21. LIMA, E. L., Analise no Espago Rn (Cole¢do Matematica Universitdria). Rio de Janeiro: IMPA,
2002.

22. COELHO, F. U & LOURENCO, M. L. Um Curso de Algebra Linear. EDUSP, S3o Paulo, 2007.
23. HOFFMANN, K; KUNZE, R. Linear Algebra, second edition. PRENTICE-HALL, New Jersey, 1971.

24. LIMA, E. L., Algebra Linear, Cole¢gdo Matemdtica Universitaria, 9. ed. Rio de Janeiro: IMPA,
2016.

Departamento: Matematica
Area: Ensino (90200000)
Subarea: Ensino de Ciéncias e Matematica (90201000)

Tema de Provas

1. Tecnologias Digitais da Informacdo e Comunica¢do na Educacdo Matematica: perspectivas
tedricas e praticas de sala de aula.

2. Histéria da/na Matematica e Etnomatematica: perspectivas tedricas e praticas de sala de
aula.

3. Pratica de Ensino e Estagio Supervisionado: concep¢des e desafios em um curso de
Licenciatura em Matematica.

4. Resolucdo de problemas, investigacdes matemadticas e modelagem matematica na Educacao
Matemdtica: perspectivas tedricas e praticas de sala de aula.

5. Educagdo matematica critica: perspectivas tedricas e praticas de sala de aula.

6. Avaliacdo em matematica e seus desdobramentos pedagdgicos.

7. Educagdo Matematica Inclusiva.

8. A Algebra na Educagdo Basica: as Orienta¢des da BNCC, o Curriculo Escolar e as Tendéncias
Pedagdgicas.

9. A Geometria na Educagdo Basica: as OrientagGes da BNCC, o Curriculo Escolar e as Tendéncias
Pedagdgicas.

10. O Ensino de Estatistica e Probabilidades na Educacdo Basica: as OrientagGes da BNCC, o
Curriculo Escolar e as Tendéncias Pedagdgicas.

Bibliografia
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1. MORAN, José Manuel; MASETTO, Marcos; BEHRENS, Marilda Aparecida. Novas tecnologias e
mediacdo pedagdgica. Campinas: Papirus, 2013.

2. BORBA, M. C.; PENTEADO, M. G. Informdtica e educagdao matematica. S3o Paulo: Auténtica,
2019.

3. BORBA, M. de C.; SOUTO, D. L. P,; JUNIOR, N. da R. C. Videos na educagdo matematica: Paulo
Freire e a quinta fase das tecnologias digitais. Sdo Paulo: Auténtica, 2022.

4. BORBA, Marcelo de C.; SILVA, Ricardo Scucuglia Rodrigues da; GADANIDIS, George. Fases das
tecnologias digitais em Educacdo Matematica Sala de aula e internet em movimento . S3do
Paulo: Grupo Auténtica, 2020.

5. ROQUE, T. Histéria da matematica: uma visdo critica, desfazendo mitos e lendas. Rio de
Janeiro: Zahar, 2012.

6. D’AMBROSIO, U. Ethomatematica: elo entre as tradicdes e a modernidade. BeloHorizonte:
Auténtica, 2007.

7. MIGUEL, A.; MIORIM, M. A. Histéria na Educacdo Matematica: propostas e desafios. Sao
Paulo: Auténtica Editora, 2019.

8. KNUNIK, Gelsa; WANDERER, Fernanda; GIONGO, leda M.; DUARTE, Claudia G.
Etnomatematica em movimento . Sdo Paulo: Grupo Auténtica, 2019.

9. PIMENTA, Selma G.; LIMA, Maria Socorro L. Estagio e docéncia. (Colecdo docéncia em
formagdo: ensino superior) . S3o Paulo: Cortez, 2018.

10. PIMENTA, Selma G. O estdgio na formacao de professores: unidade teoria e pratica? . Sdo
Paulo: Cortez, 2012. 11. MEYER, J. F. da C. A.; CALDEIRA, A. D.; MALHEIRQS, A. P. dos S.
Modelagem em Educagdo Matematica. Belo Horizonte, MG: Auténtica, 2011.

12. ONUCHIC, L. de R.; ALLEVATO, N. S. G.; NOGUTI, F. C. H.; JUSTULIN, A. M. (orgs.) Resolugéo
de Problemas: Teoria e Pratica. 2 ed. Jundiai: Paco Editorial, 2021.

13. BASSANEZI, R. C. Ensino-aprendizagem com modelagem matematica. Sao Paulo, SP: Editora
Contexto, 2002.

14. PONTE, J. P.; BROCARDQ, J.; OLIVEIRA, H. Investigacdo Matematica na Sala deAula. S3o
Paulo: Auténtica, 2019.

15. SKOVSMOSE, O. Desafios da reflexao em educagdao matemadtica critica. Campinas: Papirus,
2017.
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16. SKOVSMOSE, O. Educagdo Critica: Incerteza, Matematica, Responsabilidade. Sdo Paulo:
Cortez Editora, 2007.

17. VALENTE, W. R. (Org.) Avaliacdo em matematica: histéria e perspectivas atuais. Campinas:
Papirus, 2008.

18. MALINOSKY, F. C. da R.; BARALDI, I. M. Educagdo matemdtica inclusiva : estudosepercep¢des
(Org.). Campinas: Mercado de Letras, 2018.

19. VIANA, Elton de A.; MANRIQUE, Ana L. Educacdo matematica e educagdo especial . Sdo
Paulo: Grupo Auténtica, 2020.

20. CAMPOS, Celso R.; WODEWOTZKI, Maria Lucia L.; JACOBINI, Otavio R. Educacgao Estatistica:
Teoria e pratica em ambientes de modelagem matematica. (Colecdo tendéncias em educacdo
matematica) . Sdo Paulo: Grupo Auténtica, 2021.

21. NACARATO, Cleane Aparecida dos Santos, Adair M. Aprendizagem em geometria na
educacdo bdasica: a fotografia e a escrita na sala de aula. (Colegdo tendéncias em educacao
matematica) . Sdo Paulo: Grupo Auténtica, 2021.

22. NACARATO, A. M.; CUSTODIO, I. A. O Desenvolvimento do pensamento algébrico na
educacao basica: compartilhando propostas de sala de aula com o professor que ensina
(ensinard) matematica. Brasilia: Sociedade Brasileira de Educagdo Matematica, 2018.

Departamento: Medicina
Area: Medicina (40100006)
Subarea: Medicina Il (Cirurgia Uroldgica) (40102092)

Temas de Prova

. Doengas Cirurgicas do Trato Urogenital;
. Litiase urinaria

. Tumores do trato urogenital

. Disfuncao da bexiga

. Disfungao sexual masculina

. Obstrugdo urindria

. Infecgdes do sistema genitourindrio
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. Neoplasia da glandula prostatica
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9. Disfungao sexual masculina
10. Doencas sexualmente transmissiveis

Bibliografia

TOWSEND, Courtney M.; BEAUCHAMP, Daniel; EVERS, Mark; MATTOX, Kenneth L. Sabiston
Textbook of Surgery. The biological basis of modern surgical practice. Filadélfia: Churchill
Livingstone, 2012.

RODRIGUES, Joaquim José Gama; MACHADO, Marcel Cerqueira Cesar; RASSLAN, Samir. Clinica
Cirargica. Sao Paulo: Manole, 2008.

NARDI, Aguinaldo Cesar; NARDOZZA Jr.Archimedes; BEZERRA, Carlos Alberto; et. al. Urologia
Brasil. Sdo Paulo: Planmark, 2013.

Departamento: Medicina
Area: Medicina (40100006)
Subarea: Ginecologia e Obstetricia (40101150); Saude Materno-Infantil (40103005)

Temas de Prova

1- Amenorreias

2- Sangramento Uterino Anormal

3- Distopias Genitais

4- Infertilidade

5- Tumores benignos da mama feminina

6- Trabalhos de parto periodos e assisténcia
7- Diabetes gestacional

8- Doengas hipertensivas na gestagdo

9- Gestagdao multipla

10- Prematuridade

Bibliografia
Speroff L. Endocrinologia Ginecoldgica Clinica e Infertilidade. Revinter. 82 edi¢cdo. 2015.

Berek, JS. Novak - Tratado de Ginecologia. Guanabara Koogan. 152 Ed. 2017.
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Rezende J, Montenegro, CAB. Rezende - Obstetricia Fundamental. Guanabara Koogan. 142 Ed.
2017.

Zugaib M. Zugaib Obstetricia. Manole. 42 edi¢do. 2019. Tratado de Mastologia da SBM. Carlos
Ricardo Chagas..( et al.)-Rio de Janeiro: Revinter, 2011.

Departamento: Medicina
Area: Ciéncias Bioldgicas Il e Ciéncias Bioldgicas Il
Subarea: Sem subdrea

Temas de Prova

1- Farmacocinética

2- Farmacodinamica

3- Farmacos colinérgicos e anticolinérgicos

4- Farmacos adrenérgicos e antiadrenérgicos.

5- Fdrmacos usados no tratamento da hipertensao, ICC e tratamento da angina 6- farmacos
utilizados no tratamento da dislipidemia e do diabetes.

7- Antimicrobianos 8- An-Anti Inflamatdrios e Imunossupressores

9- Psicotrépicos

10- Farmacos usados nos tratamento dos disturbios do TGl

Bibliografia

1. BRUTON, L L.; HILAL-DANDAN, R. As bases farmacoldgicas da terapéu ca de Goodman e
Gilman. 13 ed. Porto Alegre: AMGH, 2019.

2. WHALEN, Karen; FINKELL, Richard; PANAVELIL, Thomas A. Farmacologia ilustrada. 6 ed. Porto
Alegre: Artmed, 2016.

Departamento: Medicina
Area: Medicina (40100006)
Subarea: Medicina Il (Pediatria)

Temas de Prova
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. HAS na infancia e adolescéncia

. Pneumonias na infancia e adolescéncia

. Saude indigena na infancia

. Sindromes respiratdrias virais na infancia e adolescéncia

. Cardiopatias congénitas

. Crescimento e Desenvolvimento na infancia e adolescéncia
. Diarreias na infancia e adolescéncia

. Vacinas na infancia e adolescéncia
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. Doencas reumatoldgicas na infancia e adolescéncia
10. Transtornos do Desenvolvimento e Comportamento da infancia e adolescéncia

Bibliografia

JATENE M.B., WAGENFUHR J., FORONDA G. Cardiologia Pediatrica, 22 Edicdo, Manole. 2021.
SOCIEDADE BRASILEIRA DE PEDIATRIA. Tratado Brasileiro de Pediatria, 52 Edicao, Manole. 2021.
ROBERT M. KLIEGMAN E JOSEPH W. ST GEME lll., Nelson Tratado de Pediatria, 212 Edi¢do. 2022.

SOCIEDADE BRASILEIRA DE PEDIATRIA. Documentos cientificos. In:
https://www.sbp.com.br/especiais/documentos-cientificos/

MINISTERIO DA SAUDE/FUNASA, Manual de atencdo a saude da crianca indigena, 2004, in:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/Mnl_Criancas.pdf

Departamento: Medicina
Area: Medicina (40100006)
Subarea: Radiologia Médica

Temas de Prova

1. Principios de interpretacdao da radiografia de térax. 2. Neuroimagem na fase aguda do
acidente vascular cerebral isquémico. 3. Métodos de imagem no traumatismo cranioencefalico.
4. Métodos de imagem do paciente politraumatizado. 5. Métodos de imagem nas doencas da
mama. 6. Métodos de imagem no paciente com abdome agudo. 7. Métodos de imagem nas
sindromes respiratérias agudas na infancia e adolescéncia. 8. Métodos de imagem das doencas
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pulmonares mais prevalentes no adulto. 9. Métodos de imagem nas neoplasias do trato
digestivo. 10. Métodos de imagem nas doencas do aparelho geniturinario.

Bibliografia

CERRI, Giovanni G.; LEITE, Claudia da C.; ROCHA, Manoel de S. Tratado de Radiologia, Volume 1:
Neurorradiologia, Cabeca e Pescoco. Barueri: Editora Manole, 2017. E-book. ISBN
9788520453933. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520453933/. Acesso em: 03 set. 2024.

CERRI, Giovanni G.; LEITE, Claudia da C.; ROCHA, Manoel de S. Tratado de Radiologia, Volume 2:
Pulmdes, Coragdao e Vasos, Gastrointestinal, Uroginecologia. Barueri: Editora Manole, 2017.
E-book. ISBN 9788520453940. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520453940/. Acesso em: 03 set. 2024.

CERRI, Giovanni G.; LEITE, Claudia da C.; ROCHA, Manoel de S. Tratado de Radiologia, Volume 3:
Obstetricia, Mama, Musculoesquelético. Barueri: Editora Manole, 2017. E-book. ISBN
9788520453957. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520453957/. Acesso em: 03 set. 2024.

ZATTAR, Luciana; VIANA, Publio Cesar C.; CERRI, Giovanni G. Radiologia diagndstica pratica.
Barueri: Editora Manole, 2022. E-book. ISBN 9786555767841. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555767841/. Acesso em: 03 set. 2024.

JUNIOR, Carlos Fernando de M. Radiologia Basica. Rio de Janeiro: Thieme Brazil, 2021. E-book.
ISBN 9786555720594. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555720594/. Acesso em: 03 set. 2024.

KOCH, Hilton A. Radiologia e diagndstico por imagem na formacdo do médico geral. Rio de
Janeiro: Thieme Brazil, 2012. E-book. ISBN 9786555721461. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555721461/. Acesso em: 03 set. 2024.

Departamento: Psicologia
Area: Psicologia (70700001)
Subarea: Psicologia do Ensino e da Aprendizagem (70708002)

Temas de Prova

1. Psicologia e o direito a educag¢do na Amazonia;
2. Ensino e aprendizagem na Educagdo Basica: contribuicGes das teorias da Psicologia
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3. Processos educativos e povos origindrios e tradicionais na Amazonia;

4. Psicologia Escolar critica, queixa escolar e medicalizagdo: histéria e possibilidades de
intervengao na atualidade;

5. Psicologia Escolar e Educacional na Educacdo Basica e na Educagdo Superior: formacgdo e
praticas de estagio

6. Formacdo de professores; medicalizacao e saide mental na escola;

7. Psicologia Escolar e Educacional e Politicas Publicas de Educagao;

8. Psicologia e Educagdo do Campo: a questdo agraria e os processos educativos formais e ndo
formais;

9. Desenvolvimento humano na perspectiva da Psicologia Historico-Cultural e suas implicages
para a atuacdo de psicdlogas/os escolares;

10. Género, raca e classe: interseccionalidade e implicacdes nos processos educativos.

Bibliografia

CAMARA, Igor; GOMES, Fabio Alves; SILVA, lolete Ribeiro da. Educacdo, psicologia e direitos
humanos no contexto amazonico: educa¢do escolar indigena como direito humano. Revista
EDUCAmazénia. v. 17, n. 2, p. 235-245, jul-dez, 2024. Disponivel em:
https://www.periodicos.ufam.edu.br/index.php/educamazonia/article/view/15642 Acesso em:
22 set. 2024.

FACCI, Marilda Goncalves Dias; MEIRA, Marisa Eugénia Melillo. Estagios em Psicologia Escolar:
proposicdes tedrico-praticas. Maringa: EDUEM, 2016.

FERACIOLI, Marcelo Ubiali. Desenvolvimento da atenc¢do em criancas do Ensino Fundamental.
Curitiba: Appris Editora, 2023.

GOMES, Nilma Lino. Estudos e pesquisas sobre educacdo, raca, género, e diversidade sexual.
Educ. Soc., Campinas, V. 44, e275110, 2023. Disponivel em:
https://www.scielo.br/j/es/a/kWym5gKLCgwjzBGPCBZYSsM/?format=pdf&lang=pt Acesso em:
22 set. 2024.

GOMES, Maria de Fatima; PEREIRA, Marcelo Ricardo. Psicologia Educacional: sujeitos
contemporaneos. Contexto, 2022.

LIMA, Lucianna Ribeiro de; NUNES, Liliane dos Guimaraes Alvim; SILVA, Silvia Maria Cintra da;
SOUZA, Marilene Proenca Rebello de. (Org.). Préticas Criticas em Psicologia Escolar e
Educacional: experiéncias vividas no chdo da escola e suas complexidades. Pimenta Cultural,
2023. Disponivel em:
https://www.pimentacultural.com/wpcontent/uploads/2024/04/eBook_praticas-criticas.pdf
Acesso em: 22 set. 2024.
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MARTINS, Ligia Marcia. O desenvolvimento do psiquismo e a educagdo escolar: contribui¢des a
luz da Psicologia Histdrico-cultural e da Pedagogia Histdrico-critica. Sdo Paulo: Autores
Associados, 2013.

MARTINS, Ligia. Martins; ABRANTES, Angelo Antonio; FACCI, Marilda Gongalves Dias. (Org.).
Periodizacdo Histdrico-Cultural do Desenvolvimento Psiquico: do nascimento a velhice.
Campinas-SP: Autores Associados, 2016.

MORAES; Eunice Léa de. A educacdo étnico-racial e a interseccionalidade das opressdes de
género, de raca e de classe vivenciadas pela popula¢gdo negra no Brasil. Revista Brasileira de
Educagdo, Cultura e Linguagem. v. 5, n.10, p. 84-106, 2021. Disponivel em:
https://doi.org/10.61389/rbecl.v5i10.6790. Acesso em: 22 set. 2024.

PATTO, Maria Helena Souza. Psicologia e Ideologia: uma introdugao critica a Psicologia Escolar.
S3o Paulo: T. A. Queiroz Editor, 1984.

ROMAGNOLI, R. C. Psicologia Brasileira e Politicas Publicas: Capturas e Resisténcias. Psicologia:
Ciéncia e Profissdo [online]. 2022, v. 42, n. spe €262850.jun. 2022. ISSN 1982-3703. Disponivel
em: https://www.scielo.br/j/pcp/a/gKPm3yPzNbJY3j6HMhmjbwk/?lang=pt. Acesso em: 16 out.
2023.

SANTOS, Carmem Leticia dos; NUNES, Wilsomar Pessoa; SILVA, Alderyce Passos GUIMARAES,
Jairo de Carvalho. Politicas publicas e interseccionalidade: debatendo género, raca e classe no
sistema socioeducativo. Germinal: marxismo e educagdao em debate, Salvador, v.15, n.3,
p.302-316, dez. 2023. DOI: https://doi.org/10.9771/gmed.v15i3.54835

SOUZA, Simone Vieira de. A infancia medicalizada: um estudo sobre a constituicdo da crianga
com queixa escolar. Revista Zero a seis. v. 24, n. 46, p. 1337-1357, jul./dez., 2022. DOI:
https://doi.org/10.5007/1980-4512.2022.e90445.

TADA, Iracema Neno Cecilio; SOUZA, Marilene Proenga Rebello de; FACCI, Marilda Gongalves
Dias. (Org.). Fracasso escolar: histéria, politicas educacionais e possibilidades de enfrentamento.
Porto Velho: Edufro, 2020. Disponivel em:
https://edufro.unir.br/uploads/08899242/Livros%20Novos%202020/FRACASSO%20ESCOLAR.pd
f Acesso em 22 set. 2024

TANAMACHI, Elenita de Ricio; SOUZA, Marilene Proenca Rebello de; ROCHA, Marisa Lopes da.
(Org.). Psicologia e Educagdo: desafios tedrico-praticos. Sdo Paulo: Casa do Psicélogo, 2000.

VIGOTSKI, Lev Semenovitch. Psicologia, educagdao e desenvolvimento: escritos de L. S. Vigotski.
Organizacdo e traducdo de Zoia Prestes e Elizabeth Turres. Sdo Paulo: Expressao Popular, 2021.
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Departamento: Quimica
Area: Quimica (10600000)
Subarea: Quimica Analitica (10604006)

Temas de Prova

1. Métodos classicos de andlise: volumetria e gravimetria.

2. Equilibrios quimicos em solugdo aquosa: acido-base; complexacao, solubilidade, oxirredugao.
Fundamentos e aplicagdes em analise quimica quali e quantitativa.

3. Métodos eletroanaliticos: fundamentos e aplicagdes de potenciometria

4. Métodos eletroanaliticos: fundamentos e aplicagdes de voltametria

5. Métodos espectroquimicos: espectrometria de absor¢cao molecular no UV-Visivel.

6. Métodos espectroquimicos: espectrometria de absor¢do atdomica

7. Métodos espectroquimicos: espectrometria de emissdo atéomica.

8. Métodos de separacao: Cromatografia liquida de alta eficiéncia acoplada a espectrometria de
massas.

9. Métodos de separacdo: Cromatografia gasosa acoplada a espectrometria de massas .

10. Métodos de separacio: eletroforese capilar acoplada a espectrometria de massas- CE/MS.

Bibliografia

1. Atkins, P. W.; Jones, L.; Laverman, L. Principios de quimica: questionando a vida moderna e o
meio ambiente (72 ed.), Book,am, 2018. 1. Skoog, D. A.; West, D. M.; Holler, F. J.;Crouch, S. R.
“Fundamentos de Quimica Analitica”. Tradugdo da 9a. edicdo em inglés. Cengage Learning,
2015.

2. Harris, D. C. “Andlise Quimica Quantitativa”, 62 Ed., LTC Editora, Rio de Janeiro, 2005.

3. Carr, J. D.; Hage, D. “Quimica Analitica e Andlise Quantitativa”. Pearson, Rio de Janeiro, 2011.

4. Giolito, I. & lonashiro, M. Fundamentos de Termogravimetria, Analise Térmica Diferencial,
Calorimetria Exploratéria Diferencial, Editorial Giz, 2004

Rolim de Moura

Curso: Agronomia
Area: Quimica (10600000)
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Subarea: Quimica Organica (10601007); Sintese Organica (10601023); Quimica dos Produtos
Naturais(10601058); Quimica Inorganica (10602003); Quimica Bio-Inorganica (10602070);
Quimica Analitica (10604006); Andlise de Tragos e Quimica Ambiental (10604073)

Temas de Prova

1) Sintese organica;

2) Quimica dos produtos naturais;

3) Equilibrio de espécies ibnicas em solu¢do aquosa;

4) LigagOes quimicas;

5) Estrutura e propriedades dos compostos organicos;

6) Acidez e basicidade de compostos organicos;

7) Propriedades quimicas e fisicas dos compostos organicos;
8) Anadlise volumétrica e gravimétrica;

9) Quimica ambiental e sua relacdo com a agricultura; e

10) Utilizagdo de métodos instrumentais de analise quimica nas ciéncias agrarias.

Bibliografia

ATKINS, P.; JONES, L.; LAVERMAN, L. Principios de quimica: questionando a vida moderna e o
meio ambiente: 7. ed. Porto Alegre: Editora Bookman, 2018.

BARBOSA, L. C. A. Espectroscopia no infravermelho na caracterizacdo de compostos organicos.
1. ed. Rio de Janeiro: Editora UFV, 2007.

COLIN B. (Tradugdo de Luiz Carlos Marques Carrera e Maria Angeles Lobo Recio). 2. ed. Quimica
Ambiental. Porto Alegre: Ed. Artmed-Bookman, 2002.

KOTZ, J. C.; TREICHEL, P. Quimica e reacdes quimicas. 4. ed. Rio de Janeiro: Editora Thomson
Learning, 2015.v. 1. e 2.

MCMURRY, J. Quimica organica. 9. ed. Sdo Paulo: Editora Thomson Learning, 2016.

ROCHA, J. C.; ROSA, A. H.; CARDOSO, A. A. Introdugdo a quimica ambiental. 2. ed. Porto Alegre:
Bookman, 2009.



mailto:prograd.concurso@unir.br

EDITAL N2 03/2024/GR/UNIR

SILVERSTEIN, R. M.; MEBSTER, F. X. Spectrometric identification of organic compounds. 6. ed.
New York, USA: Jhon Wiley, 1998. 482p.

SKOOG, D. A. Fundamentos de quimica analitica. Sdo Paulo: Cengage, 2005.

SKOOG, D. A; HOLLER, F. J.; NIEMAN, T. A. Principios de analise instrumental. Porto Alegre:
Bookman, 2006.

SOLOMONS, T. W. G.; FRYHLE, C. B. Quimica organica. 12. ed. Rio de Janeiro: Editora LTC, 2018.
v.le?2.

WYATT, P.; WARREN, S. Organic synthesis: Strategy and Control. 1. ed. Chichester: John Wiley &
Sons, 2007.

Departamento: Agronomia
Area: Agronomia (50100009)
Subarea: Melhoramento Vegetal (50103059)

Temas de Prova

1) Métodos de melhoramento de plantas;

2) Melhoramento de plantas cultivadas na Amazonia;

3) Recursos genéticos aplicados no melhoramento vegetal;

4) Melhoramento de plantas em condi¢Oes de estresses bidticos e abidticos;

5) Genética quantitativa;

6) Genética de populacgdes;

7) Marcadores moleculares, Quantitative Trait Loci (QTLs) e sele¢do assistida no melhoramento
vegetal;

8) Melhoramento por transgenia e edi¢do génica;

9) Planejamento de experimentos e delineamentos experimentais aplicados na agricultura; e
10) Estatistica descritiva e testes de hipdteses.

Bibliografia

BARBOSA, J. C.; MALDONADO JUNIOR, W. Experimentacdo Agrondmica & AgroEstat: Sistema
para Analises Estatisticas de Ensaios Agrondmicos. 1. ed. Jaboticabal: FUNEP, 396p. 2015.

BOREM. A.; MIRANDA, G. V.; FRITSCHE-NETO, R. Melhoramento de Plantas. 7. ed. Vicosa:
Universidade Federal de Vigosa, 543p.
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BRASILEIRO, A. C. M.; CARNEIRO, V. T. C. (Ed). Manual de transformacdo genética de plantas. 2.
ed. Brasilia: EMBRAPA, EMBRAPA/CENARGEN, 2015. 456p.

BUENO, L.C.S.; MENDES, A.N.G.; CARVALHO, S.P. Melhoramento Genético de Plantas: principios
e procedimentos. 2. ed. Lavras, Editora UFLA, 2006.

GRIFFITHS, A. J. F.; WESSLER, S. R.; CARROL, S. B.; DOEBLEY, J. Introducdo a genética. 11. ed. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2019. 710 p.

NASS, L. L. Recursos Genéticos Vegetais. Embrapa Recursos Genéticos e Biotecnologia. Brasilia,
DF. 2007. 858 p.

PEREIRA, T. C. Introdugdo a técnica de CRISPR. Ribeirdo Preto: Sociedade Brasileira de Genética,
2016, 250 p.

Departamento: Engenharia Florestal
Area: Recursos Florestais e Engenharia Florestal (50200003)
Subarea: Tecnologia e Utilizagdo de Produtos Florestais (50204009)

Temas de Prova

1) Quimica da madeira e de recursos florestais ndao-madeireiros no contexto de
biorrefinarias e economia circular; 2) Inovag¢do tecnolégica, desafios operacionais,
legislacdo ambiental, otimizacdo dos recursos naturais e mitigacdo de impactos
ambientais em industrias de base florestal na Amazo6nia; 3) Producdo de polpa e papel a
partir de matérias-primas fibrosas de espécies da Amazonia; 4) Eficiéncia operacional e
o impacto ambiental de empreendimentos florestais na Amazonia na exploracdo de
recursos florestais madeireiros e ndo-madeireiros; 5) Conceitos de Industria 4.0, NIRs
(near infrared spectroscopy) e inteligéncia artificial aplicados a tecnologia de produtos
florestais; 6) Processamento de produtos florestais para desenvolvimento de
tecnologias ambientais (eco-friendly); 7) Bioeconomia, economia circular, conservacao
da natureza e mudancgas climaticas no contexto dos biocombustiveis florestais na
Amazonia; 8) Madeira engenheirada, estruturas de madeira e tecnologia de usinagem
para diversificacao das espécies madeireiras da Amazonia e aproveitamento de residuos
florestais; 9) Tecnologia de fibras e compdsitos lignoceluldsicos para obtencdo de novos
materiais; 10) Modificacdo quimica de matérias-primas lignoceluldsicas, estratégias de
biorremediacdo e tratamento de efluentes.
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Bibliografia

AMERICAN WOOD COUNCIL. Manual for Engineered Wood Construction. Lesburg: American
Wood Cuncil, 2018, 112 p. Disponivel em:
https://awc.org/wp-content/uploads/2022/01/AWC-2018-Manual-1810.pdf

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. ABNT NBR 7190/2022: Projeto de
estruturas de madeira — Parte 1: Critérios de dimensionamento. Rio de Janeiro: ABNT, 2022.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. ABNT NBR 7190/2022: Projeto de
estruturas de madeira — Parte 2: Métodos de ensaio para classificacdo visual e mecéanica de
pecas estruturais de madeira. Rio de Janeiro: ABNT, 2022.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. ABNT NBR 7190/2022: Projeto de
estruturas de madeira — Parte 3: Métodos de ensaio para corpos de prova isentos de defeitos
para madeiras de florestas nativas. Rio de Janeiro: ABNT, 2022.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. ABNT NBR 7190/2022: Projeto de
estruturas de madeira — Parte 4: Métodos de ensaio para caracterizagdo para pecas
estruturais. Rio de Janeiro: ABNT, 2022.

BORSCHIVER, S.; TAVARES, A.S. Catalisando a Economia Circular: Conceitos, Modelos de
Negdcios e Sua Aplicagdo em Setores da Economia. Rio de Janeiro: Editora Universidade
Federal do Rio de Janeiro, 2022, 183 p. Disponivel em:
www.editora.ufrj.br/Dynamicltems/livrosabertos-1/Catalisando-a-economia-circular.pdf

BRAND, Martha Andreia. Energia de biomassa florestal. Editora Interciéncia, 2010, 114 p.

CAROLIN, F.; KAMALESH, T.; KUMAR, P.S.; HEMAVATHY, R.V.; RANGASAMY, G. A critical review
on sustainable cellulose materials and its multifaceted applications. Industrial Crops and
Products, v. 2023, 117221, 2023. https://doi.org/10.1016/j.indcrop.2023.117221

EVANGELISTA, WV. Madeiras Nativas & Plantadas do Brasil. Guaruja: Editora Cientifica
Digital, 2021, 606 p. Disponivel em:

alidade-pesquisas-e-atualidades
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https://doi.org/10.1016/j.indcrop.2023.117221
https://www.editoracientifica.com.br/books/livro-madeiras-nativas-e-plantadas-do-brasil-qualidade-pesquisas-e-atualidades
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EVANGELISTA, W.V. Produtos Florestais Nao Madeireiros: Tecnologia, Mercado, Pesquisas e
Atualidades. Guaruja: Editora Cientifica Digital, 2021, 407 p. Disponivel em:
https://www.editoracientifica.com.br/livros/livro-produtos-florestais-nao-madeireiros-tecnol

ogia-mercado-pesquisas-e-atualidades

FORNARI JUNIOR, C.C.M. Fibras Vegetais para Compdsitos Poliméricos. Ilhéus: Editus, 2017,
196 p. Disponivel em: http://www.uesc.br/editora/livrosdigitais2018/fibras_vegetais.pdf

MARCHESAN, R.; ALMEIDA, V.C.; FRANCA, M.C.; LOIOLA, P.D. Tecnologia de produtos
florestais: pesquisas e desenvolvimento. Guaruja: Editora Cientifica Digital, 2022, 144 p.

Disponivel em: https:

MARTINS, E.R. Engenharia de Producgdo: Industria 4.0 — Conceitos e Impactos. Rio de Janeiro:
Editora Universidade Federal do Rio de Janeiro, 2020, 176 p Dlspomvel em:

eitos-e-impactos

NENNEWITZ, |.; NUTSCH, W.; PESCHEL, P.; SEIFERT, G. Manual de tecnologia da madeira. 22
ed. Sdo Paulo: Editora Blucher, 2011, 354 p.

PACHECO, C.S.G.R.; SANTOS, R.P. Sustentabilidade, tecnologia e meio ambiente: Tépicos
atuais em pesquisa. Guaruja: Editora Cientifica Digital, 2024, 156 p. Disponivel em:
https://www.editoracientifica.com.br/livros/sustentabilidade-tecnologia-e-meio-ambiente-to

picos-atuais-em-pesquisa-volume-1

PFEIL, W.; PFEIL, M. Estruturas de Madeira. 62 ed. Rio de Janeiro: Editora LTC, 2021, 235 p.

ROSS, R. Wood handbook: Wood as an engineering material. Madison: U.S. Department of
Agriculture, Forest Service, Forest Products Laboratory. 2021, 543 p. Disponivel em:
https://www.fpl.fs.usda.gov/documnts/fplgtr/fplgtr282/fpl gtr282.pdf

SANTOS, F.; COLODETTE, J.; QUEIROZ, J.H. Bioenergia e Biorrefinaria. Vigosa: Editora: UFV,
2013, 551 p.
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http://www.uesc.br/editora/livrosdigitais2018/fibras_vegetais.pdf
https://downloads.editoracientifica.com.br/books/978-65-5360-232-8.pdf
https://www.editoracientifica.com.br/livros/livro-engenharia-de-producao-industria-40-conceitos-e-impactos
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SILVEIRA, J.H.P. Meio Ambiente Sustentabilidade & Tecnologia. Belo Horizonte: Editora
Poisson, 172 P., 2021. Disponivel em:
https://www.poisson.com.br/livros/ambiente/mst/volume7/MST7.pdf

VALLE, A.; MORAES, P.D.; SZUCS, C.A.; TEREZO, R.F. Estruturas de Madeira. 2012, 187 p.
Disponivel em: https://giem.ufsc.br/files/2017/02/Apostila-Estrutura-de-Madeira.pdf

VITAL, Benedito Rocha. Planejamento e operagao de serrarias. Vicosa: UFV, p. 211, 2008.

WASTOWSKI, A.D. Quimica da Madeira. Engenho Novo: Editora Interciéncia, 2018, 566 p.

Departamento: Medicina Veterinaria
Area: Medicina Veterindria (50500007)
Subarea: Radiologia de Animais (50501038), Clinica Veterindria (50501062)

Temas de Prova

1) Diagndstico por Imagem na normalidade e nas afec¢des do Sistema locomotor em cdes,
gatos, equideos e ruminantes; 2) Diagndstico por Imagem na normalidade e nas afec¢Ges do
esqueleto axial em cdes, gatos, equideos e ruminantes; 3) Diagndstico por Imagem na
normalidade e nas afec¢des do Sistema Respiratdrio em cdes, gatos, equideos e ruminantes;
4) Diagndstico por Imagem na normalidade e nas afecgdes do Sistema Cardiovascular em
caes, gatos, equideos e ruminantes; 5) Diagndstico por Imagem na normalidade e nas
afecgcdes do Sistema Digestério em cdes, gatos, equideos e ruminantes; 6) Diagndstico por
Imagem na normalidade e nas afec¢des do Sistema Urindrio em cdes, gatos, equideos e
ruminantes; 7) Diagndstico por Imagem na normalidade e nas afec¢des do Sistema Nervoso
em caes, gatos, equideos e ruminantes; 8) Diagndstico por Imagem na normalidade e nas
afeccdes do Sistema Reprodutivo em cdes, gatos, equideos e ruminantes; 9) Abordagem
Clinica e terapéutica dos Distlurbios diarreicos de pequenos animais. 10 Abordagem Clinica e
terapéutica dos Disturbios urindrios de pequenos animais.

Bibliografia

FELICIANO, M.A.R; CANOLA, J.C.; VICENTE, W.R.R. Diagndstico por Imagem em cdes e gatos. 12
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ed. S3o Paulo, Ed. MEDVET Ltda Epp, 2021. 728p.

GRAHAM, J.P.; KEALY, J. K.; McALLISTER, H. Radiologia e ultrassonografia do cdo e do gato. 5. ed.
Barueri: Manole, 2012, 600p.

NELSON, R., W. E C. G. COUTO. Nelson, Richard, W. e C. Guillermo Couto. Medicina Interna de
Pequenos Animais. Disponivel em: Minha Biblioteca, (6th edi¢do). Grupo GEN, 2023.

THRALL, D.E. Diagnéstico de radiologia veterinaria. 72. ed. Rio de Janeiro, Ed. Elsevier, 2019.
1000p.

Vilhena

Departamento: Administragao
Area: Administragdo (60200006)
Subarea: Administracdo de Empresas (60201002)

Temas de Prova

1 Gestdo da Qualidade;

2 Gestdo de Processos;

3 Sistemas de Informagdes Gerenciais;
4 Gestao de Operagdes e Producao;

5 Sustentabilidade nas Organizagdes;
6 Administragdo Estratégica;

7 Inteligéncia de Negdcios;

8 Logistica e Cadeia de Suprimentos;
9 Administragao Publica;

10 Analise de Investimentos.

Bibliografia
1 LOBO, Renato N. GESTAO DA QUALIDADE. Rio de Janeiro: Grupo GEN, 2020.

2 ARAUJO, Luis César G de; GARCIA, Adriana A.; MARTINES, Simone. Gestdo de Processos -
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Melhores Resultados e Exceléncia Organizacional, 22 edi¢do. Rio de Janeiro: Grupo GEN, 2016.

3 ESCADA, Ralph M.; REYNOLDS, George W.; BRYANT, Joey; e outros. Principios de Sistemas de
Informacdo. 42 ed. Sao Paulo: Cengage Learning Brasil, 2021.

4 SLACK, Nigel; BRANDON-JONES, Alistair; BURGESS, Nicola. Administracdo de Producdo. 2023.

5 DIAS, Reinaldo. Gestdao Ambiental - Responsabilidade Social e Sustentabilidade. Sao Paulo:
Atlas, Grupo GEN, 2017.

6 Abdala, Marcio M. Administragdo Estratégica. Disponivel em: Minha Biblioteca, Grupo GEN,
2019.

7 SHARDA, Ramesh; DELEN, Dursun; TURBAN, Efraim. Business Intelligence e Analise de Dados
para Gestdo do Negécio. Grupo A, 2019.

8 BOWERSOX, Donald J.; CLOSS, David J.; COOPER, M B.; et al. Gestao logistica da cadeia de
suprimentos. Porto Alegre: Grupo A, 2014

9 Matias-Pereira, José. Administracdo Publica, 52 edi¢do. Disponivel em: Minha Biblioteca,
Grupo GEN, 2018.

10 ROSS, Stephen, et al. Fundamentos de administracdo financeira (13th edicdo). Grupo A,
2022.

Departamento: Direito
Area: Direito (60100001)
Subarea: Direito Privado (60103000)

Tema de Prova

1 - Atos juridicos, obrigacOes e Direitos Reais;

2 - Titulos de Crédito e Sociedades comerciais;

3 - Direitos fundamentais do Trabalhador;

4 - Universalismo existencial e crise do pensamento Juridico;

5 - Aplicacao do Direito Estrangeiro pelo Juiz Nacional;

6 - Direito Internacional Privado: No Direito de familia e sucessdes;
7 - ObrigacgGes alternativas e a perda da alternatividade sem culpa;
8 - Titulos de Crédito e Certificado de Depdsito Agropecuario — CDA;
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9 - Critérios de nao discriminagao no trabalho;
10 - Massificagdo e Vulnerabilidades Contratuais;

Bibliografia

MAZZUOLI, Valerio de Oliveira. Curso de Direito Internacional Privado. S3o Paulo: Forense,
2023.

NADER, Paulo. Curso de Direito Civil - Obrigacdes. v.2. S3o Paulo: Forense, 2019.
NEGRAO, Ricardo. Manual de Direito Empresarial. S30 Paulo: Saraiva, 2024.
MARTINS, Sergio Pinto. Direito do Trabalho. Sdo Paulo: Saraiva, 2023.

VENOSA, Silvio de Salvo. Direito Civil: Reais. v.4. Sdo Paulo: Forense, 2024.

GUILHERME, Luiz Fernando do Vale de Almeida. Cddigo Civil Comentado e Anotado. S3o Paulo:
Manole, 2022.

REQUIAO, Rubens. Curso de Direito Comercial. Sdo Paulo: Saraiva, 2015.
BASTOS, Celso Ribeiro. Curso de Direito Constitucional. Sdo Paulo: Malheiros, 2010. 222 edigdo.
MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo Brasileiro. Sdo Paulo: Malheiros, 2020.

LOBO, Paulo. Direito Civil: Contratos. v.3. S3o Paulo: Saraiva, 2023.

Departamento: Direito
Area: Direito (60100001)
Subarea: Direito Publico (60102004)

Tema de Prova

1- Fundamentos do Estado de Democratico e de Direito;

2- Responsabilidade civil e penal dos agentes publicos - Improbidade Administrativa;
3- Normas que orientam a conduta humana;

4- Principios que norteiam o devido processo legal e a ampla defesa;

5- O Poder Judicidrio e a Constituicao de 1988;

6- Sistema Tributario Nacional;
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7- Universalismo existencial e crise do pensamento Juridico;

8- Ac¢des de impugnacao: revisao criminal, habeas corpus e mandado de seguranca;
9- A concepcao juridica da nocdo de soberania e sua aplicacdo na esfera internacional
10- Atos Processuais Defeituosos.

Bibliografia

JESUS, Damasio & ESTEFAM André. Direito Penal. Sdo Paulo: Saraiva, 2020.

THEODORO JUNIOR, Humberto. Curso de Direito Processual Civil. Rio de Janeiro: Forense, 2024.
NUCCI, Guilherme de Souza. Curso de Direito Processual Penal. Rio de Janeiro: Forense, 2024.
GRECO, Rogério. Curso de Direito Penal. (Vol. I, II, Ill e IV). Rio de Janeiro: Impetus.

CARVALHO, Paulo de Barros. Curso de Direito Tributdrio. Sdo Paulo: Noeses, 2022.

ALVIM, Eduardo A.; GRANADO, Daniel W.; FERREIRA, Eduardo A. Direito Processual Civil. Sdo
Paulo: Saraiva, 2019.

MAZZUOLI, Valério de Oliveira. Curso de Direito Internacional Publico. Sdo Paulo: Forense, 2023.
MARTINS, Sergio Pinto. Direito Processual do Trabalho. Sdo Paulo: Saraiva, 2024.

FILHO, Manoel Gongalves Ferreira. Curso de Direito Constitucional. Sdo Paulo: Forense, 2022.
PIETRO, Maria Sylvia Zanella Di. Direito Administrativo. Sao Paulo: Forense, 2024.

FORENSE, Equipe. Constituicdo Federal Comentada. Sdo Paulo: Forense, 2020.

Departamento: Estudos Linguisticos e Literarios

Area: Letras (80200001)

Subarea: Teoria Literaria (80206000), Literatura Brasileira (80206000) e Outras Literaturas
Vernaculas (80207006)

Tema de Prova

1. Literatura: perspectivas para o ensino da educacao basica
2. Teoria da prosa aplicada ao ensino da educag¢do bdsica
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3. Teoria da poesia aplicada ao ensino da educagdo basica

4. Tendéncias contemporaneas na literatura em linguas luséfonas

5. Literatura infantojuvenil: teoria e pratica 6. Literatura indigena na sala de aula

7. Projetos didaticos e sua relagdo com o ensino de literatura na Educagdo Basica

8. 0 ensino de literatura no contexto das novas tecnologias de informag¢do e comunicagado
9. A formacao do leitor literario

10. Metodologia para o ensino da literatura na Educa¢do Basica: letramento literario

Bibliografia

ARAUJO, Denise Lino de; FERREIRA, Elisa Cristina Amorim; CARVALHO, Aluska Silva (Org.). Lingua
e Literatura no Ensino Médio: propostas. 2. ed. Campina Grande: EDUFCG, 2019. Disponivel em:
http://dspace.sti.ufcg.edu.br:8080/xmlui/handle/riufcg/30208. Acesso em: 19 ago. 2024.

BARTHES, Roland. Aula. Traducdo Leyla Perrone-Moisés. Sdo Paulo: Cultrix, 2017.
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ANEXO 11l - FICHA DE AVALIAGAO DE PROVA ESCRITA

Cédigo alfanumérico:

Avaliador:

Curso e Campus/Nducleo:

Area:

Tema da prova:

a) Conhece e compreende os conceitos e principios do tema abordado (maximo 30 pontos):

Totalmente Pouco Plenamente ~ .
inadequado Inadequado adequado Adequado adequado Pontuacgdo obtida
0a4,9 5a9,9 10a 14,9 15a29,5 29,6230

Justificativa:

b) Fundamenta as ideias abordadas com argumentos de autores e bibliografias relevantes
para o tema (maximo 30 pontos):

Totalmente Inadequado Pouco Adequado Plenamente Pontuacao
inadequado q adequado q adequado obtida
0a4,9 5a9,9 10a14,9 15a29,5 29,6230
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Justificativa:

c) Desenvolve numa sequéncia logica os aspectos essenciais do tema, demonstrando dominio

e precisdo sobre o que discorre (maximo 20 pontos):

Totalmente Inadequado Pouco Adequado Plenamente Pontuacao
inadequado q adequado q adequado obtida
0a24 25a74 7,5a9,9 10a 19,5 19,6 a 20
Justificativa:
d) Escreve com objetividade, clareza e coeréncia (maximo 10 pontos):
Totalmente Inadeauado Pouco Adequado Plenamente Pontuacgdo
inadequado q adequado q adequado obtida
0a24 2,5a4,9 50a74 7,5a9,5 9,6a10
Justificativa:
e) Usa corretamente a Lingua Portuguesa (maximo 10 pontos):
Totalmente Inadequado Pouco Adequado Plenamente Pontuacao
inadequado q adequado q adequado obtida
0a24 2,5a4,9 50a7,4 7,5a9,5 9,6a10

Justificativa:

Nota da Prova Escrita

(Nota da Prova Escrita=a+b+c+d+e)
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Membro da Banca Examinadora

prograd.concurso@unir.br / (69) 2182-2180

Pré-Reitoria de Graduagao
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ANEXO IV - FICHA DE AVALIACAO DA PROVA DIDATICA

Candidato:

Avaliador:

Hora de inicio da prova:

Hora de término da prova:

EIXO | - HABILIDADES DE PLANEJAMENTO DE AULA (20 pontos)

a) Apresenta contetdos, objetivos, metodologia, avaliagao e referéncia bibliografica (maximo

10 pontos).
Totalmente Inadequado Pouco Adequado Plenamente Pontuagdo
inadequado adequado adequado obtida
0a24 2,5a4,9 50a74 7,5a9,5 9,6a10
Justificativa:
b) A proposta do plano é coerente com o tema (maximo 10 pontos).
Totalmente Inadequado Pouco Adequado Plenamente Pontuacao
inadequado adequado adequado obtida
0a24 2,5a4)9 50a74 7,5a9,5 9,6a10

Justificativa:
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a) Desenvolve numa sequéncia logica os aspectos essenciais do tema, demonstrando dominio

EIXO Il - HABILIDADES PEDAGOGICAS (40 pontos)

e seguranga no desenvolvimento (maximo 10 pontos).

Totalmente Inadequado Pouco Adequado Plenamente Pontuacao
inadequado adequado adequado obtida
0a24 2,5a4,9 50a7,4 7,5a9,5 9,6a10

Justificativa:

b) Utiliza metodologias reforgadoras do contetido explorado, como exemplos, retomada,
sintese dos temas abordados, encaminhamentos e exercicios para fixagao visando atingir

os objetivos propostos (maximo 10 pontos).

Totalmente Inadequado Pouco Adequado Plenamente Pontuagdo
inadequado adequado adequado obtida
0a24 2,5a4,9 50a74 7,5a9,5 9,6a10
Justificativa:
c) Utilizagdo do tempo disponivel (maximo 10 pontos).
Totalmente Inadequado Pouco Adequado Plenamente Pontuagao
inadequado adequado adequado obtida
0a24 2,5a4)9 50a74 7,5a9,5 9,6a10

Justificativa:
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d) Apresentou boa capacidade de comunicagdo, como fluéncia verbal, concordancia
gramatical, tom de voz e desenvoltura corporal (mdximo 10 pontos).

Totalmente Inadequado Pouco Adequado Plenamente Pontuagdo
inadequado adequado adequado obtida
0a24 2,5a4)9 50a74 7,5a9,5 9,610

Justificativa:

EIXO Ill - CONHECIMENTO TECNICO-CIENTIFICO (40 pontos)

a) Conhece e compreende os conceitos e principios do tema exposto (maximo 10 pontos).

Totalmente Inadequado Pouco Adequado Plenamente Pontuacgdo
inadequado adequado adequado obtida
0a24 2,5a4,9 50a74 7,5a9,5 9,6a10
Justificativa:
b) Utilizagdo da bibliografia apresentada no plano de aula (maximo 10 pontos).
Totalmente Inadequado Pouco Adequado Plenamente Pontuacao
inadequado adequado adequado obtida
0a24 2,5a49 50a74 7,5a9,5 9,610

Justificativa:

c) Relaciona o tema da aula com o todo da unidade de contetido do qual faz parte,

apresentando introduc6es necessarias a compreensao do contetido abordado (maximo 10

pontos).
Totalmente Inadequado Pouco Adequado Plenamente Pontuacdo
inadequado adequado adequado obtida
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0a24 2,5a4,9 50a74 7,5a9,5 9,6a10
Justificativa:
d) Dominio da linguagem técnico-cientifica (maximo 10 pontos).
Totalmente Inadequado Pouco Adequado Plenamente Pontuacgdo
inadequado adequado adequado obtida
0a24 2,5a4,9 50a7,4 7,5a9,5 9,6a10

Justificativa:

Nota da Prova Didatica

(Nota da Prova Didatica = Nota do Eixo | + Nota do Eixo Il + Nota do Eixo Ill)

Membro da Banca Examinadora
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Candidato:

Numero de Inscricdo:

EDITAL N2 03/2024/GR/UNIR, DE 07 DE OUTUBRO DE 2024

ANEXO V - FICHA DE AVALIAGAO DA PROVA DE TITULOS

Eixo | - Formagdo Académica’ Titulacdo do
(Maximo 40 pontos) candidato

Pontuacao

Titulo de Doutor na area de formacao exigida no concurso
(diploma devidamente registrado, reconhecido ou com Titulo
revalidado ou ata conclusiva de defesa de tese, em que
esteja consignada a aprovacgao do discente sem ressalvas, em
curso de programa stricto sensu no Pais).

40

Titulo de Mestre na drea de formacao exigida no concurso
(diploma devidamente registrado, reconhecido ou com Titulo
revalidado ou ata conclusiva de defesa de dissertacdo, em
gue esteja consignada a aprovacao do discente sem
ressalvas, em curso de programa stricto sensu no Pais).

30

Titulo de Especialista na area de formacao exigida no
concurso (diploma devidamente registrado, reconhecido ou
com Titulo revalidado ou ata conclusiva de defesa de
Trabalho de Conclusdo de Curso, em que esteja consignada a
aprovacao do discente sem ressalvas, em curso Lato sensu no

Pais).

20

Nota do Eixo |

Justificativa da Nota Atribuida:
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" A nota de Formac&o Académica se dara por enquadramento. O(a) candidato(a) devera apresentar a
titulacdo de nivel mais elevado na area para qual se inscreveu, ndo sendo cumulativas.

Eixo Il - Experiéncia Profissional Pontos Pontuagao | Pontuagao Nota
(Maximo 25 pontos) por titulo Mdxima | Solicitada | Atribuida
1. Exercicio de magistério em 1 3

curso de ensino superior na
area exigida da vaga.
Pontuagao por ano letivo
completo, sem sobreposi¢ao de
tempo.

2. Exercicio de cargos de Direcao | 0,4 1,6
Superior em atividades de
administracao académica em
Instituicao de Ensino Superior,
por cargo e no minimo doze
meses

3. Exercicio de cargos/funcdes de | 0,5 1
Coordenacdo de Curso, Chefia
de Departamento ou
equivalente em Instituicao de
Ensino Superior, por cargo e no
minimo doze meses.

4. Coordenacdo/Presidéncia de 0,5 0,5
Comissoes Permanentes (ex.:
Comissdo Prépria de Avaliagdo
(CPA’s), e/ou ComissGes de
Concurso Publico de Instituicao
de Ensino Superior. Pontuacao
por comissao.

5. Orientagdes concluidas de 1,5 3
teses de doutorado. Valor por
tese orientada.

6. Orientagdes concluidas de 1,2 2,4
dissertacdes de mestrado. Valor
por dissertacdo orientada.

7. Orientagdes concluidas de 1 2
monografias de conclusdo de
curso de pés-graduacao lato
sensu. Valor por orientacao.
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8. Orientacdes concluidas de 0,5 2,5
monografias de conclusdo de
curso de graduagao. Valor por

orientagao.

9. Participagdo em bancas 0,8 4

examinadoras de doutorado.

10. Participacdo em banca 0,6 3

examinadora de mestrado

11. Participacdo em bancas 0,4 2
examinadoras de graduacao ou
pos-graduacao /ato sensu. Valor

por banca.

Nota do Eixo Il

Justificativa da Nota Atribuida:

Eixo lll - Atividades Académicas

(Maximo 35 pontos)

Pontuaca
0 por item

Pontuaca
o Maxima

Pontuacao
Solicitada

Nota
Atribuida

Bolsa de produtividade em
pesquisa — CNPq, valor por ano.

0,5

2

Coordenacdo ou
vice-coordenacdo em evento de
ensino, pesquisa e extensao com
financiamento de instituicGes de
fomento ou convénio (MEC,
CAPES, Secretarias Estaduais e
Municipais de Educacao.

0,5

Parecer em artigo cientifico, ou
parecerista ad hoc de revista
cientifica na area.

0,5

Editor de Revista com QUALIS na
area. Valor por revista.

0,8

Projetos de ensino, pesquisa
e/ou extensdo, aprovados em
Instituicdo de Fomento

0,6

1,2
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Relatdrio final de projeto de
pesquisa na area aprovado em
Instituicao de Fomento

0,5

Orientagdes concluidas e
aprovadas: Iniciacdo Cientifica
(PIBIC/PIVIC/CNPg-balcdo/PET)
pontos por aluno e por ano.

0,5

Publicacdo de livro
didatico/técnico ou de interesse
para a drea, em autoria ou
coautoria do candidato.

0,5

Publicacdo de capitulo de livro
didatico/técnico ou de interesse
para a drea, em autoria ou
coautoria exclusiva do
candidato.

0,2

10.

Artigos publicados em
periddicos cientificos
especializados com corpo
editorial Conceito Al e A2
(QUALIS), na area do concurso.

11.

Artigos publicados em
periddicos cientificos
especializados com corpo
editorial Conceito A3 e
A4(QUALIS), na area do
concurso.

0,8

12.

Artigos publicados em
periddicos cientificos
especializados com corpo
editorial Conceito B (QUALIS), na
area do concurso.

0,5

13.

Trabalhos completos publicados
em anais de eventos cientificos
(mais de seis paginas), na area
do concurso.

0,5

14.

Resumos expandidos publicados
em anais de eventos cientificos,
na area do concurso.

0,2
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15. Resumos publicados em anais 0,2 0,8
de eventos cientificos, na area
do concurso
16. Organizacao e editoracao de 1 2
livros e peridédicos, com corpo
editorial.
Nota do Eixo Ill

Justificativa da Nota Atribuida:

Nota da Prova de Titulos

(Nota da Prova de Titulos = Nota do Eixo | + Nota do Eixo Il + Nota do Eixo Ill)

Membro da Banca Examinadora

Membro da Banca Examinadora

Presidente da Banca Examinadora
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ANEXO VI - AUTODECLARAGAO PARA VAGAS DESTINADAS A PESSOAS NEGRAS

A Comissdo de Homologagdo de Inscrig3o,

Eu, )
inscrito no CPF n® , candidato(a) a area
declaro que sou (preto ou pardo), conforme o quesito cor ou raga

utilizado pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), bem como estou ciente
de que, se for detectada falsidade nesta declaracao, estarei sujeito as penalidades legais, inclusive de
eliminagdo deste Concurso Publico de Provas e Titulos para o Cargo Efetivo de Professor da Carreira
de Magistério Superior, regido pelo Edital n2 03/2024/GR/UNIR, em qualquer fase, e de anulagdo de
minha classificacdo caso venha a ser classificado apds procedimento regular, em que sejam
assegurados o contraditério e a ampla defesa.

Declaro, ainda, que tenho ciéncia de que serei submetido ao procedimento de heteroidentificacdo,

nos termos da Instrugdo Normativa n2 23/2023/MGlI, de 25 de julho de 2023.

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO VII - FORMULARIO PARA REQUERIMENTO DE TRATAMENTO DIFERENCIADO

A Comissdo de Homologagdo de Inscrig3o,

Eu,

)

inscrito no CPF n2 , candidato(a) a area

)

venho requerer, com base nos tdpicos 4.8 e 4.9 do Edital n2 03/2024/GR/UNIR, o(s) seguinte(s)

tratamento diferenciado na realizagao das provas:

Nestes termos, peco deferimento.

Assinatura do Candidato

Observagoes:

1. O simples requerimento de tratamento diferenciado para a realizagao das provas ndo garante o seu deferimento,
qgue sera submetido a andlise, resguardado os direitos garantidos pelo Decreto n2 9.508, de 24 de setembro de
2018.

2. Devera ser encaminhado, junto com este formuldrio, atestado ou laudo médico, original ou autenticado em
cartorio, expedido por médico especialista na area de sua deficiéncia permanente ou temporaria, que justifique o
requerimento do tratamento diferenciado.
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