
CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E PARA FORMAÇÃO DE CADASTRO DE
RESERVA DA COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANÁ - SANEPAR

ANEXO I – EDITAL Nº 002/2024

CARGOS, ESPECIALIDADES, NÚMERO DE VAGAS, LOCAL DAS VAGAS, REQUISITOS,
ATRIBUIÇÕES E SALÁRIO PARA ESPECIALIDADES DE NÍVEL MÉDIO TÉCNICO PROFISSIONAL

CARGO TÉCNICO PROFISSIONAL
(Escolaridade: Ensino Médio Técnico)

Especialidade TÉCNICO AMBIENTAL Salário R$ 3.923,90

REQUISITOS DE ACESSO: Certificado ou diploma de conclusão de curso de educação profissional de nível médio
Técnico em Meio Ambiente; Técnico em Saneamento; Técnico em Controle Ambiental ou Técnico em Química Ambiental.
O curso deve ser reconhecido pelo Ministério da Educação, Secretarias ou Conselhos Estaduais de Educação. Registro
no respectivo Conselho de Classe com habilitação técnica.
Carteira Nacional de Habilitação – categoria B.
Disponibilidade para viagens.
Disponibilidade para trabalhar em escala de revezamento, inclusive sábados, domingos e feriados, como também para
realização de sobreaviso.
Não será aceito comprovante de escolaridade de curso de graduação de nível superior para comprovação de requisitos
de escolaridade para especialidade de curso nível médio técnico.
Condição de Trabalho: O profissional poderá desempenhar atividades em espaços confinados, altura e de difícil acesso,
sendo necessário o manuseio de equipamentos.
RESUMO DAS ATRIBUIÇÕES: Elaborar e implementar planos de gestão ambiental, incluindo a definição de políticas e
diretrizes para práticas sustentáveis. Realizar monitoramentos ambientais contínuos em áreas específicas, coletando e
analisando amostras de solo, água e ar para avaliação da qualidade ambiental. Executar programas de educação
ambiental, visando conscientizar comunidades e colaboradores sobre práticas de preservação e uso sustentável dos
recursos naturais. Analisar e interpretar dados ambientais, utilizando técnicas estatísticas e de modelagem para identificar
tendências e padrões que impactam ecossistemas. Elaborar relatórios técnicos e pareceres ambientais fundamentados
em normas e legislação vigente. Realizar inspeções e auditorias ambientais, garantindo o cumprimento de regulamentos
e padrões de qualidade ambiental. Participar de projetos de recuperação de áreas degradadas e realizar inventários
florestais e de fauna contribuindo para a conservação da biodiversidade e o equilíbrio ecológico. Desenvolver programas
de gestão de resíduos sólidos e realizar análises de riscos ambientais. Participar de estudos de viabilidade ambiental e de
projetos de pesquisa e desenvolvimento de tecnologias ambientais inovadoras. Desenvolver atividades das áreas de
controle de processos e operação de sistemas de água e esgoto. Realizar análises físico-químicas e microbiológicas dos
efluentes. Realizar levantamentos, estudos, acompanhamentos, monitoramentos e intervenções junto aos processos de
captação e tratamento de águas, efluentes e resíduos.
Além das atribuições descritas anteriormente, poderão ser desenvolvidas outras atividades correlatas.

CÓDIGO LOCALIDADE
VAGAS

AMPLA
CONCORRÊNCIA PCD PN MV

127 CURITIBA CR CR CR CR
128 CASCAVEL CR CR CR CR
129 LONDRINA CR CR CR CR
130 MARINGÁ CR CR CR CR
131 PONTA GROSSA CR CR CR CR
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Especialidade TÉCNICO EM AGRIMENSURA Salário R$ 3.923,90

REQUISITOS DE ACESSO: Certificado ou diploma de conclusão de curso de educação profissional de nível médio em
Técnico em Agrimensura. O curso deve ser reconhecido pelo Ministério da Educação, Secretarias ou Conselhos
Estaduais de Educação. Registro no respectivo Conselho de Classe com habilitação técnica.
Carteira Nacional de Habilitação – categoria B.
Disponibilidade para viagens.
Disponibilidade para trabalhar em escala de revezamento, inclusive sábados, domingos e feriados, como também para
realização de sobreaviso.
Não será aceito comprovante de escolaridade de curso de graduação de nível superior para comprovação de requisitos
de escolaridade para especialidade de curso nível médio técnico.
Condição de Trabalho: O profissional poderá desempenhar atividades em espaços confinados, altura e de difícil acesso,
sendo necessário o manuseio de equipamentos.
RESUMO DAS ATRIBUIÇÕES: Realizar levantamentos planialtimétricos de áreas e faixas para projetos de sistemas de
abastecimento de água, coleta de esgotos, adutoras, emissários, coletores, desapropriações, servidões e acessos.
Efetuar levantamentos batimétricos de rios e lagoas de esgoto para cálculo de volumes. Executar planejamentos
geodésicos e topográficos, incluindo levantamentos altimétricos e planimétricos. Fiscalizar todas as etapas relativas aos
contratos. Interpretar projetos de obras incluindo relatórios e descritivos técnicos. Analisar documentos e informações
cartográficas. Efetuar cálculos e desenhos cartográficos. Elaborar memoriais descritivos, plantas e croquis para
desapropriação ou servidão. Executar compatibilização de matrículas de imóveis com levantamentos de campo. Elaborar
projetos executivos de pequenas regiões a serem atendidas por redes coletoras de esgoto. Elaborar levantamentos
topográficos para legalização de áreas diversas. Fiscalizar serviços topográficos prestados por empresas contratadas.
Realizar trabalhos internos inerentes à função. Utilização e manuseio de equipamentos topográficos eletrônicos.
Além das atribuições descritas anteriormente, poderão ser desenvolvidas outras atividades correlatas.

CÓDIGO LOCALIDADE
VAGAS

AMPLA
CONCORRÊNCIA PCD PN MV

132 CURITIBA CR CR CR CR
133 CASCAVEL CR CR CR CR
134 LONDRINA CR CR CR CR
135 MARINGÁ CR CR CR CR
136 PONTA GROSSA CR CR CR CR

Especialidade TÉCNICO EM EDIFICAÇÕES Salário R$ 3.923,90

REQUISITOS DE ACESSO: Certificado ou diploma de conclusão de curso de educação profissional de nível médio em
Técnico em Edificações ou Técnico em Construção Civil. O curso deve ser reconhecido pelo Ministério da Educação,
Secretarias ou Conselhos Estaduais de Educação. Curso de AUTOCAD comprovado através de certificado de conclusão
de curso. Registro no respectivo Conselho de Classe com habilitação técnica.
Carteira Nacional de Habilitação – categoria B.
Disponibilidade para viagens.
Disponibilidade para trabalhar em escala de revezamento, inclusive sábados, domingos e feriados, como também para
realização de sobreaviso.
Não será aceito comprovante de escolaridade de curso de graduação de nível superior para comprovação de requisitos
de escolaridade para especialidade de curso nível médio técnico.
Condição de Trabalho: O profissional poderá desempenhar atividades em espaços confinados, altura e de difícil acesso,
sendo necessário o manuseio de equipamentos.
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RESUMO DAS ATRIBUIÇÕES: Elaborar e interpretar projetos de obras civis e de saneamento, incluindo relatórios
técnicos e descritivos. Realizar levantamentos de campo para subsidiar a execução de obras. Elaborar orçamentos de
materiais e mão de obra para processos licitatórios e pedidos de financiamento. Fiscalizar a execução de serviços em
campo, assegurando qualidade, metodologia e segurança. Fiscalizar física e financeiramente os serviços contratados,
garantindo conformidade com os cronogramas estabelecidos. Verificar a aplicação de normas técnicas e de segurança
nas obras. Instruir processos de licitação, emitir pareceres técnicos, termos de referência e cadastros nos sistemas
pertinentes. Garantir o cumprimento das normas técnicas e de segurança nas obras e projetos. Elaborar e organizar o
arquivo de projetos, documentos e acervo técnico da obra. Desenvolver planos de custos para investimentos. Executar
levantamentos cadastrais para verificar a viabilidade da execução das obras. Analisar o comportamento operacional dos
sistemas da companhia e propor melhorias visando à eficiência operacional.
Além das atribuições descritas anteriormente, poderão ser desenvolvidas outras atividades correlatas.

CÓDIGO LOCALIDADE
VAGAS

AMPLA
CONCORRÊNCIA PCD PN MV

137 CURITIBA 2 CR CR CR
138 CASCAVEL 1 CR CR CR
139 LONDRINA 1 CR CR CR
140 MARINGÁ 1 CR CR CR
141 PONTA GROSSA 1 CR CR CR

Especialidade TÉCNICO EM ELETROMECÂNICA Salário R$ 3.923,90

REQUISITOS DE ACESSO: Certificado de conclusão ou diploma de curso de educação profissional de nível médio em
Técnico em Eletromecânica. O curso deve ser reconhecido pelo Ministério da Educação, Secretarias ou Conselhos
Estaduais de Educação. Registro no respectivo Conselho de Classe com habilitação técnica.
Carteira Nacional de Habilitação – categoria B.
Disponibilidade para viagens.
Disponibilidade para trabalhar em escala de revezamento, inclusive sábados, domingos e feriados, como também para
realização de escala de sobreaviso.
Não será aceito comprovante de escolaridade de curso de graduação de nível superior para comprovação de requisitos
de escolaridade para especialidade de curso nível médio técnico.
Condição de Trabalho: O profissional poderá desempenhar atividades em espaços confinados, altura e de difícil acesso,
sendo necessário o manuseio de equipamentos.
RESUMO DAS ATRIBUIÇÕES: Analisar projetos eletromecânicos pertinentes aos sistemas de abastecimento de água e
esgotamento sanitário. Instruir processos de licitação. Emitir parecer técnico e termos de referência. Programar
intervenções nos sistemas conforme planejamento técnico. Realizar intervenções nos sistemas para manutenção dos
equipamentos. Elaborar especificações técnicas para fins de projeto ou aquisição de equipamentos e ferramentas.
Controlar a aplicação de materiais e executar medições dos serviços, materiais e equipamentos nas respectivas obras.
Efetuar manutenção em quadro de comando e cubículo em baixa tensão energizado. Efetuar medições e ensaios para
avaliar a capacidade do processo e o desempenho de equipamentos e instrumentos. Planejar, executar e fiscalizar
atividades nas áreas de eletrotécnica e mecânica. Realizar inspeção de materiais de saneamento, elétricos e mecânicos,
aplicados em obras dos sistemas de abastecimento de água ou coleta e tratamento de esgoto. Desenvolver manuais de
especificações técnicas de materiais. Controlar a aplicação de materiais e a medição de serviços técnicos específicos.
Elaborar orçamentos e quantitativos de materiais. Acompanhar a aplicação e o atendimento às orientações e condições
de segurança nas instalações de equipamentos elétricos e mecânicos conforme as normas internas e legislação vigente.
Executar a manutenção preventiva e corretiva, consertos, regulagem e recondicionamento em aparelhos ou
equipamentos eletromecânicos. Atuar tecnicamente nos projetos de instalações e montagens eletromecânicas e no
controle da qualidade de serviços executados. Realizar serviços de calibração e aferição de aparelhos e equipamentos.
Realizar atividades de campo envolvendo análise, diagnóstico e substituição de equipamentos eletromecânicos.
Inspecionar equipamentos e componentes de condicionamento de energia elétrica. Elaborar projetos, orçamentos,
acompanhamento e controle de obras eletromecânicas. Elaborar cadastramento informatizado de dados e de outros
mapas temáticos para confecção de projetos. Executar coleta e cotação de preços junto a fornecedores de produtos e
serviços. Detalhar e desenvolver projetos elétricos voltados à automação e instrumentação de sistemas. Executar a
manutenção em instrumentos utilizados nos processos de medição de vazão, pressão, nível e instrumentação analítica.
Realizar acompanhamento técnico nos startups e fiscalizar a instalação de sistemas supervisórios e a manutenção de
sistemas existentes.
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Além das atribuições descritas anteriormente, poderão ser desenvolvidas outras atividades correlatas.

CÓDIGO LOCALIDADE
VAGAS

AMPLA
CONCORRÊNCIA PCD PN MV

142 CURITIBA 1 CR CR CR
143 CASCAVEL CR CR CR CR
144 LONDRINA CR CR CR CR
145 MARINGÁ CR CR CR CR
146 PONTA GROSSA CR CR CR CR

Especialidade TÉCNICO EM ELETROTÉCNICA Salário R$ 3.923,90

REQUISITOS DE ACESSO: Certificado de conclusão ou diploma de curso de educação profissional de nível médio em
Técnico em Eletrotécnica. O curso deve ser reconhecido pelo Ministério da Educação, Secretarias ou Conselhos
Estaduais de Educação. Registro no respectivo Conselho de Classe com habilitação técnica.
Carteira Nacional de Habilitação – categoria B.
Disponibilidade para viagens.
Disponibilidade para trabalhar em escala de revezamento, inclusive sábados, domingos e feriados, como também para
realização de sobreaviso.
Não será aceito comprovante de escolaridade de curso de graduação de nível superior para comprovação de requisitos
de escolaridade para especialidade de curso nível médio técnico.
Condição de Trabalho: O profissional poderá desempenhar atividades em espaços confinados, altura e de difícil acesso,
sendo necessário o manuseio de equipamentos.
RESUMO DAS ATRIBUIÇÕES: Elaborar orçamentos de materiais, equipamentos e serviços. Dimensionar circuitos
eletrônicos e componentes através de esboços e desenhos técnicos, e criar especificações técnicas para projetos e
aquisição de equipamentos. Realizar medições de grandezas elétricas, mecânicas e eletromagnéticas, conduzindo
ensaios e analisando resultados. Inspecionar equipamentos operacionais para diagnóstico de desempenho e fiscalizar
obras elétricas e de automação. Analisar projetos elétricos e de automação de sistemas de abastecimento de água e
esgoto. Controlar a aplicação de materiais e a medição de serviços técnicos. Instruir processos de licitação. Emitir
pareceres técnicos e desenvolver manuais de especificações técnicas de materiais. Orientar sobre economia de energia
elétrica e otimização de operações. Elaborar planilhas de custos operacionais e consumo de energia elétrica. Instalar e
manter sistemas elétricos, quadros de comando, geradores e nobreaks, além de executar a manutenção preventiva,
corretiva e preditiva. Fiscalizar serviços prestados por terceiros em sistemas operacionais. Realizar calibração e aferição
de equipamentos elétricos. Executar análise, acompanhamento e fiscalização de obras elétricas. Acompanhar a aplicação
e atendimento às condições de segurança conforme normas internas e legislação vigente. Organizar e manter
documentação técnica de projetos e sistemas, e manter o cadastro de projetos atualizado. Executar coleta e cotação de
preços junto a fornecedores. Desenvolver projetos elétricos voltados à automação e instrumentação de sistemas. Realizar
inspeções, diagnósticos e substituições de equipamentos em campo, acompanhar startup e fiscalizar a instalação de
sistemas supervisórios.
Além das atribuições descritas anteriormente, poderão ser desenvolvidas outras atividades correlatas.

CÓDIGO LOCALIDADE
VAGAS

AMPLA
CONCORRÊNCIA PCD PN MV

147 CURITIBA CR CR CR CR
148 CASCAVEL CR CR CR CR
149 LONDRINA CR CR CR CR
150 MARINGÁ CR CR CR CR
151 PONTA GROSSA CR CR CR CR
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Especialidade TÉCNICO EM ENFERMAGEM DO
TRABALHO

Salário R$ 3.923,90

REQUISITOS DE ACESSO: Certificado de conclusão do Curso Técnico em Enfermagem com especialização em Técnico
de Enfermagem do Trabalho, reconhecido pelo Ministério da Educação - MEC. Registro no respectivo Conselho de
Classe como Técnico de Enfermagem do Trabalho.
Disponibilidade para viagens.
Carteira Nacional de Habilitação - categoria B.
Não será aceito comprovante de escolaridade de curso de graduação de nível superior para comprovação de requisitos
de escolaridade para especialidade de curso nível médio técnico.
RESUMO DAS ATRIBUIÇÕES: Participar junto ao Enfermeiro do Trabalho no planejamento, programação e orientação
de programas de avaliação da saúde, prevenção de acidentes e doenças ocupacionais. Orientar representantes de RH,
empregados e gestores sobre atestados médicos, exames ocupacionais, acidentes de trabalho, entre outros assuntos
pertinentes. Participar da elaboração de programas e campanhas internas visando à prevenção de doenças ocupacionais.
Registrar dados estatísticos de doenças profissionais, mantendo cadastros atualizados. Prestar primeiros socorros no
local de trabalho em casos de acidentes ou doenças, garantindo o encaminhamento adequado para atendimento médico
posterior e proporcionando suporte e conforto aos empregados. Auxiliar na realização de exames médicos ocupacionais
conforme estabelecido nas normas internas e legislação vigente. Desenvolver atividades técnicas de enfermagem na área
de saúde ocupacional. Atuar como integrante do Serviços Especializados em Segurança e Medicina do Trabalho -
SESMT. Auxiliar na realização de exames médicos ocupacionais. Participar de programas de educação para a saúde dos
empregados.
Além das atribuições descritas anteriormente, poderão ser desenvolvidas outras atividades correlatas.

CÓDIGO LOCALIDADE
VAGAS

AMPLA
CONCORRÊNCIA PCD PN MV

152 CURITIBA CR CR CR CR

Especialidade TÉCNICO EM INFORMÁTICA Salário R$ 3.923,90

REQUISITOS DE ACESSO: Certificado ou diploma de conclusão de curso de educação profissional em: Técnico em
Informática, Técnico de Redes de Computadores, Técnico em Microinformática, Técnico em Informática – Suporte e
Manutenção ou Técnico em Processamento de Dados; o curso deve ser reconhecido pelo Ministério da Educação,
Secretarias ou Conselhos Estaduais de Educação.
Registro no respectivo Conselho de Classe com habilitação técnica. Experiência de 06 (seis) meses na área de
informática comprovada com Carteira de Trabalho ou declaração com firma reconhecida das empresas às quais prestou
serviços.
Carteira Nacional de Habilitação – categoria B.
Disponibilidade para viagens.
Disponibilidade para trabalhar em escala de revezamento, inclusive sábados, domingos e feriados, como também para
realização de sobreaviso.
Não será aceito comprovante de escolaridade de curso de graduação de nível superior para comprovação de requisitos
de escolaridade para especialidade de curso nível médio técnico.
Condição de Trabalho: O profissional poderá desempenhar atividades em espaços confinados, altura e de difícil acesso,
sendo necessário o manuseio de equipamentos.
RESUMO DAS ATRIBUIÇÕES: Realizar o acionamento de suporte a terceiros, através da abertura de chamados
técnicos para a solução de problemas e melhorias em softwares. Trabalhar com o inventário de hardware e software do
ambiente corporativo. Auxiliar no controle dos circuitos de comunicação, utilizando ferramentas a fim de manter a
disponibilidade da rede corporativa. Participar de atividades de instalação e manutenção de sistemas operacionais,
softwares básicos, soluções de backup, segurança e virtualização instalados em servidores corporativos. Auxiliar na
elaboração de instruções normativas para a utilização dos serviços. Realizar documentação de mudanças em itens de
configuração do ambiente criando registros para auxiliar a rastreabilidade de possíveis impactos resultantes. Elaborar
especificações técnicas de hardware, software e soluções para a contratação direta. Executar tarefas em hardware,
software e redes, incluindo arquitetura de computadores e redes. Diagnosticar problemas de hardware e redes e ter
conhecimento em sistemas operacionais. Solucionar problemas em informática através de configurações dos hardwares.
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Realizar instalação e configuração de softwares e drivers. Instalar e gerenciar redes LAN/WAN, abrangendo servidores e
IPs. Manter e reparar equipamentos tecnológicos, como microcomputadores, servidores, impressoras, switches,
roteadores e dispositivos periféricos. Realizar prospecção e homologação de novos hardwares e softwares. Conduzir
testes de funcionamento e elaborar especificações técnicas. Manter-se atualizado com as últimas tendências tecnológicas
e práticas de segurança cibernética. Assegurar a integridade e disponibilidade dos dados e sistemas. Fornecer suporte
técnico aos usuários e colaborar com a equipe de TI para implementar melhorias contínuas nos sistemas e processos.
Documentar procedimentos e atualizações de configuração para futuras referências e treinamentos.
Além das atribuições descritas anteriormente, poderão ser desenvolvidas outras atividades correlatas.

CÓDIGO LOCALIDADE
VAGAS

AMPLA
CONCORRÊNCIA PCD PN MV

153 CURITIBA CR CR CR CR

Especialidade TÉCNICO EM MECATRÔNICA Salário R$ 3.923,90

REQUISITOS DE ACESSO: Certificado ou diploma de conclusão de curso de educação profissional de nível médio em:
Técnico em Mecatrônica; o curso deve ser reconhecido pelo Ministério da Educação, Secretarias ou Conselhos
Estaduais de Educação. Registro no respectivo Conselho de Classe com habilitação técnica.
Carteira Nacional de Habilitação – categoria B.
Disponibilidade para viagens.
Disponibilidade para trabalhar em escala de revezamento, inclusive sábados, domingos e feriados, como também para
realização de sobreaviso.
Não será aceito comprovante de escolaridade de curso de graduação de nível superior para comprovação de requisitos
de escolaridade para especialidade de curso nível médio técnico.
Condição de Trabalho: O profissional poderá desempenhar atividades em espaços confinados, altura e de difícil acesso,
sendo necessário o manuseio de equipamentos.
RESUMO DAS ATRIBUIÇÕES: Elaborar cronogramas para implantação de sistemas automatizados. Especificar
materiais e componentes. Elaborar diagramas lógicos e de controle. Integrar sistemas automatizados. Reparar
equipamentos eletrônicos e elétricos, elaborar relatórios de peças de reposição. Montar componentes eletroeletrônicos e
mecânicos. Interpretar documentação de projeto. Cadastrar e calibrar instrumentos de medição. Detalhar e desenvolver
projetos elétricos. Elaborar diagnósticos e pareceres técnicos. Desenvolver especificações técnicas para aquisição de
materiais e equipamentos. Fiscalizar serviços de terceiros. Auxiliar na gestão e fiscalização de contratos. Realizar o
detalhamento e desenvolvimento de projetos elétricos voltados a automação e instrumentação de sistemas. Manter o
cadastro de projetos atualizado conforme instalado. Realizar análise, acompanhamento e fiscalização de obras elétricas.
Controlar a aplicação de materiais e a medição de serviços técnicos. Elaborar orçamentos e quantitativos de materiais.
Acompanhar a aplicação e o atendimento às orientações e condições de segurança, conforme normas internas e
legislação vigente. Realizar a manutenção em instrumentos utilizados nos processos de medição de vazão, pressão, nível
e instrumentação analítica. Atuar na atividade de manutenção e programação de equipamentos. Realizar
acompanhamento técnico nos startups e fiscalizar a instalação de sistemas supervisórios e a manutenção de sistemas
existentes. Desenvolver documentação.
Além das atribuições descritas anteriormente, poderão ser desenvolvidas outras atividades correlatas.

CÓDIGO LOCALIDADE
VAGAS

AMPLA
CONCORRÊNCIA PCD PN MV

154 CURITIBA CR CR CR CR
155 CASCAVEL CR CR CR CR
156 LONDRINA CR CR CR CR
157 MARINGÁ CR CR CR CR
158 PONTA GROSSA CR CR CR CR

Especialidade TÉCNICO EM SEGURANÇA DO TRABALHO Salário R$ 3.923,90
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REQUISITOS DE ACESSO: Certificado ou diploma de conclusão de curso de educação profissional técnica de nível
médio em Técnico em Segurança do Trabalho. O curso deve ser reconhecido pelo Ministério da Educação, Secretarias ou
Conselhos Estaduais de Educação. Registro no Ministério do Trabalho e Emprego.
Carteira Nacional de Habilitação – categoria B.
Disponibilidade para viagens.
Disponibilidade para trabalhar em escala de revezamento, inclusive sábados, domingos e feriados, como também para
realização de sobreaviso.
Não será aceito comprovante de escolaridade de curso de graduação de nível superior para comprovação de requisitos
de escolaridade para especialidade de curso nível médio técnico.
Condição de Trabalho:: O profissional poderá desempenhar atividades em espaços confinados, altura e de difícil
acesso, sendo necessário o manuseio de equipamentos.
RESUMO DAS ATRIBUIÇÕES: Definir parâmetros para homologação de produtos, marcas, materiais e equipamentos.
Identificar riscos nos ambientes de trabalho e orientar quanto às medidas de eliminação e neutralização. Executar
procedimentos de segurança e higiene do trabalho e avaliar seus resultados. Promover campanhas e treinamentos para
divulgar normas de segurança. Orientar e fiscalizar as normas de segurança em projetos e construções. Indicar e
inspecionar equipamentos de proteção. Orientar e fiscalizar empresas contratadas sobre segurança. Informar
trabalhadores sobre atividades insalubres e perigosas e emitir parecer técnico. Elaborar políticas de saúde e segurança.
Realizar inspeções em sistemas de prevenção e combate a incêndios. Identificar variáveis de controle de doenças e
acidentes. Desenvolver ações educativas e realizar treinamentos. Investigar acidentes. Propor medidas corretivas para a
eliminação de condições inseguras.
Além das atribuições descritas anteriormente, poderão ser desenvolvidas outras atividades correlatas.

CÓDIGO LOCALIDADE
VAGAS

AMPLA
CONCORRÊNCIA PCD PN MV

159 CURITIBA CR CR CR CR
160 CASCAVEL CR CR CR CR
161 LONDRINA CR CR CR CR
162 MARINGÁ CR CR CR CR
163 PONTA GROSSA CR CR CR CR

Especialidade TÉCNICO EM TRANSAÇÕES IMOBILIÁRIAS Salário R$ 3.923,90

REQUISITOS DE ACESSO: Certificado ou diploma de conclusão de curso de educação profissional de nível médio em
Técnico em Transações Imobiliárias. O curso deve ser reconhecido pelo Ministério da Educação, Secretarias ou
Conselhos Estaduais de Educação. Registro no respectivo Conselho de Classe com habilitação técnica.
Carteira Nacional de Habilitação – categoria B.
Disponibilidade para viagens.
Disponibilidade para trabalhar em escala de revezamento, inclusive sábados, domingos e feriados, como também para
realização de sobreaviso.
Não será aceito comprovante de escolaridade de curso de graduação de nível superior para comprovação de requisitos
de escolaridade para especialidade de curso nível médio técnico.
Condição de Trabalho: O profissional poderá desempenhar atividades em espaços de difícil acesso, sendo necessário o
manuseio de equipamentos.

RESUMO DAS ATRIBUIÇÕES: Negociar diretamente com proprietários para definir e ajustar preços de imóveis. Analisar
a origem, características, estado e documentação dos bens para dar seguimento aos processos de negociação; registrar
e autenticar evidências dos bens avaliados para garantir a transparência das negociações. Coletar informações junto à
vizinhança e localizar proprietários por diversos meios, fotografando e filmando imóveis para análise e avaliação. Avaliar a
localização, posição geográfica e tendências de ocupação do solo dos imóveis. Realizar busca em cartórios, prefeituras e
órgãos pertinentes para verificar situações legais dos imóveis. Providenciar a documentação necessária para execução
de ações de desapropriação. Negociar, elaborar e formalizar contratos de servidão e cessão de uso de áreas para
execução de obras. Solicitar e acompanhar decretos de utilidade pública para áreas de interesse da instituição. Receber e
registrar autos de imissão de posse emitidos pelo Poder Judiciário. Conferir memoriais, plantas e matrículas de áreas
conforme projetos de obras a serem executadas. Preparar processos para unidades de serviços jurídicos quando
negociações amigáveis não forem possíveis. Formalizar negociações de servidão e desapropriação por meio de escritura
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pública. Cadastrar e atualizar processos de desapropriação e servidão no sistema de registro de imóveis. Desenvolver e
manter controle dos bens patrimoniais da empresa, incluindo áreas edificadas, ocupação e padronização. Prestar
consultoria técnica para outras gerências, elaborar treinamentos específicos, oferecer suporte técnico ao sistema de
registro de imóveis. Representar os interesses da empresa em diversas situações administrativas e judiciais relacionadas
à regularização e uso de imóveis.
Além das atribuições descritas anteriormente, poderão ser desenvolvidas outras atividades correlatas.

CÓDIGO LOCALIDADE
VAGAS

AMPLA
CONCORRÊNCIA PCD PN MV

164 CURITIBA CR CR CR CR
165 CASCAVEL CR CR CR CR
166 LONDRINA CR CR CR CR
167 MARINGÁ CR CR CR CR
168 PONTA GROSSA CR CR CR CR

Especialidade TÉCNICO MECÂNICO Salário R$ 3.923,90

REQUISITOS DE ACESSO: Certificado ou diploma de conclusão de curso de educação profissional de nível médio em
Técnico em Mecânica. O curso deve ser reconhecido pelo Ministério da Educação, Secretarias ou Conselhos
Estaduais de Educação. Registro no respectivo Conselho de Classe com habilitação técnica.
Carteira Nacional de Habilitação – categoria B.
Disponibilidade para viagens.
Disponibilidade para trabalhar em escala de revezamento, inclusive sábados, domingos e feriados, como também para
realização de sobreaviso.
Não será aceito comprovante de escolaridade de curso de graduação de nível superior para comprovação de requisitos
de escolaridade para especialidade de curso nível médio técnico.
Condição de Trabalho: O profissional poderá desempenhar atividades em espaços de difícil acesso, sendo necessário o
manuseio de equipamentos.
RESUMO DAS ATRIBUIÇÕES: Analisar projetos de sistemas de abastecimento de água e esgotamento sanitário.
Instruir processos de licitação e emitir pareceres técnicos. Executar ações para melhorar a eficiência energética e
operacional. Buscar soluções para redução de custos e aumento da confiabilidade dos serviços. Fiscalizar e acompanhar
obras. Realizar manutenções preventivas, preditivas e corretivas; avaliar históricos de manutenção e desempenho de
equipamentos. Emitir relatórios de desempenho. Definir parâmetros para homologação de produtos. Aferir e calibrar
equipamentos de medição. Elaborar diagnósticos e pareceres técnicos. Auxiliar no desenvolvimento de produtos.
Especificar e padronizar peças e equipamentos. Interpretar desenhos técnicos e instrumentos de medição. Coletar dados
em campo. Fiscalizar serviços de terceiros para o cumprimento das obrigações legais. Realizar análise,
acompanhamento, fiscalização de obras. Elaborar orçamentos para aquisição de materiais. Atuar tecnicamente nos
projetos de instalações e montagens mecânicas e no controle da qualidade de serviços executados. Realizar serviços de
calibração e aferição de aparelhos/equipamentos mecânicos ou peças. Acompanhar a aplicação e o atendimento às
orientações e condições de segurança conforme normas internas e legislação vigente. Elaborar projetos, orçamentos e
acompanhamento e controle de obras mecânicas. Proceder análise técnica para padronização e controle da qualidade.
Acompanhar a execução de obras e instalação de equipamentos mecânicos.
Além das atribuições descritas anteriormente, poderão ser desenvolvidas outras atividades correlatas.

CÓDIGO LOCALIDADE
VAGAS

AMPLA
CONCORRÊNCIA PCD PN MV

169 CURITIBA CR CR CR CR
170 CASCAVEL CR CR CR CR
171 LONDRINA CR CR CR CR
172 MARINGÁ CR CR CR CR
173 PONTA GROSSA CR CR CR CR
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Especialidade TÉCNICO QUÍMICO Salário R$ 3.923,90

REQUISITOS DE ACESSO: Certificado ou diploma de conclusão de curso de educação profissional de nível médio em
Técnico em Química ou Técnico em Química Industrial. O curso deve ser reconhecido pelo Ministério da
Educação, Secretarias ou Conselhos Estaduais de Educação. Registro no respectivo Conselho de Classe com
habilitação técnica.
Carteira Nacional de Habilitação – categoria B.
Disponibilidade para viagens.
Disponibilidade para trabalhar em escala de revezamento, inclusive sábados, domingos e feriados, como também para
realização de sobreaviso.
Não será aceito comprovante de escolaridade de curso de graduação de nível superior para comprovação de requisitos
de escolaridade para especialidade de curso nível médio técnico.
Condição de Trabalho: O profissional poderá desempenhar atividades em espaços de difícil acesso, sendo necessário o
manuseio de equipamentos.
RESUMO DAS ATRIBUIÇÕES: Reportar não conformidades. Controlar e emitir relatórios de ensaio. Elaborar processos
para contratação de serviços. Avaliar a conformidade dos laboratórios descentralizados e regionais. Manter atualizadas
informações de licenças e outorgas na intranet. Realizar operação nas ETAS/ETES, controlando todas as fases inerentes
aos processos de tratamento. Inspecionar as unidades das estações de tratamento. Controlar estoques de produtos
químicos. Preparar produtos químicos. Realizar controle de qualidade da água distribuída e do esgoto tratado. Registrar o
resultado das análises. Controlar os níveis de reservatórios, lagoas e poços de sucção. Realizar tarefas operacionais,
otimização de ETAS e ETES e executar pequenos reparos. Operar equipamentos de desidratação de lodos, leitos de
secagem, remoção de resíduos dos processos. Realizar atividades em laboratórios de controle de qualidade de água e
esgoto. Inspecionar os sistemas, avaliando as condições operacionais inerentes à qualidade da água distribuída e ao
esgoto tratado, propondo adequações necessárias. Participar de ações em situações de emergência que envolvam a
qualidade da água ou acidentes ambientais. Trabalhar seguindo as normas de segurança, higiene, qualidade e
preservação ambiental. Executar ensaios químicos, físico-químicos, microbiológicos e hidrobiológicos de água e esgotos
e de controle de qualidade de produtos químicos. Elaborar pareceres segundo interpretação de dados
químicos/resultados em atendimento às normas internas e legislação vigente. Realizar calibração de vidrarias e
instrumentos de medição com relatórios e cálculos de incerteza. Homologar reagentes, vidrarias e equipamentos de
medição. Realizar treinamentos para Áreas Operacionais e Técnicas. Elaborar e revisar procedimentos técnicos.
Estabelecer limites de detecção de métodos de análises. Elaborar e distribuir reagentes analíticos e soluções padrão.
Coletar amostras de água in natura, tratada e distribuída. Coletar amostras de esgoto bruto, tratado, esgoto não
doméstico e corpos receptores. Controlar, avaliação e elaboração de produtos/ reagentes químicos utilizados nos
sistemas de tratamento. Verificar condições de funcionamentos dos equipamentos analíticos e de processo. Efetuar
manutenção corretiva e/ou preventiva de equipamentos. Avaliação técnica dos processos de tratamento e elaboração de
pareceres. Elaboração de procedimentos operacionais de Sistemas de Abastecimento de Água e Sistemas de Coleta e
Tratamento de Esgotos.
Além das atribuições descritas anteriormente, executa outras atividades correlatas.

CÓDIGO LOCALIDADE
VAGAS

AMPLA
CONCORRÊNCIA PCD PN MV

174 CURITIBA 2 CR CR CR
175 CASCAVEL 1 CR CR CR
176 LONDRINA 1 CR CR CR
177 MARINGÁ 1 CR CR CR
178 PONTA GROSSA 1 CR CR CR

(*) Cadastro de Reserva - CR
(**) As regras de contratação para vagas de ampla concorrência e cotas sociais:
Pessoa com Deficiência - PCD, Pessoa Negra - PN, Mulher Vítima de Violência Doméstica - MV devem
ser observadas no ANEXO III – TABELA ORIENTATIVA QUANTO A ORDEM CONVOCATÓRIA
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