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ANEXO |

loogs

CARGOS, VAGAS, REQUISITOS, JORNADA DE TRABALHO, VENCIMENTOS E ATRIBUICOES TiPICAS

TOTAL JORNADA DE
i REQUISITOS B DE VAGAS | VAGAS | VAGAS TRABALHO VENCIMENTO-
CODIGO CARGO (ESCOLARIDADE/ FORMAGAO) AC PcD CN BASE
VAGAS 5% 20% | (HORAS SEMANAIS)
ENSINO SUPERIOR COMPLETO
) Ensino Superior completo em
001 BIBLIOTECARIO Biblioteconomia e registro no 01 01 - - 30h R$ 2.556,10
respectivo Conselho de Classe.
PEDAGOGO/ Ensino Superior completo em
ORIENTADOR Licenciatura em Pedagogia com i
002 EDUCACIONAL Habilitacdo para Orientacéo 1 09 02 30h R$2.556,10
Educacional.
PEDAGOGO/ Licenciaura_ em Pedagogia. com
003 |SUPERVISOR Hobiltnege . oo o C oeo0e Bon] 02 02 - - 30h R$ 2.556,10
ESCOLAR ¢ P P
Escolar.
PROFESSOR A Ensino Superior completo em i i
004 (ARTE) Licenciatura na area de atuacéo. 02 02 20n R$2.556,10
PROFESSOR A Ensino Superior completo em 20h
005 (CIENCIAS) Licenciatura na area de atuacao. 04 03 i 01 R$2.556,10
PROFESSOR A Ensino Superior completo em i i i
006 (EDUCACAO FiSICA) | Licenciatura na area de atuacao. CR 20n R$2.556,10
PROFESSOR A Ensino Superior completo em
007 (ENSINO RELIGIOSO) | Licenciatura na area de atuacao. 05 04 i 01 20n R$2.556,10
PROFESSOR A Ensino Superior completo em i
008 (GEOGRAFIA) Licenciatura na area de atuacao. 09 07 02 20n R$2.556,10
PROFESSOR A Ensino Superior completo em
009 (HISTORIA) Licenciatura na area de atuacio. 03 02 i 01 20n R$2.556,10
PROFESSOR A Ensino Superior completo em
010 | (LINGUA il el o 05 04 - 01 20h R$ 2.556,10
ESPANHOLA) &ao.
PROFESSOR A Ensino Superior completo em
011 (LINGUA INGLESA) Licenciatura na area de atuacio. 03 02 i 01 20n R$2.556,10
PROFESSOR A . .
012 | (LINGUA Eizse'rr]‘giat j:pne;g:eacé’ggf;o éoem 10 08 - 02 20h R$ 2.556,10
PORTUGUESA) §ao.

CR = Cadastro Reserva AC = Ampla Concorréncia PcD = Pessoa com Deficiéncia CN = Candidato Negro
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TOTAL JORNADA DE
i REQUISITOS B DE VAGAS | VAGAS | VAGAS TRABALHO VENCIMENTO-
CODIGO CARGO (ESCOLARIDADE/ FORMAGAO) AC PcD CN BASE
VAGAS 506 20% | (HORAS SEMANAIS)

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

PROFESSOR A Ensino Superior completo em

013 (MATEMATICA) Licenciatura na area de atuacao.

03 02 - 01 20h R$ 2.556,10

Ensino Superior completo em
Pedagogia ou Psicologia, acrescido
de Pés-graduacao em
Psicopedagogia ou Ensino
Superior completo em
Psicopedagogia. Registro  no
respectivo Conselho de Classe,
guando for exigido pela profissdo.

014 PSICOPEDAGOGO 09 07 - 02 30h R$ 2.556,10

FORMACAO EM MAGISTERIO DE NIVEL MEDIO

PROFESSOR B Formacgdo em Magistério de Nivel
(EDUCACAO INFANTIL | Médio na Modalidade Normal ou
015 E ANOS INICIAIS DO Curso Normal Superior* ou Curso 30 22 02 06 25h R$ 2.556,10
ENSINO Superior completo em Licenciatura
FUNDAMENTAL) em Pedagogia.

*Curso Normal Superior: E o curso superior de graduac&o, na modalidade licenciatura. Tem por finalidade formar professores aptos a lecionar na educacéo
infantil e nos anos iniciais do ensino fundamental.

Atribuic0es tipicas

Bibliotecario: Planejar, implementar, administrar e organizar bibliotecas e sistemas de acesso e recuperacgao de informacao.

Pedagogo/ Orientador Educacional: Realizar atividades de natureza especializada de nivel superior, a fim de executar trabalhos relativos a area de
habilitagédo profissional, que envolvam conhecimentos gerais e especificos da area na qual se especializou, com a¢des operativas de planejar, organizar,
coordenar, executar, controlar, projetar, analisar, avaliar, vistoriar, periciar, dar parecer, ministrar cursos e palestras, acompanhar projetos, sugerir, propor e
emitir laudos, em beneficio do exercicio das fungdes necessarias ao adequado funcionamento da Administragdo Municipal.

Pedagogo/ Supervisor Escolar: Realizar atividades de natureza especializada de nivel superior, a fim de executar trabalhos relativos a area de habilitacao
profissional, que envolvam conhecimentos gerais e especificos da area na qual se especializou, com acdes operativas de planejar, organizar, coordenar,
executar, controlar, projetar, analisar, avaliar, vistoriar, periciar, dar parecer, ministrar cursos e palestras, acompanhar projetos, sugerir, propor e emitir
laudos, em beneficio do exercicio das fun¢des necessarias ao adequado funcionamento da Administracdo Municipal.

Professor A (Artes, Ciéncias, Educacédo Fisica, Ensino Religioso, Geografia, Historia, Lingua Espanhola, Lingua Inglesa, Lingua Portuguesa e
Matematica): Realizar atividades de natureza especializada de nivel superior, a fim de executar trabalhos relativos a area de habilitagédo profissional, que
envolvam conhecimentos gerais e especificos da area na qual se especializou, com acdes operativas de planejar, organizar, coordenar, executar, controlar,

CR = Cadastro Reserva AC = Ampla Concorréncia PcD = Pessoa com Deficiéncia CN = Candidato Negro
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projetar, analisar, avaliar, vistoriar, periciar, dar parecer, ministrar cursos e palestras, acompanhar projetos, sugerir, propor e emitir laudos, em beneficio do
exercicio das fungdes necessarias ao adequado funcionamento da Administracdo Municipal.

Professor B (Educacdo Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental): Participar da elaboracéo, execucdo e avaliacao do projeto pedagdgico do
respectivo curso, bem como de projetos especificos, em consonancia com o projeto institucional préprio da Faculdade; Elaborar o plano de ensino de sua
disciplina ou atividade, em consonancia com o projeto pedagdgico do respectivo curso, submetendo-o a aprovacdo da Coordenadoria; Orientar, dirigir e
ministrar o ensino de sua disciplina, cumprindo-lhe integramente o programa e a carga horaria; Manter registro da matéria lecionada e controlar a frequéncia
dos alunos; Promover um ambiente de interacdo saudavel com os alunos, zelando pela aprendizagem e pela cultura da autoestima, incentivando o
empreendedorismo e desenvolvendo a pratica investigativa; Organizar e aplicar os instrumentos de avaliacdo do aproveitamento e julgar, com transparéncia,
os resultados apresentados pelos alunos; Estabelecer estratégias de recuperacéo para os alunos de menor rendimento; Fornecer, ao setor competente, as
notas correspondentes aos trabalhos, provas e exames, bem como a frequéncia dos alunos, dentro dos prazos fixados pela Diretoria; Ministrar os dias letivos
e horas-aulas estabelecidos, conforme calendario escolar; Cumprir fielmente, e fazer cumprir, os horarios de aulas e demais atividades programadas;
Responder pela ordem na turma para a qual estiver lecionando, pelo uso do material e pela sua conservacdo; Acatar as decisGes dos 6rgaos deliberativos ou
executivos, recorrendo das mesmas quando julgar necessario; Participar das reunides e dos trabalhos dos 6rgaos colegiados a que pertencer e de
comissOes para as quais for designado; Orientar os trabalhos escolares e quaisquer atividades extracurriculares relacionadas com a disciplina; Planejar e
orientar pesquisas, estudos e publicagcbes; Conservar, sob sua guarda, documentacdo que comprove seus processos de avaliacdo e seu desempenho
escolar; Comparecer as solenidades programadas pelas Escolas; Comparecer, com pontualidade, ao servico, mesmo no periodo de recesso letivo, sempre
gue necessario, por convocacao da Coordenadoria ou da Direcdo; Atender as convocacdes para elaboracao, aplicacao, fiscalizagédo e correcdo das provas
dos processos seletivos; Participar da elaboracdo do projeto pedagdégico e institucional da Escola; Colaborar com as atividades de articulagcdo da instituicao
com outras instituicdes e com a comunidade; Sistematizar e socializar a reflexdo sobre a pratica docente; Resolver problemas concretos da pratica docente e
da dinamica escolar, no ambito de sua competéncia; Nao defender ideias ou principios que conduzam a qualquer tipo de discriminagéo ou preconceito, ou
gue contrariem o regimento e as leis vigentes; Sugerir, ao coordenador, medidas que contribuam para a qualidade e eficiéncia do curso; Exercer as demais
atribuicdes que Ihe forem previstas em lei e no regimento.

Psicopedagogo: Realizar atividades de natureza especializada de nivel superior, a fim de executar trabalhos relativos a area de habilitacdo profissional, que
envolvam conhecimentos gerais e especificos da area na qual se especializou, com ac¢des operativas de planejar, organizar, coordenar, executar, controlar,
projetar, analisar, avaliar, vistoriar, periciar, dar parecer, ministrar cursos e palestras, acompanhar projetos, sugerir, propor e emitir laudos, em beneficio do
exercicio das fungdes necessarias ao adequado funcionamento da Administracao Municipal.

* Realizar as demais atribuicdes tipicas e exigéncias dos cargos constantes da legislacdo municipal, em especial das Leis n° 530/2000; n°
714/2003; n° 1.016/2011 e suas altera¢des posteriores.
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