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13.6. O candidato poderd interpor recurso em face do
resultado preliminar ao Conselho Deliberativo, sob os aspectos
legal e formal do concurso, em formulério préprio dirigido ao
Coordenador Executivo da Unidade Complementar, devidamente
fundamentado, em até 05 (cinco) dias teis apds a publicagdo no
Diario Oficial do Estado, via Sistema de Inscrigdes.

13.7. 0 resultado final definitivo sera publicado em Diario
Oficial do Estado e disponibilizado no Sistema de Inscri¢es apos
analise dos recursos e ou transcorrido o prazo recursal.

14. DA CONVOCACAO PARA APRESENTACAO DE DOCU-
MENTOS RELATIVOS A FUNCAO DE PESQUISADOR

14.1. A convocacdo do candidato para apresentacdo de
documentos relativos a funcao de Pesquisador sera publicada
no Diario Oficial do Estado e disponibilizada no Sistema de
InscriGes, ficando sob inteira responsabilidade do candidato o
acompanhamento dessa divulgacdo.

14.1.1. 0 candidato devera atender a convocagdo no prazo
de 15 (quinze) dias, pi aveis a critério da ad ¢do, sob
pena de exclusdo do concurso.

14.2. Por ocasidgo da convocagdao o candidato devera
apresentar a documentacdo comprobatoria referente aos itens
22a26.

14.3. 0s documentos referentes ao item 14.2. serdo sub-
metidos a manifestacao da Comissdo assessora constituida pelo
Conselho de Pesquisa e Extensdo Universitaria (CEPE).

14.4. Em caso de parecer desfavoravel, cabera recurso ao
CEPE, em até 05 (cinco) dias Uteis apos a notificagdo do candi-
dato via sistema de inscri¢des.

15. DA CONVOCACAO PARA MANIFESTACAO DE INTERES-
SE E EXERCICIO

15.1. Ap6s andlise favoravel da Comissao Assessora de Con-
tratacao de Pesquisadores (CACP), a convocagdo do candidato
para manifestacao de interesse na vaga e apresentacao de docu-
mentos relativos & contratacdo sera publicada no Diario Oficial
do Estado ficando sob inteira responsabilidade do candidato o
acompanhamento dessa divulgagao.

15.2. 0 candidato devera atender & convocagdo no prazo
de 10 (dez) dias corridos, sob pena de exclusdo do concurso.

15.3. Por ocasido da convocagdo o candidato devera apre-
sentar os seguintes documentos, originais e copias:

15.3.1. Cédula de Identidade;

15.3.1.1. No caso de candidato estrangeiro, cédula de
identidade com visto permanente. Caso ainda ndo possua,
devera apresentar visto temporario e no prazo de 30 (trinta)
dias entregar copia simples do protocolo do pedido de trans-
formagao do visto temporario em permanente, sob pena de
rescisao contratual.

15.3.2. Titulo de Eleitor e prova de estar em dia com as
obrigagdes eleitorais, exceto ser for candidato estrangeiro;

15.3.3. Certidao de nascimento ou casamento;

15.3.4. Cartdo de inscri¢ao no PIS ou PASEP;

15.3.5. Cartao do CPF regularizado;

15.3.6. Declaragao de Bens e Valores que compdem o seu
patriménio privado.

15.3.7. certiddo de negativa de antecedentes criminais;

15.3.8. Diploma de graduacao e titulo de Doutor referentes
ao item 2.1.

15.3.8.1. Em caso de diploma de graduacdo obtido no
exterior, o candidato devera apresentar, até a data da contrata-
cao, o comprovante de revalidacdo ou protocolo de solicitagdo
junto a universidades publicas, atendendo aos termos do artigo
48 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB)
9.394/199%.

15.3.8.2. Em caso de titulos obtidos fora da Unesp, que
exijam equivaléncia, o candidato devera apresentar a sua com-
provagao ou o respectivo protocolo de solicitagdo até a data
da contratacdo.

15.3.8.3. Sendo apresentado protocolo, o candidato devera
apresentar diploma revalidado e titulo reconhecido como equi-
valente em até 9 (nove) meses, prorrogaveis por mais 3 (trés)
meses, desde que comprovadamente justificados.

15.3.9. Ainda na convocacao ou durante a fase de con-
tratacdo, a Seqao Técnica de Gestdo de Pessoas podera exigir
documentagdo complementar.

16. DA CONTRATAGAO

16.1. 0 candidato tera o prazo de 15 (quinze) dias, prorro-
gével uma Unica vez por igual periodo, para entrar em exercicio,
contados da data de sua apresentacdo na Secdo Técnica de
Gestao de Pessoas da Unidade.

16.2. O candidato contratado ingressara, inicialmente, em
regime de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho, assim
permanecendo até que seu Plano Global de Atividades, relativo
ao Regime de Dedicacdo Integral & Pesquisa e a Docéncia —
RDIPD seja analisado pelos 6rgdos competentes da Unesp e
baixado ato que permita, seu ingresso nesse regime, em estagio
probatdrio.

16.3. 0 candidato contratado devera prestar servicos dentro
do horario estabelecido pela Administracgo.

16.4. Ao entrar em exercicio, o servidor passara por peri-
odo de avaliacdo especial de desempenho de 36 (trinta e seis)
meses, durante o qual a sua assiduidade, pontualidade, aptido,
disciplina, capacidade e eficiéncia demonstradas serdo objeto de
avaliacao de desempenho.

16.5. Implicara na rescisao do contrato do servidor, além do
que j& consta neste edital:

16.5.1. a nao apresentacao do Projeto de Pesquisa em con-
sonancia com o Plano Global de Atividades no prazo maximo de
30 (trinta) dias corridos, devidamente protocolado, a contar da
data de seu exercicio;

16.5.2. em caso de ndo haver parecer favoravel a aplicagdo
do regime especial de trabalho (RDIPD) ao interessado;

16.5.3. 0 ndo reconhecimento do diploma de doutorado,
obtido no exterior, por universidade nacional que possua curso
de pos-graduagao rec lado pela CAPES e i pelo
Conselho Nacional de Educagdo (CNE);

16.5.4. a ndo apresentacdo da cédula de identidade com
visto permanente, no caso de candidato estrangeiro;

16.5.5. a ndo aprovacdo do estagio probatorio.

17. DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1.Todos os documentos e recursos devem ser apresenta-
dos via Sistema de Inscri¢des, na area do candidato, disponivel
no endereqo eletronico https:/inscricoes.unesp.br.

17.2. A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos,
mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial por
ocasido da contratagao, acarretarao a nulidade da inscrigdo com
todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de
ordem administrativa, civel ou criminal.

17.3. Quando os prazos previstos para inscrico e/ou recur-
so terminarem sabado, domingo, feriado ou dia em que ndo
houver expediente ou que o expediente for encerrado antes do
horario normal, estes ficardo automaticamente prorrog até

17.9. Os documentos inseridos no Sistema de Inscri¢oes
ficardo armazenados durante o prazo de validade deste concur-
50. Apos este prazo, serao descartados.

17.10. A inscricdo implicara no conhecimento deste Edital e
no compromisso de aceitacdo das condigdes do concurso, nele
estabelecidas, bem como das normas que regem a aplicacdo
do regime especial de trabalho (Regime de Dedicagao Integral
4 Pesquisa e a Docéncia- RDIPD) na Unesp (Resolugao Unesp
n° 74/2020).

17.11. O candidato sera responsavel por qualquer erro ou
omissao nas informagdes prestadas no ato da inscricao.

17.12. 0 candidato que prestar declaracéo falsa ou inexata,
ainda que constatadas posteriormente, ou, que nao satisfaca
a todas as condicbes estabelecidas neste Edital, tera sua ins-
cricao cancelada, e em consequéncia, anulados todos os atos
dela decorrentes, mesmo que aprovado e que seja constatado
posteriormente.

17.13. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais atua-
lizagdes ou retificacdes, enquanto nao consumada a providéncia
ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera men-
cionada em Edital ou Aviso a ser publicado no DOE.

17.14. As provas serdo realizadas em data e local a serem
divulgados oportunamente, por meio de publicacdo no DOE e no
sistema de inscrigdes.

17.15. Os questionamentos relativos a casos omissos ou
duvidosos serdo julgados pela Banca Examinadora efou pela
Administracdo da Unidade.

18. PROGRAMA

Pontos para a prova escrita

1. Industrializacao de tuberosas amilaceas no Brasil.

2. Estrutura, propriedades fisico-quimicas e aplicagdes de
amidos.

3. ModificagGes fisicas, quimicas e enzimaticas de amidos.

4. Produgdo e caracterizagdo de filmes e bioplasticos a
base de amidos.

5. Processos fermentativos e biorreatores.

6. Fundamentos e tecnologia da produgao de alimentos e
bebidas fermentados de culturas amilaceas.

7. Producdo de etanol a partir de matérias-primas amila-
ceas.

8. Conversao de biomassa vegetal para geracao de energia.

9. Tecnologias de producdo e uso de biogas.

10. Caracterizacdo, tratamento e destinos dos residuos das
industrias de processamento de plantas amilaceas.
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2. DOS REQUISITOS PARA O INGRESSO NA FUNCAO DE
PESQUISADOR IV

2.1. Graduacao em Ciéncias Bioldgicas, Engenharia Biotec-
noldgica, Engenharia Biotecnolégica e Bioprocessos ou Enge-
nharia Agronomica, com titulo de Doutor na area de conheci-
mento objeto do concurso.

2.1.1. Define-se como érea do conhecimento o conjunto de
conhecimentos  inter-relacionados, coletivamente construidos,
reunidos segundo a natureza do objeto de investigacao, com
finalidades de ensino, pesquisa e extensao, estabelecida pelo
Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico
(CNPq) e pela Coordenacdo de Aperfeioamento de Pessoal de
Nivel Superior (CAPES).

2.1.2. Os diplomas de graduacdo com validade nacional
ou os obtidos no exterior serdo aceitos para fins de inscricao.

2.1.3. Os diplomas de graduagao obtidos no exterior deve-

rao ser i por publicas, aos

5.3. 0 candidato que tiver interesse na reducdo da taxa de
inscricdo, nos 05 (cinco) primeiros dias do periodo de inscrigao,
de 09h00 do dia 30/09/2024 as 17h00 do dia 04/10/2024,
observado o horério de Brasilia, devera ler e aceitar o requeri-
mento disponivel no campo informagées complementares, do
formulario de inscricao.

5.3.1. 0 candidato devera atestar a veracidade das infor-
magdes documentais no requerimento de reducéo de taxa, sem
prejuizo de eventual apresentacdo dos originais caso a Unesp
entenda necessario. Em caso de declaracdo falsa, havera san-
¢bes administrativas, civis e penais.

5.4. Somente serdo aceitos os documentos dos quais cons-
tem todos os dados necessarios a sua perfeita analise.

5.5. 0 deferimento ou indeferimento das solicitacdes de
reducao de taxa de inscricdo sera disponibilizado via Sistema de
Inscrigbes no dia 08/10/2024, a partir das 14h00 horas €, no caso

termos do artigo 48 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional (LDB) 9.394/19%.

2.1.4. 0 titulo de Doutor sera aceito obtido em cursos
de pos-graduacao credenciados pelo Conselho Nacional de
Educacao (CNE).

2.1.4.1. O titulo de Doutor obtido no exterior sera aceito,
devendo ser reconhecido e registrado por universidades que
possuam cursos de pos-graduacéo credenciados pelo Conselho
Nacional de Educaco (CNE);

2.1.4.2. 0 titulo de doutor obtido por instituicdes de ensino
superior estrangeiras de curso na modalidade de Educacdo a
distancia (EAD) nao é passivel de equivaléncia.

2.2. Ter experiéncia, por periodo minimo de 6 (seis) meses,
de atividades, consecutivas ou ndo, no exienov em Pés-gradua-
¢ao e/ou Pos-d lo como aluno ou

2.2.1. Serao consideradas como atividades no exterior, a
participagao em eventos cientificos, exposicdes, feiras, visitas
cientificas a empresas ou instituicdes e a realizacdo de cursos
de especializacdo, desde que realizadas de modo presencial
e vinculadas a programas oficiais de Pos-graduagao ou Pos-
~doutorado.

2.3. Ter realizado, pelo menos, um Pés-doutorado, no Brasil
ou no exterior, com bolsa outorgada por érgaos oficiais de
fomento ou equivalente.

2.4. Propor disciplina a ser ministrada em Programa de Pos-
-graduacao Stricto sensu da Unesp.

2.5. Comprovar produgdo cientifica compativel com a area
do concurso.

2.6. Ter participado de eventos cientificos de pesquisa
internacionais da area, como convidado ou com apresentacao
de trabalho.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigoes serao recebidas, exclusivamente, pelo Sis-
tema de Inscrigdes da Unesp, disponivel no enderego eletrénico
https://inscricoes.unesp.br. O candidato devera preencher o for-
mulério eletrénico e realizar o pagamento da taxa de inscri¢do
no valor de R$ 263,00 (duzentos e sessenta e trés) por meio de
transferéncia ou depésito no Banco Brasil, Agéncia 18-3, Conta
630.017-0, no periodo das 09h00 do dia 30/09/2024 as 17h00
do dia 31/10/2024, observado o horério de Brasilia.

3.1.1. Antes do encerramento do prazo previsto para o
recebimento das inscri¢des, o termo final podera ser prorrogado,

extraction, properties and applications. 1 ed. Cambridge: Acade-
mic Press. 2022. 440p.

CEREDA, M.P; VILPOUX, OF. Starch Industries: Processes
and Innovative Products in Food and Non-Food Uses. 1 ed.
Cambridge: Academic Press. 2023. 406p.

CHRISTENSEN, T. H. Solid waste technology & management.
New Jersey: John Wiley & Sons, 2011.

COELHO, S. T; GARCILASSO, S. P; FERRAZ JUNIOR, A. D. N.;
SANTOS, M. M.; JOPPERT, C .L. Tecnologias de producéo e uso de
biogés e biometano. Sao Paulo: IEE-USP, 2018. 218p.

DORAN, P. M. Bioprocess Engineering Principles. London:
Academic Press. 2012. 919p.

EBNESAJJAD, S. Handbook of Biopolymers and Biodegra-
dable Plastics: Properties, Processing and Applications. 1 ed.
Oxford: Elsevier, 2012.

EMBUSCADO, M.E.; HUBER, K.C. Edible films and coatings
for food applications. New York: Springer. 2009.

LEONEL, M.; FERNANDES, A. M.; FRANCO, C. M. L. Culturas
amilaceas: batata-doce, inhame, mandioca e mandioquinha-
-salsa. Botucatu: CERAT/UNESP, 2015. 428p.

LIMA, U. \QUARONE, E.; BORZANI, W.; SCHMIDELL, W.
Biotecnologia industrial: processos fermentativos e enzimaticos.
Séo Paulo: Blucher, 2001. v.3, 593p.

MADIGAN, M.T.; MARTINKO, J. M.; PARKER, J. Microbiologia
de Brock. 14 ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall. 2016. 608p.

MEL, L. H. 1. Bioplasticos: biodegradaveis & biobased. Cam-
pinas: Editora da UNICAMP. 2017. 256p.

PANDEY, A.; SOCCOL, C. R.; LARROCHE, C. Current develo-
pments in solid-state fermentation. New York: Springer. 2008.
517p.

PANDEY A.; SOCCOL C. R.; LARROCHE, C. Advances in
Fermentation Technology. New Delhi: Asiatech Publishers Inc..
2008. 760p.

PESSOA, J. R. A.; KILIKIAN, B. V. Purificacdo de produtos
biotecnolégicos. Santana de Parnaiba: Manole, 2005. 44p.

ROEHR, M. Biotechnology of ethanol: Classical and Future
Applications. Weinheim: John Wiley. 2001. 244p.

SOUZA, L. S.; FARIAS, A. R. N.; MATTOS, P. L. P.; FUKUDA, W.
M. G. Processamento e utilizacdo da mandioca. Cruz das Almas:
Embrapa Mandioca e Fruticultura Tropical. 2005. 547p.

SPADOTTO, C. A;; RIBEIRO, W. C., (ed). Gestao de residuos
na agricultura e agroindustria. Botucatu: FEPAF, 2006. 319 p.

WILLIAMS, P. T. Waste treatment and disposal. Weinheim:
John Wiley & Sons, 2004. 390p.

(Processo n° 389/2024-RUNESP)

Sao Paulo, 19 de setembro de 2024.

Diego Augusto Barreiro

Diretor Administrativo - RUNESP

EDITAL N°071/2024 — DTAd/RUNESP

Acham-se abertas, nos termos do Despacho n°
195/2024-RUNESP. de 16/08/2024, publicado em 21/08/2024,
com base no Estatuto e Regimento Geral da Universidade
Estadual Paulista “Jalio de Mesquita Filho” (Unesp), bem como
na Resolucdo Unesp n° 74/2020 e Portaria Unesp n° 39/2024,
as inscricdes ao concurso publico de provas e titulos para
preenchimento de um emprego publico de Pesquisador IV, no
regime juridico da CLT, em jornada de 40 horas semanais de
trabalho, com aplicacdo do Regime de Dedicacdo Integral a Pes-
quisa e & Docéncia (RDIPD), junto ao Centro de Raizes e Amidos
Tropltals (CERAT) — Instituto de Pesquisa e Inovagao da Unesp,

o primeiro dia Gtil subsequente

17.4. Sera eliminado do concurso publico o candidato que
nao comparecer as convocagbes nos dias e horarios estabe-
lecidos.

17.5. 0 prazo de validade do concurso sera de 06 (seis)
meses, contado a partir da data de publicacdo no DOE de sua
homologagéo, podendo ser prorrogado uma tnica vez, por igual
periodo, a critério da Administraco.

17.6. As contratacoes estardo condicionadas a existéncia
de dotagdo orcamentaria especlflca e a observancia das demals
normas financeiras iadas na Lei de

Unidade C na érea de Biotecnologia

Vegetal. A inscricdo implicard a completa ciéncia e a tacita
aceitacdo das normas e condicdes estabelecidas neste Edital,
sobre as quais o candidato nao podera alegar qualquer espécie
de desconhecimento.

1. DA REMUNERACAO e PERFIL DO CANDIDATO

1.1. Remuneragdo: R$ 12.399,42 mensais

1.2. 0 Pesquisador obriga-se, na Unesp, a (40) quarenta
horas semanais de trabalho, durante as quais desenvolvera
atividades de pesquisa, bem como de ensino em nivel de Pos-
-graduacao smcto sensu, devendo, obrigatoriamente, vincular-se

dade Fiscal.
17.7. E de responsabilidade do candidato acompanhar
todas as publicagdes no DOE, referentes ao presente concurso.
17.8. Aplicam-se ao presente concurso as normas estabe-
lecidas pela Resolucao Unesp n° 74/2020, Portaria Unesp n°
14/2022, Portaria Unesp 39/2024 e as disposicdes estatutarias
e regimentais da Unesp.

como a um programa deste nivel na
Unesp. O pesquisador poderd, ainda, atuar na graduagao, como
colaborador em disciplinas e em orientacdo de iniciacdo cienti-
fica e TC (ou TCC), de comum acordo com o departamento ou
unidade de lotagao, bem como poderé contribuir com a forma-
cao cientifica dos discentes de graduacdo da Unesp, oferecendo
cursos (inclusive lato sensu) e estagios que visem aprimorar a
formagao de recursos humanos.

a critério da Administragdo, em ¢ ao prazo anterior-
mente fixado.

3.2. A inscricao s6 sera validada mediante pagamento do
valor total da respectiva taxa.

3.3. Nao havera devolucdo da importancia paga, ainda
que maior ou em duplicidade, nem isencdo total de pagamento
do valor da taxa de inscricao, seja qual for o motivo alegado,
exceto nos casos em que o concurso publico ndo se realizar por
ato administrativo.

3.4. 0 candidato que tiver interesse na reducdo da taxa de
inscricdo deverd se inscrever nos 05 (cinco) primeiros dias do
periodo de inscricdo, atendidas as exigéncias do item 5.

3.5. Nao havera reserva de percentual de que trata a Lei
Complementar n° 683/1992 em razéo do nimero de vagas.

4.DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO

4.1. Formulério de inscricdo devidamente preenchido, dis-
ponivel no Sistema de Inscrigdes, indicando nome completo,
numero da cédula de identidade, data de nascimento, filiacao,
naturalidade, estado civil, residéncia, profissdo e endereco ele-
tronico, anexando frente e verso, conforme o caso, dos seguintes
documentos:

4.1.1. pelo menos um dos seguintes documentos de
identificacdo com foto: cédula de identidade; carteira nacional
de habilitacao; cédula de identidade de estrangeiro com visto
permanente ou temporario, e na falta desta, o passaporte, no
caso de candidato estrangeiro;

4 1.2. comprovante de pagamemo, sendo sua auséncia
c falta de da inscrigao;

4.1.3. projeto de pesquisa, com duraco de 36 (trinta e seis)
meses, elaborado em consonéncia com o contetido programati-
o e com as areas de pesquisa do concurso, o qual sera avaliado
conforme critérios da prova de Apresentacdo e Arguicdo do
Projeto de Pesquisa.

4.2. Declaracdo, via formulario de inscrigdes, de que se
compromete a apresentar Projeto de Pesquisa em consonancia
com o Plano Global de Atividades, relativo ao regime de Dedi-
caqao Integral a Pesquisa e & Docéncia - RDIPD, devidamente
protocolado, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da
data de seu exercicio.

4.3. Declaracdo, via formulario de inscri¢des, de que tem
conhecimento da legislagdo em vigor na Unesp, em especial
sobre o regime especial de trabalho (RDIPD).

4.4. 0 candidato estrangeiro fica dispensado das exigéncias
constantes nos subitens 4.1.2 e 4.1.3.

4.5.Todos os documentos serdo enviados através do Siste-
ma de InscricGes, anexos ao pedido de inscricao do candidato,
no formato PDF (Portable Document Format), com limite de
200MB por arquivo.

4.6. 0 candidato podera optar, via formulario de inscrigges,
pela utilizacdo da lingua inglesa na realizacéo das provas do
concurso.

4.6.1. Nao manifestando a opcdo pela lingua inglesa, o
candidato deverd, obrigatoriamente, realizar as provas em
lingua portuguesa.

5. REDUCAO DA TAXA DE INSCRICAO - LEI 12.782/2007

5.1. Areducdo do valor da taxa de inscri¢do, correspondente
a 50% (cinquenta por cento), sera concedida aos candidatos
interessados que atendam, CUMULATIVAMENTE, os seguintes
requisitos:

5.1.1. sejam estudantes, assim considerados os que se
encontrem regularmente matriculados em curso superior, em
nivel de graduacao ou pés-graduacao;

5.1.2. percebam remuneracao, mensal, inferior a 02 (dois)
salarios minimos, ou estejam desempregados.

5.2. A concessdo da reducdo ficara condicionada a apre-
sentacao, pelo candidato, por meio do Sistema de Inscricoes, no
ato da inscriao:

5.2.1. quanto a comprovacdo da condicdo de estudante, de
um dos seguintes documentos:

a) certidao ou declaracdo, expedida por instituicao de ensi-
no publica ou privada;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar,
expedido por instituigdo de ensino publica ou privada, ou por
entidade de representacéo discente;

5.2.2. quanto as circunstancias previstas subitem 5.1.2.
deste Edital:

a) comprovante de renda ou de declaracao, por escrito, da
condi¢ao de desempregado.

de i 0 prazo para interposicdo de recurso sera de
03 (trés) dias contados apos a data de divulgagao.

6. DA CANDIDATA LACTANTE

6.1. No momento da inscri¢do, devera ser informada, pela
candidata lactante de filho de até 6 (seis) meses de idade, a
necessidade de amamentagdo durante a realizagao da prova
escrita.

6.1.1. A data de nascimento da crianca devera ser informa-
da no momento de realizacdo da inscricao.

6.2. Antes do horario de inicio da prova escrita, informar o
horario previsto de saida da prova para amamentacao.

6.3. Cabera a candidata lactante designar um acompanhan-
te, maior de idade, para ser responsavel pela crianga, o qual
sera conduzido, antes do horario de inicio da prova escrita, para
aguardar em uma sala reservada para tal fim.

6.4. 0 acompanhante estara submetido a todas as normas
constantes deste Edital, inclusive & apresentagao de documento
oficial de identificagdo e a proibicdo de utilizagao de equipa-
mentos eletronicos.

6.5. E proibida a permanéncia da candidata com a crianca
no local de realizagao da prova escrita.

6.6. A Unesp ndo disponibilizara acompanhante para a
guarda da crianca.

6.7. No momento da amamentagao:

6.7.1. a candidata sera conduzida para um lugar reservado
para tal finalidade, devendo ser acompanhada por um fiscal;

6.7.2. 0 material de prova devera permanecer no local de
realiza¢do da avaliagdo;

6.7.3. é vedada a presenca do acompanhante da crianca.

6.8. £ vedada a comunicagdo entre a candidata e o acom-
panhante no decorrer do periodo de aplicacdo da prova escrita,
salvo quanto ao que se refere & crianca.

6.9. 0 periodo de amamentagao sera contabilizado para
fins de compensacdo do tempo de duracdo da prova escrita
da candidata.

6.10. Excetuada a situacdo prevista nesta secdo “Da Can-
didata Lactante”, ndo sera permitida a permanéncia de crianga
ou de adulto de qualquer idade nas dependéncias do local de
realizacdo da prova, sob pena de eliminacdo da candidata do
certame.

7. DA CONDIGAO ESPECIAL/PESSOA COM DEFICIENCIA
. 0 candidato que se identifica como pessoa com
deficiéncia dever, no ato de inscricao, fazer essa declaracdo
e apresentar laudo médico legivel atestando a espécie, o grau
ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacao Internacional de Doenga — CID,
bem como a causa da deficiéncia. O laudo deve ser anexado
ao pedido de condigao especial do candidato, no formato PDF
(Portable Document Format), com limite de 200MB por arquivo.

7.2. No ato da inscricao, o candidato devera especificar
no formulario eletrénico disponivel no Sistema de Inscriges,
campo informagdes complementares, os recursos necessarios
para assegurar a adaptacao da sua prova, bem como dilagao do
tempo da prova escrita

7.3. 0 candidato que, dentro do periodo de inscrigGes,
deixar de atender ao estabelecido no item 7.2. nao sera con-
siderado pessoa com deficiéncia e nao podera interpor recurso
em favor de sua situagao, bem como nao tera sua prova especial
preparada ou as condicGes especiais providenciadas, seja qual
for o motivo alegado.

7.4. 0 atendimento as condicdes especiais pleiteadas ficara
sujeito & analise de razoabilidade e viabilidade do solicitado

8. DO DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRICOES

8.1. Cabera ao CEPE deliberar sobre o cumprimento das
exigéncias das inscrigoes dos candidatos.

8.2. As inscri¢es que ndo se enquadrarem nas exigéncias
estabelecidas no edital de abertura de inscri¢do serdo indeferi-
das e publicadas no Diario Oficial do Estado, juntamente com
as deferidas, na mesma data de divulgagao da composicao da
Banca examinadora.

8.3. 0 candidato podera requerer reconsideracao ao CEPE
no prazo de 10 (dez) dias corridos, contados apos a publicagdo
do indeferimento, via Sistema de Inscri¢des. O recurso sera ana-
lisado pelo CEPE e o resultado da analise publicado no Diario
Oficial do Estado.

9 - DA BANCA EXAMINADORA

9.1. A banca examinadora sera composta de 03 (trés)
pesquisadores e ou docentes da especialidade cientifica, com
curriculos equivalentes ou superiores ao da funcdo objeto do
concurso publico, sendo, no méaximo, um pertencente a Unesp.

9.2. A composicao da Banca Examinadora sera divulgada
aos candidatos via Sistema de Inscricdes e publicado no Diario
Oficial do Estado, na mesma data da publicacdo do deferimento/
indeferimento das inscricoes.

9.3. 0s membros da Banca Examinadora nao deverao ter
conflitos de interesse, de acordo com a Portaria Unesp 63/2023.

9.4. No prazo de até 2 (dois) dias Gteis apos a publicagdo da
composigao provisoria da Banca Examinadora no Diario Oficial
e disponibilizacao no Sistema de Inscricdes, podera ser apre-
sentada ao Coordenador Executivo da Unidade Complementar,
por qualquer candidato ou membro do Conselho Deliberativo,
impugnacao do nome de um ou mais membros, titulares ou
suplentes, exclusivamente para apontar, de forma fundamen-
tada, a existéncia de causa de |mped|menlu, que sera julgada
pelc Conselhc Deli em decisdo fi a ser

aoi do, mediante

9.5. A apresentacdo de requerimento para impugnacdo da
Banca Examinadora devera ser realizada através do Sistema de
Inscrigdes dentro do prazo previsto no item 9.4.

9.6. A Banca Examinadora seré considerada definitiva apos
apreciadas as solicitacoes de impugnacao, se houver, ou apos
transcorridos os prazos recursais quando nao tenha sido apre-
sentada qualquer impugnacao.

9.7. A Banca Examinadora, na totalidade de seus membros
titulares, devera estar presente a todas as provas do concurso,
exceto na realizacao da prova escrita e na instalacao dos traba-
Ihos, que deverdo contar com a presenca do Presidente.

9.7.1. Apés o inicio das provas, a substituicdo de membro
titular s6 podera ocorrer caso a avaliacdo de todos os candida-
tos, em uma mesma prova, seja efetuada pelo mesmo examina-
dor. Na impossibilidade, a banca examinadora devera anular a
prova em questao, que devera ser refeita, em conformidade com
0 novo cronograma.

10. DAS PROVAS

10.1. A convocagdo para as provas sera feita por meio de
publicagao no Diério Oficial do Estado e disponibilizada no
Sistema de Inscrigdes, com, pelo menos, 05 (cinco) dias Uteis de
antecedéncia a data de realizacao da prova.

10.1.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato o acom-
panhamento da data, horario e local para a realizagdo das provas,
por meio dos editais publicados no Diario Oficial do Estado.
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10.2. No dia da realizagdo das provas, o candidato devera
apresentar original de um dos seguintes documentos de identifica-
ao: Cédula de Identidade (RG), Carteira de Orgao ou Conselho de
Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Certificado
Militar, Carteira Nacional de Habilitagdo, expedida nos termos da Lei
Federal n° 9.503/97, Passaporte, Carteiras de Identidade expedidas
pelas Forcas Armadas, Policias Militares e Corpos de Bombeiros
Militares. Serao também aceitos digitalmente apenas a Carteira
Nacional de Habilitacdo e Titulo de Eleitor, desde que o candidato
apresente o documento DIRETAMENTE do aplicativo (prints e fotos
dos documentos ndo serdo aceitos).

10.2.1. O candidato que ndo apresentar os documentos, con-
forme o item 10.2., nao faré a prova, sendo considerado ausente e
eliminado do Concurso.

10.3. As provas poderdo ser realizadas em lingua inglesa,
devendo o candidato declarar sua opgao por utiliza-la no momento
da inscricdo.

10.4. 0 concurso publico constara de 02 (duas) fases, sendo
aprovados para a segunda fase apenas os candidatos que obtive-
rem média igual ou superior a 7,0 (sete).

10.4.1. Primeira fase: prova escrita de carater eliminatorio e
dlassificatorio.

10.4.2. Segunda fase: prova de titulos e, prova de apresentagao
e arguicao do projeto de pesquisa, todas de carater classificatorio.

10.5. Ser eliminado o candidato que obtiver a média das
notas da prova escrita menor que 7,0 (sete).

10.6. Na avaliagdo do candidato sera adotado o ritério de
notas de 0 (zero) a 10 (dez) em todas as provas, contando-se
até a segunda casa decimal sem arredondamento, que terdo os
seguintes pesos:

1 - Prova Escrita (peso 1)

Il - Prova de Apresentacdo e arguicao do projeto de pesquisa
(peso 1)

Il - Prova de Titulos (peso 2)

10.7. A realizagdo das provas do concurso obedecera a ordem
de inscricdo dos candidatos.

10.8. As sessoes da prova de apresentacdo e arguico do
projeto de pesquisa e da aula didatica em nivel de pés-graduagao
serao publicas e gravadas, sendo vedada a presenca dos demais
candidatos, incluindo aqueles que ja tiverem sido eliminados na
primeira fase.

10.8.1. Com a inscri¢ao, o candidato concorda e autoriza as
gravacdes.

10.9. Os candidatos aprovados para a segunda fase, em até
3 (trés) dias uteis apds a publicacdo do edital de convocacdo
especifico, deverdo apresentar o Memorial circunstanciado com os
documentos comprobatdrios, via Sistema de Inscrigdes.

10.9.1.Todos os documentos deverdo ser anexados no Sistema
de Inscrigdes em formato PDF (Portable Document Format), com
limite de 200MB por arquivo.

10.9.2. Os documentos comprobatérios relativos a cada critério
da Prova de Titulos (“a”, “b" e “c") devem ser juntados em arqui-
vos Unicos e inseridos em formulrio complementar disponibilizado
no Sistema de Inscrigdes, observando as seguintes especificagdes:

a) capitulo de livro impresso: indicar o padrao internacional de
numeragao de livro (ISBN), digitalizar a pagina de rosto, de parte do
sumario onde consta o capitulo e da primeira pagina do capitulo;

b) artigos e livros impressos: indicar o padrao internacional de
numeragao de livro (ISBN), no caso de livro, digitalizar a primeira
pagina e a pagina que conste a legenda bibliografica (com o titulo,
volume, nimero de fasciculo, ano de publicagdo e numero das
paginas inicial e final do artigo ou livro). Se nao tiver legenda biblio-
grafica, digitalizar e anexar também a capa e o sumario;

) artigos e livros eletronicos: indicar titulo, o DOI (Identificador
de Objeto Digital) ou o localizador padréo de recursos (url - Uniform
Resource Locator);

d) capitulo de e-book: indicar o DOI (Identificador de Objeto
Digital) do capitulo ou o localizador padréo de recursos (url- Uni-
form Resource Locator).

10.10. 0 Memorial circunstanciado e os respectivos documen-
tos comprobatdrios poderdo ser atualizados e inseridos no Sistema
de Inscrigo a qualquer momento até o prazo do item 10.9. O ndo
atendimento deste prazo implicara na eliminacao do candidato.

10.10.1. Elementos comprobatdrios, tais como maquetes, obras
de arte ou outros materiais que ndo comportarem digitalizagdo,
deverdo ser citados no Memorial circunstanciado e apresentados na
data da prova de apresentacéo e arguico do projeto de pesquisa
sob pena de nao serem considerados na avaliagao.

10.11. O candidato podera interpor, via Sistema de Inscrigdes,
recurso devidamente fundamentado em qualquer uma das provas
do concurso ao Coordenador Executivo da Unidade Complementar
em até 02 (dois) dias Uteis apds a publicacao das notas de cada fase
no Diario Oficial do Estado.

10.11.1. Provido o recurso pelo Conselho Deliberativo refe-
rente & prova escrita, fica confirmada a participacao do candidato
na segunda fase. Caso contrario, o candidato sera eliminado do
concurso.

11. DA REALIZACAO DA PRIMEIRA FASE - PROVA ESCRITA
(PESO 1)

11.1. Apés o sorteio de um dos pontos constantes no edital
do concurso, o candidato terd 60 minutos para a realizacao de
consulta, pertinente ao tema sorteado, de anotagdes, roteiros, livros,
ou outro material de apoio, sendo vedado o uso de dispositivos
eletronicos. Em seguida, havera mais 180 (cento e oitenta) minutos
para o candidato discorrer sobre o ponto sorteado, sendo vedada,
nesse periodo, a utilizagdo de anotagdes, roteiros, livros e qualquer
outro material de apoio.

11.1.1. Durante a realizacdo da prova escrita, o candidato
somente podera utilizar como material de apoio as anotagges reali-
zadas por ele durante o periodo de consulta, as quais deverao estar
transcritas, obrigatoriamente, em folhas fomecidas e rubricadas
pelo presidente da banca e entregues junto com a folha de prova.

11.1.2. A duracdo da prova escrita podera ser dilatada, no caso
de candidata lactante, pelo tempo utilizado para amamentacdo
e, no caso de pessoa com deficiéncia, em até 20 minutos para
consulta e em até 60 minutos para discorrer sobre o ponto sorteado

11.3. E vedada a identificagio dos candidatos nas provas
escritas, devendo ser assegurado o sigilo mediante utilizacao, nas
folhas de prova, de nimero de identificacdo que sera revelado aos
integrantes da banca examinadora somente apos a divulgagdo das
respectivas notas.

11.4. As provas serdo corrigidas por todos os membros da
banca examinadora, totalizando 03 (trés) notas, de 0 (zero) a 10
(dez), contando-se até a segunda casa decimal sem arredonda-
mento, sendo essas notas utilizadas no calculo da média final de
cada candidato.

11.5. A avaliacdo da prova escrita obedecerd aos seguintes
critérios e as respectivas pontuagdes maximas:

a) Apresentacdo - no méximo 1 ponto:

a.1) Introducgo: 0,

a.2) Desenvolvimento: 0,50

a.3) Conclusdo: 0,25

b) Contetido - no maximo 7 pontos:

b.1) Desenvolvimento do tema: 4,0

b.2) Organizacao: 1,0

b.3) Coeréncia: 1,0

b.4) Clareza de ideias: 1,0

) Linguagem - no méximo 2 pontos:

¢.1) Uso adequado da terminologia técnica: 0,5

.2) Propriedade: 0,5

¢.3) Clareza: 0,5

c.4) Precisdo e corregao gramatical: 0,5

d) Média para aprovagdo na prova escrita: 7 (Sete).

11.6. O resultado da prova escrita sera publicado no Diario
Oficial do Estado e disponibilizado no Sistema de Inscrigges.

11.7. Quando da publicacdo das notas, os candidatos terdo
acesso as respectivas planilhas de composicdo da nota via Sistema
de Inscricdes.

12. DA REALIZAGCAO DA SEGUNDA FASE

12.1. Apés analise de eventuais recursos da primeira fase
ou transcorrido o prazo recursal, o edital de convocagao dos
candidatos aprovados para a segunda fase sera divulgado no
Sistema de Inscricdes.

12.2. As notas da segunda fase, com as respectivas médias,
serao divulgadas no Didrio Oficial do Estado e disponibilizadas,
por ordem de inscricdo no Sistema de Inscrigdes.

12.3. 0 candidato tera acesso as planilhas de composicao
das suas notas, na area do candidato, no Sistema de Inscricoes,
na mesma data da publicacéo das notas da segunda fase.

12.4. DA PROVA DE TITULOS (peso 2)

12.4.1. Sera realizada mediante a analise do Memorial cir-
cunstanciado, devidamente documentado, seguindo os critérios
abaixo descritos:

a) Producbes e atividades de natureza cientifica e/ou artis-
tico cultural (maximo de 7,00 pontos):

a.1) Artigos em revista arbitrada com corpo editorial (maxi-
mo de 4,00 pontos);

na area do concurso com JCR de 2,00 ou acima: fator 1,00
por artigo

na area do concurso com JCR de 1,00 a 1,99: fator 0,50
por artigo

na area do concurso com JCR abaixo de 0,99 ou fora da
area do concurso: fator 0,15 por artigo;

a.2) Livros (méaximo de 1,00 ponto);

na area do concurso com ISBN: fator 1,00 por livro;

a.3) Capitulos de livros (maximo de 0,50 ponto);

na area do concurso com ISBN: fator 1,00 por capitulo de
livro;

a.4) Tradugges de artigos ou livros (méaximo de 0,15 ponto);

na érea do concurso: fator 1,00 por traducdo de artigo
ou livro;

a.5) Resenhas de livros, prefacios (maximo de 0,15 ponto);

na érea do concurso: fator 1,00 por resenha de livro ou
prefaceo;

a.6) Artigos completos em anais de congresso (maximo de
0,20 ponto);

na area do concurso: fator 1,00 por artigo

a.7) Trabalhos apresentados em congresso (méaximo de
0,20 ponto);

na area do concurso: fator 1,00 por apresentagao;

a.8) Resumos em anais de congresso (méaximo de 0,20
ponto);

na area do concurso: fator 1,00 por resumo;

a.9) Notas (relatos de investigacao, com observagoes iné-
ditas que, pela sua apresentagao sucinta, ndo se enquadrem na
categoria de artigo cientifico) (maximo de 0,10 ponto);

na area do concurso: fator 1,00 por nota;

a.10) Producées em comunicacdo cientifica (maximo de
0,05 ponto);

na area do concurso: fator 1,00 por produgéo;

a.11) Registro de programas de computador (maximo de
0,10 ponto);

na area do concurso: fator 1,00 por registro de programa
de computador;

a.12) Pedidos de patente (maximo de 0,10 ponto);

na area do concurso: fator 1,00 por pedido de patente;

a.13) Filmes, videos, gravagdes fonograficas ou audiovisuais
(maximo de 0,05 ponto);

na area do concurso: fator 1,00 por filme, video, gravacao
fonografica ou audiovisual;

a.14) Criages, producdes e performances de obras artisti-
cas (méaximo de 0,05 ponto);

na éarea do concurso: fator 1,00 por criagdo, producdo e
performance de obra artistica;

a.15) Organizagdes de eventos cientificos, tecnologicos e/ou
artistico-culturais (méaximo de 0,15 ponto).

fator 1,00 por organizagao.

b) Execucdo ou gerenciamento de pesquisas (méaximo 1,50
ponto); e

b.1) Orientacao de trabalho de conclusdo de curso, iniciagao
cientifica: fator 0,15 por orientacao.

b.2) Orientacdo de dissertacdo de mestrado: fator 0,25 por
orientagdo.

b.3) Orientagdo de tese de doutorado: fator 0,50 por
orientagao.

b.4) Supervisdo de pos-doutorado: fator 0,50 por super-
visdo.

b.5) Coordenacdo de projeto de pesquisa com financiamen-
to de agéncia de fomento: fator 1,00 por coordenacéo.

c) Desenvolvimento de novos processos, equipamentos ou
produtos (méaximo de 1,50 ponto).

c.1) fator 1,00 por desenvolvimento.

12.4.2. A pontuacao do candidato serd atribuida por meio
da soma dos itens "a”, "b" e "c".

12.4.2.1. A pontuacao do candidato no item "a”
buida por meio da soma dos subitens deste.

12.4.3. 0 candidato que apresentar o maior fator de pro-
dugdo e atividades de natureza cientifica receberd a pontuacdo
maxima dos subitens “a” e itens "b" e "c". A pontuacdo dos
demais candidatos sera ponderada em funcdo do candidato
com maior fator de produgao e atividades de natureza cientifica.

12.4.4. A prova de Titulos recebera nota tnica, que devera
ser de consenso entre os trés membros da banca examinadora,
de 0 a 10, contando-se até a segunda casa decimal sem arre-
dondamento.

12.5. DA PROVA DE APRESENTACAO E ARGUICAO DO
PROJETO DE PESQUISA (peso 1)

12.5.1. A Apresentacao e Arguicdo do Projeto de Pesquisa
de cada candidato sera avaliada pela banca examinadora, com
notas individuais de cada um dos membros, variando de 0
(zero) a 10 (dez), contando-se até a segunda casa decimal sem
arredondamento.

12.5.1.1. 0 Projeto de Pesquisa, com duracdo de 36 (trinta e
seis) meses, deverd ser apresentado no ato da inscri¢ao.

12.5.2. A Apresentacao e Arguicao do projeto de pesquisa
devera ter, no minimo, 50 (cinquenta) minutos e no méaximo 60
(sessenta) minutos de duracao, devendo o candidato demonstrar
seu conhecimento profundo e critico sobre o assunto abordado.

12.5.3. Cada membro da banca examinadora dispora de
trinta minutos para arguir o candidato, o qual devera ter igual
tempo para responder as questdes formuladas.

12.5.4. A Apresentacdo e Arguicdo do projeto de pesquisa
sera avaliada segundo a sua relevancia dentro da area do
concurso e a sua exequibilidade a partir dos seguintes critérios:

a) Relevancia do tema para a area em que o projeto pro-
posto esta inserido: 2,00

b) Clareza, pertinéncia, originalidade e fundamentacéo dos
objetivos: 2,00

<) Fundamentacdo tedrica e coeréncia dos métodos empre-
gados com os objetivos propostos: 2,00

d) Adequacdo do projeto ao(s) grupo(s) e a(s) linha(s) de
pesquisa do Departamento/Coordenadoria de Curso: 2,00

e) Cronograma fisico-financeiro: 1,00

f) Exequibilidade: 1,00

13. DA HABILITACAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

13.1. Serdo considerados aprovados os candidatos que
obtiverem média final igual ou superior a 07 (sete) atribuidas
pela maioria dos examinadores.

13.2. A relagao dos candidatos habilitados é feita a partir
das listas ordenadas de cada examinador.

13.3. A ordem de classificacao dos candidatos sera estabe-
lecida em razdo do maior nimero de indicagdes por parte dos
membros da Banca Examinadora.

13.3.1. 0 primeiro colocado sera o candidato que obtiver o
maior nimero de indicagdes em primeiro lugar na lista ordenada
de cada examinador.

sera atri-

13.3.2. Excluindo das listas dos examinadores o nome do
candidato anteriormente selecionado, o préximo classificado
serd o candidato que obtiver o maior nimero de indicagoes
na posicdo mais alta da lista ordenada de cada examinador.
Procedimento idéntico sera efetivado subsequentemente até a
dlassificagdo do ultimo candidato habilitado.

17.2. A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos,
mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial por
ocasido da contratacdo, acarretarao a nulidade da inscricdo com
todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de
ordem administrativa, civel ou criminal.

17.3. Quando os prazos previstos para inscri¢do e/ou recur-
50 i sabado, domingo, feriado ou dia em que ndo

13.4. Em caso de empate, a banca utilizara,
sucessivamente, 0s seguintes critérios de desempate:

13.4.1. idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei
Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo dada
preferéncia ao de idade mais elevada;

13.4.2. melhor nota na prova de titulos;

13.4.3. melhor média na prova de apresentagao e arguicdo
do projeto de pesquisa;

13.4.4. melhor média na prova escrita;

13.4.5. mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60
anos;

13.4.6. sorteio.

13.5. 0 resultado final preliminar, contendo as médias de
notas, dadas pelos membros da banca examinadora referentes
a todas as provas, na ordem de classificacao, sera publicado
no Diario Oficial do Estado e disponibilizado no Sistema de
Inscrigdes.

13.6. O candidato podera interpor recurso em face do
resultado preliminar ao Conselho Deliberativo, sob os aspectos
legal e formal do concurso, em formulério préprio dirigido ao
Coordenador Executivo da Unidade Complementar, devidamente
fundamentado, em até 05 (cinco) dias uteis apds a publicagao no
Didrio Oficial do Estado, via Sistema de Inscri¢des.

13.7. 0 resultado final definitivo sera publicado em Didrio
Oficial do Estado e disponibilizado no Sistema de Inscri¢des apos
analise dos recursos e ou transcorrido o prazo recursal.

14. DA CONVOCAGAO PARA APRESENTAGAO DE DOCU-
MENTOS RELATIVOS A FUNGAO DE PESQUISADOR

14.1. A convocacdo do candidato para apresentacdo de
documentos relativos a funcao de Pesquisador sera publicada
no Diario Oficial do Estado e disponibilizada no Sistema de
Inscrigdes, ficando sob inteira responsabilidade do candidato o
acompanhamento dessa divulgacdo.

14.1.1. 0 candidato devera atender a convocacdo no prazo
de 15 (quinze) dias, p aveis a critério da ini 30, sob
pena de exclusdo do concurso.

14.2. Por ocasido da convocagdo o candidato deverd
apresentar a documentacdo comprobatoria referente aos itens
22a26.

14.3. 0s documentos referentes ao item 14.2. serdo sub-
metidos & manifestacao da Comissao assessora constituida pelo
Conselho de Pesquisa e Extensao Universitaria (CEPE).

14.4. Em caso de parecer desfavoravel, cabera recurso ao
CEPE, em até 05 (cinco) dias tteis apos a notificagéo do candi-
dato via sistema de inscrigges.

15. DA CONVOCACAO PARA MANIFESTACAO DE INTERES-
SE E EXERCICIO

15.1. Apés andlise favoravel da Comissao Assessora de Con-
tratacdo de Pesquisadores (CACP), a convocagao do candidato
para manifestagao de interesse na vaga e apresentagao de docu-
mentos relativos a contratacdo sera publicada no Diario Oficial
do Estado ficando sob inteira responsabilidade do candidato o
acompanhamento dessa divulgacdo.

15.2. 0 candidato devera atender a convocagao no prazo
de 10 (dez) dias corridos, sob pena de exclusao do concurso.

15.3. Por ocasido da convocacdo o candidato deverd apre-
sentar os seguintes documentos, originais e copias:

15.3.1. Cédula de Identidade;

15.3.1.1. No caso de candidato estrangeiro, cédula de
identidade com visto permanente. Caso ainda ndo possua,
devera apresentar visto temporario e no prazo de 30 (trinta)
dias entregar copia simples do protocolo do pedido de trans-
formacdo do visto temporario em permanente, sob pena de
rescisdo contratual.

15.3.2. Titulo de Eleitor e prova de estar em dia com as
obrigagGes eleitorais, exceto ser for candidato estrangeiro;

15.3.3. Certidao de nascimento ou casamento;

15.3.4. Cartdo de inscri¢do no PIS ou PASEP;

15.3.5. Cartdo do CPF regularizado;

15.3.6. Declaracdo de Bens e Valores que compdem o seu
patriménio privado.

15.3.7. certiddo de negativa de antecedentes criminais;

15.3.8. Diploma de graduacgo e titulo de Doutor referentes
ao item 2.1,

15.3.8.1. Em caso de diploma de graduagdo obtido no
exterior, o candidato deverd apresentar, até a data da contrata-
¢do, o comprovante de revalidagdo ou protocolo de solicitagdo
junto a universidades publicas, atendendo aos termos do artigo
48 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB)
9.394/1996.

15.3.8.2. Em caso de titulos obtidos fora da Unesp, que
exijam equivaléncia, o candidato devera apresentar a sua com-
provagdo ou o respectivo protocolo de solicitacdo até a data
da contratacdo.

15.3.8.3. Sendo apresentado protocolo, o candidato devera
apresentar diploma revalidado e titulo reconhecido como equi-
valente em até 9 (nove) meses, prorrogaveis por mais 3 (trés)
meses, desde que comprovadamente justificados.

15.3.9. Ainda na convocagdo ou durante a fase de con-
tratacdo, a Secao Técnica de Gestdo de Pessoas podera exigir
documentagéo complementar.

16. DA CONTRATAGAO

16.1. O candidato terd o prazo de 15 (quinze) dias, prorro-
gavel uma tnica vez por igual periodo, para entrar em exercicio,
contados da data de sua apresentacdo na Secdo Técnica de
Gestéo de Pessoas da Unidade.

16.2. 0 candidato contratado ingressara, inicialmente, em
regime de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho, assim
permanecendo até que seu Plano Global de Atividades, relativo
a0 Regime de Dedicacdo Integral & Pesquisa e a Docéncia —
RDIPD seja analisado pelos 6rgaos competentes da Unesp e
baixado ato que permita, seu ingresso nesse regime, em estagio
probatorio.

16.3. 0 candidato contratado devera prestar servicos dentro
do horario estabelecido pela Administracao.

16.4. Ao entrar em exercicio, o servidor passara por peri-
odo de avaliagdo especial de desempenho de 36 (trinta e seis)
meses, durante o qual a sua assiduidade, pontualidade, aptidao,
disciplina, capacidade e eficiéncia demonstradas serdo objeto de
avaliagdo de desempenho.

16.5. Implicara na rescisao do contrato do servidor, além do
que ja consta neste edital:

16.5.1. a ndo apresentacdo do Projeto de Pesquisa em con-
sonancia com o Plano Global de Atividades no prazo méaximo de
30 (trinta) dias corridos, devidamente protocolado, a contar da
data de seu exercicio;

16.5.2. em caso de nao haver parecer favoravel a aplicagdo
do regime especial de trabalho (RDIPD) ao interessado;

16.5.3. 0 ndo reconhecimento do diploma de doutorado,
obtido no exterior, por universidade nacional que possua curso
de pos-graduacao recomendado pela CAPES e autorizado pelo
Conselho Nacional de Educacao (CNE);

16.5.4. a ndo apresentacdo da cédula de identidade com
visto permanente, no caso de candidato estrangei

16.5.5. a ndo aprovacao do estagio probatario.

17. DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1.Todos os documentos e recursos devem ser apresenta-
dos via Sistema de Inscri¢des, na area do candidato, disponivel
no endereco eletronico https://inscricoes.unesp.br.

houver expediente ou que o expediente for encerrado antes do
horario normal, estes ficarao automaticamente prorrogados até
o primeiro dia util subsequente

17.4. Sera eliminado do concurso publico o candidato que
ndo comparecer as convocagdes nos dias e horarios estabe-
lecidos.

17.5. 0 prazo de validade do concurso sera de 06 (seis)
meses, contado a partir da data de publicagdo no DOE de sua
homologacao, podendo ser prorrogado uma dnica vez, por igual
periodo, a critério da Administragao.

17.6. As contratagGes estarao condicionadas & existéncia
de dotagao orcamentaria especifica e a observancia das demais
normas financeiras consut na Lei de bili
dade Fiscal.

17.7. € de responsabilidade do candidato acompanhar
todas as publicagdes no DOE, referentes ao presente concurso.

17.8. Aplicam-se ao presente concurso as normas estabe-
lecidas pela Resolucdo Unesp n° 74/2020, Portaria Unesp n°
1412022, Portaria Unesp 39/2024 e as disposicdes estatutarias
e regimentais da Unesp.

17.9. Os documentos inseridos no Sistema de Inscricoes
ficardo armazenados durante o prazo de validade deste concur-
50. Aps este prazo, serao descartados.

17.10. A inscrigao implicara no conhecimento deste Edital e
no compromisso de aceitacdo das condigoes do concurso, nele
estabelecidas, bem como das normas que regem a aplicagao
do regime especial de trabalho (Regime de Dedicagao Integral
a Pesquisa e a Docéncia- RDIPD) na Unesp (Resolucdo Unesp
n° 74/2020).

17.11. 0 candidato sera responsavel por qualquer erro ou
omissao nas informacges prestadas no ato da inscricao.

17.12. 0 candidato que prestar declaraco falsa ou inexata,
ainda que constatadas posteriormente, ou, que nao satisfaca
a todas as condicdes estabelecidas neste Edital, tera sua ins-
crigao cancelada, e em consequéncia, anulados todos os atos
dela decorrentes, mesmo que aprovado e que seja constatado
posteriormente.

17.13. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atua-
lizagGes ou retificagdes, enquanto ndo consumada a providéncia
ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera men-
cionada em Edital ou Aviso a ser publicado no DOE.

17.14. As provas serao realizadas em data e local a serem
divulgados oportunamente, por meio de publicagao no DOE e no
sistema de inscrigdes.

17.15. Os questionamentos relativos a casos omissos ou
duvidosos serao julgados pela Banca Examinadora efou pela
Administracdo da Unidade.

18. PROGRAMA

Pontos para a prova escrita

1. Biotecnologia aplicada & agricultura.

2. Abordagens atuais de pesquisa em biotecnologia.

3. Uso da poliploidia em plantas tuberosas.

4. Cultura de tecidos: Principios e aplicacdes.

5. Uso da biotecnologia na propagacdo de plantas tube-
rosas.

6. Uso de marcadores moleculares no melhoramento de
plantas.

7. Biotecnologia para o melhoramento de plantas tuberosas.

8. Uso da biotecnologia na conservacao e caracterizagao
dos recursos genéticos vegetais.

9. Transformagao de plantas.

10. Melhoramento de plantas tuberosas.
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(Processo n° 768/2024-RUNESP)

S&o Paulo, 19 de setembro de 2024.

Diego Augusto Barreiro

Diretor Administrativo

UNIDADES UNIVERSITARIAS

CAMPUS DE ARACATUBA

Faculdade de Odontologia

Edital n° 200/2024 — HOMOLOGACAO

0 DIRETOR DA DIVISAO TECNICA ADMINISTRATIVA DA
FACULDADE DE ODONTOLOGIA DO CAMPUS DE ARACATUBA —
UNESP COMUNICA que a Congregacdo da Faculdade de Odon-
tologia do Campus de Aragatuba — Unesp, conforme deliberacao
n° 222/2024-C, HOMOLOGOU, em reunido de 19/09/2024, o
concurso publico de que trata o Edital n° 165/2023-STGP/DTAd,
autorizado pelo Despacho n° 451/2023-RUNESP, de 16/10/2023,
publicado no Diério Oficial do Estado em 31/10/2023, se¢do
|, pagina 82, para provimento mediante nomeagao de 1 (um)
cargo de Professor Titular, registrado sob o n® 250-RDIDP, no
conjunto de disciplinas: “Orientagao Profissional | e Orientagao
Profissional 11", realizado no dia 30/08/2024. A classificacdo
final do concurso foi publicada no DOE de 05/09/2024, secao
Ill, pagina 118.

Proc.FOA-647/2023

DTAd, 19 de setembro de 2024.



