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ANEXO Il — REQUISITOS - ATRIBUICOES DOS CARGOS E GRAU DE RESPONSABILIDADE

CARGO: AUDITOR DE CONTROLE INTERNO
CARGA HORARIA: 40H SEMANAIS

REQUISITOS DE INVESTIDURA: Diploma de curso de graduacdo nas areas de Contabilidade, Economia,
Administragdo ou Direito, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida por érgao competente,
além do Registro no Conselho Regional da area de formagao e na Ordem dos Advogados do Brasil, no caso

de formacgdo em Direito.

SUMARIO DE ATRIBUICOES: informagdes e documentos publicos e institucionais. Tem responsabilidade
por opinides e pareceres técnicos que emitir, com acuidade, responsabilidade de decisGes ou posi¢Ges que

possa vir a assumir pela autoridade com base em informacgdes técnicas.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES: Orientar e fiscalizar o perfeito lancamento da Receita e Despesa,
comunicando a Presidéncia da Camara qualquer irregularidade constatada. Verificar a fidelidade e
probidade dos responsaveis pela guarda, uso, movimentagao ou aplicagdo dos bens e valores da Camara
Municipal de Manaus ou a ela confiados. Assessorar a Administragdo no trabalho de prevengao de erros e
fraudes, obrigando-se a informar-lhe sobre quaisquer indicios ou informagbes de erros ou fraudes
detectados no decorrer de seu trabalho. Acompanhar a execug¢do de acordos, contratos e convénios
celebrados com a Camara Municipal de Manaus. Estabelecer normas de controle interno, visando a eficacia
das atividades do controle externo. Proceder a auditagem nas diversas Diretorias, Departamentos e demais
6rgdos compostos na estrutura administrativa da Camara Municipal de Manaus, desde que autorizada
previamente pelo Presidente. Propor ao Presidente a realizacdo de Tomada de Contas Especiais, pelo
Servigo de Contabilidade, quando da ocorréncia dos casos previstos na Lei Organica do Tribunal de Contas
do Estado. Assessorar as ComissGes Permanentes e Especiais nos assuntos de sua competéncia, quando
determinado pelo Presidente. Guardar sigilo sobre dados e informagdes obtidas pertinentes aos assuntos
sob sua fiscalizagdo, utilizando-os exclusivamente para a elaborag¢do de pareceres e relatérios submetidos
a chefia imediata, sob pena de responsabilidade administrativa. Avaliar, no minimo, por exercicio
financeiro, o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual, a execucdo dos programas e dos
orcamentos da Camara Municipal de Manaus. Comprovar a legalidade e legitimidade dos atos de gestdo e

avaliar os resultados dos programas quanto a eficacia, a eficiéncia e a efetividade da gestdo nos diversos
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departamentos e 6rgaos da Administracdo da Camara Municipal de Manaus, bem como da aplicagao de
recursos publicos por entidades de direito privado, estabelecidas na Lei de Diretrizes Or¢amentarias.
Exercer o controle das operacdes de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e deveres da Camara
Municipal de Manaus. Apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional. Efetuar o controle
da destinacdo de recursos obtidos com a aliena¢do de ativos, tendo em vista as restricdes constitucionais e
da LC n. 101/2000. Realizar o controle sobre o cumprimento do limite de gastos da CAmara Municipal de
Manaus, inclusive no que se refere ao atingimento de metas fiscais, nos termos da Constituicdo Federal e
da LC n. 101/2000, informando o Chefe do Poder Legislativo Municipal sobre a necessidade de providéncias
e, em caso de n3o atendimento, informar ao Tribunal de Contas do Estado. Cientificar as autoridades
responsdveis quando constatadas ilegalidades ou irregularidades na administragdo da Camara Municipal
de Manaus. Organizar os servigos de controle interno e fiscalizar o cumprimento das atribuicGes do Sistema
de Controle. Verificar a regularidade da programacdo orcamentaria e financeira, avaliando o cumprimento
das metas previstas no Plano Plurianual, a execu¢do dos programas de trabalho e do orcamento da Camara
Municipal de Manaus. Comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia, eficiéncia e
economicidade, da gestdo orgcamentaria, financeira e patrimonial da administracdo da Camara Municipal
de Manaus, bem como da aplicagdo de recursos publicos por entidades de direito publico e privado.
Examinar a escrituragdo contdbil e a documentagao correspondente. Examinar as fases de execuc¢do da
despesa, inclusive verificando a regularidade das licitagdes e contratos, sob os aspectos da legalidade,
legitimidade, economicidade e razoabilidade. Examinar, acompanhar e avaliar a evolugdo do repasse
constitucional feito pelo Municipio para manutencdo da Camara Municipal de Manaus. Examinar os
créditos adicionais bem como as contas “restos a pagar” e “despesas de exercicios anteriores”. Acompanhar
a contabilizacdo dos recursos provenientes de celebracdo de convénios e examinar as despesas
correspondentes. Acompanhar, para fins de posterior registro no Tribunal de Contas do Estado, os atos de
admissdo de pessoal, a qualquer titulo, na administracdo, excetuadas as nomeacOes para cargo de
provimento em comissao e designa¢Oes para fungdo gratificada. Verificar os atos de aposentadoria para
posterior registro no Tribunal de Contas do Estado. Supervisionar as medidas adotadas pelo Legislativo para
o retorno da despesa total com pessoal ao respectivo limite, nos termos dos artigos 22 e 23 da Lei
Complementar n. 101/2000, caso haja necessidade. Realizar o controle dos limites e das condicbes para a
inscricdo de “restos a pagar” processados ou ndo. Realizar o controle da destinacdo de recursos obtidos
com a alienacdo de ativos, de acordo com as restricdes impostas pela Lei Complementar n. 101/2000.
Controlar o alcance do cumprimento das metas fiscais dos resultados primario e nominal. Acompanhar, no
Tribunal de Contas, os processos de prestacdes de contas e demais processos administrativos referentes a

Camara Municipal de Manaus.
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CARREIRA: ANALISTA LEGISLATIVO

CARGO: ANALISTA LEGISLATIVO MUNICIPAL

CARGA HORARIA: 40H SEMANAIS

REQUISITOS DE INVESTIDURA: Diploma de curso de graduagdo em qualquer area, fornecido por instituicdo
de ensino superior reconhecida por 6rgdo competente, além do Registro no Conselho Profissional ou érgéo

competente de classe, de acordo com a formacdo do servidor.

SUMARIO DE ATRIBUICOES: E responsavel tecnicamente pelo trabalho que realiza e informagdes que
obtiver no exercicio da fun¢do, assim como por equipamentos e materiais utilizados no desempenho das

atividades.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES: Elaborar, dirigir e acompanhar os servigos das areas meio e fim da CMM,
consoante o segmento de atuacdo e formacdo do servidor. Elaborar pareceres técnicos em processos em
tramite na CMM, conforme darea especifica de atuagdo de cada servidor. Promover a execucdo de atividades
técnicas necessarias ao bom andamento e controle das fun¢des desempenhadas na CMM. Elaborar
relatérios e outros documentos similares no ambito de atuacdo do servidor. Assessorar outras atividades
préprias da drea de formagdo do servidor. Exercer atividades inerentes ao exercicio profissional da
formacgdo do servidor. Planejar e orientar a execugao de atividades de cardter técnico. Manter registros
sistematicos e atualizados das atividades executadas. Preparar manuais, instru¢des orientadoras de

atividades a executar. Exercer outras atividades de natureza técnica.
CARREIRA: ANALISTA LEGISLATIVO
CARGO: BIBLIOTECONOMISTA

CARGA HORARIA: 40H SEMANAIS

REQUISITOS DE INVESTIDURA: Diploma de Graduag¢do em Biblioteconomia, fornecido por instituicdo de
ensino superior reconhecida por 6rgdo competente e inscricdo ativa junto ao Conselho Regional de
Biblioteconomia.

SUMARIO DE ATRIBUICOES: Atividades de organizacdo, tratamento, analise e recuperacdo de informacdes
em diversos niveis e suportes fisicos, por meios manuais e automatizados, com vista ao atendimento das

necessidades informacionais do conjunto da Camara Municipal de Manaus.
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DESCRIGAO DAS ATIVIDADES: Desenvolver atividades de organizagdo, tratamento, analise e recuperagdo
de informagdes em diversos niveis e suportes fisicos, por meios manuais e automatizados, com vista ao
atendimento das necessidades informacionais do conjunto da Camara Municipal de Manaus. Administrar
unidades como bibliotecas, centros de documentacdo, centros de informacgdo e correlatos. Catalogar,
classificar e indexar o acervo. Coordenar a organizacdo dos materiais da biblioteca nas estantes. Fazer
levantamentos bibliograficos. Orientar e auxiliar os usudrios na pesquisa. Controlar a entrada e saida das
obras da Biblioteca ou Centro de Documentagdo. Registrar obras. Providenciar o tratamento técnico das
obras. Organizar, dirigir e executar trabalhos técnicos relativos as atividades bibliotecon6micas,
desenvolvendo sistema de catalogagao, classificacdo, referéncia e conservagdo do acervo bibliografico e
legislativo para armazenar e recuperar informagdes, disponibilizando-as aos usudrios. Preservar o
patrimonio documental da Camara Municipal de Manaus. Administrar redes e sistemas de informacédo do
Poder Legislativo. Organizar e disponibilizar contetddos informacionais na internet. Disseminar informacdo
com o objetivo de facilitar o acesso e a geracdo do conhecimento. Desenvolver estudos e pesquisas. Realizar
difusdo cultural. Planejar, organizar, dirigir e executar servicos de arquivo e documentacdo institucional.
Orientar sobre a classificacdo, a selecdo, o arranjo e a descri¢cdo de documentos. Executar outras atribui¢cdes

correlatas ao cargo, de igual nivel de complexidade e responsabilidade.

CARGO: CONTADOR

CARGA HORARIA: 40H SEMANAIS

REQUISITOS DE INVESTIDURA: Diploma de curso de graduacdo em Ciéncias Contdabeis, fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida por 6rgdo competente e inscricdo ativa junto ao Conselho
Regional de Contabilidade (CRC).

SUMARIO DE ATRIBUIGOES: Planejamento, organizagio, execucdo e/ou supervisionamento de atividades
da contabilidade aplicada ao setor publico, visando a assegurar que todos os relatérios e registros sejam
feitos de acordo com os principios, normas contabeis e legislacdo pertinente, dentro dos prazos e das
normas e procedimentos estabelecidos pelos 6rgdos de controle interno e externo.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES: Planejar, organizar, executar e/ou supervisionar as atividades da
contabilidade aplicada ao setor publico, visando a assegurar que todos os relatérios e registros sejam feitos
de acordo com os principios, normas contdbeis e legislacdo pertinente, dentro dos prazos e de normas e
procedimentos estabelecidos pelos drgaos de controle interno e externo. Executar a escrituragao dos atos
e fatos contabeis no sistema financeiro, orcamentario, patrimonial e de compensac¢do de todas as receitas,
despesas, empenhos, convénios, movimentacdio de recursos financeiros, orgamentdrios e
extraorgcamentarios. Fazer os registros de baixa de contratos e convénios, incorporacdo e baixa de bens

patrimoniais. Analisar as informacgGes contabeis e preparar relatérios especificos e eventuais, contendo
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informacgdes, explicaces e/ou interpreta¢des dos resultados e mutagdes ocorridos no periodo, visando a

subsidiar o controle interno e externo no desempenho de suas fun¢Ges. Realizar supervisdo e auditoria

contabil. Elaborar, executar e acompanhar programas, projetos e pesquisas na area de atuacdo. Participar

do planejamento e execucdo da elaboracdo orgamentaria. Emitir pareceres e informaces sobre sua area

de atuacdo. Acompanhar a formalizacdo de contratos no aspecto contabil. Analisar, acompanhar e fiscalizar

a implantacdo e a execugdo de sistemas financeiros e contabeis. Desenvolver e gerenciar controles

auxiliares. Elaborar e manter atualizados os relatérios contabeis em consonancia com as normas e

legislacdo vigente, demonstrando, de forma clara e objetiva, os resultados entre as receitas previstas e as

arrecadadas e o montante das despesas fixadas com as realizadas. Elaborar os balancetes mensais ou
supervisionar a sua elaboracgdo (contabil e gerencial), visando a assegurar que estes reflitam corretamente

a situacdo econdmico-financeira da Camara Municipal de Manaus. Promover a prestacdo, acertos e

conciliagdo de contas em geral, conferindo saldos, localizando e retificando possiveis erros, para assegurar

a exatiddo das operacgbes contdbeis. Supervisionar as atividades de escrituracdo fiscal (PIS, COFINS, ISS etc.)

e da apuracdao mensal do Imposto de Renda, assegurando que todos os tributos devidos sejam apurados e

recolhidos na forma da lei, incluindo o cumprimento das obriga¢des acessdrias. Conhecer a legislacdo fiscal-

tributaria, dando a orientagdo necessdria a todas as areas da Camara Municipal de Manaus responsaveis

por emissao, registro ou tramite de documentos fiscais, visando prevenir incorre¢des e prejuizos. Elaborar

diagnéstico tributario e fiscal da Camara Municipal de Manaus, bem como estratégias de planejamento

tributario. Participar da implantagdo e execu¢do das normas e rotinas de controle interno, visando ao
atendimento da legislacdo e dos érgdos de controle. Atender e acompanhar os trabalhos do controle

externo, prestando todos os esclarecimentos necessarios, visando a agilidade e qualidade do trabalho, bem

como contribuindo para a elaboracdo da prestacdo de contas anual. Instruir processos relativos a sua area,
encaminhando-os aos 6rgdos para os quais se destinam. Executar outras atribuicGes correlatas ao cargo,

de igual nivel de complexidade e responsabilidade.
CARGO: JORNALISTA

CARGA HORARIA: 25H SEMANAIS

REQUISITOS DE INVESTIDURA: Diploma de curso de gradua¢ao em Comunicac¢ao Social, com habilitacao
em Jornalismo, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida por érgdo competente, além do
Registro Profissional no Ministério do Trabalho e Emprego.

SUMARIO DE ATRIBUIGCOES: Elaboracio de conteldos para divulgacio e promogdo da imagem institucional
da Camara Municipal de Manaus. Realizagdo de pesquisas, entrevistas e cobertura de eventos para criagao
de noticias. Manutenc¢do da atualizacdo do site institucional. Cobertura de sessdes plendrias, audiéncias
publicas, tribunas populares e atividades externas; bem como de coletivas de imprensa com o Presidente

da CMM e demais vereadores.
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DESCRICAO DAS ATIVIDADES: Redigir e/ou editar noticias e outros materiais de divulgagdo. Promover a
divulgacdo das atividades desenvolvidas pela Camara Municipal de Manaus e pelos parlamentares.
Organizar e coordenar entrevistas. Fazer selecdo, revisdo e preparo definitivo das matérias jornalisticas a
serem divulgadas em jornais, revistas, radio, televisdo e internet. Redigir e elaborar publica¢Ges internas,
assessoria de imprensa e quaisquer outros meios de comunicagdo com o publico. Apresentar programas de
radio e televisdo. Noticiar fatos, ler textos e entrevistar pessoas. Assessorar as diretorias, coordenadorias e
demais setores. Executar outras atribui¢bes correlatas ao cargo, de igual nivel de complexidade e

responsabilidade.
CARGO: REVISOR

CARGA HORARIA: 40H SEMANAIS

REQUISITOS DE INVESTIDURA: Diploma de curso de graduagdo em Letras (habilitagdo em Lingua
Portuguesa), fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida por 6rgdo competente.

SUMARIO DE ATRIBUIGOES: E responsével pela fidedignidade dos registros que revisa ou corrige, elabora
e pelo sigilo das informacdes de que tem conhecimento. E responsével pelos equipamentos que utiliza no
exercicio da funcdo.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES: Revisar os documentos elaborados pelo corpo redacional e taquigrafico,
como atas, anais, relatérios e sinopses, além de outros documentos oficiais elaborados no ambito da CMM.
Elaborar a redacdo final dos projetos aprovados pelo Plenario. Assessorar a Comissdo de Constituicdo,

Justica e Redagdo na elaboragao do Parecer de Redagdo. Executar outras atividades correlatas.

CARGO: REDATOR

CARGA HORARIA: 40H SEMANAIS

REQUISITOS DE INVESTIDURA: Diploma de curso de gradua¢dao em Comunicac¢ao Social, com habilitacao
em Jornalismo, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida por érgdo competente, além do
Registro no Ministério do Trabalho e Emprego.

SUMARIO DE ATRIBUICOES: E responsével pela fidedignidade dos documentos redacionais e pelo sigilo
sobre as informacdes de que toma conhecimento. E responséavel pelos equipamentos que utiliza no
exercicio da fungao.

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES: Dar forma redacional aos anais. Elaborar as atas das reunides plendrias e das
comissdes técnicas permanentes e tempordrias, bem como demais documentos relativos as atividades
legislativas. Elaborar outras redac¢des oficiais de reparticGes publicas, técnicas especializadas de interesse

do setor, além de outras correlatas.
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CARGO: ENGENHEIRO CIVIL (SEGURANGCA DO TRABALHO)

CARGA HORARIA: 40H SEMANAIS

REQUISITOS DE INVESTIDURA: Diploma de graduagdo no curso de Engenharia Civil, acrescido de diploma
de especializacdo em Engenharia e Seguranga do Trabalho, ambos expedidos por instituicdes de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo devidamente registrado e registro ativo junto ao
Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (CREA).

SUMARIO DE ATRIBUICOES: Planejamento, execuc3o, direcdo e fiscalizagdo de projetos de engenharia civil,
com planos, métodos de trabalho e demais elementos necessarios para possibilitar e orientar a construgao,
manutencgao e reparo de obras no ambito da Camara Municipal de Manaus.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES: Planejar, executar, dirigir e fiscalizar projetos de engenharia civil, com
planos, métodos de trabalho e demais elementos necessarios para possibilitar e orientar a construgao,
manutencgdo e reparo de obras e servicos no ambito da Camara Municipal de Manaus. Atuar na area de
seguranca e saude do trabalho, assegurando os padrdes técnicos exigidos. Preparar planos e métodos de
trabalho, elaborando plantas, croquis, termo de referéncia, estudo técnico preliminar, planilha
orcamentdria, cronogramas e outros subsidios que se fizerem necessarios. Elaborar o caderno de
encargos/memorial descritivo/ especificacbes. Controlar a qualidade dos suprimentos e servicos
executados. Elaborar normas e documentacdo técnica. Elaborar relatdrios técnicos e emitir pareceres em
assuntos relacionados a engenharia. Acompanhar, atestar e fiscalizar a execugao de obras, servigos diversos
e servicos de manutengdo contratados pela Camara Municipal de Manaus. Registrar responsabilidade
técnica (ART). Avaliar e emitir parecer sobre a situacdo das edificacdes e das reformas no &mbito do Poder
Legislativo. Auxiliar na elabora¢do de projetos e convénios. Participar de reunides, féruns, grupos de
trabalho e comissOes para as quais for designado. Opinar e participar de processos de licitagdo que
envolvam a realizacdo de servigos, obras e reformas nas dependéncias da Camara Municipal de Manaus.
Atuar na darea de seguranga e saude do trabalho. Analisar as caracteristicas da Camara Municipal de
Manaus, seu desenvolvimento e relagdes com o meio ambiente, das I1SO’s 9001 e 14001, os recursos
disponiveis, as rotinas, os locais e as condi¢Ges de trabalho, instalacGes em geral e material, métodos e
processos adotados pelo servidor, a fim de avaliar, estabelecer ou alterar praticas de engenharia para
determinar as necessidades no campo da prevencdo de acidentes, de modo a reduzir e até eliminar os riscos
existentes a seguranca e a saude do servidor. Prestar orientagdo técnica quanto ao cumprimento do
disposto nas normas regulamentadoras e nos Cédigos Sanitarios aplicaveis as atividades executadas na
Camara Municipal de Manaus. Coordenar equipes e gerenciar atividades de seguranga do trabalho. Elaborar
e propor as medidas necessdrias, visando a implementacdo do Programa de Prevencdo de Riscos

Ambientais. Utilizar recursos de informatica (Pacote Office, Windows, Autocad e Revit). Inspecionar as
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unidades da Camara Municipal de Manaus, verificando se existem riscos de incéndios, desmoronamentos
ou outros perigos, para fornecer indicacdes quanto as precaucdes a serem tomadas. Promover a aplicagdo
de dispositivos especiais de seguranca. Executar campanhas educativas sobre prevencao de acidentes,
organizando palestras e divulgacdes nos meios de comunicac¢ado internos e externos. Elaborar documentos
e difundir conhecimentos na area de engenharia de seguran¢a do trabalho. Estudar as ocupacGes
encontradas nas unidades administrativas da Camara Municipal de Manaus, analisando suas caracteristicas,
para avaliar a insalubridade ou periculosidade de tarefas ou operagdes ligadas a execugao do trabalho.
Realizar estudos sobre acidentes de trabalho, elaborando recomendac¢&es de seguranga. Prestar consultoria
e assessoria técnica a direcdo do Poder Legislativo Municipal em todos os assuntos relacionados com a area.

Executar outras atribui¢Ges correlatas ao cargo, de igual nivel de complexidade e responsabilidade.

CARGO: ENGENHEIRO ELETRICISTA

CARGA HORARIA: 40H SEMANAIS

REQUISITOS DE INVESTIDURA: Nivel superior na drea de Engenharia Elétrica em curso reconhecido pelo
MEC, devidamente registrado e registro ativo junto ao Conselho Regional de Engenharia e Agronomia
(CREA).

SUMARIO DE ATRIBUIGOES: Planejamento, execugdo, diregdo e fiscalizagio de projetos de engenharia
elétrica, com planos, métodos de trabalho e demais elementos necessarios para possibilitar e orientar no
qgue tange as técnicas referentes a sistemas, projetos e instalagOes elétricas da Camara Municipal de
Manaus.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES: Supervisionar, coordenar e dar orientacdo técnica referente aos sistemas,
projetos e instalagdes elétricas da Camara Municipal de Manaus. Realizar estudos de viabilidade técnico-
econdmica, vistoria, pericia, laudo e parecer técnico. Preparar planos e métodos de trabalho, elaborando
plantas, croquis, termo de referéncia, estudo técnico preliminar e outros subsidios que se fizerem
necessarios. Elaborar or¢camento. Realizar atividades de padronizagdo, mensura¢do e controle de
qualidade. Executar, atestar e fiscalizar obras e servicos de manutenc¢des e servigcos técnicos. Conduzir
equipe de instalacdo, montagem, operagao, reparo ou manutencdo. Elaborar projetos, assessorando e
supervisionando a sua realizagdo. Participar de reunides, foruns, grupos de trabalho e comissdes para as
quais for designado. Opinar e participar de processos de licitacdo que envolvam a realizacdo de servicos,
obras e reformas nas dependéncias da Camara Municipal de Manaus. Orientar e controlar processo de
producdo ou servico de manutencgdo. Utilizar recursos de informatica (Pacote Office, Windows, Autocad e
Revit). Analisar as caracteristicas da Camara Municipal de Manaus, seu desenvolvimento e relagdes com o

meio ambiente, das 1ISO’s 9001 e 14001. Analisar dados e informagdes. Elaborar diagndstico, metodologia
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e estudos preliminares. Definir técnicas e materiais, detalhamento técnico construtivo e or¢gamento do

projeto. Registrar responsabilidade técnica (ART). Elaborar manual do usuario. Preparar cronograma fisico

e financeiro. Elaborar o caderno de encargos/memorial descritivo/ especificacbes.

CARGO: PEDAGOGO

CARGA HORARIA: 40H SEMANAIS

REQUISITOS DE INVESTIDURA: Diploma de curso de graduacao em Pedagogia, fornecido por instituicao de
ensino superior reconhecida por érgdao competente.

SUMARIO DE ATRIBUICOES: Execucdo, avaliagdo e coordenacdo de projetos pedagdgicos dos cursos
ministrados pela Escola do Legislativo da Camara Municipal de Manaus.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES: Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Estudar medidas
que visem melhorar os processos pedagoégicos. Elaborar e desenvolver projetos educacionais, inclusive de
ensino a distancia; participar da elaboragdao de instrumentos especificos de orientagdo pedagdgica e
educacional. Organizar as atividades individuais e coletivas. Elaborar manuais de orienta¢do de técnicas
pedagégicas. Executar trabalhos especializados de administracdo, orientagdo e supervisdo
educacional. Participar da divulgacdo de atividades pedagdgicas. Implementar programas de tecnologia
educacional. Utilizar recursos de Informdtica. Executar outras tarefas da mesma natureza e nivel de

complexidade associadas ao ambiente organizacional.

CARGO: DESIGNER GRAFICO

CARGA HORARIA: 40H SEMANAIS

REQUISITOS DE INVESTIDURA: Diploma de curso de graduagdo em Design Grafico (Bacharelado ou
Tecndlogo).

SUMARIO DE ATRIBUICOES: Concepcdo, criacdo, desenvolvimento de conceitos de campanhas
institucionais, projetos e pec¢as de comunicacgdo visual relacionados a temas presentes na agenda da Camara
Municipal de Manaus, exercendo a func¢do da criagdo a finalizagdo gréfica. Producdo de material para o
meio digital: e-mails-marketings, header de e-mail, banner digitais, cards, animacgdes, vinhetas etc. Criacao
de identidades visuais (logotipos e marcas). Diagramacgao de periddicos e boletins informativos (definicdo
de cores, formatos, tamanhos e tipos de letras e de papel). Confec¢do de materiais off-line, como folders,

cartilhas, panfletos e cartazes. Confecg¢do de infograficos e infomapas. Executar outras tarefas da mesma
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natureza e nivel de complexidade, associadas ao ambiente organizacional.
DESCRICAO DE ATIVIDADES: Realizar planejamento e projetos de sistemas, produtos e mensagens visuais
ligados aos objetivos institucionais da Camara Municipal de Manaus. Desenvolver projetos,
aperfeicoamento, formulacdo, reformulacdo e elaboracdo de sistemas visuais sob a forma de desenhos,
diagramas, memoriais, maquetes, artes-finais digitais, protétipos e outras formas de representacdo bi e
tridimensionais. Criar, diagramar, selecionar, produzir e tratar imagens para materiais institucionais.
Contribuir para a observancia e o aprimoramento da identidade visual da Camara Municipal de Manaus.
Atuar na criagdo e edicdo de material audiovisual institucional. Realizar avaliagdo técnica de provas de
materiais graficos. Redigir relatérios, oficios e memorandos e correspondéncias técnico-administrativas.
Atualizar-se a respeito da legislagdo pertinente a area de atuagdo e das normas internas. Executar outras

tarefas da mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

CARGO: ARQUITETO E URBANISTA

CARGA HORARIA: 40H SEMANAIS

REQUISITOS DE INVESTIDURA: Ensino Superior completo em Arquitetura e Urbanismo, fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida por d6rgdo competente, além do registro no Conselho
competente.

SUMARIO DE ATRIBUICOES: Supervisdo, coordenacdo, gestdo e orientacdo técnica. Coleta de dados,
estudo, planejamento, projeto e especificacdo. Vistoria, pericia, avaliacdo, monitoramento, laudo, parecer
técnico, auditoria e arbitragem e execucdo. Fiscalizacdo e conducdo de obra. Instalagcdo e servigo técnico.
DESCRICAO DAS ATIVIDADES: Elaborar planos, programas e projetos. Identificar necessidades do usuario.
Coletar informacdes e dados. Analisar dados e informagdes. Elaborar diagndstico. Buscar um conceito
arquitetonico compativel com a demanda. Definir conceito projetual. Elaborar metodologia, estudos
preliminares e alternativas. Pré-dimensionar o empreendimento proposto. Compatibilizar projetos
complementares. Definir técnicas e materiais. Elaborar planos diretores e setoriais, detalhamento técnico
construtivo e orgamento do projeto. Buscar aprovacdo do projeto nos érgdaos competentes. Registrar
responsabilidade técnica (RRT). Elaborar manual do usuario. Fiscalizar obras e servigos: assegurar fidelidade
qguanto ao projeto. Fiscalizar obras e servigos quanto ao andamento fisico, financeiro e legal. Conferir
medicdes. Monitorar controle de qualidade dos materiais e servicos. Ajustar projeto a imprevistos. Prestar
servicos de consultoria e assessoria: avaliar métodos e solugdes técnicas. Promover integragdo entre
comunidade e planos e entre estes e os bens edificados, programas e projetos. Elaborar laudos, pericias e
pareceres técnicos. Realizar estudo de pds-ocupagdo. Coordenar equipes de planos, programas e projetos.

Gerenciar execu¢do de obras e servigos: preparar cronograma fisico e financeiro. Elaborar o caderno de
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encargos. Cumprir exigéncias legais de garantia dos servigos prestados. Implementar parametros de
seguranca. Selecionar prestadores de servico, mdo de obra e fornecedores. Acompanhar execucdo de
servigcos especificos. Aprovar os materiais e sistemas envolvidos na obra. Efetuar medi¢cdes do servico
executado. Aprovar e Atestar os servigos executados. Entregar a obra executada. Executar reparos e
servicos de garantia da obra. Desenvolver estudos de viabilidade: analisar documentacdao do
empreendimento proposto. Verificar adequa¢do do projeto a legislagdo, a condi¢des ambientais e
institucionais. Analisar as caracteristicas da Camara Municipal de Manaus, seu desenvolvimento e rela¢des
com o meio ambiente, das ISOs 9001 e 14001. Avaliar alternativas de implanta¢do do projeto. Identificar
alternativas de operacionalizacdo e de financiamento. Elaborar relatdrios conclusivos de viabilidade.
Assessorar no estabelecimento de politicas de gestdo: assessorar formulagdo de politicas publicas. Propor
diretrizes para legislagdo urbanistica. Participar de reuniGes, foruns, grupos de trabalho e comissdes para
as quais for designado. Opinar e participar de processos de licitacdo que envolvam a realizacdo de servigos,
obras e reformas nas dependéncias da Camara Municipal de Manaus. Propor diretrizes para legislagdo
ambiental e preservacdo do patriménio histérico e cultural. Monitorar implementacdo de programas,
planos e projetos. Estabelecer programas de seguranga, manutencao e controle dos espacos e estruturas.
Participar de programas com o objetivo de capacitar a sociedade para participa¢do nas politicas publicas.
Ordenar uso e ocupacgao do territdrio: analisar e sistematizar legislacdo existente. Definir diretrizes para
uso e ocupacgao do espago. Monitorar o cumprimento da legislagdo urbanistica. Utilizar recursos de
informatica (Pacote Office, Windows, Autocad e Revit). Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel

de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

CARGO: INTERPRETE DE LIBRAS

CARGA HORARIA: 40H SEMANAIS

REQUISITOS DE INVESTIDURA: Diploma de curso de graduacdo em Letras, com habilitagdo em Lingua
Brasileira de Sinais, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida por érgdao competente.
SUMARIO DE ATRIBUIGOES: Interpretacdo de Libras nas sessdes plendrias e solenidades da Camara
Municipal de Manaus bem como nos programas jornalisticos produzidos e transmitidos pela TV Camara e
nas redes sociais. Interpretacdo de Libras ao vivo no Plenario, durante as sessdes, solenidades e
atendimento ao publico.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES: Atuar na interpretacdo de Libras nas sessdes plendrias e solenidades da
Camara Municipal de Manaus transmitidas pela TV Camara e nas redes sociais. Atuar na interpretagdo de
Libras nos programas jornalisticos produzidos pela Camara Municipal de Manaus, transmitidos pela TV

Camara e nas redes sociais. Realizar a interpretacdo de Libras ao vivo no Plenario, durante as sessdes e



r 5 fha)
CAMARA MUNICIPAL DE MANAUS/AM \* f

d ALCESSO CONCURSO PUBLICO N2 001/2024 MX
EDITAL 02/24 - NiVEL SUPERIOR anaus

solenidades. Atuar no atendimento ao publico em geral nas dependéncias da CMM, bem como auxiliando

em atividades externas, se necessario.

CARGO: MEDICO (CLINICO GERAL)

CARGA HORARIA: 20H SEMANAIS

REQUISITOS DE INVESTIDURA: Diploma de curso de graduagdo em Medicina, fornecido por instituicdo de
ensino superior reconhecida por 6rgao competente, além do Registro definitivo no Conselho Profissional
de Medicina.

SUMARIO DE ATRIBUICOES: Responsavel pelo atendimento médico ambulatorial e emergencial dos
vereadores e servidores durante o horario de trabalho.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES: Realizar atendimento médico ambulatorial preventivo, terapéutico e/ou de
emergéncia para servidores, vereadores , dependentes e, em casos excepcionais, atender publico externo,
examinando o paciente, diagnosticando, solicitando exames laboratoriais, exames de imagem e demais
exames complementares, prescrevendo tratamento, prestando orientagdes, acompanhando a evolugdo do
quadro clinico e encaminhando a outros niveis de atencdo a saude (especialidades médicas, servigos de
pronto atendimento e/ou prontos-socorros) quando necessario. Opinar tecnicamente nos processos de
padronizacdo, aquisi¢ao e distribuicao de insumos, medica¢des, instalagdo e manutencao de equipamentos
e materiais médicos essenciais para o bom funcionamento do setor médico. Fornecer atestado médico para
o servidor sempre que necessario, considerando que o repouso e acesso a terapia fazem parte do
tratamento, observando quanto a estes os limites estabelecidos em lei. Exarar pareceres e laudos médicos
sobre o caso clinico e dar-lhes o devido encaminhamento, sempre que necessario, de acordo com os
preceitos éticos. Realizar registros e andlises das atividades desenvolvidas no prontudrio médico. Promover
o esclarecimento e prestar as orientagdes necessdrias a instituicdo sobre a condi¢do dos servidores com
deficiéncia, idosos e/ou com doengas crbnicas degenerativas e das servidoras gestantes. Organizar
campanhas de educac¢do, orientagdo, promogao e prevencdo da salide em conjunto com a equipe
multiprofissional do setor médico. Informar ao superior hierarquico e as autoridades de satde do municipio
os casos de doencas transmissiveis e/ou de agravos conforme as normas sanitarias vigentes, contribuindo
e participando, se necessario, da investigacdo epidemioldgica e das medidas de controle. Executar outras
atividades inerentes ao cargo ou que lhes sejam atribuidas pelo superior hierarquico. Prestar

assessoramento técnico as atividades das comissdes e do Plenario, sempre que requisitado.
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CARGO: MEDICO (SAUDE E MEDICINA DO TRABALHO)

CARGA HORARIA: 20H SEMANAIS

REQUISITOS DE INVESTIDURA: Ensino Superior em Medicina, Residéncia Médica em Medicina do Trabalho
ou Titulo de Especialista em Medicina do Trabalho e Registro no Conselho

SUMARIO DE ATRIBUICOES: Responsavel pelo atendimento médico ambulatorial e emergencial dos
vereadores e servidores durante o horario de trabalho, além de préticas relacionadas a Medicina do
Trabalho.

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES: Realizar atendimento médico ambulatorial preventivo, terapéutico e/ou de
emergéncia para servidores, vereadores , dependentes e, em casos excepcionais, atender publico externo,
examinando o paciente, diagnosticando, solicitando exames laboratoriais, exames de imagem e demais
exames complementares, prescrevendo tratamento, prestando orienta¢des, acompanhando a evoluc¢ao do
quadro clinico e encaminhando a outros niveis de atencdo a saude (especialidades médicas, servicos de
pronto atendimento e/ou prontos-socorros) quando necessario. Opinar tecnicamente nos processos de
padronizagao, aquisi¢cdo e distribuicdo de insumos, medicagbes, instalagdo e manutencao de equipamentos
e materiais médicos essenciais para o bom funcionamento do setor médico. Fornecer atestado médico para
o servidor sempre que necessario, considerando que o repouso e acesso a terapia fazem parte do
tratamento, observando quanto a estes os limites estabelecidos em lei. Exarar pareceres e laudos médicos
sobre o caso clinico e dar-lhes o devido encaminhamento, sempre que necessario, de acordo com os
preceitos éticos. Realizar registros e analises das atividades desenvolvidas no prontudrio médico. Promover
o esclarecimento e prestar as orientagdes necessarias a instituicdo sobre a condi¢cdo dos servidores com
deficiéncia, idosos e/ou com doencgas cronicas degenerativas e das servidoras gestantes. Organizar
campanhas de educagdo, orientacdo, promogdo e prevencdo da salude em conjunto com a equipe
multiprofissional do setor médico. Informar ao superior hierarquico e as autoridades de saide do municipio
os casos de doencas transmissiveis e/ou de agravos conforme as normas sanitarias vigentes, contribuindo
e participando, se necessario, da investigacao epidemiolégica e das medidas de controle. Executar outras
atividades inerentes ao cargo ou que lhes sejam atribuidas pelo superior hierdrquico. Prestar
assessoramento técnico as atividades das comissdes e do Plenario, sempre que requisitado. Também é
responsavel pela realizagdo de exames médicos admissionais e periddicos, bem como pelo
desenvolvimento e implementacdo de normas e procedimentos relativos a medicina do trabalho,

objetivando melhores condicdes de trabalho e qualidade de vida do servidor.
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CARGO: ENFERMEIRO

CARGA HORARIA: 40H SEMANAIS

REQUISITOS DE INVESTIDURA: Diploma de curso de graduagdo em Enfermagem, fornecido por instituicdo
de ensino superior reconhecida por érgdao competente, além do registro no Conselho competente.
SUMARIO DE ATRIBUICOES: Assisténcia aos vereadores, servidores e seus dependentes. Consultas de
enfermagem e procedimentos conforme disposto em lei. Prescricdo de agdes. Implementacdo de agdes
para a promogao da saude.

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES: Prestar assisténcia aos vereadores, servidores e seus dependentes. Realizar
consultas de enfermagem e procedimentos: curativos, aplicacdes de medicamentos, aferir pressdo arterial,
teste de glicemia, conforme a lei vigente. Implementar acGes para a promocdo da salde. Prescrever acoes
de enfermagem. Registrar observacdes, cuidados e procedimentos prestados. Analisar a assisténcia
prestada pelo enfermeiro. Realizar evolugdo clinica de pacientes. Padronizar normas e procedimentos de
enfermagem. Monitorar processo de trabalho. Aplicar métodos para avaliagdo de qualidade. Selecionar
materiais e equipamentos. Levantar necessidades e problemas. Diagnosticar a situagao. Identificar areas de
risco. Estabelecer prioridades. Elaborar projetos de ag¢do. Avaliar resultados. Participar de trabalhos de
equipes multidisciplinares. Elaborar material educativo. Definir estratégias de promogao da saude para
situagdes e grupos especificos. Participar de campanhas de combate aos agravos da saude. Participar de
programas e campanhas de saude do servidor publico. Participar da elaboragdo de projetos e politicas de

saude no ambito do Poder Legislativo Municipal.

CARGO: ENFERMEIRO (DO TRABALHO)

CARGA HORARIA: 40H SEMANAIS

REQUISITOS DE INVESTIDURA: Diploma de curso de graduagdo em Enfermagem, fornecido por instituicao
de ensino superior reconhecida por érgdao competente, além do registro no Conselho competente e curso
de especializacdo em Enfermagem do Trabalho, reconhecidos pelo Ministério da Educacdo, Secretarias ou
Conselhos Estaduais de Educacgao.

SUMARIO DE ATRIBUICOES: Assisténcia aos vereadores, servidores e seus dependentes. Consultas de
enfermagem e procedimentos conforme disposto em lei. Prescricdo de acdes. Implementagdo de agbes
para a promocgdo da saude, além de atuar nas atividades de assisténcia de enfermagem, desenvolvendo
acdes de salude ocupacional, assegurando a saude dos trabalhadores e beneficiarios.

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES: Prestar assisténcia aos vereadores, servidores e seus dependentes. Realizar
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consultas de enfermagem e procedimentos: curativos, aplicacdes de medicamentos, aferir pressdo arterial,
teste de glicemia, conforme a lei vigente. Implementar acGes para a promocao da salde. Prescrever acoes
de enfermagem. Registrar observacdes, cuidados e procedimentos prestados. Analisar a assisténcia
prestada pelo enfermeiro. Realizar evolugdo clinica de pacientes. Padronizar normas e procedimentos de
enfermagem. Monitorar processo de trabalho. Aplicar métodos para avaliagdo de qualidade. Selecionar
materiais e equipamentos. Levantar necessidades e problemas. Diagnosticar a situagao. Identificar areas de
risco. Estabelecer prioridades. Elaborar projetos de ag¢do. Avaliar resultados. Participar de trabalhos de
equipes multidisciplinares. Elaborar material educativo. Definir estratégias de promogao da saude para
situagdes e grupos especificos. Participar de campanhas de combate aos agravos da saude. Participar de
programas e campanhas de salde do servidor publico. Participar da elaboragdo de projetos e politicas de
saude no ambito do Poder Legislativo Municipal. Realizar também a assisténcia e consulta de enfermagem
nos diversos niveis de complexidade, nos acidentes ou agravos a saude, vinculados ou ndo a natureza e as
condicdes de trabalho; analise e investigacdo de desvios, incidentes, doencas e acidentes ocupacionais ou
ndo ocupacionais; auditoria nos processos especificos de enfermagem e nos sistemas de gestdo de saude
ocupacional; avaliacdo dos programas e pareceres técnicos de enfermagem na area de saude ocupacional;
prescricdo de medicamentos e solicitagdo de exames; sele¢do e padronizagdo de medicamentos, materiais
e equipamentos relativos a atividade de saude; desenvolvimento de pesquisas relacionadas a inovac¢ado
tecnoldgica na area de salde ocupacional; compartilhamento de conhecimentos referentes a sua area de
atuacdo; Sistematizar e registrar as informagdes de enfermagem nos documentos e sistemas
informatizados existentes; Promover e ministrar palestras e atuar como multiplicador de conhecimento e

Assessorar e orientar os assuntos de sua especialidade.

CARGO: PSICOLOGO

CARGA HORARIA: 40H SEMANAIS

REQUISITOS DE INVESTIDURA: Diploma de curso de graduagdo em Psicologia, fornecido por instituicdo de
ensino superior reconhecida por érgdao competente, além do Registro no Conselho Profissional ou érgao
competente de classe, de acordo com a formacdo do servidor.

SUMARIO DE ATRIBUICOES: Responsavel pelo atendimento clinico psicoldgico emergencial de vereadores,
servidores e seus dependentes.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES: Realizar atendimento psicoterapico individual aos vereadores, servidores
efetivos e seus dependentes. Participar, coordenar e planejar programas de prepara¢do para a

aposentadoria. Ministrar palestras sobre temas relacionados a saide mental.
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CARGO: ODONTOLOGO

CARGA HORARIA: 30H SEMANAIS

REQUISITOS DE INVESTIDURA: Diploma de curso de gradua¢do em Odontologia, fornecido por instituicdo
de ensino superior reconhecida por drgdao competente, além do Registro no Conselho Profissional de
Odontologia.

SUMARIO DE ATRIBUIGOES: Responsavel pelo atendimento odontoldgico emergencial e ambulatorial dos
vereadores, servidores e seus dependentes.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES: Atuar nas areas ambulatorial, curativa, preventiva e emergencial para
servidores, vereadores, dependentes e, em casos excepcionais, atender publico externo. Prescrever e
aplicar especialidades farmacéuticas de uso interno e externo inerentes a area. Solicitar e avaliar exames
complementares, inclusive de imagem. Organizar campanhas de orientacdo e prevencdo em saude bucal.
Atestar a necessidade de licenca, observados, quanto a estes, os limites estabelecidos em lei. Executar
outras atividades inerentes ao cargo ou que lhe sejam atribuidas pelo superior hierarquico. Prestar

assessoramento técnico as atividades das Comissdes e do Plenario, sempre que requisitado.

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

CARGA HORARIA: 40H SEMANAIS

REQUISITOS DE INVESTIDURA: Diploma de curso de graduag¢do em Servico Social, fornecido por instituicdo
de ensino superior reconhecida por érgdo competente, além de ter o registro no Conselho Profissional de
Servico Social.

SUMARIO DE ATRIBUIGOES: Desenvolver habilidade e competéncia na busca do fortalecimento e
melhoramento da qualidade funcional e bem-estar do servidor da Camara Municipal.

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES: Analise, diagndstico e proposigdo de politicas sociais para atendimento dos
servidores da Camara Municipal. Visitas técnica, hospitalar e domiciliar e acompanhamentos de servidores
para elaboracdao de pareceres sociais. Orientar os servidores quanto aos seus direitos sociais. Planejar,
executar e coordenar programas e projetos sociais a serem executados na instituicdo. Realizar avaliagao
socioecondmica de individuos para acesso a beneficios e servigos sociais. Possuir capacidade para
compreender a problematica e as pessoas com as quais lida. Possuir articulacdo politica para proceder os
encaminhamentos técnico-operacionais. Ter sensibilidade no trato com as pessoas, conhecimento técnico,

capacidade para mobilizagdo e organizagao.
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CARGO: ANALISTA DE SISTEMA
CARGA HORARIA: 40H SEMANAIS

REQUISITOS DE INVESTIDURA: Diploma de curso de gradua¢do em Ciéncia da Computagdo, Engenharia de
Software, Engenharia da Computacdo ou Sistema de Informacgdo, fornecido por instituicdo de ensino

superior reconhecida por érgdo competente.
REQUISITOS ADICIONAIS: dominio da lingua inglesa técnica.

SUMARIO DE ATRIBUICOES: Anilise, levantamento de requisitos e programacao de softwares; Arquitetura
de softwares; Banco de dados relacional e ndo relacional; Estrutura de dados; Gestdo de falhas; Linguagem
de programacdo; Programacdo de sistemas/softwares mobile; Sites web; Participacdo em atividades de
treinamento e desenvolvimento para manter-se atualizado com as tendéncias e tecnologias emergentes;
Contribuicdo para iniciativas de melhoria de processos e melhores praticas dentro da organizagdo e outras

pertinentes a sua drea de atuacgao.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES: Orientar outros colaboradores com quem estiver trabalhando, como
programadores. Treinar o usudrio. Ser fiscal ou gestor de contrato de fornecedor. Fazer o levantamento de
requisitos para implementacdo em sistemas, como: coletar e analisar os requisitos dos usuarios finais,
entender suas necessidades e traduzi-las em especificacbes técnicas. Projetar solugbes de software
eficientes e escalaveis, incluindo fluxos de dados e interfaces de usudrio. Testar aplicativos e sistemas de
software, utilizando as melhores praticas, garantindo a qualidade e finalidade para o usuario. Implementar
e integrar sistemas de software em ambientes de homologag¢do e producdo, garantindo uma transicao
suave e eficiente, visando a manter a operacionalizagdo de sistemas e rotinas. Fornecer suporte técnico
continuo aos usudrios, solucionar problemas, realizar atualizagdes e manter a integridade e seguranga dos
sistemas. Criar e manter documentacao técnica detalhada, incluindo especificacdes de sistema, manuais de
usuario e procedimentos operacionais. Colaborar com a equipe para trabalhar com outros membros a fim

de garantir o sucesso dos projetos.
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CARREIRA: ANALISTA LEGISLATIVO

CARGO: ANALISTA DE REDE

CARGA HORARIA: 40H SEMANAIS

REQUISITOS DE INVESTIDURA: Diploma de curso de graduagdo em Ciéncia da Computacdo, Engenharia de
Computacdo ou Engenharia de Redes de Computadores, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida por érgao competente.

REQUISITOS ADICIONAIS: dominio da lingua inglesa técnica.

SUMARIO DE ATRIBUICOES: Administracdo de ativos de seguranca e redes; Desenvolvimento de
arquiteturas de redes LAN/WAN; Comissionamento de equipamentos de transmissdo de dados;
Configuragdo de protocolos de roteamentos OSPF, BGP, roteamento estdtico e QOS; Elaboragdo de
relatérios de manutengdo e operagdo; Manutencgdo preditiva e Sistemas de transmissdo; Estrutura, recursos

e servicos de rede; Impressoras; Links de dados; Perfil de usuarios.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES: Implementar e dar suporte aos servicos de rede de telecomunicacdes.
Administrar e monitorar os sistemas. Prestar suporte técnico ao ambiente de rede local e de longa distancia,
com e sem fio. Garantir a aplicacdo da politica de seguranga da informacdo e a segurancga de servigos de
rede, telefonia e internet. Planejar e acompanhar aquisicdes de servicos e bens para infraestrutura e
servigos, além de realizar a fiscalizagdo técnica e a gestdo de contratos da area. Confeccionar cabos.
Configurar roteadores. Configurar e implantar equipamentos de rede, incluindo roteadores, switches,
firewalls e dispositivos de seguranca, garantindo a integracdo adequada e o funcionamento correto.
Configurar e gerenciar sistemas de autenticagdo e controle de acesso, como firewalls, VPNs (Redes Privadas
Virtuais) e sistemas de detec¢do de intrusdo, para garantir a integridade e confidencialidade dos dados.
Monitorar o desempenho da rede, identificar e resolver problemas de conectividade, laténcia e largura de
banda, e realizar manutencdo preventiva regularmente. Manter documentacdo detalhada da configuragdo
da rede, topologia, procedimentos de resolu¢do de problemas e politicas de seguranca, para garantir a
conformidade e facilitar a manutencgao futura. Trabalhar em estreita colabora¢do com outros membros da

equipe para garantir o sucesso dos projetos e executar outras atividades compativeis com o cargo.
CARGO: ANALISTA DE BANCO DE DADOS
CARGA HORARIA: 40H SEMANAIS

REQUISITOS DE INVESTIDURA: Diploma de curso de graduagdo em Ciéncia da Computacdo, Engenharia de
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Software, Engenharia da Computacdo ou Sistema de Informacgdo, fornecido por instituicdo de ensino

superior reconhecida por 6rgdo competente.
REQUISITOS ADICIONAIS: dominio da lingua inglesa técnica.

SUMARIO DE ATRIBUICOES: Consulta de banco de dados, como SQL (Structured Query Language).
Modelagem de dados, incluindo design de banco de dados relacional e/ou n3o relacional. Administragdo
de banco de dados, incluindo instalagdo, configuracdo, manutencdao e otimizacdo de desempenho,
ferramentas, como Oracle Enterprise Manager, Microsoft SQL Server Management Studio, MySQL
Workbench, PostgreSQL, MongoDB, ou outras. Outras pertinentes a area de atuacgao.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES: Monitorar as atividades de coleta, processamento e analise de dados e
estatisticas, garantir a integridade e a consisténcia dos dados. Manipular base de dados e softwares.
Desenvolver metodologias de analise e visualizacdo de dados. Implementar e executar politicas de
governancga e gestdo de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo, Ciéncia de dados e seguranga
cibernética. Ser fiscal e gestor de contrato de fornecedor. Administrar Banco de Dados. Configurar, instalar
e manter sistemas de gerenciamento de banco de dados (DBMS), como MySQL, Oracle, SQL Server,
PostgreSQL. Avaliar o desempenho do banco de dados e identificar dareas de melhoria, otimizando consultas
SQL, indices e configuragdes do sistema para garantir um desempenho eficiente. Diagnosticar e resolver
problemas relacionados ao banco de dados, como bloqueios, corrupg¢do de dados e falhas de sistema.
Avaliar e planejar requisitos de capacidade de armazenamento e desempenho para garantir que o banco
de dados atenda as necessidades atuais e futuras da organiza¢do. Criar e manter documentagdo técnica
detalhada atualizada, incluindo especificacbes de sistema, manuais de usuario e procedimentos
operacionais. Trabalhar em estreita colaboracdo com outros membros da equipe para garantir o sucesso

dos projetos e executar outras atividades compativeis com o cargo.
CARGO: ANALISTA DE SEGURANCA DA INFORMACAO

CARGA HORARIA: 40H SEMANAIS

REQUISITOS DE INVESTIDURA: Diploma de curso de graduagdo em Ciéncia da Computacao, Engenharia de
Software, Engenharia da Computacdo ou Sistema da Informacdo, fornecido por instituicdo de ensino

superior reconhecida por 6rgdo competente.
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REQUISITOS ADICIONAIS: dominio da lingua inglesa técnica.

SUMARIO DE ATRIBUICOES: Seguranca de sistemas operacionais (Windows, Linux), redes de
computadores, protocolos TCP/IP e tecnologias de firewall. Gerenciar ferramentas de seguranca da
informacgdo, como SIEM, IDS/IPS, endpoint edr/mdr, Data Loss Prevention (DLP) e ferramentas de andlise
de vulnerabilidade. Criptografia. Seguranca de aplicacdes web e mdveis, nuvem, com os principios de
codificagdo segura, vulnerabilidades comuns (como inje¢do de SQL, XSS, CSRF), frameworks de segurancga
(como OWASP Top 10) e ferramentas de andlise estética e dindmica. Testes de Penetracdo. Gestdo de
Incidentes de Seguranca e identidade e acesso. Conformidade e regulamentacao.

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES: Monitorar continuamente os sistemas de informag&o em busca de atividades
suspeitas ou anomalias que possam indicar uma violacdo de seguranca. Avaliar regularmente a
infraestrutura de Tl da organizacdo em busca de vulnerabilidades de seguranca e recomendar medidas
corretivas para mitigar essas vulnerabilidades. Desenvolver e implementar planos de resposta a incidentes
para lidar com violagGes de seguranca, incluindo investigacGes forenses, contencdo de danos e recuperagado
de sistemas comprometidos. Controlar o acesso aos sistemas e dados da organizagao, implementando
politicas de gerenciamento de identidade, autenticacdo forte e controle de acesso baseado em fungao.
Avaliar e recomendar tecnologias de seguranga, como firewalls, sistemas de detecgdo de intrusdo, antivirus
e solugbes de prevencdo contra perda de dados. Colaborar com outros departamentos para desenvolver e
implementar politicas de seguranga da informagdo que garantam o cumprimento de regulamentos e
padrées de seguranca. Implementar politicas de seguranca de dados, incluindo controle de acesso,
criptografia, auditoria e backup/recovery, garantindo a conformidade com regulamentos de privacidade de
dados. Ser fiscal e gestor de contrato de fornecedor. Criar e manter documentacdo técnica detalhada
atualizada, incluindo especificacdes de sistema, manuais de usudrio e procedimentos operacionais.
Trabalhar em estreita colaboragcdo com equipes e outros departamentos de Tl para garantir a integracao

eficiente de sistemas e aplicativos.



