MUuUNICiPIO DE FORTIM
EDITAL N°01/2024 DO MUNICIPIO DE FORTIM-CE, PARA
SELECAO SIMPLIFICADA

O MUNICIPIO DE FORTIM, pessoa juridica de direito piblico interno, inscrito no
CNPI sob o n° 35.050.756/0001-20, com sede na Rua Raimundo Gurgel Maia, 678, 1° Andar,
Sala 5 - Centro, CEP: 62815-000, neste ato representado pelo Exmo. Sr. Prefeito Municipal,
Sr. Naselmo de Sousa Ferreira, juntamente com o Diretor da Divisdo de Recursos Humanos e
Coordenador da Comissdo de Realizagdio da Selegdo Simplificada para Contratagdo
Temporaria (Decreto n® 1249/2024), Sr. Francisco Jader Pinto Ursulino, no uso das
atribuigdes legais e considerando o positivado na Lei Municipal n® 616/2017, de 10 de janeiro
de 2017, torna publico a abertura de Processo Seletivo Simplificado, visando a contratagédo

temporaria para os cargos elencados no Anexo I.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente Processo Seletivo Simplificado ¢ regido por este Edital e seus Anexos,
publicados na integra no Diario Oficial dos Municipios do Ceara bem como no
site oficial do Municipio de Fortim ( https://www.fortim.ce.gov.br/ ), nos moldes
da Lei Municipal n° 616/2017, de 10 de janeiro de 2017, bem como do Decreto
Municipal de n° 1249, de 28 novembro de 2024.

1.2 O Processo Seletivo Simplificado em tela destina-se a selecionar candidatos (as)
para contratagdo temporaria das vagas indicadas no Anexo 1.

1.3 O presente Edital contém os seguintes anexos:
a) Anexo 1 — Relagdo de cargos, vagas, remuneragdo, atribuigdes e requisitos

minimos;,

b) Anexo II — Modelo de Formulario de Inscrigdo;
c¢) Anexo III — Modelo de Curriculo;
d) Anexo IV - Critérios de pontuagdo;
e) Anexo V — Cronograma.

1.4 O Processo Seletivo Simplificado tera validade de 02 (Dois) anos, podendo ser
prorrogado por igual periodo, no interesse da administragdo publica municipal.

2 —DA IMPUGNACAO DO EDITAL
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MUNICiPIO DE FORTIM .
2.1 Qualquer cidaddo podera impugnar fundamentadamente este edital, protocolando

no e-mail: setorpessoalfortim@gmail.com, em até 2 (dois) dias qteis da
publicagdo.

2.2 Os pedidos de impugnagdo serdo julgados pela Comissdo de Realizagdo da
Selegdo Simplificada, designada no art. 2° do Decreto Municipal de n® 1249/2024,
de 28 de novembro de 2024.

2.3 O impugnante devera obrigatoriamente indicar o item/subitem que sera objeto de
impugnagdo e sua fundamentagéo legal.

2.4 As respostas as eventuais impugnagdes serdo disponibilizadas aos Impugnantes
em até 2 (dois) dias uteis do término do prazo da impugnag¢do, no mesmo e-mail
enviado.

2.5 Cabera recurso administrativo contra a decisdo que denegar a impugnagdo do
edital, no prazo de até 2 (dois) dias uteis da disponibilizag¢@o da respectiva decisdo
ao Impugnante.

2.5.1 O recurso sera dirigido ao Coordenador da Comissdo de Realizagdo da
Selegdo Simplificada, o qual, se ndo reconsiderar a sua decisdo em até
02 (dois) dias uteis, ira encaminhar ao Prefeito Municipal, para decisdo
em até 02 (dois) dias uteis.

2.6 O recurso administrativo contra impugnagdo do edital nfio tera efeito suspensivo.

3 - DO REGIME DE TRABALHO

3.1 O presente Processo Seletivo Simplificado tem como objetivo o provimento
temporario das vagas indicadas no Anexo I, as quais seguirdo as mesmas
atribui¢des e cargas horarias definidas na Lei Municipal de n® 998/2023, de 06 de
dezembro de 2023, alterada pela Lei n° 1057/2024, de 01 de julho de 2024.

4 —DA REALIZACAO DA INSCRICAO

4.1 A inscrigdo do (a) candidato (a) implicara o conhecimento ¢ aceitagdo das normas
e condigdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

4.2 O candidato podera concorrer apenas a uma das fungdes temporarias no Processo
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O candidato que efetivar mais de uma inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado

tera anulada todas as inscrigdes.

As inscrigdes ocorrerdo exclusivamente de forma presencial, na sede da Divisdo

de Recursos Humanos do Municipio de Fortim-CE, situada na Vila da Paz, Bloco

D, n° 40, Centro, Fortim/CE, de 8h as 14h, do dia 04 ao dia 11.

O (A) candidato (a) devera preencher completamente o formulario de inscrigdo

(Anexo II), anexando ao mesmo o respectivo Curriculo Vitae assinado, contendo

as seguintes informagoes ¢ anexos:

a) Dados Pessoais completos, com nome e sobrenomes, filiagdo, RG, CPF,
estado civil, profissdo, telefone e enderego completo;

b) Escolaridade, contendo as informagdes e anexando os certificados
comprobatorios, quando for o caso;

¢) Experiéncias Profissionais, acompanhadas dos documentos comprobatérios,
como declaragdo, CTPS, Contratos, entre outros instrumentos licitos.

4.5.1 A ndo apresentacdo do curriculo vitae nos moldes do item 4.3 implicara
na exclusdo do (a) candidato (a).

Em nenhuma hipétese serd feita inscrigdo extemporanea.

No ato da inscrigdo, o(a) candidato(a) devera anexar os seguintes documentos:

a) Fotocopia do original de Documento de identificagéo;

b) Fotocopia do original do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

¢) Ficha de inscrigdo preenchida e assinada pelo candidato (Anexo I1);

¢) Fotocopia do original de titulagdo minima, exigida para o Cargo;

¢) Para as fungdes que possuam Conselho de Classe, fotocopia do original da

Carteira do Registro de Classe;

f) Curriculum Vitae padronizado (Anexos III) e copias dos originais dos

comprovantes de experiéncias profissionais;

g) Comprovante de residéncia.

O (A) candidato(a) é responsavel pelas informagdes prestadas e a ndo veracidade

destas implicara, a qualquer tempo, na eliminagdo do Processo Seletivo
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MUNICIiPIO DE FORTIM )
4.9 Todo o material solicitado no presente Edital devera ser apresentado em lingua

portuguesa (idioma oficial brasileiro).

4.10 As informagdes prestadas no Formuldrio de Inscrigio sdo de inteira
responsabilidade do (a) candidato (a), bem como manté-las atualizadas junto a
Divisdo de Recursos Humanos do Municipio de Fortim-CE.

5 —DA ANALISE DOS CURRICULOS VITAE'S

5.1 A Comissdo de Realizagdo da Sele¢do Simplificada realizara a analise dos
curriculos apresentados por cargo disponibilizado, nos prazos do Anexo V.

5.2 A Comissdo de Realizagdo da Selegdo Simplificada, inicialmente, analisara se o
Formulario de Inscrigdo, Curriculo Vitae € seus Anexos cumpriram 0s requisitos
formais do item 4 desse Edital, excluindo os (as) candidatos (as) que ndo
cumprirem as respectivas exigéncias.

53 Apds a analise material preliminar, a Comissdo de Realizagdo da Selegdo
Simplificada prosseguira com o levantamento da pontuagdo dos curriculos aptos,
nos moldes do Anexo IV deste Edital.

5.4 Os candidatos habilitados serdo classificados por ordem decrescente da nota final.

5.5 Nao sera permitida a contagem concomitante de tempo de servigo.

5.6 Tornar-se-do sem efeito documentos rasurados, ilegiveis, emitido por institui¢do
ndo regulamentada e com validade expirada.

5.7 Em caso de igualdade da nota final, serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes
critérios de desempate:

a) Quem tiver maior tempo de experiéncia no cargo almejado no Municipio de
Fortim;

b) Quem tiver maior tempo de experiéncia no cargo almejado no servigo publico;

¢) Quem tiver maior idade.

5.8 A comprovagdo da experiéncia de trabalho no exercicio da area de atuagdo

pretendida devera ser fornecida através dos seguintes documentos:
a) Declaragio assinada pelo Secretério da pasta ou Coordenador/Gerente/Diretor
do Setor/Departamento de Recursos Humanos ou equivalente, com seus

respectivos carimbos, em se tratando de 6rgdos publicos;

N
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MUNICIPIO DE FORTIM :
b) Fotocdpia do original da carteira profissional, constando o inicio e o término

da experiéncia de trabalho, quando se tratar de empregado da iniciativa
privada. No caso, devera ser anexado copias da CTPS onde constem os dados
do candidato(a) de experiéncia no cargo almejado no servigo publico;

¢) Em relagdo aos profissionais liberais/autbnomos ¢ imprescindivel a
apresentacdo de comprovagdo do exercicio da Cargo, para validagio da

referida experiéncia profissional.

6 —DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

6.1 O Resultado do presente Processo Seletivo Simplificado, na ordem decrescente de
classificagdo por cargo descrito no Anexo I, sera publicado no Diario Oficial dos
Municipios do Ceara e no site oficial do Municipio de Fortim
( https://www.fortim.ce.gov.br/ ).

6.2 Sera admitido recurso fundamentado ao resultado do presente Processo Seletivo
Simplificado, no prazo de até 2 (dois) dias uteis apos a publicagdo, tendo como
termo inicial o 1° dia subsequente a data da referida publicagio, por meio do e-
mail: setorpessoalfortim ail.com.

6.3 O recurso sera dirigido ao Coordenador da Comissdo de Realizagdio da Selegdo
Simplificada, o qual analisard em conjunto com a Comissdo, em até 2 (dois) dias
uteis, ndo sendo aplicado efeito suspensivo.

6.4 Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, devidamente fundamentado, sendo
desconsiderado recurso de igual teor.

6.5 A Comissdo de Realizagdo da Selegdo Simplificada constitui ultima instincia para
recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndio cabera recursos
adicionais.

6.6 Serdo inadmitidos de plano recursos sem fundamentagdo, incoerentes ou
intempestivos.

7 —DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL

7.1 O resultado final serd homologado por meio de Edital que sera publicado no
Diario Oficial dos Municipios do Ceara e no site oficial do Municipio de Fortim- K
CE ( https://www.fortim.ce.gov.br/ ).
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8 —DA FORMALIZACAO E DA VIGENCIA DOS CONTRATOS

8.1 As contratagdes serdo realizadas mediante a necessidade e o interesse publico
mediante a convocagdo dos (das) candidatos (as) pela ordem de classificagdo no
presente Processo Seletivo Simplificado.

8.2 O candidato convocado que ndo se apresentar para firmar o respectivo contrato
em até 5 (cinco) dias corridos sera devidamente excluido pelo Diretor da Divisdo
de Recursos Humanos do Municipio de Fortim.

8.3 Fica vedada a participagdo no processo seletivo de servidores efetivos do
Municipio de Fortim.

8.4 E vedada a acumulagiio remunerada de cargos e empregos piiblicos, com excegdo
das hipoteses previstas no inciso XVI do art. 37 da CF/88.

8.5 No ato da contratagéio serdo exigidos os seguintes documentos:

a) Originais e Copias do RG, CPF, Titulo de Eleitor, comprovante de Quitagdo
Eleitoral, e registro no PIS/PASEP;

b) Original e Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

¢) 02 (duas) fotos 3x4 (recentes e idénticas);

d) Original e cépia da Certiddo de Casamento para os candidatos de estado civil
casado;

e) Original e copia da Certiddo de Nascimento ou RG dos dependentes, se houver;
f) Original e copia do Certificado de Reservista para candidatos do sexo
masculino até os 45 (quarenta e cinco) anos de idade;

g) Original e copia do comprovante de registro no respectivo Conselho de Classe;
h) Declaragdo de Bens;

i) Declaragdo de Cumulagdo de Cargo ou Emprego Publico;

J) Namero de agéncia e conta corrente no Bando do Brasil;

k) Original e copia de comprovante de residéncia.

9 — DISPOSICOES GERAIS
9.1 Nédo sera fornecido ao(s) candidatos(s) qualquer documento comprobatoério de

classificagdo no presente Processo Seletivo Simplificado, valendo para este fim o edital de x
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MUNICIPIO DE FORTIM :
Homologagdo publicado no Diario Oficial dos Municipios do Ceara, que sera disponibilizado

no site ( https://www.fortim.ce.gov.br/ ).

9.2 Os candidatos habilitados, com classificagdo superior ao namero de vagas
ofertadas no Anexo I, poderdo, a critério exclusivo da Administragdo Municipal serem
convocados, desde que haja vagas de acordo com o interesse publico.

9.3 A aprovagdo no presente Processo Seletivo Simplificado assegurard apenas a
expectativa de direito a contratagdo tempordria, ficando a concretizagdo desse ato
condicionada a convocagdo de acordo com o exclusivo interesse € conveniéncia da
administragdo pablica municipal.

9.4 Comprovada, a qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade nos dados
curriculares apresentados por candidato(a) e sendo comprovada a culpa do mesmo, este sera
excluido do Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo das medidas penais cabiveis.

9.5 Ao assumir o cargo, sera exigido do (a) servidor (a) a disponibilidade de horario
compativel com a Lei Municipal de n® 998/2023, de 06 de dezembro de 2023, alterada pela
Lei n® 1057/2024, de 01 de julho de 2024.

9.6 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Realizagdo da Selegdo
Simplificada.

Fortim/CE, 03 de dezembro de 2024.

Mwﬂ;ww@

ASELMO DE SOUSA FERREIRA
Prefeito Municipal

%mu\% ?N) \ls\&uu&mﬂ

FRANCISCO JADER PINTO URSULINO
Coordenador da Colnissdo de Realizagao da Selegdo Simplificada
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MUNICiPIO DE FORTIM
ANEXO I DO EDITAL DO PSS N° 01/2024
QUADRO DE VAGAS, CARGA HORARIA, REQUISITOS MINIMOS,
REMUNERACAO E ATRIBUICOES

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO | 29

RS 1.412,00 40h
ASSISTENTE DE SALA 43 RS 141200 |40h
ASSISTENTE DE TRANSPORTE ESCOLAR 7 RS 1.412,00 |40h
ASSISTENTE SOCIAL 5 RS 2.000,00 |40h
AUX. SERV. GERAIS 33 RS 1.412,00 |40h
AUXILIAR DE FARMACIA 5 RS 1.412,00 40h
AUXILIAR DE LIMPEZA 95 RS 1.412,00 40h
AUXILIAR DE SECRETARIA 16 RS 1.412,00 |40h
COVEIRO 3 RS 1.412,00 |40h
COZINHEIRO 2 RS 1.412,00 40h
EDUCADOR FISICO 20 HS 2 RS 1.200,00 [20h
EDUCADOR FISICO 40 HS 2 RS 2.400,00 40h
ENFERMEIRO PSF 15 RS 1.762,00 40h
ENFERMEIRO : 14 RS 1.762,00 40h
ENTREVISTADOR SOCIAL 3 RS 141200 |40h
FARMACEUTICO 1 RS 2423,00 |30h
FISIOTERAPEUTA 8 RS 2.000,00 |30h
FONOAUDIOLOGO 1 RS 220000 |20h
MEDICO PSF 3 RS 9.100,00 |40h
MEDICO PSIQUIATRA 1 RS 9.100,00 |40h
MERENDEIRA 20 RS 1.412,00 |40h
MONITOR DE ESPORTE 6 RS 1.412,00 |40h
MOTORISTA 39 RS 2.000,00 40h
MOTORISTA ESCOLAR 10 RS 2.000,00 40h
NUTRICIONISTA 3 RS 2.644,00 30h
ODONTOLOGO 9 RS 2.203,00 40h
OPERADOR DE MAQUINA 2 RS 2.800,00 |40h
ORIENTADOR SOCIAL 4 RS 1.412,00 |40h
PROFESSOR PEB I. CLASSE | - 200 HS 86 RS 4.599,40 200hs
PROFESSOR PEB. CLASSE I. R - 100 HS 67 RS 2.299,70 100hs
PROFESSOR PEB. | CLASSE | - 150 HS 9 RS 3.449,55 150hs
PSICOLOGO 6 RS 3.085,00 30h
RECEPCIONISTA 19 RS 1.412,00 40h *‘(
SECRETARIO ESCOLAR 3 RS 1.412,00 |40h W
TECNICO DE ENFERMAGEM 39 RS 1.412,00 |40h \k
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TECNICO DE HIGIENE DENTAL 7 RS 1.412,00 40h
TECNICO EM RADIOLOGIA 4 RS 2.237,19 24h
TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 RS 2.200,00 30h
VETERINARIO 1 RS 1.500,00 20h
VIGIA 52 RS 1.412,00 40h
VISITADOR 3 RS 1.412,00 40h

40h

ASSISTENTE

ADMINISTRATIVO

ZELADOR DE BENS PUBLICOS _ RS

ocolar eautuar ocum reoeb1

processos e expedientes; distribuir conferir e registrar a documentagio da
unidade em que serve; atender ao publico interno e externo, e informar,
consultando arquivos, ficharios e documentos; fazer inscrigdes em cursos e
concursos; conferir a documentagdo recebida e prestar informagdes;
registrar a frequéncia do pessoal, preencher fichas de ponto e elaborar
relagdes; localizar documentos arquivados para juntada ou anexagdo,
executar trabalhos que envolvam a interpretagdo de leis e normas
administrativas, para concessdo de vantagens; redigir qualquer modalidade
de informagbes administrativos; executar servicos gerais de digitagéo;
elaborar relatérios, demonstrativos, quadros e mapas de interesse publico;
efetuar calculos de taxas impostos e juros; elaborar, conferir e informar
folhas de pagamento; organizar cadastros, ficharios e arquivos de
documentag#o, atinentes & area administrativa, efetuar o recebimento,
conferir, armazenar e conservar materiais e outros suprimentos; manter
atualizado os registros de estoque; fazer levantamento de bens
patrimoniais; ajudar na elaboragdo do orgamento; operar com maquinas e
materiais eletrénicos; executar outras atividades correlatas.

expedidos, N

Ensino médio
completo

ASSISTENTE DE
SALA

Auxiliar o professor da unidade escolar em suas atividades; atender as
criangas em suas necessidades bésicas de higiene e alimentagdo, dentre
outras que exijam auxilio, por meio de uma relagdo que possibilite o
exercicio da autonomia pessoal, propiciar brincadeiras e aprendizagens
orientadas pelo professor; participar das atividades desenvolvidas pelo
professor; zelar pela guarda de materiais e equipamentos de trabalho;
atender a crianga, respeitando o seu desenvolvimento fisico, psiquico e
emocional; seguir as diretrizes da equipe pedagogica da unidade escolar e
da Secretaria Municipal de Educagio; auxiliar na adaptagdo de criangas ao
ambiente escolar; dentre outras atividades correlatas;

Ensino médio
completo

ASSISTENTE DE
TRANSPORTE
ESCOLAR

Acompanhar alunos, desde o embarque no transporte escolar até seu
desembarque na escola de destino, assim como acompanhar os alunos
desde o embarque no final do expediente escolar, até o desembarque nos
pontos proprios. Ajudar os alunos a subir e descer escadas do transporte;
orientar e auxiliar os alunos, quando necessario a colocarem o cinto de
seguranga; conferir se todos os alunos frequentes no dia estdo retornando
para os lares e ajudar os pais, de alunos especiais, na sua locomogdo. Ter
iniciativa em caso de emergéncia, acionando a dire¢do imediatamente e
tomando as providéncias cabiveis. Observar a entrada e saida dos alunos
nos diferentes turnos objetivando preservar a ordem e organizagdo escolar;
Zelar pela seguranga das criangas, bem estar e participagio dos alunos que
necessitarem de auxilio em todas as atividades escolares, dentro e fora da

Ensino
fundamental
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sala de aula, cooperando e coparticipando. Dar apoio aos professores no
que concerne ao desenvolvimento de projetos e atividades que se propde
realizar com as criangas; Seguir as diretrizes da Secretaria de Educagio,
participando de capacitagdes, quando solicitados, de forma a aperfeicoar
seu desempenho profissional junto as criangas; Utilizar com racionalidade,
economicidade e conservar os equipamentos, materiais de consumo e
pedagogicos referentes ao trabalho. Ter bom relacionamento com a
comunidade escolar sempre colaborando para o bem estar e participagio
das criangas, Colaborar para o desenvolvimento de um trabalho integrado,
cooperativo com os profissionais e comunidades escolar; Executar outras
atribui¢des afins solicitadas pela Direcdio da Unidade Escolar. Auxiliar na
locomogdo e deslocamento de alunos com mobilidade reduzida ou que
faga uso de cadeira de rodas; Auxiliar a entrada e saida dos alunos com
necessidades educacionais especializada da Unidade Escolar; Tratar os
alunos com deficiéncia como qualquer outra crianga, sempre que possivel,
evitando a superprotegdo ou a sua desvalorizagdo; Ajudar nas tarefas
ocupacionais e fisicas aplicando cuidados especiais com deficientes e
dependentes.. Executar tarefas afins e correlatas que lhe forem
determinadas pelo superior imediato

ASSISTENTE
SOCIAL

Atuar profissionalmente planejando, gerenciando, administrando,
executando e assessorando programas e projetos, intervindo nas diversas
refragdes da questdo social; planejar, executar e avaliar pesquisas de
anilise da realidade social e subsidiar agdes profissionais; realizar
vistorias, pericias técnicas, relatorios, laudos periciais e pareceres sobre
matérias do &mbito da assisténcia social.

Nivel
Superior em
Assisténcia
Social

AUX. SERV.
GERAIS

Cuidar da limpeza, varri¢io e conservagdo dos logradouros publicos;
cuidar da disposi¢do adequada do lixo e entulhos; cuidar e manter em bom
estado seu material de trabalho; execugdo de outras atividades variadas e
quase sempre simples; utilizagdo de equipamentos e utensilios simples,
afastamento de lixo e outros despejos; cuidar da limpeza das areas
administrativas, bem como da distribui¢iio de café e lanches, etc.; cumprir
determinagdes emanadas de ordem superior; executar outras atividades
correlatas,

Alfabetizado

AUXILIAR DE
FARMACIA

Ajudar no atendimento, organizar os medicamentos por setor, repor
medicamentos e materiais, interpretar prescrigdes meédicas, esclarecer
davidas em geral e auxiliar o farmacéutico. Atuar, semanalmente, no
recebimento, cadastro, efiquetamento e armazenamento  dos
medicamentos; Alimentar o sistema proprio da unidade para controle de
entradas e saidas, Fazer o controle diario do estoque; Sinalizar, via
sistema, o baixo estoque dos medicamentos; Atender as solicitagdes das
equipes médica e de enfermagem; Separar os medicamentos solicitados,
conforme doses prescritas;, Garantir as boas condi¢des de armazenamento
dos medicamentos;, Zelar pela limpeza e organizacao do local de trabalho.

Ensino Médio
Completo

AUXILIAR DE
LIMPEZA

Cuidar da limpeza, varrigio e conservagdo dos logradouros publicos;
cuidar da disposi¢do adequada do lixo e entulhos; cuidar e manter em bom
estado seu material de trabalho. :

Alfabetizado

AUXILIAR DE
SECRETARIA

Ajuda e auxilia na operacionalizagdo de matriculas, transferéncias,
organizagdo de turmas e registro do historico escolar dos estudantes
mantendo atualizado o arquivo de legislagio e de documentagdio da
unidade escolar

Ensino Médio
Completo

COVEIRO

Executar servigos de inumagdes e exumagdes nos cemitérios; Cavar covas
rasas e sepulturas com o uso de ferramentas adequadas; Localizar nas
plantas do cemitério a localizagdo de sepulturas, jazigos, covas e
sepulturas; Efetuar a marcagdo de sepulturas a serem cavadas; Ajudar na
execugdo de sepultamentos carregando e colocando o caixdo na sepultura;
Fechar as sepulturas cobrindo-as com terra ou fixando-lhe uma laje; Zelar

Alfabetizado
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MUNICiPIO DE FORTIM
pela conservagdo dos jazigos e covas rasas, Limpar e carregar lixos
existentes nos cemitérios; Executar outras tarefas que, por suas
caracteristicas, se incluam na esfera de competéncia.

COZINHEIRO

Executar, sob orientagdo de Nutricionista, as tarefas relativas a confecg¢do
das refeigdes balanceadas de acordo com o cardapio pré-estabelecido;
Exercer perfeita vigilancia técnica sobre a condimentagdo e cocgdo dos
alimentos; .Manter livres de contaminagdo ou de deteriorac@o os géneros
alimenticios sob sua guarda; selecionar os géneros alimenticios quanto &
quantidade, qualidade e estado de conservagio; Zelar para que o material e
equipamento de cozinha estejam sempre em perfeitas condigdes de
utilizagdo, higiene e seguranga; operar com fogdes, aparelhos de
preparagdo ou manipulagdo de géneros alimenticios, refrigeraciio e outros;
Servir a merenda nos utensilios proprios, observando as quantidades
determinadas para cada aluno; Distribuir a merenda e colaborar para que
os alunos desenvolvam habitos sadios de alimentagdo; Recolher, lavar e
guardar utensilios da merenda, encarregando-se da limpeza geral da
cozinha e refeitorio; fazer trabalhos de limpeza nas diversas dependéncias
e prédios publicos, Limpar pisos, vidros, lustres, moveis, instalagdes
sanitarias, etc., Remover lixos e detritos; lavar e encerrar assoalhos, fazer
arrumagdo em locais de trabalho; Proceder a remogdo e conservagido de
moveis, maquinas e materiais em geral, Preparar café e servi-lo; Preparar
refei¢des, selecionando, lavando, cortando, temperando e cozinhando os
alimentos, de acordo com orientagdo recebida e programa alimentar;
Efetuar o controle dos géneros alimenticios necessario ao preparo da
merenda, recebendo os e armazenando-0s de acordo com normas e
instrugdes estabelecidas para garantir sua conservagdo e melhor
aproveitamento; Dispor adequadamente as sobras de comida e lixo da
cozinha, de forma a evitar proliferagio de insetos; Executar outras
atividades correlacionadas com as tarefas acima descritas.

Alfabetizado

EDUCADOR
FISICO 20 HS

Atuar na manuten¢do e promog¢do de saude, elaborando, executando,
avaliando e coordenando projetos e programas de atividades fisicas para
diferentes populagdes. Podera integrar equipes multidisciplinares que
lidam com populagdes especiais como gestantes e portadores de
deficiéncia. Também podera exercer atividades em setores da Prefeitura
executores de areas educacionais e culturais, ou ainda em nucleos de
pesquisa, desenvolvendo projetos de investigagdo cientifica. Executar
outras atividades compativeis com o cargo.

Ensino Superior
Completo em
Educagio Fisica
com registro
ativo no
respeclivo
conselho de
classe

EDUCADOR
FISICO 40 HS

Atuar na manutengdo e promogdo de saide, elaborando, executando,
avaliando e coordenando projetos e programas de atividades fisicas para
diferentes populagoes. Podera integrar equipes multidisciplinares que
lidam com populagdes especiais como gestantes e portadores de
deficiéncia. Também podera exercer atividades em setores da Prefeitura
executores de areas educacionais e culturais, ou ainda em nucleos de
pesquisa, desenvolvendo projetos de investigagdo cientifica. Executar
outras atividades compativeis com o cargo.

Ensino Superior
Completo em
Educagio Fisica
com registro
ativo no
respectivo
conselho de
classe

ENFERMEIRO PSF

Distribuir, instruir e controlar servigos executados por auxiliares, clinica
médica, referentes a enfermagem, cuidados de higiene, vigilancia e
distribuigdo de medicamentos, roupas e alimentos a doentes; Verificar
temperatura, pulso ¢ respiragdo de pacientes; Aplicar sondas, raios
ultravioletas e infravermelhos; Fazer transfusdes de sangue e plasma;
Coletar e classificar sangue, determinado seu tipo e fator RH; Auxiliar
cirurgides, como instrumentador, durante as operagdes; Fazer curativos
pos-operatério delicados e retirar pontos, Auxiliar médicos na assisténcia a
gestantes em partos normais ou em casos operatorios; Prestar os 49
primeiros cuidados aos recém-nascidos; participar do planejamento e
implantagdo de programas de saude publica ¢ de educagdo em saude da

Ensino Superior
Completo  em
Enfermagem com
registro ativo no
respectivo

conselho de
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MUNICiPIO DE FORTIM

comunidade; Padronizar o atendimento de enfermagem; Avaliar o
desempenho técnico-profissional dos agentes de saide comunitiria e
auxiliares de enfermagem; Avaliar o desempenho técnico-profissional dos
agentes de saude comunitaria e auxiliares de enfermagem; Supervisionar
as areas de trabalho sob sua responsabilidade; Executar consultas de
enfermagem, atendimento em grupo e procedimentos de enfermagem mais
complexos; Dar palestras aos grupos operativos relacionados a sua
formagéo profissional; Realizar visitas domiciliares periodicas e iniciantes
na area abrangente; Buscar ativamente casos prioritarios dentro do projeto
da area de atuagdo para inser¢do nos grupos operativos desenvolvidos;
Elaborar relatorios sobre assuntos pertinentes a sua area; Desempenhar
tarefas afins.

ENFERMEIRO

Distribuir, instruir e controlar servigos executados por auxiliares, clinica
médica, eferentes & enfermagem, cuidados de higiene, vigildncia e
distribuigdo de medicamentos, roupas e alimentos a doentes; verificar
temperatura, pulso e respiragdo de pacientes; aplicar sondas, raios
ultravioletas e infravermelhos; fazer transfusdes de sangue e plasma;
coletar e classificar sangue, determinado seu tipo e fator RH; auxiliar
cirurgides, como instrumentador, durante as operagdes; fazer curativos pos
operatorio delicados e retirar pontos, auxiliar médicos na assisténcia a
gestantes em partos normais ou em casos operatorios; prestar os primeiros
cuidados aos recém nascidos; participar do planejamento e implantagéo de
programas de saude publica e de educagdio em saide da comunidade;
padronizar o atendimento de enfermagem; avaliar o desempenho técnico
profissional dos agentes de salide comunitéria e auxiliares de enfermagem;
avaliar o desempenho técnico profissional dos agentes de saude
comunitaria e auxiliares de enfermagem; supervisionar as areas de trabalho
sob sua responsabilidade; executar consultas de enfermagem, atendimento
em grupo e procedimentos de enfermagem mais complexos; dar palestras
aos grupos operativos relacionados a sua formagdo profissional; realizar
visitas domiciliares periodicas e iniciantes na area abrangente; buscar
ativamente casos prioritarios dentro do projeto da area de atuagao para
inser¢do nos grupos operativos desenvolvidos, elaborar relatorios sobre
assuntos pertinentes a sua area; desempenhar tarefas afins.

Ensino Superior
Completo em
Enfermagem com
registro ativo no
respectivo
consclho de
classe

ENTREVISTADOR

SOCIAL

Realizar coleta de dados da familia por meio do preenchimento dos
formularios do Cadastro Unico; atender e entrevistar pessoas; realizar
visita domiciliar para inclusdo ou atualizagdo cadastral no domicilio da
familia; consultar sistemas informatizados do Governo Federal; digitar
formulario especifico para inclusdo, alteragdo, atualizagdo, e revalidagéo
das informagdes das familias no Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal; realizar fungdes correlatas as demais atribuidas aos
cargos.

Ensino Médio
Completo

FARMACEUTICO

Execugido de tarefas relacionadas com a area de farmacia e dispensagio de
medicamentos; Realizar  analises  especializadas, imunoldgicas,
toxicologicas, bromatologicas, bioquimicas, homeopata, microbiologicas,
e outras; Produzir ou manipular remédios e/ou medicamentos, medindo,
pesando e misturando os insumos farmacéuticos, utilizando instrumentos
especiais e formulas quimicas, controlar medicamentos especiais,
anotando sua venda em formulario separado, em cumprimento a
disposigOes legais; Manter o controle de balango trimestral e anual de
psicotropicos e entorpecentes e demais medicamentos das farmacias,
drogarias e distribuidoras de medicamentos; Executar analise clinica de
sangue, urina, fezes e saliva, conforme técnica especifica, auxiliando o
diagnostico de doengas; aviar receitas; aplicar injecdes; Executar outras
atividades correlatas.

Ensino Superior
Completo em
Farmacia com
registro ativo no
respectivo
conselho de
classe

FISIOTERAPEUTA

Executar tratamentos de reabilitacdo em pacientes com deficiéncia fisica

Ensino Superior
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MUNICIiPIO DE FORTIM

e/ou mental, empregando técnicas adequadas e de reeducagdo, para obter o | Completo  em

maximo de recupera¢do e demais atividades afins. Fisioterapia com
registro ativo no
respectivo
conseiho de
classe
Ensino  Superior
Completo  em
Fonoaudiologia

Atuar em estudos, pesquisas € programas de prevengdo, avaliagdo e terapia :?i?o o i

fonoaudiologicas na area da comunicagdo oral e escrita, voz e audigo, | respectivo

bem como em aperfeicoamento dos padrdes de fala e da voz. Elaborar | conselho de

FONOAUDIOLOGQO | relatorios, laudos técnicos e demais atividades afins. classe

MEDICO PSF

Fazer exames médicos, emitir diagnosticos, prescrever medicamentos e
outras formas de tratamento para os diversos tipos de enfermidades,
aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica, para promover a
satide e o bem-estar do paciente. Prestar assisténcia integral aos individuos
sob sua responsabilidade; Valorizar a relagdo médico-paciente e médico-
familia como parte de um processo terapéutico e de confianga; Oportunizar
os contatos com individuos sadios ou doentes, visando abordar os aspectos
preventivos e de educagao sanitaria; Empenhar-se em manter seus clientes
saudaveis, quer venham as consultas ou ndo; Executar agdes basicas de
vigildncia epidemiologica e sanitaria em sua area de abrangéncia, Executar
as agOes de assisténcia nas areas de ateng@o & crianga, ao adolescente, a
mulher, ao trabalhador, ao adulto e ao idoso, realizando também
atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias e pequenas cirurgias
ambulatoriais, entre outros;, Promover a qualidade de vida e contribuir para
que 0 meio ambiente seja mais saudavel; Discutir de forma permanente -
junto a equipe de trabalho e comunidade - o conceito de cidadania,
enfatizando os direitos a saude e as bases legais que os legitimam -
participar do processo de programagdo e planejamento das agdes e da
organizagdo do processo de trabalho das unidades de Saude da Familia;
Executar outras atividades compativeis com as especificadas, conforme as
necessidades do Municipio. O ocupante do cargo poderad executar suas
fungdes na area da Saide.

Ensino Superior
Completo  em
Medicina  com
registro ativo no
respectivo
conselho
classe

de

MEDICO
PSIQUIATRA

Diagnosticar e tratar as afec¢des psicopatologicas, empregando técnicas
especiais, individuais ou de grupo, para prevenir, recuperar ou reabilitar o
paciente; Realizar as atribuigdes de Médico e demais atividades inerentes
ao emprego; Monitorizar e analisar os resultados assistenciais estratégicos
institucionais; Participar na elaboragdo e fortalecimento das politicas de
seguranga do paciente na instituigdo, Participar e colaborar com as
atividades de ensino, pesquisa e extensdo, de acordo comas necessidades
institucionais.

Ensino Superior
Completo em
Medicina -
Especialista em
psiquiatria - com
registro ativo no
respectivo
conselho de
classe

MERENDEIRA

Preparagdo de refeigdes para alunos da rede publica, lavagem de lougas,
panelas e talheres e afins, servir as refei¢des. Descricdo da Fungdo:
Preparar as refeigdes servidas na merenda escolar, primando pela boa
qualidade; solicitar aos responsaveis, quando necessarios, os géneros
alimenticios utilizados na merenda;, conservar a cozinha em boas
condigdes de higiene e de trabalho, procedendo a limpeza dos utensilios;
servir a merenda aos escolares; manter os géneros alimenticios em
perfeitas condiges de armazenagem e acondicionamento; executar

outras tarefas correlatas.

Alfabetizado

MONITOR DE
ESPORTE

Organizar, juntamente com o coordenador, (adequagdo do espego fisico,
pessoal, materiais esportivos e uniformes, afim de garantir o atendimento
adequado as modalidades propostas; Planejar, semanal e mensalmente as
atividades que estardo sob sua responsabilidade e supervisdo, levando em

Ensino Médio
Completo
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MUNICiPIO DE FORTIM

consideragdo a proposta pedagogica aprovada para o projeto; Submeter e
articular, com o coordenador, o planejamento feito, com vistas 4 melhorar
a forma de adequacdo das atividades ao processo de ensino-aprendizagem
dos participantes;  Desenvolver as atividades esportivas com os
beneficiados de acordo com a proposta pedagogica, seguindo o
planejamento proposto para p projeto e primando pela qualidade das aulas;
Ensinar, controlar, corrigir e acompanhar a evolugdo dos beneficiados;
Supervisionar o controle diario das atividades desenvolvidas, mantendo
um esquema de trabalho viavel para atingir os resultados propostos no
projeto; Responsabilizar-se e zelar pela seguranga dos participantes,
durante todo o periodo de sua permanéncia no local de desenvolvimento
das atividades, assim como manter os espagos fisicos e as instalagdes em
condigdes adequadas as praticas, Fazer chamada diaria dos alunos;
Conservar, manter e solicitar reposigdo dos materiais relativos és
atividades ofertadas; Participar de competi¢des e amistosos aos finais de
semana; Desempenhar atividades afins.

MOTORISTA

Realizar o transporte de passageiros dentro de um mesmo municipio ou até

em viagens para outras localidades, fazer o transporte de objetos e

documentos, solicitados previamente por seu responsavel, fazer a

manutengdo do veiculo, como verificagdo do nivel de 6leo, combustivel,

calibragem dos pneus e nivel de agua, trabalhando seguindo normas de
higiene, qualidade e prote¢do ao meio ambiente.

Alfabetizado e
Habilitado
categoria B

CONDUTOR DE
TRANSPORTE
ESCOLAR

Conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de alunos da
Educag@o Infantil e do Ensino Fundamental, bem como os servidores desta
Secretaria, respeitando o intervalo intrajornada e demais disposi¢des legais
relativas ao trabalhador, Garantir o cumprimento dos horéarios e dos
trajetos, previamente mapeados pela Secretaria Municipal de Educagdo.
Manter os veiculos em bom estado de conservagdo, garantindo aos
usuarios seguranga e comodidade, bem como responsabilizar-se pela
guarda e seguranga do veiculo, enquanto estiver em sua posse; Testar os
veiculos, diariamente quanto aos itens de seguran¢a e bom funcionamento
como: sistema de freios e embreagem, limpadores de para-brisas,
funcionamento de cintos, calibragem e estado dos pneus, niveis de agua,
oleo do motor e combustivel; Limitar-se exclusivamente ao transporte de
alunos e servidores desta Secretaria e outros servigos de carater
educacional, neste ultimo caso, com autorizagdo expressa da Secretaria
Municipal de Educagdo, e, em hipdtese alguma podera transportar pessoas
estranhas, moradores que residam nas proximidades do percurso, qualquer
carga ou materiais inflamaveis, no veiculo em que realiza a prestagdo do
SEervico.

Ensino Médio
Completo,
Habilitagdo

categoria D,
Curso para

condutores de
veiculos do
Transporte
Escolar

NUTRICIONISTA

Atuar profissionalmente no planejamento, organizagdo, dire¢do, supervisao
e avaliagdo de servigos de alimentacgdo e nutrigdo e de estudos dietéticos,
assisténcia e educagdo nutricional a coletividades ou individuos, sadios ou
enfermos, orientagdo e prescri¢do dietoterapica hospitalar, ambulatorial ou
em consultorios de nutricdo e dietética, solicitar exames laboratoriais
necessarios ao acompanhamento dietoterapico; prescrever suplementos
nutricionais, bem como alimentos para fins especiais; determinar e dar a
alta nutricional; incentivar e participar de campanhas de aleitamento
matemno e promogdo da doagdio de leite humano; participar em inspegdes
sanitdrias relativas a alimentos.

Ensino Superior
Completo em
Nutrigdo com
registro ativo no
respectivo
conselho de
classe

ODONTOLOGO

Atuar profissionalmente para promogdo, protegdo e recuperacdo da saude
bucal das pessoas e da coletividade, prevengdo, formulagdo de
diagnosticos odontologicos e tratamento através de prescricdes
medicamentosas e terapéuticas odontologicas com vistas a reabilitagdo oral
do paciente, indicar e executar intervengdes cirirgicas e procedimentos
invasivos no sistema estomatognatico; atestar estados morbidos e outros,

Ensino  Superior
Completo em
Odontologia com
registro ativo no
respectivo
conselho de
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MuNICiPIO DE FORTIM
no ambito da Odontologia.

OPERADOR DE
MAQUINA
PESADA

Operar retroescavadeira e outras maquinas leves; lubrificar a maquina de
uso sempre que necessario; Detectar defeitos surgidos, informando ao
chefe imediato; Anotar o hodometro para relatorio mensal das horas
trabalhadas; Anotar horas paralisadas; Executar tarefas correlatas; Operar
motoniveladora, trator de esteira e outras maquinas pesadas; Lubrificar a
maquina de uso sempre que necessario; Detectar defeitos surgidos,
informando ao chefe imediato, Anotar o hodémetro para relatério mensal
das horas trabalhadas; Anotar horas aralisadas, Executar tarefas correlatas.

Ensino
Completo,
Habilitagdo
Categona D,
Curso especifico
de atuagdo na
drea

Médio

ORIENTADOR
SOCIAL

Desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e socializagdo
visando a atengdo, defesa e garantia de direitos e protegdo aos individuos e
familias em situagdes de vulnerabilidade e, ou, risco social e pessoal, que
contribuam com o fortalecimento da fungdo protetiva da familia
Desenvolver atividades instrumentais e registro para assegurar direitos,
constru¢do da autonomia, autoestima, convivio e participagdo social dos
usuarios, a partir de diferentes formas e metodologias, contemplando as
dimensdes individuais e coletivas, levando em consideragéo o ciclo de vida
e agdes intergeracionais. Assegurar a participagdo social dos usuarios em
todas as etapas do trabalho social. Apoiar e desenvolver atividades de
abordagem social e busca ativa. Recepcionar os usuarios (familias e
pacientes) possibilitando ambiéncia acolhedora. Apoiar na identificagdo e
registro de necessidades e demandas dos usuarios, assegurando a
privacidade das informagdes. Apoiar e participar no planejamento das
acOes. Organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e
coletivas de vivéncia nas unidades e, ou, na comunidade. Acompanhar,
orientar € monitorar os usuarios na execugdo das atividades. Apoiar na
organizagdo de eventos artisticos, lidicos e culturais nas unidades e, ou, na
comunidade. Apoiar no processo de mobilizagdo e campanhas
intersetoriais nos territorios de vivéncia para a prevengio e 0
enfrentamento de situagdes de risco social e, ou, pessoal, violagdo de
direitos e divulgagdo das agdes das Unidades socioassistenciais. Apoiar na
elaboragdo e distribuigdo de materiais de divulgagdo das agdes. Apoiar os
demais membros da equipe de referéncia em todas as etapas do processo
de trabalho. Apoiar na elaboragdo de registros das atividades
desenvolvidas, subsidiando a equipe com insumos para a relagdo com os
orgdos de defesa de direitos e para o preenchimento do Plano de
Acompanhamento Individual e, ou, familiar. Apoiar na orientagao,
informagdo, encaminhamentos e acesso a servigos, programas, projetos,
beneficios, transferéncia de renda, ao mundo do trabalho por meio de
articulagdo com politicas afetas ao trabalho e ao emprego, dentre outras
politicas publicas, contribuindo para o usufruto de direitos sociais. Apoiar
no acompanhamento dos encaminhamentos realizados. Apoiar na
articulagdo com a rede de servigos socioassistenciais e politicas publicas.
Participar das reunides de equipe para o planejamento das atividades,
avaliagdo de processos, fluxos de trabalho e resultado. Apoiar na
identificagio e acompanhamento das familias em descumprimento de
condicionalidades. Informar, sensibilizar e encaminhar familias e
individuos sobre as possibilidades de acesso e participagdo em cursos de
formagdo e qualificagdo profissional, programas e projetos de inclusdo
produtiva e servigos de intermediagdo de mdo de obra. Acompanhar o
ingresso, frequéncia e o desempenho dos usuarios nos cursos por meio de
registros periodicos. Apoiar no desenvolvimento dos mapas de
oportunidades e demandas. - Recepgdo e oferta de informagdes as familias
do CREAS e do CRAS. Participar das atividades de capacitagio e
formagdo continuada.

Ensino Médio
Completo
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PROFESSOR PEB I.
CLASSE 1 - 200 HS

MUNICiPIO DE FORTIM

Planejar e ministrar aulas no @mbito da Educag@o Basica, transmitindo os
contendos tedrico-praticos pertinentes, utilizando materiais e instalagdes
apropriadas para desenvolver a formagio dos alunos, sua capacidade de
analise critica e suas aptidGes; participar da elaboragdo da proposta
pedagogica da escola; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a
proposta pedagogica da escola; zelar pela aprendizagem dos alunos;
estabelecer e implementar estratégias de recuperagdo para os alunos de
menor rendimento, ministrar os dias letivos e as aulas estabelecidas;
participar integralmente aos periodos dedicados ao planejamento, &
avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades
de articulagdo da escola com as familias e comunidade; coordenar as
atividades do curso desenvolvendo nos alunos o prazer pelas artes,
planejando jogos, atividades musicais e ritmicas selecionando e
preparando textos adequados, através de consultas a obra especificas ou
troca de ideias com técnicos em assuntos educacionais efou outros
orientadores, para proporcionar o aperfeicoamento do ensino-
aprendizagem; desenvolver nos alunos habito da higiene, disciplina,
tolerancia e outros atributos empregando recursos audiovisuais ou outros
meios adequados, para possibilitar a sua socializacdo.

Ensino
Superior na
Area
Especializada
(Geografia,
Historia,
Lingua
Inglesa,
Lingua
Portuguesa,
Matematica,
Ciéncias,
Pedagogia,
Educagdo

Fisica)

PROFESSOR PEB.
CLASSEL R -100
HS

Planejar e ministrar aulas no ambito da Educagéo Basica, transmitindo os
conteudos teorico-praticos pertinentes, utilizando materiais e instalagdes
apropriadas para desenvolver a formagdo dos alunos, sua capacidade de
analise critica e suas aptidoes; participar da elaboragdo da proposta
pedagogica da escola; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a
proposta pedagégica da escola; zelar pela aprendizagem dos alunos;
estabelecer e implementar estratégias de recuperagdo para os alunos de
menor rendimento; ministrar os dias letivos e as aulas estabelecidas;
participar integralmente aos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades
de articulagdo da escola com as familias e comunidade; coordenar as
atividades do curso desenvolvendo nos alunos o prazer pelas artes,
planejando jogos, atividades musicais e ritmicas selecionando e
preparando textos adequados, através de consultas a obra especificas ou
troca de ideias com técnicos em assuntos educacionais e/ou outros
orientadores, para proporcionar © aperfeicoamento do ensino-
aprendizagem; desenvolver nos alunos habito da higiene, disciplina,
toleréncia e outros atributos empregando recursos audiovisuais ou outros
meios adequados, para possibilitar a sua socializagdo.

Ensino
Superior na
Area
Especializada
(Geografia,
Historia,
Lingua
Inglesa,
Lingua
Portuguesa,
Matematica,
Ciéncias,
Pedagogia,
Educagdo

Fisica)

PROFESSOR PEB. 1
CLASSE I - 150 HS

Planejar e ministrar aulas no ambito da Educagio Basica, transmitindo os
contetados tedrico-praticos pertinentes, utilizando materiais e instalagdes
apropriadas para desenvolver a formacdo dos alunos, sua capacidade de
analise critica e suas aptiddes; participar da elaboragdo da proposta
pedagogica da escola; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a
proposta pedagégica da escola; zelar pela aprendizagem dos alunos;
estabelecer ¢ implementar estratégias de recuperacdo para os alunos de
menor rendimento; ministrar os dias letivos e as aulas estabelecidas;
participar integralmente aos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades
de articulagdo da escola com as familias e comunidade; coordenar as
atividades do curso desenvolvendo nos alunos o prazer pelas artes,
planejando jogos, atividades musicais e ritmicas selecionando e
preparando textos adequados, através de consultas a obra especificas ou
troca de ideias com técnicos em assuntos educacionais e/ou outros
orientadores, para proporcionar o aperfeicoamento do ensino-
aprendizagem; desenvolver nos alunos habito da higiene, disciplina,
tolerdncia e outros atributos empregando recursos audiovisuais ou outros

Ensino

Superior na
ea

Especializada
(Geografia,
Historia,
Lingua
Inglesa,
Lingua
Portuguesa,
Matematica,
Ciéncias,
Pedagogia,
Educagédo
Fisica)
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MUNICiP1O DE FORTIM
meios adequados, para possibilitar a sua socializaggo.

PSICOLOGO

Atvar profissionalmente no estudo, pesquisa e avaliagio do
desenvolvimento emocional e dos processos mentais e sociais de
individuos, grupos e instituigdes, com vistas a diagndstico, tratamento,
orientagdo e adaptagdo social; avaliar distirbios emocionais e mentais,
elucidando conflitos e questes e acompanhando o paciente durante o
processo de tratamento ou cura; desenvolver pesquisas experimentais,
tedricas e clinicas na area da Psicologia; realizar pericias e emitir pareceres
na area da Psicologia.

Ensino Superior

RECEPCIONISTA

Recepcionar membros da comunidade e visitantes procurando identifica-
los, averiguando suas pretensdes para prestar-lhes informagdes e/ou
encaminha-los a pessoas ou setor procurados. Atender chamadas
telefonicas. Anotar recados. Prestar informagdes. Registrar as visitas e os
telefonemas recebidos. Auxiliar em pequenas tarefas de apoio
administrativo. Utilizar recursos de informatica. Auxiliar nas atividades de
ensino, pesquisa e extensdo. Executar outras tarefas de mesma natureza e
nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional. Auxiliar em
tarefas simples relativas as atividades de administragdo, para atender
solicitagdes e necessidades da unidade. Conferir as quantidades e
especificagdes dos materiais solicitados e distribui-los nas unidades;
Controlar frequéncia, registrar as horas trabalhadas e as ocorréncias
diarias; encaminhar ao setor competente os documentos pessoais dos
funcionarios, Receber, orientar e encaminhar o publico; controlar a entrada
e saida de pessoas nos locais de trabalho, receber e transmitir mensagens
telefonicas e fax; receber, coletar e distribuir correspondéncia,
documentos, mensagens, encomendas, volumes e outros, interna e
externamente; Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para
o exercicio da fun¢do, além de outras compativeis com o cargo.

SECRETARIO
ESCOLAR

Ajudar a executar trabalhos extraclasse vinculados com a preparagdo de
atividades docentes; Ajudar na execugdo de programas de caréter civico e
cultural, visando integrar escola e comunidade; Classificar e arquivar
expedientes administrativos; Secretariar trabalhos escolares; Zelar pelo
material didatico a sua disposi¢do; Observar e cumprir as normas de
higiene e seguranca do trabalho; Executar outras tarefas correlatas, a
critério do superior imediato.

TECNICO DE
ENFERMAGEM

Prestar assisténcia de enfermagem de carater preventivo e/ou curativo,
internos e externos da unidade, conforme planejamento de trabalho
estabelecido pelo enfermeiro; participar das atividades nos programas
especificos desenvolvido na rede basica de saiide do municipio; participar
das atividades de orientagdes dos profissionais da equipe de enfermagem,
quanto as normas e rotinas; executar outras atividades compativeis com o
cargo.

TECNICO DE

HIGIENE DENTAL

Executar agdes de saude bucal, como ensinar técnicas de higiene bucal e
realizar a prevengdo de doengas bucais por meio da aplicagdo topica do
flior, conforme orientagdes do cirurgido-dentista. Podera ainda
supervisionar o trabalho dos auxiliares de saide bucal e realizar a limpeza
e a antissepsia do campo operatorio, antes e apos atos cirurgicos, inclusive
em ambientes hospitalares, entre outras atividades. Também podera
exercer as competéncias no ambito hospitalar, bem como instrumentar o
CD em ambientes clinicos e hospitalares. Executar outras atividades
compativeis com o cargo.

TECNICO EM
RADIOLOGIA

Executar exames radiologicos, sob a supervisdo do médico, posicionando
adequadamente o paciente e acionando o aparelho de Raios-X, para
atender as requisigdes médicas. Selecionar os filmes a serem utilizados,
atendendo ao tipo de radiografia requisitada pelo médico, para facilitar a
execugdo do trabalho;, Colocar os filmes no chassi, posicionando-o e

Completo em
Psicologia com
registro ativo no
respectivo
conselho de
classe

Ensino Médio
Completo

Ensino  Médio
Completo. Curso
Téenico em
Secretariado
Escolar

Ensino Meédio
Completo, Curso
Técnico em
Enfermagem ¢
Registro
Profissional

Ensino Médio
Completo, Curso
Técnico em
Saide Bucal
Ensino Médio
Completo, Curso
Técnico em
Radiologia,
Registro no
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MUNICiPIO DE FORTIM

fixando letras e nimeros radiopacos no filme, para bater as chapas
radiograficas; Preparar o paciente, fazendo-o vestir roupas adequadas e
livrando-o de qualquer joia ou objeto de metal, para assegurar a validade
do exame; Acionar o aparelho de Raios-X, observando as instrugdes de
funcionamento, para provocar a descarga de radioatividade sobre a area a
ser radiografada; Encaminhar o chassi com o filme & cdmara escura,
utilizando passa-chassi ou outro meio, para ser feita a revelagdo do filme;
Registrar o nimero de radiografias realizadas, discriminando tipos, regides
e requisitantes, para possibilitar a elaboragdo do boletim estatistico;
Controlar o estoque de filmes, contrastes e outros materiais de uso no
setor, verificando e registrando gastos, para assegurar a continuidade dos
servigos; Manter a ordem e a higiene do ambiente de trabalho, seguindo
normas e instrugdes, para evitar acidentes, Outras atribuigdes afins e
correlatas ao exercicio do cargo que lhe forem solicitadas. O ocupante do
cargo podera executar suas fungdes na érea da Saude.

Conselho' de
Classe

TERAPEUTA
OCUPACIONAL

Atuar profissionalmente, utilizando métodos e técnicas terapéuticos e
recreacionais, para restaurar, desenvolver e conservar a capacidade mental
do paciente; esclarecer o paciente sobre as determinantes sociais,
ambientais ou profissionais de sua doen¢a ou de sua incapacitagdo
temporaria.

Ensino Superior
Completo em
Terapia
Ocupacional com
registro ativo no
respectivo
consclho de
classe

VETERINARIO 100

HS

Atuar profissionalmente na assisténcia médica e técnico-sanitaria aos
animais de quaisquer espécies, bem como promover estudo e aplicagdo de
medidas de Satde Publica no tocante as doengas de animais transmissiveis
ao homem; formular diagnosticos nosologicos e prescrigdes de
medicamentos e terapias para os animais; indicar e executar intervengdes
cirurgicas e procedimentos invasivos em animais, prescrevendo cuidados
médicos pré e pds-operatorios; atestar condigdes de saude, deficiéncia,
doenga e Obito de animais; responsabilizar-se pelas formulas, preparagdo e
fiscalizagdo de ragdes para animais; fomentar produg@o animal, atuando
nas areas comercial, agropecuaria, de biotecnologia ¢ de preservagdo
ambiental e elaborando laudos, pareceres e atestados; fomentar produgdo
animal, atuando nas éreas comercial, agropecuaria, de biotecnologia e de
preservagdo ambiental e elaborando laudos, pareceres e atestados;
promover a defesa da fauna, especialmente o controle da exploracdo das
espécies animais.

Ensino  Superior
em Medicina
Veterinaria com
registro ativo no
respectivo
conselho de
classe

VIGIA

Exercer vigilancia dos prédios da prefeitura, percorrendo-os
sistematicamente e inspecionando suas dependéncias, para evitar
incéndios, roubos, entradas de pessoas estranhas e outras anormalidades
Executar a ronda diurna e noturna nas dependéncias da Prefeitura
Municipal, verificando se as portas, janelas e portdes estdo fechados
corretamente. Examinar as instalagdes hidraulicas e elétricas contestando
irregularidades, para possibilitar a tomada de providencias necessarias, no
sentido de evitar roubos e prevenir incéndios e outros danos. Controlar a
movimentagdo de pessoas, veiculos e materiais. Registrar as ocorréncias de
seu setor em um livro proprio, informando ao seu superior, imediatamente,
dos registros efetuados. Atender visitantes, identificando-os e
encaminhando-os aos setores procurados. Exercer outras tarefas correlatas.

Alfabetizado

VISITADOR

Proceder a visitagdo das familias beneficiadas pelos programas sociais;
observar os protocolos de visitagio e fazer os devidos registros das
informagdes acerca das atividades desenvolvidas; consultar e recorrer ao
supervisor demandas e situagdes que requeiram encaminhamentos para a
rede, visando sua efetivagdo (como Educacdo, Cultura, Justica, Saide ou
Assisténcia Social), executar e adequar atribuigdes as legislagdes e
normativas inerentes aos programas sociais. Executar outras tarefas

Ensino Médio
Completo
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correlatas

ZELADOR DE

Zelar pelo Patrimdnio Piblico; Manter a guarda das reparti¢des nio
permitindo a entrada de pessoas estranhas ao servigo; Cuidar e zelar pelas
Pragas e Logradouros Publicos; Zelar pelo Patrimdnio, interno e externo
das repartigdes; Utilizar os equipamentos de protegdo individual,

BENS PUBLICOS pertinentes ao exercicio de suas atribuicdes; Outras atividades afins.

Alfabetizado

SELMO DE SOUSA FERREIRA
Prefeito Municipal
Sfx\\‘(\ \Vsts “% MVB
ER PINTO URSULINO

Coordenador da Coml de Realizagdo da Selegdo Simplificada
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MUNICiPIO DE FORTIM
ANEXO I1 DO EDITAL PSS N° 01/2024

FICHA DE INSCRICAO
Inscricdo N* Data da Inscrigdo:
Nome do(a) Candidato(a):
Data de nascimento: Sexo: Masculino( ) Feminino( )
Enderego completo:
Cidade:
Telefone Residencial: Celular:

E-mail para contato:

Estado Civil: Solteiro( ) Casado( ) Outros( )

Cargo pretendido:

Documentos apresentados:

() copia da Carteira de Identidade (frente e verso) ou outro documento oficial de identidade ¢ CPF

(_) copia do Titulo de Eleitor (comprovante da tltima votagdo ou Certiddo de Quitacdo Eleitoral)

(_) copia do original de titulagdo minima, exigida para o Cargo

() copia do original da Carteira do Registro de Classe

() apresentar Curriculum Vitae padronizado (Anexos II1) e copias dos originais dos comprovantes
de experiéncias profissionais

() copia do comprovante de residéncia.

Responsabilizo-me pela veracidade das informagdes prestadas e pelos documentos apresentados.

Assinatura do Candidato(a)
(Assinar e depois digitalizar este documento)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2024

COMPROVANTE DE INSCRICAO - N°

NOME DO CANDIDATO(a):
CARGO:

Fortim-CE, DE DE 2024.

Responsavel pela Inscrigdo
Carimbo e assinatura

ELMO DE SOUSA FERREIRA

Prefeit gﬂ ipal
ARNUAQD \ 3MY‘9

RANCIS ADER PINTO URSU\LINO
Coordenador da Comissip de Realizagido da Selegdo Simplificada

Rua Raimundo Gurgel Maia, 678, 1° Andar, Sala 5 — Centro — Fortim/CE — CEP: 62815-000
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MUNICiPIO DE FORTIM
ANEXO I DO EDITAL PSS N° 01/2024
MODELO DE CURRICULUM VITAE

1 DADOS PESSOAIS

1.1 Nome completo:

1.2 Filiacdo:

1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:

1.5 Data de Nascimento:

1.6 Estado Civil:

1.7 Cargo pretendido:

2 DADOS DE IDENTIFICACAO

2.1 Carteira de Identidade e 6rgio expedidor:

2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

2.3 Titulo de Eleitor: Zona: Sec¢do:

2.4 Numero do certificado de reservista:

2.5 Endereco Residencial:

2.6 Endereco Eletronico:

2.7 Telefone residencial e celular;

2.8 Outro endereco e telefone para contato ou recado:

3 ESCOLARIDADE

3.1 Alfabetizado

3.2 ENSINO FUNDAMENTAL

3.2.1 Institui¢do de Ensino:

3.2.2 Ano de conclusido:

3.3 ENSINO MEDIO COMPLETO

3.3.1 Instituiciio de Ensino:

3.3.2 Ano de conclusio:

3.4 GRADUACAO

3.4.1 Instituiciio de Ensino:

3.4.2 Ano de conclusio:

3.43 Curso:

3.5 POS-GRADUCAO

3.5.1 Instituicdo de Ensino:

3.5.2 Carga Hordria:

4 EXPERIENCIA PROFISSIONAL

( ) SETOR PUBLICO-OUTROS ( ) SETOR PUBLICO-MUN. DE FORTIM

( )SETOR PRIVADO
Rua Raimundo Gurgel Maia, 678, 1° Andar, Sala 5 — Centro — Fortim/CE — CEP: 62815-000
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MunNIcir1O DE FORTIM

4.1 Instituicio/Empresa:

4.1.1 Data de Admissdo:

4.1.2 Data de Saida:

4.1.3 Tempo de servico (em anos):
4.14 Cargo:

4.1.5 Funcgies desempenhadas:

( ) SETOR PUBLICO-OUTROS ( ) SETOR PUBLICO-MUN. DE FORTIM
( )SETOR PRIVADO

4.2 Instituicio/Empresa:

4.2.1 Data de Admissdo:

4.2.2 Data de Saida:

4.2.3 Tempo de servigo (em anos):

424 Cargo:

4.2.5 Funcdes desempenhadas:

( ) SETOR PUBLICO-OUTROS ( ) SETOR PUBLICO-MUN. DE FORTIM
( )SETOR PRIVADO

4.3 Instituicio/Empresa:

4.3.1 Data de Admissio:

4.3.2 Data de Saida:

4.3.3 Tempo de servico (em anos):

434 Cargo:

5 CURSOS NA AREA DO CARGO PRETENDIDO
5.1 Curso:

5.1.1 Instituicdo:

5.1.2 Area:

5.1.3 Data de inicio:

5.1.4 Data de conclusio:

5.1.5 Carga horéria:

5.2 Curso:

5.2.1 Instituicdo:

52.2 Area:

5.2.3 Data de inicio:
5.2.4 Data de conclusio:
5.2.5 Carga horidria:

| 53 Curso: |

CNPJ: 35.050.756/0001-20

Telefone: (88) 3413.1007 A
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MUuNICiP1O DE FORTIM

5.3.1 Institui¢do:

53.2 Area:

5.3.3 Data de inicio:

5.3.4 Data de conclusio:

5.3.5 Carga horaria:

6  PARTICIPACAO EM SEMINARIOS, CONGRESSOS, TREINAMENTOS E
AFINS

6.1 Curso:

6.1.1 Instituicdo:

6.1.2 Area:

6.1.3 Data de inicio:

6.1.4 Data de conclusio:

6.1.5 Carga horaria:

6.2 Curso:

6.2.1 Instituicdo:

6.2.2 Area:

6.2.3 Data de inicio:

6.2.4 Data de conclusio:

6.2.5 Carga horaria:

6.3 Curso:

6.3.1 Institui¢do:

6.3.2 Area:

6.3.3 Data de inicio:

6.3.4 Data de conclusio:

6.3.5 Carga hordria:

7  INFORMACOES ADICIONAIS ATIVIDADE PROFISSIONAL:

Fortim-CE, de de 2024.

Assinatura do candidato

MN# e
O DE SO A ERREIRA
eno
mow m&%&
R PlNTO URSULINO

Coordenador da Coml de Realizagdo da Selegdo Simplificada
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ANEXO IV

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2024
CRITERIOS DE PONTUACAO DA ANALISE CURRICULAR

QUADRO DA DISTRIBUICAO DA PONTUACAO PARACARGOS QUE NAO
EXIGEM NiVEL TECNICO E/OU SUPERIOR

pleiteado, desprezando-se fragdes de até 6 (seis)
meses.

(maximo de 10 anos)

Andlise de Curriculum Vitae e Documentos Ponto por ano de |Pontuagao
servico maxima
Tempo de experiéncia: ano completo de experiéncia
profissional na area publica, em atividades do Cargo 3 pontos por ano 30

Tempo de experiéncia: ano completo de experiéncia
profissional no Municipio de Fortim, em atividades

do Cargo pleiteado, desprezando-se fragdes de até 6 ( mm:)oflgl)a a::()) ) %
(seis) meses.
Tempo de experiéncia no Setor Privado, como 2 pontos por ano
profissional no Cargo pretendido, comprovada por  |(maximo de 10 anos) 20
registro na CTPS ou contratos de prestagdo de
IServigos.

Pontuagiio Maxima 100

QUADRO DA DISTRIBUICAO DA PONTUACAO PARA CARGOS QUE
EXIGEM TECNICO E/OU NiVEL SUPERIOR

pleiteado, desprezando-se fragdes de até 6 (seis)
meses.

(méaximo de 10 anos)

Andlise de Curriculum Vitae e Documentos Ponto por ano de |Pontuacio
Servigo maxima
Tempo de experiéncia: ano completo de experiéncia
profissional na area publica, em atividades do Cargo 1,5 pontos por ano 15

Tempo de experiéncia: ano completo de experiéncia
profissional no Municipio de Fortim, em atividades

registro na CTPS ou contratos de prestagdo de
Servigos.

: : 4 pont 40
do Cargo pleiteado, desprezando-se fragdes de até 6 (m éxp:)nr: OOZ éxl) {) aann(:m)
(seis) meses.
Tempo de experiéncia no Setor Privado, como 1,5 pontos por ano
profissional no Cargo pretendido, comprovada por | (maximo de 10 anos) 15

Rua Raimundo Gurgel Maia, 678, 1° Andar, Sala 5 — Centro — Fortim/CE — CEP: 62815-000
CNPJ: 35.050.756/0001-20
Telefone: (88) 3413.1007
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MUuNICiPIO DE FORTIM

specializagio e Cursos na area do cargoCurso de Capacitaga: 30
concorrido. e/ou Especializagao
partir de 60 horas (3
pontos).
Pontuacio Maxima 100

1. Serdo pontuadas apenas as experiéncias profissionais informadas pelo candidato que

sejam compativeis com as atribuigdes da vaga selecionada.

2. Serdo consideradas fragdes de ano ou tempo arredondado para efeito de célculo de
pontuagdo das experiéncias profissionais informadas, desde que superior a 6 (seis)

meses.

3. Nao serdo consideradas, para efeito de experiéncia profissional, a realizagdo de
estagios (académicos e profissionais), atuagdo em empresa junior € como bolsistas.

nﬁ!ﬁﬁé” é&m@w

Prefeito Mum’cipal

\)M&

“S

NCI An’m PINTO URSULINO

Coordenador da Conus de Realizagdo da Selegdo Simplificada
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MUNICIiPIO DE FORTIM
ANEXOV
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2024

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2024

Publicagdo do Edital 04/12/2024

Prazo para Impugnagdo do edital 06/12/2024
Periodo das Inscrigdes 04/12a 11/12/2024
Analise dos curriculos 13/12 a 20/12/2024
Publicagdo do resultado preliminar 20/12/2024

Prazo para Recurso 24/12/2024
Julgamento do Recurso pela Comisséo 27/12/2024
Publicagdo da relagdo final e homologagdo dos | 30/12/2024
aprovados

ASELMO DE SOUSA FERREIRA
Prefeito Municipal

N Bl

ER PINTO URSUL
Coordenador da Comiss@o de Realizac@o da Selecdo Sxmpliﬁcada
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