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EDITAL DE REABERTURA - CONCURSO PUBLICO N° 27/2024

Em atencdo ao decidido pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo nos autos do Processo TC n°
012866.989.24-7, a Faculdade de Medicina de Jundiai, Autarquia Municipal, criada pela Lei Municipal n° 1506, de
12 de margo de 1968, com CNPJ n° 50.985.266/0001-09 e reconhecimento federal por meio do Decreto n° 71.656,
de 04 de janeiro de 1973, torna publica a reabertura do Concurso Publico n® 27/2024, destinado ao preenchimento
dos cargos efetivos, que serdo providos pelo Regime Estatutario - Lei Complementar n° 499/2010 e pela Lei
Municipal n° 10.080/2023. O Concurso Publico sera regido pelas instrugdes especiais constantes do presente
instrumento elaborado em conformidade com os ditames da Legislagdo Federal e Municipal vigentes e pertinentes
e regido pelas Instru¢des Especiais, de acordo com o presente edital.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico seréa regido por este Edital, seus Anexos e eventuais retificagdes, sendo sua execugao
de responsabilidade do Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal — IBAM, com supervisdo da
Comisséao Especial do Concurso Publico.

1.2. O cargo publico permanente, nUmeros de vagas, salario, requisitos para preenchimento, carga horaria
semanal, sao os estabelecidos no quadro a seguir:

CARGA AUX. AUX. TAXA DE
cob. CARGO J:;ﬁ; Esgg('iﬁfs'ﬂ’:gs = HORARIA | ALIMENTAGAO TRANSP. VENC('I';";)NTOS INSCRICAO
SEMANAL (R$) (R$) (R$)
Superior completo em
201 | Procurador 1 | Direito. Registrono 6rgéo | 4, R$ 1.027,00 | RS$ 440,00 14.601,41 R$ 105,00
Autarquico de classe. Experiéncia de
2 anos.

1.3. Os Anexos, parte integrante deste Edital sdo os que seguem:
1.3.1. Anexo |l - Descrigado das atribuigdes do cargo.
1.3.2.  Anexo Il - Programa de prova.

1.3.3.  Anexo lll - Formulario de requerimento de candidato com deficiéncia e/ou solicitagao de
condicao especial para a realizagao da prova.

1.4. O Concurso Publico destina-se a selecionar candidatos para preenchimento das vagas do cargo publico,
relacionado na Tabela do item 1.2, regido pela Lei Complementar 499/2010 e demais normas aplicaveis
aos servidores municipais, cabendo a Faculdade de Medicina de Jundiai o direito de convocar os
candidatos, observada a ordem de classificagao final, por cargo publico, obedecendo o limite de vagas
existentes, nesta data, das que vierem a vagar e das que forem criadas posteriormente, durante o prazo
de validade deste Concurso Publico, a exclusivo critério e necessidade da autarquia.

1.5. O candidato aprovado devera prestar servigos dentro do horario estabelecido pela Faculdade de Medicina
de Jundiai, de acordo com a carga horaria mencionada na Tabela do item 1.2, em escala fixa, podendo
ser diurno e/ou noturno, sabados, domingos, feriados, pontos facultativos, inclusive em regime de
plantao, obedecida a carga horaria semanal e o contrato de trabalho. As atividades inerentes ao cargo
poderao ser desenvolvidas em quaisquer dependéncias da Faculdade de Medicina de Jundiai.

1.6. Os vencimentos mencionados na Tabela do item 1.2 se referem ao més de abril de 2024.

1.7. E de inteira responsabilidade dos candidatos verificar o andamento do Concurso Publico em todas as suas
fases através dos meios de comunicacao descritos no presente Edital.

1.8. As provas serao realizadas na cidade de Jundiai/SP.

2, DAS INSCRIGOES

2.1. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagcédo das normas e condigbes
estabelecidas neste Edital, em seus anexos e nas normas legais pertinentes, bem como em
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eventuais retificagbes, comunicados e instrugcdes especificas para a realizagdo do Certame, acerca
das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

E vedada a participagéo neste Certame de qualquer dos membros integrantes da Comissédo Especial
do Concurso Publico, designados pela Portaria n® 099/2024, ou das bancas examinadoras.

2.21. Qualquer desobediéncia a proibigao prevista no item anterior ou, constatado a qualquer tempo
que determinado candidato tenha sido beneficiado por obtengéo de informagdes privilegiadas,
sera o infrator eliminado do Certame sem prejuizo de responsabilizagdo civil, penal e/ou
administrativa.

Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de
inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o Concurso Publico.

Ao inscrever-se no Concurso Publico, é recomendavel ao candidato observar atentamente as informagdes
sobre a aplicagao das provas, em especial o item a seguir.
O candidato, ao se inscrever, declara, sob as penas da lei, que, no ato de posse, satisfara as seguintes

condicoes:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no art. 12 da
Constituicdo Federal e demais disposi¢des de lei, no caso de estrangeiros ou cidadao portugués
a quem tenha sido deferida a igualdade nas condigbes previstas pelo Decreto Federal n® 70.436,
de 18 de abril de 1972;

b) contar com 18 (dezoito) anos completos;

c) estar em dia com as obrigac¢des do Servigco Militar, se do sexo masculino;

d) estar em situagao regular com a Justica Eleitoral;

e) possuir escolaridade e demais requisitos exigidos para o cargo;

f) ndo registrar antecedentes criminais oriundos de sentenga transitado em julgado ou demonstrar
o cumprimento integral das penas que lhe tenham sido cominadas ou que as penas estejam
prescritas, achando-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

g) nao receber proventos de aposentadoria ou remuneragéo de cargo, emprego ou fungao publica,
ressalvados os cargos/fungdes acumulaveis previstos na Constituicao Federal,

h) submeter-se, por ocasidao da convocacdo, ao exame médico pré-admissional, de carater
eliminatério, a ser realizado pela Faculde de Medicina de Jundiai ou por sua ordem, para
constatagdo de aptiddo fisica e mental, podendo ser exigida a apresentacdo de exames
complementares, as suas expensas;

i) preencher as exigéncias das fun¢des segundo o que determina a Lei e a Tabela do item 1.2 do
presente Edital;

j) ter idoneidade moral comprovada por investigacéo social e certiddes expedidas perante o Poder

Judiciario estadual, federal e distrital.

No ato da inscrigdo ndo serao solicitados comprovantes das exigéncias contidas no item anterior,
deste Capitulo, sendo obrigatéria a sua comprovagao, por meio da apresentagdo de documento
habil, quando da convocagdo para admissao no cargo concorrido, sob pena de desclassificagdo
automatica, ndo cabendo recurso.

As inscrigoes ficarao abertas exclusivamente pela internet no periodo de 15/08/2024 até 15/09/2024.

O periodo de inscricdo podera ser prorrogado por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a
critério da Comissao Especial do Concurso Publico e do IBAM.

Ocorrendo a prorrogacao de que trata o item anterior, sera feita comunicagdo por meio de publicagdo de
Edital no endereco eletrénico www.ibamsp-concursos.org.br.

As informagbes prestadas no formulario de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato,
reservando-se a Faculdade de Medicina de Jundiai e ao IBAM o direito de excluir do Concurso Publico
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aquele que nao preencher esse documento oficial de forma completa e correta, e/ou fornecer dados
inveridicos ou falsos.

2.10.1. Efetivada a inscrigdo, n&o serdo aceitos pedidos de alteragdo da opgao do cargo/funcgéo.
2.10.2. Considera-se inscricao efetivada aquela devidamente paga.

2.10.3. Nao havera devolugdo da importancia paga, ainda que a maior ou em duplicidade, seja qual for
o motivo alegado.

2.10.4. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscrigdo no presente Concurso Publico para
terceiros, para outros concursos ou para outro cargo/fungao.

2.10.5. Nao serao aceitas inscrigdes fora do prazo, por via postal ou que nao estejam em conformidade
com o disposto neste Edital.

2.10.6. Na&o serao aceitas inscrigdes por via postal ou que ndo estejam em conformidade com o disposto
neste Edital.

2.10.7. Nao sera concedida isencido do valor da inscricdo.

Caso o candidato (deficiente ou ndo) necessite de condi¢cdo especial para realizagdo da prova, devera
solicita-la, por meio de SEDEX, enderecado a Caixa Postal 68.021 — aos cuidados do IBAM-SP —
Departamento de Concursos CEP: 04045-972, REF. FACULDADE DE MEDICINA DE JUNDIAI -
CONCURSO PUBLICO 27/2024 no mesmo periodo destinado as inscrigdes (15/08/2024 a 15/09/2024),
IMPRETERIVELMENTE.

2.11.1. O formulario para solicitagao de condigdo especial consta do Anexo lll deste Edital.

2.11.2. Além do requerimento mencionado acima, o candidato devera, obrigatoriamente, anexar laudo
médico que justifique a solicitagdo de condi¢do especial para a realizagdo das provas.

2.11.3. Nao sera concedida condigao especial ao candidato que nao apresentar o laudo médico
conforme item 2.12.2.

2.11.4. Para efeito do prazo estipulado no item 2.12, sera considerada a data de postagem fixada pela
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

2.11.5. O IBAM nao se responsabilizara por qualquer tipo de extravio que impega a chegada do
laudo e do requerimento de solicitagao de condigdao especial ao seu destino.

2.11.6. O candidato que nao encaminhar seu requerimento de solicitagdo de condigdo especial para a
realizagdo da prova juntamente com o laudo até o término das inscri¢des, seja qual for o motivo
alegado, ndo tera a condigdo atendida.

2.11.7. O atendimento as condi¢des solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do
pedido.

2.11.8. A realizacado das provas por estes candidatos, em condi¢cdes especiais, ficara condicionada a
possibilidade de fazé-las de forma que ndo importe em quebra de sigilo ou ndo enseje seu
favorecimento.

O(A) candidato(a) podera requerer ser tratado pelo género e nome social durante a realizagdo das provas
e qualquer outra fase presencial devendo, no periodo destinado a inscricao, entrar em contato com o IBAM
através do e-mail atendimento@ibamsp.org.br e informar o nome social pelo qual deseja ser tratado,
sendo responsavel pelas informagdes prestadas.

2.12.1. Quando das publica¢des dos resultados e divulgag¢des no site do IBAM, sera considerado o nome
e género constantes no registro civil e informado pelo(a) candidato(a) no formulario de Inscri¢ao.

212.2. O(A) candidato(a) que nao efetuar a solicitagdo mencionada no item 2.13 no periodo destinado
as inscricbes nao podera alegar prejuizo ou constrangimento, arcando com as consequéncias
advindas de sua omissao.
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2.13. O candidato que tenha exercido efetivamente a fungéo de jurado a partir da vigéncia da Lei Federal n°
11.689/2008 e até o ultimo dia do periodo das inscrigdes para este Concurso Publico, podera solicitar esta
opg¢ao para critério de desempate.

2.13.1.

2.13.2.

O documento comprobatério do descrito no item 2.14 devera ser enviado durante o periodo de
inscrigdes, por meio de SEDEX, enderecado a Caixa Postal 68.021 — aos cuidados do IBAM-SP
— Departamento de Concursos CEP 04045-972, REF. Faculdade de Medicina de Jundiai —
CONCURSO PUBLICO N° 27/2024.

O candidato que nao atender aos itens 2.14 e 2.14.1 deste Capitulo, ndo tera sua condigcéo de
jurado utilizada como critério de desempate.

2.14. Ainscrigado do candidato com deficiéncia devera obedecer, rigorosamente, o disposto no Capitulo
3 do presente Edital.

PROCEDIMENTOS PARA EFETIVAGAO DA INSCRIGAO:

2.15. As inscrigbes deverdo ser realizadas exclusivamente via Internet, do dia 15/08/2024 ao dia 15/09/2024 e
para inscrever-se o candidato devera:

2.16.

2.15.1.
2.15.2.
2.15.3.
2.15.4.
2.15.5.
2.15.6.
2.15.7.

Acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br;

Localizar o link correlato ao presente Concurso Publico;
Ler na integra e atentamente este Edital e seus anexos;
Preencher total e corretamente o formulario de inscrigao;
Conferir e transmitir os dados informados;

Imprimir o boleto bancario;

Efetuar o pagamento do boleto.

Para pagamento do valor da inscricdo, conforme item 1.2 sera utilizado o boleto bancario gerado no ato
da inscricdo que devera ser quitado até o dia 16/09/2024 respeitado o horario bancario.

2.16.1.

2.16.2.

2.16.3.

2.16.4.

2.16.5.

2.16.6.

2.16.7.

Para a seguranca do candidato e minimizar os problemas decorrentes da transferéncia do
numerario pelo agente recebedor e sua inclusdo no banco de dados do IBAM, recomendamos
que o pagamento do boleto seja feito, preferencialmente, na rede bancaria.

O IBAM e a Faculdade de Medicina de Jundiai ndo se responsabilizam por pagamentos feitos
em Supermercados, Lojas e Casas Lotéricas ou qualquer outro estabelecimento desse género.

O pagamento que ndo for efetivado, impreterivelmente, até o dia 16/09/2024, ndo sera
considerado.

Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias na localidade
em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente (antes da data
efetiva de vencimento).

Nao sera aceito pagamento correspondente a inscrigdo por depésito em caixa eletrénico,
via correio, fac-simile, transferéncia eletronica e via PIX, DOC, ordem de pagamento ou
depédsito comum em conta corrente, condicional, cheque, fora do periodo de inscrigdo ou
qualquer outro meio diferente do especificado neste Edital.

O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivagao dentro do
periodo de inscrigao.

As inscricdes somente serdo consideradas efetivadas apds a comprovagdo do pagamento do
valor da inscri¢ao.
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2.16.8. Serao canceladas as inscricbes com pagamento efetuado com valor menor do que o
estabelecido neste edital e as solicitagdes de inscri¢do cujos pagamentos forem efetuados apés
o dia 16/09/2024 ou de forma diferente as estabelecidas neste Capitulo.

A pesquisa para acompanhar a situagao da inscricdo podera ser feita a partir de 2 (dois) dias uteis apos
o0 pagamento do boleto pelo candidato, através do endereco eletrbnico do Instituto Brasileiro de
Administracao Municipal (IBAM), no link correlato ao presente Concurso Publico.

2.17.1. Para efetuar consultas, o candidato devera acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br e no
link “area do candidato”, digitar seu CPF e data de nascimento. Para tanto é necessario que o
candidato cadastre esses dados corretamente.

2.17.2. Caso o candidato n&do consiga efetuar consultas relativas a sua inscricdo, devera entrar em
contato com o IBAM por e-mail: atendimento@ibamsp-concursos.org.br.

2.17.3. As corregcbes dos dados cadastrais poderao ser feitas SOMENTE até o término das inscrigbes e
mediante pedido do candidato, por e-mail enviado ao IBAM: atendimento@ibamsp-
concursos.orq.br.

217.4. O e-mail enviado ao IBAM devera conter, no minimo, o Municipio do Concurso, numero da
inscricdo, o CPF, data de nascimento e informagbes suficientes que permitam a avaliagao da
equipe de atendimento para resposta a duvida apresentada / solicitagao efetuada pelo candidato,
sob pena do e-mail nao ser apreciado.

2.17.5. O candidato que nao efetuar as corre¢des dos dados cadastrais (especialmente idade ou dados
que possam ser utilizados como critério de desempate) ndo podera interpor recurso em favor de
sua situacdo apds a divulgacao dessas informacgdes na lista de classificagdo, arcando com as
consequéncias advindas de sua omissao.

2.17.6. O candidato inscrito nao devera enviar copia do documento de identidade ou de qualquer
documento comprobatério de escolaridade, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
informacao dos dados cadastrais no ato da inscrigdo, sob as penas da lei.

O IBAM e a Faculdade de Medicina de Jundiai ndo se responsabilizam por solicitagcbes de inscrigdes via
Internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagao,
congestionamento de linhas de comunicagéao, erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que
se refere ao processamento dos pagamentos, bem como, outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

2.18.1. As inscrigdes devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel congestionamento de
comunicagao no site wwww.ibamsp-concursos.org.br, nos ultimos dias de inscrigao.

O descumprimento das instrugdes de inscricao constante deste Capitulo implicara a nao efetivagao da
inscrigao.

O candidato podera realizar sua inscrigdo por meio de servigos publicos tais como Telecentros e
Infocentros do Programa Acessa Sao Paulo que disponibilizam postos (locais publicos para acesso a
internet) em todas as regides do Estado de Sao Paulo.

2.20.1. Estes programas séo completamente gratuitos e disponiveis a todo cidadao.

2.20.2. Para utilizar os equipamentos o candidato devera efetuar o cadastro, no local, apresentando RG
e comprovante de residéncia.

DAS INSCRIGOES DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

A participagdo dos candidatos com deficiéncia no presente Concurso Publico, sera assegurada nos termos
da Lei Municipal n® 4.420/94 e alteragdes posteriores, do Decreto Federal n° 3.298 de 20 de dezembro de
1.999 e alteragdes posteriores e da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ.

Aos candidatos com deficiéncia fica assegurada a reserva de vaga neste Concurso Publico, na proporgéo
de 10% (dez por cento) das vagas oferecidas e das que, porventura, vierem a ser criadas durante o prazo
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de validade do concurso, em obediéncia ao disposto no artigo 1° da Lei Municipal n° 4.420, de 20 de
setembro de 1994 e alteragdes posteriores.

3.21 As fragdes decorrentes do calculo do porcentual quando maiores ou iguais a 0,5% (cinco
décimos), serdo arredondadas para o numero inteiro imediatamente superior, nos termos do
§ 3° do art. 1° da Lei Municipal n°® 4.420/1994 e alteragdes posteriores.

3.2.2 Asvagasreservadas aos portadores de deficiéncia ficarao liberadas se nao tiver ocorrido inscricdo
ou aprovagao desses candidatos, nos termos do § 2° do artigo 3°, caput, da Lei Municipal n° 4.420,
de 20 de setembro de 1994, e alteragdes posteriores.

O candidato com deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de condigbes com os demais
candidatos no que se refere a data, horario, local de aplicagao da prova, conteudo e critérios de avaliagao
da prova, nos termos do artigo 3° da Lei Municipal n® 4.420, de 20 de setembro de 1994, e alteragdes
posteriores.

Ao candidato com deficiéncia é assegurado o direito de inscrever-se na condigdo de deficiente, desde que
declare essa condigéo e seu grau de incapacidade no ato da inscri¢cdo, além, que a sua deficiéncia seja
compativel com as atribuigées do cargo ao qual concorre.

Conforme o disposto pelo Decreto Federal n° 9.508/18, o candidato devera apresentar no ato da
inscricdao laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao coédigo correspondente da Classificagao Internacional de Doenga — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia.

3.51 A entrega do laudo mencionado no item 3.5 é obrigatéria (documento original ou copia
autenticada), juntamente com o Anexo Ill devidamente assinado.

3.5.2 O laudo entregue devera conter nome completo do candidato, CRM e assinatura do profissional
que o emitiu, estar legivel, sob pena de ndo ser considerado.

3.56.3 O laudo tera validade apenas para este Concurso, nao sendo devolvido, e devera ter, no maximo,
24 meses de emissao.

3.5.4 Olaudo médico mencionado no item 3.5 e o ANEXO Ill deverdo ser enviados por meio de
SEDEX, enderegado a Caixa Postal 68.021 — aos cuidados do IBAM-SP - Departamento de
Concursos CEP: 04045-972, REF. FACULDADE DE MEDICINA DE JUNDIAi - CONCURSO
PUBLICO 27/2024 no mesmo periodo destinado a abertura inscrigdes (do dia 15/08/2024 ao
dia 15/09/2024), IMPRETERIVELMENTE.

3.5.5 Para efeito do prazo estipulado no item 3.5.4, sera considerada a data de postagem fixada pela
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

3.5.6 O IBAM nao se resposabiliza por qualquer tipo de extravio ou ocorréncia que impec¢a a
chegada do laudo e do requerimento de sua condig¢ao de deficiente a seu destino.

3.5.7 Caso necessite de condicao especial para realizagao da prova, o candidato com deficiéncia devera
enviar, juntamente com o laudo mencionado no item 3.5, requerimento constante do Anexo |l
deste Edital contendo informagbées COMPLETAS e DETALHADAS quanto a condigao.

3.5.8 A néao solicitagdo de recursos especiais, ou a solicitagao feita intepestivamente, implica a sua nao
concessao no dia da realizagédo das provas.

Nas provas realizadas com auxilio do fiscal ledor, o candidato identificara, para cada questao, a alternativa
que sera marcada pelo fiscal indicado pela Coordenagao do IBAM na folha de respostas.

3.6.1 No caso de utilizacdo de ledor, este transcrevera as respostas para o candidato, ndo podendo a
Faculdade de Medicina de Jundiai e/ou o IBAM serem responsabilizados, posteriormente, por
qualquer alegagéo, por parte do candidato, de eventuais erros de transcrigdo provocados pelo
ledor.

O candidato com deficiéncia, antes de se inscrever devera verificar se as atribuigdes do cargo,
especificadas no Anexo | deste Edital sdo compativeis com a sua deficiéncia.

3.7.1 Os candidatos com deficiéncia somente poderao disputar vagas para o cargo cuja atividade seja
compativel com a sua deficiéncia.

Para a realizagao de provas no sistema Braille, as respostas deverao ser transcritas pelo mesmo sistema
devendo o candidato levar, para esse fim, no dia da aplicagdo das provas, reglete e pungéao.
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A realizacao das provas em condi¢cdes especiais ficara condicionada a possibilidade de o candidato fazé-
las de forma que ndo importe em quebra de sigilo ou ndo enseje seu favorecimento frente aos demais
candidatos.

O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscrigdo, conforme instrugdes constantes neste capitulo,
nao podera interpor recurso em favor de sua condigao.

As alteragbes quanto as definicbes e pardmetros de deficiéncia na legislagdo federal serdo
automaticamente aplicadas no cumprimento deste Edital.

Nao serao considerados como deficiéncia, os disturbios passiveis de correcgao.

Apébs o ingresso do candidato no cargo, a deficiéncia ndo podera ser apresentada como motivo para
justificar a concessao de readaptacao do cargo ou concessao de aposentadoria por invalidez.

Os candidatos com deficiéncia aprovados constardo da listagem geral e da listagem especial.

Na falta de candidatos habilitados para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, serdo essas
preenchidas pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatoria.

Os candidatos que se declararem deficientes serdo convocados pela Faculdade de Medicina de Jundiai
para pericia médica, com a finalidade de avaliagdo da compatibilidade das atribuicdes do cargo com a
deficiéncia declarada.

O candidato que for julgado inapto, em razdo da deficiéncia ndo ser compativel com o exercicio das
atividades proéprias do cargo concorrido, sera desclassificado e excluido do Concurso Publico, nos termos
do artigo 5° da Lei Municipal n° 4.420 de 20 de setembro de 1994, e alteracdes posteriores.

O candidato esta ciente que a realizagdo da prova em condi¢des especiais, ou o deferimento de inscrigao
como pessoa com deficiéncia, ndo implica a automatica validagao desta condicédo para fins admissionais,
que dependera de pericia médica a ser realizada pela Faculdade de Medicina de Jundiai.

Havendo parecer médico oficial contrario a condigao de deficiente, o nome do candidato sera excluido da
listagem especial, permanecendo somente em listagem geral.

A nao observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢des deste Capitulo implicara a perda do direito
a ser admitido para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

Os documentos encaminhados em desacordo com os modelos/formatos estabelecidos, ou de
forma diferente das recomendadas, ou ainda fora dos prazos estipulados neste Capitulo, ndo serao
reconhecidos.

O Edital de divulgagao da relacdo de solicitagées deferidas e indeferidas para a concorréncia no presente
Concurso Publico como candidato com deficiéncia, sera divulgado a partir do dia 04/10/2024, no site do
IBAM.

3.22.1 O candidato cuja inscricdo na condigdo de pessoa com deficiéncia tenha sido indeferida podera
interpor recurso, conforme instru¢des contidas no Edital mencionado no item anterior.

3.22.2 O candidato que ndo interpuser recurso no prazo estipulado no Edital de Divulgagcéo sera
responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

DAS INSCRICOES DOS CANDIDATOS AFRODESCENDENTES

Aos candidatos afrodescendentes fica assegurada a reserva de vagas neste Concurso Publico, na
proporcao de 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas, em obediéncia ao disposto na Lei Municipal n°
5.745, de 14 de fevereiro de 2002 e alteragdes posteriores e do Decreto Municipal n® 29.081/2020.

4.1.1. As fragdes decorrentes do calculo do porcentual acima indicado quando maiores ou iguais a 0,5
(cinco décimos), serdo arredondadas para o numero inteiro imediatamente superior, nos termos
do paragrafo unico do art.1° da Lei Municipal n® 5.745/02 e altera¢des posteriores.

O candidato que se inscrever como afrodescendente concorrerd em igualdade de condigbes com o0s
demais candidatos, no que diz respeito ao conteudo e avaliagdo das provas.
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Para concorrer as vagas reservadas aos afrodescendentes, o candidato devera no momento da inscri¢ao,
conforme estabelece Decreto Municipal n°® 29.081/2020:

4.3.1. Acessar o link préprio do IBAM na pagina do Concurso: www.ibamsp-concursos.org.br

4.3.2. Declarar-se no campo especifico do formulario de inscricdo a sua opg¢ao de concorrer as vagas
reservadas;

4.3.3. Preencher e assinar a autodeclaragao, disponivel no ato da inscrigao;

4.3.4. Anexar ao formulario de autodeclaragdo, foto 5x7 (cinco por sete) colorida de rosto inteiro para
avaliagao das caracteristicas de fenotipagem, do topo da cabeca até o final dos ombros, com fundo
branco e datada ha, no maximo, 30 (trinta) dias, devendo a data estar estampada na frente da
foto;

4.3.5. Além do requerimento e da foto, o candidato também deverd anexar cépia do documento de
identificagcao, com foto, e data de emisséo, de, no maximo, 10 (dez anos).

4.3.6. Enviar toda a documentagao, para o IBAM durante o periodo de inscrigao.

Nao serdo avaliados documento ilegiveis e/ou com rasura ou proveniente de arquivo corrompido.

O candidato que nao atender ao disposto nos itens 4.3 e seguintes, ficara impedido de concorrer as vagas
reservadas aos candidatos afrodescendentes, passando a concorrer apenas as vagas de ampla
concorréncia, desde que habilitado nesta condi¢gdo, nos termos do artigo 4° do Decreto Municipal n°
29.081/2020.

Sera considerado afrodescendente, o candidato que seguir o disposto no item 4.3 e que receber parecer
favoravel da Comisséo Especial constituida para verificar os tragos negroides do candidato, principalmente
a cor da pele e aspectos predominantes da fisionomia, tais como labios, nariz e cabelos em consonancia
com a legislagao supracitada.

4.6.1. A autodeclaracdo somente tera validade se efetuada no periodo destinado as inscricbes e que
cumpra estritamente o que dispde o capitulo 4.

4.6.2. O nao cumprimento, pelo candidato do disposto neste Capitulo, impedira que concorra as vagas
reservadas aos candidatos afrodescendentes, passando a concorrer as vagas da ampla
concorréncia, nao sendo aceito em nenhuma hipoétese questionamento posterior a respeito dessa
questéao.

O procedimento de verificagdo dos tragos negroides do candidato se dara pelo exame de fotografia e de
autodeclaragao apresentadas na forma prevista neste capitulo, podendo a Comissao Especial, no caso de
duvida, ou suspeita de fraude, convocar o candidato para entrevista presencial, com indicagao de local,
data e horario para realizagdo do procedimento, conforme estabelece legislagcao supracitada.

4.7.1. O candidato que ndo comparecer ao local, na data e horario determinados para a realizagao do
procedimento de verificagdo, ndo podera concorrer as vagas reservadas, passando a concorrer
apenas as vagas da ampla concorréncia, desde que habilitado nesta condigao.

4.7.2. Na hipotese de constatacdo de declaragao falsa, o candidato sera eliminado do concurso publico;
se houver sido admitido, ficara sujeito a anulagdo da sua admissdo no cargo publico, apos
procedimento administrativo em que lhe seja assegurado o contraditério e ampla defesa, sem
prejuizo de outras sangdes cabiveis, nos termos do § 2° do art. 2°-C da Lei Municipal n° 5.745/02
e alteragdes posteriores.

A divulgacao da relagdo de candidatos que se autodeclararam afrodescendentes e que encaminharam a
devida documentagao de acordo com este capitulo, esta prevista para ocorrer a partir do dia 04/10/2024,
no site do IBAM.

4.8.1. O candidato podera, no prazo de 02 (dois) dias uteis apds a publicacdo da relagdo de candidatos
que optaram por concorrer as vagas reservadas aos candidatos afrodescendentes, desistir de
concorrer pelo sistema de reserva de vagas.
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4.8.2. O candidato que nao se manifestar no prazo mencionado no item acima, sera responsavel pelas
consequéncias advindas das informacodes prestadas.

4.8.3. O candidato esta ciente que a divulgagdo da relacdo de candidatos que se autodeclararam
afrodescendentes nao significa que ele sera automaticamente considerado afrodescendente para
fins de reserva de vagas, uma vez que ainda sera necessario receber parecer favoravel da
Comisséao Especial constituida para verificar os tragos negroides do candidato, que ocorrera em
momento oportuno.

4.9. Os candidatos afrodescendentes participardo do Certame em igualdade de condi¢des com os demais
candidatos, quanto ao conteudo, avaliagdo das provas e critérios de aprovagéo, nos termos do artigo 2°
da Lei Municipal n°® 5.745, de 14 de fevereiro de 2002 e alteragbes posteriores.

4.9.1. Apublicagdo de cada fase do Certame, bem como da classificagao final do Concurso Publico, sera
feita em listas distintas, divididas em lista geral e lista especial, nos termos do § 1° do art. 2° da
Lei Municipal n°® 5.745/02, e alteracbes posteriores.

4.10. As vagas reservadas aos afrodescendentes ficardo liberadas se ndo houver ocorrido inscri¢ao,
classificagédo ou, ainda, se o nimero de candidatos afrodescendentes classificados nao atingir o limite de
vagas a eles reservadas, nos termos do artigo 2-A, § 2°, da Lei Municipal n°® 5.745, de 14 de fevereiro de
2002, e alteracbes posteriores.

4.11. Os candidatos afrodescendentes aprovados dentro do numero de vagas oferecido para ampla
concorréncia nao serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas aos candidatos
negros, nos termos do art. 2-A da Lei Municipal n° 5.745/2002, e altera¢des posteriores.

4.12. O candidato que se declarar afrodescendente e também se declarar deficiente, podera concorrer, também,
as vagas reservadas aos deficientes, desde que se inscreva como deficiente e cumpra o disposto no
Capitulo 3 deste edital.

4.13. Os candidatos que, no ato da inscrigdo, declararem sua opgdo de inscrigdo na condigdo de
afrodescendentes e apds avaliagao pela Comissao Especial, se aprovados e classificados no Concurso,
terdo seus nomes publicados em lista especifica e figurardo também na lista de classificacéo geral

4.14. O candidato que nao observar o disposto neste Capitulo ndo sera considerado afrodescendente para fins
de reserva de vaga.

5. DA APLICACAO DAS PROVAS E SEU JULGAMENTO

5.1. O Concurso Publico constara das seguintes etapas:

5.1.1. Prova Objetiva, de carater classificatério e eliminatério, que versara sobre temas constantes do
Anexo Il deste Edital.

5.1.2. Prova Pratico-Profissional, de carater classificatério e eliminatério, que versara sobre temas
constantes do Anexo |l deste Edital.

6. DA PROVA OBJETIVA
6.1. A prova objetiva, para o cargo, tem como data prevista para aplicacéo o dia 13 de outubro de 2024.

6.1.1. A aplicacéo da prova na data prevista dependera da disponibilidade de locais adequados a sua
realizagéo.

6.1.2. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nas
escolas localizadas na cidade de Jundiai, o IBAM reserva-se o direito de aloca-los em cidades
préximas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento
dos candidatos.

6.2. A confirmagao da data e as informagdes sobre horarios e locais serdo divulgados oportunamente através
de Edital de Convocacdo para as provas, a ser publicado no dia 04/10/2024, no site do IBAM

Pagina |9



6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

W DE JUNDIAI
FM]

www.ibamsp-concursos.org.br.

6.2.1.

6.2.2.

6.2.3.

6.2.4.

6.2.5.

O IBAM podera enviar informagdes referentes a convocagao por e-mail, no enderego eletrénico
informado pelo candidato no ato da inscrigdo, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato
a manutengao/atualizagao de seu correio eletronico.

Nao serdo encaminhados informativos de candidatos cujo endereco eletrénico informado no
Formulario de Inscrigdo esteja incompleto ou incorreto.

O IBAM e a Faculdade de Medicina de Jundiai ndo se responsabilizam por informagdes de
endereco eletrdnico incorretas, incompletas ou por falha na entrega/recebimento de mensagens
eletrbnicas causada por caixa de correio eletrénico cheia, filtros, anti-spam, eventuais
truncamentos ou qualquer outro problema de ordem técnica, sendo aconselhavel sempre consultar
o site do IBAM para verificar as informagdes que |lhe sao pertinentes.

A comunicagéo feita por intermédio de e-mail € meramente informativa devendo o candidato
acompanhar no site do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br.

O IBAM e a Faculdade de Medicina de Jundiai ndo se responsabilizam por publicagbes feitas em
outros sites ou em jornais diversos, sendo as publicagdes oficiais aquelas realizadas no site do
IBAM e da Faculdade de Medicina de Jundiai.

A prova objetiva sera de carater classificatério e eliminatério e se constituird de questdes objetivas de
multipla escolha que avaliardo o conhecimento dos candidatos, conforme conteudo constante do Anexo |l
deste Edital.

A Prova Objetiva, com duragéo de 4 (quatro) horas (incluindo o tempo para preenchimento da folha de
respostas), tera a seguinte composigao:

Cargo Area do Conhecimento Numero de itens zﬁzgtg::
Conhecimentos Basicos (lingua 15 1
portuguesa e informatica)

Procurador Autarquico ||  iq1cz0 aplicada & FMJ 05 1
Conhecimentos Especificos 20 2

Cada questao apresentara 4 (quatro) opgdes de respostas e para cada acerto sera computado o peso de
cada questao.

Para ser considerado habilitado na prova objetiva, o candidato devera enquadrar-se na margem
estabelecida abaixo:

Cargo Critério de Habilitagao

Procurador Autarquico | para este fim, e ter obtido, no minimo, 50% do total de pontos da prova

Estar entre os 07 candidatos com melhor nota na lista geral, mais os
empatados na ultima nota considerada para este fim e ter obtido, no
minimo, 50% do total de pontos da prova objetiva.

Estar entre os 01 candidatos com melhor nota da lista especial de
afrodescendentes, mais os empatados na ultima nota considerada
objetiva.

Estar entre os 01 candidatos com melhor nota da lista especial de
deficientes, mais os empatados na ultima nota considerada para este
fim, e ter obtido, no minimo, 50% do total de pontos da prova objetiva.
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6.6.1. Os candidatos que nao atingirem os critérios de habilitagao acima serao automaticamente
eliminados do Concurso Publico.

Ao candidato s6 sera permitida a realizagcdo das provas na respectiva data, no local e no horario,
constantes do Edital de Convocagdo que sera publicado no site do IBAM - www.ibamsp-
concursos.org.br e nas listas afixadas nos locais de aplicagdo das provas.

6.7.1. O candidato deverd comparecer ao local designado para a Prova Objetiva com antecedéncia
minima de 30 minutos do horario divulgado no Edital de Convocagéao para abertura dos portées.

6.7.2. O candidato que se apresentar apds o horario determinado pelo Edital de Convocagao para
fechamento dos portdes sera automaticamente excluido do Certame, seja qual for o motivo
alegado para seu atraso.

6.7.3. N&o sera admitido, em nenhuma hipétese, o ingresso do candidato no local da prova apos o
horario estabelecido para fechamento dos portdes.

6.7.4. Em nenhuma hip6tese havera segunda chamada, vista ou repeticdo de prova ou, ainda,
aplicacdo da prova em outra data, local ou horarios diferentes dos divulgados no Edital de
Convocacéo.

6.7.5. A fim de evitar atrasos, recomenda-se que os candidatos verifiquem com antecedéncia o local
onde realizardo sua prova, a disponibilidade de estacionamento e vagas nas imediagdes, as
opgdes de transporte publico, consultando, antes, horarios e frequéncias das linhas de 6nibus
aos domingos, bem como, rotas e tempo de deslocamento.

6.7.6. O IBAM e a Faculdade de Medicina de Jundiai ndo se responsabilizam por fatos externos que
impecam o candidato de chegar ao local de aplicagéo das provas no horario apropriado e que
independem da organizagao do Concurso Publico, ja que ndo possuem geréncia sobre transito
ou trafego bem como sobre outras situagdes que escapam de seu dmbito de atuacéo.

6.7.7. O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizagao da prova como
justificativa de sua auséncia.

6.7.8. A auséncia do candidato na sala de prova, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia
do candidato e resultara na sua eliminagdo do Concurso Publico.

Somente sera admitido a sala de prova o candidato que estiver portando documento original de identidade
Somente sera admitido a sala de prova o candidato que estiver portando documento original de identidade
com foto e dentro do prazo de validade que bem o identifique, sendo aceitos para tanto: Cédula Oficial de
Identidade (RG); Carteira Expedida por Orgéo ou Conselho de Classe (CFT, CREA, OAB, CRQ, etc.);
Certificado de Reservista; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Carteira Nacional de Habilitacao;
Carteira de Registro Nacional Migratério - CRNM ou Passaporte.
6.8.1. E aconselhavel que o candidato esteja portando, também, o comprovante de inscricéo e boleto
bancario pago.
6.8.1.1. O comprovante de inscricdo, bem como o boleto bancario pago, ndo suprira a
necessidade de apresentagcao do documento de identidade original com foto.

6.8.2. Nao serdo aceitos como documentos de identidade outros documentos que néo os especificados
no item 6.8, com exceg¢ao da CNH e do RG através de aplicativo oficial dos Estados que assim
0 emitam.

6.8.3. Os documentos deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitirem, com clareza, a
identificacdo do candidato.
6.8.4. Documentos violados e rasurados n&o serao aceitos.

6.8.5. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido ha, no maximo, 30
(trinta) dias, sendo entdo submetido a identificagcdo especial, compreendendo coleta de
assinaturas e de impressao digital em formulario préprio.
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6.8.5.1. A identificagdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de
identificacdo apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

No dia da realizagdo das provas, na hipétese de o nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais
relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagéo, o Instituto Brasileiro de Administragéo
Municipal procedera a inclusdo do candidato, mediante a apresentacdo do boleto bancario com
comprovagao de pagamento, e preenchimento de formulario especifico.

6.9.1. Ainclusao de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional e sera analisada pelo
Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal com o intuito de se verificar a pertinéncia da
referida inscricdo.

6.9.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo esta sera automaticamente cancelada sem direito a
reclamacao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.

6.9.3. Contra o ato de cancelamento mencionado no item anterior ndo cabera recurso,
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.

O Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal (IBAM), objetivando garantir a lisura e a idoneidade do
Processo Seletivo — 0 que é de interesse publico e, em especial dos proprios candidatos — bem como a
sua autenticidade solicitara aos candidatos, quando da aplicagdo das provas, o registro de sua assinatura
em campo especifico na folha de respostas, bem como a colheita de sua impresséo digital.

6.10.1. Apds a assinatura da lista de presenca e recebimento por parte do candidato da folha de
respostas, este somente podera se ausentar da sala, acompanhado por um fiscal.

O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou 6culos de sol devera ter
justificativa médica e o(s) objeto(s) sera(ao) verificado(s) pela coordenagao.

Por medida de seguranga os candidatos deverao deixar as orelhas totalmente descobertas, a vista dos
fiscais de sala, durante a realizagdo das provas.

O uso de quaisquer funcionalidades de aparelhos, tais como telefone celular (e seus aplicativos), aparelhos

sonoros, receptor/transmissor, gravador, agenda eletrénica, tablet, notebook ou similares, calculadora,

palmtop, relégio com calculadora e/ou receptor, qualquer equipamento que possibilite comunicacao

externa, incorrera em exclusao do candidato do Certame, mesmo que o aparelho esteja dentro do envelope

de seguranca que sera distribuido pelo IBAM.

6.13.1. Os celulares e outros aparelhos eletrénicos deverdo permanecer desligados até a saida do
candidato do local de realizagéo das provas.

6.13.2. E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som
ou sinal seja emitido, inclusive do despertador caso seja ativado.

6.13.3. E aconselhavel que o candidato ndo leve nenhum dos objetos mencionados nos itens anteriores
no dia da realizagao das provas.

6.13.4. O Instituto Brasileiro de Administragao Municipal ndo se responsabilizara por perda ou extravio
de documentos ou objetos, ocorrido no local de realizagdo das provas, nem por danos neles
causados.

6.13.5. Aconselha-se que os candidatos levem consigo, no dia da prova, apenas o documento de
identificacdo e caneta esferografica para resolugdo de sua prova.

6.13.6. A critério da Comissao do Processo Seletivo e da Coordenagdo do IBAM, no dia da realizagao
das provas, candidatos que estiverem portando mochilas ou grandes volumes, poderao ter esses
pertences mantidos em local apropriado, durante a realizagdo das provas.

O IBAM, visando garantir a segurancga e integridade do Exame em tela, submetera os candidatos a sistema
de detecgdo de metal e sinais quando do ingresso e saida de sanitarios, durante a realizagdo das provas.
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6.14.1. O procedimento de vistoria descrito no subitem anterior podera ser realizado durante todo o
periodo de realizagao da prova, em salas de prova aleatoriamente selecionadas e em qualquer
dependéncia do local de prova.

6.14.2. N&o sera permitido o uso de sanitarios por examinandos que tenham terminado as provas.

Durante a prova, nédo serdo permitidas quaisquer espeécies de consulta a codigos, livros, manuais,
impressos, anotagdes e/ou outro tipo de pesquisa.

6.15.1. Se, a qualquer momento, for constatada, por meio eletrdnico, estatistico, visual ou grafolégico, a
utilizacdo de processos ilicitos, o candidato tera sua prova anulada e sera automaticamente
eliminado do Concurso Publico.

No dia da realizagdo das provas nao serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagao ou
pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao conteldo das provas ou quanto aos critérios de
avaliagao e classificagao.

Na prova objetiva, o candidato devera assinalar as respostas na folha de respostas personalizadas, Unico
documento valido para a corregdo das provas. O preenchimento da folha de respostas sera de inteira
responsabilidade do candidato que devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas
contidas na capa do caderno de questdes e na folha de respostas.

6.17.1. O candidato devera ler atentamente as instrugdes contidas na Capa do Caderno de Questdes e
na Folha de Respostas.

6.17.2. As instrugbes contidas no Caderno de Questdées e na Folha de Respostas deverdo ser
rigorosamente seguidas, sendo o candidato Unico responsavel por eventuais erros cometidos.

6.17.3. O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Respostas da Prova Objetiva, com
caneta esferografica de tinta preta ou azul.

6.17.4. N&o serdao computadas questdes nao assinaladas ou que contenham mais de uma marcagao,
emenda ou rasura, ainda que legivel.

6.17.5. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar ou, de qualquer modo, danificar a Folha de
Respostas sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de correcdo da
mesma.

6.17.6. Todas as folhas de respostas serdo corrigidas por meio de processamento eletrénico.
6.17.7. Em hipdtese alguma havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

O candidato devera informar ao fiscal de sua sala qualquer irregularidade nos materiais recebidos no
momento da aplicagao das provas, ndo sendo aceitas reclamagdes posteriores.

6.18.1. Nos casos de eventual falta de Caderno de Questbes/material personalizado de aplicagéo das
provas, em razdo de falha de impressdo, nimero de provas incompativel com o numero de
candidatos na sala ou qualquer outro equivoco na distribuicdo de prova/material, o IBAM tem a
prerrogativa para entregar ao candidato prova/material reserva ndo personalizado
eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de coordenagéo.

O candidato devera informar ao fiscal de sua sala qualquer irregularidade nos materiais recebidos no
momento da aplicagao das provas, ndo sendo aceitas reclamagdes posteriores.

6.19.1. Nos casos de eventual falta de Caderno de Questdes/material personalizado de aplicagdo das
provas, em razdo de falha de impressdo, nimero de provas incompativel com o numero de
candidatos na sala ou qualquer outro equivoco na distribuicdo de prova/material, o IBAM tem a
prerrogativa para entregar ao candidato prova/material reserva ndo personalizado
eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de coordenagao.

O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal de sala a Folha de Respostas devidamente assinada
e identificada com sua impressao digital.

6.20.1. Somente apods decorrido o tempo de duas horas de inicio das provas, o candidato podera deixar
definitivamente a sala de aplicagéo e levar consigo o Caderno de Questdes da Prova Objetiva.
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6.20.1.1. O horario do efetivo inicio da prova sera definido em cada sala de aplicagéo, apés os
devidos esclarecimentos feitos pelo fiscal da sala.

6.20.1.2. Nao serao disponibilizados Cadernos de Questdes por outras formas e meios além do
descrito no item anterior.

6.20.2. Sera anulada a prova do candidato que n&o devolver a sua folha de respostas.

6.20.3. Os 02 (dois) ultimos candidatos a terminarem as provas somente poderao deixar o local
de aplicagao juntos, devendo assinar, necessariamente, a ata de sala para comprovar tal
fato.

A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagao das provas, devera levar um
acompanhante com maioridade legal que ficara em sala reservada e que sera responsavel pela guarda da
crianga.

6.21.1. O acompanhante que ficara responsavel pela crianga, também devera permanecer no local
designado pela Coordenacgdo, e se submetera a todas as normas constantes deste Edital,
inclusive no tocante ao uso de equipamento eletrénico e celular.

6.21.2. A candidata, nesta condigéo, que nao levar acompanhante, nao realizara a prova.
6.21.3. Nao havera compensacgao do tempo de amamentagao ao tempo de duragao de prova.

6.21.4. Exceto no caso previsto no item 6.20, ndo sera permitida a presengca de acompanhante no local
de aplicagao das provas.

Nao havera, por qualquer motivo, prorroga¢céo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em virtude
de afastamento do candidato da sala de prova.

7. DA PROVA PRATICO-PROFISSIONAL

71.
7.2,

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.
7.7.
7.8.

7.9.
7.10.

A prova prético-profissional sera aplicada no mesmo dia, local e horario da prova objetiva a todos os
candidatos presentes, entretanto, s6 serdo corrigidos os pareceres dos candidatos habilitados na
proporgao descrita no item 6.6.

Para a realizagdo da prova pratico-profissional, o candidato devera elaborar um Parecer sobre um dos
temas descritos no Programa (Anexo Il deste Edital) e para tanto, nao podera fazer uso de qualquer
material para consulta.

Na prova pratico-profissional, o candidato devera assinar Unica e exclusivamente no local destinado
especificadamente para essa finalidade, no canhoto destacavel da folha de respostas.

7.3.1. Qualquer sinal, marca, desenho, rubrica, assinatura ou nome, feito pelo candidato, em qualquer
local da folha de respostas, que possa permitir sua identificagao, acarretara a atribuicao de nota
zero a prova pratico-profissional e a consequente eliminagédo do candidato do Concurso Publico.

E vedado o uso de corretor de texto, de caneta marca-texto ou de qualquer outro material que possa
identificar a prova, sob pena de atribuicdo de nota zero a prova pratico-profissional e a consequente
eliminag&o do candidato do Concurso Publico.

Nao sera permitida a interferéncia e/ou participagcédo de outras pessoas, salvo em caso de candidato que
tenha solicitado fiscal transcritor, obedecidas as regras dispostas nos Capitulos 2 e 3 deste Edital. Nesse
caso, o candidato serd acompanhado por um fiscal do IBAM, devidamente treinado, para o qual o
candidato devera ditar o texto, especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de
pontuagao.

Nao sera admitido o uso de qualquer outra folha de papel — para rascunho ou como parte ou resposta
definitiva — diversa das existentes no caderno. Para tanto, o candidato devera atentar para os espagoes
especificos destinados para rascunho e para resposta definitiva, a fim de que nao seja prejudicado.

Os campos reservados para a resposta definitiva serdo os Unicos validos para a avaliagao da prova.

Os campos reservados para rascunho sao de preenchimento facultativo e ndo serdo considerados para
avaliagao.

Em hipotese alguma, havera substituicdo do caderno de prova por erro do candidato.

O candidato devera observar, atentamente, os termos das instruicdes contidas na capa do caderno, nao
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
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Apés o término do prazo previsto para a duragdo total da prova (objetiva e pratico-profissional), ndo sera
concedido tempo adicional para o candidato continuar escrevendo o Parecer ou procedendo a transcricao
para a parte definitiva do caderno de prova.

Ao final da prova, o candidato devera entregar a folha de respostas ao fiscal da sala.

A prova pratico-profissional sera avaliada na escala de 0 (zero) a 40 (quarenta) pontos.

A dissertagdo ndo podera ser assinada, rubricada ou conter, em outro local que ndo seja aquele indicado
no Caderno, qualquer palavra ou marca que o identifique, sob pena de ser anulada a prova.

Serao considerados para atribuicdo dos pontos, os seguintes aspectos:
1-) Conteuido e Estrutura — 30 pontos:

a) Adequacéo ao tema proposto, e abordagem de todos os aspectos juridicos a serem enfrentados;
b) Fundamentagéo juridica para os argumentos apresentados;
c) Consisténcia dos argumentos, clareza e coeréncia no seu encadeamento.

A nota sera prejudicada, proporcionalmente, caso ocorra uma abordagem tangencial, parcial ou diluida em
meio a divagagdes e/ou colagem de textos e de questdes apresentadas na prova.

2-) Dominio da modalidade escrita formal da lingua portuguesa — 10 pontos (sendo descontados

0,2 pontos a cada desvio da norma culta), com atencdo aos sequintes itens:

a) Estrutura sintatica de oragdes e periodos, elementos coesivos; concordancia verbal e nominal,
pontuagéo; regéncia verbal e nominal; emprego de pronomes; flexdo verbal e nominal; uso de
tempos e modos verbais; grafia e acentuagdes.

Na afericdo do critério de corregdo gramatical utilizar-se-a as normas ortograficas vigorantes depois
daquelas implementadas pelo Decreto Presidencial n° 6.583, de 29 de setembro de 2008, que estabeleceu
o acordo ortografico da Lingua Portuguesa.

Seré considerado habilitado, o candidato que obtiver nota igual ou superior a 20 (vinte) pontos.

Na corregéo da prova pratico-profissional, serdo analisados o nivel de conhecimento da matéria, a técnica
de redagao, exposig¢ao e correcdo no uso de vernaculo, observados a adequacao do conteudo a questao
proposta, a pertinéncia e relevancia dos aspectos abordados.

Serdo analisados ainda, a organizacao do texto, o dominio do Iéxico e a corregdo gramatical.

Havera desconto de pontuagdo, a critério da banca examinadora, das provas dissertativas que
apresentarem trechos de cépia em meio a trechos autorais.

Sera atribuida nota ZERO ao texto que:

a) Apresentar nome, rubrica, assinatura, sinal, marca ou informagao nao pertinente ao solicitado na
proposta do parecer que possa permitir a identificagdo do candidato;

b) Apresentar sinais de uso de corretor de texto ou de canta marca-texto;

c) Estiver faltando folhas;

d) Apresentar textos sob forma n&o articulada verbalmente (apenas com desenhos, niumeros e
palavras soltas ou em versos) ou nao for redigida em portugués;

e) For escrita a lapis ou com caneta de tinta de cor diferente de azul ou preta, em parte ou em sua
totalidade;

f) Apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel.

g) Apresentar espagcamento excessivo entre letras, palavras e paragrafos.

O candidato n&o habilitado na prova pratico-profissional sera eliminado do Concurso Publico.
Aplica-se a prova pratico-profissional o disposto no Capitulo referente a Prova Obijetiva, no que couber.

DA CLASSIFICAGAO

A Lista de Classificagdo Final sera em ordem decrescente de acordo com a nota final.

A nota final do candidato correspondera a soma das notas das Provas em que participou.

Serdo emitidas trés listas dos candidatos aprovados: uma geral e duas especiais, sendo uma de deficientes
e uma de afrodescendentes.

Nao ocorrendo inscricdo no Concurso Publico ou aprovagdo de candidatos com deficiéncia ou
afrodescendentes, sera elaborada a somente a Lista de Classificagao Geral.

Em caso de igualdade da pontuacao final, serdo aplicados, sucessivamente os seguintes critérios de
desempate:
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a) Candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n°® 10.741/2003,
entre si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada,;

b) Candidato que obtiver maior pontuagao nas questdes de Conhecimentos Especificos;

c) Candidato mais idoso entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos;

d) Candidato que tiver exercido a funcdo de jurado, a partir da vigéncia da Lei Federal n° 11.689/2008 e
até o ultimo dia do periodo das inscrigbes para este Concurso Publico.

Persistindo ainda o empate, sera realizado sorteio com a participagdo dos candidatos envolvidos.
No ato da inscrigdo, o candidato fornecera as informacdes necessarias para fins de desempate, estando
sujeito as penalidades decorrentes de informacdes inveridicas apontadas.

DOS RECURSOS

O prazo para interposi¢ao de recurso sera de 2 (dois) dias uteis do fato que Ihe deu origem, a contar do
dia da divulgagao/ocorréncia do evento que motivou a reclamacao.

Para a interposicdo de recurso referente ao edital de abertura, listagem especial de pessoa com
deficiencia, listagem especial afrodescendentes, aplicagcdo da prova objetiva, gabarito, notas das provas e
de classificagao final, o candidato devera, obrigatoriamente, acessar o endereco eletrénico www.ibamsp-
concursos.org.br, no link “recursos” e preencher o formulario/tela préprio disponibilizado para o recurso
e envia-lo das 09 as 16h da cada dia, devendo o candidato utilizar um formulario/tela para cada questao
no caso de recurso contra o gabarito, respeitando o limite maximo de 2.500 caracteres para cada
formulario, quando for o caso.

Somente serao considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo estipulado
neste Edital, ndo sendo aceitos recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso daquele em
andamento.

Sera liminarmente indeferido o recurso:

a) Que néo estiver devidamente fundamentado ou néo possuir argumentagéo légica e consistente
que permita sua adequada avaliagéo;

b) Que for apresentado fora do prazo a que se destina ou relacionado a evento diverso;

c) Interposto por outra via, diferente da especificada neste Capitulo;

d) Que apresentar contestacao referente a mais de uma questdo no mesmo formulario, devendo o
candidato utilizar um formulario para cada questao, objeto de questionamento;

e) Cuja fundamentacdo nao corresponda a questéo recorrida;

f) Cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

g) Contra terceiros;

h) Em coletivo;

i) Que esteja em desacordo com as especificagbes contidas neste Capitulo e nas instrucbes

constantes dos Editais de divulgagéo dos eventos.

Nao havera segunda instancia de recurso administrativo; re-analise de recurso interposto ou pedidos de
revisédo de recurso.

Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos presentes
a prova independente de terem recorrido.

Caso haja alteragdo no gabarito divulgado por forgca de impugnagbes ou corregdo, as provas serao
corrigidas de acordo com as alteragbes promovidas, considerando-se as marcagdes feitas pelos
candidatos na(s) alternativa(s) considerada(s) correta(s) para a questao.

A anulagao de questdo nao acarreta atribuicdo de pontos adicionais, além daqueles a que o candidato
prejudicado tem direito.

No caso de procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera eventualmente haver
alteragdo dos resultados obtidos pelo candidato em qualquer etapa ou ainda podera ocorrer a
desclassificagdo do mesmao.
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9.10. Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo estabelecido e que possuirem
fundamentacado e argumentacgao légica e consistente, que permita sua adequada avaliagdo.

9.11. Nao serao respondidos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado,
sendo considerados extemporaneos.

9.12. O gabarito divulgado podera ser alterado, em funcéo dos recursos interpostos e as provas objetivas serdo
corrigidas de acordo com as alteragbes promovidas.

9.13. A decisdo do deferimento ou indeferimento de recurso, das diversas etapas do Concurso Publico sera
divulgada no site do IBAM (www.ibamsp-concursos.org.br).

9.13.1. O Edital de Decisédo de Recursos informara data para que o candidato possa visualizar a resposta
na integra oferecida pelas bancas.

9.13.2. Apds o periodo descrito no item anterior, as respostas oferecidas pelas bancas nao estardo mais
disponiveis.

9.13.3. Nao serdo enviados avisos ou efetuados telefonemas aos candidatos recorrentes para tomem
ciéncia das respostas oferecidas pelas bancas aos recursos interpostos.

9.14. O Edital de decisdo de recursos contra os gabaritos contera as seguintes informagdes: Numero de
inscricdo do candidato recorrente, Nome do candidato recorrente, Cargo, Niumero da questao contestada,
decisao das bancas (deferido ou indeferido) e alteragao promovida no gabarito preliminar, se houver.

9.15. Os recursos relativos a Inscrigdo, Divulgagado de candidatos Deficientes, Aplicagao de Provas, Gabaritos,
Pontuagéo de Provas e Classificagéo, serdo analisados e definidos pelo IBAM.

10. DA CONTRATAGAO

10.1. A convocagdo para a admisséo do candidato aprovado, que se dara pelo regime de trabalho estabelecido
pelo Estatuto dos Servidores, sera realizada por meio de Edital de Convocacdo, obedecendo
rigorosamente a ordem crescente estabelecida no Edital de Classificagdo Final, deste concurso publico,
publicado na Imprensa Oficial do Municipio.

10.1.1. E de responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo do Edital de Convocacdo para
contratagao, feita na Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai e no site da Faculdade de Medicina
de Jundiai, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

10.1.2. O candidato que nao atender a convocagao para a admissao na data, hora e local determinados
no Edital estara automaticamente excluido deste Concurso Publico.

10.2. A admisséo devera ocorrer no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contados da publicacdo do ato de
convocagao na Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai.

10.2.1. A requerimento do interessado, devidamente justificado, o prazo para a admissdo podera ser
prorrogado por até 15 (quinze) dias, condicionado a deliberacdo da Faculdade de Medicina de
Jundiai.

10.2.2. Em se tratando de empregado da Faculdade de Medicina de Jundiai que esteja em férias, o prazo
deste artigo sera contado da data em que 0 mesmo retornar ao servigo.

10.3. Para efeito de admissao, o candidato classificado, quando convocado sera submetido a exame médico
admissional, realizado por profissional indicado pela Faculdade de Medicina de Jundiai, de carater
eliminatério, que avaliara sua capacidade fisica e mental para o desempenho das atribuigdes relativas ao
cargo que concorreu.

10.3.1. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que for considerado INAPTO no exame médico
admissional.

10.4. Quando da convocagéo para a contratagdo, o candidato devera entregar cépia dos seguintes documentos:

10.4.1. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (todas que tiver);
10.4.2. Cédula Oficial de Identidade;
10.4.3. Carteira de Registro Nacional Migratério (no caso de estrangeiro)
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10.4.4. Comprovante de Inscrigdo no PIS/PASEP;

10.4.5. Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF regularizado, juntamente com a pesquisa de situagéo
cadastral;

10.4.6. Titulo de Eleitor e certiddo de quitagao eleitoral;

10.4.7. Certificado de Reservista (até 45 anos) ou Certificado de Alistamento Militar constando dispensa;
10.4.8. Comprovante de Endereco (conta de agua, energia elétrica ou telefone, atual);
10.4.9. Diploma Escolar exigido para o cargo a ser ocupado;

10.4.10. Carteira de registro profissional;

10.4.11. Antecedentes Criminais atual;

10.4.12. Se solteiro, Certidao de Nascimento;

10.4.13. Se casado, Certiddo de Casamento;

10.4.14. Certidao de Nascimento dos filhos menores de 18 anos;

10.4.15. Caderneta de Vacinagao dos filhos menores de 14 anos;

10.4.16. CPF do conjuge e filhos;

10.4.17. Uma foto 3x4 (colorida);

10.4.18. Poderao ser solicitados outros documentos complementares, ndo constantes do Edital de
convocagao, para a efetivagdo da admissao, conforme necessidade.

Nao serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, e fora da validade.

O candidato devera declarar, por escrito, se exerce emprego ou fungao publica, na administragédo direta
ou indireta, federal, estadual ou municipal, ou se recebe proventos da inatividade.

10.6.1. Em caso positivo:

a) Apresentar declaracdo do 6rgédo publico a que esteja ou esteve vinculado, se for o caso,
registrando que o candidato tem situagéo juridica compativel com nova contratagdo em cargo
publico.

b) Ocorrendo hipétese de acumulagao proibida, a admissao sera sustada, até que, respeitados os

prazos fixados no item 10.2 deste Capitulo, se comprove a inexisténcia daquela.

Sendo constatada a acumulagdo proibida apdés a data da admissdo, sera instaurada sindicancia
administrativa para apurar o ocorrido, caso comprovado, dar-se-a a exoneragao.

Sera tornada sem efeito a convocacao, se nao for efetivada no prazo estabelecido no item 9.2, assim
como, sera automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que nao apresentar os
documentos exigidos de acordo com os itens 10.4. e 10.6, se for o caso.

Os requisitos especificados neste Capitulo, deverdao ser comprovados por meio da apresentagao de
documentos, sendo eliminado do Concurso Publico aquele que nao os apresentar.

10.10.Além dos documentos exigidos, de acordo com o estabelecido no item 10.4. e 10.6, se for o caso, a

Faculdade de Medicina de Jundiai relacionara no Edital de Convocagdo para a Admissdo demais
documentos a serem entregues, visando a formalizagdo da contratagdo. A falta de comprovagao e de
entrega, dos documentos no prazo e na forma previstos no respectivo Edital impedira a admissdo do
candidato, eliminando-o do presente Concurso Publico.

10.11.Estara impedido de ser contratado o candidato:

10.11.1. Servidor publico que ndo se enquadre no que estabelecem os incisos XVI e XVII do artigo 37 da
Constituicao Federal.

10.12.Efetivada a contratagao, o salario inicial sera aquele em vigor no més da admissao.

10.13.A aprovagao no Concurso Publico n&o significa imediata admiss&do do candidato aprovado, a qual sé sera

efetivada segundo os critérios de conveniéncia e oportunidade da Faculdade de Medicina de Jundiai, em
decorréncia de condigdes técnicas de trabalho e disponibilidade orgamentaria.

10.14.Nao sera contratado o candidato que, na data indicada para a entrega da documentagéo, ndo possua 0s
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requisitos exigidos para o cargo, conforme previsto neste Edital.

10.15.A admissao dos candidatos, ficara condicionada a classificagdo em todas as fases do Concurso Publico
e, por ocasido do processo de admissao.

10.16.ldentificado, a qualquer tempo irregularidade na apresentagdo dos documentos mencionados neste
capitulo, o candidato responsavel sera eliminado do Concurso.

10.17.0 candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco residencial, enderego eletrénico e telefone junto
a Faculdade de Medicina de Jundiai, durante o periodo de validade do Concurso Publico.

10.18.0 candidato sera considerado desistente e excluido do Concurso Publico quando nao atender a
convocagao feita por meio de Edital, ndo comparecendo na data, local e horario estabelecido ou que
atenderem a convocacgao para a contratagao e manifestar sua desisténcia por escrito.

10.19.Se houver alteracdo na estrutura de cargos e salarios da Faculdade de Medicina de Jundiai, o
aproveitamento dos candidatos dar-se-a considerando as atividades para os cargos contidas neste Edital,
mantendo-se a classificagao obtida.

11. DAS DISPOSIGOES FINAIS

11.1. A inscrigdo do candidato implicara no conhecimento e concordancia das presentes instrugcbes e a tacita
aceitagdo das condi¢cdes do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas no Edital e nas normas
legais pertinentes, bem como, em eventuais aditamentos e instrugdes especificas para a realizagdo do
Certame, acerca das quais nao podera alegar desconhecimento.

11.1.1. A aceitagdo dos termos deste edital visa também registrar a manifestagao livre e inequivoca pela

qual o candidato concorda com o tratamento dos seus dados pessoais para finalidade especifica,
em conformidade com a Lei n° 13.709 — Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD).

11.2. Nao sera fornecida informagao relativa a convocagao, ao resultado das provas e resultado final via telefone
ou e-mail, bem como, atestados ou declaragbes pela participagdo no Certame. O candidato devera
observar rigorosamente os editais a serem publicados no site do IBAM.

11.3. No dia da realizagao das provas nao serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagcao ou
pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao conteudo das provas ou os critérios de avaliagao
e classificagao.

11.4. Sem prejuizo das sangdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Faculdade de Medicina de Jundiai e/ou
o IBAM poderado anular a inscricdo, prova ou contratacdo do candidato, desde que sejam verificadas
falsidades de declaragdo ou irregularidades no Certame.

11.5. Motivara, ainda, a eliminagdo do candidato do Concurso Publico (sem prejuizo das sang¢des penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em outros
relativos ao Concurso Publico, nos comunicados, nas instrugbes aos candidatos e/ou nas instrugdes
constantes da Prova), o candidato que:

a) Apresentar-se apos o horario estabelecido para fechamento dos portdes do prédio, inadmitindo-
se qualquer tolerancia;

b) Nao comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;

c) Apresentar-se em local diferente da convocacgao oficial;

d) Nao apresentar o documento que bem o identifique;

e) Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f) Ausentar-se do local de provas antes do tempo minimo de permanéncia;

g) Ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas ou outros materiais ndo permitidos,
sem autorizagao;

h) Estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

i) For apanhado em flagrante tentativa de burla, fraude ou falsificagdo na realizagao da(s) prova(s),
sem prejuizo da deflagragdo do procedimento cabivel;

j) For surpreendido em comunicagdo com outras pessoas, dando ou recebendo auxilio para a

execugao das provas, ou utilizando-se de livros, notas ou impressos ndo permitidos ou maquina
calculadora ou similar;
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k) Estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico ou de comunicagao;

1) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido e
descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagao das provas ou com os demais candidatos;

m) Prestar, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata;

n) Fotografar, filmar a realizagdo de sua prova ou de terceiros ou registrar qualquer imagem do local
de aplicagao das provas;

o) Descumprir qualquer regra estabelecida neste Edital, nas retificagoes e no Edital de Convocagéao

para a realizagéo das provas.

11.6. Compete a banca examinadora a deliberagdo sobre o grau de dificuldade, abrangéncia e quantidade de
questdes por assunto da prova, bem como, pela extensdo da mesma.

11.7. Decorridos 120 (cento e vinte) dias da homologagdo do Concurso Publico, e ndo havendo 6ébice
administrativo, judicial ou legal, é facultada a incineragdo das provas e demais registros escritos,
mantendo-se, entretanto, pelo periodo de validade do Concurso Publico, os registros eletrénicos dos
documentos produzidos pela Faculdade de Medicina de Jundiai a ele referentes.

11.8. A Faculdade de Medicina de Jundiai e o IBAM se eximem das despesas decorrentes de viagens e estadas
dos candidatos para comparecimento a qualquer prova do Concurso Publico, bem como, objetos pessoais
esquecidos e danificados nos locais de prova.

11.9. A Faculdade de Medicina de Jundiai e o IBAM n&o se responsabilizam por eventuais prejuizos ao
candidato decorrentes de:

a) Endereco residencial ndo atualizado.

b) Endereco eletrénico incorreto ou ndo atualizado.

c) Correspondéncia recebida por terceiros.

d) Correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos — ECT, por razdes diversas

de fornecimento e/ou endereco errado do candidato.

11.10.0s itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizacées ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocagao dos candidatos
para as provas correspondentes, circunstancia que sera mencionada em outro Edital ou aviso a ser
publicado no site do IBAM.

11.11.Acarretardo a nulidade da inscricdo do candidato com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das
demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal adotadas pela Faculdade de Medicina de
Jundiai, quando verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasiao da contratacdo, qualquer das
hip6teses abaixo:

11.11.1. inexatidao e/ou irregularidades das informagdes fornecidas pelo candidato;
11.11.2. a n3o apresentacgdo e entrega de documentos;
11.11.3. irregularidade e/ou inexatiddo nos documentos

11.12.0s candidatos classificados e convocados serdo admitidos de acordo com a necessidade de pessoal e
disponibilidade orgamentaria e financeira da Faculdade de Medicina de Jundiai e dos limites legais para
tais despesas, obedecendo a ordem de classificagéo final e dentro do prazo de validade deste Concurso
Publico.

11.13.Todos os atos relativos ao presente Concurso Publico, convocagdes, avisos e resultados até sua
homologagéo serdo divulgados no site do IBAM - www.ibamsp-concursos.org.br, sendo de
responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos relativos ao Concurso Publico por esses meios
sobre os quais ndo podera alegar desconhecimento.

11.14.A Faculdade de Medicina de Jundiai e o IBAM n&o se responsabilizam por quaisquer cursos, textos,
apostilas e outras publicacdes e seu teor, referentes a este Concurso Publico.

11.15.0 prazo de validade do Concurso Publico sera de 02 (dois) anos contados a partir da data de sua
homologacado, podendo ser prorrogado por igual periodo, segundo interesse unico da Faculdade de
Medicina de Jundiai.

11.16.0 resultado final do Concurso Publico sera homologado pela Faculdade de Medicina de Jundiai.
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11.17.A publicacdo dos atos relativos a convocagao para admisséo, apds a homologagéo do Concurso Publico,
sera de competéncia exclusiva da Faculdade de Medicina de Jundiai, sendo estes publicados na Imprensa
Oficial do Municipio de Jundiai e divulgado no site da Faculdade de Medicina de Jundiai, sendo de
responsabilidade do candidato aprovado seu acompanhamento.

11.18.Nao serdo fornecidos atestados, declaragdes, certiddes, relativos a habilitagao, classificagdo ou nota de
candidatos, valendo para tal fim os resultados divulgados através dos sites do IBAM e/ou da Faculdade de
Medicina de Jundiai, e imprensa oficial do Municipio de Jundiai.

11.19.Nao serdo fornecidas informagdes e documentos pessoais de candidatos a terceiros, em atencdo ao
disposto no artigo 31 da Lei Federal n° 12.527 de 18 de novembro de 2011 e da Lei n° 13.709 de 14 de
agosto de 2018 (Lei Geral de Protecao de Dados).

11.20.Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital de Concurso Publico, perante a Faculdade de
Medicina de Jundiai, o candidato que nao o fizer até o segundo dia util, apds a publicagdo do mesmo.

11.21.As ocorréncias nao previstas neste Edital e os casos omissos e duvidosos serao resolvidos, em carater
irrecorrivel, pela Comissdo Especial designada para a fiscalizacdo e acompanhamento do presente
Concurso Publico e pelo IBAM, no que couber.

11.22.0 IBAM e a Faculdade de Medicina de Jundiai Jundiai ndo se responsabilizam por qualquer procedimento,
efetuado pela internet, ndo recebido por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacgao, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica
que impossibilitem a transferéncia de dados.

11.23.Para que nao se alegue ignorancia faz baixar o presente Edital, que sera publicado na integra, no site do
www.ibamsp-concursos.org.br.

Jundiai, 14 de agosto de 2024.

COMISSAO ORGANIZADORA
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ANEXO | - DESCRIGAO SUMARIA DAS ATRIBUIGOES (Lei 10.080/2023)
CONCURSO PUBLICO N° 27/2024

PROCURADOR AUTARQUICO

Descrigao Sumaria: Representar a Autarquia, em qualquer juizo, instancia ou tribunal e assistir aos
6rgaos da Administracdo com a finalidade de defender o interesse publico e a municipalidade,
prestando-lhe a devida assisténcia juridica, na forma prevista em normas legais.
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ANEXO Il - PROGRAMA DE PROVA
CONCURSO PUBLICO N° 27/2024
PROCURADOR AUTARQUICO

CONHECIMENTOS BASICOS

Lingua Portuguesa:

Questdes que possibilitem avaliar a capacidade de Interpretacdo de texto, conhecimento da norma
culta na modalidade escrita do idioma e aplicagédo da Ortografia oficial; Acentuagao grafica; Pontuagéo;
Classes gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Pronomes: emprego e colocagdo e Regéncia
nominal e verbal. Uso da crase.

Informatica:

Sistema Operacional Microsoft Windows; Microsoft Office: Editor de textos Word e Planilha Excel;
Internet e ferramentas Microsoft Office (versdes 2013 e/ou 2016).

LEGISLACAO APLICADA A FMJ
LC 499/10 — Estatuto dos Funcionarios Publicos. Lei Organica do Municipio. Regulamento Geral FMJ

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

DIREITO ADMINISTRATIVO. 1 Estado, governo e administragédo publica. 1.1 Conceitos. 1.2
Elementos. 2 Direito administrativo. 2.1 Conceito. 2.2 Objeto. 2.3 Fontes. 3 Ato administrativo. 3.1
Conceito, requisitos, atributos, classificacdo e espécies. 3.2 Extingdo do ato administrativo: cassacao,
anulagao, revogacgao e convalidagéo. 3.3 Decadéncia administrativa. 4 Agentes publicos. 4.1 Conceito.
4.2 Espécies. 4.3 Cargo, emprego e funcao publica. 4.4 Provimento. 4.5 Vacancia. 4.6 Efetividade,
estabilidade e vitaliciedade. 4.7 Remuneracao. 4.8 Direitos e deveres. 4.9 Responsabilidade. 4.10
Processo administrativo disciplinar. 5 Poderes da administragdo publica. 6 Regime juridico-
administrativo. 6.1 Conceito. 6.2 Principios expressos e implicitos da administracdo publica. 7
Responsabilidade civil do Estado. 7.1 Evolugao histdrica. 7.2 Responsabilidade civil do Estado no
direito brasileiro. 7.2.1 Responsabilidade por ato comissivo do Estado. 7.2.2 Responsabilidade por
omissao do Estado. 7.3 Requisitos para a demonstracido da responsabilidade do Estado. 7.4 Causas
excludentes e atenuantes da responsabilidade do Estado. 7.5 Reparagdo do dano. 7.6 Direito de
regresso. 8 Servigos publicos. 8.1 Conceito. 8.2 Elementos constitutivos. 8.3 Formas de prestagao e
meios de execugdo. 8.4 Delegagao: concessdo, permissdao e autorizagdo. 8.5 Classificagdo. 8.6
Principios. 9 Organizacdo administrativa. 9.1 Centralizagdo, descentralizagao, concentracdo e
desconcentracdo. 9.2 Administracéo direta e indireta. 9.3 Autarquias, fundagdes, empresas publicas e
sociedades de economia mista. 9.4 Entidades paraestatais e terceiro setor: servigos sociais
autdbnomos, entidades de apoio, organizagdes sociais, organiza¢des da sociedade civil de interesse
publico. 10 Controle da administragao publica. 10.1 Controle exercido pela administragao publica. 10.2
Controle judicial. 10.3 Controle legislativo. 10.4 Improbidade administrativa: Lei n°® 8.429/1992 e suas
alteragbes. 11 Processo administrativo. 11.1 Nogdes e principios constitucionais. 11.2 Direito a
informacéo, certidao e peticao. Habeas Corpus, Habeas Data, Mandado de seguranca. Mandado de
Injungdo. Agao Popular. Agao Civil Publica. Acesso a informagéo e protegdo de dados. 11.3 Lei n°®
9.784/1999 e suas alteragbes. 12 Licitagdes e contratos administrativos. 12.1 Legislagdo pertinente.
12.1.1 Lei n® 14.133/2021. 12.1.2 Lei n°® 10.520/2002 e demais disposigdes normativas relativas ao
pregao. 12.1.3 Decreto n° 7.892/2013 e suas alteragdes (sistema de registro de precos). 12.1.4 Lei n°
12.462/2011 e suas alteragdes (Regime Diferenciado de Contratagbes Publicas). 12.1.5 Lei n°
14.133/2021. 12.2 Fundamentos constitucionais. 13 Parcerias na Administragao Publica. Lei Federal
n°® 13.019/2014. Lei Federal n°® 11.079/04. Lei Federal n® 12.527/2011. Lei Federal n® 9.637/1998. Lei
Federal n° 9790/99. 14 LGPD: Lei Federal n°® 13.709/2018. 15 A LINDB e o direito administrativo. 15.1
Interpretacdo das normas de gestdo publica na LINDB. 15.2 Consequencialissimo. 15.3
Responsabilidade de agentes publicos na LINDB. 15.4 Erro grosseiro. 16 Bens Publicos. 17
Intervencao do Estado na propriedade. 18 Atuacdo do Estado no Dominio Econémico. 19
Jurisprudéncia do STJ e do STF.
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DIREITO CONSTITUCIONAL. Classificacdo das Constituicdes. Classificacdo das normas
constitucionais quanto ao grau de eficacia e aplicabilidade. Interpretagdo da Constituicdo. Principios
de interpretacao. Poder Constituinte: conceito, formas de exercicio e espécies. Principios, direitos e
garantias fundamentais. Habeas Corpus, Mandado de Seguranga, Habeas Data, Mandado de
Injungdo, Acao Popular. Direitos Sociais. Nacionalidade Direitos politicos. Organizagdo politico-
administrativa. Federagao na Constituicdo de 1988. O principio federativo. O principio da separagao
dos Poderes. Organizagdao do Estado. Autonomia e soberania. Principios constitucionais da
Administragdo Publica. Reparticao de competéncias. O Municipio e a Federagdo. O conceito de
interesse local. A organizagdo do Municipio. Principios aplicaveis a Administragao Publica. Autonomia
municipal: limitagcdes constitucionais. O Poder Legislativo e sua competéncia. O Poder Executivo. A
responsabilidade do Poder Executivo. Os servidores publicos: normas constitucionais. Direitos e
deveres. 14. Ordem econbmica e ordem social. Intervencdo do Estado no dominio econdmico. A
prestacado de servigcos publicos e as normas constitucionais. Poder Judiciario. Fungdes essenciais a
Justica. Controle de constitucionalidade. Defesa do Estado e das Instituicbes democraticas: estado de
defesa e estado de sitio. Finangas Publicas: normas gerais, orgamentos e principios constitucionais
orgcamentarios. Leis Orgcamentarias. Processo legislativo das leis orcamentarias. Limites para despesa
com pessoal. Ordem econdmica e financeira. Ordem Social. Jurisprudéncia do STF.

DIREITO TRIBUTARIO E FINANCEIRO. Legislagcao ftributaria. Vigéncia, aplicacio, integragcédo e
interpretacdo. Sistema constitucional tributario. Principios constitucionais tributarios. Limitacbes ao
poder de tributar. Competéncia e capacidade tributaria. Reparticdo das receitas tributarias.
Responsabilidade Fiscal. Financas Publicas e Orgamento. Jurisprudéncia do STJ e do STF. 16
Legislacdo. Codigo Tributario Nacional. Lei n° 6830/80. Lei Federal n°® 4.320/64. Lei Federal n°
101/2000.

DIREITO CIVIL. Vigéncia, validade, eficacia, interpretacao e aplicagcdo das normas civis (Lei de
Introdugdo as normas do Direito Brasileiro, Decreto-lei 4.657/1942 alterado pela Lei 12.376/2010);
Cadigo Civil (Lei 10.406/2002): Vigéncia, validade, eficacia, interpretagéo e aplicagdo das normas civis;
Parte geral: Pessoa natural: Personalidade, capacidade, representagao, assisténcia, emancipacao,
estados (individual, familiar e politico), nome e seu registro (Lei de Registros Publicos, Lei 6.015/1973),
auséncia, curadoria dos bens do ausente, morte e sucessao provisoria e sucessao definitiva da pessoa
natural; Direitos da personalidade; Pessoa juridica: Personalidade, capacidade, representacéo,
modalidades de pessoas juridicas (associagdes, fundacgdes, entes despersonalizados, sociedades de
fato e sociedades irregulares), responsabilidade e extingdo; Domicilio civil das pessoas natural e
juridica; Bens juridicos: Classes: Bens considerados em si mesmos: Bens corpoéreos e incorporeos;
Bens imdveis e moveis; Bens fungiveis e consumiveis, bens divisiveis e indivisiveis, bens simples e
compostos, bens singulares e coletivos; Bens reciprocamente considerados: Bens principais e
acessorios; Benfeitorias, acessdes e pertencas: Modalidades e distingbes; Frutos e produtos:
Modalidades e distingbes; Bens considerados em relagédo ao sujeito: Bens publicos e particulares; Bem
de familia: Convencional e legal (Lei 8.009/1990); Fato juridico: Conceituagao e classificacao, distingao
e classificagdo de fato, ato e negdcio juridicos; Efeitos aquisitivos, modificativos, conservativos e
extintivos do fato juridico; Elementos constitutivos do negdcio juridico (Pressupostos de existéncia);
Validade, invalidade (nulidade a anulabilidade) do negécio juridico, representacdo e simulagao;
Eficacia do negécio juridico: condicdo, termo e encargo; Defeitos do negdcio juridico: Erro, dolo,
coagao, lesao, estado de perigo e fraude contra credores; Atos juridicos licito e ilicito; Abuso de direito;
Prova: objeto, 6nus e licitude; Meios de producdao de prova. Prescricdo e decadéncia: distingao,
modalidades, inicio, modo de alegacao e prazos; Causas impeditivas, suspensivas, interruptivas da
prescri¢ao. Direito das obrigagdes; Obrigagdes: Modalidades: Obrigagbes de dar coisa certa e incerta,
obrigagbes de fazer e néo fazer, obrigagbes alternativas, obrigagbes divisiveis e indivisiveis e
obrigacgdes solidarias (solidariedade ativa e passiva); Transmissao das obrigacdes: Cessao de crédito
e Assuncéo de Divida; Adimplemento e extingao das obrigagbes: Pagamento: Sujeitos, objeto, lugar e
tempo do pagamento. Formas de extingdo das obrigacdes: Pagamento em consignagéo, pagamento
com sub-rogacgao, imputacdo do pagamento, dagdo em pagamento, novagao, compensacgao, confusao
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e remissao das dividas, Inadimplemento das obrigagdes: Efeitos do adimplemento e do
inadimplemento, mora, perdas e danos, juros legais e convencionais, clausula penal e arras ou sinal.
Direito dos contratos; Contratos civis: Elementos e efeitos dos contratos; Estipulagdo em favor de
terceiro, promessa de fato de terceiro, vicios redibitérios, evicgdo, contratos aleatérios, contrato
preliminar, contrato com pessoa a declarar; Extincdo do contrato: Distrato, clausula resolutiva,
resolugdo por onerosidade excessiva; Espécies de Contrato: Compra e venda: Disposi¢cdes gerais e
clausulas especiais, retrovenda, venda a contento e venda sujeita a prova, preempgao ou preferéncia,
venda com reserva de dominio, venda sobre documentos; Troca ou permuta; Contrato estimatorio;
Doacao: Disposicdes gerais e revogacao; Locagdo de coisas; Empréstimo: Classes: Comodato e
mutuo; Prestacao de servigo; Empreitada; Deposito: Classes: Depdsitos voluntario e necessario;
Mandato: Disposi¢des gerais, obrigagdes do mandatario e do mandante, extincdo do mandato,
mandatos voluntario e judicial; Comissao; Agéncia e distribuicao; Corretagem; Transporte: Disposi¢coes
gerais, transporte de pessoas e de coisas; Seguro: Disposi¢des gerais, seguro de dano e de pessoa;
Constituicdo de renda; Jogo e da aposta; Fianga: Disposi¢des gerais, efeitos e extingdo da fianga;
Transagdo; Compromisso; Atos Unilaterais: Promessa de recompensa, gestdo de negocios,
pagamento indevido, enriquecimento sem causa; Responsabilidade civil: Distingdo entre
responsabilidade contratual e extracontratual, subjetiva e objetiva, direta e indireta; Obrigacédo de
indenizar e fixagdo da indenizacdo. Direitos reais: Posse: Conceituagdo, classificacdo aquisicao,
efeitos e perda da posse; Propriedade: Disposi¢coes gerais, descoberta, aquisicdo da propriedade
Imével (por usucapidao, pelo registro do titulo e por acesséo), aquisicdo da propriedade movel
(usucapiao, ocupagao, achado do tesouro, tradigéo, especificagéo, confusdo, comissao e adjungao),
perda da propriedade; Direitos de vizinhanca: uso anormal da propriedade, arvores limitrofes,
passagem for¢cada, passagem de cabos e tubulagbes, aguas, limites entre prédios e direito de tapagem
e direito de construir; Condominio geral: Condominio voluntario (direitos e deveres dos condéminos e
administragdo do condominio), condominio necessario; Condominio edilicio: Disposi¢gées gerais,
administragdo do condominio, extingdo do condominio; Propriedade resoluvel; Propriedade fiduciaria;
Serviddes: Constituicdo, exercicio e extingdo das serviddes; Usufruto: Disposi¢des gerais, direitos e
deveres do usufrutuario e extingdo do usufruto; Uso; Habitacdo; Direito do promitente comprador;
Penhor: Disposicbes gerais, constituicdo do penhor, direitos e obrigagdes do credor pignoraticio,
extingdo do penhor, penhor rural (disposigbes gerais, penhor agricola e penhor pecuario), penhor
industrial 25 e mercantil, penhor de direitos e titulos de crédito, penhor de veiculos, penhor legal;
Hipoteca: Disposigdes gerais, hipoteca legal, registro e extingao da hipoteca e hipoteca de vias férreas;
Anticrese. Jurisprudéncia do STF e STJ.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL. (Lei 13.105/2015 e alteragbes posteriores): Aplicagdo da norma
processual no tempo e no espago; Normas fundamentais. Jurisdicao e acao, limites da jurisdigao
nacional, Cooperagao internacional; Organizagdo e divisao do Poder Judiciario (Constituicao
Federal/1988); Competéncia: critérios, fixagdo, modificagdo da competéncia e declaragédo de
incompeténcia, cooperacao nacional; Legitimagao: ordinaria e extraordinaria; Capacidade processual:
capacidade de ser parte, capacidade de estar em juizo e capacidade postulatéria; Partes: Deveres,
responsabilidade, despesas, honorarios, multas, gratuidade de justica e sucessdo das partes;
Procuradores: Representacdo processual, sucessao dos procuradores, deveres e responsabilidade
(Estatuto da Advocacia e da OAB, Lei 8.906/1994 e Cddigo de Etica e Disciplina da OAB);
Litisconsorcio e Intervencao de terceiros; Juiz: Poderes, deveres, responsabilidade, impedimentos e
suspeigao do juiz; Auxiliares da justica; Fungdes essenciais a justica: Ministério Publico, Advocacia
Publica, Defensoria Publica e Advocacia (Constituicdo Federal/1988); Atos processuais: Forma dos
atos processuais, atos em geral, atos da parte, atos do juiz e atos do escrivdo ou chefe de secretaria;
Tempo dos atos processuais: Prazos processuais: contagem e verificagdo dos prazos e penalidades;
Lugar dos atos processuais; Comunicagées dos atos processuais: Cartas, citagdes e intimagoes;
Nulidades dos atos processuais; Distribuicdo e do registro; Valor da causa; Tutela provisoéria; Formagao
do processo; Suspensdo do processo; Extingdo do processo; Processo de conhecimento e
cumprimento de sentenga: Procedimento sumario (Lei 5.869/1973); Procedimento comum: Peticao
inicial: requisitos e pedido; Indeferimento da peti¢ao inicial; Improcedéncia liminar do pedido. Audiéncia
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de conciliagdo ou de mediacao; Resposta do réu: Contestacao e reconvencao; Revelia; Providéncias
preliminares e saneamento: nao incidéncia dos efeitos da revelia, fato impeditivo, modificativo ou
extintivo do direito do autor e alegagdes do réu; Julgamento conforme o estado do processo: extingao
do processo, julgamento antecipado do mérito e saneamento e organizagdo do processo; Audiéncia
de instrugao e julgamento; Provas em geral e em espécie: produgéo antecipada da prova, ata notarial,
depoimento pessoal, confissdo, exibicdo de documento ou coisa, prova documental, forga probante
dos documentos, arguigéo de falsidade, produgdo da prova documental, documentos eletrénicos,
prova testemunhal, admissibilidade, valor e producéo da prova testemunhal, prova pericial e inspeg¢ao
judicial; Sentenca: elementos e efeitos; Coisa julgada; Remessa necessaria; julgamento das acgdes
relativas as prestacdoes de fazer, de nado fazer e de entregar coisa; Liquidacdo de sentenca;
Cumprimento de sentenga Mandado de segurancga individual e coletivo (Lei 12.016/2009); Processo
de execucgdo: Execucao em geral: Partes, competéncia, requisitos necessarios para realizar qualquer
execugao, inadimplemento do devedor e titulo executivo, responsabilidade patrimonial; Execugdes em
espécie: Execugao para a entrega de coisa certa e incerta; Execugéo das obrigagdes de fazer e de
nao fazer; Execugao por quantia certa contra devedor solvente; Penhora: objeto, documentagéo,
registro, depdsito, lugar, modificagdes, modalidades, avaliagdo, expropriacao de bens, adjudicacao,
alienacdo e satisfagcdo do crédito; Execucdo contra a fazenda publica; Embargos do devedor,
embargos a execugao contra a fazenda publica, embargos a execugéo fundada em titulo extrajudicial,
embargos a execugao e embargos na execugao por carta; Excecao ou objecio de pré executividade;
Suspensao e da extingdo do processo de execucao; Execucao fiscal (Lei 6.830/1980). Processo nos
tribunais e meios de impugnagdo das decisbes judiciais: Ordem dos processos nos tribunais e
processos de competéncia originaria dos tribunais; Incidentes de assuncdo de competéncia e de
arguicao de inconstitucionalidade; Conflito de competéncia; Homologacao de decisido estrangeira e da
concessao do exequatur a carta rogatéria; Agéo resciséria; Incidente de resolucdo de demandas
repetitivas; Reclamacédo; Teoria geral dos recursos; Recursos em espécie; A¢des autdbnomas de
impugnacao e sucedaneos recursais: A¢ao anulatdria; Embargos de terceiro; Mandado de seguranca.
Jurisprudéncia do STF e STJ.

DIREITO PENAL, DIREITO PROCESSUAL PENAL E LEGISLAGAO PENAL ESPECIAL. Dos crimes
contra a Administragdo Publica; Dos crimes contra a ordem ftributaria; Crimes contra as finangas
publicas (Lei n°® 10.028 de 19/10/00) Crime de responsabilidade e acréscimo a Lei n°® 1.079/50, pela
Lei Complementar n® 101/00; Crime de responsabilidade de Prefeitos e vereadores com alteragdes ao
Decreto-Lei n° 201/67; Lei n® 8.429/92. Crimes ambientais Lei 9.605/98. Jurisprudéncia do STF e STJ.
1. Dos crimes contra a Administragéo Publica — (artigos 312 a 359-H e disposigdes finais — artigos 360
a 361 do Caodigo Penal). 2. Lei n® 1.079/50 (crimes de responsabilidade) e Decreto—lei n° 201/67
(prefeitos e vereadores). 3. Lei n® 4.898/65 — Abuso de Autoridade. 4. Lei n° 8.137/90 — Crimes contra
a ordem tributaria. 5.Lei n°® 9.504/97 - Normas para elei¢des. 6. Lei 13.964/19 7. Sumulas dos Tribunais
Superiores.

DIREITO DO TRABALHO E DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO. 1. Contrato individual de
trabalho. 2. Salario. 3. Remuneragéo. 4. Equiparagao salarial. 5. Estabilidade. 6. Indenizagdo. 7. Fundo
de Garantia do Tempo de Servigo. 8. Reintegragéo e readmissao. 9. Férias. 10. Aviso prévio. 11. 130
salario. 12. Salario-minimo. 13. Jornada de trabalho. 14. Extingado do contrato de trabalho. 15.
Rescisdo: justas causas. 16. Despedida indireta. 17. Inquérito para apuracdo de faltas. 18.
Representagao sindical. 19. Convengdes e acordos coletivos de trabalho. 20. O direito de greve e suas
implicagdes no servigo publico. 21. Processo judiciario do Trabalho: disposi¢des preliminares, processo
em geral. 23. Dissidios individuais. 24. Recursos na Justica do Trabalho. 25. Lei no 13.467/2017
(Reforma Trabalhista). 26. Sumulas, Orientac¢des Jurisprudenciais e Precedentes Normativos do TST.
27. Jurisprudéncia STF.
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ANEXO Il - FORMUJ_ARIO DE REQUERIMENTO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA E/OU
SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA

CONCURSO PUBLICO 27/2024
FACULDADE DE MEDICINA DE JUNDIAI

ATENGAO: OBRIGATORIO ANEXAR A ESSE REQUERIMENTO O LAUDO MEDICO QUE JUSTIFIQUE ASOLICITAGAO

DE CONDIGAO ESPECIAL PARA REALIZAGAO DA PROVA.

NOME DO CANDIDATO:

N° DE INSCRIGAO: DOCUMENTO DE IDENTIDADE (RG):

CARGO PRETENDIDO:

ASSINALE COM UM “X” O MOTIVO DO REQUERIMENTO:

D Portador de deficiéncia O Amamentacdo outro. Qual?

ASSINALE COM UM “X” O TIPO DE SUA DEFICIENCIA:

[ I Fl'sica[ ]Auditiva DVisualD Mentalo Multipla outra. Qual?

ASSINALE COM UM “X”, CASO HAJA A NECESSIDADE DE CONDIGCAO ESPECIAL:

GSim G Nao

Caso a resposta acima seja “sim”, descreva a condigao especial para realizagdo da prova:

Nestes termos, pede deferimento.

Assinatura do Candidato Data: / 12024.
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