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JORNADA
. ~ REQUISITOS VENCIMENTO
~ VAGA EMANAL
coDIGo FUNGAO (ESCOLARIDADE/ FORMACAO) GAS S R$ (*)
NIVEL SUPERIOR
101 ADVOGADO Diploma de conclus&o de graduagédo em Direito e registro na OAB. CR 40h 6.573,85
102 AGENTE DE CONTROLE Diploma de conclusédo da graduagao em Ciéncias Contabeis e comprovante CR 40h 6.573.85
INTERNO de registro no CRC. T

103 ARQUITETO Diploma de concluséo de graduacdo em Arquitetura e Urbanismo e registro CR 40h 6.573.85
no CAU.

104 ASSISTENTE SOCIAL Diploma de concluséo de graduacdo em Servigo Social e registro no CRESS. CR 30h 4.237,50

105 ASSISTENTE SOCIAL - CAPS Diploma de concluséo de graduacdo em Servico Social e registro no CRESS. CR 20h 2.825,00

106 AUDITOR FISCAL Dlploma'de conclu§go de ~curso de graduacdo em Contabilidade ou Direito ou CR 40h 6.573.85
Economia ou Administracéo

107 EL\IT\AL:LR&IAO DENTISTA DA Diploma de concluséo de graduacdo em Odontologia e registro no CRO. CR 40h 6.573,85

108 CONTADOR D|ploma de concluséo da graduacdo em Ciéncias Contabeis e comprovante CR 40h 6.573.85
de registro no CRC.

109 ENFERMEIRO Dlp!oma de conclusao da graduacdo em Enfermagem e comprovante de CR 40h 5.064,14
registro no COREN.

110 ENFERMEIRO DA FAMILIA Dlp_Ioma de conclusao da graduacdo em Enfermagem e comprovante de CR 40h 5.264.14
registro no COREN.

111 ENGENHEIRO AGRONOMO Diploma de concluse_lo da graduacdo em Engenharia Agronoma e CR 40h 6.573.85
comprovante de registro no CREA.

112 ENGENHEIRO CIVIL Dlp_Ioma de conclusao da graduacdo em Engenharia Civil e comprovante de CR 40h 6.573.85
registro no CREA.

113 FARMACEUTICO Diploma de concluséo da graduacdo em Farmécia e comprovante de registro CR 40h 5.064,14
no CRF.

114 FARMACEUTICO SANITARISTA rI?(l)pg)lr?nlza de concluséo da graduacdo em Farmécia e comprovante de registro CR 40h 5.264,14

115 FISCAL DE OBRAS Diploma de conclusdo da graduacéo (todas as areas). CR 40h 2.615,83
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116 FISCAL DE POSTURAS Diploma de conclusédo da graduacéo (todas as areas). CR 40h 2.615,83
117 FISCAL DE TRIBUTOS Diploma de conclusédo da graduacéo (todas as areas). CR 40h 2.615,83
118 FISCAL DO PROCON Diploma de conclusédo da graduacéo (todas as areas). CR 40h 2.615,83
119 FISCAL SANITARISTA Diploma de concluséo da graduacéo (todas as areas). CR 40h 2.615,83
120 FISIOTERAPEUTA Dlp!oma de concluséo da graduacdo em Fisioterapia e comprovante de CR 30h 4.237.50
registro no CREFITO.
121 FONOAUDIOLOGO Dlp!oma de conclusao da graduacdo em Fonoaudiologia e comprovante de CR 30h 4.237.50
registro no CREFONO.
Diploma de curso superior em Jornalismo ou Comunicac¢do Social e
122 JORNALISTA . e . . CR 40h 2.896,95
comprovante de registro no érgéo fiscalizador da profissao.
123 MEDICO CARDIOLOGISTA D|plom§ de curso su.|c.)er|o~r em Med|C|r.1a.com~reg|stro no.CRI\./I e Certificado CR 40h 18.741.40
de Registro de Qualificacdo da Especializagdo em Cardiologia.
124 MEDICO CIRURGIAO GERAL — D|pIom§1 de curso sqpenor em Med|C|r.1a.com~reg|stro. no (;RM e Certificado CR 40h 18.741,40
Pequenas cirurgias de Registro de Qualificacdo da Especializagdo em Cirurgia.
125 MEDICO DA FAMILIA Diploma de curso superior em Medicina com registro no CRM. CR 40h 18.741,40
126 MEDICO GINECOLOGISTA Dlplomg de curso supenor em Med|C|r.1a.com~ reglstro_ no CRM e Certificado CR 40h 18.741.40
de Registro de Qualificacdo da Especializacdo em Ginecologia.
197 MEDICO NEUROLOGISTA Diploma de curso superior em Medicina com registro no CRM e Certificado CR 40h 18.741.40

de Registro de Qualificacdo da Especializacdo em Neurologia.
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128 MEDICO OFTALMOLOGISTA D|pIom§1 de curso supenor em Med|C|r'1a.com~ registro no CRM'e Certificado CR 40h 18.741.40
de Registro de Qualificacdo da Especializacdo em Oftalmologia.

129 MEDICO ORTOPEDISTA Dlplomg de curso sqperlor em Medlcnja.comjeglstro no CRM e Certificado CR 40h 18.741.40
de Registro de Qualificacdo da Especializacdo em Ortopedia.

130 MEDICO PEDIATRA Dlplomg de curso sqperlor em Med|C|r.1a.com~reg|stro n(? C'RM e Certificado CR 40h 18.741.40
de Registro de Qualificacdo da Especializagdo em Pediatria.

131 MEDICO PSIQUIATRA - CAPS Dlplomg de curso sqperlor em Med|C|r.1a.com~reg|stro .no CRM e Certificado CR 40h 18.741.40
de Registro de Qualificacdo da Especializagdo em Psiquiatria.

132 MEDICO RADIOLOGISTA Dlplomg de curso sqperlor em Med|C|r.1a.com~reg|stro nq CRM e Certificado CR 40h 18.741.40
de Registro de Qualificacdo da Especializacdo em Radiologia.

133 ODONTOLOGO Diploma de concluséo de graduacdo em Odontologia e registro no CRO. CR 40h 6.573,85

134 PROFESSOR DE EDUCACAO D|p_Ioma de concluséo de graduacdo em Bacharel em Educacgéo Fisica e CR 20h 2.118.75

FISICA registro no CREF.

135 PSICOLOGO Diploma de concluséo de graduacdo em Psicologia e registro no CRP. CR 30h 4.237,50
Diploma de conclusé&o de graduacdo em Terapia Ocupacional e registro no

136 TERAPEUTA OCUPACIONAL CR 30h 4.237,50
CREFITO.

137 TESOUREIRO Diploma de conclusdo de graduacdo em Ciéncias Contabeis CR 40h 2.896,95

138 TOPOGRAFO Diploma de concluséo de graduacdo em Agrimensura CR 40h 2.896,95

139 TURISMOLOGO Diploma de conclusé&o de graduacdo em Turismo ou Hotelaria ou equivalente CR 40h 2.896,95
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140 VETERINARIO Dlp_Ioma de curso superior em Medicina Veterinaria e comprovante de CR 40h 6.573.85
registro no CRMV.
NIVEL MEDIO
141 AGENTE ADMINISTRATIVO Diploma de conclusdo de Ensino Médio CR 40h 2.615,83
1z |ACENTECOMUNITARIODE | e e curso e formago micalcom, no minmo. 40 | CR soh | 284000
SAUDE — AREA: Centro ¢ ¢ ! ! e
horas.
14 | ACENTECOMUNITARIO DE | e e curso e formago micalcom, no minmo, 40 | CR son | 284000
SAUDE - AREA: S&o Cristovéo ¢ ¢ ’ ’ R
horas.
1aa | AGENTECOMUNITARIODE | Lo e oo e formagao micalcom, no minmo. 40 | CR son | 284000
SAUDE — AREA: Sertdozinho ¢ ¢ ! ! -840,
horas.
145 | ACENTECOMUNITARIO DE | e T oo e formago micalcom, no minmo. 40 | CR son | 284000
SAUDE — AREA: Pedras Brancas horas ¢ ¢ ' ’ T
1as | AGENTECOMUNITARIODE | (e rso e formagko ol com, nomimmo, 40 | CR son | 284000
SAUDE — AREA: Itajuba o ¢ ¢ ’ ’ 849,
AGENTE COMUNITARIO DE Diploma de conclus&o do Ensino Médio e comprovante de residéncia na area
147 SAUDE — AREA: Quinta dos de atuacéo e certificado de curso de formacéo inicial com, no minimo, 40 CR 40h 2.840,00
Acorianos horas.
AGENTE DE COMBATE AS . ~ . -
148 ENDEMIAS Diploma de conclusdo de Ensino Médio CR 40h 2.840,00
149 AGENTE DE DEFESA CIVIL Diploma de concluséo de Ensino Médio CR 40h 2.092,23
150 INSTRUTOR DE ARTES Diploma de conclusé&o de Ensino Médio CR 40h 2.092,23
(Trabalhos manuais)
151 INSTRUTOR DE INFORMATICA | Diploma de concluséo de Ensino Médio CR 40h 2.092,23
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INSTRUTOR DE GRUPOS . ~ . 4
152 FOLCLORICOS Diploma de conclus&o de Ensino Médio CR 40h 2.092,23
153 PROTETICO Diploma de conclusédo de Ensino Médio de Técnico em Protese Dentaria CR 40h 2.414,13
154 TECNICO EM ENFERMAGEM Dlp!oma de conclusdo de Ensino Médio de Técnico em Enfermagem e CR 40h 3.684,89
registro no COREN
155 TECNICO EM ENFERMAGEM DA | Diploma de conclusdo de Ensino Médio de Técnico em Enfermagem e CR 40h 3.684.89
FAMILIA registro no COREN e
156 TECNICO EM HIGIENE DENTAL D|p_Ioma de conclusédo de Ensino Médio de Técnico em Higiene Bucal e CR 40h 2.41413
registro no CRO
157 TECNICO EM RADIOLOGIA Diploma de concluséo de Ensino Médio de Técnico em Radiologia e registro CR 24h 2.896,95
no CRTR
158 TELEFONISTA Diploma de conclus&o de Ensino Médio. CR 40h 2.615,83
NIVEL FUNDAMENTAL
159 AUXILIAR ADMINISTRATIVO Diploma de conclus&o do Ensino Fundamental. CR 40h 2.092,23
. CR
160 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS | Alfabetizado 40h 1.416,38
161 BORRACHEIRO Ensino Fundamental incompleto — séries iniciais CR 40h 2.092,23
162 CALCETEIRO Alfabetizado CR 40h 2.092,23
163 CARPINTEIRO Alfabetizado CR 40h 1.850,82
. CR
164 COVEIRO Alfabetizado 40h 1.444,38
165 ELETRICISTA Diploma de conclus&o do Ensino Fundamental. CR 40h 2.092,23
166 JARDINEIRO Alfabetizado CR 40h 1.467,07
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Diploma de concluséo do Ensino Fundamental e Carteira Nacional de CR
167 MECANICO DE AUTOS Habilitacdo, categoria B, com curso ou experiéncia comprovada 40h 1.850,82
documentalmente.
MECANICO DE MAQUINAS Diploma de concluséo do Ensino Fundamental com curso ou experiéncia CR
168 40h 2.896,95
PESADAS comprovada documentalmente.
Certificado de conclusdo do Ensino Fundamental, com Carteira Nacional de
169 MOTORISTA DE AMBULANCIA Habilitacdo na categoria D,. 'com registro EAR (Exerce ,At|V|dade CR 40h 2.615.83
Remunerada) e Curso Especializado para Condutores de Veiculos de
Emergéncia.
. Certificado de conclusé@o do Ensino Fundamental e Carteira Nacional de CR
17 MOTORISTA I - (A I e . . 2.092,2
0 OTORIS (Automovel) Habilitacdo, categoria B com EAR (Exerce Atividade Remunerada). 40h 092,23
N Certificado de conclusédo do Ensino Fundamental e Carteira Nacional de CR
171 MOTORISTA Il (Caminhdes e . - 2.414,13
( ! ) Habilitacdo, categoria C com EAR (Exerce Atividade Remunerada). 40h
OPERADOR DE MAQUINAS | Alfabetizado e Carteira Nacional de Habilitacdo, categoria C com EAR CR
172 L 40h 2.414,13
(Trator de Pneu) (Exerce Atividade Remunerada).
OPERADOR DE MAQUINAS I Alfabetizado e Carteira Nacional de Habilitac&o, categoria C com EAR CR
173 L - 40h 2.871,03
(Maquinas Pesadas) (Exerce Atividade Remunerada).
174 PADEIRO/CONFEITEIRO Diploma de conclus&o do Ensino Fundamental. CR 40h 1.850,82
175 PEDREIRO Alfabetizado CR 40h 1.850,82
. CR
176 ROCADOR Alfabetizado 40h 1.467,07
177 SOLDADOR Alfabetizado e certificado de curso ou experiéncia comprovada CR 40h 1.850.82
documentalmente.
178 VIGIA Alfabetizado CR 40h 1.444,38
Legenda:

CR - Cadastro de Reserva
(*) — Todos os servidores, cuja carga horéria seja superior a 30 horas semanais, recebem mensalmente, a titulo de Auxilio Alimentagcdo, R$ 454,22, os
servidores com carga horario inferior, recebem R$ 227,11, conforme LO 2007/2021.
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DESCRICAO DAS FUNCOES

NIVEL SUPERIOR

ADVOGADO: Efetuar a matéria juridica e de outra natureza consultando cédigos, leis, jurisprudéncia e outros documentos, para adequar os fatos e legislagédo
aplicavel; Acompanhar os processos em todas suas fases, requerendo seu andamento através de peticdes especificas, para garantir seu transito legal até deciséo
final do litigio; Comparecer as audiéncias postulando na defesa da instituicdo para pleitear decisao favoravel; Elaborar documentos juridicos sobre questdes de
natureza administrativa, fiscal, civil, comercial, trabalhista, penal e outras, aplicando a legislacdo, forma e terminologia adequada ao assunto em questéo, para
utiliza-los em autuacao, defesa e demais questdes da instituicdo; Prestar assessoramento juridico a todos os 6rgdos da Prefeitura; Pesquisar, analisar e interpretar
a Legislagéo e regulamentos; Elaborar e analisar documentos juridicos, processos juridicos, administrativos, licitatérios, pareceres, contratos, convénios, acordos,
ajustes, peti¢Bes, contestacdes, memoriais e editais; Participar das reunides das Comissdes Técnicas, prestando assessoramento; Participar de processos
disciplinares e sindicancias, quando requisitado; Redigir e emitir pareceres; Zelar pela guarda dos materiais e equipamentos de trabalho; Executar outras atividades
compativeis com a fungéo.

AGENTE DE CONTROLE INTERNO: Executar os trabalhos de avaliagdo do cumprimento das diretrizes, objetivos e metas, do Plano Plurianual, bem como dos
programas e orgamento do governo municipal; verificar o atingimento das metas estabelecidas na Lei de Diretrizes Or¢camentérias; Examinar a legalidade e avaliar
resultados quanto a eficiéncia e eficacia da gestdo or¢camentaria, financeira e patrimonial nos 6rgdos da Administracdo Municipal, bem como da aplicacdo de
recursos publicos e subsidios em beneficio de empresas privadas; Exercer controle das operagfes, avais e garantias, bem como dos direitos e deveres do
Municipio; Avaliar a execu¢édo dos or¢camentos do Municipio tendo em vista sua conformidade com as destinacdes e limites previstos na legislacdo pertinente;
Avaliar a gestdo dos administradores municipais para comprovar a legalidade, legitimidade, razoabilidade e impessoalidade dos atos administrativos pertinentes
aos recursos humanos e materiais; Avaliar o objeto dos programas do governo e as especificacdes estabelecidas, sua coeréncia com as condi¢des pretendidas e a
eficiéncia dos mecanismos de controle interno; Subsidiar, através de recomendacdes, o exercicio do cargo do Prefeito, dos Secretarios e dirigentes dos 6rgdos da
administracdo indireta, objetivando o aperfeicoamento da gestao publica; Verificar e controlar, periodicamente, os limites e condi¢des relativas as operacdes de
crédito, assim como os procedimentos e normas sobre restos a pagar e sobre despesas com pessoal nos termos da Lei de Responsabilidade Fiscal e do
Regimento Interno do Sistema de Controle Interno do Municipio; Prestar apoio ao 6rgdo de controle externo no exercicio de suas funcdes constitucionais e legais;
Auditar os processos de licitacdes dispensa ou de inexigibilidade para as contratac6es de obras, servicos, fornecimentos e outros; Auditar os servigcos de
almoxarifado; Auditar os servicos do 6rgdo de transito, multa dos veiculos do Municipio, sindicAncias administrativas, documentacdo dos veiculos, seus
equipamentos, atuacao da Junta Administrativa de Recursos de Infracdes - JARI; Auditar o regime de previdéncia dos servidores; Auditar a investidura nos cargos
e fun¢Bes publicas, a realizacdo de concursos publicos, publicacao de editais, prazos, bancas examinadoras; Auditar as despesas com pessoal, limites, reajustes,
aumentos, reavaliacdes, concessdo de vantagens, previsao na lei de diretrizes orcamentérias, plano plurianual e orcamento; Analisar contratos por necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, autorizacdo legislativa, prazos; Apurar existéncia de servidores em desvio de fungdo; Analisar procedimentos relativos
a processos disciplinares, publicidade, portarias e demais atos; Auditar langamento e cobranca de tributos municipais, cadastro, revisdes, reavaliagées, prescricéo;
Examinar e analisar os procedimentos da tesouraria, saldo de caixa, pagamentos, recebimentos, cheques, empenhos, aplicagbes financeiras, rendimentos, plano
de contas, escrituracdo contébil, balancetes; Acompanhar a aplicacao dos recursos vinculados; Auditar o controle da frota municipal; Examinar as prestacdes de
contas dos recursos recebidos dos Entes Governamentais e outros Orgdos publicos; Examinar as prestacdes de contas relativas aos auxilios e subvencées sociais
concedidos pelo Poder Publico Municipal; Apontar as falhas dos expedientes encaminhados e indicar as solucdes; Verificar a implementacdo das solucbes
indicadas; Orientar e expedir atos normativos para os Orgdos Setoriais; Elaborar e implementar métodos de controle nos Orgdos da Administracdo Publica
Municipal; Orientar e acompanhar a execucdo dos controles com vistas a assegurar a eficacia, eficiéncia e economicidade na administracdo e na aplicacao dos
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recursos publicos e garantir o cumprimento das normas técnicas, administrativas e legais; Organizar o exercicio das funcdes do cargo através de cronograma de
atividades; Dar ciéncia aos Secretarios Municipais sobre qualquer irregularidade; Propiciar informacdes para a tomada de decisdes; Prestar informacfes
permanentes a Administracdo Superior sobre todas as areas relacionadas com o controle, seja contabil, administrativo, operacional ou juridico; Preservar os
interesses da Administracdo Publica Municipal contra ilegalidades; Analisar de forma preventiva, a aplicacdo dos principios constitucionais nos procedimentos
administrativos; Propor, quando comprovada a necessidade, recomendacfes de acdes corretivas, cujo resultado garanta ao gestor publico a prética exata de
desempenho administrativo com legalidade, legitimidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, eficAcia e economicidade dos atos; Emitir relatorios e pareceres;
Operar os equipamentos disponiveis e 0s sistemas e recursos informatizados; Exercer outras atividades inerentes ao sistema de controle interno.

ARQUITETO: Desenvolvimento dos trabalhos em softwares de desenhos e projetos de construcdo civil e infraestrutura com tecnologia BIM assim como em
softwares de planilhas e editores de texto. E responsavel por desenvolvimento, execucédo, estudos, projetos, orgamentos, controle de materiais, coordenacéo e
acompanhamento de equipes de trabalho, fiscalizacdo de servigos e obras, nas areas de edificagfes, infraestrutura urbana, trafego e transito, mobilidade bem
como todas as acdes necessarias que envolvam o conhecimento técnico na &rea. Elaborar Projeto de arquitetura; e complementares de obras, estrutural,
instalacdes elétricas, hidrossanitarias, preventivo contra incéndio, terraplenagem referentes as edificacdes, habitagdo popular, pracas, parques, fachadas, sistemas
viarios, complexos poliesportivos, paisagisticos ou outros que forem necessarios e que sejam de habilitagcdo do arquiteto urbanista conforme o CAU/BR. Métodos e
técnicas de desenho e projeto. Programacéo de necessidades fisicas das atividades, no¢cfes de topografia e condi¢cdes do terreno: relevo, cortes, aterros, taludes
naturais e arrimadas, lotes e constru¢des vizinhas. Elaborar estudos e projetos de Controle ambiental das edificacdes (térmico, acustico e luminoso). Elaborar
estudos e projetos de restauracdo de edificacdes. Elaborar memorial descritivo, caderno de encargos, especificacdo de materiais, acabamentos e demais
necessarios a execucdo dos projetos, elaborar memoriais descritivos, quantitativos, cronogramas e or¢camentos de obras, composi¢des de custo unitarias, calculo
do BDI, de acordo com toda a legislacdo referente a licitagdo de obras. Realizar vistorias e elaborar pareceres, propondo solucdes necessérias para adequacao
dos Principios e normas relacionados a acessibilidade arquitetdnica; Gestdo democrética e planejamento participativo: Relagdes do planejamento com o desenho e
0 projeto urbano. A paisagem, o paisagismo e 0 meio ambiente, infraestrutura urbana. Coordenar e auxiliar na elaboracdo dos Planos Diretores, Cédigo de Obras,
Cddigo de Posturas, Uso e ocupacao do solo, Zoneamento e demais legislagfes referentes ao urbanismo, legislagédo urbanistica Municipal: codigos de obras, uso e
ocupacédo do solo, zoneamento, taxa de ocupagdes, recuos, parcelamento do solo; Sistemas estruturais e construtivos: no¢gdes basicas sobre concreto, alvenaria
comum e estrutural, madeira e estrutura metélica; Enfase nas questdes do melhor aproveitamento e alternativas de construcdes publicas. Projetos de
reurbanizacdo de areas: pracas, favelas, prédios, fachadas, sistemas viarios, parques, complexos poliesportivos, habitacdo popular; Acompanhamento de obras e
realizar a fiscalizacdo de obras contratadas nas areas compativeis com as atribuicbes da arquitetura e urbanismo contemplando o controle do cronograma fisico-
financeiro, controle da execucdo de servicos, elaboracdo de medi¢cdes das obras. Elaborar e analisar planilhas de aditivo de contrato, reequilibrio econémico
financeiro e demais deliberagBes técnicas referentes ao contrato de execucdo de obra, constru¢cdo e organizacdo do canteiro de obras. Coberturas e
impermeabilizacdo, esquadrias, pisos e revestimentos: no¢cBes sobre impermeabilizacdo, concreto aparente, argamassas, pedras, ceramicas, pintura e gesso;
legislagdo: normas técnicas, legislacdo profissional, analise e pareceres de projetos de engenharia e arquitetura, processos de construcdo, legalizagédo e
parcelamento de solo, confrontando a documentacdo com a legislagdo vigente, e emitir parecer. Atendimento aos técnicos/ou contribuintes sobre assuntos
relacionados a analises e pareceres de projetos de engenharia e arquitetura; demais atividades ligadas ao campo da Arquitetura e Urbanismo, compativeis com a
funcéo as atribuicbes conforme a Resolucdo CAU/BR N° 21 de 05 de abril de 2012 ou a vigente e/ou determinadas pelo superior imediato, dentro das atribuicdes
do cargo.

ASSISTENTE SOCIAL: Ter conhecimentos gerais da profisséo; Servico Social e formacgéo profissional; A dimensédo politica da pratica profissional; Pesquisa em
Servigo Social. Metodologia do Servigco Social; Desafios do Servigo Social na contemporaneidade; Atuagcédo do Servico Social na administracdo de politicas sociais;
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Planejamento. Estratégico. Participativo; Servico Social e interdisciplinaridade. Fendmeno grupal; Etica Profissional. O projeto ético-politico-profissional do Servico
Social. A Etica aplicada & acdo profissional na politica de Satde; Servico Social e a politica de Satde Mental; Sistema Unico da Assisténcia Social; Estatuto da
Crianca e do adolescente (Lei n° 8.069/90); Lei Organica da Assisténcia Social (Lei n° 8.742/93); Lei n°® 8.842/94 que fixa a Politica Nacional do Idoso; Constituicdo
da Republica Federativa do Brasil de 1988.

ASSISTENTE SOCIAL DO CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL (CAPS): Coordenar os trabalhos de carater social adstritos as Equipes do CAPS; Estimular
e acompanhar o desenvolvimento de trabalhos de carater comunitario em conjunto com as Equipes do CAPS; Discutir e refletir permanentemente com as Equipes
CAPS a realidade social dos territérios, desenvolvendo estratégias de como lidar com suas adversidades e potencialidades; Atender as familias de forma integral,
em conjunto com as Equipes do CAPS, estimulando a reflexdo sobre o conhecimento dessas familias e da comunidade que possam contribuir para o processo de
adoecimento; ldentificar no territério, junto com as Equipes do CAPS, valores e normas culturais das familias e da comunidade que possam contribuir para o
processo de adoecimento; Discutir e realizar visitas domiciliares com as Equipes do CAPS, desenvolvendo técnicas para qualificar essa agdo de saude; Identificar
oportunidades de geracdo de renda e desenvolvimento sustentdvel na comunidade, ou de estratégias que propiciem o exercicio da cidadania em sua plenitude,
com as Equipes do CAPS e a comunidade Identificar, articular e disponibilizar com as Equipes do CAPS uma rede de protecédo social; Apoiar e desenvolver
técnicas de educacao e mobilizagdo em saude; Desenvolver técnicas de educagdo e mobilizacdo em saulde; Desenvolver junto com profissionais das Equipes
CAPS estratégias para identificar e abordar problemas vinculados & violéncia, ao abuso de alcool e a outras drogas; Estimular e acompanhar as acdes de Controle
Social em conjunto com as Equipes do CAPS; Capacitar, orientar e organizar, junto com as Equipes do CAPS, o acompanhamento das familias do Programa
Bolsas Familia e outros programas federais e estaduais de distribuicdo de renda; No ambito do Servico Social, identificar as necessidades e realizar as a¢des
necessarias ao acesso a oxigenioterapia; Outras atividades inerente a funcéo.

AUDITOR FISCAL: orientar e esclarecer os contribuintes quanto ao cumprimento das obriga¢cBes legais referentes ao pagamento de tributos, empregando os
instrumentos a seu alcance para evitar a sonegacéo. Lancar, retificar, rever ou alterar o langamento dos tributos; instruir o contribuinte sobre o cumprimento da
legislagédo tributaria; coligir, examinar, selecionar e preparar elementos necessarios a execucao da fiscalizac@o externa; fazer o cadastramento de contribuintes,
bem como o langamento, a cobranga e o controle do recebimento dos tributos; verificar, em estabelecimentos comerciais, registros fiscais instituidos pela legislagéo
especifica, assim como realizar analise contabeis, econémicas e financeiras; verificar os registros de pagamento dos tributos nos documentos em poder dos
contribuintes; investigar a evasao ou a fraude no pagamento dos tributos; fazer plantbes fiscais e relatérios sobre as fiscalizagGes efetuadas; lavrar autos de
infracdo e apreensdes, além de termos de responsabilidade, intimacdo e documentos correlatos; dar parecer em processos sobre pedidos de isencdo e em
recursos contra o langamento; propor a realizacdo de inquérito e sindicancias que visem salvaguardar os interesses da Fazenda Municipal; propor medidas
relativas a legislacéo tributéria, fiscalizacdo fazendaria e administracdo fiscal, e também ao aprimoramento das préaticas do sistema arrecadador do Municipio,
expedindo instrucBes e normas.

CIRURGIAO DA FAMILIA: Contribuir com a saude bucal dos pacientes através de atendimento presencial: Estabelecendo o diagnéstico, progndstico e plano de
tratamento bucal dos pacientes; Executando tratamentos preventivos, tais como identificagdo da placa e aplicacdo de selantes; Realizando tratamentos curativos,
de acordo com o diagnostico realizado; Prescrevendo e aplicando especialidades farmacéuticas indicadas em Odontologia. Contribuir com a conscientizagao da
populacdo no que se refere a Saude Bucal: Orientando sobre a importancia da alimentacdo adequada e outras praticas correlatas; Disseminando o conhecimento
dos métodos de cuidados e prevencao em higiene e salde bucal, como escovac¢do, uso do fldor, entre outros; Desenvolvendo e praticando a¢des de orientacdo e
educacdo em saude bucal nas escolas e outros estabelecimentos. Orientar e zelar pela preservacdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais
utilizados em sua especialidade, bem como observar sua correta utilizacdo. Realizar os procedimentos administrativos que competem a sua atividade profissional,
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tal como, a redacdo de atestados aos pacientes. Planejar a aquisicdo de medicamentos, materiais e equipamentos de uso em acdes, programas e projetos da
Salde Bucal. Executar servicos de consultoria, auditoria, controle, avaliacdo e emissao de parecer, sobre matéria de teor odontoldgico. Participar do planejamento,
execucao a avaliacdo de programas educativos de prevencéo a saude da boca e dos dentes, supervisionando-os e observando os resultados, a fim de contribuir
pana a melhoria da saude da populacdo. Participar na formacédo de diretrizes, planos, programas de trabalho e outros, participando de grupo de trabalhos e/ ou
reunides com as unidades municipais, entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres, realizando exposigdes sobre situacdes e/ou
problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos entre outros.

CONTADOR: Ter conhecimento legal inerente a area. Apurar os impostos devidos; Apontar as possibilidades de uso dos incentivos fiscais; Compensar tributos;
Gerar 0s dados para preenchimento das guias; Levantar informacdes para recuperacdo de impostos; Solicitar aos 6rgédos regime especial de procedimentos fiscais,
municipais, estaduais e federais; Identificar possibilidade de reduc&o de impostos ldentificar as necessidades de informacdes da empresa; Estruturar plano de
contas do municipio; Definir procedimentos contabeis; Fazer manutencéo do plano de contas; Atualizar fluxo de documentos; Classificar os documentos; Escriturar
livros fiscais; Escriturar livros contabeis; Conciliar saldo de contas; Gerar diario/razao; Classificar o bem na contabilidade e no sistema patrimonial; Escriturar ficha
de crédito de impostos na aquisicéo de ativo fixo; Definir a taxa de amortizagéo, depreciagdo e exaustdo; Registrar a movimentagdo dos ativos; Realizar o controle
fisico com o contabil; Definir sistema de custo e rateios; Estruturar centros de custo; Orientar as areas do Poder Executivo sobre custos; Apurar custos; Confrontar
as informacg@es contabeis com custos; Analisar os custos apurados; Administrar o registro dos livros nos 6rgédos apropriados; Disponibilizar informa¢des cadastrais
aos bancos e fornecedores; Preparar declaragbes acessérias ao fisco, 6rgdos competentes e contribuintes; Preparar a declaracdo de imposto de renda pessoa
juridica; Atender a auditorias externas; Emitir balancetes; Montar balan¢os e demais demonstrativos contébeis; Consolidar demonstrages contabeis; Preparar as
notas explicativas das demonstragfes contabeis; Analisar balancete contabil; Fazer relatorios gerenciais econémicos e financeiros; Calcular indices econémicos e
financeiros; Elaborar orgamento; Acompanhar a execucdo do orgcamento; Analisar os relatorios; Assessorar a gestdo municipal; Avaliar controles internos; Verificar
o cumprimento de normas, procedimentos e legislacao; Analisar possiveis consequéncias das falhas; Elaborar relatérios com recomendag@es; Participar na
elaboracdo de normas internas; Prestar assessoramento as entidades de controles interno/externo; Analisar demonstracdes contébeis de fornecedores; Emitir
pareceres; Preparar documentacdo e relatorios auxiliares; Disponibilizar documentos com controle; Acompanhar os trabalhos de fiscalizagdo; Justificar os
procedimentos adotados; Providenciar defesa.

ENFERMEIRO: Atuar na &rea da Saude e Doenga: Promocao a saude. Prevencéo e controle de infec¢des. Prevencgdo de agravos. Atuagcdo da Enfermagem na
deteccdo e no controle de doencas; Introducdo a Enfermagem: Origem e evolugdo da Enfermagem. Aspectos legais e éticos de exercicio da Enfermagem. O
ambiente de trabalho. Técnicas béasicas de Enfermagem; Enfermagem Médico-Cirlrgica: Assisténcia de Enfermagem em situacdes de emergéncia e nos disturbios:
do sangue, respiratérios, cardiovasculares, gastrointestinais, enddcrinos, imunolégicos, musculoesqueléticos, nas doencas infecciosas e nas doencas da pele.
Atuacado de enfermagem em Centro Cirdrgico e em Central de Material; Enfermagem Materno-Infantil e Pediatria: Atendimento de enfermagem a saude materno-
infantil e pediatria: pré-natal, parto e puerpério e periodo neonatal; Politicas de salde: nogdes sobre o Sistema Unico de Satde - SUS; Salde da Crianca e do
Adolescente-Puericultura, Controle, Intervengdes da Enfermagem na Assisténcia a Crianga no aspecto preventivo e curativo: Doencas preveniveis por imunizacao:
vacinas (rede de frio e esquema do Ministério da Salde, Administracéo e Validade). CCIH.

ENFERMEIRO DA FAMILIA: Planejar, organizar, supervisionar e executar servicos de enfermagem empregando processos de rotina e ou especificos que
possibilitem a protecé@o e a recuperacado da saude individual e coletiva. Participar da equipe multidisciplinar, nas diversas atividades que visam o aprimoramento e
desenvolvimento das atividades de interesse da instituicao; Identificar as necessidades de enfermagem, programando e coordenando as atividades da equipe de
enfermagem, visando a preservacao e recuperacdo da saude; Elaborar plano de enfermagem, baseando-se nas necessidades identificadas, para determinar a
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assisténcia a ser prestada pela equipe; Planejar, coordenar e organizar campanhas de salde, como campanhas de vacinacao e outras; Supervisionar a equipe de
trabalho da enfermagem em todos os segmentos para manter uma adequada assisténcia aos clientes com eficiéncia, qualidade e seguranca; Executar diversas
tarefas de enfermagem de maior complexidade, valendo-se de seus conhecimentos técnicos, para proporcionar 0 maior grau possivel de bem estar fisico, mental e
social aos seus pacientes; Efetuar testes de sensibilidade, aplicando substancias alergénicas e fazendo a leitura das reacdes para obter subsidios diagnosticos;
Participar na elaboracgéo, execucéo e avaliagcdo dos planos, de salde, visando a melhoria da qualidade da assisténcia; Executar a distribuicdo de medicamentos
valendo-se de prescricdo médica; Elaborar escalas de servico e atividades diarias da equipe de enfermagem sob sua responsabilidade; Fazer medicacao
intramuscular e endovenosa, curativos, retirada de pontos, etc; Manter uma previsao a fim de requisitar materiais e medicamentos necessarios, para assegurar o
desempenho adequado dos trabalhos de enfermagem; Realizar reunies de orientagdo e avaliagdo, visando o aprimoramento da equipe de trabalho; Fazer a
triagem nos casos de auséncia do médico e presta atendimento nos casos de emergéncia; Providenciar o recolhimento dos relatérios das unidades da Prefeitura
Municipal, bem como realiza uma andlise dos mesmos; Colaborar com a limpeza e organizagéo do local de trabalho; Executar outras atividades correlatas ao cargo
e/ou determinadas pelo superior imediato.

ENGENHEIRO AGRONOMO: Elaborar métodos e técnicas de cultivo de acordo com os tipos de solos e clima, efetuando estudos, experiéncias e analisando os
resultados obtidos, para melhorar a germinacdo de sementes, o crescimento das plantas, a adaptabilidade dos cultivos, o rendimento das colheitas e outras
caracteristicas dos cultivos agricolas; Elaborar e supervisionar projetos referentes a cultivos agricolas, pastos e preservacdo, expansdo de areas florestais,
orientando e controlando técnicas como a de utilizacao de terras, reproducéo, cuidados e exploracao da vegetacéo florestal, para possibilitar um maior rendimento
e qualidade dos produtos agricolas assim como novos métodos de cultivo e desenvolvimento da silvicultura; Elaborar novos métodos de combate as ervas
daninhas, enfermidades da lavoura, pragas e insetos, e/ou aprimorar as ja existentes baseando-se em experiéncias e pesquisas, para preservar a vida das plantas
e assegurar o maior rendimento do cultivo; Orientar agricultores e outros trabalhadores agricolas sobre sistemas e técnicas de exploracdo agricola, fornecendo
indicacdes, épocas e sistemas de plantio, custo dos cultivos, variedades a empregar e outros dados pertinentes, para aumentar a produgdo e conseguir variedades
novas ou melhoradas, de maior rendimento, qualidade e valor nutritivo; Estudar o indice de crescimento das arvores e os seus cultivos em diferentes condicoes,
examinando e classificando diferentes espécies, composicdes de solos, temperaturas e umidade relativa do ar em determinadas zonas, para estabelecer o grau de
correlacao existente entre o comportamento das arvores e seu meio ambiente; Organizar e controlar o reflorestamento, a conservagdo de zonas de bosque e a
exploragdo de viveiros de plantas, favorecendo seu crescimento por meio de poda, desbaste e extirpacéo de arvores doentes e por outros métodos, para preservar
e desenvolver as zonas verdes; Planejar o plantio e o corte de &arvores, observando a época prépria e determinando as técnicas mais apropriadas, para obter uma
producdo maxima e continua; Analisar os efeitos das enfermidades, do corte, do fogo, do pastoreio e de outros fatores que contribuem para a reducéo da cobertura
florestal, fazendo observa¢cBes e realizando experiéncias, para recomecar a desenvolver medidas de combate aos mesmos; Examinar os efeitos da poda,
baseando-se no rendimento observado, para determinar métodos e épocas mais favoraveis a execucao das mesmas; Executar as tarefas correlatas e inerentes ao
exercicio profissional; Orientacdo e assisténcia técnico nas atividades agropecuarias; Planejar a viabilidade técnico econdmico de produtos agricolas e pecuarios;
Elaboracéo de projetos de crédito rural; Projetos e estudos individualizados em levantamento do meio fisico de declaracdes de propriedade; Orientacao (receituario
agrondmico); Emitir pareceres e realizar pericias; Formar banco de dados das informacdes do meio rural, tanto na agricultura, pecudria e ambiental; Zelar pela
guarda dos materiais e equipamentos de trabalho; Executar outras atividades compativeis com a fungao.

ENGENHEIRO CIVIL: Desenvolvimento dos trabalhos em softwares de desenhos e projetos de construcdo civil e infraestrutura com tecnologia BIM assim como
em softwares de planilhas e editores de texto. E responséavel pelo desenvolvimento, execucéo, estudos, projetos, orgamento, controle de materiais, coordenaco e
acompanhamento de equipes de trabalho, fiscalizacdo de servicos e obras contratados, nas areas de edificacdes, pavimentacdo, trafego e transito, bem como
todas as acdes necesséarias que envolvam o conhecimento técnico na area. Elaborar projeto de obras de edificacdo: arquitetbnico, estrutural, preventivo de
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incéndio, instalacdes elétricas e hidrossanitarias. Elaborar projetos de rodovias, vias urbanas e rurais contemplando terraplanagem, drenagem, pavimentacao,
contencdes e entroncamentos. Elaborar memoriais descritivos, quantitativos, cronogramas e orgcamentos de obras, composi¢des de custo unitarias, calculo do BDI,
de acordo com toda a legislacéo referente a licitacdo de obras. Interpretacdo de plantas. Documentos descritivos: discriminacdes técnicas, cadernos de encargos,
especificacdes técnicas. Legislacdo e normas técnicas. Programacéao fisico-financeira. Materiais de construcdo, aglomerantes: gesso, cal, cimento portland.
Agregados. Argamassa: dosagem, tracos para aplicagdo. Concreto: moldado no local - dosagem, tecnologia de concretos; pecas pré-moldadas - componentes
estruturais, blocos, ago: para concreto armado, perfis estruturais. Madeira. Materiais ceramicos: tijolos e blocos para revestimento de pisos e paredes. Vidros. tintas
e vernizes, execucdo da obra - sondagens, locacdo da obra. Canteiro de obras: instalagBes provisoérias, instalacdes e equipamentos de protecdo e seguranca,
depdsitos e armazenamento de materiais, equipamentos e ferramentas. FundagGes. Escavacdes. Escoramentos. Estruturas em concreto armado. Alvenarias,
esquadrias, coberturas, impermeabilizacéo, revestimento e acabamento de pisos e paredes. Realizar a fiscalizacdo de obras - acompanhamento de cronograma
fisico-financeiro, controle da execuc¢do de servicos, medicdes de servicos, elaborar e analisar planilhas de aditivo de contrato, reequilibrio econémico financeiro e
demais deliberacdes técnicas referentes ao contrato de execucdo de obra. Realizar acompanhamento de obras municipais e demais demandas relativas a
engenheira civil para as edificacdes, ruas e areas publicas. Identificar as patologias das edificacdes - estruturas em concreto armado, revestimentos, instalaces,
coberturas: telhados e terracos. Conhecimento em tipos. Licitagbes e contratos administrativos, indices de atualizagdo de custos na constru¢do civil.
Auxiliar ou desenvolver os planos, programas e projetos de desenvolvimento urbano e municipal compatibilizando as politicas internas da Administracdo Municipal.
Analisar e emitir declaracdes e certides municipais determinadas pelo superior imediato, conforme legislagdo vigente Noc¢bes de codigo de obras, lei de
zoneamento e cédigo de posturas do municipio de Barra Velha, andlise e pareceres de projetos de engenharia, processos de construcdo, legalizacdo e
parcelamento de solo, confrontando a documentacdo com a legislacdo vigente e atendimento aos técnicos/ou contribuintes sobre assuntos relacionados a analises
e pareceres de projetos de engenharia; demais atividades ligadas ao campo da Engenharia Civil, compativeis com a fun¢éo as atribui¢cdes conforme Resolugéo
n°® 218, de 29 de junho de 1973 e Lei 5194/66 e/ou determinadas pelo superior imediato, dentro das atribuic6es do cargo.

FARMACEUTICO: Fazer a manipulacéo de insumos farmacéuticos como medic&o, pesagem e mistura, utilizando instrumentos especiais e formulas quimicas para
atender a producéo de remédios e outros preparos; Controlar entorpecentes e produtos equiparados, anotando sua saida em mapas, guias e livros, segundo
receituarios devidamente preenchidos, para atender os dispositivos legais; Analisar produtos farmacéuticos acabados e em fase de elaboragdo ou seus insumos,
valendo-se de métodos quimicos para verificar qualidade, teor, pureza e qualidade de cada elemento; Analisar soro antiofidico e outras substancias, valendo-se de
meios biolégicos, para controlar sua pureza, qualidade e atividade terapéutica; Assinar a responsabilidade técnica pela Farméacia Municipal; Auxiliar no tratamento e
controle de qualidade das dguas de consumo humano no Municipio; Elaborar levantamento estatistico sobre os medicamentos utilizados no Municipio; Participar
de estudos e elaboracdo de projetos para utilizacdo pela comunidade de produtos fitoterapicos; Participar na elaboracdo de medidas de prevencdo e controle
sistematico de danos que possam ser causados pela ma utilizacdo de medicamentos; Participar na elaboracdo, coordenacdo e avaliacdo de normas técnicas,
programas e projetos, sistemas de distribuicdo de medicamentos, gestdo de estoque de medicamentos e fracionamento de medicamentos (inclusive injetaveis e
outros medicamentos liquidos); Participar na organizagéo geral da farmacia; Executar consultoria, auditoria e emissédo de pareceres sobre a matéria de Farmacia
qguando solicitadas pela Administracdo Municipal; Prestar atendimentos, orientacdes, informagf8es sobre os medicamentos e outros assuntos pertinentes a
farmacia; Usar EPI; Zelar pela guarda dos materiais e equipamentos de trabalho; Executar demais atividades compativeis com a funcgéo.

FARMACEUTICO SANITARISTA: Executar tarefas relacionadas com a fiscalizagcdo de medicamentos e outros preparados semelhantes, a andlise de toxinas, de
substancias de origem animal e vegetal, de matérias-primas e dos produtos acabados, valendo-se de técnicas e aparelhos especiais e baseando-se em férmulas
estabelecidas, para atender a receitas médicas, odontolégicas e veterinarias, a dispositivos legais, a finalidades industriais e a outros propdsitos.
Fiscalizacdo das condi¢Bes sanitarias dos estabelecimentos comerciais que trabalham na area de Alimentacdo e Saude; Verificar as condi¢cdes de Higiene e


https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/barra-velha/lei-complementar/2017/21/218/lei-complementar-n-218-2017-altera-disposicoes-da-lei-complementar-n-116-de-30-de-setembro-de-2011-e-da-outras-providencias

MUNICIPIO DE BARRA VELHA — SC
m ‘ _ PROCESSO SELETIVO
i v i A EDITAL N° 12/2024 - ANEXO |

Saneamento das Comunidades. Responsabilidades: Pelo servico executado; Pelo material de consumo, equipamentos e material permanente a sua disposicao.
Atividades Tipicas: Emissdo de alvara sanitario; Visitar estabelecimentos com a finalidade de verificar as condicdes de higiene e Limpeza dos mesmos;
Autuar os estabelecimentos em situacdo irregular; Fazer relatérios de visitas; Prestar esclarecimentos quanto as normas sanitarias de higiene e limpeza;
Preencher os formularios devidos, para execucdo dos trabalhos; Alimentar os sistemas de informacdo; Realizar atividades educativas e orientativas;
Verificagdo da manipulagdo de insumos farmacéuticos, como medicacdo, pesagem e mistura, utilizando instrumentos especiais e formulas quimicas;
Verificacdo de entorpecentes e produtos equiparados, anotando sua venda em mapas, guias e livros, segundo receituarios devidamente preenchidos;
Fiscalizar produtos farmacéuticos acabados e em fase de elaboracdo de seus insumos, assim como o ambiente e a conservagdo destes;
Realizacdo de fiscalizagdo profissional sanitaria e técnica de empresas, a qualidade dos produtos farmacéuticos e licenciamentos respectivos;
Exercicio de quaisquer outras atividades que se situem no dominio de sua capacitacéo técnica cientifica comprovada, no &mbito da Vigilancia.

FISCAL DE OBRAS: Efetuar a vistoria nos imoéveis em construcdo, verificando se os projetos estdo aprovados e com devida licen¢a de construcdo, se possuem o
recuo obrigatério, efetuando as medi¢des para comparar o projeto, a fim de expedi¢édo de alvard de "habite-se"; Efetuar levantamento e verificagdes em imdveis
para atualizacdo do Imposto Predial e Territorial Urbano, a fim de assegurar a exatiddo dos mesmos; Executar vistoria de imdveis em demolicdo se esta
devidamente licenciados e seguros para preservar a seguranca e bem estar da populagdo; Fiscalizar reformas de estabelecimentos residenciais, comerciais e
industriais, observando se possuem o alvara expedido pela Prefeitura; Fiscalizar pens@es, hotéis, clubes, observando as condi¢cdes necessarias de funcionamento,
para evitar abusos e contravencdes; Vistoriar construcdes irregulares encontradas, intimando e notificando os infratores, a fim de cumprir normas e regulamentos;
Providenciar notificacdes aos contribuintes para retirada de projetos aprovados, sugerir medidas para resolucdo de problemas administrativos de fiscalizag&o, a fim
de agilizar o trabalho; Fiscalizar a conduta dos municipes em areas de preservacdo ambiental e quando necessério intimar, comunicar, embargar e autuar as
condutas que néo estiverem de acordo com 0s requisitos legais exigidos; Atender a plantdes administrativos, de acordo com a escala e horarios estabelecidos, com
0 propésito de assistir aos municipes, responsaveis e demais interessados, no que diz respeito a interpretacdo e aplicagdo uniforme, eficaz e equitativa da
legislagdo municipal especifica; Atender os requerentes orientandos e esclarecendo de forma necesséria para aprovacao dos planos e projetos de construcao,
demolicdo, reforma e outros, a fim de que atenda as normas técnicas e regulamentos administrativos; Intimar, comunicar, embargar e autuar as obras que ndo
estiverem de acordo com os requisitos legais exigidos; Determinar e fiscalizar o cumprimento das posturas municipais que estdo sob sua competéncia; Elaborar
relatorios de vistorias realizadas para manter seus superiores atualizados quanto ao servigo; Informar processos referentes a construcéo, renovacao de alvara,
substituicdo de projetos, cancelamento de autos de infragdo, consulta de viabilidade, desmembramento, transferéncia de responsabilidade técnica, transferéncia de
proprietario, aprovacdo de projeto, acréscimo e reforma, reconsideragdo de despacho, legalizagéo, certiddo de demolicdo e providéncias diversas; Manter-se
atualizado quanto a politica de fiscalizacdo de obras, acompanhando as altera¢cbes e divulgacdes em publicacBes especializadas, colaborando para difundir a
legislacdo vigente; Comunicar ao departamento ou superior competente, irregularidades verificadas; Zelar pela guarda, conservacao e limpeza dos materiais,
veiculos e equipamentos de trabalho; Executar outras atividades compativeis com a fungéo.

FISCAL DE POSTURAS: Atuar para evitar transtornos para os transeuntes; Atuar nos servicos de obras urbanas; Educar, orientar e punir irregularidades; Preparar
relatorios acerca dos servigcos executados, alimentando informacgdes sobre as fiscalizagbes, a fim de acompanhar, controlar, bem como prestar contas com o
superior imediato. Autoridade fiscal competente em apurar as violagdes ao cumprimento do Cédigo de Posturas; Envolver-se em tudo que possa agredir a saude
da populacéo como alimentos e higiene; Promover educacao, orientagdo e controle das ag¢des de vigilancia em todo o Municipio, coletivo e individual; Ter como
base o perfil epidemiol6gico; Exercer poder de policia.
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FISCAL DE TRIBUTOS: Exercer fiscalizagédo sobre pessoas fisicas ou juridicas, contribuintes ou nao, inclusive sobre os responsaveis tributarios e as que gozem
de imunidade tributaria ou de isencéo de carater pessoal; Requisitar o auxilio da forca publica estadual ou federal, civil ou militar, quando vitima de embaraco ou
desacato no exercicio de suas funcdes, ou, em decorréncias delas, quando seja necessario a efetivacdo de medidas previstas na legislacao tributaria; Manter sigilo
sobre suas atividades, na forma em que estabelecido pela legislacdo pertinente; Executar a fiscalizacdo de estabelecimentos industriais, comerciais e prestadores
de servicos, verificando a correta inscricdo quanto ao tipo de atividade, recolhimento de taxas e tributos municipais ou licenca de funcionamento, com vistas a
aplicacdo da legislacao fiscal; Efetuar levantamento e verificacdes em estabelecimento para atualizacdo do imposto sobre servicos, objetivando a coleta de dados
para a reclassificagé@o tributaria; Informar aos contribuintes quanto ao cumprimento de leis e regulamentos fiscais; Elaborar relatérios de vistorias realizadas,
notificando o encontrado e as irregularidades, com vistas a uma analise para a aplicacdo de penalidades quando for o caso; Manter-se atualizado sobre politica
fiscal tributaria, acompanhando as altera¢cBes e divulgactes feitas em publicacdes especializadas, colaborando para difundir a legislacdo vigente; Orientar os
contribuintes e responsaveis tributarios, quanto as suas obrigagdes tributarias principal; Atender a plantfes fiscais, de acordo com a escala e horarios
estabelecidos, com o propoésito de assistir aos contribuintes, responséveis e demais interessados, no que diz respeito a interpretacéo e aplicagdo uniforme, eficaz e
equitativa da legislagéo tributaria municipal; Proceder fiscalizacdo especiais, quando determinadas pela chefia; Elaborar relatérios mensais de suas atividades;
Zelar pela guarda, conservacao dos materiais, veiculos e equipamentos de trabalho; Executar outras atividades compativeis com a funcéo.

FISCAL DE PROCON: Atender as solicitacdes de fiscalizagdo das relagbes de consumo emitidas pelo Setor de Fiscalizagdo do PROCON Estadual ou pelo
Promotor de Justica de Defesa do Consumidor; Preencher os formulérios de fiscalizacdo das relagbes de consumo, de forma que permita a identificagdo do
fornecedor e seu preposto, relatando todos os problemas que eventualmente enfrentar durante as acdes fiscalizatérias e adotando as instrugfes do solicitante;
Registrar as irregularidades apuradas nas fiscalizacBes das relacbes de consumo mediante registro fotogréfico, sempre que possivel; Manter-se informado sobre
as legislacdes aplicaveis a defesa do consumidor, adquirindo conhecimentos técnicos suficientes para apresentar um trabalho correto e condizente com a atuagéo
do Ministério Publico Estadual; Coletar amostras de produtos e encaminha-las ao Setor de Fiscalizagdo do PROCON Estadual; Executar a apreensao de produtos,
conforme determinacéo do Promotor de Justica de Defesa do Consumidor, lavrando-se o respectivo auto de apreensédo; Providenciar copia do formulario de
fiscalizagdo e encaminh&-la ao Setor de Fiscalizagdo do PROCON Estadual, para arquivo e controle; Atendimento em geral.

FISCAL SANITARISTA: Atender os municipes, prestando-lhes informacdes e/ou recebendo as queixas referentes a saude publica; Conhecer, observar e manter-
se atualizado quando a legislacdo pertinente a sua area de atuacgdo; Vistoriar os mananciais de agua, orientando para sua preservacao e/ou recuperacao;
Inspecionar e fiscalizar as instala¢cdes e o funcionamento de ambientes e locais de lazer, de ambientes e locais de trabalho, no que diz respeito ao cumprimento
das normas relativas & saude publica; Coletar dados em visitas domiciliares e consolida-los, a fim de obter informag8es sobre a saude da populacdo; Notificar
casos suspeitos ou confirmados de doencgas de notificacdo compulséria e orientar os pacientes sobre condutas; Notificar, intimar, autuar, multar e embargar
atividades que contrariem a legislacdo sanitaria do Municipio; Participar de programas, projetos e campanhas relacionados ao saneamento e meio-ambiente,
colaborando para a divulgacéo de conhecimentos a populagdo; Fiscalizar supletivamente e quando autorizado o cumprimento das posturas municipais; Elaborar
relatorios das atividades realizadas; Esclarecer a populacdo sobre as causas das doencas mais comuns em sua area de atuacdo; Levantar focos e ampliar
medidas de controle de artrépodes nocivos, roedores e moluscos incémodos a saude, para prevenir e/ou combater agravos a saude publica; Desenvolver acdes
educativas nas atividades realizadas, utilizando material de apoio, de acordo com as instru¢gdes recebidas; Conhecer os recursos assistenciais existentes na sua
area; Elaborar boletins de visitas domiciliares, baseando-se nas atividades executadas, para permitir levantamentos estatisticos e analises; Zelar pela guarda e
conservacdo dos materiais, equipamentos e veiculos utilizados; Executar outras atividades compativeis com a funcao.
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FISIOTERAPEUTA: Realizar atendimentos de Fisioterapia Respiratéria; Hemiplegia no Adulto: Avaliagdo e Tratamento; deficiéncia motora em pacientes com
paralisia cerebral; Psicomotricidade, Teoria e Pratica; Desenvolvimento normal e seus desvios no lactente- diagnéstico e tratamento precoce do nascimento até o
18° més; Fisioterapia na Ortopedia e na Medicina do Esporte; Ortopedia e Traumatologia: principios e pratica; Fisioterapia Cardiopulmonar; Tratado de Medicina
Fisica e Reabilitacdo de Krusen; Fisioterapia: Avaliacdo e Tratamento; Fisioterapia em pediatria; Paralisia Cerebral- Aspectos praticos; Fisioterapia Neuroldgica.

FONOAUDIOLOGO: Avaliar as deficiéncias do paciente realizando exames fonéticos, da linguagem, audiometria, impedanciometria, gravacédo e outras técnicas
proprias, para estabelecer o plano terapéutico ou de treinamento; Encaminhar o paciente ao especialista, orientando e fornecendo-lhe indicagbes necessarias;
Emitir parecer quanto ao aperfeicoamento ou a praticabilidade de reabilitagdo, fonoaudiologia, elaborando relatérios, para complementar o diagnéstico; Programar,
desenvolver e orientar o treinamento de voz, fala, expressdo do pensamento verbalizado, compreensédo do pensamento verbalizado e outros, orientando e fazendo
demonstragbes de respiragdo funcional, impostacao de voz, treinamento fonético, auditivo, de dic¢do e organizacdo do pensamento em palavras, para reeducar
el/ou reabilitar o paciente; Emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua area de competéncia; Planejar e desenvolver atividades voltadas ao atendimento de
problemas de comunicacdo escrita e oral, voz e audicao do servidor publico; Atender em nivel individualizado e/ ou agrupar probleméticas que refletem e/ou
decorrem das relacdes de ma utilizagdo da voz, na comunidade em geral; Articular com outras Secretarias Municipais e outros 6rgdos do Municipio a implantagédo
de projetos na area de Fonoaudiologia; Desenvolver trabalhos de prevencédo no que se refere a area da comunicacéo escrita oral, voz e audicdo; Realizar terapia
fonoaudiolégica dos problemas de comunicagéo escrita e oral, voz e audi¢édo, da populacdo em geral; Participar da equipe de orientacdo e planejamento escolar,
inserindo nas unidades escolares aspectos preventivos ligados a assuntos fonoaudioldgicos, inclusive da APAE, caso haja convénio firmado pela municipalidade
com esta entidade; Dar pareceres fonoaudiologicos, na area de comunicagéo escrita e oral, voz e audi¢do; Promover o fortalecimento e a integracéo da equipe de
saude de unidade local e desta com a comunidade; Participar das atividades desenvolvidas pela municipalidade no sentido de promoc¢éo a a¢des de saneamento e
higiene bucal; Participar e contribuir para a consecucao de Programas, campanhas e outras atividades interinstitucionais relacionadas as Acdes Integradas de
Saude e Fonoaudiologia; Zelar pela guarda de materiais e equipamentos de trabalho; Executar outras atividades compativeis com a funcao.

MEDICOS: Examinar pacientes; Diagnosticar, prescrever e realizar tratamentos clinicos e profilaticos; Requisitar e interpretar exames; Prescrever medicamentos,
indicando dosagem e respectiva via de administragdo, assim como, cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a satude do paciente; Possibilitar
0 acesso da comunidade aos servicos médicos assistenciais, através da prestagdo de atendimento a consultas nas areas de clinica geral, pediatria, ginecologia,
ortopedia e fisiatria; Dar plantdes em unidades préprias de saude, atendendo urgéncia/emergéncia; Agilizar a divulgacdo de conhecimento da area médica,
juntamente com a comunidade através da participacdo em atividades educacionais e recreativas; Participar de juntas médicas, verificando condi¢cdes de salde,
emitindo laudos e atestados; Manter registro dos usuarios examinados anotando conclusdo de diagndstico, tratamento, evolugdo da doenca, para efetuar
orientacdes adequadas; Zelar pela guarda dos materiais e equipamentos de trabalho; Observar, quanto as atribuicdes as disposi¢cdes contidas no regulamento a
que se refere a lei Federal n°® 3268/57; Executar outras atividades compativeis com a funcgéo.

MEDICO DA FAMILIA: Aplicar os conhecimentos de medicina na prevencéo e diagndstico das doencas do corpo humano. Suas fungbes consistem em: efetuar
exames médicos, avaliando o estado geral em que o paciente se encontra e emitindo diagnéstico com a respectiva prescricdo de medicamentos e/ou solicitagao de
exames, visando a promog¢édo da saude e bem estar da populacdo; Receber e examinar os pacientes de sua especialidade, auscultando, apalpando ou utilizando
instrumentos especiais, para determinar o diagnostico ou conforme necessidades requisitar exames complementares ou encaminhar o paciente para outra
especialidade médica; Analisar e interpretar resultados de exames diversos, tais como de laboratdrio, Raio X e outros para informar ou confirmar diagnéstico;
Prescrever medicamentos, indicando a dosagem e respectiva via de administracdo dos mesmos; Prestar orientacdes aos pacientes sobre meios e atitudes para
restabelecer ou conservar a salde; Anotar e registra em fichas especificas, o devido registro sobre os pacientes examinados, anotando conclusdes diagnésticas,
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evolucdo da enfermidade e meios de tratamento, para dar a orientacao terapéutica adequada a cada caso; Atender determinacdes legais, emitindo atestados
conforme a necessidade de cada caso; Participar de inquéritos sanitarios, levantamentos de doencas profissionais, lesées traumaticas e estudos epidemiolégicos,
elaborando e/ou preenchendo formularios proprios e estudando os dados estatisticos, para estabelecer medidas destinadas a reduzir a morbidade e mortalidade
decorrentes de acidentes do trabalho, doencas profissionais e doencas de natureza ndo-ocupacionais; Participar de programas de vacinacao, orientando a selecao
da populacéo e o tipo e vacina a ser aplicada, para prevenir moléstias transmissiveis; Atender urgéncias clinicas, cirdrgicas ou traumatolégicas; Emitir atestados e
laudos para admiss@o ou homeag¢do de empregados, concessdo de licengas, abono de faltas e outros; Colaborar na limpeza e organizacdo do local de trabalho;
Efetuar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

MEDICO PSIQUIATRA CAPS E/OU MEDICO COM FORMACAO EM SAUDE MENTAL: Realizar atendimento na area de psiquiatria; Desempenhar fungbes da
medicina preventiva e curativa; Realizar atendimentos, exames, diagndstico, terapéutica, acompanhamento dos pacientes; Executar qualquer outra atividade que,
por sua natureza, esteja inserida no &mbito das atribuicbes pertinentes ao cargo e area; Participar, conforme a politica interna da instituicdo, de projetos, cursos,
eventos, comissfes, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao; Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade; Participar de
programa de treinamento, quando convocado; Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos campos da salde publica e da medicina preventiva,
Participar, articulado com equipe multiprofissional, de programas e atividades de educacdo em saude visando a melhoria de salde do individuo, da familia e da
populacdo em geral; Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar diversos exames e realizar outras
formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica em ambulatérios, hospitais, unidades
sanitérias, escolas, setores esportivos, entre outros; Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnéstica, o tratamento prescrito e a
evolucdo da doenca; Realizar atendimento individual, individual programado e individual interdisciplinar a pacientes; Efetuar a notificacdo compulséria de doencas;
Realizar reunides com familiares ou responsaveis de pacientes a fim de prestar informacdes e orientacdes sobre a doencga e o tratamento a ser realizado; Prestar
informacdes do processo salde-doenca aos individuos e a seus familiares ou responsaveis; Participar de grupos terapéuticos através de reunides realizadas com
grupos de pacientes especificos para prestar orientagfes e tratamentos e proporcionar a troca de experiéncias entre os pacientes; Participar de reunifes
comunitarias em espacos publicos privados ou em comunidades, visando a divulgacao de fatores de risco que favorecem enfermidades; Promover reunifes com
profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; Participar dos processos de avaliacdo da equipe e dos servigos
prestados a populagdo; Realizar diagnéstico da comunidade e levantar indicadores de salde da comunidade para avaliagdo do impacto das a¢gfes em saude
implementadas por equipe; Representar, quando designado, a Secretaria Municipal na qual esti lotado em Conselhos, Comissfes, reunides com as demais
Secretarias Municipais; Participar do processo de aquisi¢cdo de servigos, insumos e equipamentos relativos a sua area; Orientar e zelar pela preservacédo e guarda
dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizagdo; Utilizar equipamentos de prote¢éo individual
conforme preconizado pela ANVISA; Orientar os servidores que o auxiliam na execuc¢do das tarefas tipicas do cargo; Realizar outras atribui¢cdes afins.

JORNALISTA: Saber buscar e transmitir informacgdes atualizadas do municipio dentro do Poder Executivo sempre que ensejarem o interesse publico. Saber utilizar
os veiculos de comunicacao (radio, jornais, revistas, televisao e internet). Apurar os fatos, sempre observando a autenticidade das informacdes. Redigir e editar
reportagens; coordenar setor de comunicacao do governo municipal. Executar demais atividades compativeis com a funcao.

ODONTOLOGO: Realizar exame bucal; Extrair dentes; Avaliar clinicamente por meio de boa anamnese as condi¢des do caso apresentado, a fim de tomar uma
conduta clinica certa; Aplicar anestesia local e troncular; Prescrever e aplicar medicacdo de urgéncia no caso de acidentes graves que comprometam a vida e a
saude do paciente; Fazer as necessarias extracfes ou restauracdes usando de todos os modernos recursos para manter o cliente bem; Efetuar aplicacdo de fltor e
bochecho fluorado; Realizar profilaxia dentaria, aplicando flGor, a fim de manter condigcbes saudaveis a boca; Executar cirurgias bucais, atendendo os casos
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especificos, para eliminar focos de infeccdes; Atender emergéncias em caso de acidente praticando suturas orais e da face visando o restabelecimento do
acidentado; Dar atendimento especializado conforme as atividades descritas nos programas municipais de acordo com as prioridades estabelecidas; Orientar a
comunidade sobre a escovacédo dos dentes e higiene bucal basica; Participar das atividades desenvolvidas pela municipalidade no sentido de promocéo a acfes de
saneamento e higiene bucal; Participar e contribuir na execucdo de Programas, Campanhas e outras atividades interinstitucionais relacionadas as Acdes
Integradas de Saude e Odontologia; Usar EPI; Zelar pela guarda, conservacdo e limpeza dos materiais e equipamentos de trabalho; Observar, quanto as
atribuictes e disposi¢des contidas na Lei Federal 5.081/66; Executar outras atividades compativeis com a fungéo.

PROF. DE EDUCACAO FISICA: Planejar, organizar, controlar e supervisionar, atividades por meio de intervencdes, legitimadas por diagnésticos, utilizando-se de
métodos e técnicas especificas de consulta, de avaliacdo, de prescri¢cdo e de orientacdo de sessdes de atividades fisicas e/ou desportivas e intelectivas, com fins
educacionais, recreacionais e de promog¢éao da saude, atuando em equipes interdisciplinares e multidisciplinares, observando a legislagéo pertinente e o Cédigo de
Etica Profissional; Responder por planos e projetos de promocéo de salde e prevencdo de doencas, prezando por uma maior qualidade de vida dos municipes de
Barra Velha, idealizando e viabilizando projetos, estudando e apresentando dicas de saude a populagéo; Realizar trabalhos com grupos de acordo com sua
necessidade e capacidade de realizagdo de exercicios e assimilacdo de contelddo; Apoiar atividades socioeducativas, recreativas, culturais, desportivas com
pessoas de diversas faixas etarias, conforme planejamento do servigo; Prestar servicos de auditoria, consultoria e assessoria, por meio da realizacdo de
treinamentos especializados, participando de equipes multidisciplinares e interdisciplinares e elaborando informes técnicos, cientificos e pedagdgicos na area de
atividades fisicas e do desporto; Avaliar o resultado de programas, aplicando métodos de afericdo adequados aos tipos de atividades desenvolvidas, a fim de
verificar o grau de aproveitamento e desenvolvimento do publico alvo; Organizar, coordenar e atuar na préatica da ginastica laboral, prestando orientacdes quando a
pratica de exercicios durante a jornada de trabalho, realizando palestras de conscientizagdo, treinando e acompanhando estagiarios e demais membros da equipe
envolvidos com o programa; Planejar e executar agdes sécio educativas, oficinas, que promovam a educac¢éo e integracéo social de criangas, jovens, adultos e/ou
idosos, utilizando técnicas didaticas especificas as necessidades e faixa etaria; Fortalecer a autoestima e autonomia do usuario e familia que utilizam os servigos
da assisténcia social do municipio, superando traumas sofridos através da realizagdo de atividades recreativas e desportivas com pessoas de diversas faixas
etérias, conforme planejamento do servigo, tais como danca, capoeira, judd, dentre outras.

PSICOLOGO: Exercer atividades no campo da psicologia organizacional, como orientac&o, avaliagio e treinamento profissional; Realizar identificagio e anélise de
funcBes, tarefas e operaces tipicas das ocupacdes; Organizar teste e provas; Colaborar na realizacdo de entrevistas, sondagem de aptiddes e capacidade
profissional, no acompanhamento e avaliacdo de desempenho do pessoal; projetos na area da salde e qualidade de vida e efetuar acompanhamentos individuais
guando necessario e solicitado. Desenvolver trabalhos em grupo nos setores com objetivo de desenvolver o espirito de equipe, autoestima, motivacdo e satisfacéo
no trabalho; Realizar entrevistas de admissdo e demiss&o, contribuir na aplicacdo do Plano de Carreira da empresa, analisando os fatores psicol6gicos,
desempenho e capacidade, executar outras tarefas afins, conforme necessidade. Planejar e executar agdes na execucao de politicas publicas nas areas da saude
e assisténcia social.

TERAPEUTA OCUPACIONAL: Preparar programas ocupacionais, destinando-os aos pacientes, buscando-se nos casos a serem tratados, para propiciar uma
terapéutica que possa desenvolver suas potencialidades para determinados trabalhos; Planejar trabalhos individuais e/ou em grupos pequenos, desenvolvendo a
criatividade, motricidade em atividades manuais de mecanografia, horticultura e outros, estabelecendo tarefas de acordo com as prescricdes médicas, para
possibilitar a reducéo ou cura das deficiéncias dos pacientes; Coordenar os trabalhos, supervisionando os pacientes na execucéo das tarefas prescritas, a fim de
aguardar o desenvolvimento dos programas e apressar a reabilitacdo; Atender em nivel individualizado e/ou agrupar situacdes problematicas que refletem e/ou
decorrem das relagdes de incapacidade mental, parcial ou total; Articular com as Secretarias e 6rgdos do municipio a implantacéo de projetos na area de Terapia
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Ocupacional, em especial com criancas e idosos; Participar da equipe de orientagcdo e planejamento escolar, inserindo nas unidades escolares aspectos
preventivos ligados a assuntos de Terapia Ocupacional; Participar das atividades desenvolvidas pela municipalidade no sentido de promocédo as acdes de
desenvolvimento do raciocinio e da mente; Participar e contribuir para a consecucéo de Programas, Campanhas e outras atividades interinstitucionais relacionadas
as acoes integradas de salde e Terapia Ocupacional; Fazer visita a domicilio para, se necessario, orientar adaptacdes no caso de pacientes; Emitir laudos e
pareceres sobre assuntos de sua area de competéncia; Zelar pela guarda de materiais e equipamentos de trabalho; Executar outras atividades compativeis com a
funcéo.

TURISMOLOGO: Elaborar politicas do turismo municipal. Planejar, analisar e elaborar planos para o desenvolvimento de forma consciente, utilizando fatores
sociais, culturais e econdémicos do municipio e regido. Coordenar e orientar, atividades de lazer para o publico em geral, trabalhos técnicos, estudos, pesquisas
relacionadas a area e localizac®es turisticas do municipio; Elaborar projetos de aperfeicoamento de pessoal para a prestacéo de servicos ligados ao turismo local.
Executar demais atividades compativeis com a funcéo.

TESOUREIRO: Portador do Certificado de conclusdo do Ensino Superior em Contabilidade, com conhecimento e/ou experiéncia na area de atividade financeira
publica de cunho municipal; Receber documentos, expedientes e processos, analisando-os para programar pagamentos e similares. Executar servigos
administrativos nas areas finangas, compras e outros inerentes ao setor; Controlar prazos ou datas de vencimento de documentos, contratos e outros; Prestar
informacdes via telefone e/ou pessoalmente, com o intuito de transmitir aos interessados, normas, procedimentos e condutas inerentes ao setor; Acompanhar e/ou
participar de reunides, emitindo, quando necessério, pareceres técnicos e administrativos, objetivando atender solicitacdo superior; Participar de comissdes de
gualidade, de seguranca, de licita¢des, disciplinares e outras inerentes a atividade administrativa; Elaborar em computador planilhas, relatérios e demais rotinas do
setor; Efetuar célculos, conferéncias e emissdo de documentos; Informar processos administrativos; Alimentar banco de dados em computadores; Arquivar e
organizar documentos; Atender ao publico; Zelar pela guarda dos materiais e equipamentos de trabalho; Executar outras atividades compativeis com a fungao.

TOPOGRAFO: Executar levantamentos da superficie e subsolo da terra, da sua topografia natural e de obras existentes, determinando, o perfil, a localizag&o, as
dimensdes exatas e a configuracéo de terrenos, campos e estradas, para fornecer os dados basicos necessarios aos trabalhos de construcao; Analisar e elaborar
mapas, estudando-os e calculando medi¢Bes a serem efetuadas, a fim de preparar esquemas de levantamento topogréficos; Efetuar o reconhecimento basico da
area programada, analisando as caracteristicas do terreno, a fim de definir as vias de melhor acesso; Realizar levantamento de area demarcada, posicionando e
manejando aparelhos de medicdo, para determinar altitudes, distancias, &ngulos e outras caracteristicas; Efetuar registros e calculos, anotando valores lidos e
analisando-os posteriormente, a fim de confirmar sua precisao; Elaborar esbogos, plantas e relatorios técnicos sobre tracados a serem feitos indicando os melhores
locais para o desenvolvimento do trabalho, a fim de sua perfeita execucdo; Realizar medigbes com instrumentos topograficos e planialtimétricos de &reas para
delimitacdo da distancia para demarcacgéo de calcadas e utilizagdo do terreno em geral; Descrever areas relativas a vias urbanas, realizando o nivelamento das
mesmas, para a aplicacdo de asfalto; Realizar medi¢Ges topograficas para emissao de certiddes de demolicdes, de desmembramento de terreno, de zoneamento e
numeragdo de imoveis; Atender a solicitagdo de vistorias da Secretaria onde esta lotado quanto a medicdes topograficas; Atender ao publico, sempre que
necessario, prestando informacg@es; Elaborar levantamentos planimétricos; Elaborar levantamentos altimétricos; Implantacdo topografica (planialtimétrica de
projetos de pavimentacdo, saneamentos, terraplanagens, pracas e outdoors; Usar EPI; Zelar pela manutencdo e guarda dos instrumentos, aferindo-os e
retificando-os, a fim de conserva-los nos padrbes requeridos; Executar demais atividades compativeis com a funcgéo.

VETERINARIO: Conhecer anatomia, fisiologia e patologia dos animais domésticos (pequenos, médios e grandes) de interesse na producéo de alimentos; Defesa
Animal: diagnéstico, prevencdo e controle; Doencas de notificacdo obrigatdria; Conhecimentos basicos de epidemiologia, analise de risco, bioestatistica,
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Desenvolvimento de programas sanitarios; Clinica médico-veterinaria; Inspecédo industrial e sanitaria de produtos de origem animal: boas praticas de fabricacdo e
analise de perigos e pontos criticos de controle; Métodos de amostragem e analise; Produtos de origem animal; Produtos de alimentacdo animal; Fiscalizacao de
produtos de uso veterinario; Soros, vacinas e antigenos (biolégicos); Antimicrobianos, antiparasitarios e quimioterapicos; Controle da producéo de soros, vacinas e
antigenos para salmonelose, microplosmose, newcastle, brucelose, raiva, peste suina e febre aftosa; Ensaios de seguranca (inocuidade, esterilidade e eficiéncia)
para produtos injetaveis; Analises microbioldgicas em produtos de origem animal e de alimentos para animais; Analise fisico-quimica de produtos de origem animal
e de alimentos para animais; Anélise centesimal; Cromatografia liquida de alta eficiéncia para analise de corantes e vitaminas em leite; Absorcao atdmica; No¢des
basicas de biosseguranca; Higiene de alimentos - zoonoses; Doencgas transmitidas por alimentos; Identidade e qualidade de alimentos; Legislacdo federal - Defesa
Sanitaria Animal; Inspecdo de produtos de origem animal; Alimentos para animais; Produtos veterinarios; Programas sanitarios béasicos; No¢des basicas de
Inseminacao Atrtificial.

NIVEL MEDIO

AGENTE ADMINISTRATIVO: Assistir o superior nos servigos técnicos e administrativos de seu setor para auxiliar no desenvolvimento do mesmo; Receber
documentos, expedientes e processos, analisando-os, despachos, informacfes e oficios para assinatura do superior, a fim de dar andamento aos mesmos;
Elaborar e digitar atos administrativos como portarias, circulares, editais e outros, visando torna-los de conhecimento publico; Executar servicos administrativos nas
areas de pessoal, finangas, compras e outros inerentes ao setor; Controlar prazos ou datas de vencimento de documentos, contratos e outros; Prestar informacdes
via telefone e/ou pessoalmente, com o intuito de transmitir aos interessados, normas, procedimentos e condutas inerentes ao setor; Acompanhar e/ou participar de
reunibes, emitindo, quando necessario, pareceres técnicos e administrativos, elaborar atas, objetivando atender solicitacdo superior; Participar de comissfes de
gualidade, de seguranca, de licitacdes, disciplinares e outras inerentes a atividade administrativa; Elaborar em computador planilhas, relatérios e demais rotinas do
setor; Efetuar célculos, conferéncias e emissdo de documentos; Informar processos administrativos; Alimentar banco de dados em computadores; Arquivar e
organizar documentos; Atender ao publico; Zelar pela guarda dos materiais e equipamentos de trabalho; Executar outras atividades compativeis com a funcao.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS): Exercer atividades de prevencéo de doencas e promogéo da salde, mediante acdes domiciliares ou comunitarias,
individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor municipal, distrital, estadual ou federal; utilizar-se de
instrumentos para diagnostico demogréfico e sociocultural da comunidade; promover acdes de educacdo para a saude individual e coletiva; registrar, para fins
exclusivos de controle e planejamento das a¢Bes de saude, de nascimentos, Obitos, doencas e outros agravos a sadde; estimular a participacao da comunidade
nas politicas publicas voltadas para a area da saude; realizar visitas domiciliares periédicas para monitoramento de situa¢fes de risco a familia; participar em a¢fes
gue fortalecam os elos entre o setor saude e outras politicas que promovam a qualidade de vida; residir na area da comunidade em que atuar, desde a data da
publicacdo do edital do processo seletivo publico; haver concluido, com aproveitamento, curso introdutério de formacao inicial e continuada; haver concluido o
ensino fundamental; obedecer aos ditames da Lei Federal n° 11.350, de 5 de outubro de 2006.

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS (ACE): Ensino médio completo e ter concluido, com aproveitamento, curso introdutério de formagao inicial e continuada
de no minimo 40 (quarenta) horas. Exercer as atividades de vigilancia, prevencao e controle de doencas e promocao da salde, desenvolvidas em conformidade
com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor do Municipio de Barra Velha; obedecer aos ditames da Lei Federal n°® 11.350, de 5 de outubro de 2006.

AGENTE DE DEFESA CIVIL: Auxiliar administrativamente a COMDEC, planejar, supervisionar e controlar missées de defesa civil no Municipio coordenando os
postos de comando durante os periodos de calamidade publica, participar, coordenar e supervisionar trabalhos relativos a vistorias, levantamento de informacdes,
encaminhamento de vitima e fiscalizagdo de voluntarios em situacdes de acometimento ou em areas atingidas por calamidade publica, executar atividades de
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apoio aos técnicos de defesa civil e acompanhar os servicos implantados em abrigos, apoiar, instruir e fiscalizar os NUDECSs, se capacitar continuamente com
cursos e seminarios oferecidos pela Defesa Civil.

INSTRUTOR DE ARTES: Portador do Certificado de conclusdo do Ensino Médio, com conhecimento inerente ao cargo; Saber planejar, ministrar e orientar
trabalhos manuais com clubes de idosos e/ou clube de maes; Planejar brincadeiras, viagens, palestras, para o bem estar dos participantes; Ministrar aos grupos
sociais trabalhos manuais (croché, tricé, bordado, pintura em tecido, tela e outros); Executar trabalhos voltados a saude e bem estar dos grupos cadastrados;
Executar os trabalhos dentro das normas técnicas; Usar adequadamente os equipamentos e materiais (principio da economicidade); Incentivar e orientar os grupos
a realizar atividades fisicas e esportivas; Executar tarefas junto aos grupos voltados ao lazer; Zelar pela guarda de materiais e equipamentos de trabalho; Executar
outras atividades compativeis com a funcao.

INSTRUTOR DE INFORMATICA: Portador do Certificado de conclusdo do Ensino Médio com conhecimento especifico em informética. Saber planejar, ministrar e
orientar o aprendizado basico de informatica, com clubes de idosos e/ou clube de mées; Planejar orientacdes e palestras, para o bem estar dos participantes sobre
a informatizacé@o; Ministrar aos grupos sociais trabalhos especificos de computacéo, digitacdo etc...; Executar os trabalhos dentro das normas técnicas; Usar
adequadamente os equipamentos e materiais (principio da economicidade); Incentivar e orientar os grupos a realizar atividades com tecnologia; Executar tarefas
junto aos grupos voltados a atualizagéo tecnoldgica; Zelar pela guarda de materiais e equipamentos de trabalho; Executar outras atividades compativeis com a
funcéo.

INSTRUTOR DE MUSICA: Portador do Certificado de conclusdo do Ensino Médio com conhecimento especifico na atividade musical. Saber planejar, ministrar e
orientar trabalhos envolvendo musica, vocal ou instrumental, com clubes de idosos e/ou clube de maes; Participar do planejamento de brincadeiras, viagens,
palestras, para o bem estar dos participantes; Ministrar aos grupos sociais trabalhos relacionados a musica; Executar trabalhos voltados a salde e bem estar dos
grupos cadastrados; Executar os trabalhos dentro das normas técnicas; Usar adequadamente os equipamentos e materiais (principio da economicidade); Incentivar
e orientar os grupos a realizar atividades musicais relacionados a pratica fisicas e esportivas; Executar tarefas junto aos grupos voltados ao lazer; Zelar pela guarda
de materiais e equipamentos de trabalho; Executar outras atividades compativeis com a funcgéo.

PROTETICO: Confeccionar préteses requisitadas pelos Cirurgides-Dentistas, objetivando alcancar um alto grau de funcionalidade ao paciente;
Montar préteses buco-maxilo-faciais solicitadas pelos Cirurgides-Dentistas, aplicando técnicas sequenciais e utilizando instrumentos e materiais especificos para
esse fim, propiciando a confeccdo da protese definitiva, sob orientacdo; Remontar préteses, visando o melhor ajuste possivel a estética do paciente.
Executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

TECNICO EM ENFERMAGEM: Realizar curativos diversos; preparar pacientes para exames e operacgdes cirirgicas e auxiliar médicos e enfermeiros, sempre sob
a orientacdo e supervisdo exclusiva destes Ultimos; aplicar inje¢fes; tomar o pulso e a temperatura, medir a pressao arterial; ministrar medicamentos e alimentos
aos enfermos, de acordo com as prescricbes médicas e observar as reagdes dos pacientes apds as medicagOes; recolher material destinado a exame de
laborat6rio; anotar em impressos préprios e boletins médicos os resultados de exames e 0os medicamentos ministrados, comunicando a médicos e enfermeiros as
alteracOes surgidas e observacdes pessoais; aplicar banhos de luz; auxiliar na preparacao de salas para intervengdes cirlrgicas e cuidar da esterilizacdo do
material e dos instrumentos a serem utilizados nesses trabalhos e nos de enfermagem; cuidar da higiene pessoal, do repouso e da vigilancia de doentes, observar
e auxiliar na manutencao da limpeza das salas de operacdes e enfermarias; colocar e retirar aparelhos sanitarios moéveis; receber e registrar pacientes em
hospitais e ambulatérios; executar tarefas de enfermagem com destreza e dentro das normas: vacinacdo, curativo, esterilizacdo, atendimento de urgéncia;
participar de trabalhos educativos com a comunidade; participar de grupos terapéuticos com a equipe de salde; atender a populagcdo com disponibilidade,
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envolvimento e empenho para resolucéo de problemas; prestar os primeiros atendimentos até que se comunique ao médico; desempenhar tarefas afins.

TECNICO DE ENFERMAGEM DA FAMILIA: Prestar atendimento & comunidade, na execucdo e avaliagdo dos programas de salde publica, atuando nos
atendimentos basicos a nivel de prevencao e assisténcia. Executar atividades de apoio, preparando os pacientes para consulta e organizando as chamadas ao
consultério e o posicionamento adequado do mesmo; Verificar os dados vitais, observando a pulsagdo e utilizando aparelhos de ausculta e pressao, a fim de
registrar anomalias nos pacientes; Realizar curativos, utilizando medicamentos especificos para cada caso, fornecendo esclarecimentos sobre os cuidados
necessarios, retorno, bem procede retirada de pontos, de cortes ja cicatrizados; Atender criangas e pacientes de dependem de ajuda, auxiliando na alimentacao e
higiene dos mesmos, para proporcionar-lhes conforto e recuperacdo mais rapida; Prestar atendimentos de primeiros socorros, conforme a necessidade de cada
caso; Prestar atendimentos basicos a nivel domiciliar; Auxiliar na coleta de material para exame preventivo de cancer ginecologico; Participar em campanhas de
educacdo em saude e prevencdo de doencas; Orientar e fornecer métodos anticoncepcionais, de acordo com a indicacdo; Preencher carteiras de consultas,
vacinas, aprazamento, formularios e relatdrios; Preparar e acondiciona materiais para a esterilizacdo em autoclave e estufa; Requisitar materiais necessarios para
o desempenho de suas fung¢bes; Orientar o paciente no periodo pds-consulta; Administrar vacinas e medicac¢des, conforme agendamentos e prescricdes
respectivamente; Identificar os fatores que estdo ocasionando, em determinado momento, epidemias e surtos de doencgas infectocontagiosas, para atuar de acordo
com o0s recursos disponiveis, no blogueio destas doencas notificadas; Acompanhar junto com a equipe, o tratamento dos pacientes com doencas
infectocontagiosas notificadas para o devido controle das mesmas; Colaborar com a limpeza e organizacdo do local de trabalho; Executar outras atividades
correlatas ao cargo e a critério do superior imediato.

TECNICO EM HIGIENE DENTAL: Atuar sob a supervisdo de um cirurgido-dentista, colaborando em pesquisas, auxiliando o profissional em seu atendimento de
consultério, desenvolvendo atividades de odontologia sanitaria e compondo a equipe de sadde em nivel local, a fim de dar apoio as atividades préprias do
profissional de odontologia; Receber os pacientes com horarios previamente marcados, identificando suas necessidades; Realizar trabalho de escovacao dentaria
supervisionada, para que o publico infantil consiga fazer uma higiene bucal eficaz; Fazer aplica¢g8es topicas de fltor e selante nos pacientes, mediante indicagdo do
odontologo; Prestar instrugdes aos pacientes, sobre cuidados necessarios apos a aplicacdo de flior nos dentes; Fazer o acabamento de restauragdo dentéria, ou
seja, o fechamento dos dentes; Ministrar palestras sobre sadde bucal com demonstragdo de escovacdo nas escolas; Supervisionar a aplicagcdo de flior nas
escolas; Realizar a raspagem da placa bacteriana; Marcar os procedimentos realizados, na ficha de cada paciente, que assegurem uma sequéncia ordenada do
trabalho; Elaborar relatério mensal dos servicos realizados na area odontoldgica, bem como nas aplicacdes de fllor; Participar de programas educativos de saude
bucal, transmitindo noc¢des de higiene, prevencdo e tratamento das doengas orais, para orientar pacientes ou grupos de pacientes; Executar tarefas de apoio,
realizando testes de vitalidade pulpar e procedendo a tomada e revelacdo de radiografias intraorais para subsidiar decisGes do profissional responsavel; Aplicar
conhecimentos especificos, executando a remocdo de indutos, placas e tartaro supragengival, fazendo a aplicagdo tdpica de substéncias e realizando
demonstracdes de técnicas de escovagens, para contribuir na prevencao da céarie dental; Desenvolver atividades complementares, inserindo e condensando
substancias restauradoras, confeccionando modelos, polindo restaura¢gfes, removendo suturas, preparando moldeiras e substancias restauradoras e de
moldagens, para contribuir em atividades proprias do consultério; Colaborar em levantamentos e estudos epidemiolégicos, coordenando, monitorando e anotando
informacdes para colaborar no levantamento de dados e estatisticas; Colaborar com a limpeza e organizacdo do local de trabalho; Executar outras atividades
correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

TECNICO EM RADIOLOGIA: Orientar e preparar os pacientes de acordo com instrugdes médicas estabelecidas, para assegurar a validade dos exames. Operar
equipamentos de radiografia, radioscopia, radioterapia, radiois6topos, medicina nuclear, tomografia computadorizada e ressonancia magnética, observando as
instrucdes especificas de operacéo, indicando adequadamente o material utilizado. Operar equipamentos de radiografia, radioscopia, radioterapia, radioisétopos,
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medicina nuclear, observando as instrucbes especificas de operacdo identificando adequadamente o material utilizado, bem como na revelacdo de filmes.
Prestar servicos auxiliares aos profissionais da area a execucdo de exames subsidiarios mais complexos. Operar maquinas reveladoras, preparando solucdes,
revelando, fixando, lavando, secando e identificando filmes radiograficos. Auxiliar na organizacdo de arquivos, envio e recebimento de documentos, pertinentes a
sua area de atuacdo para assegurar a pronta localizacdo de dados. Desenvolver suas atividades, aplicando normas e procedimentos de biosseguranca.
Zelar pela guarda, conservacdo, manutencdo e limpeza dos equipamentos instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho.
Executar tratamento e descarte de residuos de materiais provenientes de seu local de trabalho. Manter atualizado em relagdo as tendéncias e inovagdes
tecnologicas de sua area de atuacdo e das necessidades do setor/departamento. Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu
superior.

TELEFONISTA: Ter conhecimento de informética. Saber Atender as linhas externas e internas na mesa operadora; Atender pedidos de informacfes telefonicas;
Realizar ligagdes telefénicas; Enviar fax, quando necessério; Atender e passar as ligacbes recebidas; Anotar e transmitir os recados as pessoas solicitadas,
visando o bom atendimento dos servicos; Realizar controles de ligacbes telefonicas efetuadas, anotando dados em formularios apropriados, contando a localidade,
0 numero pedido, hora e data da ligacao, e nome do servidor, para posterior conferéncia; Efetuar outras tarefas afins segundo solicitacao superior; Executar tarefas
de apoio administrativo referente a sua area de trabalho; Zelar pelo equipamento, comunicando defeitos e solicitando seu conserto e manutencao para assegurar-
Ihe perfeitas condigBes de funcionamento; Executar outras atividades compativeis com a fungéo.

NIVEL FUNDAMENTAL

AUXILIAR ADMINISTRATIVO: Prestar servicos de datilografia e digitacdo; Conferir documentos e efetuar registros de acordo com rotinas e procedimentos
proprios de sua area de atuacdo; Organizar e manter atualizados cadastros, arquivos e outros instrumentos de controle administrativo; Distribuir e encaminhar
papéis, correspondéncias e material de natureza diversa no setor de trabalho; Prestar servicos de atendimento e recepgdo ao publico; Executar outras atividades
correlatas que lhe forem atribuidas.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS: Atividades de menor grau de complexidade, abrangendo trabalhos bracais e de limpeza e outras atividades correlatas.

BORRACHEIRO: Ter conhecimento de equipamentos e materiais utilizados na atividade. Diferentes processos de execucdo. No¢bes béasicas de higiene: pessoal,
ambiental, de utensilios e equipamentos. Noc¢des de seguranca do trabalho: acidentes do trabalho, conceitos, causas e prevencdo; Normas de seguranca, Usar
EPI. Desenvolvimento de atividades relacionadas com a execuc¢éo do servico de borracheiro. No¢Bes bésicas de atendimento ao publico.

CALCETEIRO - Conhecimento basico para fazer e reparar calgamentos com paralelepipedos e outros materiais; Fazer trabalhos necessérios para o assentamento
de paralelepipedos ou alvenaria poliédrica; Assentar paralelepipedos; Assentar pedras irregulares, lajes, mosaicos e outras pedras; Fazer rejuntamento de
paralelepipedos com asfalto, abrir, repor e consertar calgamentos de meio-fio; Orientar servigcos de auxiliares; Controlar o uso de areia e outros materiais; Usar EPI;
Zelar pela guarda dos materiais e equipamentos de trabalho; Executar outras atividades compativeis com a funcao.

CARPINTEIRO - Conhecer equipamentos manuais, elétricos, ferramentas e materiais utilizados na atividade. Diferentes processos de execug¢ao. NocSes basicas
de higiene: pessoal, ambiental, de utensilios e equipamentos. Noc¢des de seguranca do trabalho: acidentes do trabalho, conceitos, causas e prevencao; Normas de
seguranca, conceito de protecao e equipamentos de protecdo. Usar EPI. Desenvolvimento de atividades relacionadas com a execuc¢éo do servico de carpinteiro.
Nocgoes bésicas de atendimento ao publico.
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COVEIRO - Ter conhecimento sobre: Ferramentas a serem utilizadas, tipos de sepulturas, a exumacao; o enterro; no¢des de edificacbes, preparo de concretos e
argamassas; revestimento, chapisco, emboco e reboco; uso de EPI, prevencao de acidentes, e assuntos relacionados a sua area de atuacao e ética no trabalho.
Ser organizacéao e ter bom comportamento no local de trabalho.

ELETRICISTA - Executar instalacBes e manutencdes elétricas; Consertar e modificar instalacdes elétricas; Localizar defeitos; Ler circuitos e esquemas elétricos;
Instalar equipamentos elétricos; Conservar ferramentas e instrumentos de oficio; Fazer levantamento do material a ser usado na obra; Executar reparos elétricos
em edificacdes municipais por solicitacdo superior; Comunicar a necessidade de reparos ao que se relacione a atividade. Verificar se as ferramentas utilizadas n&o
foram danificadas pelo uso constante; preparar instalacbes elétricas em comemoracdes publicas, e fornecer manutencdo, em sistema de plantdo, para perfeita
realizacdo das mesmas; Usar EPI; Zelar pela guarda dos materiais e equipamentos de trabalho; Executar outras atividades compativeis com a funcao.

JARDINEIRO - ter conhecimento na area de jardinagem, noc¢des sobre plantas ornamentais em geral, preparo de terra com capinas, preparar canteiros, zelar,
conservar e aguar plantas, preparar mudas de plantas; executar projetos paisagisticos; desempenhar tarefas afins.

MECANICO - Ter conhecimento na execugdo de servicos destinados a promover a operacdo preventiva e corretiva dos veiculos; Fazer inspec¢éo nos veiculos,
verificando condi¢cbes de funcionamento de acordo com a solicitacdo de conserto, observando os dados e identificando as avarias para iniciar os servicos de
reparo; Executar os consertos, montando e desmontando 0os mecanismos, fazendo ajustes, reparando e/ou repondo pecas, utilizando equipamentos e ferramentas
especiais, a fim de colocar os carros e ambuléancias em condi¢des seguras de uso; Solicitar pe¢as e material, quando necessério para completar o conserto; Limpar
pecas; Regular e revisar motores; Reparar e regular sistema de freios; Orientar revis@es e trocas de 6leo e freios; Manter a limpeza e a ordem no local de trabalho;
Zelar pela conservacao e guarda dos equipamentos e materiais utilizados, a fim de evitar perdas; Executar outras atividades compativeis com a funcao.

MECANICO DE MAQUINAS PESADAS - Efetuar as inspec8es de rotina para diagnosticar o estado de conservagéo e funcionamento das maquinas da empresa.
Executar servigos de manutengdo mecanica preventiva e corretiva em todas as maquinas e respectivos acessorios, assegurando o seu adequado funcionamento.
Executar a lubrificacdo, regulagens e calibragens de todos os equipamentos mecéanicos, pneumaticos e hidraulicos, conforme especificagdes de cada maquina,
utilizando instrumentos apropriados. Acompanhar os testes de desempenho, verificando o adequado funcionamento das maquinas. Verificar e ajustar o
alinhamento, centralizacdo e nivelamento de todos os equipamentos e acessorios. Identificar e informar sobre falhas operacionais verificadas. Verificar a
necessidades de reparos nas ferramentas no processo de trabalho. Anotar os reparos feitos, pecas trocadas, para efeito de controle. Verificar o estado de
rolamentos, trocando-os se necessério, de acordo com padrfes estabelecidos. Manter dados e referéncias dos equipamentos e pegas de reposicdo. Executar a
manuten¢éo de motores, corrigindo os defeitos encontrados.

MOTORISTA AMBULANCIA - Conduzir veiculos de passeio, peruas, ambulancias, transportar passageiros necessitados, conduzindo-os a locais determinados,
auxiliar na remocao de doentes, acionando os comandos necessarios, respeitando as sinalizacdes de transito. Anotar quilometragem e os locais visitados, visando
cumprir solicitagdo superior; Transportar, carregar e descarregar materiais e/ou objetos quando solicitado; Zelar pelo veiculo verificando nivel de éleo, estado dos
pneus, abastecendo-o de combustivel, testando seu sistema elétrico e mecanico, informando o superior imediato, sobre defeitos constatados a fim de providenciar
a devida manutencao; Verificar calibragem de pneus, chave de roda, tridngulo, socorro, cinto de seguranca, pisca alerta, seta, luz alta e baixa, luz de freio, luz de
ré, luz estacionaria, limpador de para brisa, buzina, combustivel, nivel de 6leo de freios, fitas, pastilhas em geral, amortecedores; Verificar IPVA, seguro, placas
dianteiras e traseiras e lacre; Manter o veiculo em condi¢cdes para o deslocamento no momento em que for acionado; Controlar o consumo de combustivel,
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quilometragem e lubrificacdo do veiculo; Respeitar pedestres, ciclistas e motoqueiros; Respeitar vias preferenciais, semaforos; Respeitar faixas continuas em
pontes, viadutos, lombadas, curvas, trevos e outros; Dirigir corretamente nao forcando ultrapassagem nem obstruindo a passagem de outros veiculos, nem fazendo
manobras perigosas colocando em risco outras pessoas ou mesmo outros veiculos; Zelar pela conservacdo do veiculo, providenciando limpeza, ajustes e
pequenos reparos; Realizar viagens a servico do 6rgdo; Respeitar as leis e normas do transito; Recolher o veiculo apds a jornada de trabalho, conduzindo-o a
garagem; Pagar as multas obtidas na conducado do veiculo; Zelar pela guarda dos veiculos e equipamentos de trabalho; Executar outras atividades compativeis
com a funcao.

MOTORISTA |. ter conhecimento basico do Coddigo de Transito Brasileiro; Resolucbes, Deliberacdes, Portarias e demais Leis expedidas pelos 6érgaos
componentes do Sistema Nacional de Tréansito; Dire¢do defensiva; No¢Bes gerais de circulacdo e conduta; No¢Bes de mecéanica de autos; No¢Bes de primeiros
socorros; Manutengéo e Limpeza e conservagao de veiculos.

MOTORISTA II: Ter conhecimento do Cddigo de Tréansito Brasileiro; Resolu¢bes, Deliberactes, Portarias e demais Leis expedidas pelos 6rgdos componentes do
Sistema Nacional de Transito; Direcdo defensiva; No¢des gerais de circulacdo e conduta; No¢des de mecanica de autos; Nogdes de primeiros socorros; Executar
servi¢o de transporte de materiais diversos, levando-os para carregar e descarregar em locais determinados a fim de atender determinagfes superiores; Cuidar da
preservacgdo e seguranca da carga, para evitar desperdicios e perda das mesmas; Verificar IPVA, seguro, placas dianteiras e traseiras e lacre; Verificar calibragem
de pneus, chave de roda, triangulo, socorro, cinto de seguranga, pisca alerta, seta, luz alta e baixa, luz de freio, luz de ré, luz estacionaria, limpador de para brisa,
buzina, combustivel, nivel de dleo de freios, fitas, pastilhas em geral, amortecedores; Revisar embuchamentos de rodas e direcdo; Observar as aparéncias internas
e externas dos veiculos e zelar pela conservacdo; Anotar no relatério diario de uso do veiculo, a hora da partida, percurso, a hora de retorno a sede e demais
ocorréncias, exigidas em normas da administracdo; Participar e executar servicos de plantdo e outras tarefas inerentes ao cargo; Solicitar reparos e consertos nos
defeitos dos veiculos, encaminhando relatdrios para o setor de manutengdo mecanica com vistas a preservacdo dos mesmos; Pagar as multas obtidas na
conducdo do veiculo; Recolher o veiculo apds a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem; Zelar pela guarda dos veiculos e equipamentos de trabalho;
Executar outras atividades compativeis com a funcao.

OPERADOR DE MAQUINA | - Saber Operar maquinas de pequena e média complexidade mecanica manipulando os comandos de marcha e diregéo, a fim de
desloca-la para possibilitar a execuc¢do das tarefas requeridas; preparacdo de solo e demais atividades afins; Operar o equipamento conforme normas e
procedimentos do fabricante a fim de prolongar a vida til da maquina; Conferir os itens de manutencédo da maquina como nivel de 6leo, lubrificacdo, aquecimento
do motor e outros, a fim de evitar danos e quebras; Efetuar a manutencdo dos equipamentos, lubrificando-os e efetuando pequenos reparos de emergéncia;
Apontar defeitos constatados na rotina dos trabalhos, a fim de serem sanados pelo setor de manutencédo; Abrir e limpar valas e canais para melhoria do sistema de
drenagem, utilizando equipamento apropriado; Conservar o veiculo, lavando, fazendo limpeza, ajustes e pequenos reparos necessarios; Ajudar na carga e
descarga, quando necessario; Montar e desmontar implemento; Usar EPI; Zelar pela guarda dos veiculos e equipamentos de trabalho; Executar outras atividades
compativeis com a fungéo.

OPERADOR DE MAQUINA II: Saber operar maquinas de média ou alta complexidade mecéanica, manipulando os comandos de marcha e direcéo, a fim de
desloca-la para possibilitar a execucdo das tarefas requeridas; Operar a maquina manuseando alavancas, pedais e direcdo, a fim de executar servigos de
terraplanagem ou similares tais como: escavagdes, carregamento ou compactacao de terra e/ou materiais sedimentados, nivelamento de terrenos,, possibilitando a
execucdo dos servicos exigidos; Conferir os itens de manutencao da maquina como nivel de 6leo, lubrificacdo, aquecimento do motor e outros, a fim de evitar
danos e quebras; Efetuar a manutencédo dos equipamentos, lubrificando-os e efetuando pequenos reparos de emergéncia; Apontar defeitos constatados na rotina
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dos trabalhos, a fim de serem sanados pelo setor de manutencéo; Dirigir caminhdes e utilitarios, conduzindo-os em trajeto determinado de acordo com as regras de
transito e instrucdes recebidas, para efetuar o transporte de cargas; Executar servicos de corte, aterro, limpeza e nivelamento de terrenos e vias publicas; Espalhar
aterro, areia, pedra britada, executando a compactacdo através de maquina apropriada; Abrir e limpar valas e canais para melhoria do sistema de drenagem,
utilizando equipamento apropriado; Carregar caminhdes, utilizando maquina carregadeira; Conservar o veiculo, lavando, fazendo limpeza, ajustes e pequenos
reparos necessarios; Ajudar na carga e descarga, quando necessario; Montar e desmontar implemento; Usar EPI; Zelar pela guarda dos veiculos e equipamentos
de trabalho; Executar outras atividades compativeis com a fungéo.

PADEIRO: conhecimento especifico na atividade inerente ao cargo; Boas Maneiras; Comportamento no ambiente de trabalho; Organizacdo do local de trabalho;
Noc¢des basicas de preparacdo de alimentos; Coleta e armazenamento e tipos de recipientes; Materiais utilizados na limpeza em geral; Guarda e conservacéo de
materiais; Higiene Pessoal, ambiental e de materiais de consumo; Nogdes béasicas das atribuigbes de padeiro.

PEDREIRO: conhecimento de edificagdo em alvenaria, bem como o preparo de concretos e argamassas, revestimento, chapisco, embog¢o e reboco; assentar
tijolos, blocos, passeios, manilhas e outros; confeccionar lajes, colunas, vigas, meio-fio, bueiros e outros; distribuir, orientar e fiscalizar a execucéo de tarefas que
foram executadas sob seu comando; relacionar e controlar o material necessario ao servico a executar; desempenhar tarefas afins. Usar EPI, prevencédo de
acidentes, e assuntos relacionados a sua area de atuacao e ética no trabalho.

ROCADOR - rogcar matos e gramineas, ter conhecimento na utilizacéo de ferramentas basicas manuais, ferramentas elétricas e mecanicas, no mais diversos locais
da cidade, ruas pavimentadas, rodovias municipais, parques e pracas. Atuar nos servicos de limpeza geral.

SOLDADOR - conhecimento para executar servi¢cos de solda em portdes, maquinas, veiculos etc., verificando o tipo de reparo necessario, utilizando equipamentos
especificos, a fim de restaura-los e coloca-los em condi¢des de uso; Dar acabamento ao servigo executado, utilizando-se de técnicas e equipamentos adequados,
para obtencdo de um servigo perfeito; Verificar as condi¢cdes de uso do maquinario de solda, bem como usar o EPI, visando conserva-los e evitar acidentes;
Controlar o fluxo de trabalho, anotando o servico a ser executado, a fim de evitar enganos e prejuizos; Examinar as pecas a serem soldadas, verificando
especificagbes e outros detalhes, para organizar o roteiro de trabalho; Preparar as partes, chanfrando-as, limpando-as e posicionando-as corretamente, para obter
uma soldagem perfeita; Selecionar o tipo de material a ser empregado, consultando desenhos, especificacdes e outras instru¢cdes, para garantir a seguranca da
soldagem; Zelar pela guarda de materiais e equipamentos de trabalho; Executar outras atividades compativeis com a funcao.

VIGIA - Exercer vigilancia em edificagcdes Publicas municipais e outros locais determinados, inspecionando e verificando eventuais anormalidades ou riscos ao
patriménio ou a seguranca, e promovendo 0s atos necessarios para repelir agressores, minimizar riscos, impedir danos ou 0 que mais for necessario no interesse
publico, comunicando ocorréncias ao superior e as autoridades policiais. Exercer atividades relacionadas com a guarda e manutencao dos bens sob sua vigilancia,
como pequenos reparos e providéncias afins, e ainda controle de uso, conforme determinacdes do superior hierarquico.



