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3. - 0 concurso sera realizado segundo critérios objetivos,
em duas fases, por meio de atribuicio de notas em provas,
assim divididas:

12 fase (eliminatdria) — prova escrita — peso 2,0

2°fase — - 1) julgamento do memorial com prova publica de
arguicdo - peso 5,0

1) prova didatica - peso 3,0

§ 1° - A convocacdo dos inscritos para a realizagao das
provas sera publicada no Diario Oficial do Estado.

§ 2° - Os candidatos que se apresentarem depois do horario
estabelecido ndo poderao realizar as provas.

§3° - Na avalia@o das provas pela comissao julgadora, sera
considerada a finalidade externada para a criacdo da vaga (con-
cessao do claro docente) a qual se destina o presente concurso,
disponivel no anexo ao presente edital.

4. - A prova escrita, que versara sobre assunto de ordem
geral e doutrinaria, sera realizada de acordo com o disposto
no art. 139, e seu paragrafo tnico, do Regimento Geral da USP.

| — a comissdo organizara uma lista de dez pontos, com
base no programa do concurso e dela dara conhecimento aos
candidatos, 24 (vinte e quatro) horas antes do sorteio do ponto,
sendo permitido exigir-se dos candidatos a realizacao de outras
atividades nesse periodo;

Il - o candidato podera propor a substituicdo de pontos,
imediatamente apds tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que nao pertencem ao programa do concurso,
cabendo & comissao julgadora decidir, de plano, sobre a proce-
déncia da alegacéo;

Il - sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogavel de
cinco horas de duragao da prova;

IV — durante sessenta minutos, apds o sorteio, sera per-
mitida a consulta a livros, periodicos e outros documentos
bibliograficos;

V — as anotagdes efetuadas durante o periodo de consulta
poderao ser utilizadas no decorrer da prova, devendo ser feitas
em papel rubricado pela comissdo e anexadas ao texto final;

VI - a prova, que sera lida em sessdo publica pelo candida-
to, devera ser reproduzida em cpias que serdo entregues aos
membros da comissao Julgadora ao se abrir a sessao;

VIl - cada prova sera avaliada, individualmente, pelos mem-
bros da comissdo julgadora;

VIl - serdo considerados habilitados para a segunda fase os
candidatos que obtiverem, da maioria dos membros da comissao
julgadora, nota minima sete;

IX — a comisséo julgadora apresentard, em sessao publica,
as notas recebidas pelos candidatos.

5. - Ao término da apreciagdo da prova escrita, cada can-
didato tera de cada examinador uma nota final, observada a
eventual aplicacdo da pontuacao diferenciada nos termos do
item 11 deste Edital.

6. - Participarao da segunda fase somente os candidatos
aprovados na primeira fase.

7. - 0 julgamento do memorial, expresso mediante nota
global, incluindo arguicdo e avaliagao, devera refletir o mérito
do candidato.

Paréagrafo tnico — No julgamento do memorial, a comissao
apreciara:

| - produgéo cientifica, literaria, filosofica ou artistica;

Il - atividade didatica universitaria;

Il - atividades relacionadas a prestacdo de servigos a
comunidade;

IV — atividades profissionais ou outras, quando for o caso;

V - diplomas e outras dignidades universitarias.

8. - A prova didatica sera publica, com a duracdo minima
de quarenta e maxima de sessenta minutos, e versara sobre
o programa da area de conhecimento acima mencionada, nos
termos do artigo 137 do Regimento Geral da USP.

| - a comissao julgadora, com base no programa do concur-
50, organizara uma lista de dez pontos, da qual os candidatos
tomardo conhecimento imediatamente antes do sorteio do
ponto;

Il - o candidato podera propor a substituicio de pontos,
imediatamente apds tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que nao pertencem ao programa do concurso,
cabendo & comissao julgadora decidir, de plano, sobre a proce-
déncia da alegagao;

Il - a realizagao da prova far-se-a 24 (vinte e quatro) horas
apds o sorteio do ponto as quais serao de livre disposicao do
candidato, nao se exigindo dele nesse periodo a realizagao de
outras atividades;

IV — o candidato podera utilizar o material didatico que
julgar necessario;

V - se o nimero de candidatos o exigir, eles serao divididos
em grupos de, no méaximo, trés, observada a ordem de inscrigdo,
para fins de sorteio e realizacao da prova;

VI —quando atingido 0 60° (sexagésimo) minuto de prova, a
Comissao Julgadora devera interromper o candidato;

VII - se a exposicdo do candidato encerrar-se aquém do 40°
minuto de prova, deveréo os examinadores conferir nota zero ao
candidato na respectiva prova.

9. - Ao término da apreciacao das provas, cada candidato
tera de cada examinador uma nota final que sera a média
ponderada das notas por ele conferidas nas duas fases, obser-
vados os pesos mencionados no item 3 e a eventual aplicacdo
da pontuacdo diferenciada nos termos do item 11 deste edital.

10. - As notas das provas poderdo variar de zero a dez, com
aproximacdo até a primeira casa decimal.

- Aplicar-se-a pontuagéo diferenciada aos candidatos
pretos, pardos e indigenas, nos termos ora especificados.

§ 1° - A formula de calculo da pontuagdo diferenciada a
ser atribuida a pretos, pardos e indigenas, em todas as fases do
concurso publico é:

= (MCA — MCPPI) / MCPPI

Onde:

- PD é a pontuagao diferenciada a ser acrescida as notas, em
cada fase do concurso publico, de todos os candidatos pretos,
pardos ou indigenas que manifestaram interesse em participar
da pontuagao diferenciada.

- MCA é a pontuacdo média da concorréncia ampla entre
todos candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados,
ou seja, 0s que ndo atingiram a pontuacdo minima referida
nos itens 4 e 13 do presente Edital. Entende-se por “ampla
concorréncia” todos os candidatos que pontuaram e que nao
se declararam como pretos, pardos ou indigenas e aqueles que,
tendo se declarado pretos, pardos ou indigenas, optaram por
ndo participar da pontuacdo diferenciada.

- MCPPI é a pontuagao média da concorréncia PPI entre
todos candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados.

§ 2° - A formula para aplicaao da pontuacdo diferenciada
as notas finais de pretos, pardos e indigenas em cada fase do
concurso puiblico é:

NFCPPI = (1 + PD) *

Onde:

- NFCPPI € a nota final na fase do concurso publico, apds
a aplicagdo da pontuacao diferenciada e que gerard a classifi-
cagao do candidato na etapa do concurso publico, limitada a
nota maxima prevista em edital. Ao término da fase de concurso
publico, a nota final passa a ser considerada a nota simples do
candidato.

- NSCPPI ¢ a nota simples do candidato beneficiario, sobre
a qual serd aplicada a pontuacdo diferenciada.

§ 3° - Os calculos a que se referem os §§ 1° e 2° deste
item devem considerar duas casas decimais e fragdes maiores
ou iguais a 0,5 (cinco décimos) devem ser arredondadas para o
niimero inteiro subsequente.

§ 4° - A pontuacdo diferenciada (PD) prevista neste item
aplica-se a todos os beneficiarios habilitados, ou seja, aos que
tenham atingido o desempenho minimo estabelecido no edital
do certame, considerada, para este ultimo fim, a nota simples.

§ 5° - Na inexisténcia de candidatos beneficiarios da pon-
tuacao diferenciada entre os habilitados, ndo sera calculada a
pontuacdo diferenciada.

NSCPPI

§ 6° - A pontuacao diferenciada nao sera aplicada quando,
na formula de calculo da pontuacao diferenciada (PD), a MCPPI
(pontuacdo média da concorréncia PPI) for maior que a MCA
(pontuacdo média da concorréncia ampla).

12. - O resultado do concurso sera proclamado pela comis-
sdo julgadora imediatamente apds seu término, em sessdo
publica.

13. - Serao considerados habilitados os candidatos que
obtiverem, da maioria dos examinadores, nota final minima sete.

14. - A indicagdo dos candidatos sera feita por examinador,
segundo as notas por ele conferidas.

15. - Sera proposto para nomeacéo o candidato que obtiver
0 maior nimero de indicacdes da comissao julgadora.

16. - A posse do candidato indicado ficara sujeita a aprova-
cao em exame médico realizado pelo Departamento de Pericias
Médicas do Estado — DPME, nos termos do Artigo 47, VI, da Lei
n°10.261/68.

17. - A nomeagao do docente aprovado no concurso assim
como as demais providéncias decorrentes serdo regidas pelos
termos da Resolugao n° 7271 de 2016.

18. - 0 docente em RDIDP devera manter vinculo empre-
gaticio exclusivo com a USP, nos termos do artigo 197 do
Regimento Geral da USP.

19. - O concurso tera validade imediata e sera proposto
para nomeacdo somente o candidato indicado para o cargo
posto em concurso.

20. - O candidato sera convocado para posse pelo Diario
Oficial do Estado.

21. - Maiores informacdes, bem como as normas pertinemes
a0 concurso, encontram-se & disposicao dos i

1. - Os pedidos de inscricao deverdo ser feitos, exclusiva-
mente, por meio do link https:/uspdigital.usp.br/gr/admissao
no periodo acima indicado, devendo o candidato preencher os
dados pessoais solicitados e anexar os seguintes documentos:

| — memorial circunstanciado e comprovagao dos trabalhos
publicados, das atividades realizadas pertinentes ao concurso e
das demais informagGes que permitam avaliagdo de seus méri-
tos, em formato digital;

Il — prova de que é portador do titulo de Doutor outorgado
pela USP, por ela reconhecido ou de validade nacional;

11l - prova de quitagao com o servico militar para candidatos
do sexo masculino;

IV — certidao de quitacdo eleitoral ou certiddo circunstancia-
da emitidas pela Justica Eleitoral ha menos de 30 dias do inicio
do periodo de inscri¢des;

V — documento de identidade oficial.

§ 1° - Elementos comprobatorios do memorial referido no
inciso |, tais como magquetes, obras de arte ou outros materiais
que nao puderem ser digitalizados deverao ser apresentados até
o dltimo dia atil que antecede o inicio do concurso.

§ 2° - Ndo serdo admitidos como comprovagdo dos itens
constantes do memorial links de Dropbox ou Google Drive ou
qualquer outro remetendo a pagina passivel de alteracdo pelo
proprio candidato.

§ 3° - Para fins do inciso I, no serdo aceitas atas de defesa
sem informacdo sobre homologacdo quando a concessdo do
titulo de Doutor depender dessa providéncia no ambito da
Instituicdo de Ensino emissora, ficando o candidato desde ja
clen(e de que neste caso a auséncia de comprovagao sobre tal

Assisténcia Técnica Académica da Esalq da Universidade de Sao
Paulo, pelo e-mail atac-esalq@usp.br .

Planos Individualizados

Ensino

0 docente a ser contratado assumira integralmente o ensi-
no da disciplina Melhoramento Florestal (LCF0676), e ajudara a
lecionar as disciplinas, Fisiologia das Arvores (LCF0324), Biologia
e Produgdo de Sementes Florestais (LCFO681), ambas essenciais
para a Engenharia Florestal; e colaborara na disciplina Recursos
Florestais em Propriedades Agricolas (LCF1581), essencial para
a Agronomia e em outras disciplinas que apoiam o curso de
Ciéncias Biologicas. O docente orientara alunos em estagios
de iniciacdo cientifica e profissionalizante e em trabalhos de
conclusdo de curso. Criar novas disciplinas no programa de
pos-graduagdo em recursos florestais e desenvolvera pesquisas
voltadas principalmente para a area de fisiologia e melhora-
mento florestais. A natureza interdisciplinar desta especialidade
produzira contribui¢es importantes para a formagao de compe-
tentes profissionais na graduagao e pds-graduacdo.

Pesquisa e Inovacao

A pessoa contratada trara competéncia e ajudara a nossa
escola a promover a evolugdo de setores da silvicultura, do
manejo de florestas multifuncionais, de colheita em sistemas
de produgao para fins industriais e processos de restauracao de
areas degradadas. Essa evolugdo se fara por meio da busca de
material geneticamente superior para plantios florestais mono
especificos e para composicao de florestas de espécies mistas
multifuncionais. Atuando como orientador de trabalhos de
iniciagdo cientifica, mestrado, doutorado e pés-doutorado esse
novo docente devera buscar a divulgacao dos seus trabalhos
em periédicos de alto impacto nacional e internacional. A sua
integracdo a redes internacionais de pesquisa, participagao em
certames cientificos, associagdo com iniciativas empreendedoras
e de criagdo de startups também sera fundamental para ajudar a
nossa escola a se projetar dentro e fora do pais.

Cultura e extensao

0 fortalecimento da cultura e extensao universitaria com
foco em Melhoramento Genético e Fisiologia de Espécies
Florestais demandara agdes voltadas para a organlza;ao de

logacao implicara o indeferi de sua inscrigao.

§ 4° - Os docentes em exercicio na USP serao dispensados
das exigéncias referidas nos incisos Ill e IV, desde que tenham
comprovado a devida quitagao por ocasido de seu contrato
inicial.

§ 5° - Os candidatos serdo di das

V — as anotacdes efetuadas durante o periodo de consulta
poderao ser utilizadas no decorrer da prova, devendo ser feitas
em papel rubricado pela comissdo e anexadas ao texto final;

— a prova, que sera lida em sessdo publica pelo candida-
to, devera ser reproduzida em copias que serao entregues aos
membros da comissao julgadora, ao se abrir a sessao;

VIl - cada prova seré avaliada, individualmente, pelos mem-
bros da comisséo julgadora;

VIl - serdo considerados habilitados para a segunda fase os
candidatos que obtiverem, da maioria dos membros da comissdo
julgadora, nota minima sete;

IX — a comissdo julgadora apresentara, em sessao publica,
as notas recebidas pelos candidatos.

5. - Ao término da apreciagao da prova escrita, cada can-
didato tera de cada examinador uma nota final, observada a
eventual aplicacdo da pontuacao diferenciada nos termos do
item 11 deste Edital.

6. - Participarao da segunda fase somente os candidatos
aprovados na primeira fase.

7. - O julgamento do memorial, expresso mediante nota
global, incluindo arguicao e avaliagao, deverd refletir o mérito
do candidato.

Paragrafo tinico — No julgamento do memorial, a comissao
apreciara:

| — producdo cientifica, literaria, filosofica ou artistica;

Il - atividade didatica universitaria;

Il — atividades relacionadas & prestacao de servicos a
comunidade;

IV — atividades profissionais ou outras, quando for o caso;

V - diplomas e outras dignidades universitarias.

8. - A prova didatica sera publica, com a duragdo minima
de quarenta e maxima de sessenta minutos, e versara sobre
o programa da drea de conhecimento acima mencionada, nos
termos do artigo 137 do Regimento Geral da USP.

I-a comlssau julgadora, com base no programa do concur-

exigéncias dos incisos Il e IV, devendo comprovar que se encon-
tram em situacdo regular no Brasil.

§ 6° - O candidato estrangeiro aprovadu no concurso e
indicado para o preenchlmento do cargo s6 podera tomar posse
se visto u que faculte o
exercicio de atividade remunerada no Brasil.

§ 7° - No ato da inscricdo, os candidatos com deficiéncia
deverdo apresentar solicitagdo para que se providenciem as
condiges necessarias para a realizagao das provas.

§8°- £ de integral responsabilidade do candidato a realiza-
cao do upload de cada um de seus documentos no campo espe-
cifico indicado pelo sistema constante do link https://uspdigital.
usp.br/gr/admissao, ficando o candidato desde ja ciente de que
a realizacdo de upload de documentos em ordem diversa da ali
estabelecida implicara o indeferimento de sua inscri¢o.

§ 9° - £ de integral responsabilidade do candidato a apre-
sentagdo de seus documentos em sua inteireza (frente e verso)
e em arquivo legivel, ficando o candidato desde ja ciente de
que, se ndo sanar durante o prazo de inscri¢des eventual irre-
gularidade de upload de documento incompleto ou ilegivel, sua
inscrigao sera indeferida.

§ 10 - Nao sera admitida a apresentacdo extemporanea
de documentos pelo candidato, ainda que em grau de recurso.

§ 11 - No ato da inscrigdo, o candidato que se autodeclarar
preto, pardo ou indigena manifestara seu interesse em participar
da pontuacao diferenciada prevista no item 11 e seus paragrafos
deste Edital.

§ 12 - Para que faca jus a bonificacdo a candidatos auto-
declarados pretos e pardos, o candidato devera possuir tragos
fenotipicos que o caracterizem como negro, de cor preta ou
parda.

§ 13 - A autodeclaragdo como preto ou pardo feita pelo
candidato que manifestar seu interesse em participar da pontu-
acdo dlferencwada sera sujeita a confirmagdo por meio de banca
de ificago.

workshops e seminarios; visitas guiadas a laboratorios de fisio-
logia e areas experimentais; parcerias com escolas para divulgar
a importancia da conservacao florestal e o papel da genética
na preservacao da biodiversidade; oferecer assisténcia técnica
e aconselhamento a agricultores e silvicultores sobre prati-
cas de melhoramento e conservacao; organizar e seminarios,
conferéncias e mesas redondas com especialistas nacionais e
internacionais para debater temas relacionados a biotecnologia;
criaggo de foruns online para discussao e troca de informagoes
sobre melhoramento genético florestal.

Impacto esperado curto, médio e longo prazos

A incorporacdo deste novo docente & equipe do Departa-
mento de Ciéncias Florestais da ESALQ/USP trara alivio quanto
ao oferecimento de uma formacao de qualidade e completa
para os profissionais de engenharia florestal, biologia e agro-
nomia que aqui estudam. Em conjunto com outras éreas de
especializacdo do departamento, trata-se de area essencial das
Ciéncias Florestais. D4 também continuidade ao legado deste
corpo docente, que no passado muito contribuiu para o aumento
da produtividade dos nossos plantios florestais, colocando o
pais em destaque no mundo e criando um dos setores mais
competitivos da economia brasileira. O novo docente ajudara
a coordenar projetos de pesquisa que o departamento conduz
nas suas estagdes experimentais (EEF de Itatinga e EEF de
Anhembi) e se beneficiara da longa e proxima relagdo que o
nosso departamento tem com o setor industrial florestal e mais
recentemente de plantios voltados para a producdo de biomassa
e sequestro de carbono.

ESCOLA SUPERIOR DE AGRICULTURA “LUIZ DE QUEIROZ"
- ESALQ

EDITAL ESALQ/USP/ATAC N° 096/2024

ABERTURA DE INSCRICOES AO CONCURSO DE TITULOS
E PROVAS VISANDO O PROVIMENTO DE 1 (UM) CARGO DE
PROFESSOR DOUTOR, DO DEPARTAMENTO DE ENTOMOLOGIA
E ACAROLOGIA (LEA) DA ESCOLA SUPERIOR DE AGRICULTURA
“LUIZ DE QUEIROZ" (ESALQ) DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO
(USP).

A Diretora da Escola Superior de Agricultura “Luiz de
Queiroz” (ESalg) da Universidade de Sao Paulo torna publico
a todos os interessados que, de acordo com o decidido pela
Congregacdo em sessao ordinaria realizada em 27/06/2024,
estarao abertas, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, com inicio as
8:00 horas (horario de Brasilia) do dia 15/07/2024 e término as
23:59 horas (horario de Brasilia) do dia 12/09/2024, as inscri¢des
ao concurso publico de titulos e provas para provimento de 1
(um) cargo de Professor Doutor, referéncia MS-3, em Regime de
Dedicagéo Integral & Docéncia e & Pesquisa (RDIDP), claro/cargo
n°124.5562, com o salario de R$ 15.498,87 (MAI0/2024), junto
ao Departamento Entomologia e Acarologia, na érea de conhe-
cimento “Insetos Sociais”, nos termos do art. 125, paragrafo 1°,
do Regimento Geral da USP, e o respectivo programa que segue:

1. - Evolugdo e filogenia da Classe Insecta

2. - Evolugdo da socialidade em insetos

3. - Fisiologia do desenvolvimento de castas em insetos
sociais

4. - Servigos ecossistémicos de insetos sociais

5. - Insetos sociais e 0 ambiente urbano

6. - Biologia e diversidade de Hymenoptera

7. - Biologia e diversidade de Blattaria

8. - Reprodugao e organizagdo social em insetos sociais

9. - Diversidade e manejo de insetos sociais pragas das
pastagens e grandes culturas

10. - Diversidade e manejo de insetos sociais pragas de
sistemas florestais

11. - Comunicagdo e comportamento em insetos sociais

0 concurso sera regido pelos principios constitucionais,
notadamente o da impessoalidade, bem como pelo disposto no
Estatuto e no Regimento Geral da Universidade de Sao Paulo e
no Regimento da ESALQ.

§ 14 - Na hipotese de ndo confirmagao da autodeclaragdo
de pertenca racial, o candidato sera eliminado do concurso e, se
houver sido nomeado, ficara sujeito a anulagéo da sua admissao
ao servico ou emprego publico, apds procedimento administra-
tivo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla
defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

§ 15 - Para confirmagdo da autodeclaragdo do candidato
indigena seré exigido, no ato da inscri¢ao, o Registro Adminis-
trativo de Nascimento do Indio - Rani préprio ou, na auséncia
deste, o Registro Administrativo de Nascimento de fndio - Rani
de um de seus genitores.

§ 16 - SituagGes excepcionais poderdo ser avaliadas pelo
Conselho de Inclusdo e Pertencimento, que podera admitir a
confirmagéo da autodeclaracéo do candidato como indigena
por meio de, cumulativamente, memorial e declaracdo de per-
tencimento étnico subscrita por caciques, tuxauas, liderancas
indigenas de comunidades, associagdes e/ou organizagdes
representativas dos povos indigenas das respectivas regides,
sob as penas da Lei.

§ 17 - As normas vigentes para apresentagao dos documen-
tos referentes & autodeclaragao como preto, pardo e indigena,
bem como para sua confirmacao, estao disponiveis no site da
Secretaria Geral da USP (https://secretaria.webhostusp.sti.usp.
br/?2p=12343).

§ 18 - Para fins do inciso Ill, serdo aceitos os documentos
listados no art. 209 do Decreto Federal n° 57.654/1966, ficando
dispensados de fazé-lo os candidatos do sexo masculino que
tiverem completado 45 (quarenta e cinco) anos até o dia 31 de
dezembro do ano anterior ao periodo de abertura de inscri¢des.

2.- As inscrigoes serao julgadas pela Congregagao da Esalg,
em seu aspecto formal, publicando-se a decisdo em edital.

Paragrafo tnico — O concurso devera realizar-se no prazo
de trinta a cento e vinte dias, a contar da data da publicacdo no
Diario Oficial do Estado da aprovagao das inscricdes, de acordo
com o artigo 134, paragrafo tnico, do Regimento Geral da USP.

3. - 0 concurso sera realizado segundo critérios objetivos,
em duas fases, por meio de atribuicio de notas em provas,
assim divididas:

12 fase (eliminatoria) — prova escrita — peso 2,0

2° fase — - 1) julgamento do memorial com prova publica de
arguicao - peso 5,0

1) prova didatica - peso 3,0

§ 1° - A convocagdo dos inscritos para a realizagdo das
provas seré publicada no Diario Oficial do Estado.

§2°- Os candidatos que se apresentarem depois do horario
estabelecido ndo poderao realizar as provas.

§3°- Na avaliagao das provas pela comissao julgadora, sera
considerada a finalidade externada para a criagdo da vaga (con-
cessao do claro docente) a qual se destina o presente concurso,
disponivel no anexo ao presente edital.

4. - A pro a escrita, que versara sobre assunto de ordem

no art. 139, e seu paragrafo tnico, do Regimento Geral da USP.

| — a comissdo organizard uma lista de dez pontos, com
base no programa do concurso e dela dara conhecimento aos
candidatos, 24 (vinte e quatro) horas antes do sorteio do ponto,
sendo permitido exigir-se dos candidatos a realizagdo de outras
atividades nesse periodo;

Il - o candidato podera propor a substituicio de pontos,
imediatamente apos tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que nao pertencem ao programa do concurso,
cabendo & comissao julgadora decidir, de plano, sobre a proce-
déncia da alegacao;

Il - sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogavel de
cinco horas de duragdo da prova;

IV — durante sessenta minutos, apds o sorteio, sera per-
mitida a consulta a livros, periédicos e outros documentos
bibliograficos;

50, uma lista de dez pontos, da qual os candidatos
tomarao conhecimento imediatamente antes do sorteio do
ponto;

Il - o candidato podera propor a substituicdo de pontos,
imediatamente apos tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que ndo pertencem ao programa do concurso,
cabendo a comisséo julgadora decidir, de plano, sobre a proce-
déncia da alegacdo;

1l - a realizacdo da prova far-se-a 24 (vinte e quatro) horas
apds o sorteio do ponto as quais serao de livre disposicao do
candidato, nao se exigindo dele nesse periodo a realizagao de
outras atividades;

IV - o candidato podera utilizar o material didatico que
julgar necessario;

V - se o niimero de candidatos o exigir, eles serao divididos
em grupos de, no maximo, trés, observada a ordem de inscricéo,
para fins de sorteio e realizacdo da prova;

— quando atingido o 60° (sexagésimo) minuto de prova, a
Comissao Julgadora devera interromper o candidato;

VIl - se a exposicao do candidato encerrar-se aquém do 40°
minuto de prova, deverdo os examinadores conferir nota zero ao
candidato na respectiva prova.

9. - Ao término da apreciagdo das provas, cada candidato
tera de cada examinador uma nota final que serd a média
ponderada das notas por ele conferidas nas duas fases, obser-
vados o0s pesos mencionados no item 3 e a eventual aplicagao
da pontuacdo diferenciada nos termos do item 11 deste edital.

10. - As notas das provas poderao variar de zero a dez, com
aproximacdo até a primeira casa decimal.

- Aplicar-se-a pontuacéo diferenciada aos candidatos
pretos, pardos e indigenas, nos termos ora especificados.

§ 1° - A formula de calculo da pontuagdo diferenciada a
ser atribuida a pretos, pardos e indigenas, em todas as fases do
concurso publico é:

(MCA ~ MCPPI) / MCPPI

-PDéa pontuago diferenciada a ser acrescida as notas, em
cada fase do concurso publico, de todos os candidatos pretos,
pardos ou indigenas que manifestaram interesse em participar
da pontuagao diferenciada.

- MCA é a pontuagdo média da concorréncia ampla entre
todos candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados,
ou seja, 0s que nao atingiram a pontuacao minima referida
nos itens 4 e 13 do presente Edital. Entende-se por “ampla
concorréncia” todos os candidatos que pontuaram e que nao
se declararam como pretos, pardos ou indigenas e aqueles que,
tendo se declarado pretos, pardos ou indigenas, optaram por
ndo participar da pontuacdo diferenciada.

- MCPPI é a pontuacdo média da concorréncia PPl entre
todos candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados.

§ 2° - A formula para aplicagdo da pontuacao diferenciada
as notas finais de pretos, pardos e indigenas em cada fase do
concurso publico é:

NFCPPI = (1 + PD) *

Onde:

- NFCPPI ¢ a nota final na fase do concurso publico, apés
a aplicagao da pontuacao diferenciada e que gerara a classifi-
cagdo do candidato na etapa do concurso publico, limitada a
nota maxima prevista em edital. Ao término da fase de concurso
publico, a nota final passa a ser considerada a nota simples do
candidato.

- NSCPPI é a nota simples do candidato beneficiario, sobre
a qual sera aplicada a pontuacdo diferenciada.

§ 3° - Os calculos a que se referem os §§ 1° e 2° deste
item devem considerar duas casas decimais e fragdes maiores
ou iguais a 0,5 (cinco décimos) devem ser arredondadas para o
niimero inteiro subsequente.

§ 4° - A pontuacdo diferenciada (PD) prevista neste item
aplica-se a todos os beneficiarios habilitados, ou seja, aos que
tenham atingido o desempenho minimo estabelecido no edital
do certame, considerada, para este tltimo fim, a nota simples.

° - Na inexisténcia de candidatos beneficiarios da pon-
tuacdo diferenciada entre os habilitados, ndo sera calculada a
pontuacdo diferenciada.

§ 6° - A pontuacdo diferenciada nao sera aplicada quando,
na formula de célculo da pontuacdo diferenciada (PD), a MCPPI
(pontuagao média da concorréncia PPI) for maior que a MCA
(pontuagao média da concorréncia ampla).

12. - O resultado do concurso sera proclamado pela comis-
sao julgadora imediatamente apds seu término, em sessdo
puiblica.

13. - Serdo considerados habilitados os candidatos que
obtiverem, da maioria dos examinadores, nota final minima sete.

14. - Aindicagao dos candidatos sera feita por examinador,
segundo as notas por ele conferidas.

15. - Sera proposto para nomeacao o candidato que obtiver
o maior niimero de indicagdes da comissao julgadora.

16. - A posse do candidato indicado ficara sujeita a aprova-
¢ao em exame médico realizado pelo Departamento de Pericias
Médicas do Estado — DPME, nos termos do Artigo 47, VI, da Lei
n°10.261/68

17. - A nomeacao do docente aprovado no concurso assim
como as demais providéncias decorrentes serdo regidas pelos
termos da Resolugdo n° 7271 de 2016.

18. - O docente em RDIDP devera manter vinculo empre-
gaticio exclusivo com a USP, nos termos do artigo 197 do
Regimento Geral da USP.

19. - 0 concurso terd validade imediata e serd proposto
para nomeagao somente o candidato indicado para o cargo
posto em concurso.

20. - O candidato sera convocado para posse pelo Diario
Oficial do Estado.

21. - Maiores informagdes, bem como as normas pertinentes
ao concurso, encontram-se & disposicdo dos interessados na
Assisténcia Técnica Académica da Esalq da Universidade de Sao
Paulo, pelo e-mail atac-esalq@usp.br .

NSCPPI
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PLANO INDIVIDUALIZADO

Ensino - metas

0 docente sera responsavel pelas disciplinas de graduacdo
‘LEA0221 logia Florestal’ igatoria para i
Florestal) e 'LEA0444 Insetos Benéficos’ (optativa para os cursos
de Engenharia Agrondmica, Engenharia Florestal e Ciéncias Biolo-
gicas); colaborara nas disciplinas ‘LEA0322 Entomologia Geral' e
‘LEA0430 Pragas das Plantas Cultivadas’ (obrigatoria para Enge-
nharia Agrondmica), ‘LFN0233 Zoologia e Ambiente’ (obrigatéria
para o curso de Gestdo Ambiental); ‘LEA0592 Manejo Integrado
de Pragas' (optativa para os cursos de Engenharia Agrondmica
e Ciéncias Bioldgicas). Na pés-graduacdo, o docente criara as
disciplinas Bioecologia de Insetos Sociais, para abordar aspectos
basicos e a contribuicdo ecossistémica de insetos sociais, e Estraté-
gias de Manejo de Insetos Sociais, na qual abordara insetos sociais
pragas e benéficos e 0 seu manejo. A atuagdo do docente permeara
a dualidade das interacdes de insetos sociais de relevancia aos
sistemas naturais, agroflorestais e urbano, garantindo a adequada
formagdo profissional de alunos de graduacao e pos-graduagdo. A
transversalidade da atuacdo do docente na busca de estratégias
sustentaveis de controle de insetos sociais para a otimizagao
da producdo agroflorestal e a redugdo dos danos causados em
ambientes urbanos, torna a contratacdo do docente primordial
para o preenchimento desta lacuna nas linhas de pesquisa “Taxo-
nomia e Bioecologia” e "Estratégias para o Manejo Integrado de
Pragas”, pilares da missdo do LEA e alinhadas aquela da ESALQ.

Pesquisa e Inovacdo — metas

A diversidade de insetos sociais no Brasil, a sua complexa
estrutura social e de comportamento limitam a eficacia de métodos
de manejo sustentavel para o seu controle. Ao mesmo tempo, a
natureza complexa de suas castas, dos mecanismos de comuni-
cagdo quimica e de regulagao das atividades de individuos da
col6nia, a dependéncia de interagdes com microrganismos que ser-
vem como alimento, auxilio na digestdo do alimento ou oferecem
protecdo contra macro e microrganismos sao alvos potenciais de
novas estratégias de manejo desses insetos. A exploracao desses
mecanismos exigira mul iplinari e atividades interdep:
tamentais de amplo beneficio para a instituicdo e sociedade. As
pesquisas estarao voltadas para o desenvolvimento de sistemas de
produgao agrosilvopastoris com baixa emissao de carbono, dada a
intensificacao dos modelos de producdo integrada lavoura-flores-
ta-pecuaria. Portanto, conhecer e explorar a bioecologia de insetos
sociais para que a sua contribuicdo ecossistémica em ambientes
naturais e de produgdo possa ser adequadamente explorada, ao
mesmo tempo que os danos por eles causados sejam limitados
pela implementacao de métodos eficientes de manejo sustentavel.

Cultura e extensdo - metas

0 docente devera prestar atendimento a comunidade — produ-
tores, fundagdes, empresas, ONGs, instituicoes publicas e privadas,
prefeituras municipais secretarias regionais, imprensa e populaco
em geral — quanto a identificacdo, esclarecimentos e recomen-
dagdes relacionados a sua area de atuagdo. O docente oferecera
cursos de extensdo a profissionais interessados na obtengdo de
conhecimentos do papel de Insetos como Prestadores de Servigos
Ecossistémicos, assim como do Manejo Sustentavel de Insetos
Sociais. Dever organizar eventos, ministrar palestras em eventos
nacionais e internacionais de caréter publico e privado, levando
inovacao e sedimentando conceitos da area.

Impacto esperado curto, médio e longo prazos

No ensino, o docente atualizara no curto prazo os contetidos
programaticos das disciplinas de graduacdo mencionadas, ao
mesmo tempo que credenciara as disciplinas de pds-graduagao
para a pratica de ensino ao encontro dos Projetos Académicos do
LEA e da ESALQ.

Na pesquisa, o docente deveré captar de recursos financeiros
de agéndias pblicas de fomento e/ou do setor privado para a
condugdo das pesquisas descritas, e que sera fundamental para o
seu credenciamento pleno na pos-graduagao até o final do periodo
de Estagio Probatorio.

ESCOLA SUPERIOR DE AGRICULTURA “LUIZ DE QUEIROZ"
- ESALQ

EDITAL ESALQ/USP/ATAC N° 97/2024

ABERTURA DE INSCRICOES AO CONCURSO PUBLICO DE TITU-
LOS E PROVAS VISANDO O PROVIMENTO DE 01 (UM) CARGO DE
PROFESSOR DOUTOR NO DEPARTAMENTO DE CIENCIA DO SOLO
DA ESCOLA SUPERIOR DE AGRICULTURA “LUIZ DE QUEIROZ" DA
UNIVERSIDADE DE SAQ PAULO

ADiretora da Escola Superior de Agricultura “Luiz de Queiroz"
da Universidade de Sao Paulo torna publico a todos os interessados
que, de acordo com o decidido pela Congregagdo em sessao ordi-
naria realizada em 27/06/2024, estardo abertas, pelo prazo de 60
(sessenta) dias, com inicio as 8:00 horas (horério de Brasilia) do dia
15/07/2024 e término as 23:59 horas (horério de Brasilia) do dia
12/09/2024, as inscri¢des ao concurso publico de titulos e provas
para provimento de 01 (um) cargo de Professor Doutor, referéncia
MS-3, em Regime de Dedicacdo Integral & Docéncia e & Pesquisa
(RDIDP), claro/cargo n° 1242.822, com o salario de R$ 15.498,97
(maio/2024), junto ao Departamento de Ciéncia do Solo, na area de
conhecimento “Fisica do Solo”, nos termos do art. 125, paragrafo
1°, do Regimento Geral da USP, e o respectivo programa que segue:

Area de conhecimento: Fisica do Solo

1. - Granulometria, densidades (solo e particulas) e superficie
especifica.

2. - Estrutura e agregacéo do solo.

3. - Agua no solo.

4. - Gases no solo.

5. - Regime térmico do solo.

6. - Modelagem em fisica do solo.

7. - Comportamento mecénico do solo.

8. - Compactagdo do solo e o desenvolvimento de plantas.

9. - Qualidade fisica do solo.

10.- lologias para o moni de propri e
processos fisicos no solo.

11. - Interagdes biofisicas entre solos e raizes.

0 concurso sera regido pelos principios constitucionais, nota-
damente o da impessoalidade, bem como pelo disposto no
Estatuto e no Regimento Geral da Universidade de Sao Paulo e no
Regimento da ESALQ.

§ 4° - Os docentes em exercicio na USP serdo dispensados
das exigéncias referidas nos incisos Il e IV, desde que tenham
comprovado a devida quitacao por ocasido de seu contrato inicial.

§ 5° - Os candidatos estrangeiros serao dispensados das exi-
géncias dos incisos IIl e IV, devendo comprovar que se encontram
em situago regular no Brasil.

§ 6° - O candidato estrangeiro aprovado no concurso e indi-
cado para o preenchimento do cargo s6 poderd tomar posse se
apresentar visto temporario ou permanente que faculte o exercicio
de atividade remunerada no Brasil.

§ 7° - No ato da inscricao, os candidatos com deficiéncia deve-
rao apresentar solicitacdo para que se providenciem as condicoes
necessarias para a realizagao das provas.

§8°- £ de integral responsabilidade do candidato a realizagdo
do upload de cada um de seus documentos no campo especifico
indicado pelo sistema constante do link https://uspdigital.usp.br/gr/
admissao, ficando o candidato desde j ciente de que a realizacao
de upload de documentos em ordem diversa da ali estabelecida
implicara o indeferimento de sua inscrigdo.

§ 9° - £ de integral responsabilidade do candidato a apre-
sentacdo de seus documentos em sua inteireza (frente e verso) e
em arquivo legivel, ficando o candidato desde ja ciente de que, se
nao sanar durante o prazo de inscricoes eventual irregularidade
de upload de documento incompleto ou ilegivel, sua inscricao
serd indeferida.

§ 10 - Nao sera admitida a apresentacdo extemporanea de
documentos pelo candidato, ainda que em grau de recurso.

§ 11 - No ato da inscricdo, o candidato que se autodeclarar
preto, pardo ou indigena manifestara seu interesse em participar
da pontuagcao diferenciada prevista no item 11 e seus paragrafos
deste Edital.

§ 12 - Para que faca jus a bonificacdo a candidatos auto-
declarados pretos e pardos, o candidato devera possuir tragos
fenotipicos que o caracterizem como negro, de cor preta ou parda.

§ 13 - A autodeclaragdo como preto ou pardo feita pelo can-
didato que manifestar seu interesse em participar da pontuagao
diferenciada sera sujeita a confirmacdo por meio de banca de
heteroidentificagdo.

§ 14 - Na hipotese de nao confirmacdo da autodeclaragao
de pertenca racial, o candidato sera eliminado do concurso e, se
houver sido nomeado, ficara sujeito a anulagdo da sua admissao
a0 servigo ou emprego publico, apds procedimento administrati

1 - a comissao julgadora, com base no programa do concurso,
organizara uma lista de dez pontos, da qual os candidatos tomarao
conhecimento imediatamente antes do sorteio do ponto;

Il - o candidato podera propor a substituicdo de pontos,
imediatamente ap6s tomar conhecimento de seus enunciados, se
entender que nao pertencem ao programa do concurso, cabendo
a comissdo julgadora decidir, de plano, sobre a procedéncia da
alegagdo;

Il - a realizacdo da prova far-se-a 24 (vinte e quatro) horas
apos o sorteio do ponto as quais serdo de livre disposicao do
candidato, ndo se exigindo dele nesse periodo a realizacdo de
outras atividades;

IV — o candidato podera utilizar o material didético que julgar
necessario;

V — se o nimero de candidatos o exigir, eles serdo divididos
em grupos de, no maximo, trés, observada a ordem de inscrigao,
para fins de sorteio e realizacao da prova;

VI - quando atingido o 60° (sexagésimo) minuto de prova, a
Comissdo Julgadora devera interromper o candidato;

VIl - se a exposicdo do candidato encerrar-se aquém do 40°
minuto de prova, deverdo os examinadores conferir nota zero ao
candidato na respectiva prova.

9.- Ao término da apreciagdo das provas, cada candidato tera
de cada examinador uma nota final que sera a média ponderada
das notas por ele conferidas nas duas fases, observados os pesos
mencionados no item 3 e a eventual aplicacdo da pontuacdo
diferenciada nos termos do item 11 deste edital.

10. - As notas das provas poderdo variar de zero a dez, com
aproximagao até a primeira casa decimal.

11. - Aplicar-se-a pontuagao diferenciada aos candidatos pre-
tos, pardos e indigenas, nos termos ora especificados.

§ 1° - A formula de calculo da pontuacdo diferenciada a
ser atribuida a pretos, pardos e indigenas, em todas as fases do
concurso piblico é:

PD = (MCA — MCPPI) / MCPPI

Onde:

- PD ¢é a pontuacdo diferenciada a ser acrescida as notas,
em cada fase do concurso pblico, de todos os candidatos pretos,
pardos ou indigenas que manifestaram interesse em participar da
pontuagdo diferenciada.

- MCA é a pontuacao média da concorréncia ampla entre

em que lhe sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa,
sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.

§ 15 - Para confirmag@o da autodeclaragao do candidato indi-
gena sera exigido, no ato da inscricdo, o Registro Administrativo
de Nascimento do Indio - Rani prprio ou, na auséncia deste, o
Registro Administrativo de Nascimento de indio - Rani de um de
seus genitores.

§ 16 - Situacdes excepcionais poderdo ser avaliadas pelo
Conselho de Inclusdo e Pertencimento, que podera admitir a con-
firmacao da autodeclaragao do candidato como indigena por meio
de, cumulativamente, memorial e declaragdo de pertencimento
étnico subscrita por caciques, tuxauas, liderancas indigenas de

i associaces e/ou izaco ivas dos
povos indigenas das respectivas regides, sob as penas da Lei.

§ 17 - As normas vigentes para apresentagao dos documentos
referentes & autodeclaragdo como preto, pardo e indigena, bem
como para sua confirmagdo, estdo disponiveis no site da Secretaria
Geral da USP (https://secretaria.webhostusp.sti.usp.br/?2p=12343).

§ 18 - Para fins do inciso Ill, serdo aceitos os documentos
listados no art. 209 do Decreto Federal n° 57.654/1966, ficando dis-
pensados de fazé-lo os candidatos do sexo masculino que tiverem
completado 45 (quarenta e cinco) anos até o dia 31 de dezembro
do ano anterior ao periodo de abertura de inscrigdes.

2. - As inscrigdes serdo julgadas pela Congregagao da Esalg,
em seu aspecto formal, publicando-se a decisdo em edital.

Paragrafo tnico — O concurso devera realizar-se no prazo de
trinta a cento e vinte dias, a contar da data da publicagdo no Diario
Oficial do Estado da aprovacdo das inscri¢Ges, de acordo com o
artigo 134, paragrafo tnico, do Regimento Geral da USP.

3. - 0 concurso sera realizado segundo critérios objetivos,
em duas fases, por meio de atribui¢do de notas em provas, assim
divididas:

12 fase (eliminatoria) — prova escrita — peso 2,0

2° fase — - 1) julgamento do memorial com prova publica de
arguicéo - peso 5,0

1) prova didatica - peso 3,0

§1°- A convocagao dos inscritos para a realizagdo das provas
sera publicada no Diario Oficial do Estado.

§ 2° - Os candidatos que se apresentarem depois do horério
estabelecido nao poderéo realizar as provas.

§ 3° - Na avaliacao das provas pela comissao julgadora, sera
considerada a finalidade externada para a criacdo da vaga (con-
cessao do claro docente) & qual se destina o presente concurso,
disponivel no anexo ao presente edital.

4. - A prova escrita, que versara sobre assunto de ordem geral
e doutrinaria, sera realizada de acordo com o disposto no art. 139,
e seu paragrafo nico, do Regimento Geral da USP.

| - a comissao organizara uma lista de dez pontos, com
base no programa do concurso e dela dara conhecimento aos
candidatos, 24 (vinte e quatro) horas antes do sorteio do ponto,
sendo permitido exigir-se dos candidatos a realizacéo de outras
atividades nesse periodo;

Il - o candidato podera propor a substituicdo de pontos,
imediatamente apds tomar conhecimento de seus enunciados, se
entender que nao pertencem ao programa do concurso, cabendo
& comissdo julgadora decidir, de plano, sobre a procedéncia da
alegacéo;

Il - sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogavel de cinco
horas de duragao da prova;

IV — durante sessenta minutos, apds o sorteio, sera permitida
a consulta a livros, periddicos e outros documentos bibliograficos;

V - as anotagbes efetuadas durante o periodo de consulta
poderdo ser utilizadas no decorrer da prova, devendo ser feitas em
papel rubricado pela comissao e anexadas ao texto final;

VI - a prova, que serd lida em sessdo publica pelo candidato,
devera ser ida em copias que serdo entregues aos mem-

1.- Os pedidos de inscricdo deverao ser feitos, exc
por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao no periodo
acima indicado, devendo o candidato preencher os dados pessoais
solicitados e anexar os seguintes documentos:

| — memorial circunstanciado e comprovacao dos trabalhos
publicados, das atividades realizadas pertinentes ao concurso e
das demais informagGes que permitam avaliagao de seus méritos,
em formato digital;

Il - prova de que ¢ portador do titulo de Doutor outorgado
pela USP, por ela reconhecido ou de validade nacional;

Il — prova de quitacdo com o servio militar para candidatos
do sexo masculino;

IV — certiddo de quitacdo eleitoral ou certiddo circunstanciada
emitidas pela Justica Eleitoral ha menos de 30 dias do inicio do
periodo de inscrigdes;

V — documento de identidade oficial.

§ 1° - Elementos comprobatdrios do memorial referido no
inciso |, tais como maquetes, obras de arte ou outros materiais
que ndo puderem ser digitalizados deverao ser apresentados até o
Gltimo dia (il que antecede o inicio do concurso.

§ 2° - Nao serdo admitidos como comprovacdo dos itens
constantes do memorial links de Dropbox ou Google Drive ou
qualquer outro remetendo a pagina passivel de alteracao pelo
proprio candidato.

§ 3° - Para fins do inciso Il, ndo seréo aceitas atas de defesa
sem informacgo sobre homologagéo quando a concesséo do titulo
de Doutor depender dessa providéncia no ambito da Instituico de
Ensino emissora, ficando o candidato desde ja ciente de que neste
caso a auséncia de comprovagéo sobre tal homologagéo implicara
o indeferimento de sua inscricdo.

bros da comissao julgadora, ao se abrir a sessao;

VIl - cada prova seré avaliada, individualmente, pelos mem-
bros da comissdo julgadora;

VIl - serdo considerados habilitados para a segunda fase os
candidatos que obtiverem, da maioria dos membros da comissao
julgadora, nota minima sete;

IX — a comissao julgadora apresentard, em sessao piblica, as
notas recebidas pelos candidatos.

5. - Ao término da apreciacao da prova escrita, cada candidato
tera de cada examinador uma nota final, observada a eventual
aplicagdo da pontuacao diferenciada nos termos do item 11 deste
Edital.

6. - Participardo da segunda fase somente os candidatos
aprovados na primeira fase.

7. - 0 julgamento do memorial, expresso mediante nota
global, incluindo arguicdo e avaliacdo, devera refletir o mérito do
candidato.

Paragrafo tnico — No julgamento do memorial, a comissao
apreciara:

| - produgo cientifica, literéria, filosofica ou artistica;

Il - atividade didatica universitaria;

Il - atividades relacionadas a prestacdo de servicos a
comunidade;

IV — atividades profissionais ou outras, quando for o caso;

V - diplomas e outras dignidades universitarias.

8. - A prova didatica serd publica, com a duragdo minima de
quarenta e maxima de sessenta minutos, e versara sobre o progra-
ma da &rea de conhecimento acima mencionada, nos termos do
artigo 137 do Regimento Geral da USP.

todos candidatos que excluindo-se os inabilitados, ou
seja, 0s que no atingiram a pontuagdo minima referida nos itens
4 e 13 do presente Edital. Entende-se por "ampla concorréncia”
todos os candidatos que pontuaram e que nao se declararam
como pretos, pardos ou indigenas e aqueles que, tendo se decla-
rado pretos, pardos ou indigenas, optaram por ndo participar da
pontuagdo diferenciada.

- MCPPI é a pontuacéo média da concorréncia PPI entre todos
candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados.

§ 2° - A formula para aplicacao da pontuacdo diferenciada
as notas finais de pretos, pardos e indigenas em cada fase do
concurso publico é:

NFCPPI = (1 + PD) * NSCPPI

Onde:

- NFCPPI ¢ a nota final na fase do concurso publico, apds a
aplicagdo da pontuagao diferenciada e que gerara a classificagdo
do candidato na etapa do concurso publico, limitada a nota maxi-
ma prevista em edital. Ao término da fase de concurso publico, a
nota final passa a ser considerada a nota simples do candidato.

- NSCPPI é a nota simples do candidato beneficiario, sobre a
qual sera aplicada a pontuacdo diferenciada.

§ 3°- Os calculos a que se referem os §§ 1° e 2° deste item
devem considerar duas casas decimais e fragdes maiores ou iguais
a 0,5 (cinco décimos) devem ser arredondadas para o numero
inteiro subsequente.

§ 4° - A pontuagdo diferenciada (PD) prevista neste item
aplica-se a todos os beneficiarios habilitados, ou seja, aos que
tenham atingido o desempenho minimo estabelecido no edital do
certame, considerada, para este dltimo fim, a nota simples.

5° - Na inexisténcia de candidatos beneficiarios da pon-
tuacdo diferenciada entre os habilitados, ndo sera calculada a
pontuagdo diferenciada.

§ 6° - A pontuacdo diferenciada ndo sera aplicada quando,
na formula de calculo da pontuagao diferenciada (PD), a MCPPI
(pontuacdao média da concorréncia PPI) for maior que a MCA
(pontuagao média da concorréncia ampla).

12. - O resultado do concurso sera proclamado pela comissao
julgadora imediatamente apés seu término, em sessao piblica.

13. - Serao considerados habilitados os candidatos que obtive-
rem, da maioria dos examinadores, nota final minima sete.

14. - A indicagao dos candidatos serd feita por examinador,
segundo as notas por ele conferidas.

15. - Sera proposto para nomeagdo o candidato que obtiver o
maior nimero de indicagdes da comissao julgadora.

16. - A posse do candidato indicado ficara sujeita a aprova-
cdo em exame médico realizado pelo Departamento de Pericias
Médicas do Estado — DPME, nos termos do Artigo 47, VI, da Lei
n°10.261/68.

17. - A nomeagdo do docente aprovado no concurso assim
como as demais providéncias decorrentes serao regidas pelos
termos da Resolugdo n° 7271 de 2016.

18.- 0 docente em RDIDP devera manter vinculo empregaticio
exclusivo com a USP, nos termos do artigo 197 do Regimento
Geral da USP.

19. - O concurso tera validade imediata e sera proposto para
nomeagao somente o candidato indicado para o cargo posto em
concurso.

20. - O candidato serd convocado para posse pelo Diario
Oficial do Estado.

21. - Maiores informagdes, bem como as normas pertinentes
a0 concurso, encontram-se a disposicdo dos interessados na Assis-
téncia Técnica Académica da Esalq da Universidade de Sdo Paulo,
pelo e-mail atac-esalq@usp.br .

PLANOS INDIVIDUALIZADOS

Ensino - metas

0 novo docente a ser contratado ira ministrar a disciplina
de Fisica do solo na graduaco e também devera oferecer disci-
plina relacionada & area na pés-graduacdo. O solo é o substrato
de desenvolvimento das plantas e todo o impacto decorrente
do manejo (mecanizado ou ndo) até que o alimento, arvore ou
animal seja retirado da area agricola, florestal ou de pastagem,
¢ fundamental para o adequado manejo e conservagao do solo, e
isso impacta diretamente na Fisica do Solo. Além disso, esperamos
com o novo docente uma interagdo entre as disciplinas bésicas e
as aplicadas ministradas no LSO, para que o estudante tenha uma
visao integrada do sistema produtivo e dos resultados esperados,
com boas praticas de manejo que melhorem a qualidade tanto
fisica como quimica e bioldgica do solo. Destaca-se que a carga
horéria da disciplina de Fisica do solo € composta por 8 turmas de
2h/semanais (aproximadamente 200-220 alunos - faixa de 25 a
30/turma). Esta disciplina ¢ oferecida para os cursos de Eng. Agro-
nomica, Eng. Florestal e Gestdo Ambiental, e tem recebido 6timas
referéncias quanto a qualidade de ensino e seu caréter aplicado.

Pesquisa e Inovacao — metas

0 novo docente ira atuar na formacao de pesquisadores em
Fisica do Solo, destacando-se as atividades de orientacdo em IC,
pos-graduagao e condugao de pesquisas no Laboratdrio de Fisica
do Solo. As metas para este docente sao que o mesmo ira orientar
alunos de graduagao (2/ano), alunos de pos-graduagao (a0 menos
2 mestrandos e 2 doutorandos em fluxo continuo), e também

isionar potenciais pos d Jos. Assim, plei como
meta que novo docente tenha atuagdo ativa na formagao de recur-
sos humanos e publicacdo de artigos em revistas com alto fator de
impacto ao longo de toda sua carreira docente no LSO.

Cultura e extensdo - metas

0 novo docente de Fisica do solo devera ter atuacao ativa
na area de extensdo, participando de cursos de especializacao
(Solloagro) do LSO, oferecer/organizar simpdsios e conferéncias na
area, e prestacao de servicos a comunidade. De maneira geral, as
atuacdes dos docentes do LSO em extensao sao bastante expressi-
vas, sendo que a grande maioria possui CERT ativa para atividades
complementares (palestras, cursos). Assim, o novo docente sera
integrado ao departamento com oportunidade de atuagao direta
na extensdo. Como indicadores sera demandada a atuagdo em
pelo menos 2 palestras anuais e ministrar aulas nos cursos de
extensao ja oferecidos pelo LSO/ESALQ.

Impacto esperado curto, médio e longo prazos

0 futuro de uma area estd na sua capacidade de interagir com
as demais, gerando capilaridade cientifica que extrapole a propria
area. Com isso, espera-se criar produtos/processos que revertam
a sociedade o conhecimento adquirido, ao invés de ficar exclu-
sivamente nas publicagdes cientificas. No médio e longo prazo,
o profissional devera se torar referéncia na area das agrarias
e promover a formaco de profissionais com destacada carreira
na area. No longo prazo, a disciplina tera um forte embasamento
que trara beneficios claros de insercao nacional e internacional,
tornando-se referéncia no assunto e alta produtividade cientifica,
bem como proporcionar a sociedade a difusao do conhecimento
cientifico através de palestras e organizacao de eventos técnicos.

FACULDADE DE CIENCIAS

FARMACEUTICAS

Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas

CONVOCACAO DAS PROVAS

Edital FCF/ATAC n° 041/2024, de 10/07/2024.

Tera inicio dia 27 de agosto de 2024, terca-feira, as 8h, no
auditorio vermelho “Prof. Paulo Carvalho Ferreira”, da Faculdade
de Ciéncias Farmacéuticas da Universidade de Sao Paulo, localiza-
do na Av. Prof. Lineu Prestes, 580, Bloco 13A, piso superior, Cidade
Universitaria, Sao Paulo/SP, o Concurso puiblico de titulos e provas
visando o provimento de 01(um) cargo de Professor Doutor, em
Regime de Dedicagao Integral & Docéncia e & Pesquisa (RDIDP),
referéncia MS-3, cargo e claro n® 1245805, junto ao Departamen-
to de Analises Clinicas e Toxicologicas (FBC), com base na area
de "Hematologia e Citologia Clinica: Fisiopatologia, Diagndstico
e Terapéutica”, conforme Edital FCF/ATAC n° 003, de 09/02/2024
de abertura de inscri¢des, publicado no D.O.E. de 14/02/2024,
Poder Executivo, Secdo Ill, paginas 258 e 259, com os seguintes
candidatos em ordem de inscrigdo: Carolina Nigro Stella Arellano,
Michelle Garcia Discacciati de Carvalho, Araceli Aparecida Hastrei-
ter, Mauro César Cafundé de Morais, Jose Emesto Belizario, Juan
Luiz Coelho da Silva e Larissa Gorayb Ferreira Mota.

A Comissao Julgadora fica assim constituida: Membros
Titulares: Profa. Assoc. Tania Marcourakis - FBC/FCF/USP (Pre-
sidente), Profa. Assoc. Sabrina Epiphanio - FBC/FCF/USP, Profa.
Assoc. Chao Yun Irene Yan - ICB/USP, Profa. Assoc. Kelen Cristina
Ribeiro Malmegrim de Farias — FCFRP/USP e Profa. Assoc. Fabio-
la Attié de Castro - FCFRP/USP. Membros Suplentes: Prof. Assoc.
Mauricio Yonamine - FBC/FCF/USP, Profa. Tit. Maria Lucia Zaidan
Dagli - FMVZ/USP, Prof. Tit. Carlos Pelleschi Taborda — ICB/USP,
Prof. Assoc. Paulo Caleb Janior de Lima Santos - UNIFESP e Prof.
José Cesar Rosa Neto - ICB/USP.

Ficam, pelo presente, convocados os candidatos e a Comis-
sao Julgadora.

(Republicado por conter incorrecdes no original, publicado
no D.O.E, Poder Executivo, Secdo Ill, de 10 de julho de 2024,
pagina 102).

FACULDADE DE DIREITO

Edital CSCRH-QS 035/2024

CONVOCACAO

A Faculdade de Direito da Universidade de Sao Paulo convoca
o candidato DANIEL DAMASIO BORGES a entrar em contato com
o Centro de Servicos Compartilhados em Recursos Humanos
(e-mail: rhquadrilatero@usp.br) no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
contados a partir do dia seguinte & presente publicacdo, munido
de todos os documentos, para dar andamento a sua nomeacdo
como Professor Doutor, Cargo: 1261975, referéncia MS-3, em
RDIDP, junto ao Departamento de Direito do Internacional e
Comparado, na érea de conhecimento de Direito do Internacional
Publico, conforme Edital FD n° 05/2024 de Abertura de inscrigdes,
publicado no D.O.E. de 08/03/2024, e Edital 41/2024 Homologa-
qao do resultado final - publicado no D.0.E. de 02/07/2024.

FACULDADE DE DIREITO DE RIBEIRAO

PRETO

COMUNICADO ATAC/FDRP n° 39, DE 10 DE JULHO DE 2024

A Congregacdo da Faculdade de Direito de Ribeirdo Preto,
em sua 143° Sessao Ordinaria, realizada em 5 de julho de 2024,
em relagao ao Concurso para Professor Titular junto ao Departa-
mento de Direito Publico, Edital FDRP n° 009/2023, analisando
o recurso administrativo interposto pela candidata Eliana
Franco Neme (Protocolado n°® 2024.5.203.89.3), decidiu acolher
em parte o referido recurso e excluir da lista de suplentes da
Comissao Julgadora, divulgada por meio do Comunicado ATAC/
FDRP n° 35, de 13 de junho de 2024, publicado no DOE/SP em
14 de junho de 2024, o Professor Titular Elival da Silva Ramos e
o Professor Titular André Ramos Tavares.

FACULDADE DE EDUCACAO

FACULDADE DE EDUCACAO

Edital CSCRH-SP 134/2024

CONVOCAGAO

A Faculdade de Educacao da USP convoca o candidato
PATRICIA PAULA DA SILVA (Cargo: 1270877- Professor Contra-
tado Il - Doutor), Edital de abertura de Processo Edital FEUSP
n° 34/2024 e Relatério Final e Homologagdo publicado no D.O.E.
de 10/07/2024, a entrar em contato com o Centro de Servicos
Compartilhados em Recursos Humanos (rhsaopaulo@usp.br) no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir do dia seguinte ao
da presente publicacao, munido de todos os documentos, para
dar andamento a sua contratagdo.

FACULDADE DE FILOSOFIA, LETRAS E

CIENCIAS HUMANAS

FACULDADE DE FILOSOFIA, LETRAS E CIENCIAS HUMANAS

EDITAL FFLCH/FLO N° 057-2024

HOMOLOGAGAO

Aprovado ad-referendum do Conselho Técnico Administra-
tivo da Faculdade de Filosofia, Letras e Ciéncias Humanas, foi
deferida a inscricdo do candidato Doutor: Il Young Ahn para o
processo seletivo para contratacao de 01 (um) docente por prazo
determinado para o Departamento de Letras Orientais, na area
de Lingua Coreana, Edital FFLCH/FLL n° 057/2024 de 18/06/2024
(Proc.: 24.1.472.8.0); a indicacdo da Comissdo de Selegdo:
Membros Titulares: Profs. Drs. Yun Jung Im Park (DLO-FFLCH,
doutora, presidente 1), Han Na Kim (ESPM, doutora), Glaydson
José da Silva (Unifesp, doutor). Membros Suplentes: Ji Yun Kim
(DLO-FFLCH, doutora, presidente 2), Gilmar Masiero (FEA-USP,
livre-docente), Carlos José Lirio (Unifesp, doutor).

FACULDADE DE FILOSOFIA, LETRAS E CIENCIAS HUMANAS

EDITAL FFLCH/FLO N° 057-2024

CONVOCAGAO

Tera inicio em 29 de julho de 2024, segunda-feira, as 11h00
(onze horas), na sala 30, Secretaria do Departamento de Letras
Orientais, do Prédio de Letras - Av. Professor Luciano Gualberto,
403, Cidade Universitaria, Butanta, Sao Paulo., o processo seleti-
Vo para contratagdo de 01 (um) docente por prazo determinado
para o Departamento de Letras Orientais, na area de Lingua
Coreana, Edital FFLCH/FLL n° 057/2024 de 18/06/2024 (Proc.:
24.1.472.8.0); para o qual esta inscrito o candidato Il Young Ahn.
A comissao de selecdo esté assim constituida: Membros Titulares:
Profs. Drs. Yun Jung Im Park (DLO-FFLCH, doutora, presidente 1),
Han Na Kim (ESPM, doutora), Glaydson José da Silva (Unifesp,
doutor). Membros Suplentes: Ji Yun Kim (DLO-FFLCH, doutora,
presidente 2), Gilmar Masiero (FEA-USP, livre-docente), Carlos
José Lirio (Unifesp, doutor). Ficam, pelo presente edital, convo-
cados os candidatos e a Comissao Julgadora acima mencionada.




