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5. - Dinamica do Desenvolvimento Florestal: Mudancas
na estrutura e nas fungbes ecossistémicas durante o desen-
volvimento de florestas; composicao de espécies e ciclagem
de nutrientes.

6. - Modelagem do Crescimento de Arvores: principios
matematicos e estatisticos para a producdo de modelos de cres-
cimento de arvores e simulagao da produgao florestal, incluindo
modelos empiricos, mecanicistas e hibridos.

- Principios de Mensuracdo Florestal: fundamentos da
mensuracao de florestas, incluindo inventario florestal, técnicas
de amostragem, mensuracao de arvores individuais (diametro,
altura, volume) e estimativas de biomassa e carbono.

8. - Técnicas de Inventario Florestal e Avaliaco de Recursos:
métodos de inventario para estimativa de volume, biomassa,
carbono e biodiversidade, utilizando tecnologias modernas
como LiDAR (Light Detection and Ranging), fotogrametria e
drones.

9. - Ciéncia de dados e biometria florestal: processamento
de dados e uso de métodos analiticos, incluindo aprendizado de
maquina e analise espacial para monitoramento do crescimento
florestal.

10. - Uso de Softwares Especificos para Mensuracdo e
Modelagem Florestal: Habilidade no uso de softwares e fer-
ramentas computacionais especificas para andlise de dados
florestais e modelagem do crescimento das arvores.

11. - Estatistica Aplicada a Pesquisa Florestal: Conheci-
mento avangado em métodos estatisticos aplicados a pesquisa
florestal, incluindo analise de variancia, regresso, analise multi-
variada e modelagem estatistica.

0 concurso sera regido pelos principios constitucionais,
notadamente o da impessoalidade, bem como pelo disposto no
Estatuto e no Regimento Geral da Universidade de Sao Paulo e
no Regimento da ESALQ.

1. - Os pedidos de inscrigao deverao ser feitos, exclusiva-
mente, por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao
no periodo acima indicado, devendo o candidato preencher os
dados pessoais solicitados e anexar os seguintes documentos:

| — memorial circunstanciado e comprovaco dos trabalhos
publicados, das atividades realizadas pertinentes ao concurso e
das demais informagdes que permitam avaliagdo de seus méri-
tos, em formato digital;

Il - prova de que é portador do titulo de Doutor outorgado
pela USP, por ela reconhecido ou de validade nacional;

1l - prova de quitagao com o servigo militar para candidatos
do sexo masculino;

IV - certidao de quitacao eleitoral ou certiddo circunstancia-
da emitidas pela Justica Eleitoral ha menos de 30 dias do inicio
do periodo de inscrigdes;

V — documento de identidade oficial.

§ 1° - Elementos comprobatdrios do memorial referido no
inciso |, tais como maque(es obras de arte ou outros materiais

3. - 0 concurso sera realizado segundo critérios objetivos,
em duas fases, por meio de atribuicio de notas em provas,
assim divididas:

12 fase (eliminatoria) — prova escrita — peso 2,0

2% fase — - ) julgamento do memorial com prova piblica de
arguicao - peso 5,0

1l) prova didatica - peso 3,0

§ 1° - A convocagdo dos inscritos para a realizagao das
provas sera publicada no Diario Oficial do Estado.

§ 2° - Os candidatos que se apresentarem depois do horario
estabelecido ndo poderao realizar as provas.

§ 3°- Na avaliaco das provas pela comissdo julgadora, sera
considerada a finalidade externada para a criacao da vaga (con-
cessao do claro docente) a qual se destina o presente concurso,
disponivel no anexo ao presente edital.

4. - A prova escrita, que versara sobre assunto de ordem
geral e doutrinaria, sera realizada de acordo com o disposto
no art. 139, e seu paragrafo tnico, do Regimento Geral da USP.

| - a comissdo organizara uma lista de dez pontos, com
base no programa do concurso e dela dara conhecimento aos
candidatos, 24 (vinte e quatro) horas antes do sorteio do ponto,
sendo permitido exigir-se dos candidatos a realizagao de outras
atividades nesse periodo;

Il - o candidato podera propor a substituicdo de pontos,
imediatamente apos tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que nao pertencem ao programa do concurso,
cabendo & comissao julgadora decidir, de plano, sobre a proce-
déncia da alegacao;

Il - sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogavel de
cinco horas de duragdo da prova;

IV — durante sessenta minutos, apos o sorteio, sera per-
mitida a consulta a livros, periddicos e outros documentos
bibliograficos;

V - as anotagdes efetuadas durante o periodo de consulta
poderao ser utilizadas no decorrer da prova, devendo ser feitas
em papel rubricado pela comisséo e anexadas ao texto final;

VI - a prova, que sera lida em sessao piblica pelo candida-
to, devera ser reproduzida em copias que serao entregues aos
membros da comissao julgadora, ao se abrir a sessao;

VIl - cada prova sera avaliada, individualmente, pelos mem-
bros da comissdo julgadora;

VIl - serdo considerados habilitados para a segunda fase os
candidatos que obtiverem, da maioria dos membros da comissao
julgadora, nota minima sete;

IX — a comisso julgadora apresentara, em sessao publica,
as notas recebidas pelos candidatos.

5. - Ao término da apreciacdo da prova escrita, cada can-
didato tera de cada examinador uma nota final, observada a
eventual aplicacdo da pontuacdo diferenciada nos termos do
item 11 deste Edital.

6. - Participarao da segunda fase somente os candidatos

p na primeira fase.

que nao puderem ser d deverao ser até
o tltimo dia util que antecede o inicio do concurso.

§ 2° - Nao serao admitidos como comprovagdo dos itens
constantes do memorial links de Dropbox ou Google Drive ou
qualquer outro remetendo a pagina passivel de alteragao pelo
préprio candidato.

§3° - Para fins do inciso I, ndo serao aceitas atas de defesa
sem informagao sobre homologagdo quando a concessdo do
titulo de Doutor depender dessa providéncia no ambito da
Instituicdo de Ensino emissora, ficando o candidato desde ja
clenle de que neste caso a auséncia de comprovagao sobre tal

logagéo implicara o i i de sua inscriao.

§ 4° - Os docentes em exercicio na USP serdo dispensados
das exigéncias referidas nos incisos Ill e IV, desde que tenham
comprovado a devida quitagao por ocasido de seu contrato
inicial.

§ 5° - Os candidatos estrangeiros serao dispensados das
exigéncias dos incisos Ill e IV, devendo comprovar que se encon-
tram em situacao regular no Brasil.

§ 6° - O candidato estrangeiro aprovado no concurso e
indicado para o pveenchlmentu do cargo s6 podera tomar posse
se apl visto ou que faculte o
exercicio de atividade remunerada no Brasil.

§ 7° - No ato da inscricdo, os candidatos com deficiéncia
deverdo apresentar solicitagdo para que se providenciem as
condicGes necessarias para a realizacao das provas.

§8° - £ de integral responsabilidade do candidato a realiza-
@0 do upload de cada um de seus documentos no campo espe-
cifico indicado pelo sistema constante do link https://uspdigital.
usp.br/gr/admissao, ficando o candidato desde j4 ciente de que
a realizacdo de upload de documentos em ordem diversa da ali
estabelecida implicara o indeferimento de sua inscricdo.

§ 9° - £ de integral responsabilidade do candidato a apre-
sentacdo de seus documentos em sua inteireza (frente e verso)
e em arquivo legivel, ficando o candidato desde ja ciente de
que, se ndo sanar durante o prazo de inscri¢des eventual irre-
qularidade de upload de documento incompleto ou ilegivel, sua
inscrigdo sera indeferida.

§ 10 - Nao sera admitida a apresentacdo extemporanea
de documentos pelo candidato, ainda que em grau de recurso.

§ 11 - No ato da inscricéo, o candidato que se autodeclarar
preto, pardo ou indigena manifestara seu interesse em participar
da pontuacdo diferenciada prevista no item 11 e seus paragrafos
deste Edital.

§ 12 - Para que faca jus a bonificagdo a candidatos auto-
declarados pretos e pardos, o candidato devera possuir tracos
fenotipicos que o caracterizem como negro, de cor preta ou
parda.

§ 13 - A autodeclaragdo como preto ou pardo feita pelo
candidato que manifestar seu interesse em participar da pontu-
acao diferenciada sera sujeita a confirmagao por meio de banca
de heteroidentificagdo.

§ 14 - Na hipétese de nao confirmagao da autodeclaragdo
de pertenca racial, o candidato sera eliminado do concurso e, se
houver sido nomeado, ficara sujeito & anulagao da sua admissao
ao servico ou emprego publico, apds procedimento administra-
tivo em que |he sejam assegurados o contraditrio e a ampla
defesa, sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.

§ 15 - Para confirmacdo da autodeclaracdo do candidato
indigena sera exigido, no ato da inscricdo, o Registro Adminis-
trativo de Nascimento do Indio - Rani proprio ou, na auséncia
deste, o Registro Administrativo de Nascimento de [ndio - Rani
de um de seus genitores.

§ 16 - SituacGes excepcionais poderdo ser avaliadas pelo
Conselho de Inclusao e Pertencimento, que poderd admitir a
confirmagdo da autodeclaragao do candidato como indigena
por meio de, cumulativamente, memorial e declaracdo de per-
tencimento étnico subscrita por caciques, tuxauas, liderancas
indigenas de comunidades, associacdes e/ou organizacoes
representativas dos povos indigenas das respectivas regies,
sob as penas da Lei.

§ 17 - As normas vigentes para apresentacdo dos documen-
tos referentes & autodeclaragao como preto, pardo e indigena,
bem como para sua confirmagao, estao disponiveis no site da
Secretaria Geral da USP (https://secretaria.webhostusp.sti.usp.
br/2p=12343).

§ 18 - Para fins do inciso Ill, serdo aceitos os documentos
listados no art. 209 do Decreto Federal n° 57.654/1966, ficando
dispensados de fazé-lo os candidatos do sexo masculino que
tiverem completado 45 (quarenta e cinco) anos até o dia 31 de
dezembro do ano anterior ao periodo de abertura de inscriges.

2.- As inscriges serdo julgadas pela Congregacao da Esalg,
em seu aspecto formal, publicando-se a decisdo em edital.

Paragrafo anico — O concurso devera realizar-se no prazo
de trinta a cento e vinte dias, a contar da data da publicagdo no
Diario Oficial do Estado da aprovagao das inscrigdes, de acordo
com o artigo 134, paragrafo tinico, do Regimento Geral da USP.

7. - 0 julgamento do memorial, expresso mediante nota
global, incluindo arguicao e avaliagao, devera refletir o mérito
do candidato.

Paragrafo tnico — No julgamento do memorial, a comissao
apreciara:

| - produgdo cientifica, literéria, filosofica ou artistica;

Il - atividade didatica universitaria;

Il - atividades relacionadas a prestacdo de servicos a
comunidade;

IV — atividades profissionais ou outras, quando for o caso;

V - diplomas e outras dignidades universitarias.

8. - A prova didatica sera publica, com a duragao minima
de quarenta e maxima de sessenta minutos, e versara sobre
o programa da area de conhecimento acima mencionada, nos
termos do artigo 137 do Regimento Geral da USP.

| - a comissao julgadora, com base no programa do concur-
50, organizara uma lista de dez pontos, da qual os candidatos
tomarao conhecimento imediatamente antes do sorteio do
ponto;

Il - o candidato podera propor a substituicdo de pontos,
imediatamente apos tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que nao pertencem ao programa do concurso,
cabendo & comissao julgadora decidir, de plano, sobre a proce-
déncia da alegagao;

Il - a realizacdo da prova far-se-a 24 (vinte e quatro) horas
apos o sorteio do ponto as quais serao de livre disposicdo do
candidato, nao se exigindo dele nesse periodo a realizagao de
outras atividades;

IV — o candidato podera utilizar o material didatico que
julgar necessario;

V - se o nimero de candidatos o exigir, eles serao divididos
em grupos de, no maximo, trés, observada a ordem de inscricdo,
para fins de sorteio e realizacao da prova;

—quando atingido 0 60° (sexagésimo) minuto de prova, a
Comissdo Julgadora deverd interromper o candidato;

VIl - se a exposicao do candidato encerrar-se aquém do 40°
minuto de prova, deverao os examinadores conferir nota zero ao
candidato na respectiva prova.

9. - Ao término da apreciacao das provas, cada candidato
terd de cada examinador uma nota final que sera a média
ponderada das notas por ele conferidas nas duas fases, obser-
vados os pesos mencionados no item 3 e a eventual aplicagdo
da pontuagcdo diferenciada nos termos do item 11 deste edital.

10. - As notas das provas poderdo variar de zero a dez, com
aproximagdo até a primeira casa decimal.

11. - Aplicar-se-4 pontuacdo diferenciada aos candidatos
pretos, pardos e indigenas, nos termos ora especificados.

° - A formula de calculo da pontuacéo diferenciada a
ser atribuida a pretos, pardos e indigenas, em todas as fases do
concurso pblico é:

D = (MCA — MCPPI) / MCPPI

Onde:

- PD é a pontuacao diferenciada a ser acrescida as notas, em
cada fase do concurso publico, de todos os candidatos pretos,
pardos ou indigenas que manifestaram interesse em participar
da pontuacdo diferenciada.

- MCA é a pontuacao média da concorréncia ampla entre
todos candidatos que excluindo-se os

§ 5° - Na inexisténcia de candidatos beneficiarios da pon-
tuacdo diferenciada entre os habilitados, nao serd calculada a
pontuacdo diferenciada.

§ 6° - A pontuacdo diferenciada nao sera aplicada quando,
na formula de calculo da pontuacao diferenciada (PD), a MCPPI
(pontuagao média da concorréncia PPI) for maior que a MCA
(pontuagao média da concorréncia ampla).

12. - O resultado do concurso sera proclamado pela comis-
sdo julgadora imediatamente apds seu término, em sessao
publica.

13. - Serao considerados habilitados os candidatos que
obtiverem, da maioria dos examinadores, nota final minima sete.

14. - A indicacdo dos candidatos sera feita por examinador,
segundo as notas por ele conferidas.

15. - Seré proposto para nomeagéo o candidato que obtiver
o maior nimero de indicagoes da comissao julgadora.

16. - A posse do candidato indicado ficara sujeita a aprova-
cao em exame médico realizado pelo Departamento de Pericias
Médicas do Estado — DPME, nos termos do Artigo 47, VI, da Lei
n°10.261/68.

17. - A nomeacao do docente aprovado no concurso assim
como as demais providéncias decorrentes serdo regidas pelos
termos da Resolugdo n° 7271 de 2016.

18. - O docente em RDIDP deverd manter vinculo empre-
gaticio exclusivo com a USP, nos termos do artigo 197 do
Regimento Geral da USP.

19. - O concurso tera validade imediata e sera proposto
para nomeacdo somente o candidato indicado para o cargo
posto em concurso.

20. - O candidato sera convocado para posse pelo Diario
Oficial do Estado.

21. - Maiores informagGes, bem como as normas pertinentes
ao concurso, encontram-se a disposicao dos interessados na
Assisténcia Técnica Académica da Esalq da Universidade de Sao
Paulo, pelo e-mail atac-esalq@usp.br .

Planos Individualizados

Ensino

O docente a ser contratado assumira integralmente o
ensino da disciplina LCFO510 — Inventario Florestal (2°. Sem),
ajudara no oferecimento da disciplina LCFO410 — Mensuragdo
Florestal (1°. Sem), colaborard com a disciplina LCF0324 —
Fisiologia das Arvores; e integrara o grupo docente que leciona
LCF1581 — Recursos Florestais em Propnedades Agricolas,
essencial para a Agronomia. Também apoiara disciplinas da
grade das Ciéncias Bioldgicas. No primeiro triénio, a pessoa con-
tratada devera engajar-se na atualizacao das disciplinas sob sua
responsabilidade, visando atingir os minimos do projeto peda-
gogico da ESALQ que definem engajamento no oferecimento de
disciplinas; orientagGes de TCC, IC ou estagio profissionalizante;
estagio vivencial / supervisionado / PAE; captacdo de bolsas de
graduagdo; e participacao em bancas de TCC, de Monografias ou
de Estagios Profissionalizantes.

Pesquisa e Inovacao

Espera-se que a pessoa contratada se integre e aporte
competéncias ao nosso quadro docente, que vem se renovando
em diferentes &reas. Uma das principais expectativas é que
"ecofisiologia florestal” compartilhe com outras especialida-
des do LCF o estudo de questdes cientificas fundamentais,
especialmente na busca de estratégias de manejo florestal de
baixo impacto e resilientes as mudangas climaticas. No primeiro
triénio, devera definir linhas de pesquisa e meios de atingir as
seguintes metas: (i) na pos-graduagao, oferecimento de uma
disciplina; duas orientagdes de mestrado ou doutorado e duas
participagdes em bancas; e (ii) em pesquisa, garantir pelo menos
cinco resultados dentre os seguintes: trabalho cientifico publi-
cado em revista de impacto, livro ou capitulo; coordenacao de
projeto financiado por agencia publica ou privada; participacdo
como pesquisador colaborador em projeto tematico ou similar;
bolsista produtividade CNPg; registro de patente ou propriedade
intelectual e organizacdo de evento cientifico de &mbito nacio-
nal ou internacional.

Cultura e extensdo

Esta area apoia-se no uso de novas tecnologias e se
favorece da imersdo em espacos inovadores onde a criativi-
dade e o empreendedorismo estejam presentes. No ambito do
Departamento de Ciéncias Florestais, a pessoa aprovada nesta
vaga se integrara ao Laboratério de Métodos Quantitativos, um
espaco multiusudrio de trabalho em sensoriamento remoto, de
desenvolvimento e de difusdo de técnicas de modelagem com-
putacional. No primeiro triénio, deveré propor agdes de extensao
e gerar pelo menos dois resultados dentre os seguintes: coorde-
nacdo de grupo de extensao, participacdo como integrante de
corpo editorial, publicacao de artigo de divulgacéo ou entrevista,
consultoria ad hoc, e organizagao de curso de especializacao ou
extensao reconhecido pela Pro-reitora de Cultura e Extenséo.

Impacto esperado no curto, médio e longo prazos

Além da restauracdo de competéncias perdidas na gradu-
acdo e da ampliagdo do escopo de pesquisa do LCF, a pessoa
contratada fortalecera a pés-graduacao e ajudara o LCF a se
manter atualizado com as mais modernas tecnologias de moni-
toramento florestal, incluindo a quantificagdo e a modelagem
dos processos de aciimulo de biomassa e de sequestro de carbo-
no. Se envolvera também em atividades de monitoramento dos
impactos das mudancas climaticas; na protegdo e restauragao de
ecossistemas; na criagdo de valor e geragdo de beneficios a par-
tir de coberturas florestais naturais; na proposicao de mudangas
que tragam ganhos de eficiéncia sistémica as atuais estratégias
de manejo florestal; na busca por solucges resilientes e baseadas
na natureza, e na evolugao para modelos de manejo pautados
pela descarbonificacdo da producéo.

ESCOLA SUPERIOR DE AGRICULTURA “LUIZ DE QUEIROZ"
- ESALQ

EDITAL ESALQ/USP/ATAC N° 095/2024

ABERTURA DE INSCRICOES AO CONCURSO DE TITULOS
E PROVAS VISANDO O PROVIMENTO DE 1 (UM) CARGO DE
PROFESSOR DOUTOR, DO DEPARTAMENTO DE CIENCIAS FLO-
RESTAIS (LCF) DA ESCOLA SUPERIOR DE AGRICULTURA “LUIZ
DE QUEIROZ" (ESALQ) DA UNIVERSIDADE DE SAQ PAULO (USP).

A Diretora da Escola Superior de Agricultura "Luiz de
Queiroz” (ESalg) da Universidade de Sao Paulo torna piblico

ou seja, 0s que nao atingiram a pontuagao minima referida
nos itens 4 e 13 do presente Edital. Entende-se por “ampla
concorréncia” todos os candidatos que pontuaram e que ndo
se declararam como pretos, pardos ou indigenas e aqueles que,
tendo se declarado pretos, pardos ou indigenas, optaram por
ndo participar da pontuacéo diferenciada.

- MCPPI é a pontuagdo média da concorréncia PPI entre
todos candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados.

§ 2° - A formula para aplicacdo da pontuagao diferenciada
as notas finais de pretos, pardos e indigenas em cada fase do
concurso publico é:

NFCPPI = (1 + PD) *

Onde:

- NFCPPI ¢ a nota final na fase do concurso publico, apos
a aplicagdo da pontuacao diferenciada e que gerara a classifi-
cagdo do candidato na etapa do concurso publico, limitada &
nota maxima prevista em edital. Ao término da fase de concurso
publico, a nota final passa a ser considerada a nota simples do
candidato.

- NSCPPI é a nota simples do candidato beneficiario, sobre
a qual sera aplicada a pontuacgo diferenciada.

§ 3° - Os calculos a que se referem os §§ 1° e 2° deste
item devem considerar duas casas decimais e fragdes maiores
ou iguais a 0,5 (cinco décimos) devem ser arredondadas para o
ndmero inteiro subsequente.

§ 4° - A pontuacdo diferenciada (PD) prevista neste item
aplica-se a todos os beneficiarios habilitados, ou seja, aos que
tenham atingido o desempenho minimo estabelecido no edital
do certame, considerada, para este Gltimo fim, a nota simples.

NSCPPI

a todos 0s i que, de acordo com o decidido pela
Congregagao em sessao ordinaria realizada em 27/06/2024,
estardo abertas, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, com inicio as
8:00 horas (horério de Brasilia) do dia 15/07/2024 e término as
23:59 horas (horério de Brasilia) do dia 12/09/2024, as inscricdes
ao concurso publico de titulos e provas para provimento de 1
(um) cargo de Professor Doutor, referéncia MS-3, em Regime de
Dedicacdo Integral & Docéncia e a Pesquisa (RDIDP), claro/cargo
n°1242.806, com o salario de R$ 15.498,97 (MAI0/2024), junto
ao Departamento Ciéncias Florestais, na area de conhecimento
"Melhoramento Genético de Espécies Florestais”, nos termos do
art. 125, paragrafo 1°, do Regimento Geral da USP, e o respectivo
programa que segue:

Melhoramento Genético de Espécies Florestais

1. - Sistemas Reprodutivos de Espécies Arboreas: Sistemas
de polinizacao, dispersao de sementes, genética da reproducéo,
e métodos de propagagao sexuada e assexuada.

2. - Variagao Genética de Populagdes: Processos evolutivos,
sistema reprodutivo, diversidade fenotipica e variacdo genética,
frequéncias alélicas e genotipicas, polimorfismo de marcadores,
equilibrio de Hardy-Weinberg, e equlhbrlo de Wright.

5. - Fisiologia da absor¢ao de agua e nutrientes pelas
arvores: Absorcao, transporte e regulagao da agua e nutrientes,
incluindo mecanismos de adaptacdo a estresses hidricos e
nutricionais.

6. - Endogamia e Hibridacdo: Heterose, heterobeltiose,
polinizagao livre e controlada, cruzamentos intrapopulacionais,
interpopulacionais, interespecificos, hibridagao assistida por
marcadores moleculares, delineamentos de cruzamentos, e
ensaios de campo.

7. - Biologia Molecular, Transgenia e Gendmica: Cultura
de tecido e orgao, marcadores moleculares e bioquimicos,
plantas transgénicas, selecdo gendmica, mapeamento genético,
gendmica comparativa, mecanismos genéticos e epigenéticos,
expressao génica, protedmica e metabolémica.

8. - Fisiologia do Crescimento e Desenvolvimento das
Arvores: Processos fisiolégicos subjacentes ao crescimento e
desenvolvimento das arvores, incluindo fotossintese, respiracao,
diferenciagdo celular, morfogénese, e adaptacdo a condigdes
ambientais variaveis.

9. - Producdo e Comercializagdo de Sementes e Mudas:
Tipos de areas produtoras de sementes, demanda e oferta de
sementes florestais nativas e exdticas, e estimativas de ganhos
genéticos em funcao dos diferentes métodos de producdo de
sementes.

10. - Silvicultura Clonal: Historico, selecao e multiplicacao
de clones, testes clonais, bancos clonais, plantios monoclonais e
multiclonais, e técnicas de propagagdo clonal.

11. - Zoneamentos Bioclimaticos: Critérios e métodos de
mapeamento, recomendagdo de espécies, procedéncias e clones.

0 concurso serd regido pelos principios constitucionais,
notadamente o da impessoalidade, bem como pelo disposto no
Estatuto e no Regimento Geral da Universidade de Sao Paulo e
no Regimento da ESALQ.

1. - Os pedidos de inscrigao deverao ser feitos, exclusiva-
mente, por meio do link https:/uspdigital.usp.br/gr/admissao
no periodo acima indicado, devendo o candidato preencher os
dados pessoais solicitados e anexar os seguintes documentos:

| — memorial circunstanciado e comprovacdo dos trabalhos
publicados, das atividades realizadas pertinentes ao concurso e
das demais informagGes que permitam avaliagao de seus méri-
tos, em formato digital;

Il - prova de que é portador do titulo de Doutor outorgado
pela USP, por ela reconhecido ou de validade nacional;

1l - prova de quitagdo com o servico militar para candidatos
do sexo masculino;

IV — certidao de quitacao eleitoral ou certiddo circunstancia-
da emitidas pela Justica Eleitoral ha menos de 30 dias do inicio
do periodo de inscrigdes;

V — documento de identidade oficial.

§ 1° - Elementos comprobatérios do memorial referido no
inciso 1, tais como maquetes, obras de arte ou outros materiais
que ndo puderem ser digitalizados deverao ser apresentados até
o ultimo dia atil que antecede o inicio do concurso.

§ 2° - Nao serdo admitidos como comprovacdo dos itens
constantes do memorial links de Dropbox ou Google Drive ou
qualquer outro remetendo a pagina passivel de alteraao pelo
proprio candidato.

§3° - Para fins do inciso II, ndo serao aceitas atas de defesa
sem informagao sobre homologagdo quando a concessao do
titulo de Doutor depender dessa providéncia no ambito da
Instituicao de Ensino emissora, ficando o candidato desde ja
clente de que neste caso a auséncia de comprovagéo sobre tal

logagéo implicara o indeferi de sua inscricao.

§ 4° - Os docentes em exercicio na USP serdo dispensados
das exigéncias referidas nos incisos Il e IV, desde que tenham
comprovado a devida quitacdo por ocasido de seu contrato
inicial.

§ 5° - Os candidatos estrangeiros serao dispensados das
exigéncias dos incisos Ill e IV, devendo comprovar que se encon-
tram em situacao regular no Brasil.

§ 6° - O candidato estrangeiro aprovado no concurso e
indicado para o preenchimento do cargo s6 podera tomar posse
se apl visto temporario ou que faculte o
exercicio de atividade remunerada no Brasil.

§ 7° - No ato da inscricdo, os candidatos com deficiéncia
deverdo apresentar solicitagdao para que se providenciem as
condigGes necessarias para a realizagdo das provas.

§8° - £ de integral responsabilidade do candidato a realiza-
¢ao do upload de cada um de seus documentos no campo espe-
cifico indicado pelo sistema constante do link https://uspdigital.
usp.br/gr/admissao, ficando o candidato desde ja ciente de que
a realizacao de upload de documentos em ordem diversa da ali
estabelecida implicara o indeferimento de sua inscricdo.

§ 9° - £ de integral responsabilidade do candidato a apre-
sentacao de seus documentos em sua inteireza (frente e verso)
e em arquivo legivel, ficando o candidato desde ja ciente de
que, se nao sanar durante o prazo de inscricdes eventual irre-
gularidade de upload de documento incompleto ou ilegivel, sua
inscrigdo sera indeferida.

§ 10 - Nao sera admitida a apresentagdo extemporanea
de documentos pelo candidato, ainda que em grau de recurso.

§ 11 - No ato da inscricdo, o candidato que se autodeclarar
preto, pardo ou indigena manifestaré seu interesse em participar
da pontuacdo diferenciada prevista no item 11 e seus paragrafos
deste Edital.

§ 12 - Para que faca jus a bonificagdo a candidatos auto-
declarados pretos e pardos, o candidato devera possuir tracos
fenotipicos que o caracterizem como negro, de cor preta ou
parda.

§ 13 - A autodeclaragdo como preto ou pardo feita pelo
candidato que manifestar seu interesse em participar da pontu-
aqao diferenciada sera sujeita a confirmagao por meio de banca
de heteroidentificagao.

§ 14 - Na hipétese de ndo confirmagao da autodeclaragao
de pertenca racial, o candidato sera eliminado do concurso e, se
houver sido nomeado, ficara sujeito & anulagao da sua admissao
ao servico ou emprego publico, apos procedimento administra-
tivo em que |he sejam assegurados o contraditério e a ampla
defesa, sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.

§ 15 - Para confirmacdo da autodeclaracdo do candidato
indigena sera exigido, no ato da inscricdo, o Registro Adminis-
trativo de Nascimento do Indio - Rani préprio ou, na auséncia
deste, o Registro Administrativo de Nascimento de [ndio - Rani
de um de seus genitores.

§ 16 - SituagGes excepcionais poderdo ser avaliadas pelo
Conselho de Inclusédo e Pertencimento, que podera admitir a
confirmagdo da autodeclaragao do candidato como indigena
por meio de, cumulativamente, memorial e declaracao de per-
tencimento étnico subscrita por caciques, tuxauas, liderancas
indigenas de comunidades, associagdes e/ou organizagoes
representativas dos povos indigenas das respectivas regides,
sob as penas da Lei.

§ 17 - As normas vigentes para apresentacao dos documen-
tos referentes & autodeclaracdo como preto, pardo e indigena,
bem como para sua confirmacdo, estdo disponiveis no site da
Secretaria Geral da USP (https://secretaria.webhostusp.sti.usp.
br/2p=12343).

§ 18 - Para fins do inciso Ill, serdo aceitos os documentos
listados no art. 209 do Decreto Federal n° 57.654/1966, ficando
de fazé-lo os candidatos do sexo masculino que

- Conservagao Genética da idade Florestal:
Es(udo de variabilidade entre e dentro de populagdes florestais,
erosdo genética, fluxo génico, instalacdes de populagdes base in
situ e ex situ, e banco de germoplasma.

4. - Domesticacao de Espécies Florestais: Objetivos, estra-
tégias e métodos para a selecdo de espécies, procedéncias e
progénies, testes genéticos com progénies, determinacao de
parametros genéticos populacionais, e ganho genético por
selecao fenotipica e genotipica.

tiverem completado 45 (quarenta e cinco) anos até o dia 31 de
dezembro do ano anterior ao periodo de abertura de inscrigdes.
2.- As inscricdes serao julgadas pela Congregacao da Esalg,
em seu aspecto formal, publicando-se a decisdo em edital.
Paragrafo tnico — O concurso devera realizar-se no prazo
de trinta a cento e vinte dias, a contar da data da publicagdo no
Diario Oficial do Estado da aprovacdo das inscri¢es, de acordo
com o artigo 134, paragrafo tinico, do Regimento Geral da USP.
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3. - 0 concurso sera realizado segundo critérios objetivos,
em duas fases, por meio de atribuicio de notas em provas,
assim divididas:

12 fase (eliminatdria) — prova escrita — peso 2,0

2°fase — - 1) julgamento do memorial com prova publica de
arguicdo - peso 5,0

1) prova didatica - peso 3,0

§ 1° - A convocagdo dos inscritos para a realizagao das
provas sera publicada no Diario Oficial do Estado.

§ 2° - Os candidatos que se apresentarem depois do horario
estabelecido ndo poderao realizar as provas.

§3° - Na avalia@o das provas pela comissao julgadora, sera
considerada a finalidade externada para a criacdo da vaga (con-
cessao do claro docente) & qual se destina o presente concurso,
disponivel no anexo ao presente edital.

4. - A prova escrita, que versara sobre assunto de ordem
geral e doutrinaria, sera realizada de acordo com o disposto
no art. 139, e seu paragrafo tnico, do Regimento Geral da USP.

| — a comissdo organizara uma lista de dez pontos, com
base no programa do concurso e dela dara conhecimento aos
candidatos, 24 (vinte e quatro) horas antes do sorteio do ponto,
sendo permitido exigir-se dos candidatos a realizacao de outras
atividades nesse periodo;

Il - o candidato podera propor a substituicdo de pontos,
imediatamente apds tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que nao pertencem ao programa do concurso,
cabendo & comissao julgadora decidir, de plano, sobre a proce-
déncia da alegacéo;

Il - sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogavel de
cinco horas de duragao da prova;

IV — durante sessenta minutos, apds o sorteio, sera per-
mitida a consulta a livros, periodicos e outros documentos
bibliograficos;

V — as anotagdes efetuadas durante o periodo de consulta
poderao ser utilizadas no decorrer da prova, devendo ser feitas
em papel rubricado pela comissdo e anexadas ao texto final;

VI - a prova, que sera lida em sessdo publica pelo candida-
to, devera ser reproduzida em cpias que serdo entregues aos
membros da comissao Julgadora ao se abrir a sessao;

VIl - cada prova sera avaliada, individualmente, pelos mem-
bros da comissdo julgadora;

VIl - serdo considerados habilitados para a segunda fase os
candidatos que obtiverem, da maioria dos membros da comissao
julgadora, nota minima sete;

IX — a comisséo julgadora apresentard, em sessao publica,
as notas recebidas pelos candidatos.

5. - Ao término da apreciagdo da prova escrita, cada can-
didato tera de cada examinador uma nota final, observada a
eventual aplicagdo da pontuagao diferenciada nos termos do
item 11 deste Edital.

6. - Participarao da segunda fase somente os candidatos
aprovados na primeira fase.

7. - 0 julgamento do memorial, expresso mediante nota
global, incluindo arguicdo e avaliagao, devera refletir o mérito
do candidato.

Paréagrafo tnico — No julgamento do memorial, a comissao
apreciara:

| - produgéo cientifica, literaria, filosofica ou artistica;

Il - atividade didatica universitaria;

Il - atividades relacionadas a prestacdo de servigos a
comunidade;

IV — atividades profissionais ou outras, quando for o caso;

V - diplomas e outras dignidades universitarias.

8. - A prova didatica sera publica, com a duracdo minima
de quarenta e maxima de sessenta minutos, e versara sobre
o programa da area de conhecimento acima mencionada, nos
termos do artigo 137 do Regimento Geral da USP.

| - a comissao julgadora, com base no programa do concur-
50, organizara uma lista de dez pontos, da qual os candidatos
tomardo conhecimento imediatamente antes do sorteio do
ponto;

Il - o candidato podera propor a substituicio de pontos,
imediatamente apods tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que nao pertencem ao programa do concurso,
cabendo & comissao julgadora decidir, de plano, sobre a proce-
déncia da alegagao;

Il - a realizagao da prova far-se-a 24 (vinte e quatro) horas
apds o sorteio do ponto as quais serao de livre disposicao do
candidato, nao se exigindo dele nesse periodo a realizagao de
outras atividades;

IV — o candidato podera utilizar o material didatico que
julgar necessario;

V - se o nimero de candidatos o exigir, eles sero divididos
em grupos de, no méaximo, trés, observada a ordem de inscrigdo,
para fins de sorteio e realizacao da prova;

VI —quando atingido 0 60° (sexagésimo) minuto de prova, a
Comissao Julgadora devera interromper o candidato;

VII - se a exposicdo do candidato encerrar-se aquém do 40°
minuto de prova, devero os examinadores conferir nota zero ao
candidato na respectiva prova.

9. - Ao término da apreciacao das provas, cada candidato
tera de cada examinador uma nota final que serd a média
ponderada das notas por ele conferidas nas duas fases, obser-
vados os pesos mencionados no item 3 e a eventual aplicacdo
da pontuacdo diferenciada nos termos do item 11 deste edital.

10. - As notas das provas poderdo variar de zero a dez, com
aproximacdo até a primeira casa decimal.

- Aplicar-se-a pontuagéo diferenciada aos candidatos
pretos, pardos e indigenas, nos termos ora especificados.

§ 1° - A formula de calculo da pontuagdo diferenciada a
ser atribuida a pretos, pardos e indigenas, em todas as fases do
concurso publico é:

= (MCA — MCPPI) / MCPPI

Onde:

- PD é a pontuagao diferenciada a ser acrescida as notas, em
cada fase do concurso publico, de todos os candidatos pretos,
pardos ou indigenas que manifestaram interesse em participar
da pontuagao diferenciada.

- MCA é a pontuagdo média da concorréncia ampla entre
todos candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados,
ou seja, 0s que ndo atingiram a pontuacdo minima referida
nos itens 4 e 13 do presente Edital. Entende-se por “ampla
concorréncia” todos os candidatos que pontuaram e que nao
se declararam como pretos, pardos ou indigenas e aqueles que,
tendo se declarado pretos, pardos ou indigenas, optaram por
ndo participar da pontuacdo diferenciada.

- MCPPI é a pontuagao média da concorréncia PPI entre
todos candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados.

§ 2° - A formula para aplicaao da pontuacdo diferenciada
as notas finais de pretos, pardos e indigenas em cada fase do
concurso puiblico é:

NFCPPI = (1 + PD) *

Onde:

- NFCPPI € a nota final na fase do concurso publico, apds
a aplicagdo da pontuacao diferenciada e que gerard a classifi-
cagao do candidato na etapa do concurso publico, limitada a
nota maxima prevista em edital. Ao término da fase de concurso
publico, a nota final passa a ser considerada a nota simples do
candidato.

- NSCPPI ¢ a nota simples do candidato beneficiario, sobre
a qual serd aplicada a pontuacdo diferenciada.

§ 3° - Os calculos a que se referem os §§ 1° e 2° deste
item devem considerar duas casas decimais e fragdes maiores
ou iguais a 0,5 (cinco décimos) devem ser arredondadas para o
niimero inteiro subsequente.

§ 4° - A pontuacdo diferenciada (PD) prevista neste item
aplica-se a todos os beneficiarios habilitados, ou seja, aos que
tenham atingido o desempenho minimo estabelecido no edital
do certame, considerada, para este ultimo fim, a nota simples.

§ 5° - Na inexisténcia de candidatos beneficiarios da pon-
tuacao diferenciada entre os habilitados, ndo sera calculada a
pontuacdo diferenciada.

NSCPPI

§ 6° - A pontuacao diferenciada nao sera aplicada quando,
na formula de calculo da pontuacao diferenciada (PD), a MCPPI
(pontuacdo média da concorréncia PPI) for maior que a MCA
(pontuacdo média da concorréncia ampla).

12. - O resultado do concurso sera proclamado pela comis-
sdo julgadora imediatamente apds seu término, em sessdo
publica.

13. - Serao considerados habilitados os candidatos que
obtiverem, da maioria dos examinadores, nota final minima sete.

14. - A indicagdo dos candidatos sera feita por examinador,
segundo as notas por ele conferidas.

15. - Sera proposto para nomeacéo o candidato que obtiver
0 maior nimero de indicacdes da comissao julgadora.

16. - A posse do candidato indicado ficara sujeita a aprova-
cao em exame médico realizado pelo Departamento de Pericias
Médicas do Estado — DPME, nos termos do Artigo 47, VI, da Lei
n°10.261/68.

17. - A nomeagao do docente aprovado no concurso assim
como as demais providéncias decorrentes serdo regidas pelos
termos da Resolugao n° 7271 de 2016.

18. - 0 docente em RDIDP devera manter vinculo empre-
gaticio exclusivo com a USP, nos termos do artigo 197 do
Regimento Geral da USP.

19. - O concurso tera validade imediata e sera proposto
para nomeagao somente o candidato indicado para o cargo
posto em concurso.

20. - O candidato sera convocado para posse pelo Diario
Oficial do Estado.

21. - Maiores informagdes, bem como as normas pertinemes
a0 concurso, encontram-se a disposicao dos i

1. - Os pedidos de inscricao deverdo ser feitos, exclusiva-
mente, por meio do link https:/uspdigital.usp.br/gr/admissao
no periodo acima indicado, devendo o candidato preencher os
dados pessoais solicitados e anexar os seguintes documentos:

| — memorial circunstanciado e comprovagao dos trabalhos
publicados, das atividades realizadas pertinentes ao concurso e
das demais informagGes que permitam avaliagdo de seus méri-
tos, em formato digital;

Il — prova de que é portador do titulo de Doutor outorgado
pela USP, por ela reconhecido ou de validade nacional;

11l - prova de quitagao com o servico militar para candidatos
do sexo masculino;

IV — certidao de quitacdo eleitoral ou certiddo circunstancia-
da emitidas pela Justica Eleitoral ha menos de 30 dias do inicio
do periodo de inscri¢des;

V — documento de identidade oficial.

§ 1° - Elementos comprobatorios do memorial referido no
inciso |, tais como magquetes, obras de arte ou outros materiais
que nao puderem ser digitalizados deverao ser apresentados até
o dltimo dia atil que antecede o inicio do concurso.

§ 2° - Ndo serdo admitidos como comprovagdo dos itens
constantes do memorial links de Dropbox ou Google Drive ou
qualquer outro remetendo a pagina passivel de alteracdo pelo
proprio candidato.

§ 3°- Para fins do inciso I, no serdo aceitas atas de defesa
sem informacdo sobre homologacdo quando a concessdo do
titulo de Doutor depender dessa providéncia no ambito da
Instituicdo de Ensino emissora, ficando o candidato desde ja
clen(e de que neste caso a auséncia de comprovagao sobre tal

Assisténcia Técnica Académica da Esalq da Universidade de Sao
Paulo, pelo e-mail atac-esalq@usp.br .

Planos Individualizados

Ensino

0 docente a ser contratado assumira integralmente o ensi-
no da disciplina Melhoramento Florestal (LCF0676), e ajudara a
lecionar as disciplinas, Fisiologia das Arvores (LCF0324), Biologia
e Produgdo de Sementes Florestais (LCF0681), ambas essenciais
para a Engenharia Florestal; e colaborara na disciplina Recursos
Florestais em Propriedades Agricolas (LCF1581), essencial para
a Agronomia e em outras disciplinas que apoiam o curso de
Ciéncias Biologicas. O docente orientara alunos em estagios
de iniciacao cientifica e profissionalizante e em trabalhos de
conclusdo de curso. Criard novas disciplinas no programa de
pos-graduagdo em recursos florestais e desenvolvera pesquisas
voltadas principalmente para a area de fisiologia e melhora-
mento florestais. A natureza interdisciplinar desta especialidade
produzira contribuices importantes para a formagao de compe-
tentes profissionais na graduagao e pds-graduacao.

Pesquisa e Inovacao

A pessoa contratada trara competéncia e ajudara a nossa
escola a promover a evolugdo de setores da silvicultura, do
manejo de florestas multifuncionais, de colheita em sistemas
de produgao para fins industriais e processos de restauracao de
areas degradadas. Essa evolugdo se fara por meio da busca de
material geneticamente superior para plantios florestais mono
especificos e para composicao de florestas de espécies mistas
multifuncionais. Atuando como orientador de trabalhos de
iniciagdo cientifica, mestrado, doutorado e pés-doutorado esse
novo docente devera buscar a divulgacao dos seus trabalhos
em periédicos de alto impacto nacional e internacional. A sua
integracdo a redes internacionais de pesquisa, participagao em
certames cientificos, associagdo com iniciativas empreendedoras
e de criagdo de startups também sera fundamental para ajudar a
nossa escola a se projetar dentro e fora do pais.

Cultura e extensao

0 fortalecimento da cultura e extensao universitaria com
foco em Melhoramento Genético e Fisiologia de Espécies
Florestais demandara agdes voltadas para a organlza;ao de

logacao implicara o indeferi de sua inscrigao.

§ 4° - Os docentes em exercicio na USP serao dispensados
das exigéncias referidas nos incisos Ill e IV, desde que tenham
comprovado a devida quitagao por ocasido de seu contrato
inicial.

§ 5° - Os candidatos serdo di das

V — as anotacdes efetuadas durante o periodo de consulta
poderao ser utilizadas no decorrer da prova, devendo ser feitas
em papel rubricado pela comissdo e anexadas ao texto final;

— a prova, que sera lida em sessdo publica pelo candida-
to, devera ser reproduzida em copias que serao entregues aos
membros da comissao julgadora, ao se abrir a sessao;

VIl - cada prova seré avaliada, individualmente, pelos mem-
bros da comisséo julgadora;

VIl - serdo considerados habilitados para a segunda fase os
candidatos que obtiverem, da maioria dos membros da comissdo
julgadora, nota minima sete;

IX — a comissdo julgadora apresentara, em sessao publica,
as notas recebidas pelos candidatos.

5. - Ao término da apreciagao da prova escrita, cada can-
didato tera de cada examinador uma nota final, observada a
eventual aplicacdo da pontuacao diferenciada nos termos do
item 11 deste Edital.

6. - Participarao da segunda fase somente os candidatos
aprovados na primeira fase.

7. - O julgamento do memorial, expresso mediante nota
global, incluindo arguicao e avaliagao, deverd refletir o mérito
do candidato.

Paragrafo tinico — No julgamento do memorial, a comissao
apreciara:

| — producdo cientifica, literaria, filosofica ou artistica;

Il - atividade didatica universitaria;

Il — atividades relacionadas & prestacao de servicos a
comunidade;

IV — atividades profissionais ou outras, quando for o caso;

V - diplomas e outras dignidades universitarias.

8. - A prova didatica sera publica, com a duragdo minima
de quarenta e maxima de sessenta minutos, e versara sobre
o programa da drea de conhecimento acima mencionada, nos
termos do artigo 137 do Regimento Geral da USP.

I-a comlssao julgadora, com base no programa do concur-

exigéncias dos incisos Il e 1V, devendo comprovar que se encon-
tram em situacdo regular no Brasil.

§ 6° - O candidato estrangeiro aprovadu no concurso e
indicado para o preenchlmento do cargo s6 podera tomar posse
se visto u que faculte o
exercicio de atividade remunerada no Brasil.

§ 7° - No ato da inscricdo, os candidatos com deficiéncia
deverdo apresentar solicitagdo para que se providenciem as
condiges necessarias para a realizagao das provas.

§8°- £ de integral responsabilidade do candidato a realiza-
cao do upload de cada um de seus documentos no campo espe-
cifico indicado pelo sistema constante do link https:/uspdigital.
usp.br/gr/admissao, ficando o candidato desde ja ciente de que
a realizacdo de upload de documentos em ordem diversa da ali
estabelecida implicara o indeferimento de sua inscri¢ao.

§ 9° - £ de integral responsabilidade do candidato a apre-
sentagdo de seus documentos em sua inteireza (frente e verso)
e em arquivo legivel, ficando o candidato desde ja ciente de
que, se ndo sanar durante o prazo de inscri¢des eventual irre-
gularidade de upload de documento incompleto ou ilegivel, sua
inscrigao sera indeferida.

§ 10 - Nao sera admitida a apresentacdo extemporanea
de documentos pelo candidato, ainda que em grau de recurso.

§ 11 - No ato da inscrigdo, o candidato que se autodeclarar
preto, pardo ou indigena manifestara seu interesse em participar
da pontuacao diferenciada prevista no item 11 e seus paragrafos
deste Edital.

§ 12 - Para que faca jus a bonificacdo a candidatos auto-
declarados pretos e pardos, o candidato devera possuir tragos
fenotipicos que o caracterizem como negro, de cor preta ou
parda.

§ 13 - A autodeclaragdo como preto ou pardo feita pelo
candidato que manifestar seu interesse em participar da pontu-
acdo dlferencwada sera sujeita a confirmagdo por meio de banca

workshops e seminarios; visitas guiadas a laboratorios de fisio-
logia e areas experimentais; parcerias com escolas para divulgar
a importancia da conservacao florestal e o papel da genética
na preservacao da biodiversidade; oferecer assisténcia técnica
e aconselhamento a agricultores e silvicultores sobre prati-
cas de melhoramento e conservacao; organizar e seminarios,
conferéncias e mesas redondas com especialistas nacionais e
internacionais para debater temas relacionados a biotecnologia;
criagdo de foruns online para discussao e troca de informagoes
sobre melhoramento genético florestal.

Impacto esperado curto, médio e longo prazos

A incorporacdo deste novo docente & equipe do Departa-
mento de Ciéncias Florestais da ESALQ/USP trara alivio quanto
ao oferecimento de uma formagao de qualidade e completa
para os profissionais de engenharia florestal, biologia e agro-
nomia que aqui estudam. Em conjunto com outras éreas de
especializagdo do departamento, trata-se de area essencial das
Ciéncias Florestais. D4 também continuidade ao legado deste
corpo docente, que no passado muito contribuiu para o aumento
da produtividade dos nossos plantios florestais, colocando o
pais em destaque no mundo e criando um dos setores mais
competitivos da economia brasileira. O novo docente ajudara
a coordenar projetos de pesquisa que o departamento conduz
nas suas estagdes experimentais (EEF de Itatinga e EEF de
Anhembi) e se beneficiara da longa e proxima relagdo que o
nosso departamento tem com o setor industrial florestal e mais
recentemente de plantios voltados para a producdo de biomassa
e sequestro de carbono.

ESCOLA SUPERIOR DE AGRICULTURA “LUIZ DE QUEIROZ"
- ESALQ

EDITAL ESALQ/USP/ATAC N° 096/2024

ABERTURA DE INSCRICOES AO CONCURSO DE TITULOS
E PROVAS VISANDO O PROVIMENTO DE 1 (UM) CARGO DE
PROFESSOR DOUTOR, DO DEPARTAMENTO DE ENTOMOLOGIA
E ACAROLOGIA (LEA) DA ESCOLA SUPERIOR DE AGRICULTURA
“LUIZ DE QUEIROZ" (ESALQ) DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO
(USP).

A Diretora da Escola Superior de Agricultura “Luiz de
Queiroz” (ESalg) da Universidade de Sao Paulo torna publico
a todos os interessados que, de acordo com o decidido pela
Congregacdo em sessao ordindria realizada em 27/06/2024,
estarao abertas, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, com inicio as
8:00 horas (horario de Brasilia) do dia 15/07/2024 e término as
23:59 horas (horario de Brasilia) do dia 12/09/2024, as inscri¢des
ao concurso publico de titulos e provas para provimento de 1
(um) cargo de Professor Doutor, referéncia MS-3, em Regime de
Dedicagéo Integral & Docéncia e & Pesquisa (RDIDP), claro/cargo
n°124.5562, com o salario de R$ 15.498,87 (MAI0/2024), junto
ao Departamento Entomologia e Acarologia, na érea de conhe-
cimento “Insetos Sociais”, nos termos do art. 125, paragrafo 1°,
do Regimento Geral da USP, e o respectivo programa que segue:

1. - Evolugdo e filogenia da Classe Insecta

2. - Evolugdo da socialidade em insetos

3. - Fisiologia do desenvolvimento de castas em insetos
sociais

4. - Servios ecossistémicos de insetos sociais

5. - Insetos sociais e 0 ambiente urbano

6. - Biologia e diversidade de Hymenoptera

7. - Biologia e diversidade de Blattaria

8. - Reprodugao e organizagdo social em insetos sociais

9. - Diversidade e manejo de insetos sociais pragas das
pastagens e grandes culturas

10. - Diversidade e manejo de insetos sociais pragas de
sistemas florestais

11. - Comunicagdo e comportamento em insetos sociais

0 concurso sera regido pelos principios constitucionais,
notadamente o da impessoalidade, bem como pelo disposto no
Estatuto e no Regimento Geral da Universidade de Sao Paulo e
no Regimento da ESALQ.

de ificago.

§ 14 - Na hipotese de ndo confirmagao da autodeclaragdo
de pertenca racial, o candidato sera eliminado do concurso e, se
houver sido nomeado, ficara sujeito a anulagéo da sua admissao
ao servico ou emprego publico, apds procedimento administra-
tivo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla
defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

§ 15 - Para confirmagdo da autodeclaragdo do candidato
indigena seré exigido, no ato da inscri¢ao, o Registro Adminis-
trativo de Nascimento do Indio - Rani préprio ou, na auséncia
deste, o Registro Administrativo de Nascimento de fndio - Rani
de um de seus genitores.

§ 16 - SituagGes excepcionais poderdo ser avaliadas pelo
Conselho de Inclusdo e Pertencimento, que poderd admitir a
confirmacéo da autodeclaracéo do candidato como indigena
por meio de, cumulativamente, memorial e declaracdo de per-
tencimento étnico subscrita por caciques, tuxauas, liderancas
indigenas de comunidades, associagdes e/ou organizagdes
representativas dos povos indigenas das respectivas regides,
sob as penas da Lei.

§ 17 - As normas vigentes para apresentagao dos documen-
tos referentes & autodeclaragao como preto, pardo e indigena,
bem como para sua confirmacao, estao disponiveis no site da
Secretaria Geral da USP (https://secretaria.webhostusp.sti.usp.
br/?2p=12343).

§ 18 - Para fins do inciso Ill, serdo aceitos os documentos
listados no art. 209 do Decreto Federal n° 57.654/1966, ficando
dispensados de fazé-lo os candidatos do sexo masculino que
tiverem completado 45 (quarenta e cinco) anos até o dia 31 de
dezembro do ano anterior ao periodo de abertura de inscri¢des.

2.- As inscrigoes serao julgadas pela Congregagao da Esalg,
em seu aspecto formal, publicando-se a decisdo em edital.

Paragrafo tnico — O concurso devera realizar-se no prazo
de trinta a cento e vinte dias, a contar da data da publicacdo no
Diario Oficial do Estado da aprovagao das inscricdes, de acordo
com o artigo 134, paragrafo tnico, do Regimento Geral da USP.

3. - 0 concurso sera realizado segundo critérios objetivos,
em duas fases, por meio de atribuicio de notas em provas,
assim divididas:

12 fase (eliminatoria) — prova escrita — peso 2,0

2° fase — - 1) julgamento do memorial com prova publica de
arguicao - peso 5,0

1) prova didatica - peso 3,0

§ 1° - A convocagdo dos inscritos para a realizagdo das
provas sera publicada no Diario Oficial do Estado.

§ 2°- Os candidatos que se apresentarem depois do horario
estabelecido ndo poderao realizar as provas.

§3°- Na avaliagao das provas pela comissao julgadora, sera
considerada a finalidade externada para a criagdo da vaga (con-
cessao do claro docente) a qual se destina o presente concurso,
disponivel no anexo ao presente edital.

4. - A pro a escrita, que versara sobre assunto de ordem

no art. 139, e seu paragrafo tnico, do Regimento Geral da USP.

| — a comissdo organizard uma lista de dez pontos, com
base no programa do concurso e dela dara conhecimento aos
candidatos, 24 (vinte e quatro) horas antes do sorteio do ponto,
sendo permitido exigir-se dos candidatos a realizagdo de outras
atividades nesse periodo;

Il - o candidato podera propor a substituicdo de pontos,
imediatamente apos tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que nao pertencem ao programa do concurso,
cabendo & comissao julgadora decidir, de plano, sobre a proce-
déncia da alegacao;

Il - sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogavel de
cinco horas de duragdo da prova;

IV — durante sessenta minutos, apds o sorteio, sera per-
mitida a consulta a livros, periédicos e outros documentos
bibliograficos;

50, uma lista de dez pontos, da qual os candidatos
tomarao conhecimento imediatamente antes do sorteio do
ponto;

Il - o candidato podera propor a substituicdo de pontos,
imediatamente apos tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que ndo pertencem ao programa do concurso,
cabendo a comisséo julgadora decidir, de plano, sobre a proce-
déncia da alegacdo;

1l - a realizacdo da prova far-se-a 24 (vinte e quatro) horas
apds o sorteio do ponto as quais serao de livre disposicao do
candidato, nao se exigindo dele nesse periodo a realizagao de
outras atividades;

IV - o candidato podera utilizar o material didatico que
julgar necessario;

V - se o niimero de candidatos o exigir, eles serao divididos
em grupos de, no maximo, trés, observada a ordem de inscricéo,
para fins de sorteio e realizacdo da prova;

— quando atingido o 60° (sexagésimo) minuto de prova, a
Comissao Julgadora devera interromper o candidato;

VIl - se a exposicao do candidato encerrar-se aquém do 40°
minuto de prova, deverdo os examinadores conferir nota zero ao
candidato na respectiva prova.

9. - Ao término da apreciagdo das provas, cada candidato
tera de cada examinador uma nota final que serd a média
ponderada das notas por ele conferidas nas duas fases, obser-
vados o0s pesos mencionados no item 3 e a eventual aplicagao
da pontuacdo diferenciada nos termos do item 11 deste edital.

10. - As notas das provas poderao variar de zero a dez, com
aproximacdo até a primeira casa decimal.

- Aplicar-se-a pontuacéo diferenciada aos candidatos
pretos, pardos e indigenas, nos termos ora especificados.

§ 1° - A formula de calculo da pontuagdo diferenciada a
ser atribuida a pretos, pardos e indigenas, em todas as fases do
concurso publico é:

(MCA ~ MCPPI) / MCPPI

-PDéa pontuago diferenciada a ser acrescida as notas, em
cada fase do concurso publico, de todos os candidatos pretos,
pardos ou indigenas que manifestaram interesse em participar
da pontuagao diferenciada.

- MCA é a pontuagdo média da concorréncia ampla entre
todos candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados,
ou seja, 0s que nao atingiram a pontuagao minima referida
nos itens 4 e 13 do presente Edital. Entende-se por “ampla
concorréncia” todos os candidatos que pontuaram e que nao
se declararam como pretos, pardos ou indigenas e aqueles que,
tendo se declarado pretos, pardos ou indigenas, optaram por
ndo participar da pontuacdo diferenciada.

- MCPPI é a pontuacdo média da concorréncia PPl entre
todos candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados.

§ 2° - A formula para aplicagdo da pontuacao diferenciada
as notas finais de pretos, pardos e indigenas em cada fase do
concurso publico é:

NFCPPI = (1 + PD) *

Onde:

- NFCPPI ¢ a nota final na fase do concurso publico, apés
a aplicagao da pontuacao diferenciada e que gerara a classifi-
cagdo do candidato na etapa do concurso publico, limitada a
nota maxima prevista em edital. Ao término da fase de concurso
publico, a nota final passa a ser considerada a nota simples do
candidato.

- NSCPPI é a nota simples do candidato beneficiario, sobre
a qual sera aplicada a pontuacdo diferenciada.

§ 3° - Os célculos a que se referem os §§ 1° e 2° deste
item devem considerar duas casas decimais e fragdes maiores
ou iguais a 0,5 (cinco décimos) devem ser arredondadas para o
niimero inteiro subsequente.

§ 4° - A pontuacdo diferenciada (PD) prevista neste item
aplica-se a todos os beneficiarios habilitados, ou seja, aos que
tenham atingido o desempenho minimo estabelecido no edital
do certame, considerada, para este tltimo fim, a nota simples.

° - Na inexisténcia de candidatos beneficiarios da pon-
tuacdo diferenciada entre os habilitados, ndo sera calculada a
pontuacdo diferenciada.

§ 6° - A pontuacdo diferenciada nao sera aplicada quando,
na formula de célculo da pontuacdo diferenciada (PD), a MCPPI
(pontuagdo média da concorréncia PPI) for maior que a MCA
(pontuagao média da concorréncia ampla).

12. - O resultado do concurso sera proclamado pela comis-
sao julgadora imediatamente apds seu término, em sessdo
publica.

13. - Serdo considerados habilitados os candidatos que
obtiverem, da maioria dos examinadores, nota final minima sete.

14. - Aindicagao dos candidatos sera feita por examinador,
segundo as notas por ele conferidas.

15. - Sera proposto para nomeacao o candidato que obtiver
o maior niimero de indicagdes da comissao julgadora.

16. - A posse do candidato indicado ficara sujeita a aprova-
¢ao em exame médico realizado pelo Departamento de Pericias
Médicas do Estado — DPME, nos termos do Artigo 47, VI, da Lei
n°10.261/68

17. - A nomeacdo do docente aprovado no concurso assim
como as demais providéncias decorrentes serdo regidas pelos
termos da Resolugdo n° 7271 de 2016.

18. - O docente em RDIDP devera manter vinculo empre-
gaticio exclusivo com a USP, nos termos do artigo 197 do
Regimento Geral da USP.

19. - 0 concurso terd validade imediata e serd proposto
para nomeacao somente o candidato indicado para o cargo
posto em concurso.

20. - O candidato sera convocado para posse pelo Diario
Oficial do Estado.

21. - Maiores informagdes, bem como as normas pertinentes
ao concurso, encontram-se & disposicdo dos interessados na
Assisténcia Técnica Académica da Esalq da Universidade de Sao
Paulo, pelo e-mail atac-esalq@usp.br .

NSCPPI



