MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
COMANDO MILITAR DO LESTE
COMANDO DA 42 REGIAO MILITAR
(4° Distrito Militar / 1891)
REGIAO DAS MINAS DO OURO

AVISO DE SELECAO N° 06/2023, DE 15 DE JULHO DE 2024!
SERVICO MILITAR TEMPORARIO DE SARGENTO TECNICO TEMPORARIO (STT)

A 4* Regido Militar (4* RM), que abrange o Estado de Minas Gerais, excetuando-se a area do
Tridngulo Mineiro (Organizagdes Militares situadas em Araguari, Frutal, Ituiutaba, Uberaba e Uberlandia),
por intermédio do seu Comandante e no uso de suas atribui¢des, torna publica e estabelece normas
especificas para a realizacdo do processo seletivo, no periodo de 15 de julho de 2024 a 14 de julho de 2025,
para incorporagao e prestacdo do Servigo Militar pelos profissionais de nivel técnico de forma transitoria e
por tempo determinado, no exercicio de atividades técnicas especializadas em Organiza¢des Militares do
Exército Brasileiro, nos termos da seguinte legislacdo e das disposi¢des contidas neste Aviso de Selegdo:

- Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 5 OUT 88;

- Lein®4.375, de 17 AGO 64 (Lei do Servigo Militar);

- Lein® 6.880, de 9 DEZ 80 (Estatuto dos Militares);

- Lei Complementar n° 97, de 9 de junho de 1999 (Dispde sobre as normas gerais para a organizagao, o
preparo e o emprego das Forgas Armadas);

- Lein® 13.321, de 27 JUL 16 (Altera o soldo e o escalonamento vertical dos militares das For¢as Armadas,
constantes da Lei n° 11.784, de 22 de setembro de 2008), a Lei n° 13.954, de 16 de dezembro de 2019, altera
a Lei n° 6.880, de 9 de dezembro de 1980 (Estatuto dos Militares), a Lei n° 14.063, de 23 SET 20 (Dispde
sobre o uso de assinaturas eletronicas em interagdes com entes publicos, em atos de pessoas juridicas € em
questdes de satde e sobre as licencas de softwares desenvolvidos por entes publicos; e altera a Lei n°® 9.096,
de 19 de setembro de 1995, a Lei n® 5.991, de 17 de dezembro de 1973, ¢ a Medida Provisoria n° 2.200-2,
de 24 de agosto de 2001), a Lei n® 3.765, de 4 de maio de 1960, a Lei n® 4.375, de 17 de agosto de 1964 (Lei
do Servi¢o Militar), a Lei n® 5.821, de 10 de novembro de 1972, a Lei n°® 12.705, de 8 de agosto de 2012, e
o Decreto-Lei n° 667, de 2 de julho de 1969, para reestruturar a carreira militar e dispor sobre o Sistema de
Protecdo Social dos Militares; revoga dispositivos e anexos da Medida Provisoria n° 2.215-10, de 31 de
agosto de 2001, e da Lei n°® 11.784, de 22 de setembro de 2008; e d4 outras providéncias;

- Decreto n° 57.654, de 20 JAN 66(Regulamento da Lei do Servigo Militar), alterado pelos Decretos n°
58.759, de 28 JUL 66, 76.324, de 22 SET 75, 93.670, de 9 DEZ 86, 627, de 7 AGO 92 e 1.294, de 26 OUT
94;

- Decreto n°® 60.822, de 7 de junho de 1967 (Aprova as Instru¢des Gerais para a Inspecdo de Satde de
Conscritos nas Forcas Armadas), com as alteracdes inseridas pelos Decretos n® 63.078, de 5 de agosto de
1968 e Decreto n°® 703, de 22 de dezembro de 1992;

- Decreto n°® 9.094, de 17 JUL 17 (Dispde sobre a simplificagdo do atendimento prestado aos usuarios dos
servigos, ratifica e dispensa do reconhecimento de firma e da autenticagdo em documentos produzidos no
Pais e institui a Carta de Servigos ao usuario);

- Medida Provisoria n® 2.215-10, de 31 AGO 01 (Reestruturagdo da Remuneracao dos Militares das Forgas
Armadas);

- Portaria n° 052-Cmt Ex, de 6 FEV 01 (Normas para o controle do exercicio de fun¢des que exigem
qualificacdo profissional regulamentada em lei);

- Portaria n° 171-DGP, de 8 JUL 09 (Aprova as Areas e Habilitagdes Técnicas de Interesse do Exército
Destinadas a Oficiais e Sargentos do Servico Técnico Temporario);
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- Portaria n® 407-DGP, de 25 JUL 22 (Normas Técnicas para a Prestagdo do Servico Militar Temporario
EB30-N-30.009, 2* Edicao, 2022;

- Portaria n° 850-EME, de 31 AGO 22 (Diretrizes para Avaliagdo Fisica do Exército Brasileiro EB20-D-
03.053, 1* Edigao, 2022);

- Portaria n° 103-DSM/DGP/C Ex, de 12 DEZ 23 (Aprova as Instrugdes Complementares de Convocagao
para o Servigco Militar Inicial em 2025 - ICC 2025);

- Portaria n° 461-DGP, de 20 SET 23 (Aprova as Instrugdes Reguladoras sobre Pericias Médicas e Acidentes
em Servico no Exército EB30-IR-20.016, 1* Edigao, 2023);

- Catalogo Nacional de Cursos Técnicos - 3* Edicdo do Ministério da Educagdo e Cultura (MEC);

- Sistema Nacional de Informacao da Educagdo Profissional e Tecnologica - SISTEC; e

- Referenciais Curriculares Nacionais dos Cursos de Bacharelado e Licenciatura do Ministério da Educacao,
Secretaria de Educacdo Superior.

| DISPOSICOES PRELIMINARES |

Art. 1° O prazo de validade deste processo seletivo serd até a data imediatamente anterior ao inicio das
inscri¢des do proximo processo seletivo ou 14 de julho de 2025, o que ocorrer primeiro.

§ 1° Em caso de excepcionalidade ou por motivo de forca maior, a Administragdo poderd prorrogar a
validade do processo seletivo por até 3 meses.

§ 2° No caso de inexisténcia de interessados ou elimina¢do de todos os candidatos de determinada 4rea,
podera ser aberto novo Aviso de Selecdo sem invalidar as demais areas do processo corrente.

Art. 2° Os voluntarios aptos em todas as fases do processo seletivo e convocados para a prestagdo do
Servigo Militar Temporario serdo incorporados em uma Organizacao Militar da area da 4* Regido Militar
como 3° Sargento Técnico Temporario.

Art. 3° Os voluntarios aptos em todas as fases do processo seletivo, que forem oficiais da reserva de 2*
classe das Forgas Armadas ou Forcas Auxiliares na data de convocagdo, ndo poderdo ser incorporados,
observando-se os critérios do Estatuto dos Militares/E1.

Art. 4° Este Processo Seletivo tem como objetivo precipuo a formacdo de CADASTRO DE RESERVA,
ndo havendo, por parte do Exército Brasileiro, qualquer compromisso de incorporagdo do candidato, mesmo
que apto em todas as fases. A aprovacdo nas diversas etapas do processo seletivo assegurard, apenas, a
expectativa de direito a incorpora¢do no Exército Brasileiro no ano de 2025, a qual é condicionada a
existéncia de vaga no momento da incorporagdo, junto com o interesse da Administragdo, conforme o
principio da Oportunidade e da Conveniéncia.

Art. 5° O presente processo seletivo destina-se ao completamento de pessoal em Organizacdes Militares, de
cargos relacionados com areas de interesse da 4* Regido Militar, e ao aproveitamento, no servigo ativo da
Forga Terrestre, em carater temporario, de forma transitoria e por tempo determinado, de profissionais
voluntarios para aplicagdo dos conhecimentos técnico-profissionais, € que estardo sujeitos a execucao de
atividades inerentes a carreira militar, como servigos de escala, exercicios no terreno e outras, cujo
desempenho caiba ao 3° Sargento, nos termos da legislagdo vigente, em especial, ao artigo 13 da Lei
Complementar n° 97, de 9 de junho de 1999.

Art. 6° Podera ndo ocorrer a convocagao para qualquer area de interesse do Exército indicada neste Aviso de
Selecao, devido a reducao ou eliminacao de vagas, em razao dos processos de administracdo de pessoal da
Forca, tais como: transferéncias, reducao ou eliminagdo de cargos etc.

Art. 7° A divulgagdo da expectativa de vagas deverd ocorrer, em principio, antes da chamada para a Etapa de
Selecdo Complementar, tendo em vista a dificuldade de se definir a quantidade de vagas no inicio do
Processo Seletivo, devido & movimentacdo de sargentos de carreira e licenciamento de sargentos
temporarios.
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Art. 8° As vagas divulgadas poderdo ser alteradas a qualquer momento, podendo ser suprimidas, acrescidas
ou reduzidas, de acordo com as necessidades das OM, devido a alteracdo na disponibilidade de vagas, limite
do efetivo de teto de militares temporarios e a deliberacdo do Comandante da 4* Regidao Militar.

Art. 9° O sargento temporario tem permanéncia transitoria (tempo determinado), ndo podendo adquirir
estabilidade, e esté sujeito, no que for aplicavel, a todas as leis e regulamentos militares.

Art. 10 O candidato devera ler atentamente as orientagdes contidas neste Aviso de Sele¢do, a fim de
verificar se atende a totalidade das condi¢des e requisitos para uma eventual investidura na fungao, sendo de
sua exclusiva responsabilidade a observancia dos prazos estabelecidos e o correto preenchimento da
documentacao solicitada, sob pena de ser eliminado do Processo Seletivo. Assim, ao realizar sua inscricio
o candidato se submete de forma incondicional as disposicoes deste Processo Seletivo.

Art. 11 O candidato sera eliminado em qualquer data, ao se constatar erro ou irregularidade/fraude nos
documentos entregues, independentemente da fase do Processo Seletivo.

Art. 12 Nao fica assegurado ao Sargento Técnico Temporario (STT) retorno ao emprego anterior quando do
seu licenciamento, haja vista, a voluntariedade da prestacdo do Servigo Militar Temporario.

Art. 13 O processo seletivo sera constituido das seguintes etapas e suas respectivas fases, todas de carater
eliminatorio:

ETAPAS (I e II) FASES

a. Inscrigdo via internet;

b. Pagamento da taxa de inscri¢ao;

c. Entrega da documentacao e entrevista;

d. Analise curricular (responsabilidade da Comissao de
Controle e Selecao);

e. Inspecdo de Saude;

f. Exame de Aptidao Fisica; e

g. Teste pratico (para algumas areas especificas).

a

b

c

I - Etapa Selecao Inicial

Entrega da documentagdo complementar;
;Inspecao de Satilde Complementar
Escolha da Guarnicido Militar (cidade) para
Incorporagao; e
d. Assinatura da designagao.

II - Etapa Selecio Complementar
(caso haja disponibilidade de vaga)

Art. 14 A comunicagdo oficial do Comando da 4* Regido Militar com os candidatos sera, SOMENTE, por
intermédio de publicacdes no endereco eletronico www.4rm.eb.mil.br. Nao existe outro meio de
comunicagao oficial a ser utilizado.

Art. 15 O candidato poderé ser convocado para Incorporacao em qualquer Organizagdo Militar da area da
4* RM. Na Etapa de Selecdo Complementar, o candidato far4 a escolha da Guarnicao Militar (cidade) para a
prestacdo do Servigo Militar Técnico Temporario, conforme artigos 98 a 103.

Paragrafo tnico: As Organizagdes Militares da area da 4* RM estdo localizadas nas seguintes cidades: Belo
Horizonte, Itajub4, Juiz de Fora, Montes Claros, Trés Coracoes, Pouso Alegre, Santos Dumont, Sao
Joao Del Rei e Sete Lagoas.

Art. 16 Sera eliminado do processo seletivo o candidato que faltar ou chegar fora do horério previsto a
qualquer uma das fases das etapas de selecdo inicial ou complementar previstas no Art. 13, mesmo que por
motivo de for¢a maior.
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Art. 17 A fim de preservar o decoro, nas ocasides previstas neste Aviso de Sele¢do, durante as fases do
processo, o(a) candidato(a) devera utilizar trajes compativeis com sua permanéncia no interior do
aquartelamento, ndo podendo trajar camiseta sem mangas, cal¢do, short, boné, bermuda, cal¢a legging,
chinelos, sandalias abertas, roupas que exponham a regido abdominal, roupas excessivamente curtas
(minissaia, mini-blusa, decotes acentuados), roupas transparentes ou ainda, ostentar partes do corpo que, por|
costume, ndo ficam a mostra. Caso contrario, sera impedida a sua entrada na Organizagdo Militar.

Art. 18 Nio serd permitida a entrada de acompanhantes ou pessoas ndo autorizadas nos locais de selegao.

ETAPA SELECAO INICIAL

| a. INSCRICAO VIA INTERNET

Art. 19 Poderdo se candidatar ao Processo Seletivo:
I - os brasileiros(as) natos(as) ou naturalizados(as) de acordo com a legislacdo em vigor;

IT — os possuidores de Diploma ou Certificado de Conclusao de Curso Técnico e Ensino Médio, compativel
com o Catalogo Nacional de Curso Técnico do Ministério da Educagdo para a 4rea especifica postulada, e
demais requisitos conforme constante no ANEXO “C”; e

IIT — os brasileiros (as) com no maximo 40 (quarenta) anos, 11 (onze) meses e 29 (vinte e nove) dias na
data da incorporacio.

a) a idade limite prevista no inciso anterior devera ser respeitada por for¢a do previsto na Lei n® 13.954/19,
mesmo em caso de convocacdo a incorporacdo extemporanea, para enfrentamento de situacdes de
emergéncia ou para contratacdo de Cadastro Reserva.

Art. 20 Os candidatos(as) deverdo estar com a situacdo militar definida, devendo ser portadores dos
seguintes documentos, exceto, para as mulheres que nunca foram matriculadas/incorporadas:

1. Certificado de Reservista de 1* ou 2* Categorias (CR/1* Cat ou CR/2* Cat), desde que o mesmo
esteja com os carimbos do Exercicio de Apresentagdo da Reserva (EXAR) em dia ou comprovante do
EXARNET, tendo em vista, que os quatro primeiros anos de apresentacdo podem ser feitos pela internet e
ndo havera carimbo (homens e mulheres);

2. Certificado de Dispensa de Incorporagao — CDI (homens);
3. Certificado de Situacao Militar (homens e mulheres);
4. Carta Patente (homens e mulheres); e

5. Os eximidos e os que optaram pelo Servigo Alternativo ao Servigo Militar Obrigatorio deverao
requerer, em uma Junta de Servigo Militar (JSM), a anulacdo da sua eximicdo ou a rentincia da opgdo até a
data da assinatura da designagdo, conforme Calendario Geral - Anexo “A” (homens).

Paragrafo unico. Os candidatos que sejam militares da ativa deverdo ser licenciados no dia imediatamente
anterior a data prevista para a incorporacao, sendo esse procedimento de responsabilidade do proprio
voluntario.

Art. 21 Nao poderio ser incorporados ao servigo ativo por intermédio do Processo Seletivo:

I - o militar de carreira ou da reserva remunerada;

I - o(a) candidato(a), que tenha:

1. Na data da incorporacdo, mais de 7 (sete) anos de efetivo servico militar prestado as For¢cas Armadas
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(Marinha, Exército e Aeronautica), contabilizada qualquer espécie de Servigo, seja continuo ou nao (inicial,
estagios, dilagdo, prorrogagdes € outros);

2. certificado de Isencao do Servigo Militar (CI);
3. condenacdo perante a Justica Militar ou Comum, seja nas esferas Federal ou Estadual;

4. sido julgado “Incapaz definitivamente - Incapaz C” ou “Inapto” para o servigo ativo das Forcas
Armadas ou das Forgas Auxiliares em Inspecao de Saude;

5. sido licenciado e excluido da ultima Organizagdo Militar (OM) em que serviu, estando classificado
no comportamento “INSUFICIENTE” ou “MAU”;

6. sido licenciado de Organizacao Militar em que serviu por motivo de conveniéncia do servigo;

7. ter recebido mengdo “Insuficiente” em qualquer das competéncias basicas e especificas constantes
na ultima Ficha de Avaliagdo de Sargento Temporario (FAST) ou Ficha de Avaliagdo e Conceituagdo do
Estagiario (FACE) da tltima Organizacao Militar em que serviu; e

8. ter posto ou graduacao superior a 3° Sargento.
IIT - O candidato que ndo estiver em dia com suas obrigacdes perante o Servigo Militar e a Justica Eleitoral.

IV - O candidato que ndo possuir idoneidade moral ou ter exercido ou estar exercendo atividades
prejudiciais ou perigosas a Seguranga Nacional, conforme prescreve o Art. 11 da Lei Nr 6.880, de 9 DEZ
1980 - Estatuto dos Militares (E1/80), combinado com a Lei 14.197, de 1° SET 2021.

Art. 22 A idade limite para permanéncia no servigo ativo como oficial subalterno ou praca temporario, sera
de 45 (quarenta e cinco) anos, conforme Lei 13.954, de 16 de dezembro de 2019.

Art. 23 O servigo tempordrio tera o prazo determinado de 12 (doze) meses, prorrogavel a critério da
Administracdo Militar, e ndo podera ultrapassar 96 (noventa e seis) meses, continuos ou nao, como militar
em qualquer For¢a Armada, conforme Lei n° 13.954, de 16 de dezembro de 2019.

Art. 24 O candidato devera escolher, preenchendo no campo “cidade” da Ficha de Inscri¢do, o local onde
deseja entregar a documentacio, realizar a Inspecdo de Saude ¢ o Exame de Aptidao Fisica, dentro das
opcoes abaixo relacionadas:

Cidades de Realizacao das

LOCAL DE COMPARECIMENTO
Fases

1* op¢io - BELO HORIZONTE

2% op¢io - JUIZ DE FORA O endereco sera divulgado no endereco eletronico
www.4rm.eb.mil.br

3% opcio - TRES CORACOES

4 op¢do - MONTES CLAROS

§ 1° Por motivo de forca maior, o local escolhido pelo candidato para entrega da documentacao, Inspecao de
Satide e Exame de Aptiddao Fisica podera ser alterado pelo Comando da 4* Regido Militar, sendo essa
alteracdo informada antecipadamente no site da 4* RM.

§ 2° A Etapa de Selecdo Complementar sera realizada, presencialmente, na cidade de Belo Horizonte em
endereco a ser divulgado em data oportuna.
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Art. 25 Quaisquer despesas relativas a participagdo do candidato nas fases do Processo Seletivo ou relativas
a sua incorpora¢do na Organizagdo Militar a que for designado ficardo a cargo do candidato.

Art. 26 A inscricao devera ser realizada somente no endereco eletronico www.4rm.eb.mil.br, no periodo
previsto no Calendario Geral (Anexo “A”), quando deverdo ser informados os dados pessoais e profissionais
do candidato. Nao serdo aceitas inscrigdes por qualquer outro meio ou apos a data limite.

§ 1° Apos a finalizacdo da inscricdo na internet, o candidato obtera uma pontuacdo preliminar e
automatica, baseada nas informacdes curriculares cadastradas pelo candidato. Estas informagdes e
serdo analisadas na FASE DE ANALISE CURRICULAR pela Comissdo de Controle e Selegdo (CCS), que
verificara se todos os dados pessoais e profissionais declarados podem ser comprovados, conforme
requisitos deste Aviso de Selecao.

§ 2° Apds a data limite de inscricdo, ndo serdo aceitas alteragdes/inclusdes nos dados pessoais e
profissionais do candidato.

Art. 27 O candidato inscrito por terceiros assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas na
Ficha de Inscri¢ao Eletronica, arcando com toda e qualquer consequéncia.

Art. 28 O candidato militar devera ter o parecer favoravel do seu Comandante, Chefe ou Diretor sobre sua
participagdo no processo seletivo (ANEXO “J”), para que sejam tomadas as providéncias decorrentes por
parte da instituicdo a que pertence, de acordo com a legislagdo em vigor.

Art. 29 O Exército ndo se responsabilizard por inscricdo ndo realizada por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, inabilidade do
candidato no processamento da inscrigdo ou pagamento da taxa de inscri¢do, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

| b. PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO |

Art. 30 O candidato devera imprimir, imediatamente apos finalizar a inscri¢ao, a Ficha de Inscri¢ao e a Guia
de Recolhimento da Unido (GRU) referente a taxa de inscricdo e efetuar o pagamento até o dia 13 de
agosto de 2024, em uma agéncia do Banco do Brasil, sob pena de nao ter a sua inscri¢do confirmada.

Paragrafo tnico. Na GRU deverdo constar, obrigatoriamente, o nome e o CPF do candidato. Caso esses
dados nao constem na GRU, o candidato ndo deve efetuar o pagamento. Neste caso, deverd entrar em
contato com a Comissdo de Selecio até o dia 12 de agosto de 2024, por intermédio do e-mail:
processoseletivo@4rm.eb.mil.br.

Art. 31 A taxa de inscrigdo sera de R$ 35,00 (trinta e cinco reais) e ndo havera devolugdo deste valor por
qualquer razao.

Paragrafo unico: Caso, quando do processamento de inscritos seja verificada a existéncia de pagamento em
duplicidade, esse valor ndo sera restituido.

Art. 32 Nao serdo aceitos os comprovantes de entrega de envelopes ou de agendamentos de pagamentos,
ambos emitidos pelos terminais de autoatendimento bancario, como confirma¢do do pagamento da taxa de
inscricao.

Art. 33 Nao havera isen¢ao do pagamento da taxa de inscrigdo, exceto para os casos previstos em Lei.

Art. 34 Estard isento do pagamento da taxa de inscricdo o candidato que se enquadrar nas seguintes
situagoes:

I - pertencer a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico), do Governo Federal,
cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio saldrio-minimo nacional; ou
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Il — doadores de medula dssea devidamente cadastrados em entidades reconhecidas pelo Ministério da
Saude.

Art. 35 Para fins de aplicagdo do Art. 34 deste Aviso de Selecdo adotam-se as seguintes defini¢des, de
acordo com o Decreto 11.016, de 29 de margo de 2022:

I - familia: a unidade composta por um ou mais individuos, que contribuam para o rendimento ou tenham
suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, todos moradores em um mesmo domicilio;

IT - familia de baixa renda: aquela com renda familiar mensal per capita de até meio salario-minimo; e

III - renda familiar per capita- razao entre a renda familiar mensal e o total de individuos da familia.

Art. 36 O candidato que se enquadrar nas situagdes previstas nos Art. 34 e 35 deste Aviso de Seleg¢do devera
comprovar mediante envio, através dos Correios por carta registrada, a documentagdo a seguir relacionada,

que deve ser postada, impreterivelmente, até o dia 31 de julho de 2024:

I - ficha de inscri¢cdo, impressa no endereco eletronico www.4rm.eb.mil.br (impressa apds realizar o
preenchimento das informagdes pessoais e profissionais);

II - requerimento do candidato encaminhado ao Comandante da 4* RM, conforme modelo previsto no
Anexo “K” deste Aviso de Selecao;

IIT - declaragdo de Veracidade de Documentos Apresentados, conforme modelo previsto no Anexo “D” deste
Aviso de Selecao;

IV - copia de documento de identificagio;
V - cépia do comprovante de residéncia; e
VI - copia do comprovante de Inscricio no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal ou
a carteira/declaragdo de doador no Registro Brasileiro de Doadores Voluntirios de Medula Ossea

(REDOME), conforme previsto no Art. 34.

Art. 37 Os documentos acima relacionados deverdo ser enviados para:

PEDIDO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO
COMANDO DA 4* REGIAO MILITAR

SECAO DE SERVICO MILITAR REGIONAL

Av. Raja Gabaglia, 450, Bairro: Gutierrez

Belo Horizonte - MG - CEP: 30.441 - 070

Art. 38 Nao sera concedida isencao de pagamento de taxa de inscri¢do ao candidato que:

I - omitir informacao;

IT - prestar informagao inveridica;

III - fraudar ou falsificar documentacao; e

IV - ndo cumprir qualquer dos requisitos, forma e prazos estabelecidos neste Aviso de Selegao.

Art. 39 O candidato serd eliminado caso venha a apresentar comprovante inidoneo ou firmar declaragao

falsa para se beneficiar da isencdo da taxa de inscri¢ao.
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Art. 40 Nao sera permitida, apos a entrega do requerimento de isencao e dos documentos comprobatoérios, a
complementacdo da documentagao.

Art. 41 Nao sera aceito qualquer pedido de isen¢do além do constante no Art. 34.

Art. 42 O pedido de isen¢do sera analisado e julgado pelo Comando da 4* RM e a divulgagdo do resultado
dos pedidos deferidos e indeferidos serd publicada, at¢ o dia 8 de agosto de 2024, no site
www.4rm.eb.mil.br.

¢. ENTREGA DA DOCUMENTACAO /ENTREVISTA |

Art. 43 Seré publicada no site da 4* RM (www.4rm.eb.mil.br) a pontuagdo preliminar de todos os candidatos
inscritos no presente Processo Seletivo, conforme calendéario Geral (Anexo “A”).

Art. 44 Serdo convocados para a Fase de Entrega de Documentac¢ao/Entrevista 10 (dez) candidatos para
cada vaga provavel (previsao) a ser aberta, dentre os candidatos de maior pontuacido, considerando
inicialmente, a pontuag¢do preenchida pelos mesmos na Ficha de Inscri¢do Eletronica, de acordo com a
expectativa inicial de vagas. Os demais candidatos continuardo no cadastro de reserva.

Art. 45 Se na avaliacdo curricular realizada pela Comissdo de Controle e Selecao (CCS) for constatada que
a documentacdo apresentada diverge da pontuagdo indicada pelo candidato, o mesmo sera reposicionado na
Classificacao Geral, de acordo com os pontos validados pela CCS.

Art. 46 Caso sejam abertas mais vagas, outros candidatos poderdo ser convocados para a entrega da
documentacao, respeitada a ordem de pontuacao preliminar, inicialmente, informada na Ficha de Inscri¢ao.

Art. 47 Se for necessario convocar mais candidatos para entrega da documentagao, apds a avaliacdo da CCS
sera realizada nova publicacao no site www.4rm.eb.mil.br.

Art. 48 O candidato relacionado devera comparecer ao local especificado no Art. 24 deste Aviso de Selegdo,
escolhido e informado pelo voluntario na Ficha de Inscri¢do, no dia e horario divulgados no site
www.4rm.eb.mil.br, para realizar a entrega da documentacdo. Nao sera aceita a entrega de documentos via

postal, correio eletronico ou qualquer outro meio.

Art. 49 O ndo comparecimento ou atraso do candidato nessa fase acarretara a sua eliminacdo do Processo
Seletivo.

Art. 50 O candidato devera apresentar a documentagdo comprobatoria dos dados pessoais e profissionais
que foram informados na oportunidade de inscricdo (ficha de inscri¢do), conforme orientagdes contidas
nesse artigo, do numero 1) a 34). A ndo apresentacio dos documentos originais, durante a Fase de
Entrega de Documentacao/Entrevista, acarretara a eliminagdo do candidato.

1) Ficha de Inscricio com 01 (uma) foto 3x4 colorida - 01 (uma) via impressa da Ficha de Inscrigdo e a
foto devidamente fixada em espaco delimitado na ficha de inscri¢do para esse fim;

2) Anexo “B” - Lista de verificacdo de documentos Checklist - 01 (uma) via impressa do Anexo. Esse
documento sera preenchido no dia de entrega da documentac¢do pelo militar designado para receber a
documentacdo, mas devera ser numerado e rubricado (pelo candidato) conforme orientagdes do Anexo “Q”;

3) Anexo “D” - Declaracio de Veracidade de Documentos Apresentados - 01 (uma) via impressa e
assinada do Anexo;

4) Anexo “E” - Declaraciao de Voluntariado para Prestacio do Servi¢co Militar Temporario - 01 (uma)
via impressa e assinada do Anexo;
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5) Anexo “F” - Declaracio de Tempo de Servico nas Forcas Armadas - 01 (uma) via impressa e
assinada. O preenchimento ¢ obrigatdrio a todos(as) mesmo que o (a) candidato(a) ndo possua nenhum
tempo de servigo nas Forcas Armadas. Neste caso, o candidato deverd preencher com numeral “0” ou
palavra “ZERO” (no campo anos, meses e dias). Reiteramos que o tempo ¢ cumulativo, seja continuo ou
nao e deverdo ser computados até o dia 12 AGO 24;

6) Anexo “G” - Declaracio de Ciéncia das Restricdes de Investidura em Cargo Publico - 01 (uma) via
impressa e assinada do Anexo;

7) Anexo “H” - Declaracao de Residéncia/Domicilio - 01 (uma) via impressa e assinada do Anexo;

8) Copia de comprovante de endereco - Conta de consumo e/ou fatura (luz, agua, telefone, internet, gés,
cartdo de crédito, dentre outros) com no maximo, 90 (noventa) dias de emissdo, em nome do candidato. Na
impossibilidade de apresentagdo de uma conta em nome do candidato, a conta devera estar acompanhada de
copia da declaracdo do titular (conforme modelo no Anexo “O” - Declaracdo de Endereco emitida por
terceiros) que devera estar devidamente assinada e ser acompanhado de uma coépia do documento de
identidade do declarante. Também sera aceito original e copia do contrato de aluguel ou declaracao do
proprietario do imdvel (Anexo “O”), devidamente assinada e com a copia da identidade do proprietario do
imovel.

Obs.: Informamos que no caso de s6 haver contas em nome do conjuge, a “Declaragdo de Endere¢o Emitida
por Terceiros”, Anexo “O” deverd ser anexada, bem como a copia do documento de identidade do
declarante;

9) Anexo “Q” - Declaragio de ciéncia do impedimento para comerciar ou tomar parte na
administracio ou geréncia de sociedade privada, dela ser socio ou participar - 01 (uma) via impressa e
assinada do Anexo;

10) Anexo “I” - Declaracao de Ciéncia da Necessidade de Informaciao do Estado de Gravidez - 01
(uma) via impressa e assinada do Anexo;

11) Certiddo de Quitacdo Eleitoral da Justica Eleitoral - Impressa pelo site do Tribunal Superior
Eleitoral, www.tse.jus.br, clicar em: Eleitor e Elei¢cdes — Certiddes — Quitagdo Eleitoral, ou por meio do link:
http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral;

12) Certidio de Distribuicio para Fins Gerais da Justica Federal, 6* Regiio — CIVEL E CRIMINAL -
Impressa pelo site do Tribunal Regional Federal da 6* Regido, www.trf6.jus.br, clicar em: certiddo on-line -
acesso ao sistema - solicitar certiddo e digitar no campos selecionar um tipo de certidao: civel / criminal
(uma por vez), no campo selecionar um 6rgio: TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA  6* REGIAO (2°
grau) e logo apds seu numero de CPF e clicar em emitir certiddo ou pelo link, direto:
https://sistemas.trf6.jus.br/certidao/#/solicitacao;

13) Certiddo de A¢des Criminais da Justica Militar - Impressa pelo site do Superior Tribunal Militar,
www.stm.jus.br, clicar em: servicos — Certiddo Negativa — Emitir Certiddo Negativa e digitar os dados
pessoais;

14) Certidao Civel Negativa da Justica Estadual - Da comarca de onde o candidato RESIDE.
Para quem reside em MG devera ser impressa pelo site do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais,
www.timg.jus.br, clicar em: Certiddo Judicial — Emissao de Certiddes Judiciais — Solicitar Certidao Judicial,

marcar em Instancia 1%, tipo normal, natureza Civel, comarca (cidade onde reside) e pessoa fisica. Os
demais candidatos deverdo procurar o Tribunal de Justica de sua regido para informagdes e/ou emissao
desse documento;

15) Certidao Criminal Negativa da Justica Estadual - Da comarca de onde o candidato RESIDE.
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Para quem reside em MG devera ser impressa pelo site do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais,

www.timg.jus.br, clicar em: Certiddo Judicial — Emissdo de Certiddes Judiciais — Solicitar Certidao Judicial,
marcar em Instancia 1%, tipo normal, natureza Criminal, comarca (cidade onde reside) e pessoa fisica.

Os demais candidatos deverao procurar o Tribunal de Justi¢a de sua regido para informacdes e/ou emissao
desse documento;

16) Copia de Declaraciao ou Certidao de Situacdo do Registro no respectivo Conselho Regional - Esse
documento devera estar devidamente identificado por meio de assinatura eletronica qualificada, nos termos
da Lei n° 14.063, de 23 de setembro de 2020, ¢ Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24 de agosto de 2001 e
deverd conter as seguintes informagdes: o numero do respectivo Registro; se o profissional responde a
algum processo €tico; se esta apto a exercer a profissao; a habilita¢do, se as anuidades estdo em dia e se esta
dentro da data de validade do documento.

A Unica excecdo para a ndo apresentacdo desse documento nessa fase “Entrega de Documentacdao e
Entrevista” € para o caso do candidato que ainda ndo concluiu a “Formag¢do Minima Exigida” constante no
n° 19) ou em carater excepcional, enquanto aguarda o fornecimento do Registro no respectivo Conselho
Regional, em decorréncia de tramitagdo de procedimentos administrativos de elaboracdo desse documento,
o candidato podera apresentar declaragcao/protocolo emitido pelo Conselho em tramitagao.

Nao sera validado o Registro no respectivo Conselho que esteja em situagdo interrompido, cancelado,
baixado ou em situagdo semelhante.

17) Original e copia do Documento de identificacio com foto - Poderdo ser apresentados os seguintes
documentos: Carteira de Identidade ou Carteira Nacional de Habilitagdo ou Carteira de Trabalho (ndo sera
aceita CTPS digital) ou passaporte ou carteira de identificagdo profissional.

No caso de ndo constar CPF na copia do documento apresentado o candidato deverd imprimir o
Comprovante de Inscricdo no CPF, retirado no site da receita, site: www. receita.economia.gov.br/, link:
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ImpressaoComprovante/Consultalmpressao.asp;

18) Original e copia da Certidao de Nascimento ou Certiddo de Casamento ou de Uniso Estavel;

19) Habilitacio minima exigida — Original e cépia do Diploma/Certificado de conclusio de Curso
Técnico -

Esclarecemos que o candidato possuidor de diploma de nivel superior poderd realizar a inscrigdo ao
Processo Seletivo no nivel técnico a sua especialidade, desde que, a formagao superior possua abrangéncia
suficiente para abarcar todos os conhecimentos exigiveis para o nivel técnico previsto nesse Aviso e em
conformidade com regulamentagdes do Conselho/legislacao especificas, devendo para isso ser impreterivel
a apresentacdo de original e copia do histdrico escolar da respectiva graduacao.

Para o caso dos candidatos que ndo tenham concluido a “Habilitagdo Minima Exigida” devera apresentar
documento da Instituicao de Ensino que conste a previsao de conclusdo do curso até o dia 28 FEV 25.

20) Historico escolar da formacio, apresentada no n° 19) - original e cépia do histérico com
discriminacdo detalhada da carga horaria

Observagdo: Nao serdo pontuados diplomas, de cursos que ndo pertencerem a area pretendida pelo
candidato, segundo parecer da Comissdo de Controle e Selecao (CCS) e necessidades da Forca. Esse item
segue o previsto no Anexo “C” e concluidos até o dia 28 FEV 25;

21) Copia da tela do SISTEC ou a copia da publicacdo de formacio (apresentada no n° 19) no Diario
Oficial para os candidatos com formacao técnica ou copia da publicacio de formacio no Diario
Oficial da Unido (DOU) para os candidatos com formacio superior, ambos informados na ficha de
inscricao

AVISO DE SELECAO N° 06/2024, de 15 JUL 24 (STT) Pagina 10 de 57




Nivel técnico: A tela de consulta ao SISTEC (Consulta Publica de Autenticidade de Diplomas e
Certificados), podera ser obtida no site: https://sistec.mec.gov.br, clicar em consulta validade de diploma,
digitar os dados solicitados (CPF ou cddigo de autenticagdo) e depois clicar na formacdo e imprimir. Ou
ainda a copia da publicag¢do de formagao no Diario Oficial.

OBSERVACOES: O diploma referente a Curso Técnico de Nivel Médio, a partir de 2 de janeiro de 2009,
devera estar cadastrado no Sistema Nacional de Informagoes da Educag¢do Profissional e Tecnologica
(SISTEC), conforme Resolu¢do CNE/CEB n°3/2019, sob pena de eliminagdo do(a) candidato(a) no certame.

Orientamos que caso ndo conste o devido registro da formacdo técnica no SISTEC o candidato devera
procurar a Instituicdo de Ensino que se formou para registrar seu diploma e nos casos em que a escola esteja
extinta o mesmo deverd procurar a Secretaria de Educacdo. Se ainda assim a Escola ndo fizer o registro em
tempo habil o candidato podera solicitar que a mesma informe/conceda a publicagdo de formagdo no Diario
Oficial;

Nivel superior: Com base no Art. 21 e 28 da Portaria n° 1.095, de 25 de outubro de 2018 - As Institui¢oes de
Ensino Superior (IES) publicas e privadas que possuem prerrogativa para o registro dos diplomas por elas
expedidos deverdo publicar extrato das informagoes sobre o registro no DOU, no prazo maximo de trinta
dias, contados da data do registro.Terdo o prazo de 180 (cento e ointenta dias) para adequagdo as normas
desta Portaria, contado a partir de sua publicagdo.

Orientamos que esse documento devera ser apresentado apenas pelos candidatos que possuem data de
formagdo apo6s junho de 2019, em caso de duavidas o proprio candidato deverd procurar a respectiva
Instituicdo de Ensino.

22) Anexo “P” - Dados/Informacoes da Instituicio de Ensino de formacao, apresentada no n° 19) - 01
(uma) via impressa, assinada e devidamente preenchida;

23) Pés-Graduagao — Original e copia do Diploma ou Certificado de Pos-Graduagao/Especializagdo/MBA,
Mestrado ou Doutorado (na area especifica postulada) - Original e copia do Diploma ou Certificado de
conclusdo de curso legalmente reconhecidos por o6rgdo governamental competente no Brasil. Caso o
candidato j& tenha concluido o curso e ainda nao disponha do Diploma ou Certificado, podera apresentar
original e copia de declaragdo devidamente assinado, expedido pelo Estabelecimento de Ensino.

Nao serdo pontuados os cursos que ndo pertencerem a area pretendida pelo candidato, segundo parecer da
Comissao de Controle e Selecao (CCS) e necessidades da Forga. Esse item segue o previsto no Anexo “C” e
concluidos até o dia 12 AGO 24.

S¢6 serdo pontuados até 2 (dois) Cursos de Pos-Graduacao/Especializacao.

24) Historico escolar da(s) Pos-Graduacao/Especializacio/MBA, Mestrado e/ou Doutorado,
apresentado no n° 23) (na area especifica postulada) - original e copia do historico com discriminagdo
detalhada da carga horéria;

25) Anexo “P” - Dados/Informag¢oes da Instituicio de Ensino de formacao (Pos-
Graduacao/Especializacaio/MBA, Mestrado e/ou Doutorado), apresentado no n° 23) - 01 (uma) via
impressa, assinada e devidamente preenchida;

26) Cursos Complementares - Original e copia do Diploma ou Certificado de conclusio de Cursos
Complementares, todos na area especifica em que o candidato postula, legalmente reconhecidos por 6rgao
governamental competente no Brasil, devidamente registrado, constando todos os dados necessarios a sua
perfeita avaliacdo, inclusive a carga horaria do curso com Histérico Escolar, sempre levando em
consideracdo os requisitos especificos de cada especialidade.
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Nao serdo pontuados os cursos que ndo pertencerem a area pretendida pelo candidato, segundo parecer da
Comissao de Controle e Selecao (CCS). Esse item segue o previsto no Anexo “C” e concluidos até o dia 12
AGO 24;

27) Atividade Profissional com Carteira de Trabalho assinada - Original e copia da Carteira de
Trabalho (CTPS) constando as experiéncias cadastradas na ficha de inscricdo - O candidato devera
apresentar o original e copia da Carteira de Trabalho: pagina de identificacdo com foto e dados pessoais,
registro do contrato de trabalho e, caso exista, das anotacdes gerais (com carimbo da empresa, data e
assinatura do responsavel).

Para os candidatos que possuem a CTPS digital - a carteira de trabalho digital é valida para comprovagao da
experiéncia, desde que gerada a partir do més de JULHO de 2024 (inicio das inscri¢des do Processo
Seletivo). O candidato devera gerar o documento em formato PDF, utilizando a funcionalidade “imprimir
carteira” ou “enviar carteira de trabalho”, disponiveis no site https://servicos.mte.gov.br/spme-v2/#/login ou
no aplicativo da carteira de trabalho digital. Enfatizamos que néo sera aceita a captura de tela ou “print”
da respectiva pagina.

No dia da entrega de documentac¢do o candidato que possui a CTPS digital devera portar celular para validar
as informagdes constantes no documento PDF e os candidatos que realizaram acesso pelo site deverao
portar apenas as copias.

No caso da impossibilidade de apresentagdao das copias da Carteira de Trabalho, o candidato devera solicitar
junto ao Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) a(s) copia(s) do perfil profissiografico das respectivas
experiéncias.

O registro de contrato de trabalho devera constar nome do cargo/fun¢do e/ou CBO (Coédigo Brasileiro de
Ocupacdes) legiveis referentes ao periodo cadastrado na ficha de inscricdo. Caso o CBO ndo corresponda
ao(s) constante(s) no Anexo C a CCS nao validara a respectiva pontuagao.

S6 serdo pontuadas as experiéncias profissionais enquadradas no periodo compreendido entre a conclusao
do curso que o habilita ao cargo pretendido e o dia 12 AGO 24, conforme previsto no anexo “C” do presente
Aviso de Selecgao.

28) Atividade Profissional (em 6rgao publico) - Original e cépia do documento oficial que publicou a
nomeagao e/ou exoneragao (se for o caso), conforme cadastrado na ficha de inscri¢ao - Copia do documento
oficial que publicou a nomeacdo e exoneragdo (se for o caso), constando o periodo do desempenho
profissional, todos na area especifica postulada. Serve como comprovante as publicagdes no Didrio Oficial
do Municipio, Estado ou da Unido ou Certiddo de Contagem de Tempo de Servigo (original e cépia),
informando o periodo de servigos prestados e atividade/cargo.

S6 serdo pontuadas as experiéncias profissionais enquadradas no periodo compreendido entre a conclusao
do curso que o habilita ao cargo pretendido e o dia 12 AGO 24, conforme previsto no anexo “C” do presente
Aviso de Selecao;

29) Atividade Profissional (autonomo) — Original e Copia do comprovante de atividade auténomo,
conforme cadastrado na ficha de inscricio - Serdo consideradas atividades autonomas os trabalhos
realizados por meio de CONTRATO, RPA/DECORE/CERTIDAO DE PRESTACAO DE SERVICOS
PARA ORGAOS PUBLICOS:

a) Contrato de trabalho: O candidato devera apresentar original e copia do contrato de Prestacdo de
Servigo e original e copia de declaragdo do contratante do servigo, que devera ser apresentada em papel
timbrado e carimbo de CNPJ (ou impressdo de CNPJ e Razdo Social), com nome completo, data de
assinatura do responsavel pela emissdao, que informe o periodo ( inicio e fim desta prestacdo de servigo), e
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uma breve descricdo das atividades desenvolvidas nesse contrato (esclarecemos que o periodo devera
constar no extrato de contribui¢do do INSS - CNIS).

b) Recibo de Pagamento Autonomo (RPA): Mediante apresentacdo de original e cépia de Recibo de
Pagamento Auténomo (RPA) sendo pelo menos, o primeiro e o ultimo recibos do periodo trabalhado
acompanhados da declaracdo do contratante/beneficiario em que se informe a Razdo Social e o nimero
CNPJ, no caso de Pessoa Juridica, ou o nome completo e o nimero do CPF da Pessoa Fisica que
desenvolveu a atividade, bem como o periodo (com inicio e fim, se for o caso) a espécie do servigo prestado
e a descrigdo das atividades, exclusivamente na especialidade para que estiver concorrendo, para fins de
pontuagdo. Também se faz obrigatoria a apresentacdo da certiddo emitida pelo Instituto Nacional de Seguro
Social - INSS, com a indicagdo da profissdo, acompanhada do extrato de contribui¢des previdenciarias,
exclusivamente na especialidade para que estiver concorrendo (esclarecemos que o periodo devera
constar no extrato de contribuicio do INSS - CNIS).

¢) DECLARACAO COMPROBATORIA DE PERCEPCAO DE RENDIMENTOS (DECORE):
Mediante apresentacdo de original e copia do DECORE, expedida por contador, devidamente registrado, de
forma eletronica e de todo o periodo declarado na ficha de inscri¢do (esclarecemos que o periodo devera
constar no extrato de contribuicao do INSS - CNIS).

d) No caso de profissional liberal prestador de servigos: o candidato devera apresentar copia do Alvara de
funcionamento, contrato de aluguel e/ou escritura de proprietario do imovel, Declara¢do de Regularidade de
Situacdo de Contribuinte Individual (DRSCI), com a indicagdo do profissional e dentro da validade
(esclarecemos que o periodo devera constar no extrato de contribuicio do INSS - CNIS);

e) CERTIDAO DE PRESTACAO DE SERVICOS PARA ORGAOS PUBLICOS: No caso de
prestacio de servico para Orgio publico o candidato devera apresentar original e cépia da certiddo
emitida por Orgdo Pubico que comprove o tempo de cadastro como auténomo, confirmando o exercicio de
atribui¢des assemelhadas aquela para cuja especialidade se inscreveu. O candidato deverd comprovar o
recolhimento de tributos, como Imposto de Renda (IR) e Imposto sobre Servicos (ISS), no periodo a que se

reporta a certidao supracitada (esclarecemos que o periodo devera constar no extrato de contribuicdo do
INSS - CNIS).

A experiéncia profissional na qualidade de proprietario e/ou sécio de empresa, ndo serve como experiéncia
profissional;

S6 serdo pontuadas as experiéncias profissionais enquadradas no periodo compreendido entre a conclusdo
do curso que o habilita ao cargo pretendido e o dia 12 AGO 24, conforme previsto no anexo “C” do presente
Aviso de Selecao;

30) Copia do Extrato CNIS/Previdenciario (todas as paginas) - Extrato CNIS/Previdenciario
completo, constando todas as experiéncias profissionais do candidato. Mesmo que o candidato ndo possua
nenhuma experiéncia profissional, devera ser apresentado o extrato CNIS zerado.

Devera ser extraido conforme orientagdes: site www.meu.inss.gov.br (entrar com gov.br, clicar em Extrato
de Contribuicao (CNIS), baixar PDF, clicar em Rela¢des Previdénciarias e Remuneracoes)

OBS: O extrato devera ser extraido conforme recomendacdes e nao seriao admitidos de outra maneira
por exemplo, se o candidato apresentar apenas Rela¢des Previdénciarias.

31) Original e copia da Carta Patente ou Certiddo de Situacio Militar (CSM) ou Certificado de
Reservista (CR) ou Certificado de Dispensa de Incorporagao (CDI) - As mulheres que ndo serviram as
Forcas Armadas ou Forgas Auxiliares e os militares da ativa ndo deverdo apresentar este documento. Obs:
Todos os homens deverao apresentar esse documento;
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32) Original e copia da Identidade Militar - Para candidatos da ativa ou dependentes de militares que
possuam a Identidade Militar;

33) Original e copia das Folhas de alteracdes ou assentamentos (exclusivo para candidatos que ja
serviram ou estio na ativa) - Documentacdo de todos os periodos anteriores, mesmo que de
Posto/Graduacao diferente da atual, para militares da ativa ou reservistas das For¢as Armadas e/ou Forcas
Auxiliares englobando até primeiro semestre de 2024;

Em carater excepcional, enquanto aguarda o fornecimento das Folhas de Alteragcdes ou assentamentos, em
decorréncia de tramitacdo de procedimentos administrativos e legais de elaboracdo desses documentos, o
candidato podera apresentar declaragao/solicitagdo emitida pela OM em que serviu.

34) Anexo “J” - Parecer Favoravel do Cmt/Ch/Dir OM para participacio em Processo Seletivo
(exclusivo para militares da ativa) - 01 (uma) via impressa e assinada do Anexo;

35) Cépia da ultima Ficha de Avaliacio de Sargento Temporario (FAST) ou Ficha de Avaliacio e
Conceituacio do Estagiario (FACE) da ultima Organizacio Militar que serviu (exclusivo para
candidatos que ja serviram as Forcas Armadas ou estdo na ativa)

Observacao: O referido documento devera ser solicitado por intermédio de DIEx, na OM onde serve, no
caso dos militares da ativa, e por Requerimento Administrativo na OM onde serviu, para os reservistas.

§ 1° Se acaso a documentacdo ndo estiver completa na data de “Entrega da Documentag¢do”, apods a
conferéncia pela “Lista de Verificagdo de Documentos - Checklist”, o candidato terd até 2 (dois) dias uteis
para comparecer ao mesmo local onde entregou os documentos com a finalidade entregar os documentos
faltantes. O horario para entrega dos documentos faltantes devera ser de 08:00h as 11:30h.

§ 2° Somente tera direito a entrega de documentos faltantes o candidato que retornar ao local de entrega da
documentacao portando o “Protocolo de Entrega da Documentacio” (documento emitido pelo militar
que recebeu os documentos na primeira oportunidade);

§ 3° No ato de entrega dos documentos faltantes, nenhum dos documentos ja entregues serdo devolvidos ao
candidato; e

§ 4° A Comissao de Selecao nao fornecera nenhum documento e/ou servigos aos candidatos, tais como
copias, folhas, materiais para escrita, entre outros.

Art. 51 Nao serad aceita, em hipotese alguma, a entrega de documentagdo e/ou complementagdo apos as
datas previstas e publicadas no site da 4* RM.

Art. 52 Os documentos nao deverdo ser entregues encadernados, em pastas plasticas ou grampeados.
Poderdo ser utilizados clipes apenas para organiza¢do do material.

Art. 53 As copias dos documentos entregues deverdo seguir o modelo estabelecido no ANEXO “R”,
considerando as seguintes orientagoes:

I — a sequéncia das folhas deverdo seguir a ordenagdo da Lista de Verificagdo de Documentos — (Checklist),
contida no ANEXO “B” iniciando pela ficha de inscrigdo;

IT - todas as folhas deverdo conter o nimero de pagina e rubrica no canto superior direito, conforme modelo
constante no Anexo “R” (caso o documento ndo permita essas indicagdes no canto superior, pode-se indicar
em outro espago que ndo comprometa a leitura desse documento);
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1T - a numeragdo (podera ser digitada, colada ou manuscrita, desde que, esteja LEGIVEL e sem rasura)
devera ser sequencial, tendo inicio pelo numero 1 (um) e seguindo a ordem numérica até a tltima folha a ser
entregue; e

IV - ndo € necessario numerar o verso das folhas. Em consequéncia, os anversos das folhas deverdo conter
a seguinte sequéncia 1, 2, 3, 4 etc.

Art. 54 Caso as folhas ndo estejam devidamente identificadas conforme orientacdes do ANEXO “R” nao
poderao ser recebidas pelo membro da Comissao de Selegao.

Art. 55 O preenchimento da Lista de Verificacdo de Documentos (Checklist) - ANEXO “B” serd realizado
pelo membro da Comissdo de Selecdo Especial (CSE) e correspondera apenas a conferéncia
QUANTITATIVA dos documentos entregues, sem nenhuma analise ou verificacido de conteudo, sendo as
informagdes prestadas e a formata¢do de responsabilidade unica e exclusiva do candidato. A analise de
documentacio somente ocorrera durante a fase de Analise Curricular (Art. 58 a Art. 62) a ser realizada
pela Comissao de Controle e Selecao (CCS).

Art. 56 Apds a efetivagdao da entrega da documentacdo, o candidato recebera o Protocolo de Entrega da
Documentagao, assinado pelo candidato e pelo receptor, constando a relacdo dos documentos faltantes (caso
exista), com base na relagdo exigida no Anexo “B”.

Art. 57 A entrevista sera realizada no mesmo dia da entrega da documentacgao, ato continuo a entrega.

| d. ANALISE CURRICULAR

Art. 58 A andlise curricular sera executada pela Comissdo de Controle e Selecao (CCS) e tem por finalidade
realizar a validacdo dos documentos curriculares cadastrados na ficha de inscricdo (preenchida pelo
candidato no ato de inscri¢do), realizar ajuste das informagdes prestadas com a documentacdo apresentada
pelo candidato e verificar a coeréncia dos mesmos com a pratica profissional.

Paragrafo unico. Nao serdo aceitas informacdes curriculares que ndo tenham sido incluidas no sistema até a
data limite de inscri¢ao, conforme § 2° do Art. 26.

Art. 59 Caso o candidato ndo comprove as informacdes ou parte delas, podera ocorrer alteracio na
pontuacio ou a eliminacio do candidato.

Art. 60 A pontuagdo da analise curricular seguira o previsto na ficha constante do Anexo “C” deste Aviso de
Selegdo e em caso de igualdade de pontuagdes, seguird o previsto no Art. 116.

Art. 61 Os documentos julgados incompativeis com as informagdes cadastradas ou incoerentes com a
pratica profissional serdo desconsiderados, retirando-se a respectiva pontuagao.

Art. 62 Nao serdo pontuados os diplomas e os cursos que ndo pertencerem a area pretendida pelo candidato,
segundo parecer da Comissdao de Controle e Sele¢dao (CCS).

| e. INSPECAO DE SAUDE |

Art. 63 Serdo convocados para a Inspecdo de Saude (IS) apenas os candidatos pré-selecionados, de maior
pontuagdo na Avaliagdo Curricular/Entrevista, de acordo com a expectativa de vagas.

Art. 64 Serdo convocados para a IS até 03 (trés) candidatos por vaga (conforme expectativa) para cada
especialidade.
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Paragrafo unico: Os candidatos convocados deverdo comparecer ao local de realizagdo da Inspecdo de
Satde trajando roupa de banho, (sunga ou biquini), por baixo da roupa que estiver vestindo, a fim de
permitir adequada Inspecdo de Saude.

Art. 65 A Inspecdo de Saude serad realizada na cidade escolhida pelo candidato na ficha de inscrigdo,
conforme constante no artigo 24 do Aviso de Selecao.

Art. 66 Para a Inspec¢do de Saude, o candidato relacionado devera apresentar os resultados dos exames
abaixo listados, cuja realizagdo ¢ de responsabilidade e 6nus do candidato:

I. radiografia dos campos pleuropulmonares (com laudo);

II. teste ergométrico (com laudo);

III. eletroencefalograma (com laudo);

IV. radiografia panoramica das arcadas dentarias (com laudo);
V. audiometria (com laudo);

VI. sorologia para Lues e HIV;

VII. exame de deteccao de Doencga de Chagas, utilizando um dos métodos a seguir: hemoaglutinagcdo
imunofluorescéncia; ELISA (ou imunoensaio enzimatico) ou rea¢do de Machado Guerreiro;

VIII. hemograma completo, tipagem sanguinea e fator RH, e coagulograma completo (indice de
normaliza¢do internacional - INR; tempo de ativacdo da protrombina - TAP; atividade de protombina;

tempo de ativagdo parcial da tromboplastina - KPTT ou TTPA);

IX. sorologia para hepatite B (contendo, no minimo, HbsAg, e Anti-HBc - IgG e IgM) e hepatite C
(Anti-HCV);

X. Colesterol total e fracdes;

XI. Triglicérides;

XII. Hemoglobina glicada;

XIII. glicemia em jejum;

XIV. ureia e creatinina

XV. sumario de urina;

XVI. parasitologia de fezes;

XVII. exame oftalmoldégico (com laudo, incluindo motilidade; acuidade visual; fundoscopia;
tonometria; teste de Ishiara, relatando quais a cores em déficit). O candidato com patologia oftalmoldgica
(deficiéncia visual), que seja compativel com o Servico Militar, devera apresentar-se portando a receita

médica e a correcdo prescrita;

XVIII. radiografia de coluna cervical, toracica e lombar (com laudo incluindo a indicacio dos
angulos de Cobb e Ferguson);
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XIX. exame toxicologico, baseado em matriz bioldgica (queratina, cabelo ou pelo) com janela de
deteccao minima de 90 dias (com laudo);

XX. colpocitologia oncotica (exclusivo para o sexo feminino);

XXI. teste de gravidez Beta hCG sanguineo quantitativo (exclusivo para o sexo feminino);
Paréagrafo Uinico. Nao serdo aceitos laudos em midias (CD, DVD etc), dada a impossibilidade de acesso a
esses meios no ato da Inspecdo de Saude. Os exames e laudos apresentados pelos candidatos serdo

devolvidos logo apos a realizagao da Inspecao de Satde, pela junta médica responsavel.

Art. 67 O prazo de validade dos laudos dos exames sera:

EXAMES | Prazo (em relacido a data da Inspecio de Satde)
IaV maximo de 180 dias

VI a XX maximo de 90 dias
XXI maximo de 15 dias

Art. 68 As orientacdes seguintes deverdo ser obedecidas no momento da realizagdo dos exames aos quais
elas se referem:

a) as radiografias de torax deverdo ser realizadas em 2 (duas) incidéncias: PA e Perfil;

b) a sorologia para Lues (Sifilis) devera ser realizada pelo método de VDRL,;

¢) o sumdrio de urina também ¢ conhecido como EAS, urina tipo I ou urina rotina; e

d) as drogas a serem pesquisadas serdo, no minimo: maconha e derivados; cocaina e derivados,
incluindo crack e merla; anfetaminas; metanfetaminas; ecstasy (MDMA e MDA); opidceos, incluindo
morfina, codeina, 6-acetilmorfina (heroina), oxicodine; hidromorfina e hidrocodona.

Art. 69 Sera eliminado o candidato que ndo comparecer a Inspe¢cdo de Saude nas datas previstas no Anexo
“A” ou datas complementares dentro da validade do Processo Seletivo, mesmo por motivo de for¢a maior. A|
nao apresentacdo de qualquer dos exames ou laudos por ocasido da Inspe¢do de Satde ou da Inspecdo de
Saude em Grau de Recurso, também implicard em sua eliminagao.

Art. 70 No que se refere ao exame previsto no inciso XIX do Art 66, se for detectada a presenca de drogas
ilicitas, o(a) candidato(a) sera eliminado(a) do Processo Seletivo. Na ocorréncia de deteccao de presenca de
drogas licitas, a situacdo sera avaliada pela JISE, podendo, neste caso, o(a) candidato(a) ser considerado(a)
“INAPTO(A)” em fungdo dos aspectos inerentes a atividade militar e ao comprometimento médico-
sanitario do(a) candidato(a).

Art. 71 A exigéncia do resultado do exame BHCG quantitativo tem como objetivo ndo comprometer um
possivel estado de gravidez da candidata, em face de incompatibilidade desse estado com os exercicios
fisicos a serem exigidos na 1* Fase do Estagio Bésico de Sargento Temporario (EBST).

§ 1° Caso a candidata esteja gravida e ndo tenha apresentado todos os exames/laudos previstos, a voluntaria
ndo serad eliminada e recebera como resultado o dizer “gravida” na publicag¢do do resultado.

§ 2° Caso a candidata descrita acima seja relacionada para a fase sele¢do complementar, serd convocada
para a realizagdo da Inspe¢do de Saude novamente e, caso ainda esteja na situacdo de gravida ou em até 6
(seis) meses apos o parto, devera ser observado o prescrito no Art. 96.

Art. 72 O(A) candidato(a) que ja pertenga ao servigo ativo do EB poderd ter os exames complementares
substituidos pela Ata de IS para a permanéncia no servigo ativo (§ 3° do Art. 126, da Portaria n°® 407-DGP,
de 25 de julho de 2022), desde que apresente a referida Ata no momento da realizacao da IS. Caso contrario,
deverd apresentar os exames previstos neste Aviso de Selegao.
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Paragafo tinico - O(A) militar do servigo ativo do EB devera entregar, em carater complementar a IS, o
exame toxicologico, baseado em matriz bioldgica (queratina, cabelo ou pelo) com janela de detecgao
minima de 90 dias (com laudo) e no caso do segmento feminino deverdo entregar, também, o resultado do
exame BHCG sanguineo quantitativo.

Art. 73 As causas de incapacidade fisica, por motivo de satide, sdo as seguintes:

1) as doengas que motivam a isen¢do definitiva dos Conscritos para o Servigo Militar das Forcas Armadas,
constantes do Anexo II as Instrucdes Gerais para a Inspecao de Saude dos Conscritos - IGISC (Dec Nr
60.822, de 07 JUN 67, em sua atual redagdo), no que couber;

2) obesidade (enddgena, secundéaria ou exdgena), evidenciada através do rastreio pelo indice de Massa
Corporea (IMC) igual ou superior a 30, pela OMS, associada a evidéncia a um ou mais fatores de risco
cardioldgicos e marcadores cardiometabolicos (dislipidemia, evidéncia de doenga arterial aterosclerotica,
hipertensdo, pré-diabetes ou resisténcia a insulina, diabetes, sindrome metabodlica, tabagismo, historia
familiar de DAC precoce, historico de trombose, alteracdo do perfil inflamatério, gordura hepatica) -
adiposidade com distribui¢do anormal (CA - cintura abdominal - ao final da expiracdo e em seu maior
perimetro entre a Ultima costela e a crista iliaca superior a 102 cm no homem e 88 cm na mulher e relacao
cintura estatura < 0,5, devendo a CA ser menor que metade da estatura);

Observacao: Estas diferengas, entretanto, por si s0, ndo constituem elemento decisivo para a JIS, que as
analisard em rela¢do ao biotipo e outros parametros do exame fisico. A incapacidade serd declarada pela
JISE quando esse IMC for conjugado com demais fatores clinicos, devendo ser devidamente fundamentado
na Ata de Inspecdo de Saude do candidato porventura declarado inapto;

3) reagdes sorologicas positivas para Sifilis, Doenga de Chagas ou Sindrome de Imunodeficiéncia Adquirida
(SIDA), sempre que, afastadas as demais causas da positividade, confirmem a existéncia dessas doencas;

4) taxa glicémica anormal;

5) campos pleuropulmonares anormais, inclusive os que apresentarem vestigios de lesdes graves anteriores;
6) hérnias, qualquer que seja sua sede ou volume;

7) albuminuria ou glicosuria persistentes;

8) audibilidade inferior a 35 (trinta e cinco) decibéis ISO, nas frequéncias de 250 a 6000 C/S, em ambos os
ouvidos. Na impossibilidade da audiometria, a ndo percep¢do da voz cochichante a distancia de 5Sm, em
ambos os ouvidos;

9) doencas contagiosas cronicas da pele;

10) cicatrizes que, por sua natureza e sede, possam, em face de exercicios peculiares, vir a motivar qualquer
perturbagdo funcional ou ulcerar-se;

11) auséncia ou atrofia de musculos, quaisquer que sejam as causas;

12) imperfeita mobilidade funcional das articulagdes e, bem assim, quaisquer vestigios anatdomicos e
funcionais de lesoes Osseas ou articulares anteriores;

13) hipertrofia média ou acentuada da tireoide, associada ou ndo aos sinais clinicos de hipertiroidismo;

14) anemia com hemoglobinometria inferior a 12 g/dl;

15) varizes acentuadas de membros inferiores;

16) acuidade visual menor que 0,3 (20/67) em ambos os olhos, sem correcdo, utilizando-se a escala de
Snellen, desde que, com a melhor corre¢do possivel, através do uso de lentes corretoras ou realizacdao de
cirurgias refrativas, ndo se atinjam indices de visdo igual a 20/30 em ambos os olhos, tolerando-se os
seguintes indices: 20/50 em um olho, quando a visdo no outro for igual a 20/20; 20/40 em um olho, quando
a visao no outro for igual a 20/22; e 20/33 em um olho, quando a visdo no outro for igual a 20/25. A visao
monocular, com a melhor corre¢do possivel, sera sempre incapacitante;

17) desvio de coluna, configurando escoliose com angulo de Cobb superior a 12° cifose com angulo de
Cobb superior a 40° ou lordose com angulo de Ferguson superior a 48°;

18) discrepancia de membros inferiores de 15mm constatado em mensuracao referencial da crista iliaca até
o maléolo interno, confirmado por escanometria;

19) imperfeita mobilidade funcional das articulagdes e, bem assim, quaisquer vestigios anatémicos e
funcionais de lesOes Osseas ou articulares anteriores;

20) distarbios da fala;
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21) estrabismo com desvio superior a 10° (dez graus)

22) periodontopatias;

23) outras afecc¢des, enfermidades, sindromes, deformidades ou alteragdes de natureza congénita, hereditaria
ou adquirida, capazes de comprometer o desempenho do candidato nas atividades militares;

24) cistite recorrente;

25) quaisquer patologias que sejam consideradas incompativeis com o Servico Militar e/ou com o
desempenho das func¢des Militares.

Paragrafo unico Caso haja necessidade, os membros da JISE podera solicitar algum exame especifico para
verificar a existéncia ou ndo de alguma patologia.

Art. 74 Se acaso os resultados dos exames apresentados estiverem incompletos na data Inspe¢do de Saude, o
candidato terd até¢ 02(dois) dias Uteis para comparecer ao mesmo local no intuito de entregar os exames
faltantes. O horario para entrega dos exames/laudos faltantes devera ser de 08:00h as 11:30h.

Art. 75 Somente tera direito a entrega de exames/laudos faltantes o candidato que compareceu e assinou a
lista de presenga na oportunidade de Inspecdo de Saude, item que serd verificado pelos membros da
Comissao de Selecao Especial.

f. EXAME DE APTIDAO FIiSICA

Art. 76 Apenas os candidatos considerados “Aptos” na Inspecdo de Saude serdo submetidos ao Exame de
Aptidao Fisica.

Art. 77 O Exame de Aptidao Fisica sera realizado na cidade escolhida pelo candidato na ficha de inscricao,
conforme constante no artigo 24 do Aviso de Selecdo.

Art. 78 A execucdo do Teste de Aptidao Fisica serd feita com trajes esportivos. Havera, dentro do
aquartelamento, um local para troca de roupa.

Art. 79 A execugdo do Exame de Aptidao Fisica podera ser filmada e gravada pela Comissdo responsavel
pela aplicacdo dos testes.

Art. 80 As tarefas serdo realizadas em dias consecutivos, conforme tabela abaixo:

1° dia 2° dia
Discriminacao
flexao de bracos | abdominal supra | corrida livre (12 min)
Homens 10 20 1800 m
Mulheres 06 14 1600 m

§ 1° Sera permitido ao candidato executar até 02 (duas) tentativas para a flexdo de bracos e abdominal supra
com intervalo de 01 (uma) hora para descanso (sem qualquer atividade fisica).

§ 2° Sera permitido ao candidato executar até 02 (duas) tentativas para a corrida livre, com intervalo entre
elas de 24h para descanso.

§ 3° As candidatas gravidas ndao poderdo participar do Teste de Avaliacdo Fisica, em virtude dos riscos
decorrentes do referido exame.

§ 4° O estado de gravidez devera ser, obrigatoriamente, comunicado pela candidata ao Presidente da
Comissao de Aplicagdo do Teste de Avaliacao Fisica. Problemas decorrentes da ndo comunicagdo serdo da
responsabilidade exclusiva da candidata.
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§ 5° A aptidao fisica sera expressa pelo conceito “Apto” ou “Inapto”, de acordo com os indices minimos
para cada prova.

Art. 81 O Teste de Aptidao Fisica sera avaliado pela aplicagdo de tarefas.

§ 1° As tarefas estabelecidas para o EAF sdo realizadas pelo candidato com traje esportivo, em movimentos
sequenciais padronizados, de forma continua e execugdo segundo as seguintes determinacoes:

I - abdominal supra (sem limite de tempo):

1. posicdo inicial: o candidato deverd tomar a posi¢do deitado em dectbito dorsal, joelhos
flexionados, pés apoiados no solo, sem uso de outro apoio, calcanhares proximos aos gluteos, bracos
cruzados sobre o peito, de forma que as maos encostem no ombro oposto (mao esquerda no ombro direito e
vice-versa). O avaliador devera colocar-se ao lado do avaliado, posicionando os dedos de sua mao
espalmada, perpendicularmente, sob o tronco do mesmo, a uma distancia de quatro dedos de sua axila,
tangenciando o limite inferior da escépula (omoplata). Esta posicdo devera ser mantida durante toda a
realizagdo do exercicio;

2. execucao: o candidato devera realizar a flexdo abdominal, erguendo o tronco, até que
ambas as escdpulas percam o contato com o solo € com a mao do avaliador e retornar a posicao inicial,
quando sera completada uma repeti¢do. Cada candidato devera executar o numero minimo de flexdes
abdominais sucessivas, sem interrup¢do do movimento. O ritmo das flexdes abdominais, sem paradas, serd
op¢ao do candidato; e

3. o candidato nfo deverd obter impulso com os bracos afastando-os do tronco e, tampouco,
retirar os quadris do solo, durante a execugdo do exercicio. Os pés deverao permanecer apoiados no solo.

IT - flexao de bracos sobre o solo (sem limite de tempo):
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1. posi¢do inicial: em terreno plano e liso, o candidato deverd deitar-se em decubito ventral,
apoiando o tronco e as maos no solo, ficando as mados ao lado do tronco com os dedos apontados para a
frente e os polegares tangenciando os ombros, permitindo, assim, que as maos fiquem com um afastamento
igual a largura do ombro. Apds adotar a abertura padronizada dos bragos, devera erguer o tronco até que os
bragos fiquem estendidos, mantendo os pés unidos e apoiados sobre o solo; a posi¢do para as mulheres ¢
analoga, porém podendo apoiar os joelhos sobre o solo; e

2. execugdo: o candidato devera abaixar o tronco e as pernas ao mesmo tempo, flexionando
os bragos paralelamente ao corpo até que o cotovelo ultrapasse a linha das costas. Estenderd, entao,
novamente, os bragos, erguendo simultaneamente o tronco e as pernas, até que os bracos fiquem totalmente
estendidos, quando serd completada uma repeticao. Cada candidato devera executar o nimero minimo de
flexdes de bracos sucessivas, sem interrup¢do do movimento. O ritmo das flexdes de bragos, sem paradas,
serd opg¢do do candidato e ndo hé limite de tempo.

III - corrida livre, no tempo de 12 (doze) minutos:

1. execugdo: partindo da posicao inicial de pé, o candidato devera correr ou andar a distancia
maxima que conseguir, no tempo de 12 (doze) minutos, podendo haver ou ndo interrup¢des ou modificagdes
do seu ritmo de corrida;

2. a prova devera ser realizada em piso duro (asfalto, terra batida ou similar) e plano, sendo
aceitaveis pequenos desniveis, compensados ao longo do percurso; e

3. é proibido, a quem quer que seja, acompanhar o executante, em qualquer momento da
prova.

Art. 82 Ao candidato que ja pertenga ao servico ativo do Exército, basta a comprovacao do conceito minimo
“B” na realizagdo do ultimo TAF; caso contrario, serd submetido as mesmas tarefas que os demais
candidatos.

Paréagrafo unico. A comprovagao do resultado do ultimo TAF dar-se-a mediante DIEx do Comandante da
OM em que serve o militar direcionado ao Comandante da 4* RM, encaminhando anexo uma copia
autenticada da folha do Boletim Interno (BI), onde foi publicado o referido conceito. O DIEx devera ser
remetido até a data prevista para a realizacdo do Exame de Aptidao Fisica (EAF).

O envio do documento fora do prazo ou em desacordo com as orientagdes acima poderdo acarretar na
eliminagdo do candidato.

Paragrafo unico. A comprovagao do resultado do ultimo TAF dar-se-4 mediante oficio do Comandante da
OM, encaminhando cépia autenticada da folha do Boletim Interno (BI) onde foi publicado o referido
conceito e entregue em maos ao Presidente Aplicador na referida data/hora prevista para a realizagdo do
Teste.

Art. 83 Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que faltar ao Teste de Avaliagdo Fisica, chegar
atrasado ou ndo completar as tarefas, mesmo que por motivo de for¢a maior.

Art. 84 O candidato tomaréd ciéncia do seu resultado (APTO ou INAPTO) de acordo com os indices
minimos para cada prova registrado na respectiva Ata, que serd assinada pelo mesmo no campo a isso
destinado, na data de realizacdo do Exame de Aptidao Fisica (EAF).

| g. TESTE PRATICO |

Art. 85 O teste pratico, que terd carater eliminatorio, sera realizado para algumas areas especificas e
consistira de uma avaliagdo pratica para o exercicio da profissao.

Pardgrafo Unico: Sera eliminado o candidato que for considerado Inapto, em qualquer um dos quesitos
passiveis de avaliacao.

Art. 86 A execugdo do Teste Pratico podera ser filmada e gravada pela Comissao responsavel pela aplicagao
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dos testes.

Art. 87 As condigdes e os assuntos e itens passiveis de avaliagdo referente ao teste pratico serdo divulgados
no site da 4* RM (www.4rm.eb.mil.br), oportunamente.

| II. ETAPA SELECAO COMPLEMENTAR |

Art. 88 Participardo desta Etapa apenas os candidatos relacionados no site da 4* RM (www.4rm.eb.mil.br) e
conforme o Calendéario Geral (Anexo “A”). A convocacao dos candidatos sera dentro da expectativa de
vagas disponiveis e serd publicada antecipadamente no site da 4 * RM.

Art. 89 A Etapa Selecdo Complementar ocorrerd, presencialmente, na cidade de Belo Horizonte — MG em
endereco a ser divulgado em data oportuna.

Art. 90 Esta Etapa ¢ composta por 04 (quatro) fases:

a. Entrega da documentag¢do complementar;

b. Inspecao de Saude Complementar;

c. Escolha da Guarni¢ao Militar (cidade) para Incorporacado; e
d. Assinatura da designagao.

| a. ENTREGA DA DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR |

Art. 91 O candidato devera apresentar os seguintes documentos:
I. Anexo “F” - Declaracao de Tempo de Servigo nas For¢as Armadas, computado até a data de incorporagdo;

II. As candidatas do sexo feminino deverdo apresentar o exame do B-HCG sanguineo quantitativo realizado
ha, no maximo, 15 (quinze) dias; e

III. Copia da Declaragdao ou certiddao de situagdo do registro no respectivo Conselho Regional de Minas
Gerais, com anuidades pagas ou em dia, dizendo se esta impedido disciplinarmente ou outra situagao
adversa, de exercer a respectiva profissdo e estar financeiramente em dia com o respectivo Conselho
Regional;

IV. Original e cépia do Diploma/Certificado de conclusdo da habilitagdo minima exigida constante em
“Requisitos Exigidos” do Anexo “C” e para os casos em que o candidato ja tenha concluido o curso e ainda
ndo disponha do Diploma/Certificado, podera apresentar original e copia de declaragdo, devidamente
assinada, expedida pelo Estabelecimento de Ensino e concluido até o dia 28 FEV 25;

V. Original e copia do Histérico Escolar da habilitagio minima exigida com discriminag¢do detalhada da
carga horaria; e

VI. Anexo “P” - Dados/Informacgdes da Instituicdo de Ensino de formacao.

Art. 92 Sera eliminado o candidato que ndo apresentar qualquer um dos documentos citados no Art. 91.
Art. 93 O candidato ndo poderd estar investido em cargo publico federal, estadual, distrital ou municipal
(efetivo ou comissionado) no dia da Incorporagdo para prestacdo do Servico Militar Temporario, salvo nos

casos previstos em lei (alinea c), inciso XVI do Art. 37 da Constitui¢do Federal e inciso VIII da Emenda
Constitucional n° 77 de 11 FEV 2014).

| b. INSPECAO DE SAUDE COMPLEMENTAR |
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Art. 94 A Inspecao de Satde Complementar visa aferir possiveis alteragdes do quadro de satide do candidato
ap6s a primeira Inspecdo de Satde e antes do ato de convocagdo para a prestagdo do servico militar
temporario. Esta fase também possui carater ELIMINATORIO.

Art. 95 Os candidatos serdo convocados de acordo com as vagas a serem preenchidas.

Art. 96 As candidatas do sexo feminino deverdo apresentar novo teste de gravidez (B-HCG sanguineo
quantitativo) realizado ha, no maximo, 15 (quinze) dias da data prevista para a Inspecdo de Saude
Complementar.

§ 1° As mulheres que apresentarem o teste de gravidez positivo ndo prosseguirdo no processo seletivo. Tal
medida ndo tem carater discriminatorio e visa, tdo somente, a preservacao da integridade da mae e do feto,
em face das atividades militares que serdo desenvolvidas na 1% fase do Estdgio Basico de Sargento
Temporario (EBST).

§ 2° No caso de novas convocacoes, dentro do prazo de validade deste Processo Seletivo, a candidata
gestante preterida, cessado o impedimento causado pela gravidez e a respectiva licenca gestante, tem
precedéncia sobre os candidatos remanescentes, devendo realizar nova Inspecao de Saude, observados todos
0s requisitos para a incorporagao;

§ 3° A candidata gestante preterida, cessado o impedimento causado pela gravidez, podera retornar ao
processo seletivo imediatamente subsequente e, para isso:

1. devera se inscrever no processo seletivo imediatamente posterior, o que caracteriza sua inten¢do de
retornar ao processo de selegdo e estarad isenta do pagamento da taxa de inscrigdo; e

2. ndo se submetera a nova analise curricular, porém realizara nova Inspecao de Saude e terd precedéncia
sobre os demais candidatos, para a mesma area postulada no processo seletivo anterior, observados todos os
requisitos para a incorporagao.

Art. 97 Caso haja necessidade, o médico avaliador podera solicitar algum exame especifico para verificar a
existéncia ou ndo de alguma patologia.

¢. ESCOLHA DA GUARNICAO MILITAR PARA
INCORPORACAO

Art. 98 A escolha da Guarnigdo Militar (cidade) para a possivel prestacdo do Servico Militar Técnico
Temporario ocorrera presencialmente em Belo Horizonte — MG, e tem por objetivo enquadrar os
candidatos aptos, em ordem de classifica¢do, nas vagas disponiveis, podendo ocorrer mais de uma
chamada para esta fase, conforme ocorra nova abertura de vagas, desisténcia ou desclassificacdo de
candidatos, na vigéncia do presente Aviso de Selecdo.

Art. 99 O endereco, data e horario para a escolha da Guarni¢do Militar serd divulgado oportunamente, no
site da 4* RM (www.4rm.eb.mil.br).

Art. 100 O Presidente da Comissao de Controle e Sele¢ao fara a abertura dos trabalhos da “Escolha da
Guarni¢do Militar” no dia e horario divulgados, procedendo a chamada nominal dos candidatos por
Area de Interesse e na ordem de classificacao, e estes, uma vez consultados, manifestarao o interesse
pela Guarnicao Militar (cidade) pretendida, conforme a disponibilidade de vagas existentes e, se for o
caso, pela(as) Guarni¢cao(des) nao pretendida(s), por meio de preenchimento de declaracdo padronizada
pela Comissao de Selecdo, em carater irrevogavel.

§ 1° Apds a escolha da Guarnicdo Militar (cidade) pelos candidatos, o Presidente da Comissao de
Controle e Selecao (CCS) indicara a Organizacio Militar onde os mesmos realizardao a 1* Fase do
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Estagio Basico de Sargento Temporario (EBST), destinada a absor¢dao de conhecimentos relativos a
Instru¢do Individual Basica (IIB), com duragao de 45 (quarenta e cinco) dias.

§ 2° Durante o periodo de realizacao da 1* Fase do Estagio Basico de Sargento Temporario (EBST), cabera
ao Comandante da 4" Regido Militar definir para qual Organizacio Militar os estagiarios serao
designados para a realizacido da 2" Fase do Estagio Basico de Sargento Temporario (EBST), de acordo
com a conveniéncia do servico e interesse da Administracdo. Essa fase ¢ destinada a aplicacdo de
conhecimentos técnico-profissionais. As Organiza¢des Militares para as quais os estagiarios serao
designados deverao ser dentro da Guarni¢do Militar (cidade) pretendida, de acordo com o caput do artigo.

Art. 101 Os candidatos que ndo forem voluntarios a uma ou mais guarni¢do(des), poderdo declinar das
mesmas sem perder a oportunidade de chamadas futuras, para outra(s) guarni¢ao(des)/cidade(s), na vigéncia
do presente Aviso de Selecdo. Neste caso, os candidatos preencherdo uma declaragcdo padronizada pela
Comissao de Selecdo declinando da vaga ofertada e/ou demais guarni¢cdes que ndo sejam de seu interesse,
mas continuardo no Cadastro de Reserva.

§ 1° Caso o candidato decline da vaga ofertada e/ou alguma guarni¢do (cidade) que néo seja de seu interesse
0 mesmo nao sera convocado para escolher essa(s) mesma(s) guarnigao(des) em chamadas futuras, mesmo
que surjam novas vagas;

§ 2° Para preenchimento imediato das vagas que ndo foram preenchidas pela manifestacdo de declinio do(s)
candidato(s), serdo convocados outros que compdem o Cadastro de Reserva, respeitada a ordem de
pontuacao.

Art. 102 Os candidatos que manifestarem a intengdo de ocuparem vagas disponiveis em locais diversos ao
de sua residéncia se comprometem a mudar para o municipio de incorporacdo, por conta propria, caso
venham a ser convocados, sem qualquer 6nus para o Exército Brasileiro.

Art. 103 Uma vez realizada a escolha, esta se torna irretratavel, ndo sendo possivel, a desisténcia visando o
retorno para nova escolha, ou mesmo a troca de vaga com outro candidato.

| d. ASSINATURA DA DESIGNACAO |

Art. 104 Findada a escolha da Guarnicdo Militar por parte do candidato o mesmo serd conduzido a
assinatura do Termo de Designacao (documento a ser fornecido pela CCS).

Art. 105 Ao assinar o Termo de Designacdo, o candidato compromete-se a se apresentar na Organizacao
Militar definida para conduzir a 1* Fase do Estagio Basico de Sargento Temporario (EBST), em data/hora e
local a ser especificado e estara sujeito as Leis e Regulamentos do Exército Brasileiro.

Art 106 Na oportunidade de apresentacdo na Organizagcdo Militar que sera realizada a 1* Fase do Estagio
Baésico de Sargento Temporario (EBST), antes da incorporagdo, o candidato serd submetido a uma revisao
médica:

§ 1° No caso de deteccao de alguma alteracao clinica, que comprometa a incorporacao, o candidato deve ser
encaminhado ao Médico Perito da Guarnicdo (MPGu), visando a ratificacdo (ou retificacdo) do parecer

anteriormente emitido e demais providéncias decorrentes.

§ 2° Mulheres gestantes ndo podem ser incorporadas para o estagio, devido as atividades militares a serem
desenvolvidas.
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RECURSOS

Art. 107 Nas fases de Analise Curricular/Entrevista, IS e apds a divulgag¢do da relacdo de inscritos com
pagamento confirmado/pontuacdo inicial (constante no Calendario Geral, Anexo “A”) os candidatos ou
procuradores, devidamente nomeados, poderdo interpor recurso, no prazo de 02 (dois) dias uteis, a contar
da data de divulgacdo do resultado de cada uma das fases. Para isso deverdo apresentar os seguintes anexos,
conforme a fase:

a. Anexo N: Modelo de Recurso a ser utilizado em qualquer das fases , conforme constante no artigo 13,
exceto para a fase de Inspecao de Saude; e

b. Anexo O: Modelo de Recurso a ser utilizado apenas contra o resultado de Inspecio de Satde.

Art. 108 No caso de interposi¢ao de Recurso por procurador, o mesmo devera portar o Anexo de Recurso
(ANEXO “M” ou “N”), a procuragao (modelo ANEXO “L”), original e copia de documento de identidade
do procurador e copia de documento de identidade do candidato.

Art. 109 As procuragdes poderdo ser manuscritas ou digitadas.

Art. 110 Todos os recursos deverdo ser entregues pessoalmente, das 08:00h as 11:30h (conforme
calendario), na Sec¢do de Servigo Militar Regional (SSMR) do Comando da 4* Regido Militar, situada na Av.
Raja Gabaglia, n° 450, Gutierrez, CEP 30.441-070, Belo Horizonte - MG e deverdo ser direcionados ao
Comandante da 4* RM.

Art. 111 Os recursos formulados em desacordo com o previsto nos Art. 107 a 110 ndo serdo considerados.

Art. 112 Sera considerado apenas 01 (um) recurso para cada fase do processo, ou seja, ndo havera recurso
para requerimentos que ja foram despachados pelo Gestor do presente Processo Seletivo.

Art. 113 O candidato julgado incapaz e reprovado na Fase Inspe¢ao de Saude (IS) podera requerer Inspecao
de Saude em Grau de Recurso (ISGR), conforme Anexo “N”, no prazo de 02 (dois) dias uteis, a contar da
data de divulgagdo do resultado da inspecdo pelo Cmdo 4* RM, caso o respectivo pedido seja deferido, o
mesmo iré realizar a ISGR no Hospital Geral de Juiz de Fora (HGeJF) ou Posto Médico da Guarnigao
de Belo Horizonte, local que sera definido pela Comissao de Controle e Selecdao (CCS) e sera previamente
publicado no site da 4* RM.

Art. 114 As publicagdes referentes ao chamamento para a ISGR poderdo ocorrer até 02 (dois) dias antes do
evento e serdo divulgadas no site da 4* RM (www.4rm.eb.mil.br)

Art. 115 A Comissdao de Controle e Selegdo (CCS) envidara todos os esforgos possiveis para analisar
rapidamente os recursos interpostos, porém, nao hé prazo preestabelecido para essa analise.

| DISPOSICOES FINAIS |

Art. 116 Em caso de igualdade de condi¢des e pontuagdo no Processo Seletivo, o desempate ocorrera na
ocasido da Etapa Complementar, quando devera ser observada a seguinte prioridade para a incorporacao:

1. pracas da ativa temporarias;

2. reservistas de 1? categoria;

3. reservistas de 2? categoria; e

4

. civis ndo enquadrados nos ntimeros 2 ou 3 deste Art. os de maior idade.
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Pardgrafo tnico: Dentro de cada universo citado nos incisos 1 a 3 do deste artigo, deve ser respeitada a
precedéncia hierarquica.

Art. 117 A incorporagdo para o Servico Militar Voluntario ¢ realizada para um periodo de 12 (doze) meses,
prorrogavel a critério da Administracdo Militar e ndo podera ultrapassar 96 (noventa e seis) meses,
continuos ou ndo, como militar em qualquer For¢ca Armada, conforme lei 13.954, de 16 de dezembro de
2019.

Paragrafo Unico. A permanéncia no servigo ativo estd condicionada a legislacdo vigente, existéncia da vaga
e o interesse da Instituigao.

Art. 118. Em razdo das atividades de natureza militar a serem desempenhadas pelos convocados e
consequente necessidade de capacidade fisica compativel, ndo serdo reservadas vagas aos portadores de
necessidades especiais.

Art. 119 O candidato designado para incorporagdo realizard a 1* Fase do Estidgio Bésico de Sargento
Temporario (EBST) em uma Organizagdo Militar previamente designada pelo Comando da 4* RM e estara

sujeito a todas as leis e regulamentos militares.

Art. 120 A participagdo no Processo de Sele¢do implicard total aceitagdo deste Aviso de Selecdo. O
desrespeito as suas disposi¢des poderd ocasionar a eliminagao do candidato.

Art. 121 A tabela de soldos de 3° sargentos € a seguinte:

GRADUACAO SOLDO EM 1° JAN 2024
3° SARGENTO R$ 3.825,00

Obs.: Soldo ¢ a parcela bésica da remuneracao e dos proventos inerente ao posto do militar e € irredutivel.

Art. 122 O candidato podera ter a sua pontuagdo retificada ou ser eliminado em qualquer fase do processo
de selegdo, caso seja verificada qualquer irregularidade em informagdes ou documentos fornecidos pelo
candidato. Serdo realizadas auditorias continuas pelo Comando da 4* RM.

Paragrafo tUnico. A apresentacio de documento falso ou eivado de ilegalidade acarretara na
instauracio de devido Inquérito Policial Militar para apuracio de delito de falsidade ideoldgica e
demais crimes contra a Administracdo Militar, mesmo diante da expressa desisténcia do voluntario.

Art. 123 Fica estabelecido que todo documento (certificados, diplomas, declaracdes) que esteja em lingua
estrangeira devera ser acompanhado de versdo em portugués, feita por tradutor juramentado.

Art. 124 O contato com o Comando da 4* RM devera ser realizado apenas pelo e-mail
processoseletivo@4rm.eb.mil.br, devendo ser informado o nome completo do candidato e o nimero de
inscri¢do, nao sendo permitida a realizacdo deste por meio de procurador estabelecido ou qualquer outra
forma de representacao do candidato.

Art. 125 Até a data de validade deste processo de selecdo, a Administragdo poderd efetuar novas
convocagdes, dentre os candidatos inscritos, respeitando-se a sequéncia da classifica¢do estabelecida pela
pontuagdo atribuida na Analise Curricular.

Art. 126 Em caso excepcional de mudanga no Calendéario Geral, por motivo de for¢a maior ou decisao
judicial, a 4* RM reserva-se no direito de reprogramar o mencionado calendario, conforme a disponibilidade
e a conveniéncia da Administracdo, ficando implicita a aceitacdo dos candidatos as novas datas a serem
oportunamente divulgadas.
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Art. 127 O candidato, por ocasido da incorporagdo, serd submetido a uma revisdo médica na Organizacao
Militar da primeira fase do respectivo estdgio. No caso de deteccdo de alguma alteragdo clinica, que
comprometa a incorpora¢do, o candidato poderd ser encaminhado para Inspecdo de Satde em Grau de
Recurso, por solicitagdo da Administracdo Militar, visando a ratificagdo ou retificacdo do parecer
anteriormente emitido e demais providéncias decorrentes.

Art 128 O candidato, depois da incorporagdo, estard impedido de comerciar ou tomar parte na administracao
ou geréncia de sociedade, ou dela ser sdcio ou participar, exceto como acionista ou quotista, em sociedade
anonima ou por quotas de responsabilidade limitada, por for¢a do previsto no Art. 29, do Estatuto dos
Militares, Lei n® 6.880 de 09 de Dezembro de 1980.

Art. 129 Os casos omissos serdo resolvidos, em qualquer fase do processo, pelo Comandante da 4* RM.

ANEXOS:

- Calendéario Geral

- Lista de Verificacao de Documentos (Checklist)

- Requisitos e Tabela de Pontuagdo por Especialidade

- Modelo de Declaragao de Veracidade de Documentos Apresentados

- Modelo de Declaragao de Voluntariado para Prestagdo de Servigo Militar Temporario
- Modelo de Declaracao de Tempo de Servigo nas For¢as Armadas

- Modelo de Declaragao de Ciéncia das Restrigdes de Investidura em Cargo Publico

- Modelo de Declaragao de Residéncia/Domicilio

- Modelo de Declaragao de Ciéncia da Necessidade de Informacao do estado de gravidez
Parecer Favoravel do Cmt/Ch/Dir OM para participagcdo em Processo Seletivo

- Modelo de Requerimento para Solicitagao de Isen¢ao da Taxa de Inscrigao

- Modelo de Procuragao para Interposi¢cao de Recurso

- Modelo de Requerimento de Recurso

- Modelo de Requerimento de Inspecao de Saude em Grau de Recurso

- Modelo de Declaracdo de Endereco Emitida por Terceiros

- Dados/Informagdes da Instituicao de Ensino de formacao

- Modelo de declaragdo de ciéncia do impedimento para comerciar ou tomar parte na
administracao ou geréncia de sociedade privada, dela ser sdcio ou participar

- Padronizagdo para Entrega de Documentos na Fase de “Entrega da Documenta¢do”

o OO ZEZIrr R —=TQmHmogdAOw>

Belo Horizonte - MG, 15 de julho de 2024.

Gen Div ALEXANDRE OLIVEIRA CANTANHEDE LAGO
Comandante da 4* Regido Militar
Por delegagao:

O documento original
encontra-se assinado e
arquivado na SSMR/4.

FAUSTO LIMA DA SILVA - Coronel
Chefe do Escaldo de Pessoal da 4* Regido Militar

"80 ANOS DO INiCIO DAS OPERACOES DA FORCA EXPEDICIONARIA BRASILEIRA NO
TEATRO DE OPERACOES EUROPEU"
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ANEXO “A”

CALENDARIO GERAL

ATIVIDADE

DATA/PERIODO

OBSERVACOES

Periodo de inscri¢ao pela internet

15JUL a 12 AGO 24

Conforme divulgado no site da 4* RM
www.4rm.eb.mil.br

Prazo para solicitagdo de isencdo

15a31JUL 24

Limite para postagem da documentacdo para
comprovacdo da isencdo da taxa de inscricdo,
conforme Art. 36 do Aviso de Selegao.

Divulgacgdo do Resultado dos pedidos de

Conforme divulgado no site da 4° RM

Divulgagdo da pontuagdo inicial dos
candidatos inscritos

isenc¢do da taxa de inscri¢do 8 AGO 24 www.4rm.eb.mil.br
Ultimo dia para pagar~nento da taxa de 13 AGO 24 Conforme horario bancario.
inscrigéo
Divulgagdo da relag@o dos inscritos com
pagamento confirmado 29 AGO 24 Conforme divulgado no site da 4* RM

www.4rm.eb.mil.br

Periodo para Interposi¢do de Recurso

23 e26 AGO 24

Conforme previsto nos Art. 107 a 115 do Aviso
de Selecdo.

Divulgacao dos candidatos selecionados

Conforme divulgado no site da 4* RM

para a Entrega da Docmnentagao e 30 AGO 24 www.4rm.eb.mil b
Entrevista
Entrega da Documentacio e Entrevista 9a13 SET 24 Conforme divulgado no site da 4*RM

www.4rm.eb.mil.br

Analise Curricular

De 16 SET a 8 OUT
24

Periodo de Analise Curricular pela Comissdo de
Controle e Selegdo (CCS)

Divulgag@o do resultado da Analise
Curricular e Entrevista

90UT 24

Conforme divulgado no site da 4* RM
www.4rm.eb.mil.br

Periodo para Interposi¢do de Recurso

10e 11 OUT 24

Conforme previsto nos Art. 107 a 115 do Aviso
de Selegao

Divulgagao dos candidatos selecionados

Conforme divulgado no site da 4*° RM

Avaliagdo Fisica

para a Inspecdo de Saude 150UT24 www.4rm.eb.mil.br.
. _ Inspegdo de Saiide _ 18222 NOV 24 Conforme divulgado no site da 4* RM
Divulgagdo do re;ulrtgdo da Inspegdo de 28 NOV 24 www.4rm.eb.mil.br
aude
Periodo para Interposi¢do de Recurso 29 NOV e 2 DEZ 24 Conforme previsto nos Art; 104 a 112 do Aviso
de Sele¢do
Inspecao de Saude em Grau de Recurso Conforme previsto no Art. 110 do Aviso de
(ISGR) 9all DEZ 24 Selecdo
Divulgagio do resultado da Inspecao de
Saude em Grau de Recurso
16 DEZ 24 Conforme divulgado no site da 4* RM
www.4rm.eb.mil.br
Divulgagéo dos candlda‘gos Nselec':lpnados 17 DEZ 24
para o Teste de Avaliacdo Fisica
Teste de Avaliacdo Fisica 6a8JAN 25 Conforme divulgado no site da 4* RM
i 3 www.4rm.eb.mil.br
Divulgag¢ao do resultado do Teste de 16 JAN 25

AVISO DE SELECAO N° 06/2024, de 15 JUL 24 (STT)

Pégina 28 de 57




ATIVIDADE

DATA/PERIODO

OBSERVACOES

Divulgag@o dos candidatos selecionados
para Sele¢do Complementar

4 FEV 25

Selegdo Complementar

De 10228 FEV 25

Incorporagao

1° MAR 25

OM designada para realizacdo 1° Fase do EBST

Demais convocagdes (se for o caso)

A partir de 2 MAR 25

Conforme calendario especifico

Belo Horizonte - MG, 15 de julho de 2025.

Gen Div ALEXANDRE OLIVEIRA CANTANHEDE LAGO
Comandante da 4* Regido Militar

Por delegagao:

O documento original
encontra-se assinado e
arquivado na SSMR/4.

FAUSTO LIMA DA SILVA - Coronel
Chefe do Escaldo de Pessoal da 4* Regido Militar
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ANEXO “B” - LISTA DE VERIFICACAO DE DOCUMENTOS - CHECKLIST

Esclarecimentos:

1. Os documentos originais nao serio retidos, apenas serao utilizados para confrontar com a copia que sera entregue
pelo(a) candidato(a);
2. As orientacdes gerais sobre cada documento a ser entregue consta no n° 1) a 35) do Art. 50 deste Aviso de Sele¢do; e
3. A nio apresentacio de qualquer documento original (quando relacionado abaixo), impedira o recebimento da copia
relacionada. Sera assinalado pelo militar responsavel pela admissio, como documento nio recebido/apresentado.

A ser preenchido pelo
militar que receber a
documentacio:
N°
ORD. DO AIENARY) N° da(s) pagina(s)
(Preencher com X, caso doc. nio
seja entregue)
| Ficha de Inscricao com 01 (uma) foto 3x4 colorida (colada no
local delimitado para isso)
) Anexo “B” - Lista de verificacdo de documentos Checklist
(trata-se deste anexo)
3 Anexo “D” - Declaragdo de Veracidade de Documentos
Apresentados
4 Anexo “E” - Declaracao de Voluntariado para Prestacao do
Servico Militar Temporario
5 Anexo “F” - Declaracdo de Tempo de Servico nas Forcas
Armadas
6 Anexo “G” - Declaracdo de Ciéncia das Restrigdes de
Investidura em Cargo Publico
7 Anexo “H” - Declaragdo de Residéncia/Domicilio
2 Anexo “I” - Declaragdo de Ciéncia da Necessidade de
Informagao do Estado de Gravidez
Anexo “Q” - Declaracdo de ciéncia do impedimento para
9 comerciar ou tomar parte na administragdo ou geréncia de
sociedade privada, dela ser sdcio ou participar
10 Copia de comprovante de endereco e se necessario o Anexo
“0” - Modelo de Declaragdao de Endereco Emitida por Terceiros
11 Certidao de Quitacado Eleitoral da Justica Eleitoral
12 Certidao de ,Distribuigﬁo para Fins Gerais da Justica Federal, 6®
Regiio — CIVEL E CRIMINAL
13 Certidao de Ac¢des Criminais da Justica Militar
14 Certidao Civel Negativa da Justica Estadual (da comarca de
onde o candidato RESIDE)
15 Certidao Criminal Negativa da Justi¢a Estadual (da comarca
de onde o candidato RESIDE)
Copia da Declaracao ou Certidao de situagdo do Registro no
respectivo Conselho Regional, se for requisito da
16 especialidade - vide anexo C (o original devera ser apresentado
apenas para os casos de certiddes que nao forem retiradas pela
internet)
17 Original e copia do Documento de identificagdo com foto
13 Original e cépia da Certidio de Nascimento ou Certidao de
Casamento ou de Unido Estével
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NI]

ORD.

DOCUMENTO

A ser preenchido pelo
militar que receber a
documentacio:

N° da(s) pagina(s)

(Preencher com X, caso doc. nio
seja entregue)

19

Habilitacdo minima exigida — Original e copia do Diploma/
Certificado de conclusdao de Curso Técnico ou declaragao de
conclusdo do curso ou ainda documento expedido pela
Instituicdo de Ensino que conste a previsdo de formagao, dentro
do estabelecido no Anexo “C”.

20

Original e cépia do Historico escolar da formacgdo, apresentada
no n° ord 19

21

Copia da tela do Sistema Nacional de Informacdes da Educagao
Profissional e Tecnolédgica (SISTEC), para formagdo técnica
OU a copia da publicagdo de formagdo no Diario Oficial da
Unido (DOU) para formacdo superior, informados na ficha de
inscri¢do, apresentado no n° ord 19

22

Anexo “P” - Dados/Informagdes da Instituicdo de Ensino de
formacgao, apresentada no n° ord 18

23

Pos-Graduagdo — Original e copia do Diploma ou Certificado
de  Pos-Graduacao/Especializacio/MBA,  Mestrado  ou
Doutorado (na area especifica postulada)

Observacdo: SO serdo pontuados até 2 (dois) Cursos de Pos
Graduagdo / Especializagao.

24

Original e copia do Historico escolar da(s) Pos-Graduacdo /
Especializacdo / MBA, Mestrado e/ou Doutorado, apresentada
no n° ord 22

25

Anexo “P” - Dados/Informagdes da Instituicdo de Ensino de
formacgao (P6s-Graduacao/Especializagado/MBA, Mestrado
e/ou Doutorado), apresentada no n° ord 22

26

Cursos Complementares - Original e copia do Diploma ou
Certificado de conclusdo de Cursos Complementares

27

Atividade Profissional (Carteira de Trabalho assinada) -
Original e copia da Carteira de Trabalho (CTPS) constando as
experiéncias cadastradas na ficha de inscri¢do

28

Atividade Profissional (em 6rgao publico) - Original e copia
do documento oficial que publicou a nomeacdo e/ou
exoneracao (se for o caso), conforme cadastrado na ficha de
Inscri¢ao

29

Atividade Profissional (auténomo) — Original e Coépia do
comprovante de atividade autonomo, conforme cadastrado na
ficha de inscri¢ao

30

Copia do Extrato CNIS/Previdenciario (todas as paginas) -
retirado conforme recomendagdes constantes no 29) do Art. 50

31

Original e cépia da Carta Patente ou Certidio de Situagdo
Militar (CSM) ou Certificado de Reservista (CR) ou
Certificado de Dispensa de Incorporagdao (CDI)

32

Original e copia da Identidade Militar

33

Original e cépia das Folhas de alteragdes ou assentamentos
(exclusivo para candidatos que ja serviram ou estio na
ativa)

34

Anexo “J” - Parecer favoravel do Cmt/Ch/Dir OM para
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A ser preenchido pelo
militar que receber a
documentacio:
N°
ORD. VO LA N° da(s) pagina(s)
(Preencher com X, caso doc. nio
seja entregue)
participagdo em Processo Seletivo (exclusivo para militares
da ativa)
Copia da ultima Ficha de Avaliagdo de Oficiais Temporarios
(FAOT), Ficha de Avaliagdo de Sargento Temporario (FAST)
35 ou Ficha de Avalia¢do e Conceitua¢dao do Estagiario (FACE) da
ultima Organizagdo Militar que serviu (exclusivo para
candidatos que ja serviram as Forcas Armadas ou estio na
ativa).

Militar responsavel pelo recebimento da documentacfio: Posto/Grad e Nome:

Assinatura do Candidato: , certifico que acompanhei todo o recebimento da
documentacio e concordo com o preenchimento das informagdes por parte do militar responsavel.

Belo Horizonte - MG, 15 de julho de 2024.

Gen Div ALEXANDRE OLIVEIRA CANTANHEDE LAGO
Comandante da 4* Regido Militar

Por delegagao:

O documento original
encontra-se assinado e
arquivado na SSMR/4.

FAUSTO LIMA DA SILVA - Coronel
Chefe do Escaldo de Pessoal da 4* Regido Militar
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ANEXO “C” - REQUISITOS E TABELA DE PONTUACAO DAS ESPECIALIDADES

Especialidade: TECNICO EM ADMINISTRACAO

Requisitos Exigidos

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso Técnico em Administragdo, fornecido por instituigdo de ensino credenciada pelo MEC ou
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso superior de Bacharelado em Administragdo, em nivel de graduagio, fornecido por institui¢do de
ensino credenciada pelo MEC, concluido até o dia 28 FEV 24 ¢ registro no Conselho Regional pretendido (Lei n® 4.769, de 9 de setembro de 1965, que
“Dispde sobre o exercicio da profissdo pretendida e da outras providéncias”, aprovado pelo Decreto n° 61.934, de 22 de dezembro de 1967, que “Dispde
sobre a regulamentag@o do exercicio da profissdo de Administrador, de acordo com a Lei n.° 4.769, de 9 de setembro de 1965 e da outras providéncias” e
Resolugao Normativa do CFAn° 511, de 14 junho de 2017.

Para o caso do candidato que ndo tenha concluido a “Habilitagio Minima Exigida” devera apresentar documento expedido pela Institui¢do de Ensino que
conste a previsdo de conclusdo do curso até o dia 28 FEV 24.

Tabela de Pontuagio

Pés-Graduacio/ MBA/ Especializacio Documentos pontuados Pontuacao admitida:

Doutor - Stricto Sensu, concluido até o dia 12 AGO 24 Na drea especifica pretendida 5,0 por diploma

Mestre - Stricto Sensu, concluido até o dia 12 AGO 24 Na area especifica pretendida 4,0 por diploma
Pos-graduagio Lato Sensu Especializagdo/MBA, concluidos até Maior que 359 horas, na area especifica 3,0 por diploma - maximo de 2 (dois)
o dia 12 AGO 24 pretendida cursos

Cursos Complementares

Curso com carga horaria minima de 200 horas na 4rea especifica
pretendida (sendo vedado o somatério de varios diplomas para
se atingir a carga horaria minima), concluido até o dia 12 AGO
24

1,0 por diploma - maximo de 1 (um).
Na area especifica pretendida Néo serdo aceitos os cursos realizados
em carater preparatorio

Curso com carga horaria minima de 120 horas na area especifica
pretendida (sendo vedado o somatério de varios diplomas para
se atingir a carga horaria minima), concluido até o dia 12 AGO
24

0,8 por curso - maximo de 1 (um). Nao
Na area especifica pretendida serdo aceitos os cursos realizados em
carater preparatorio

Exercicio de Atividade Profissional

2,0 por ano completo (serdo somados
Desde que exercida na area especifica | todos os tempos fracionados, mas
pretendida nos CBO 2521-05; 3513-05; | pontuados apenas os anos completos,
4110-10; 4110-05. nao sendo computado o tempo de
atividade sobreposto)

Trabalho profissional computado somente no periodo
compreendido entre a conclusdo do curso que o habilita e o dia
12 AGO 24, devendo estar bem claro na documentagido
comprobatoria.

Guarnicio(des) / Cidades para possivel incorporacio: Belo Horizonte, Itajubd, Juiz de Fora, Montes Claros, Trés Coragdes, Pouso Alegre, Santos
Dumont, S3o Jodo Del Rei e Sete Lagoas.

Previsdo de vagas: Cadastro de Reserva

Especialidade: TECNICO EM ANALISES CLINICAS

Requisitos Exigidos

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso Técnico em Analises Clinicas ou Técnico em Patologia Clinica ou ainda Técnico em
Citopatologia, fornecido por instituigdo de ensino credenciada pelo MEC, concluidos até o dia 28 FEV 24 e registro no Conselho Federal de Farmacia (Lei
n°® 3820 de 11/11/1960 que Cria o Conselho Federal e os Conselhos Regionais de Farmacia, e da outras providéncias e Resolugdo n® 485 de 21/08/2008 que
dispde sobre o Ambito Profissional de Técnico de Laboratério de Nivel Médio em Analises Clinicas) e Conselho Federal de Quimica ( Lei n°® 2.800, de 18
de junho de 1956 que Cria os Conselhos Federal e Regionais de Quimica, dispde sobre o exercicio da profissdo de quimico, e da outras providéncias.

Para o caso do candidato que ndo tenha concluido a “Habilitagio Minima Exigida” devera apresentar documento expedido pela Institui¢do de Ensino que
conste a previsdo de conclusdo do curso até o dia 28 FEV 24.

Tabela de Pontuagiao

Pés-Graduagio/ MBA/ Especializacio Documentos pontuados Pontuacio admitida:

Doutor - Stricto Sensu, concluido até o dia 12 AGO 24 Na drea especifica pretendida 5,0 por diploma

Mestre - Stricto Sensu, concluido até o dia 12 AGO 24 Na area especifica pretendida 4,0 por diploma
Pos-graduagdo Lato Sensu Especializagdo/MBA, concluidos até | Maior que 359 horas, na area especifica 3,0 por diploma - maximo de 2 (dois)
o dia 12 AGO 24 pretendida cursos

Cursos Complementares

Curso com carga horaria minima de 200 horas na area especifica
pretendida (sendo vedado o somatorio de varios diplomas para
se atingir a carga horaria minima), concluido até o dia 12 AGO
24

1,0 por diploma - maximo de 1 (um).
Na area especifica pretendida Néo serdo aceitos os cursos realizados
em carater preparatorio

Curso com carga horaria minima de 120 horas na area especifica
pretendida (sendo vedado o somatério de varios diplomas para
se atingir a carga horaria minima), concluido até o dia 12 AGO
24

0,8 por curso - maximo de 1 (um). Nao
Na area especifica pretendida serdo aceitos os cursos realizados em
carater preparatorio

AVISO DE SELECAO N° 06/2024, de 15 JUL 24 (STT) Pagina 33 de 57




Exercicio de Atividade Profissional

2,0 por ano completo (serdo somados
Desde que exercida na area especifica | todos os tempos fracionados, mas
pretendida nos CBO 3242-05; 3242-15; | pontuados apenas os anos completos,
3242-20; 3011-10. nao sendo computados o tempo de
atividade sobreposto)

Trabalho profissional computado somente no periodo
compreendido entre a conclusdo do curso que o habilita e o dia
12 AGO 24, devendo estar bem claro na documentagido
comprobatoria.

Guarnicio(des) / Cidades para possivel incorporacio: Belo Horizonte, Itajuba, Juiz de Fora, Montes Claros, Trés Coragdes, Pouso Alegre, Santos
Dumont, S3o Jodo Del Rei e Sete Lagoas.

Previsdo de vagas: Cadastro de Reserva

Especialidade: TECNICO EM CONTABILIDADE

Requisitos Exigidos

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso Técnico em Contabilidade, fornecido por instituicdo de ensino credenciada pelo MEC ou
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso superior de Bacharelado em Ciéncias Contabeis, em nivel de graduagao, fornecido por institui¢do
de ensino credenciada pelo MEC, concluido até o dia 28 FEV 24 e registro profissional no Conselho Regional pretendida da respectiva jurisdi¢do (Art. 12
do Decreto-Lei n® 9.295, de 27 de maio de 1946, que “Cria o Conselho Federal pretendida, define as atribuicdes do Contador e do Técnico em
Contabilidade, e da outras providéncias”, combinado com o Art. 1° da Resolugdo CFC n°1.554, de 6 de dezembro de 2018, que “Dispde sobre o Registro
Profissional dos Contadores™).

Para o caso do candidato que ndo tenha concluido a “Habilitagio Minima Exigida” devera apresentar documento expedido pela Instituigdo de Ensino que
conste a previsdo de conclusdo do curso até o dia 28 FEV 24.

Tabela de Pontuagio

Pés-Graduagio/ MBA/ Especializacio Documentos pontuados Pontuacio admitida:

Doutor - Stricto Sensu, concluido até o dia 12 AGO 24 Na érea especifica pretendida 5,0 por diploma

Mestre - Stricto Sensu, concluido até o dia 12 AGO 24 Na area especifica pretendida 4,0 por diploma
Pos-graduagdo Lato Sensu Especializagdo/MBA, concluidos até | Maior que 359 horas, na area especifica 3,0 por diploma - maximo de 2 (dois)
o dia 12 AGO 24 pretendida cursos

Cursos Complementares

Curso com carga horaria minima de 200 horas na 4rea especifica
pretendida (sendo vedado o somatorio de varios diplomas para
se atingir a carga horaria minima), concluido até o dia 12 AGO
24

1,0 por diploma - maximo de 1 (um).
Na area especifica pretendida Néo serdo aceitos os cursos realizados
em cursinho preparatorio

Curso com carga horaria minima de 120 horas na area especifica
pretendida (sendo vedado o somatério de varios diplomas para
se atingir a carga horaria minima), concluido até o dia 12 AGO
24

0,8 por curso - maximo de 1 (um). Nao
Na area especifica pretendida serdo aceitos os cursos realizados em
carater preparatorio

Exercicio de Atividade Profissional

2,0 por ano completo (serdo somados
todos os tempos fracionados, mas
pontuados apenas os anos completos,
nao sendo computado o tempo de
atividade sobreposto)

Trabalho profissional computado somente no periodo | Desde que exercida na area especifica
compreendido entre a conclusdo do curso que o habilita e o dia | pretendida nos CBO 2522-05; 2522-10;
12 AGO 24, devendo estar bem claro na documentagdo | 2522-15; 3511-05; 3511-10; 3511-15;
comprobatoria. 4131-10.

Guarnicio(des) / Cidades para possivel incorporacio: Belo Horizonte, Itajuba, Juiz de Fora, Montes Claros, Trés Coragdes, Pouso Alegre, Santos
Dumont, Sdo Jodo Del Rei e Sete Lagoas.

Previsdo de vagas: Cadastro de Reserva

OBSERVACAO: Os candidatos a especialidade de Técnico em Contabilidade deverdo observar os aspectos relativos a inscri¢do

no Conselho Regional de Classe, em virtude do previsto nesse Aviso de Selegdo.
O paragrafo 2° do artigo 12 do Decreto-Lei 9.295/46, incluido pela Lei 12.249, de 11 de junho de 2010, dispde que:

“Art 12 - Os profissionais a que se refere este Decreto-Lei somente poderdo exercer a profissdo apds a regular conclusdo do curso
de Bacharelado em Ciéncias Contabeis, reconhecido pelo Ministério da Educagdo, aprovagdo em Exame de Suficiéncia e registro

no Conselho Regional de Contabilidade a que estiverem sujeitos.
§ 1° O exercicio da profissdo, sem o registro a que alude éste artigo, sera considerado como infragdo do presente Decreto-lei.

§ 2° - Os técnicos em contabilidade ja registrados em Conselho Regional de Contabilidade e os que venham a fazé-lo até 1° de

junho de 2015 tém assegurado o seu direito ao exercicio da profissao (NR)”.
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Especialidade: TECNICO EM EDIFICACOES

Requisitos Exigidos

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso Técnico em Edificagdes, fornecido por instituigdo de ensino credenciada pelo MEC, concluido até
o dia 28 FEV 24 e Registro no Conselho Federal ou Regional dos Técnicos Industriais, conforme Lei Federal n° 13.639, de 26 de margo de 2018 (Lei n°
5.524, de 5 de novembro de 1968 e Decreto n® 90.922, de 6 de de fevereiro de 1985).
Para o caso do candidato que ndo tenha concluido a “Habilitagio Minima Exigida” devera apresentar documento expedido pela Institui¢do de Ensino que

conste a previsdo de conclusdo do curso até o dia 28 FEV 24.

Tabela de Pontuagio

Pés-Graduagio/ MBA/ Especializacio

Documentos pontuados

Pontuacio admitida:

Doutor - Stricto Sensu, concluido até o dia 12 AGO 24

Na area especifica pretendida

5,0 por diploma

Mestre - Stricto Sensu, concluido até o dia 12 AGO 24

Na area especifica pretendida

4,0 por diploma

Pos-graduagdo Lato Sensu Especializagdo/MBA, concluidos até
o0 dia 12AGO 24

Maior que 359 horas, na area especifica
pretendida

3,0 por diploma - maximo de 2 (dois)
cursos

Cursos Complementares

Curso com carga horaria minima de 200 horas na area especifica
pretendida (sendo vedado o somatorio de varios diplomas para
se atingir a carga horaria minima), concluido até o dia 12 AGO
24

Na area especifica pretendida

1,0 por diploma - maximo de 1 (um).
Nio serdo aceitos os cursos realizados
em carater preparatorio

Curso com carga horaria minima de 120 horas na area especifica
pretendida (sendo vedado o somatério de varios diplomas para
se atingir a carga horaria minima), concluido até o dia 12 AGO
24

Na area especifica pretendida

0,8 por curso - maximo de 1 (um). Nao
serdo aceitos os cursos realizados em
carater preparatorio

Exercicio de Atividade Profissional

Trabalho profissional computado somente no periodo
compreendido entre a conclusdo do curso que o habilita e o dia
12 AGO 24, devendo estar bem claro na documentagido
comprobatoria.

Desde que exercida na area especifica
pretendida nos CBO 3121-05; 3180-05;
3180-10; 3180-15; 3181-05; 3181-10;
3181-15.

2,0 por ano completo (serdo somados
todos os tempos fracionados, mas
pontuados apenas os anos completos,
nao sendo computado o tempo de
atividade sobreposto)

Guarnicio(des) / Cidades para possivel incorporacio: Belo Horizonte, Itajubé, Juiz de Fora, Montes Claros, Trés Coragdes, Pouso Alegre, Santos

Dumont, Sdo Jodo Del Rei, Sete Lagoas

Previsdo de vagas: Cadastro de Reserva

Especialidade: TECNICO EM EDUCACAO

Requisitos Exigidos

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de Curso Superior de Licenciatura em Educagdo Especial ou Licenciatura em Pedagogia ou Curso Técnico
em Multimeios Didaticos ou Curso Técnico em Tradugao e Intérprete de Libras, fornecido por Institui¢do de Ensino credenciada pelo MEC, concluido até

28 FEV 24.

O profissional a ser contratado trabalhara prioritariamente na fun¢do de mediador de alunos da Educagdo Especial e Inclusiva.
Para o caso do candidato que ndo tenha concluido a “Habilitagio Minima Exigida” devera apresentar documento expedido pela Institui¢do de Ensino que

conste a previsdo de conclusdo do curso até o dia 28 FEV 24.

Tabela de Pontuagao

Pés-Graduagio/ MBA/ Especializacio

Documentos pontuados

Pontuacio admitida:

Doutor - Stricto Sensu, concluido até o dia 12 AGO 24

Na area especifica pretendida

5,0 por diploma

Mestre - Stricto Sensu, concluido até o dia 12 AGO 24

Na area especifica pretendida

4,0 por diploma

Pos-graduagdo Lato Sensu Especializagdio/MBA, concluidos até
o0 dia 12AGO 24

Maior que 359 horas, na area especifica
pretendida

3,0 por diploma - maximo de 2 (dois)
cursos

Cursos Complementares

Curso com carga horaria minima de 200 horas na area especifica
pretendida (sendo vedado o somatério de varios diplomas para
se atingir a carga horaria minima), concluido até o dia 12 AGO
24

Na area especifica pretendida

1,0 por diploma - maximo de 1 (um).
Nio serdo aceitos os cursos realizados
em carater preparatorio

Curso com carga horaria minima de 120 horas na area especifica
pretendida (sendo vedado o somatério de varios diplomas para
se atingir a carga horaria minima), concluido até o dia 12 AGO
24

Na area especifica pretendida

0,8 por curso - maximo de 1 (um). Nao
serdo aceitos os cursos realizados em
carater preparatorio

Exercicio de Atividade Profissional

Trabalho profissional computado somente no periodo
compreendido entre a conclusdo do curso que o habilita e o dia
12 AGO 24, devendo estar bem claro na documentagido
comprobatoria.

Desde que exercida na area especifica
pretendida nos CBO 3341-10; 3341-10;
2392-05; 2392-10; 2392-15; 2392-20 e
2392-25

2,0 por ano completo (serdo somados
todos os tempos fracionados, mas
pontuados apenas os anos completos,
nao sendo computado o tempo de
atividade sobreposto)

AVISO DE SELECAO N° 06/2024, de 15 JUL 24 (STT)

Pégina 35 de 57




Guarnicio(des) / Cidades para possivel incorporac¢io: Belo Horizonte e Juiz de Fora

Previsdo de vagas: Cadastro de Reserva

Especialidade: TECNICO EM ELETROTECNICA

Requisitos Exigidos

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso Técnico em Eletrotécnica, fornecido por instituig¢do de ensino credenciada pelo MEC, concluido

até o dia 28 FEV 24 e registro no Conselho Federal ou Regional dos Técnicos Industriais, conforme lei Federal 13.639, de 26 de marco de 2018 (Lei n'

5.524, de novembro de 1968, decreto n® 90.922, de 6 de fevereiro de 1985).
Para o caso do candidato que ndo tenha concluido a “Habilitagio Minima Exigida” devera apresentar documento expedido pela Institui¢do de Ensino que

conste a previsdo de conclusdo do curso até o dia 28 FEV 24.

o

Tabela de Pontuagio

Pés-Graduagio/ MBA/ Especializacio

Documentos pontuados

Pontuacio admitida:

Doutor - Stricto Sensu, concluido até o dia 12 AGO 24

Na area especifica pretendida

5,0 por diploma

Mestre - Stricto Sensu, concluido até o dia 12 AGO 24

Na area especifica pretendida

4,0 por diploma

Pos-graduagdo Lato Sensu Especializagdio/MBA, concluidos até
o dia 12 AGO 24

Maior que 359 horas, na area especifica
pretendida

3,0 por diploma - maximo de 2 (dois)
cursos

Cursos Complementares

Curso com carga horaria minima de 200 horas na area especifica
pretendida (sendo vedado o somatorio de varios diplomas para
se atingir a carga horaria minima), concluido até o dia 12 AGO
24

Na area especifica pretendida

1,0 por diploma - maximo de 1 (um).
Nido serdo aceitos os cursos realizados
em carater preparatorio

Curso com carga horaria minima de 120 horas na area especifica
pretendida (sendo vedado o somatério de varios diplomas para
se atingir a carga horaria minima), concluido até o dia 12 AGO
24

Na area especifica pretendida

0,8 por curso - maximo de 1 (um). Nao
serdo aceitos os cursos realizados em
carater preparatorio

Exercicio de Atividade Profissional

Trabalho profissional computado somente no periodo
compreendido entre a conclusdo do curso que o habilita e o dia
12 AGO 24, devendo estar bem claro na documentagido
comprobatoria.

Desde que exercida na area especifica
pretendida nos CBO 3131-05; 3131-10;
3131-15; 3131-20; 3131-25; 3131-30;
3187-05

2,0 por ano completo (serdo somados
todos os tempos fracionados, mas
pontuados apenas os anos completos,
nao sendo computado o tempo de
atividade sobreposto)

Guarnicio(des) / Cidades para possivel incorporacio: Belo Horizonte, Itajuba, Juiz de Fora, Montes Claros, Trés Coragdes, Pouso Alegre, Santos

Dumont, Sdo Jodo Del Rei, Sete Lagoas

Previsdo de vagas: Cadastro de Reserva

Especialidade: TECNICO EM ENFERMAGEM

Requisitos Exigidos

Diploma, devidamente registrado, de conclusio de curso Técnico em Enfermagem, fornecido por institui¢do de ensino credenciada pelo MEC, concluido
até o dia 28 FEV 24 e Registro profissional no Conselho Regional de Enfermagem. Os candidatos que possuirem apenas gradua¢do em Enfermagem nédo
poderdo se inscrever para Técnico de Enfermagem, de acordo com o previsto no art.5° do Decreto Nr 94.406, de 8 de junho de 1987, que regulamenta a Lei
Nr 7.498, de 25 de junho de 1986, a qual dispde sobre o exercicio da enfermagem. E obrigatério que o candidato possua o curso técnico em enfermagem,
sendo o curso de graduagdo considerado como “curso complementar” para efeito.

Para o caso dos candidatos que ndo tenham concluido a “Habilitagdo Minima Exigida” devera apresentar documento expedido pela Instituicdo de Ensino
que conste a previsdo de conclusio do curso até o dia 28 FEV 24.

Tabela de Pontuagéo

Pés-Graduagio/ MBA/ Especializacio Documentos pontuados Pontuacio admitida:

Doutor - Stricto Sensu, concluido até o dia 12 AGO 24 Na 4rea especifica pretendida 5,0 por diploma

Mestre - Stricto Sensu, concluido até o dia 12 AGO 24 Na érea especifica pretendida 4,0 por diploma

Pos-graduagdo Lato Sensu Especializagdio/MBA, concluidos até
o dia 12 AGO 24

Maior que 359 horas, na area especifica
pretendida

3,0 por diploma - maximo de 2 (dois)
cursos

Cursos Complementares

Curso com carga horaria minima de 200 horas na area especifica
pretendida (sendo vedado o somatorio de varios diplomas para
se atingir a carga horaria minima), concluido até o dia 12 AGO
24

1,0 por diploma - maximo de 1 (um).
Nao serfo aceitos os cursos realizados
em carater preparatorio

Na area especifica pretendida

Curso com carga horaria minima de 120 horas na area especifica
pretendida (sendo vedado o somatério de varios diplomas para
se atingir a carga horaria minima), concluido até o dia 12 AGO
24

0,8 por curso - maximo de 1 (um). Nao
serdo aceitos os cursos realizados em
carater preparatorio

Na area especifica pretendida
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Exercicio de Atividade Profissional

Trabalho profissional computado somente no periodo
compreendido entre a conclusdo do curso que o habilita e o dia
12 AGO 24, devendo estar bem claro na documentagido
comprobatoria.

Desde que exercida na area especifica
pretendida nos CBO 3222-05

2,0 por ano completo (serdo somados
todos os tempos fracionados, mas
pontuados apenas os anos completos,
nao sendo computado o tempo de
atividade sobreposto)

Dumont, Sdo Jodo Del Rei, Sete Lagoas

Guarnicio(des) / Cidades para possivel incorporacio: Belo Horizonte, Itajuba, Juiz de Fora, Montes Claros, Trés Coragdes, Pouso Alegre, Santos

Previsdo de vagas: Cadastro de Reserva

Especialidade: TECNICO EM INFORMATICA

Requisitos Exigidos

o dia 28 FEV 24.

conste a previsdo de conclusdo do curso até o dia 28 FEV 24.

Diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso Técnico em Informatica, fornecido por instituicdo de ensino credenciada pelo MEC, concluido até

Para o caso do candidato que ndo tenha concluido a “Habilitagio Minima Exigida” devera apresentar documento expedido pela Institui¢do de Ensino que

Tabela de Pontuagao

Pé6s-Graduacio/ MBA/ Especializacio

Documentos pontuados

Pontuacao admitida:

Doutor - Stricto Sensu, concluido até o dia 12 AGO 24

Na area especifica pretendida

5,0 por diploma

Mestre - Stricto Sensu, concluido até o dia 12 AGO 24

Na area especifica pretendida

4,0 por diploma

Pos-graduagio Lato Sensu Especializagdo/MBA, concluidos até
o dia 12 AGO 24

Maior que 359 horas, na area especifica
pretendida

3,0 por diploma - maximo de 2 (dois)
cursos

Cursos Complementares

Curso com carga horaria minima de 200 horas na 4rea especifica
pretendida (sendo vedado o somatério de varios diplomas para
se atingir a carga horaria minima), concluido até o dia 12 AGO
24

Na area especifica pretendida

1,0 por diploma - maximo de 1 (um).
Néo serdo aceitos os cursos realizados
em carater preparatorio

Curso com carga horaria minima de 120 horas na area especifica
pretendida (sendo vedado o somatorio de varios diplomas para
se atingir a carga horaria minima), concluido até o dia 12 AGO
24

Na area especifica pretendida

0,8 por curso - maximo de 1 (um). Nao
serdo aceitos os cursos realizados em
carater preparatorio

Exercicio de Atividade Profissional

Trabalho profissional computado somente no periodo
compreendido entre a conclusdo do curso que o habilita e o dia
12 AGO 24, devendo estar bem claro na documentagido
comprobatoria.

Desde que exercida na area especifica
pretendida nos CBO 3171-10; 3172-10;
3172-05; 3132-20.

2,0 por ano completo (serdo somados
todos os tempos fracionados, mas
pontuados apenas os anos completos,
ndo sendo computado o tempo de
atividade sobreposto)

Dumont, Sao Jodo Del Rei, Sete Lagoas

Guarnicio(des) / Cidades para possivel incorporacio: Belo Horizonte, Itajubd, Juiz de Fora, Montes Claros, Trés Coragdes, Pouso Alegre, Santos

Previsdo de vagas: Cadastro de Reserva

Especialidade: TECNICO EM MANUTENCAO AUTOMOTIVA

Requisitos Exigidos

concluido até o dia 28 FEV 24

conste a previsdo de conclusdo do curso até o dia 28 FEV 24.

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso Técnico em Manutengdo Automotiva, fornecido por instituicdo de ensino credenciada pelo MEC,
e registro no Conselho Regional dos Técnicos Industriais, conforme Lei Federal n® 13.639, de 26 de margo de 2018 (Lei n°®
5.524, de 5 de novembro de 1968 ¢ Decreto n® 90.922, de 6 de fevereiro de 1985).
Para o caso do candidato que ndo tenha concluido a “Habilitagio Minima Exigida” devera apresentar documento expedido pela Instituigdo de Ensino que

Tabela de Pontuagao

Pés-Graduagio/ MBA/ Especializacio

Documentos pontuados

Pontuacio admitida:

Doutor - Stricto Sensu, concluido até o dia 12 AGO 24

Na area especifica pretendida

5,0 por diploma

Mestre - Stricto Sensu, concluido até o dia 12 AGO 24

Na area especifica pretendida

4,0 por diploma

Pos-graduagdo Lato Sensu Especializagdio/MBA, concluidos até
odia 12 AGO 24

Maior que 359 horas, na area especifica
pretendida

3,0 por diploma
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Cursos Complementares

Curso com carga horaria minima de 200 horas na area especifica
pretendida (sendo vedado o somatério de varios diplomas para
se atingir a carga horaria minima), concluido até o dia 12
AGO 24

Na area especifica pretendida

1,0 por diploma - maximo de 1 (um).
Nio serdo aceitos os cursos realizados
em carater preparatorio

Curso com carga horaria minima de 120 horas na area especifica
pretendida (sendo vedado o somatério de varios diplomas para
se atingir a carga horaria minima), concluido até o dia 12
AGO 24

Na area especifica pretendida

0,8 por curso - maximo de 1 (um). Nao
serdo aceitos os cursos realizados em
carater preparatorio

Exercicio de Atividade Profissional

Trabalho profissional computado somente no periodo
compreendido entre a conclusdo do curso que o habilita e o dia
12 AGO 24, devendo estar bem claro na documentagido
comprobatoria.

Desde que exercida na area especifica
pretendida nos CBO 3143-05; 3144-05.

2,0 por ano completo (serdo somados
todos os tempos fracionados, mas
pontuados apenas os anos completos,
nao sendo computado o tempo de
atividade sobreposto)

Guarnicio(des) / Cidades para possivel incorporac¢io: Belo Horizonte, Itajuba, Juiz de Fora, Montes Claros, Trés Coragdes, Pouso Alegre, Santos

Dumont, Sdo Jodo Del Rei, Sete Lagoas

Previsdo de vagas: Cadastro de Reserva

Especialidade: TECNICO EM NUTRICAO

Requisitos Exigidos

Diploma, devidamente registrado, de conclusio nos cursos Técnico em Nutrigdo e Dietética, fornecido por instituicdo de ensino credenciada pelo MEC,
concluido até o dia 28 FEV 25 e registro no Conselho Regional dos Nutricionistas, conforme Resolugdo CFN n° 604, de 22 de abril de 2018 “ Dispde
sobre a inscrigdo e a fiscalizagdo profissional de Técnicos em Nutrigdo e Dietética (TND) nos Conselhos Regionais de Nutricionistas (CRN) e da outras
providéncias”

Para o caso do candidato que ndo tenha concluido a “Habilitagio Minima Exigida” devera apresentar documento expedido pela Instituigdo de Ensino que
conste a previsdo de conclusdo do curso até o dia 28 FEV 25.

Tabela de Pontuagao

Pés-Graduagio/ MBA/ Especializacio Documentos pontuados Pontuacio admitida:

Doutor - Stricto Sensu, concluido até o dia 12 AGO 24 Na 4rea especifica pretendida 5,0 por diploma

Mestre - Stricto Sensu, concluido até o dia 12 AGO 24 Na area especifica pretendida 4,0 por diploma

Pos-graduagdo Lato Sensu Especializagdio/MBA, concluidos até
odia 12 AGO 24

Maior que 359 horas, na area especifica

pretendida 3,0 por diploma

Cursos Complementares

Curso com carga horaria minima de 200 horas na area especifica
pretendida (sendo vedado o somatério de varios diplomas para
se atingir a carga horaria minima), concluido até o dia 12 AGO
24

1,0 por diploma - maximo de 1 (um).
Nio serdo aceitos os cursos realizados
em carater preparatorio

Na area especifica pretendida

Curso com carga horaria minima de 120 horas na area especifica
pretendida (sendo vedado o somatério de varios diplomas para
se atingir a carga horaria minima), concluido até o dia 12
AGO 24

0,8 por curso - maximo de 1 (um).Nao
serdo aceitos os cursos realizados em
carater preparatorio

Na area especifica pretendida

Exercicio de Atividade Profissional

2,0 por ano completo (serdo somados
todos os tempos fracionados, mas
pontuados apenas os anos completos,
nao sendo computado o tempo de
atividade sobreposto)

Trabalho profissional computado somente no periodo
compreendido entre a conclusdo do curso que o habilita e o dia
12 AGO 24, devendo estar bem claro na documentagido
comprobatoria.

Desde que exercida na area especifica
pretendida nos CBO 3252-05, 3252-10;

Guarnicio(des) / Cidades para possivel incorporacio: Belo Horizonte, Itajuba, Juiz de Fora, Montes Claros, Trés Coragdes, Pouso Alegre, Santos
Dumont, Sdo Jodo Del Rei, Sete Lagoas

Previsdo de vagas: Cadastro de Reserva

AVISO DE SELECAO N° 06/2024, de 15 JUL 24 (STT) Pagina 38 de 57




Especialidade: TECNICO EM RADIOLOGIA

Requisitos Exigidos

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso Técnico em Radiologia, fornecido por instituigdo de ensino credenciada pelo MEC, concluido até

o dia 28 FEV 24 e registro no Conselho Regional dos Técnicos em Radiologia, conforme

9.531, de 17 de outubro de 2018.

Lei Federal n°® 7.394, de 24 de outubro de 1985 e Decreto N°

Para o caso do candidato que ndo tenha concluido a “Habilitagio Minima Exigida” devera apresentar documento expedido pela Instituigdo de Ensino que

conste a previsdo de conclusdo do curso até o dia 28 FEV 24.

Tabela de Pontuagiao

Pés-Graduagio/ MBA/ Especializacio

Documentos pontuados

Pontuacio admitida:

Doutor - Stricto Sensu, concluido até o dia 12 AGO 24

Na area especifica pretendida

5,0 por diploma

Mestre - Stricto Sensu, concluido até o dia 12 AGO 24

Na area especifica pretendida

4,0 por diploma

Pos-graduagdo Lato Sensu Especializagdio/MBA, concluidos até
odia 12AGO 24

Maior que 359 horas, na area especifica
pretendida

3,0 por diploma

Cursos Complementares

Curso com carga horaria minima de 200 horas na area especifica
pretendida (sendo vedado o somatorio de varios diplomas para
se atingir a carga horaria minima), concluido até o dia 12 AGO
24

Na area especifica pretendida

1,0 por diploma - maximo de 1 (um).
Nio serdo aceitos os cursos realizados
em carater preparatorio

Curso com carga horaria minima de 120 horas na area especifica
pretendida (sendo vedado o somatério de varios diplomas para
se atingir a carga horaria minima), concluido até o dia 12
AGO 24

Na area especifica pretendida

0,8 por curso - maximo de 1 (um). Nao
serdo aceitos os cursos realizados em
carater preparatorio

Exercicio de Atividade Profissional

Trabalho profissional computado somente no periodo
compreendido entre a conclusdo do curso que o habilita e o dia
12 AGO 24, devendo estar bem claro na documentagdo
comprobatoria.

Desde que exercida na area especifica
pretendida nos CBO 3241-15 e 3241-20

2,0 por ano completo (serdo somados
todos os tempos fracionados, mas
pontuados apenas os anos completos,
nao sendo computado o tempo de
atividade sobreposto)

Guarnicio(des) / Cidades para possivel incorporacio: Belo Horizonte, Itajubé, Juiz de Fora, Montes Claros, Trés Coragdes, Pouso Alegre, Santos

Dumont, Sdo Jodo Del Rei, Sete Lagoas

Previsdo de vagas: Cadastro de Reserva

Especialidade: TECNICO EM SAUDE BUCAL

Requisitos Exigidos

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso Técnico em Saude Bucal, fornecido por institui¢do de ensino credenciada pelo MEC, concluido
até o dia 28 FEV 24 e registro no Conselho Regional de Odontologia (Lei n® 11.889, de 24 de dezembro de 2008 que Regulamenta o exercicio das
profissdes de Técnico em Saude Bucal - TSB e de Auxiliar em Saude Bucal — ASB).

Tabela de Pontuagao

Pés-Graduagio/ MBA/ Especializacio

Documentos pontuados

Pontuacio admitida:

Doutor - Stricto Sensu, concluido até o dia 12 AGO 24

Na area especifica pretendida

5,0 por diploma

Mestre - Stricto Sensu, concluido até o dia 12 AGO 24

Na area especifica pretendida

4,0 por diploma

Pos-graduagdo Lato Sensu Especializagdo/MBA, concluidos até
odia 12AGO 24

Maior que 359 horas, na area especifica
pretendida

3,0 por diploma

Cursos Complementares

Curso com carga horaria minima de 200 horas na area especifica
pretendida (sendo vedado o somatério de varios diplomas para
se atingir a carga horaria minima), concluido até o dia 12 AGO
24

Na area especifica pretendida

1,0 por diploma - maximo de 1 (um).
Nio serdo aceitos os cursos realizados
em carater preparatorio

Curso com carga horaria minima de 120 horas na area especifica
pretendida (sendo vedado o somatério de varios diplomas para
se atingir a carga horaria minima), concluido até o dia 12
AGO 24

Na area especifica pretendida

0,8 por curso - maximo de 1 (um). Nao
serdo aceitos os cursos realizados em
carater preparatorio
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Exercicio de Atividade Profissional

Trabalho profissional computado somente no periodo
compreendido entre a conclusdo do curso que o habilita e 0 dia | Desde que exercida na area especifica
12 AGO 24, devendo estar bem claro na documentagdo | pretendida nos CBO 3224-05; 3224-25.

comprobatoria.

todos os

tempos fracionados,

2,0 por ano completo (serdo somados

mas

pontuados apenas os anos completos,
nao sendo computado o tempo de
atividade sobreposto)

Dumont, Sdo Jodo Del Rei, Sete Lagoas

Guarnicio(des) / Cidades para possivel incorporacio: Belo Horizonte, Itajuba, Juiz de Fora, Montes Claros, Trés Coragdes, Pouso Alegre, Santos

Previsdo de vagas: Cadastro de Reserva

Belo Horizonte - MG, 15 de julho de 2024.

Gen Div ALEXANDRE OLIVEIRA CANTANHEDE LAGO
Comandante da 4* Regido Militar

Por delegagao:

O documento original
encontra-se assinado e
arquivado na SSMR/4.

FAUSTO LIMA DA SILVA - Coronel
Chefe do Escaldo de Pessoal da 4* Regido Militar
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ANEXO “D”

DECLARACAO DE VERACIDADE DE DOCUMENTOS APRESENTADOS

Eu, , CPF
n° , declaro, sob as penas da Lei, para fins da
administracao militar, estar ciente dos Art. 311, 312 e 315 do Cddigo Penal Militar (Decreto Lei n° 1.001, de
21 de outubro de 1969), e sob minha e total responsabilidade, de que todos os documentos apresentados,
para efeito deste Aviso de Selecao, sdo verdadeiros e auténticos.

Codigo Penal Militar (Decreto-Lei n° 1.001, de 21 de outubro de 1969)
Art. 311 - Falsificar, no todo ou em parte, documento publico ou particular, ou alterar documento verdadeiro
desde que o fato atente contra a administragdo ou servigo militar — Pena: sendo documento publico, reclusdao
de dois a seis anos; sendo documento particular, reclusdo de até cinco anos, podendo ser agravada.
Art. 312 - Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele inserir ou
fazer inserir declaracdo falsa ou adversa da que devia ser escrita, com fim de prejudicar direito, criar
obrigacdo ou alterar a verdade sobre o fato juridicamente relevante, desde que o fato atente contra a
administracao ou o servigo militar — Pena: reclusdo, até cinco anos se o documento ¢ publico; reclusdo até
trés anos se o documento € particular.
Art. 315 - Fazer uso de qualquer dos documentos falsificados ou alterados por outrem, a que se referem os
artigos anteriores - Pena cominada a falsificacdo ou a alteragao.

Local e data:

Assinatura:

Belo Horizonte - MG, 15 de julho de 2024.

Gen Div ALEXANDRE OLIVEIRA CANTANHEDE LAGO
Comandante da 4* Regido Militar

Por delegagao:

O documento original
encontra-se assinado e
arquivado na SSMR/4.

FAUSTO LIMA DA SILVA - Coronel
Chefe do Escaldo de Pessoal da 4* Regido Militar
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ANEXO “E”

DECLARACAO DE VOLUNTARIADO PARA PRESTACAO DE SERVICO MILITAR
TEMPORARIO

1. Eu, , CPF n°
, declaro que sou voluntario(a) para o Estagio Bésico de
Sargento Temporario (EBST) pelo periodo de 01 (um) ano, como Sargento do Exército Brasileiro, em
qualquer Guarnicao subordinada a 4* RM, sujeitando-me, se for aceito(a), a todos os deveres e obrigacdes
militares previstos na legislagdo em vigor, e sou conhecedor(a) que poderei obter, dependendo da existéncia
de vaga, do interesse do Exército e do meu desempenho profissional, prorrogagdes anuais, nao
ultrapassando o periodo de 08 (oito) anos, contando, para isto, todo o tempo que tenho de servigo militar
(caso exista).

2. Declaro, também, para todos os fins, serem veridicas as informagdes fornecidas por mim, ciente da
responsabilidade criminal prevista nos Art. 299 e 304 (falsidade ideoldgica) do Decreto-Lei N° 2.848, de 07
de dezembro de 1940 - Codigo Penal, e Art 312 (falsidade) do Decreto-Lei N° 1.001, de 21 de outubro de
1969 - Cédigo Penal Militar (CPM).

Local e data:

Assinatura:

Belo Horizonte - MG, 15 de julho de 2024.

Gen Div ALEXANDRE OLIVEIRA CANTANHEDE LAGO
Comandante da 4* Regido Militar

Por delegagao:

O documento original
encontra-se assinado e
arquivado na SSMR/4.

FAUSTO LIMA DA SILVA - Coronel
Chefe do Escalao de Pessoal da 4* Regido Militar

AVISO DE SELECAO N° 06/2024, de 15 JUL 24 (STT) Pagina 42 de 57




ANEXO “F”

DECLARACAO DE TEMPO DE SERVICO NAS FORCAS ARMADAS

1. Eu, , CPF
n° , declaro, sob as penas da lei, para comprovacdo junto a 4* Regido
Militar que, até esta data, possuo anos, meses, dias (preencher com zero

caso nao possua) de tempo de servigco prestado as Forgas Armadas (Marinha, Exército, Aeronautica), que
sera averbado na contagem total de meu tempo de servigo.

2. Declaro, também, para todos os fins, serem veridicas as informagdes fornecidas por mim, ciente da
responsabilidade criminal prevista nos Art. 299 e 304 (falsidade ideoldgica) do Decreto-Lei n°2.848, de 07
de dezembro de 1940 - Cédigo Penal, e Art. 312 (falsidade) do Decreto-Lei n°1.001, de 21 de outubro de
1969 - Codigo Penal Militar (CPM).

Local e data:

Assinatura:

Belo Horizonte - MG, 15 de julho de 2024.

Gen Div ALEXANDRE OLIVEIRA CANTANHEDE LAGO
Comandante da 4* Regido Militar

Por delegagao:

O documento original
encontra-se assinado e
arquivado na SSMR/4.

FAUSTO LIMA DA SILVA - Coronel
Chefe do Escalao de Pessoal da 4* Regidao Militar
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ANEXO “G”

DECLARACAO DE CIENCIA DAS RESTRICOES DE INVESTIDURA EM CARGO PUBLICO

1.Eu, , CPF
n° , declaro, sob as penas da lei, para comprovagao junto
a 4* Regido Militar, que ndo estarei, na data prevista para a minha incorpora¢ao no Exército Brasileiro, caso
esta ocorra, investido(a) em cargo publico, seja ele da administragdo direta, indireta, autdrquica ou
fundacional de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados ou do Distrito Federal, ou dos Municipios,
exceto nos casos previstos em Lei e com prevaléncia da atividade militar.

2. Declaro que tomei conhecimento do teor das normas abaixo transcritas e estou ciente de que estarei

sujeito as penalidades previstas em Lei, caso venha a incorrer em acumulacdo ilegal de cargo.
CONSTITUICAO FEDERAL

Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios
de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

XVI - ¢ vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver compatibilidade de horarios, observado em qualquer caso o disposto no
inciso XI:

C) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saude, com profissdes regulamentadas;

EMENDA CONSTITUCIONAL N° 77, DE 11 FEVEREIRO DE 2014

Altera os incisos II, III e VIII do § 3° do art. 142 da Constituicdo Federal, para estender aos profissionais de satide das Forgas Armadas a possibilidade de
cumulac¢io de cargo a que se refere o art. 37, inciso XVI, alinea "c".

VIII - aplica-se aos militares o disposto no art. 7°, incisos VIII, XII, XVII, XVIII, XIX e XXV, e no art. 37, incisos XI, XIII,

XIV e XV, bem como, na forma da lei e com prevaléncia da atividade militar, no art. 37, inciso X VI, alinea "c".

4. Declaro, também, para todos os fins, serem veridicas as informagdes fornecidas por mim, ciente da
responsabilidade criminal prevista nos Art. 299 e 304 (falsidade ideologica) do Decreto-Lei n° 2.848, de 07
de dezembro de 1940 - Codigo Penal, e Art. 312 (falsidade) do Decreto-Lei n® 1.001, de 21 de outubro de
1969 - Codigo Penal Militar (CPM).

Local e data:

Assinatura:

Belo Horizonte - MG, 15 de julho de 2024.

Gen Div ALEXANDRE OLIVEIRA CANTANHEDE LAGO
Comandante da 4* Regido Militar
Por delegacao:

O documento original
encontra-se assinado e
arquivado na SSMR/4.

FAUSTO LIMA DA SILVA - Coronel
Chefe do Escalao de Pessoal da 4* Regido Militar
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ANEXO “H”

DECLARACAO DE RESIDENCIA/DOMICILIO

1. Eu, , CPF
n° , declaro, como candidato(a) no processo de selecdao
para o Estdgio Basico de Sargento Temporario (EBST) na 4rea da 4* Regido Militar, residir no
endereco: , cidade

, UF , CEP , conforme comprovante juntado a

esta declaragao.

2. Declaro, também, para todos os fins, serem veridicas as informag¢des fornecidas por mim, ciente da
responsabilidade criminal prevista nos Art. 299 e 304 (falsidade ideologica) do Decreto-Lei n® 2.848, de 07
de dezembro de 1940 - Codigo Penal, e Art. 312 (falsidade) do Decreto-Lei n® 1.001, de 21 de outubro de
1969 - Cédigo Penal Militar (CPM).

Local e data:

Assinatura:

Belo Horizonte - MG, 15 de julho de 2024.

Gen Div ALEXANDRE OLIVEIRA CANTANHEDE LAGO
Comandante da 4* Regido Militar
Por delegacao:

O documento original
encontra-se assinado e
arquivado na SSMR/4.

FAUSTO LIMA DA SILVA - Coronel
Chefe do Escalao de Pessoal da 4* Regido Militar
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ANEXO “1”

DECLARACAO DE CIENCIA DA NECESSIDADE DE INFORMACAO DO ESTADO DE
GRAVIDEZ

Eu, , CPF

n , declaro, para efeito do processo de selegdo ao
Estagio Basico de Sargento Temporario (EBST), que fui alertada e tomei ciéncia de que:

a. o estado de gravidez ndo impossibilita a minha participagdo no processo, entretanto impede a
incorporagdo para o estagio acima, em virtude dos riscos decorrentes do Teste de Avaliacdo Fisica e das
atividades militares a serem desenvolvidas posteriormente, na prestacdo do Servico Militar Temporario; e

b. sou responsavel por comunicar, o mais rapido possivel e por escrito, o meu estado de gravidez a
autoridade militar competente.

Local e data:

Assinatura:

Belo Horizonte - MG, 15 de julho de 2024.

Gen Div ALEXANDRE OLIVEIRA CANTANHEDE LAGO
Comandante da 4* Regido Militar

Por delegagao:

O documento original
encontra-se assinado e
arquivado na SSMR/4.

FAUSTO LIMA DA SILVA - Coronel
Chefe do Escaldo de Pessoal da 4* Regido Militar
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ANEXO “J”

PARECER FAVORAVEL DO CMT/CH/DIR OM PARA PARTICIPACAO EM PROCESSO
SELETIVO AO SERVICO MILITAR TEMPORARIO

Declaro, junto ao Comando da 4* Regido Militar, que o(a) (posto/graduacao)

(nome completo), Idt n° ,CPF

n° , nascido(a) aos
dias do més de de ,

filho(a) de e de

ocupa o cargo de € ndo possui

em seus assentamentos nada que desabone a suaconduta militar e que, por isso, possui parecer favoravel

deste Comando para participagdo no processo de sele¢do/20 ao

Estagio

Local e data:

Assinatura:
Belo Horizonte - MG, 15 de julho de 2024.
Gen Div ALEXANDRE OLIVEIRA CANTANHEDE LAGO
Comandante da 4* Regido Militar
Por delegagao:

O documento original
encontra-se assinado e
arquivado na SSMR/4.

FAUSTO LIMA DA SILVA - Coronel
Chefe do Escaldo de Pessoal da 4* Regido Militar
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ANEXO “K”

REQUERIMENTO PARA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

OBJETO: iseng¢ao da taxa de inscri¢ao

Sr. Comandante

1. Eu, , CPF
n® , venho requerer a isencdo da taxa de inscricdo do
processo seletivo para o ano de 2024/2025.

2. Declaro, sob as penas da lei, para fim de comprovacao junto a 4* Regido Militar, que me enquadro
na situagdo prevista no Art. 34 do Aviso de Selegdao 06/2024, de 15 de julho de 2024.

3.Ea (1%, 2%,...) vez que requer.

4. Anexos: (informar os documentos comprobatorios que estdo sendo remetidos, conforme
estabelecido neste Aviso de Selegao).

Local e data:

Assinatura:

Belo Horizonte - MG, 15 de julho de 2024.

Gen Div ALEXANDRE OLIVEIRA CANTANHEDE LAGO
Comandante da 4* Regido Militar

Por delegagao:

O documento original
encontra-se assinado e
arquivado na SSMR/4.

FAUSTO LIMA DA SILVA - Coronel
Chefe do Escalao de Pessoal da 4* Regido Militar
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ANEXO “L”

PROCURACAO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

Eu, ,CPF n°: , N° de

Inscrigao , candidato(a) a especialidade , Inscrito(a) no

Processo Seletivo n° 06/2024, de 15 de julho 2024, nomeio e constituo como meu

procurador , CPF n° : , residente e

o

domiciliado na (Rua, n°, bairro, cidade, estado)

, com o fim especifico de me representar na interposi¢ao de recurso junto

ao Sr Comandante da 4* Regiao Militar, responsabilizando-se por todos os atos praticados no cumprimento

deste instrumento.

Local e data:

Assinatura do(a) candidato(a) :

Belo Horizonte - MG, 15 de julho de 2024.

Gen Div ALEXANDRE OLIVEIRA CANTANHEDE LAGO
Comandante da 4* Regido Militar

Por delegagao:

O documento original
encontra-se assinado e
arquivado na SSMR/4.

FAUSTO LIMA DA SILVA - Coronel
Chefe do Escaldo de Pessoal da 4* Regido Militar
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ANEXO “M”
REQUERIMENTO DE RECURSO

Fase: (descrever a fase constante no art. 13)

Ao Sr Comandante da 4" Regido Militar

1. Eu, ,CPF n®
, N° de Inscri¢do , candidato(a) a
area de , tendo sido inscrito(a) no Processo Seletivo n® 06/2024,

de 15 de julho de 2024, requeiro anélise do presente recurso pelos fatos expostos abaixo:

(espaco para exposi¢ao de motivos e se for o caso amparo do Aviso de Selegao e/ou legislacao).

3. E a primeira vez que requer.

Local e data:

Assinatura do(a) candidato(a):

Belo Horizonte - MG, 15 de julho de 2024.

Gen Div ALEXANDRE OLIVEIRA CANTANHEDE LAGO
Comandante da 4* Regido Militar
Por delegagao:
O documento original

encontra-se assinado e
arquivado na SSMR/4.

FAUSTO LIMA DA SILVA - Coronel
Chefe do Escalao de Pessoal da 4* Regidao Militar

RECIBO DO CANDIDATO

Recebi em / /202 , as : horas, o requerimento de RECURSO referente a Fase

, do candidato , candidato a
especialidade:
Nome/posto/graduagdo do militar recebedor: Ass:

AVISO DE SELECAO N° 06/2024, de 15 JUL 24 (STT) Pagina 50 de 57




ANEXO “N”

REQUERIMENTO DE INSPECAO DE SAUDE EM GRAU DE RECURSO

Ao Sr Comandante da 4" Regido Militar

1.Eu, , CPF Nr
, n° de inscrigdo , candidato(a) a area de
, tendo sido inspecionado(a) para convocagdo na Inspecao de Saude

referente a Fase no Processo Seletivo n° 06/2024, de 15 de julho de 2024, requeiro a Inspec¢ao de Satde em
Grau de Recurso (ISGR), por discordar de parecer da Ata de Inspecao de Saude N° de

(espaco para exposi¢cao de motivos).

3. Tal solicitagdo encontra amparo no N° 15 - INSPECAO DE SAUDE EM GRAU DE RECURSO, do
volume XV, das Normas Técnicas sobre Pericias Médicas no Exército (NTPMEX), aprovadas pela Portaria
N°306-DGP, de 13 DEZ 17.

4. E a primeira vez que requer.

Local e data:

Assinatura:

Belo Horizonte - MG, 15 de julho de 2024.

Gen Div ALEXANDRE OLIVEIRA CANTANHEDE LAGO
Comandante da 4* Regido Militar

Por delegagao:

O documento original
encontra-se assinado e
arquivado na SSMR/4.

FAUSTO LIMA DA SILVA - Coronel
Chefe do Escaldo de Pessoal da 4* Regido Militar

.......................................................................................... COTEALT A QUL - tnteetteiteiieiteit ettt ettt et b et eb et ea et eateneesbesbebesbesae e
RECIBO DO CANDIDATO
Recebi em / /202 , as : horas, o requerimento de RECURSO referente a Fase de
Inspecio de Saude, do candidato , candidato a
especialidade
Nome/posto/graduagdo do militar recebedor: Ass:
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ANEXO “0O0”

DECLARACAO DE ENDERECO EMITIDA POR TERCEIROS

1. Eu, , portador (a)
do RG n° , CPF Nr
declaro que o candidato(a) inscrito no Processo de Selegdo

para o Sargento Técnico Temporario (STT) na area da 4* Regido Militar, ¢ residente e domiciliado no
endereco:

, cidade , UF )
CEP , conforme comprovante juntado a esta declaragao.

2. Declaro, também, para todos os fins, serem veridicas as informagdes fornecidas por mim, ciente da
responsabilidade criminal prevista nos Art 299 e 304 (falsidade ideologica) do Decreto-Lei Nr 2.848, de 07
de dezembro de 1940 - Codigo Penal, e Art 312 (falsidade) do Decreto-Lei Nr 1.001, de 21 de outubro de
1969 - Codigo Penal Militar (CPM).

Local e data:

Assinatura do declarante:

Belo Horizonte - MG, 15 de julho de 2024.

Gen Div ALEXANDRE OLIVEIRA CANTANHEDE LAGO
Comandante da 4* Regido Militar

Por delegagao:

O documento original
encontra-se assinado e
arquivado na SSMR/4.

FAUSTO LIMA DA SILVA - Coronel
Chefe do Escalao de Pessoal da 4* Regido Militar
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ANEXO “P”

DADOS /INFORMACOES DA INSTITUICAO DE ENSINO DE FORMACAO

Esclarecimento:
O teor das informacdes prestadas nesse Anexo sdo de inteira responsabilidade do candidato e estdo passiveis de analise por
parte da Comissiio de Controle e Seleciao na fase de Analise Curricular.

Nome da Instituigdo de Ensino:

CNPIJ:

Endereco: n

Bairro: CEP: Cidade:

Estado:

Telefone da secretaria da Instituicao de Ensino (com DDD): ( )

Email:

Pessoa de contato:

Alguma informagao adicional que seja importante para a Comissao de Controle de Selegdo (caso

exista):

Local e data:

Assinatura do declarante:

Belo Horizonte - MG, 15 de julho de 2024.

Gen Div ALEXANDRE OLIVEIRA CANTANHEDE LAGO
Comandante da 4* Regido Militar

Por delegagao:
O documento original

encontra-se assinado e
arquivado na SSMR/4.

FAUSTO LIMA DA SILVA - Coronel
Chefe do Escalao de Pessoal da 4* Regidao Militar
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ANEXO “Q”

DECLARACAO DE CIENCIA DO IMPEDIMENTO PARA COMERCIAR OU TOMAR PARTE NA
ADMINISTRACAO OU GERENCIA DE SOCIEDADE PRIVADA, DELA SER SOCIO OU

PARTICIPAR
Eu, (nome completo), RG n° ,
CPF n° , nascido(a) aos dias do més de ,

estou ciente, que, apos ser incorporado as fileiras do Exército, estou impedido de comerciar ou tomar parte
na administrag¢do ou geréncia de sociedade ou dela ser sdcio ou participar, exceto como acionista ou quotista
em sociedade an6nima ou por quotas de responsabilidade limitada, por for¢ca do previsto no Artigo 29 do

Estatuto dos Militares, Lei n° 6.880, de 09 de dezembro de 1980.

Local e data:

Assinatura do declarante:

Belo Horizonte - MG, 15 de julho de 2024.

Gen Div ALEXANDRE OLIVEIRA CANTANHEDE LAGO
Comandante da 4* Regido Militar

Por delegagao:
O documento original

encontra-se assinado e
arquivado na SSMR/4.

FAUSTO LIMA DA SILVA - Coronel
Chefe do Escalao de Pessoal da 4* Regidao Militar
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ANEXO “R” - MODELO DE PADRONIZACAO PARA ENTREGA DE DOCUMENTOS NA FASE
DE “ENTREGA DE DOCUMENTACAO

ORIENTACOES:

I — a sequéncia das folhas deverd seguir a ordenacdo da Lista de Verificacdo de Documentos — (Checklist),
contida no ANEXO “B” iniciando pela ficha de inscrigao.

IT - todas as folhas deverdo conter o nimero de pagina e rubrica no canto superior direito, conforme modelo
constante no Anexo “R” (caso o documento ndo permita essas indicagdes no canto superior, pode-se indicar
em outro espago que ndo comprometa a leitura desse documento);

1T - a numeragdo (podera ser digitada, colada ou manuscrita, desde que, esteja LEGIVEL e sem rasura)
devera ser sequencial, tendo inicio pelo numero 1 (um) e seguindo a ordem numérica até a tltima folha a ser
entregue; e

IV - ndo ¢ necessario numerar o verso das folhas. Em consequéncia, os anversos das folhas deverdo conter
a seguinte sequéncia 1, 2, 3, 4 etc.

Belo Horizonte - MG, 15 de julho 2024.

Gen Div ALEXANDRE OLIVEIRA CANTANHEDE LAGO
Comandante da 4* Regido Militar

Por delegagao:

O documento original
encontra-se assinado e
arquivado na SSMR/4.

FAUSTO LIMA DA SILVA - Coronel
Chefe do Escaldo de Pessoal da 4* Regido Militar
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MODELO folhas em formato paisagem
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