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3.7. A Legalle Concursos Ltda. dará ciência, por meio exclusivo da Área do Candidato: 
https://candidato.legalleconcursos.com.br/, o resultado da solicitação de isenção de modo 
individual. É responsabilidade do candidato verificar se a solicitação de isenção da taxa de 
inscrição foi deferida. 
 
3.8. O candidato que não obtiver a isenção, para validar sua inscrição, deverá proceder conforme 
os itens 2.3.1 e 2.3.2, efetuando o pagamento da taxa de inscrição até a data limite. 
 
3.9. O não envio da documentação comprobatória implicará o INDEFERIMENTO preliminar do 
pedido de isenção. 
 
3.10. A veracidade das informações prestadas no requerimento de isenção será de inteira 
responsabilidade do candidato, podendo este, ao prestar informação falsa com o intuito de usufruir 
da isenção de que trata o art. 1º da Lei Federal nº 13.656/2018, estando este sujeito a cancelamento 
da inscrição e exclusão do concurso, se a falsidade for constatada antes da homologação de seu 
resultado; exclusão da lista de aprovados, se a falsidade for constatada após a homologação do 
resultado e antes da nomeação para o cargo; e, declaração de nulidade do ato de nomeação, se a 
falsidade for constatada após a sua publicação. 
 
4. DOS CARGOS 
 
4.1. Os cargos contemplados por este Edital, disposto nas Tabelas a seguir, são vinculados ao 
Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educação, de que trata a Lei Federal 
nº 11.091, de 12/01/2005, publicada no DOU de 13/01/2005 e suas alterações. 
 
4.1.1. Cargos de Nível Médio/Técnico - Classe D. 
 

Cargo Requisitos para o cargo 

Assistente em Administração 

Certificado de conclusão de Curso de Nível Médio 
profissionalizante ou de Curso de Nível Médio, expedidos 
por Instituição de Ensino reconhecida pelo Ministério da 
Educação (MEC). 

Técnico de Laboratório/Área: 
Anatomia 

Certificado de conclusão de Curso de Nível Médio 
profissionalizante ou de Curso de Nível Médio acrescido 
de curso Técnico na área de Anatomia, expedidos por 
Instituição de Ensino reconhecida pelo Ministério da 
Educação (MEC). 

Técnico de Laboratório / Área: 
Biotério 

Certificado de conclusão de Curso de Nível Médio 
profissionalizante ou de Curso de Nível Médio acrescido 
de Curso Técnico na área de Biotério, expedidos por 
Instituição de Ensino reconhecida pelo Ministério da 
Educação (MEC). 

Técnico de Laboratório/Área: 
Elétrica 

Certificado de conclusão de Curso de Nível Médio 
profissionalizante ou de curso de Nível Médio acrescido 
de Curso Técnico em Elétrica, expedidos por Instituição 
de Ensino reconhecida pelo Ministério da Educação 
(MEC) e registro no conselho competente. 
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Cargo Requisitos para o cargo 

Técnico de Laboratório/Área: 
Tecnologia da Informação 

Certificado de conclusão de Curso de Nível Médio 
profissionalizante ou de curso de Nível Médio acrescido 
de Curso Técnico em Tecnologia da Informação, 
expedidos por Instituição de Ensino reconhecida pelo 
Ministério da Educação (MEC). 

Técnico de Tecnologia da 
Informação 

Certificado de conclusão de Curso de Nível Médio 
profissionalizante ou de curso de Nível Médio acrescido 
de Curso Técnico em Eletrônica com ênfase em Sistemas 
Computacionais, expedidos por Instituição de Ensino 
reconhecida pelo Ministério da Educação (MEC). 

Técnico em Agropecuária 

Certificado de conclusão de Curso de Nível Médio 
profissionalizante ou de curso de Nível Médio acrescido 
de Curso Técnico em Agropecuária, expedidos por 
Instituição de Ensino reconhecida pelo Ministério da 
Educação (MEC) e registro no conselho competente. 

Técnico em Contabilidade 

Certificado de conclusão de Curso de Nível Médio 
profissionalizante ou de Curso de Nível Médio acrescido 
de Curso Técnico em Contabilidade, expedidos por 
Instituição de Ensino reconhecida pelo Ministério da 
Educação (MEC) e registro no conselho competente. 

Técnico em Enfermagem 

Certificado de conclusão de Curso de Nível Médio 
profissionalizante ou de curso de Nível Médio acrescido 
de Curso Técnico em Enfermagem, expedidos por 
Instituição de Ensino reconhecida pelo Ministério da 
Educação (MEC) e registro no conselho competente. 

 
4.1.2. Cargos de Nível Superior - Classe E. 
 

Cargo Requisitos para o cargo 

Administrador 

Diploma, devidamente registrado, de conclusão de Curso 
Superior em Administração, fornecido por Instituição de 
Ensino Superior reconhecida pelo MEC e Registro no 
Conselho Competente. 

Analista de Tecnologia da 
Informação 

Diploma, devidamente registrado, de conclusão de Curso 
Superior em Tecnologia da Informação, fornecido por 
Instituição de Ensino Superior reconhecida pelo MEC. 

Arquivista 
Diploma, devidamente registrado, de conclusão de Curso 
Superior em Arquivologia, fornecido por Instituição de 
Ensino Superior reconhecida pelo MEC. 

Assistente Social 

Diploma, devidamente registrado, de conclusão de Curso 
Superior em Serviço Social, fornecido por Instituição de 
Ensino Superior reconhecida pelo MEC e Registro no 
Conselho Competente. 

Bibliotecário-Documentalista

Diploma, devidamente registrado, de conclusão de Curso 
Superior em Biblioteconomia ou Ciências da Informação, 
fornecido por Instituição de Ensino Superior reconhecida 
pelo MEC e Registro no Conselho Competente. 
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Cargo Requisitos para o cargo 

Engenheiro/Área: Civil 

Diploma, devidamente registrado, de conclusão de Curso 
Superior em Engenharia Civil, fornecido por Instituição 
de Ensino Superior reconhecida pelo MEC e Registro no 
Conselho Competente. 

Engenheiro/Área: Eletricista 

Diploma, devidamente registrado, de conclusão de Curso 
Superior em Engenharia Elétrica, fornecido por 
Instituição de Ensino Superior reconhecida pelo MEC e 
Registro no Conselho Competente. 

Engenheiro de Segurança do 
Trabalho 

Diploma, devidamente registrado, de conclusão de Curso 
Superior em Engenharia fornecido por Instituição de 
Ensino Superior reconhecida pelo MEC com 
Especialização em Segurança do Trabalho e Registro no 
Conselho Competente. 

Médico 

Diploma, devidamente registrado, de conclusão de Curso 
Superior em Medicina, fornecido por Instituição de 
Ensino Superior reconhecida pelo MEC e Registro no 
Conselho Competente. 

Nutricionista 

Diploma, devidamente registrado, de conclusão de Curso 
Superior em Nutrição, fornecido por Instituição de Ensino 
Superior reconhecida pelo MEC e Registro no Conselho 
Competente. 

Pedagogo 
Diploma, devidamente registrado, de conclusão de Curso 
Superior em Pedagogia, fornecido por Instituição de 
Ensino Superior reconhecida pelo MEC. 

Técnico em Assuntos 
Educacionais 

Diploma, devidamente registrado, de conclusão de Curso 
Superior em Pedagogia ou Licenciaturas, fornecido por 
Instituição de Ensino Superior reconhecida pelo MEC. 

 
4.1.3. As atribuições gerais e específicas dos cargos encontram-se elencadas no Anexo I deste 
Edital. 
 
4.2. A remuneração inicial (vencimento básico) para os cargos de Assistente em Administração; 
Técnico de Laboratório/Área: Anatomia, Técnico de Laboratório/Área: Biotério, Técnico de 
Laboratório/Área: Elétrica; Técnico de Laboratório/Área: Tecnologia da Informação; Técnico de 
Tecnologia da Informação; Técnico em Agropecuária; Técnico em Contabilidade e Técnico em 
Enfermagem será de R$ 2.667,19 (dois mil, seiscentos e sessenta e oito reais e dezenove centavos) 
e para os cargos de Administrador, Analista de Tecnologia da Informação, Arquivista, Assistente 
Social, Bibliotecário-Documentalista, Engenheiro/Área: Civil, Engenheiro/Área: Eletricista, 
Engenheiro de Segurança do Trabalho, Médico, Nutricionista, Pedagogo e Técnico em Assuntos 
Educacionais será de R$ 4.556,92 (quatro mil, quinhentos e cinquenta e seis reais e noventa e dois 
centavos). 
 
4.2.1. Ao candidato empossado será concedido Auxílio-Alimentação, que atualmente é de R$ 
658,00 (seiscentos e cinquenta e oito reais), e poderão ser concedidos os seguintes benefícios: 
Auxílio Transporte, Auxílio ressarcimento de Plano de Saúde, Auxílio Pré-Escolar e as vantagens 
previstas no Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educação - PCCTAE (Lei


