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§1° - Durante a realizagdo da prova, caso seja verificado
problema técnico que inviabilize a participagao de membros
da Comissao Examinadora externos a unidade de origem do
concurso, em ndo havendo restabelecimento da conexao no
prazo de trinta minutos, a etapa sera suspensa, com convocagao
posterior de nova data.

§2° - Havendo o restabelecimento da conexdo, a prova sera
retomada a partir da etapa em que houver ocorrido a interrup-
cao temporaria ou, diante da i ibili de retomada, sera
integralmente refeita.

§3° - Serao preservadas as provas finalizadas antes de
interrupcdo por problemas técnicos.

§4° - As ocorréncias de problemas técnicos deverdo ser
registradas no relatério do concurso.

§5° - A arguicdo, a analise e a avaliacdo realizadas de forma
remota pelos membros externos da Comissao Examinadora
ocorrerdo nas mesmas condicdes oferecidas aos membros inter-
nos na forma presencial.

10.3. As provas so terdo inicio depois de publicadas as
decisoes de recursos eventualmente interpostos contra o indefe-
rimento das inscrigdes.

10.3.1. Data, horario e local para a realizacdo das provas
deverdo ser acompanhados pelo candidato por meio de Edital
de Convocacao a ser publicado no Diario Oficial do Estado - DOE
e divulgado no endereco eletronico https://inscricoes.unesp.br.

10.3.2. No dia da realizacdo das provas, o candidato
devera apresentar original de um dos seguintes documentos de
identificacdo: Cédula de Identidade (RG), Carteira de Orgao ou
Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) fisica, Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilita-
cao, expedida nos termos da Lei Federal n° 9.503/97, Passaporte,
Carteiras de Identidade expedidas pelas Forcas Armadas, Policias
Militares e Corpos de Bombeiros Militares. Serdo também acei-
tos digitalmente apenas a Carteira Nacional de Habilitacdo e
Titulo de Eleitor, desde que o candidato apresente o documento
DIRETAMENTE do aplicativo (prints e fotos dos documentos nao
serao aceitos).

10.4. Os critérios e respectivas pontuagdes de avaliagao das
provas, julgamento, classificacdo e desempate serao definidos
pelo Conselho do Departamento de Ensino na Unidade Uni-
versitaria, valendo-se de legislacdo especifica, elaborada pela
unidade e aprovada em Congregacdo, observadas as seguintes
particularidades:

10.4.1. Nas duas primeiras fases do concurso, a avaliagao
de cada candidato constituira ato privativo do integrante da
Comissdo, o qual deverd apresentar as suas notas de forma
reservada a Presidéncia do 6rgdo.

10.4.2. A abertura dos documentos de atribuicdo de notas
sera feita em reunido da Comissao e na presenca de todos os
seus membros titulares, depois de examinados todos os candi-
datos e esgotadas todas as fases.

10.4.3. A andlise referida na terceira fase do concurso
podera ser feita de forma consensual pelos membros da Comis-
sdo, antes da abertura das demais notas atribuidas as provas e
arguicdo das fases precedentes, observados os critérios objetivos
de pontuacdo previstos em legislacao especifica da Unidade e
previamente divulgados no edital do concurso.

10.4.4. Apuradas todas as notas, serdo divulgadas as
médias finais, na ordem de classificacdo.

10.4.4.1. Quando da publicacdo das médias finais, os
candidatos terao acesso, via Sistema de Inscri¢des, no endereco
eletrénico https://inscricoes.unesp.br, as planilhas de composi-
cao das notas de todos os candidatos.

10.4.5. O resultado do concurso serd homologado pela
Congregacao da Unidade Universitaria e publicado no Diério
Oficial do Estado — DOE.

11. CRITERIOS DE AVALIAGAO

11.1. Em cada uma das fases do concurso (Prova Escrita,
Prova Didatica e Analise de Curriculum Lattes documentado),
os examinadores atribuirdo uma pontuacdo em uma escala de
0 (zero) a 10 (dez), até a segunda casa decimal, sem arredon-
damentos.

11.1.1. As fases do concurso terdo os seguintes pesos:

- Prova Escrita: Peso 2

- Prova Didatica: Peso 3

- Andlise de Curriculum Lattes documentado: Peso 1

11.2. Da Prova escrita

11.2.1. A Prova escrita aplicada simultaneamente a todos
os candidatos, versara sobre ponto sorteado de uma lista de
pontos organizados pela Comissdo Examinadora, a partir do
programa do concurso contido no Anexo | do presente edital, e
tera a duracdo de 3 (trés) horas, podendo os 30 (trinta) primeiros
minutos serem destinados & consulta de material e organizagao
de roteiro, e as 02:30 (duas e meia) horas restantes destinadas
aredagdo. O candidato recebera uma folha prépria da Comissao
Examinadora, onde podera fazer anotacdes pertinentes & prova,
e este serd o Unico material que podera utilizar durante o perio-
do destinado a consulta, sendo vedada, também, a utilizacao de
computadores portateis ou quaisquer outros aparelhos eletréni-
cos durante a prova.

11.2.2. Os critérios de avaliagao com a respectiva pontu-
acao serdo:

a) Elementos de Contetdo (maximo 7,0 pontos)

- Fundamentos Tedricos e Conceitual -

- Coeréncia de Argumentagdo — 3,0.

b) Elementos Textuais (maximo 3,0 pontos)

- Correcao Gramatical - 1,0.

- Clareza e Objetividade — 2,0.

11.2.3. 0 candidato que néo estiver presente no momento
do sorteio do tema seré eliminado do concurso.

11.3. Da Prova didatica

11.3.1. Na Prova didatica sera avaliado o desempenho
didético-pedagdgico do candidato, a capacidade de planeja-
mento de aula, a apresentacéo do conteldo e o conhecimento
sobre o tema sorteado e a comunicagdo e sintese do assunto,
conforme os seguintes critérios:

- Apresentacdo do plano de aula e comunicagdo dos obje-
tivos da aula - 0,50;

- Dominio de contetido e coeréncia bibliografica — 4,00;

- Organizacao e uso adequado dos recursos didaticos —

,00;

- Coeréncia e clareza — 2,00;

- Adequagao da aula ao nivel de graduagao — 1,50;

- Controle do tempo para exposigao — 1,00.

11.3.2. A Prova didatica tera duragao minima de 40 (qua-
renta) e maxima de 60 (sessenta) minutos e seré realizada na
forma de 01 (uma) aula tedrica em nivel de graduagao sobre
tema Unico para todos os candidatos, sorteado de uma lista
contida no Anexo | deste Edital, excluido o tema sorteado para
a Prova escrita.

11.3.3. 0 sorteio do tema sera feito na presenca de todos os
membros da Comissao Julgadora e na presenca dos candidatos,
com no minimo 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia do
inicio previsto para a Prova didatica.

3.3.1. 0 candidato que néo estiver presente no momento
do sorteio do tema sera eliminado do concurso.

11.3.3.2. A ordem de apresentacao da Prova didatica sera
definida pela ordem de inscri¢do no concurso.

11.3.4.A Prova didatica, realizada em sessdo publica, sendo
vedado aos candidatos assistir as provas uns dos outros.

11.3.5. Para a realizacdo da prova didatica serdo disponibi-
lizados lousa e giz.

11.4. Da Andlise de Curriculum Lattes documentado

11.4.1. Na Anélise do Curriculum Lattes documentado sera
atribuida uma pontuacdo em uma escala de 0,00 (zero) a 10,00
(dez), sendo avaliados os itens:

a) Formagdo/Titulagao (maximo 3,5 pontos)

i) Doutor em Matemética — 3,5 pontos;

ii) Mestre em Matemética — 2,0 pontos;

11.4.1.1. Sera considerada somente a titulagdo méaxima do
candidato(a).

b) Atividades Cientificas (maximo 2,5 pontos)

i) Artigos publicados ou aceitos em revista indexada de
circulagdo internacional — 0,5 pontos por artigo.

i) Artigos publicados ou aceitos em revista indexada de
circulagdo nacional — 0,25 pontos por artigo.

) Atividades Didaticas (maximo 4,0 pontos)

i) Experiéncia na Graduagao nas(s) disciplina(s) do con-
curso — 0,5 pontos por disciplina ministrada com o maximo de
2,0 pontos;

ii) Experiéncia na Graduacdo e Pos Graduacdo em outras
disciplinas e/ou disciplinas do concurso, ndo contabilizadas no
item anterior — 0,25 por disciplina ministrada com o maximo
de 1,5 pontos;

iii) Estdgio em Docéncia ou Monitoria — 0,1 pontos por
semestre com o maximo de 0,5 pontos.

11.4.1.2. Nos items i. e ii. constantes das atividades didati-
cas acima descritas, as mesmas disciplinas em turmas distintas
deverao ser contabilizadas separadamente.

11.4.2. Somente serdo considerados, para efeito de pontu-
acao, os itens efetivamente comprovados no Curriculum Lattes
documentado.

12. HABILITACAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

12.1. Serao considerados aprovados os candidatos que obti-
verem média igual ou superior a 07 (sete), atribuidas por, pelo
menos, 02 (dois) membros da comissao examinadora.

12.2. A ordem de classificacdo dos candidatos aprovados
sera estabelecida em fungdo da maior média final obtida.

12.3. Em caso de igualdade da pontuacao final, serdo
aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

12.3.1. com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos
da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo
que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

12.3.2. obtiver maior média na Prova Didatica;

12.3.3. obtiver melhor pontuacgo na Prova de Titulos;

12.3.4. mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60
anos.

13.DOS RECURSOS

13.1. Cabera recurso, devidamente fundamentado, & Con-
gregacdo, no caso dos Campus Experimental, nas seguintes
hipéteses:

13.1.1. contra a decisdo de indeferimento da inscricdo, no
prazo de 2 (dois) dias (teis apds a divulgacdo da lista de inscri-
tos, no Diario Oficial do Estado - DOE;

13.1.2. - do resultado final do concurso, no prazo de 5
(cinco) dias teis, a partir da data de sua divulgagao no Didrio
Oficial do Estado - DOE.

13.2. 0 candidato podera interpor recurso, devidamente
fundamentado, no endereco eletrdnico https://inscricoes.unesp.

14. CONTRATAGAO

14.1. A contratagao somente se efetivara apos a homologa-
do, esgotado o prazo para recurso ou julgados definitivamente
05 recursos interpostos.

14.2. Os candidatos aprovados dentro do nimero de vagas
previstas no edital tém direito liquido e certo & contratacdo, no
prazo de validade do concurso e na forma especificada no edital.

14.3. 0 contrato de trabalho serd estabelecido em prazo
maximo equivalente ao ano letivo fixado no calendario escolar,
correspondendo ao periodo de até 10 (dez) meses, quando nao
podera ser prorrogado, sendo que o estabelecido pelo periodo
de até 5 (cinco) meses, podera ser prorrogado uma Gnica vez, a
critério da Administracdo.

14.4. comprovante de estar em dia com as obrigacdes
militares, quando do sexo masculino;

14.5. comprovante de estar quite com a Justica Eleitoral;

14.6. 0 candidato estrangeiro fica dispensado das exigén-
cias contidas nos subitens 14.4 e 14.5.

14.7. Em caso de diploma de graduagao obtido no exterior,
o candidato deverd apresentar o comprovante de revalidagdo ou
o respectivo protocolo de solicitacdo até a data da contratacdo.

14.8. Em caso de titulos obtidos fora da Unesp que exijam
equivaléncia o candidato devera apresentar a sua compro-
vacao ou o respectivo protocolo de solicitacao até a data da
contratagao.

14.8.1. Sendo apresentado protocolo com data superior a
30 dias, o candidato devera anexar documemo comprobatorlc
referente ao and do processo de equi

14.8.2. Apos 3 (trés) meses da contratacao, a fim de dar
(nn(inuidade a seu vinculo docente, caso ainda nao tenha sido

a equivaléncia, devera ser api 3 3
o andamemo do processo com a respectiva comprovagao.

14.9. Nao registrar antecedentes criminais.

14.10. O candidato devera observar, o prazo de intersticio
minimo entre o término da vigéncia de um contrato em qualquer
Unidade da Unesp e o inicio de outro, previsto na Lei Comple-
mentar n® 1093/2009 e suas alteragdes.

15. DISPOSICOES GERAIS

15.1. 0 resultado final do concurso publico sera publicado
no Diério Oficial do Estado-DOE.

15.2. A Congregacao tera o prazo de 05 (cinco) dias uteis
para responder o recurso impetrado, a contar do prazo final
para recurso.

15.3. O resultado final do concurso publico sera homologa-
do pela Congregacao da Unidade Universitaria.

15.4. Sera eliminado do concurso publico o candidato que
nao comparecer na sala ou local de sorteio/prova no horario
estabelecido ou ndo portar documento original oficial com foto.

15.5. A validade deste concurso serd a partir da data de
publicacao no Diario Oficial do Estado-DOE da homologacdo até
o final do ano letivo.

15.6. Nao havera devolucdo de importancia paga, ainda que
maior ou em duplicidade, nem isencao total de pagamento do
valor da taxa de inscricao, seja qual for o motivo alegado, exceto
nos casos em que o concurso publico ndo se realizar.

15.7. £ de responsabilidade do candidato acompanhar
todas as publicacdes no o Oficial do Estado-DOE e no
endereco eletronico https://inscricoes.unesp.br, referente ao
presente concurso.

15.8. Os questionamentos relativos a casos omissos ou
duvidosos serdo julgados pela comissao examinadora.

15.9. A inscricao implicara no conhecimento deste Edital e
no compromisso de aceitacdo das condigdes do concurso, aqui
estabelecidas.

15.10. Implicaré na rescisao por justa causa do candidato:

15.10.1. 0 ndo atendimento dos itens 3.1.1.,3.1.2. e 14.8.2;

15.10.2. a ndo apresentacdo da cédula de identidade com
visto permanente, no caso de candidato estrangeiro.

15.11. O candidato sera responsavel por qualquer erro,
omissao e pelas informagdes prestadas no ato da inscricao.

15.12. 0 candidato que prestar declaracdo falsa, inexata
ou, ainda, que nao satisfaca a todas as condicdes estabelecidas
neste Edital, terd sua inscricdo cancelada, e em consequéncia,
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado
e que o seja constatado posteriormente.

15.13. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais
atualizagGes ou retificaces, enquanto ndo consumada a pro-
vidéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que
sera mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado no Dirio
Oficial do Estado-DOE.

15.14. Qualquer membro da Congregacdo da Unidade
Universitaria ou da Comissao tem legitimidade para denunciar
a direcao da Unidade, ao Tribunal de Contas ou ao Ministério
Publico, de forma fundamentada, as irregularidades que constar
na execucdo do concurso, em qualquer das suas fases.

ANEXO |

PROGRAMA

1. Matrizes, determinantes e sistemas lineares.

2. Espacos vetoriais: definicao, exemplos, subespacos, opera-
¢Ges entre subespagos, soma direta, espacos finitamente gerados.

3. Base e dimensao: dependéncia linear, base e dimensao de
um espaco finitamente gerado, coordenadas, mudanca de base e
teorema da invariancia.

4. TransformagGes lineares: definicao e exemplos, nicleo e
imagem, operacdes entre transformacdes lineares, isomorfismos,
representacao matricial, matrizes semelhantes.

5. Diagonalizacao de operadores lineares e matrizes: auto-
-valores e auto-vetores, polindmio caracteristico, critério de
diagonalizaco.

6. Espagos com produto interno: norma e distancia, orto-
gonalidade, projecdo ortogonal, isometrias, operadores auto-
-adjuntos e teorema espectral.

7. Aplicagoes da diagonalizagao: poténcias de uma matriz;
classificagao de conicas.
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2.2. 0 candidato devera preencher o formulario eletronico
e realizar o pagamento da taxa de inscrigdo no valor de R$
192,00 (cento e noventa e dois reais) por meio de depésito
bancario identificado ou transferéncia no Banco do Brasil -
Agéncia 0379-4 - Conta Corrente 100.353-4 (Faculdade de
Ciéncias, Tecnologia e Educagéo do Campus de Ourinhos — CNPJ:
48.031.918/0037-35)

2.3. A inscricdo s6 sera validada mediante pagamento do
valor total da respectiva inscricdo no prazo final do periodo
indicado no item 2.1.

2.4. 0 candidato que tiver interesse na reducdo da taxa de
inscricdo devera se inscrever nos 05 (cinco) primeiros dias do
periodo de inscricdo, satisfeitas as exigéncias do item 5.

2.5. Nao havera reserva de percentual de que trata a Lei
Complementar 638/1992 em razéo do niimero de vagas.

3. CONDIGOES PARA INSCRICAO

3.1. Poderao inscrever-se graduados em curso superior em
Geografia e areas afins, que tenham, no minimo, titulo de Mestre
na area da disciplina que pretendem lecionar.

3.1.1. Os diplomas de graduacdo com validade nacional
ou os obtidos no exterior serao aceitos para fins de inscricao;

3.1.1.1. Os diplomas de graduacdo obtidos no exterior
deverdo estar revalidados por Universidades Publicas, aten-
dendo os termos do artigo 48 da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional — LDB n° 9.394/1996;

3.1.2. Os titulos de Mestre, de Doutor e de Livre-docente
serdo aceitos para inscricao obedecendo aos seguintes dispo-
sitivos:

3.1.2.1. os diplomas de Mestrado e de Doutorado serao
aceitos, quando obtidos em cursos de pds-graduagao recomen-
dados pela CAPES e autorizados pelo Conselho Nacional de
Educacao (CNE);

3.1.2.2. os diplomas de Mestrado e de Doutorado obtidos
no exlenor serdo aceitos, desde que estejam reconhecidos e

Edicdo. Sao Paulo: Makron Books do Brasil Editora,1994.

9. POOLE, D. Algebra Linear. Sdo Paulo: Cengage Learning,
2003.

(Proc. 554/2024-CSJRP)

CAMPUS DE SAO PAULO

Instituto de Artes

EDITAL N° 82/2024 - STGP — Banca Examinadora

0 Diretor da Divisdo Técnica Administrativa, da Instituto
de Artes DIVULGA a composicao da Banca Examinadora do
concurso pblico de Titulos e Provas para provimento de 01(um)
cargo de Professor Assistente, com titulacdo minima de Doutor,
em Regime de Turno Completo, sob o regime juridico efetivo,
referente ao Edital n° 16/2024 - STGP, &rea de conhecimento
Musica, junto ao departamento de Musica do Instituto de Artes
do Campus Sao Paulo. conforme segue:

MEMBROS TITULARES:

Profa. Dra. Sarah Brooke Hornsby — IA/UNESP (Presitente)

Profa. Dra. Ménica Isabel Lucas — ECA/USP

Profa. Dra. Adriana Lopes da Cunha Moreira — ECA/USP

MEMBROS SUPLENTES:

Prof. Dr. Mauricio Funcia de Bonis — I1A/Unesp

Prof. Dr. Paulo Mugayar Kuhl — 1A/Unicamp

(PROCESSO n° 74/2024 - IA/CSP)

EDITAL N° 83/2024 - STGP - CONVOCACAO PARA A
SEGUNDA FASE

0 Diretor da Divisdo Técnica Administrativa do Instituto de
Artes, CONVOCA o(s) candidato(s) aprovado(s) para a SEGUNDA
FASE do Concurso Piblico de Titulos e Provas para o provimento
de 1 (um) cargo de Professor Assistente, em RDIDP, junto ao
Departamento de Misica, na area de conhecimento de Artes
Cénicas, objeto do Edital n® 129/2023 - STGP, (a) para prova
didatica, prova de andlise e arguicdo do projeto de pesquisa,
do plano de atividades para a graduagao e para pés-graduacdo
e do plano de agGes e extensdo universitaria e prova de titulos,
a serem realizadas no periodo de 20 a 24 de maio de 2024,
nas dependéncias deste Instituto, sito & Rua Dr Bento Teobaldo
Ferraz, 271 - Barra Funda - Sdo Paulo/SP - CEP 01140-070. (b)
para a apresentacdo do Curriculo Lattes circunstanciado com
os respectivos documentos comprobatérios (item 10.8, do Edi-
tal), via Sistema de Inscri¢des, na area do candidato, até o dia
10/05/2024, 17:00 horas. Os candidatos deverao atentar para as
seguintes instrugdes:

1 - Comparecer ao local das provas no horario estipulado,
munidos de documento de identidade;

2 - Nao haverd segunda chamada para a prova, seja qual
for o motivo alegado, importando auséncia do(s) candidato(s) na
sua eliminacao do Concurso Piblico.

3 - Ponto sorteado para a prova didatica:
tradicao classica no drama renascentista”.

0 calendério completo serd disponibilizado na area do
candidato em https://inscricoes.unesp.br/.

Ne inscricdo - Nome do Candidato — CPF — Dia - Horario

29639 — Manuel Fabricio Alves de Andrade — 038.794.649-
79 - 20/05/24 - 09:00h

29714 — Mei Hua Soares — 291.315.358-52 — 20/05/24 —
13:30h

29851 — Mariana Oliveira Arantes — 323.446.878-82 —
21/05/24 - 09:00h

29852 — Jéssica Cristina dos Santos Jardim — 088.470.684-
28 -21/05/24 - 13:30h

29975 — Paulo Vinicius Bio Toledo — 344.584.938-25 —
22/05124 09:00h

085 — Suzana Campos de Albuquerque Mello —
120. 677 998-51 — 22/05/24 - 13:30h

30228 - Ricardo Cardoso — 184.067.158-04 — 23/05/24
- 09:00h

30258 - Lidia Olinto do Valle Silva — 09.364.437-17 —
23/05/24 - 13:30h

(Processo n° 617/2023 - CSP/IA)

CAMPUS DE OURINHOS

EDITAL N° 42/2024 — FCTE — ABERTURA DE INSCRICOES

Acham-se abertas, nos termos do Despacho n® 507/2023-
RUNESP de 21/11/2023, publicado em 28/11/2023 e com base
na Resolucdo UNESP n° 58/2018 e alteracdes posteriores e
Portaria UNESP n° 79/2023, as inscricGes do concurso publico de
Provas e Titulos para contratacdo de 01 (um) PROFESSOR SUBS-
TITUTO, por prazo determinado, em carater emergencial, para
atender excepcional interesse piblico, no periodo relativo ao
2° semestre letivo de 2024, em 24 horas semanais de trabalho,
sob o regime juridico da CLT e legislacdo complementar, na area
de Geografia, sub-area de conhecimento Geografia Humana e
no conjunto de disciplinas: "Andlise de Impactos Ambientais”
e "Politica, Legislacao e Etica Profissional”, junto ao Departa-
mento de Geografia e Planejamento da Faculdade de Ciéncias,
Tecnologia e Educacao do Campus de Ourinhos.

0 contratado deveré exercer as atividades de docéncia em
cursos de graduagao nos periodos diurno e/ou noturno, depen-
dendo das necessidades do Departamento.

1. REMUNERACAO

1.1. 0 salario de Professor Substituto é de R$ 4.643,56, cor-
respondente a referéncia MS-2, em 24 horas semanais, acrescido
de beneficios regulamentados internamente.

1.2. Caso o candidato tenha titulo superior ao exigido, o
salario sera correspondente a titulagao.

1.3. Por tratar-se de contratacdao em carater emergencial
e temporaria, ainda que o candidato venha a obter titulacao
académica super\or apos a assinatura do contrato, esta nao sera
considerada para fins de aumento salarial.

2. INSCRICOES

2.1. As inscrigdes serao recebidas via internet, no enderego
eletronico https://inscricoes.unesp.br, no periodo das 00:00 do
dia 13/05/2024 as 17:00hs do dia 29/05/2024, observado o
horario de Brasilia.

"1 - Influéncia da

por universidades que possuam cursos de pos-gra-
duacao rec pela CAPES e pelo Conselho
Nacional de Educacao (CNE).

3.1.2.3. os titulos de pés-graduacao stricto sensu (mestrado
e doutorado) obtidos por instituicdes de ensino superior estran-
geiras de curso na modalidade de Educacao a distancia (EAD)
nao sao passiveis de equivaléncia.

3.1.2.4. o titulo de Livre-docente obtido fora da Unesp sera
aceito, devendo ser reconhecida sua equivaléncia aos titulos
conferidos pela Unesp.

3.1.2.5. O atendimento aos itens 3.1.1 e 3.1.2 é condicao
para a continuidade do vinculo docente com a Unesp.

3.3. 0 candidato estrangeiro podera inscrever-se no con-
curso publico com passaporte, entretanto, por ocasido da
contratacao devera comprovar, ser portador de visto permanente
ou a cédula de identidade com visto temporario com prazo de
validade compativel. Caso ainda ndo possua, devera apresentar
no prazo de 30 (trinta) dias, copia simples do protocolo do
pedido de visto temporario.

4. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO

4.1, Para a confirmacdo da inscrigao, o candidato devera
preencher o formulario de inscrigao, indicando nome completo,
numero da cédula de identidade, data de nascimento, filiagdo,
naturalidade, estado civil, residéncia, profissdo e enderego
eletrénico, anexando, em formato “Portable document format”
(PDF), frente e verso, os documentos abaixo:

4.1.1. Pelo menos um dos seguintes documentos de iden-
tificacao com foto: cédula de identidade; carteira nacional de
habilitagdo; cédula de identidade de estrangeiro com visto
permanente ou temporario e na falta desta, o passaporte, no
caso de candidato estrangeiro;

4.1.2. comprovante de graduagdo em curso superior, bem
como de ser portador do titulo de Mestre ou portadores de
certificado de especializacdo em nivel de pés-graduacdo na area
da disciplina que pretendem lecionar ou copia da ata de defesa
da tese, condicionada a apresentacdo do titulo homologado, na
ocasido da contratacdo (quando for o caso).

4.1.3. nos casos de transferéncia ou depésito bancario, o
candidato devera anexar o comprovante da operacdo bancaria
na area do candidato do sistema de inscricoes no endereco
eletrdnico https://inscricoes.unesp.br/

4.1.4. Curriculum Lattes documentado das atividades rea-
lizadas, (inclusive com o historico escolar - graduagao e pés-
-graduacao do candidato) no qual sejam indicados os trabalhos
publicados e todas as demais informagGes que permitam cabal
avaliagao do mérito do candidato.

4.1.5. Os candidatos estrangeiros podem se cadastrar no
site da Plataforma Lattes, do Conselho Nacional de Desenvolvi-
mento Cientifico e Tecnoldgico.

4.2. No ato da contratacao, a apresentacao das vias ori-
ginais da documentacdo mencionada neste edital podera ser
solicitada.

5. REDUCAO DA TAXA DE INSCRICAO — LEI 12.782/2007

5.1. A reducéo do valor da taxa de inscri correspondente
a 50% (cinquenta por cento), sera concedida aos candidatos
interessados que atendam, CUMULATIVAMENTE, os seguintes
requisitos:

5.1.1. sejam estudantes, assim considerados os que se
encontrem regularmente matriculados em curso superior, em
nivel de graduacdo ou pds-graduagdo.

5.1.2. percebam remuneragdo, mensal, inferior a 02 (dois)
saldrios minimos, ou estejam desempregados.

5.2. A concessdo da redugao ficara condicionada a apresen-
tacao, pelo candidato, no ato da inscricao:

5.2.1. quanto & comprovacéo da condicdo de estudante, de
um dos seguintes documentos:

5.2.1.1. certidao ou declaracdo, expedida por instituicdo de
ensino publica ou privada;

5.2.1.2. carteira de identidade estudantil ou documento
similar, expedido por instituicao de ensino publica ou privada,
ou por entidade de representacéo discente;

5.2.2. quanto as circunstancias previstas no item 5.1.2,
deste Edital, do comprovante de renda ou de declaracdo, por
escrito, da condicao de desempregado.

5.3. 0 candidato que tiver interesse na reducdo da taxa
de inscricdo, devera acessar nos 05 (cinco) primeiros dias do
periodo de inscri¢ao, de 00:00h do dia 13/05/2024 as 23:5%h
do dia 17/05/2024, observado o horario de Brasilia, no endereco
eletrénico https:/inscricoes.unesp.br (no campo “Outros”, do
formulario de inscrigao), ler e aceitar o requerimento

5.3.1. O candidato devera atestar a veracidade das infor-
macdes documentais no requerimento de reducdo de taxa, sem
prejuizo de eventual apresentacdo dos originais caso a Unesp
entenda necessario. Em caso de declaragdo falsa, havera san-
¢oes administrativas, civis e penais.

5.4. Somente serao aceitos os documentos dos quais cons-
tem todos os dados necessarios a sua perfeita analise.

5.5. 0 deferimento ou indeferimento das solicitacdes de
reducdo de taxa de inscricdo sera disponibilizado no local das
inscri¢des no dia 22/05/2024, a partir das 10:00 horas e, no caso
de indeferimento, o prazo para interposicdo de recurso sera de
03 (trés) dias contando a data de divulgacao.

6. DA CANDIDATA LACTANTE

6.1 No momento da inscrido, devera ser informada, pela
candidata lactante de filho de até 6 (seis) meses de idade, a
necessidade de amamentacdo durante a realizacdo da prova
escrita.

6.1.1. A data de nascimento da crianca devera ser informa-
da no momento de realizacao da inscriao.

6.2. Antes do horario de inicio da prova escrita, informar o
horario previsto de saida da prova para amamentacao.

6.3. Cabera a candidata lactante designar um acompanhan-
te, maior de idade, para ser responsavel pela crianga, o qual
sera conduzido, antes do horario de inicio da prova escrita, para
aguardar em uma sala reservada para tal fim.
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6.4. 0 acompanhante estara submetido a todas as normas
constantes deste Edital, inclusive & apresentagao de documento
oficial de identificacdo e a proibicao de utilizagao de equipa-
mentos eletronicos.

6.5. E proibida a permanéncia da candidata com a crianca
no local de realizacdo da prova escrita.

6.6. A Faculdade de Ciéncias, Tecnologia e Educacdo de
Ourinhos néo disponibilizara acompanhante para a guarda da
crianga.

6.7. No momento da amamentacao:

6.7.1. a candidata sera conduzida para um lugar reservado
para tal finalidade, devendo ser acompanhada por um fiscal;

6.7.2. 0 material de prova devera permanecer no local de
realizagdo da avaliaao;

6.7.3. é vedada a presenca do acompanhante da crianca.

6.8 £ vedada a comunicagdo entre a candidata e o acom-
panhante no decorrer do periodo de aplicacao da prova escrita.

6.9 0 periodo de amamentag@o sera contabilizado para fins
de compensacdo do tempo de duracdo da prova da candidata.

6.10 Excetuada a situacdo prevista nesta secdo “Da Can-
didata Lactante”, ndo sera permitida a permanéncia de crianga
ou de adulto de qualquer idade nas dependéncias do local de
realizagdo da prova, sob pena de eliminagdo da candidata do
certame.

7. CONDIGAO ESPECIAL/PESSOA COM DEFICIENCIA

7.1. O candidato que se identifica como pessoa com
deficiéncia dever, no ato de inscricdo, fazer essa declaracéo
e apresentar laudo médico legivel atestando a espécie, o grau
ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID,
bem como a causa da deficiéncia. O laudo deve ser anexado
ao pedido de condigdo especial do candidato, no formato PDF
(Portable Document Format), com limite de 200MB por arquivo.

7.2. No ato da inscricdo, o candidato devera especificar no
formulario eletrénico disponivel no endereco: https://inscricoes.
unesp.br, campo informacdes complementares, os recursos
necessarios para assegurar a adaptagao da sua prova, bem como
dilagdo do tempo da prova escrita.

7.3. 0 candidato que, dentro do periodo de inscricdes,
deixar de atender ao estabelecido no item 7.2. néo sera con-
siderado pessoa com deficiéncia e ndo podera interpor recurso
em favor de sua situagao, bem como nao tera sua prova especial
preparada ou as condicdes especiais providenciadas, seja qual
for o motivo alegado.

7.4. 0 atendimento as condicdes especiais pleiteadas ficara
sujeito a analise da razoabilidade e viabilidade do solicitado.

8. DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRIGOES

8.1. Findo o prazo previsto no item 2.1, a Comissao Exami-
nadora, em 2 (dois) dias Uteis depois de publicado no Diario Ofi-
cial do Estado-DOE e divulgado no endereco eletrdnico https:/
inscricoes.unesp.br/ o ato formal de sua constituicdo, decidira
acerca das inscricbes efetuadas, divulgando o ato decisorio no
enderego eletrdnico indicado no edital, com esclarecimentos
acerca dos recursos regimentais cabiveis para a hipotese de
indeferimento.

8.1.1. As inscri¢des que nao se enquadrarem nas exigéncias
estabelecidas no edital de abertura de inscricao serao indeferi-
das e publicadas no DOE, juntamente com as deferidas.

8.1.2. O candidato podera requerer através do endereco
eletronico https://inscricoes.unesp.br, no prazo de 2 (dois) dias
Uteis, ap6s a data da publicagao a que se refere o item 8.1,
reconsideracdo quanto ao indeferimento de sua inscrico, que
sera apreciada pela Congregacao da Unidade Universitaria,
no prazo maximo de 05 (cinco) dias Gteis, contados a partir do
prazo final de recurso.

Apos transcorridos os prazos recursais, sera divulgada
a I\s&a definitiva dos inscritos.

9. COMISSAO EXAMINADORA

9.1. As provas serdo avaliadas por Comisséo Examinadora
especialmente criada para o certame.

9.2. A Comissao Examinadora serd indicada pelo Conselho
do Departamento de Ensino e constituida por ato formal da
Congregacao da Unidade Universitaria depois de encerradas
as inscriges.

9.3. A Comissdo sera integrada por 6 (seis) docentes (3
membros titulares e 3 suplentes) da area ou disciplina objeto
do concurso e com titulago igual ou superior aquela exigida
dos candidatos.

9.4. A composicao da Comissdo Examinadora seré divulga-
da no endereco eletronico da universidade, paralelamente ao
hiperlink de acesso ao edital do concurso, com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias da realizacdo da primeira prova.

9.5. Os membros da Banca Examinadora ndo deverao ter
conflitos de interesse, de acordo com a Portaria Unesp 63/2023.

9.6. No prazo de até 2 (dois) dias uteis apos a divulga-
cao da lista definitiva dos inscritos (ndo computado o dia da
publicacdo) podera ser apresentada, ao Diretor da Unidade,
impugnacdo ao nome de um ou mais membros, titulares ou
suplentes, exclusivamente para apontar, de forma fundamenta-
da, a existéncia de causa de impedimento.

9.7. Tera legitimidade para apresentar a impugnagao:

9.7.1. qualquer candidato com inscricao deferida;

9.7.2. membro da Congregacdo da Unidade Universitaria;

9.7.3. membro da propria Comissao.

9.8. A impugnacao sera julgada pelo Diretor da Unidade, no
prazo de até 2 (dois) dias, em decisao fundamentada.

9.9. Se acolhida a impugnacdo, competird ao Diretor
da Unidade, de imediato, substituir o membro da Comissdo
Examinadora, respeitadas as mesmas exigéncias da formagao
original e renovada a possibilidade de impugnacdo a partir da
publicaco do ato.

9.10. Ainda que ndo haja impugnacao formal, o Diretor da
Unidade podera determinar ex officio, de forma fundamentada,
a substituicao de membro da Comissao caso tenha conhecimen-
to de causa de impedimento ndo declarada (verdade sabida).
Com a nova publicacdo, observar-se-a o disposto nos itens
anteriores desta clausula.

9.11. Sera considerada definitiva a Comissdo Examinadora:

9.11.1. quando ndo tenha sido apresentada qualquer
impugnagao, com ou sem substituico ex officio;

9.11.2. se a impugnacao apresentada nao for acolhida;

9.11.3. se acolhida a impugnacao, for definitivamente
superada a falha.

9.12. A impugnacdo da Comissdo Examinadora devera
ser realizada através do sistema de inscricdes, no endereco
eletrdnico https://inscricoes.unesp.br dentro do prazo previsto
no item 9.6.

10. PROVAS, REALIZAGAO, AVALIACAO E JULGAMENTO

10.1. O concurso de provas e titulos constara de trés fases:

10.1.1. prova escrita, que podera ter carater eliminatorio e/
ou classificatorio, conforme venha a ser estabelecido no edital.

10.1.1.1. Exclusivamente durante o periodo de consulta,
o candidato podera utilizar de anotacdes, roteiros, livros, ou
outro material de apoio, sendo vedado o uso de dispositivos
eletronicos.

10.1.1.2. E vedada a identificagio dos candidatos nas
provas escritas, devendo ser assegurado o sigilo mediante utili-
zacdo, nas folhas de prova, de niimero de identificacéo que sera
revelado aos integrantes da banca examinadora somente apds
a divulgacao das respectivas notas.

10.1.2. prova didatica, de caréter classificatorio;

10.1.3. andlise de Curriculum Lattes documentado, de
carater classificatorio.

10.2. 0 concurso podera ser realizado, a critério da Unidade,
de dois modos: presencial ou hibrido, que sera divulgado quando
da convocagao para as provas.

10.2.1. 0 modo presencial sera aplicado de acordo com
as normas vigentes na Unesp e os candidatos e membros da
Comissao Examinadora deverdo estar presencialmente no local
em que o concurso sera realizado.

10.2.2. No modo hibrido serdo adotados os seguintes
critérios:

10.2.2.1. os candidatos, o presidente e os demais membros
da Comissao Examinadora que pertencam a unidade de origem
do concurso deverdo, necessariamente, estar presencialmente
nas dependéncias fisicas onde o concurso sera realizado;

10.2.2.2. os membros da Comissao Examinadora que sejam
externos a Unesp, ou & unidade de origem do concurso, partici-
pardo de forma remota, por meio de sistemas de videoconfe-
réncia, ou outros meios eletrnicos de participacao a distancia.

§1° - Durante a realizagdo da prova, caso seja verificado
problema técnico que inviabilize a participacdo de membros
da Comissao Examinadora externos & unidade de origem do
concurso, em nao havendo restabelecimento da conexdo no
prazo de trinta minutos, a etapa sera suspensa, com convocagao
posterior de nova data.

§2° - Havendo o restabelecimento da conexdo, a prova sera
retomada a partir da etapa em que houver ocorrido a interrup-
¢ao temporaria ou, diante da impossibilidade de retomada, sera
integralmente refeita.

§3° - Serdo preservadas as provas finalizadas antes de
interrupcdo por problemas técnicos.

§4° - As ocorréncias de problemas técnicos deverdo ser
registradas no relatério do concurso.

§5° - A andlise e a avaliagdo realizadas de forma remota
pelos membros externos da Comissao Examinadora ocorrerédo
nas mesmas condicdes oferecidas aos membros internos na
forma presencial.

10.3. As provas s6 terdo inicio depois de publicadas as
decisGes de recursos eventualmente interpostos contra o indefe-
rimento das inscri¢des.

10.3.1. Data, horario e local para a realizacdo das provas
deverao ser acompanhados pelo candidato por meio de Edital
de Convocagao a ser publicado no Diario Oficial do Estado - DOE
e divulgado no endereco eletronico https://inscricoes.unesp.br.

10.3.2. No dia da realizacdo das provas, o candidato
devera apresentar original de um dos seguintes documentos de
identificacao: Cédula de Identidade (RG), Carteira de Orgao ou
Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) fisica, Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilita-
ao, expedida nos termos da Lei Federal n°® 9.503/97, Passaporte,
Carteiras de Identidade expedidas pelas Forcas Armadas, Policias
Militares e Corpos de Bombeiros Militares. Serdo também acei-
tos digitalmente apenas a Carteira Nacional de Habilitacao e
Titulo de Eleitor, desde que o candidato apresente o documento
DIRETAMENTE do aplicativo (prints e fotos dos documentos ndo
Serao aceitos).

10.4. Os critérios e respectivas pontuagdes de avaliaao das
provas, julgamento, classificacdo e desempate serao definidos
pelo Conselho do Departamento de Ensino na Unidade Uni-
versitaria, valendo-se de legislagao especifica, elaborada pela
unidade e aprovada em Congregacao, observadas as seguintes
particularidades:

10.4.1. Nas duas primeiras fases do concurso, a avaliagdo
de cada candidato constituir ato privativo do integrante da
Comissdo, o qual devera apresentar as suas notas de forma
reservada a Presidéncia do 6rgao.

10.4.2. A abertura dos documentos de atribuicdo de notas
sera feita em reunido da Comissdo e na presenca de todos os
seus membros titulares, depois de examinados todos os candi-
datos e esgotadas todas as fases.

10.4.3. A andlise referida na terceira fase do concurso pode-
ra ser feita de forma consensual pelos membros da Comisséo,
antes da abertura das demais notas atribuidas as provas das
fases precedentes, observados os critérios objetivos de pontua-
cao previstos em legislacao especifica da Unidade e previamente
divulgados no edital do concurso.

10.4.4. Apuradas todas as notas, serdo divulgadas as
médias finais, na ordem de classificacao.

10.4.4.1. Quando da publicacio das médias finais, os
candidatos terdo acesso, via Sistema de Inscri¢des, no endereco
eletrdnico https://inscricoes.unesp.br, as planilhas de composi-
¢do das notas de todos os candidatos.

10.4.5. O resultado do concurso serd homologado pela
Congregacao da Unidade Universitaria e publicado no Diario
Oficial do Estado - DOE.

11. CRITERIOS DE AVALIACAO

11.1. 0 concurso de provas e titulos constara de trés fases:

| - Prova escrita, de carater classificatorio;

Il - Prova didatica, de carater classificatorio;

Il - Andlise de Curriculum Lattes documentado, de caréter
classificatorio.

11.2. Na avaliacdo do candidato sera adotado o critério de
notas de 0 (zero) a 10 (dez) em todas as provas. As provas terdo
0s seguintes pesos:

— Analise Curricular — peso 1;

— Prova Escrita — peso 1;

— Prova Didatica — peso 2.

11.3. A Prova Escrita, de caréter classificatorio, constara
de prova tedrica sobre tema sorteado pelos candidatos no
momento da realizacdo da mesma, com duracdo maxima de 4
horas, sendo 1 hora para consultar materiais analdgicos e até 3
horas para a redacdo.

11.3.1. Na prova Escrita os critérios de avaliagdo com a
respectiva pontuagao serdo:

a) Apresentacao — até 1,0 ponto;

b) Elementos de Contetido — até 7,0 pontos;

) Elementos de Linguagem — até 2,0 pontos.

Obs.: o ponto sorteado na prova escrita nao retornara ao
sorteio da prova didatica.

11.4. A prova didética de carater classificatorio, que cons-
tara de aula tedrica em nivel de graduacdo, com duracdo de no
minimo 40 minutos e no maximo 60 minutos, sobre tema a ser
sorteado com 24 horas de antecedéncia. O ndo cumprimento
do tempo estabelecido neste item provocara a reducao de 1
(um) ponto na nota final da prova didatica. Durante a aula, o
candidato podera compartilhar material digital. As coordenadas/
especificagGes técnicas para a realizacao da prova didatica serdo
divulgadas por meio do edital de convocago.

11.4.1. Obedecerd aos seguintes critérios, que deverdo
constar do edital de inscricdo, bem como as respectivas
pontuagdes e sera avaliada por todos os membros da banca
examinadora, totalizando trés notas, variando de 0 a 10, com
aproximagdo até a primeira casa decimal, sendo essas notas
utilizadas no calculo da média final de cada candidato:

a) Plano de aula: 1,0;

b) Adequagéo ao tema e abordagem do assunto, nivel de
graduacdo: 1,0;

<) Dominio tedrico e conceitual do assunto: 2,0;

d) Exatidao e atualidade das informagdes: 1,0;

€) Desenvolvimento sequencial do tema em ordem ldgica:
1,0;

f) Clareza e objetividade: uso de frases curtas, em ordem
direta e sem digressces: 1,0;

g) Adequacao da linguagem e corregao gramallcal 1,0;

h) Capacidade de sintese e abrangéncia:

i) Utilizacdo adequada dos recursos did:
1,0.

11.5. Na Prova de Titulos (julgamento do curriculum vitae, em
que serao analisadas as atividades de formagao, didaticas e cien
ficas), os critérios de avaliagao com a respectiva pontuagdo serao:

| — Formacdo académica — Até 3,00 pontos: Descricdo/
pontos: Especializacdo (360 horas)/0,30; Mestrado/2,00; Dou-
torado Concluido/3,00; Doutorado em andamento/0,50; Quali-
ficagdo/0,70.

cos disponiveis:

1l — Experiéncia Didatica — Até 3,00 pontos: Descri¢ao/pon-
tos: Ensino Fundamental e Médio/0,25 (por semestre); Cursinho
Pré-vestibular/0,25 (por semestre); Ensino Superior/0,35 (por

; outras atividades c iveis/0,10 (por semestre);
Estagio docéncia/0,10 (por semestre).

Il - Atividades Cientificas — Até 3,00 pontos — Descricao/
pontos: Livros na area do concurso/ autoria 1,00 por livro e coau-
toria 0,50 por livro; capitulo de livro na area do concurso/0,20
por capitulo; Artigos em peridicos indexados qualis A (vigente)
na area do concurso /0,50 por trabalho; Artigos em periodicos
indexados qualis B (vigente) na area do concurso/0,30 por
trabalho; Artigos em periddicos indexados qualis C (vigente) na
area do concurso /0,10 por trabalho; Anais em congressos — na
area do concurso/0,10; Resenhas e participacdo em comissoes
editoriais — por atividade na érea do concurso/0,10; Elabora-
cdo/confeccao de material didatico — por material na area do
concurso/0,10.

IV — Outras atividades relevantes relacionadas a atividade
académica — Até 1,00 ponto — Descrigdo/pontos: Palestras e
mesas redondas — por atividade na éarea do concurso/0,30 por
atividade; ComunicagGes orais e apresentagdes de painéis — por
evento (até 0,5 ponto) na area do concurso/0,20; Participagao
na organizagdo e coordenagdo de cursos, simpsios e semina-
rios — por atividade na area do concurso/0,20; Participagao em
projetos de pesquisa/extensao — por projeto na area do concur-
50/0,20; — Bolsas de Iniciagao Cientifica, Mestrado e Doutorado
— por ano na area do concurso/0,20; Aprovagdo em concurso
publico — por concurso/0,50; Participacdo em bancas exami-
nadoras — por banca: Graduacao/ Especializacao/ Qualificacdo
de Mestrado /0,10; Mestrado/Qualificagdo de doutorado/0,20;
Doutorado/0,30.

12. HABILITAGAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

12.1. Serao considerados aprovados os candidatos que obti-
verem média igual ou superior a 07 (sete), atribuidas por, pelo
menos, 02 (dois) membros da comissao examinadora.

12.2. A ordem de classificacdo dos candidatos aprovados
sera estabelecida em funcao da maior média final obtida.

12.3. Em caso de igualdade da pontuacdo final, serdo
aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

- Com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei
Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que
sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

- Com maior pontuago na prova didatica;

- Com maior pontuagdo na prova de titulos;

~ Melhor nota na prova escrita;

— Candidato mais idoso dentre aqueles com menos de
60 anos.

13. DOS RECURSOS

13.1. Caberd recurso, devidamente fundamentado, & Con-
gregacao nas seguintes hipoteses:

13.1.1. contra a decisdo de indeferimento da inscricao, no
prazo de 2 (dois) dias tteis apos a divulgacdo da lista de inscri-
tos, no Didrio Oficial do Estado;

13.1.2. do resultado final do concurso, no prazo de 5 (cinco)
dias Uteis, a partir da data de sua divulgacao no Diario Oficial
do Estado-DOE.

13.2. 0 candidato podera interpor recurso, devidamente
fundamentado, no endereco eletrénico https:/inscricoes.unesp.

14. CONTRATACAO

14.1. A contratacdo somente se efetivara ap6s a homologa-
¢do, esgotado o prazo para recurso ou julgados definitivamente
0s recursos interpostos.

14.2. Os candidatos aprovados dentro do nimero de vagas
previstas no edital tém direito liquido e certo a contratacdo, no
prazo de validade do concurso e na forma especificada no edital.

14.3. O contrato de trabalho sera estabelecido em prazo
méximo equivalente ao ano letivo fixado no calendario escolar,
correspondendo ao periodo de até 10 (dez) meses, quando ndo
poderé ser prorrogado, sendo que o estabelecido pelo periodo
de até 5 (cinco) meses, podera ser prorrogado uma Unica vez, a
critério da Administracao.

14.4. comprovante de estar em dia com as obrigacoes
militares, quando do sexo masculino;

14.5. comprovante de estar quite com a Justica Eleitoral;

15.14. Qualquer membro da Congregacao da Unidade tem
legitimidade para denunciar a direcdo da Unidade, ao Tribunal
de Contas ou ao Ministério Piblico, de forma fundamentada,
as irregularidades que constar na execugdo do concurso, em
qualquer das suas fases.

PROGRAMA

1. Analise dos principais impactos ambientais causados
pela atividade humana em diferentes ecossistemas (florestas,
oceanos, dreas urbanas).

2. Legislagdo ambiental e marcos legais nacionais.

3. Metodologias, técnicas e instrumentos para avaliacéo de
impactos ambientais;

4. Os problemas e legislagdes ambientais para projetos no
rural e no urbano.

5. Estudo de casos de desastres ambientais no Brasil e suas
consequéncias socioecondmicas e ambientais.

6. Estrutura e funcionamento do CREA e CONFEA.

7. AtribuicGes, conteido da Lei 6664/79 e a pratica do
profissional em Geografia.

8. Gerenciamento e execucao de projetos no campo da
atuacdo do gedgrafo: atribuicdes e ética.

9. Atuacdo do profissional em Geografia: projetos, mevcado
de trabalho, acdes e, atuagdo do pi
em Geografia na analise de impactos ambientais e amcu\agées
com os Objetivos de Desenvolvimentos Sustentaveis da ONU.

10. A relacao entre crescimento econdmico e degrada-
cao ambiental e o papel das instituicdes internacionais na
construcao de acordos para a Agenda de sustentabilidade
socioambiental.
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14.6. 0 candidato iro fica das exigén-
cias contidas nos subitens 14.4 e 14.5.

14.7. Em caso de diploma de graduagdo obtido no exterior,
o candidato devera apresentar o comprovante de revalidagao ou
0 respectivo protocolo de solicitacao até a data da contratacdo.

14.8. Em caso de titulos obtidos fora da Unesp que exijam
equivaléncia o candidato deverd apresentar a sua compro-
vagao ou o respectivo protocolo de solicitacdo até a data da
contratacao.

14.8.1. Sendo apresentado protocolo com data supenov a
30 dias, o candidato devera anexar documentu [<

2002.

A cidade e os problemas socioambientais urbanos [recurso
eletrénico]: uma perspectiva interdisciplinar / Francisco Men-
donga, Myrian Del Vecchio de Lima, organizadores. — Dados
eletrdnicos. — Curitiba: Ed. UFPR, 2020. 1 arquivo [926 p.]: il.
— (Série pesquisa, n. 376)

(Processo OUR/FCTE 122/2024)

FUlNDAQAO PARA O DESENVOLVIMENTO
MEDICO-HOSPITALAR

referente ao do processo de equi ia

14.8.2. Apbs 3 (trés) meses da contratacdo, a fim de dar

contlnuldade a seu vinculo docente, caso ainda nao tenha sido
la a equivaléncia, deverd ser ap;
0 andamento do processo com a respectiva comprovagao.

14.9. Néo registrar antecedentes criminais.

14.10. O candidato devera observar, o prazo de intersticio
minimo entre o término da vigéncia de um contrato em qualquer
Unidade da Unesp e o inicio de outro, previsto na Lei Comple-
mentar n° 1093/2009 e suas alteracdes.

15. DISPOSICOES GERAIS

15.1. O resultado final do concurso publico sera publicado
no Diério Oficial do Estado-DOE.

15.2. - A Congregacdo tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis
para responder o recurso impetrado, a contar do prazo final
para recurso.

15.3. O resultado final do concurso publico sera homologa-
do pela Congregacéo da Unidade Universitaria.

15.4. Sera eliminado do concurso publico o candidato que
ndo comparecer na sala ou local de sorteio/prova no horario
estabelecido ou ndo portar documento original oficial com foto.

15.5. A validade deste concurso serd a partir da data de
publicacdo no Diario Oficial do Estado-DOE da homologacao até
o final do ano letivo.

15.6. Nao havera devolucao de importancia paga, ainda que
maior ou em duplicidade, nem isencéo total de pagamento do
valor da taxa de inscricdo, seja qual for o motivo alegado, exceto
nos casos em que o concurso publico nao se realizar.

15.7. € de responsabilidade do candidato acompanhar
todas as publicagdes no Diario Oficial do Estado-DOE e no
endereco eletronico https://inscricoes.unesp.br, referente ao
presente concurso.

15.8. Os questionamentos relativos a casos omissos ou
duvidosos serdo julgados pela comissao examinadora.

15.9. A inscricao implicara no conhecimento deste Edital e
no compromisso de aceitacdo das condi¢des do concurso, aqui
estabelecidas.

15.10. Implicara na rescisdo por justa causa do candidato:

15.10.1. 0 ndo atendimento dos itens 3.1.1.,3.1.2.¢ 14.8.2;

15.10.2. a ndo apresentagao da cédula de identidade com
visto permanente, no caso de candidato estrangeiro.

15.11. O candidato sera responsavel por qualquer erro,
omissdo e pelas informagdes prestadas no ato da inscrigdo.

15.12. O candidato que prestar declaracdo falsa, inexata
ou, ainda, que ndo satisfaca a todas as condicoes estabelecidas
neste Edital, terd sua inscricdo cancelada, e em consequéncia,
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado
e que o seja constatado posteriormente.

15.13. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais
atualizagdes ou retificagdes, enquanto nao consumada a pro-
vidéncia ou evento que lhes disser respeito, circunsténcia que
sera mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado no Diario
Oficial do Estado-DOE.

ASSUNTO: DESPACHO DO DIRETOR PRESIDENTE DA FUN-
DAGAO PARA O DESENVOLVIMENTO MEDICO E HOSPITALAR.

PRORROGANDO, por mais 6 (SEIS MESES), a contar da data
de vencimento; o prazo de validade do PROCESSO SELETIVO
DE PESSOAL para admissao, em regime CLT, para as UNIDADES
ADMINISTRADAS PELA FAMESP NA CIDADE DE BAURU, na
seguinte funcao descrita abaixo, nos termos do artigo 115 da
constituicdo do Estado de Sao Paulo, a saber:

EDITAL - FUNGAO - VENCIMENTO

INICIAL - VENCIMENTO

PRORROGACAO

163/2023 - PINTOR - 14/05/2024 - 14/11/2024

Fundacdo para o Desenvolvimento Médico e Hospitalar, 07
de maio de 2024.

Prof.Dr.Antonio Rugolo Junior

Diretor Presidente

- FAMESP -

CONVOCAGAO

A Fundacdo para o Desenvolvimento Médico e Hospi-
talar convoca o(a) candidato(a), Ricardo Mendes Vieira, RG
28059322-3, classificado(a) em 05° lugar no processo seletivo
de pessoal, realizado por essa fundacdo na funcdo de Porteiro
(0036/2024), para comparecer no prazo de 3 (trés) dias uteis a
contar do recebimento desta, no setor de Recursos Humanos
desta Fundacdo.

0 néo cumprimento no referido prazo implicara na perda
de seus direitos, sendo convocado o candidato posterior para
assumir referida vaga.

Atenciosamente,

Valquiria Aparecida Bazzo da Cunha

Gerente de Recursos Humanos

FAMESP

MINISTERIO PUBLICO

DIRETORIA GERAL

CONCURSO PUBLICO N° 01/2023

EDITAL 21/2024

DIVULGAGCAO DO RESULTADO DA AVALIACAO DOS CAN-
DIDATOS CLASSIFICADOS NA LISTA PROVISORIA ESPECIAL DE
CANDIDATOS NEGROS

A Promotora de Justica ESTEFANIA FERRAZZINI PAULIN,
Presidente da Comissao Especial de Selecao Piblica do Minis-
tério Pablico do Estado de Sao Paulo, constituida com a fina-
lidade de realizar concurso publico para provimento de cargos
de ANALISTA TECNICO CIENTIFICO DO MINISTERIO PUBLICO,
nas especialidades de ENGENHEIRO AMBIENTAL, ENGENHEIRO
ELETRICISTA E FONOAUDIOLOGO, objeto do Edital de Abertura
n°01/2023, publicado no Diério Oficial do Estado de Sao Paulo —
D.0.E. (Executivo, Caderno 1, Secéo Concursos), em 15 de agosto
de 2023, DIVULGA, no ANEXO UNICO que integra este Edital, o




