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(s ]
José Antbnio Ivo de Aguiar membro wrololok ] 83
Cristina Lucas de Amorim Alves membro %212
Julimara Valéria Courinos Lima da Silva membro FRRRk335

Il - servidores representantes da da Superintendéncia Estadual de Compras e Licitagdes

NOME FUNCAO MATRICULA
Everton Lopes de Brito membro sokkrokk 35
Hamilton Augusto Lacerda Santos Jdnior membro sokforokok ] 5D
Arianne Monteiro Piana membro sokfokk ] 4.4
Beatriz Justiniano Lea membro Korkkokk] 7D

Art. 32 Compete a comissdo:
| - Elaborar Estudos relacionados a analise de BDI e encargos sociais utilizados no transporte escolar do estado de
Rondonia.
Il - Elaborar parametros de custos municipais e estaduais para pesquisas e levantamentos de precos, bem como
definicdo de insumos utilizados no transporte escolar.
Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
ANA LUCIA DA SILVA SILVINO PACINI
Secretaria de Estado da Educacao
ISRAEL EVANGELISTA DA SILVA
Superintendente Estadual de Compras e Licitacoes
Protocolo 0047938556

EDITAL N2 4/2024/SEDUC-GPAD

A SECRETARIA ADJUNTA DE ESTADO DA EDUCACAO, Senhora Débora Lucia Raposo da Silva, no uso de suas
atribuicées legais, considerando os termos do Processo Administrativo SEI 0029.067313/2023-24, com base nos
dispositivos da Lei n? 9.608, de 18 de fevereiro de 1998, contemplada pela Lei Estadual n? 1.390, de 15 de setembro
de 2004, e Lei Estadual n® 4.077, de 05 de junho de 2017, que dispbe sobre a criacao de voluntariado, considerando os
termos do Decreto n2 22.045, de 20 de junho de 2017 e da Portaria n® 19 de 03 de janeiro de 2023, torna publico as
normas para a realizacao de Processo Seletivo Simplificado, tendo em vista a selecdo de candidatos interessados em
prestar servico voluntario no ambito da Secretaria de Educacdo do Estado de Rondo6nia - SEDUC/RO.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Programa Amigo Voluntario do Educando tem a finalidade de promover a integracdo da comunidade local
com o convivio escolar, promover o bem-estar dos educandos da Rede Pulblica Estadual, auxiliando nas atividades
laborais tanto nas Unidades Escolares, quanto nas Unidades Administrativas da Secretaria de Estado da Educacdao -
SEDUC.

1.2 O Amigo Voluntario do Educando executara as atividades descritas neste Edital Anexo V - Descricdo Sumaéria
das Atribuicdes do Amigo Voluntario do Educando, sob orientacdo e supervisdo da equipe gestora da escola ou do
servidor efetivo responsavel pelo setor onde prestara o servico voluntario.

1.3 O servico voluntario é prestado de forma espontanea e nao gera vinculo funcional ou empregaticio, nem
gualquer obrigacao de natureza trabalhista, previdenciaria ou afim.

1.4 A prestacdo de servico voluntdrio serd precedida da celebracdo de Termo de Adesdo e Compromisso ao
Programa Amigo Voluntdrio do Educando entre a Secretaria de Estado de Educacado - SEDUC/RO e o prestador do
servico voluntario e somente podera ser formalizado apds a verificacdo da idoneidade do candidato e da regularidade
da sua documentacao civil.

2. DO PROCESSO SELETIVO

2.1 O presente Processo Seletivo Simplificado para o Programa Amigo Voluntario do Educando tem como objetivo
a selecao de 772 (setecentos e setenta e dois) candidatos, para as atividades de Educador Social Auxilio ao Professor,
Auxilio Administrativo, Auxilio Contdbil, Auxilio no Recursos Humanos e Auxilio no Transporte Escolar, conforme ANEXO |
- Quadro de Vagas, visando a colaboracdo no suporte do atendimento ao educando, mediante as condicdes especiais
estabelecidas neste Edital seus anexos e, caso existam, posteriores retificacdes.

3. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAR DO PROGRAMA AMIGO VOLUNTARIO DO EDUCANDO
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3.1 Para participar do Programa Amigo Voluntério do Educando, o candidato devera ter idade minima de 18 anos
e demonstrar vontade e aptiddo na drea de atuacao conforme quadro de vagas Anexo | deste Edital.

3.2 Para participar da selecdo a escolaridade minima exigida seré:

a) Educador Social Auxilio ao Professor: a partir do 52 periodo do curso superior em Pedagogia ou curso superior
em Educacdo Especial ou profissionais ja graduados nestes cursos;

b) Auxilio Administrativo: a partir do 52 periodo do curso superior em Administracdo de Empresas ou
Administracao Publica ou profissionais ja graduados nestes cursos;

c) Auxilio Contdbil: a partir do 52 periodo do curso superior em Ciéncias Contabeis ou profissionais ja graduados;

d) Auxilio no Recursos Humanos: a partir do 22 periodo do curso superior em Gestdo de Recursos Humanos,
Gestao Publica, Gestao Financeira, Gestdo de Pessoas ou profissionais ja graduados nestes cursos;

e) Auxilio no Transporte Escolar: Ensino Médio Completo.

4. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PCD)

4.1 As pessoas com deficiéncia, amparadas pelo inciso VIII do artigo 36, da Constituicio Federal, e na forma da Lei
n. 515, de 4 de outubro de 1993 e nos termos do presente Edital, sera reservado o percentual de 10% (dez por cento)
das vagas oferecidas neste Processo Seletivo, calculado conforme Art. 36 § 2° da Lei 2.196 de 390 de novembro de
2009, desde que a deficiéncia ndo seja incompativel com a funcao pretendida.

4.2 Ressalvadas as disposicdes especiais contidas neste Edital, os candidatos com deficiéncia participarao do
Processo Seletivo Simplificado em igualdade de condicdes com os demais candidatos, no que tange aos critérios de
selecdo e classificacdo, a pontuacao minima exigida e a todas as demais normas de regéncia do certame.

4.3 Os candidatos com deficiéncia, classificados no Processo Seletivo Simplificado, terdo seus nomes publicados
em lista a parte e figurardo também na lista de classificacdo geral.

4.4 Os candidatos amparados pelo disposto no subitem 4.1 e que declararem sua condicao por ocasiao da
inscricao, caso convocados para assinatura do Termo de Adesdao e Compromisso ao Programa Amigo Voluntario do
Educando, deverao agendar atendimento em uma das unidades da Junta Médica Oficial do Estado de Rondo6nia para se
submeter a pericia médicas, que terd decisao terminativa sobre a qualificacdo e aptidao do candidato, observada a
compatibilidade da deficiéncia que possui com as atribuicdes da funcdo a ser desempenhada.

4.4.1 Apds agendamento pelo candidato, sera realizado o atendimento em um dos Centros de Pericias Médicas
localizados nos municipios de Ji-Parana, Porto Velho ou Vilhena.

4.4.2 As despesas relacionadas ao deslocamento do candidato até o local da pericia médica serdao de
responsabilidade do préprio candidato.

4.5 Nao sendo comprovada a deficiéncia do candidato, serd desconsiderada a sua classificacao na listagem de
pessoas com deficiéncia, sendo considerada somente sua classificacao na listagem de ampla concorréncia.

4.6 No caso de nao haver pessoas com deficiéncia (PCD), classificadas ou nao considerados PCD pela pericia
médica, ou de ndo haver candidatos em numero suficiente para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, as
vagas remanescentes serao preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagao.

5. DAS VAGAS OFERECIDAS AS PESSOAS NEGRAS

5.1 Com base na Lei Estadual n. 5.732/2024 e na Portaria n. 2232, de 28 de fevereiro de 2024, publicada no Diario
Oficial do estado de Rondd6nia-Edicdo n. 37, de 28 de fevereiro de 2024, fica reservado as pessoas negras (Pretas e
Pardas) o percentual de 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas nos concursos publicos para provimento de cargos
e empregos publicos no ambito da SEDUC, incluindo-se os certames realizados para provimento de cargos e empregos
publicos, inclusive destinados a contratacao por tempo determinado para atendimento de necessidade de excepcional
interesse publico a que se refere o art. 37, inciso IX da Constituicao Federal.

5.2 Os candidatos Negros (Pretos e Pardos) concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no certame.

5.3 Os candidatos Negros (Pretos e Pardos) classificados dentro do nimero de vagas ofertado para ampla
concorréncia nao serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

5.4 Em caso de desisténcia de candidato negro (pretos e pardos) classificado em vaga reservada, a vaga serd
preenchida pelo candidato negro (pretos e pardos) posteriormente classificado.

5.5 Na hipétese de ndo haver nimero suficiente de candidatos Negros (Pretos e Pardos) aprovados para ocupar
as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos
demais candidatos classificados, observada a ordem de classificacao.

5.6 A reserva de vagas serd aplicada sempre que o nUmero de vagas ofertado for igual ou superior a 3 (trés), nos
guesitos de localidade (Municipio e/ou Distrito) e funcao.
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5.7 Na hipétese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservado a candidatos Negros (Pretos e
Pardos), deverd esse nimero ser aumentado para o primeiro nimero inteiro imediatamente superior, em caso de
fracao igual ou maior que 0,5 (cinco décimos); ou diminuido para nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de
fracdo menor que 0,5 (cinco décimos).

5.8 A convocacdo dos candidatos aprovados respeitard os critérios de alternancia e proporcionalidade, que
consideram a relagao entre o numero total de vagas e o nimero de vagas reservado a candidatos com Deficiéncia e a
candidatos Negros (Pretos e Pardos).

5.9 Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos Negros (Pretos e Pardos) aqueles que se autodeclararem
Negros (Pretos e Pardos) no ato da inscricao, conforme o quesito de cor utilizado pela Fundacao Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE).

5.10 Na hipétese de constatacdo de declaracao falsa, o candidato serd eliminado do certame, ou, se ja encontrar-
se investido na funcdo de amigo voluntario, ficard sujeito a anulacdo da respectiva atribuicdo, mediante cancelamento
do Termo de Adesao e compromisso ao Programa.

5.11. Ficam instituidas:

5.11.1 Uma Comissdo Regional de Heteroidentificacdo, no ambito de cada uma das Coordenadorias Regionais de
Educacdo, com competéncia para atuacao nos termos do artigo 72, inciso Ill e artigo 92 da Portaria n. 2232, de 28 de
fevereiro de 2024, no respectivo territério;

5.11.2 Uma Comissao Central de Heteroidentificacao, vinculada diretamente a SEDUC/RO, com competéncia para
coordenacao central da atuacao das Comissdes Regionais de Heteroidentificacao, bem como apreciacdao dos recursos
interpostos em face da atuacao destas.

5.12 Dentre outros mecanismos, as comissdes referidas atuardo através de procedimentos formais de
heteroidentificacao, validacdo e verificacdo, conforme disposto em ato administrativo préprio, ao qual se dard ampla
publicidade, conforme Anexo Il - Cronograma Previsto.

5.13 E atribuicdo da Comissdo avaliar a condicdo dos candidatos auto-declarados Negros (Pretos e Pardos),
considerando os seguintes aspectos observaveis:

a) informacao prestada no ato de inscricdo quanto a condicao de pessoa pertencente ao grupo racial negro,
conforme o quesito cor ou raca utilizado pelo IBGE;

b) andlise das caracteristicas exclusivamente fenotipicas do candidato;

c) verificacdo se a pessoa atende aos critérios fenotipicos que o identifiguem como preta ou parda, confirmando,
ou ndo, a autodeclaracdo prestada, inclusive mediante convocacao para confirmacdo presencial, fotografica ou
através de video.

5.14 Sera eliminado das vagas reservadas, o candidato que deixar de atender a convocacdo de qualquer das
comissdes mencionadas neste Edital ou cuja a Comissdo Regional de Heteroidentificacao concluir pela nao satisfacao
dos requisitos estabelecidos na Portaria n. 2232, de 28 de fevereiro de 2024.

5.15 Das decis6es das Comissbdes Regionais de Heteroidentificacao referidas no artigo 92, § 22 da Portaria n. 2232,
de 28 de fevereiro de 2024, caberd recurso voluntidrio e motivado do candidato a Comissdao Central de
Heteroidentificacao, nos termos estabelecidos neste Edital.

5.15.1 Em caso de provimento do recurso, prosseguird concorrendo as vagas reservadas nos termos do art. 29
Portaria n. 2232, de 28 de fevereiro de 2024.

5.15.2 Em caso de ndo provimento do recurso, serd observado o procedimento de eliminacao referido no artigo
992, § 29, da Portaria n. 2232, de 28 de fevereiro de 2024, deixando o candidato de concorrer as vagas reservadas.

5.15.3 A SEDUC/RO adotard as providéncias necessarias a constituicdo de uma Comissdao Externa de
Monitoramento e Avaliacao da Heteroidentificacao, objetivando especialmente:

a) A afericao, por amostragem, da atuacao qualitativa das ComissGes Regionais de Heteroidentificacdo e da
Comissao Central de Heteroidentificacao;

b) Apresentacdo de proposicoes inerentes ao aperfeicoamento da atuacao dos colegiados referidos n Portaria n.
2232, de 28 de fevereiro de 2024, bem como da atuacdao da SEDUC/RO.

5.16 Os casos omissos serao dirimidos pelo Gabinete da SEDUC/RO, ouvida a Procuradoria Geral do Estado nos
casos em que apresente duvida juridica.

5.17 Na resolucdo dos casos omissos, bem como em todos os demais atos inerentes a implementacao,
monitoramento e avaliacdao da politica publica instituida pela Lei n. 5.732, de 2024, a atuacdo dos servidores e
unidades da SEDUC/RO pautar-se-a pela busca da plena eficiéncia, eficacia e efetividade da politica publica.

6. DAS INSCRICOES

Autenticidade pode ser verificada em: https://ppe.sistemas.ro.gov.br/Diof/Pdf/21015
Diario assinado eletronicamente por EDUARDO FELIPHE ALMEIDA DOS SANTOS - Diretgf, e 98/05/2024sas; 14:06



Quarta-feira, 8 de maio de 2024 oioe ﬁ [ Rondbnia, ed. 84 - 189

6.1 Antes de inscrever-se, o candidato deverd tomar conhecimento das normas e condicdes estabelecidas neste
Edital, incluindo seus Anexos, partes integrantes das normas que regem o presente Processo Seletivo Simplificado, das
guais, nao poderd alegar desconhecimento em nenhuma hipdtese.

6.2 A inscricdo sera realizada, somente via Internet no portal http://www.rondonia.ro.gov.br/seduc/publicacoes, por
meio do link https://sistemas.seduc.ro.gov.br/seletivo/web, no prazo estabelecido no Anexo | - Cronograma Previsto.

6.3 O candidato deverd marcar em campo especifico uma Unica opcao de vaga/localidade. Somente serd
considerada como valida a inscricdo concluida, gerando o comprovante de inscricao.

6.4 A inscricdo é gratuita, e podera ser realizada durante 24 horas, ininterruptamente, desde as 08 horas do 1°
dia de inscricdo até as 23h59min do ultimo dia de inscricao, conforme estabelecido no Anexo Il - Cronograma Previsto.

6.5 A inscricdo exprime a ciéncia e tacita aceitacdo das normas e condicdes estabelecidas neste Edital, e caso o
candidato por algum motivo resolva alterar a inscricdo apds ser concluida, deverd se atentar para a conclusao da
edicdo da inscricdo que ird tornar nula a inscricdo anterior, excluindo-a do sistema. Caso o candidato decida alterar a
inscricao apds sua conclusao, é crucial observar que a conclusdo da edicao substituird a inscricdo anterior, tornando-a
nula e excluindo-a do sistema. Se o candidato ndo seguir esse procedimento, o sistema considerara vélida a primeira
inscricao realizada, que sera utilizada para o processo de avaliacao.

6.6 O candidato ao Programa Amigo Voluntario do Educando somente sera considerado efetivamente inscrito no
processo de selecao apds ter realizado o preenchimento de formuldrio de inscricdo conforme este Edital e ter sua
inscricao homologada pelo titular da Secretaria de Estado da Educacao - SEDUC/RO e divulgada no portal
http://www.rondonia.ro.gov.br/seduc/publicacoes, conforme datas previstas no Anexo Il - Cronograma Previsto.

6.7 A inscricdo é de inteira responsabilidade do candidato e deve ser feita com antecedéncia, evitando-se o
possivel congestionamento de comunicacao do link https://sistemas.seduc.ro.gov.br/seletivo/web, nos Ultimos dias de
inscricao, inclusive quanto a impressao do comprovante. A Administracdo Publica Estadual nao serd responséavel por
problemas na inscricdo via Internet, motivados por falhas de comunicacdo ou congestionamento das redes nos ultimos
dias do periodo, que venha a impossibilitar a transferéncia e o recebimento de dados.

7. DA DOCUMENTAGAO E TiTULOS COMPROBATORIOS NO ATO DE INSCRICAO

7.1 O candidato deverad anexar eletronicamente os documentos comprobatérios, no formato PDF (tamanho
maximo por arquivo 3 MB), frente e verso, quando for o caso, correspondentes a documentacao pessoal,
documentacdo especifica, aos titulos e formuldrios que serdo informados no ato da inscricao on-line, conforme a
sequir:

7.1.1 A identificacao civil podera ser atestada por qualquer dos seguintes documentos:

a. Carteira de Identidade;

b. Carteira Nacional de Habilitagao;

c. Carteira de Trabalho;

d. Carteira Profissional,

e. Carteira de Identificacao Funcional ou Passaporte.

7.1.2 Documentos de Titulacao:

a) De acordo com a documentacdo constante no ANEXO IV - Critérios de Selecao, Classificacdo e Desempate em
conformidade com a funcdo que pretende concorrer.

7.1.3 Os candidatos as vagas reservadas para Pessoa com Deficiéncia (PCD), além dos documentos referentes a
identificacdo do candidato e documentos de titulagcdo, deverao, no ao de inscricdo, fazerem o upload de Laudo Médico
com emissdo de até 1 (um) ano, junto ao sistema de inscricdo.

7.1.4 Os Candidatos as Vagas Reservadas para Negros (Pretos e Pardos, conf. Art. 2°, Lei n. 5732/2024), além dos
documentos referentes a identificacdo do candidato e documentos de titulacdo, deverdo preencher os seguintes
Formularios e, no ao de inscricdo, fazerem o upload desses expedientes, junto ao sistema de inscricado:

a) Formulario de Autodeclaracdo (ANEXO VI);

b) Termo de Autorizacdao de Gravacao de Banca de Heteroidentificagcdo (ANEXO VIl);

c) Fotografia recente, colorida, com boa iluminacdo, sem objetos que obstruam a identificacdo, tais como: éculos,
boné, chapéu, fone de ouvido e/ou outros acessérios que possam dificultar a heteroidentificacao.

7.2 Caso o candidato as vagas reservadas nao insira a documentacao exigida no ato da inscricao, concorrera as
vagas de ampla concorréncia.

7.3 Sob hipétese alguma serdo aceitos documentos que nao estejam no formato PDF e/ou ilegiveis.

7.4 A documentacdo enviada serd analisada pelas Comissdes do Processo Seletivo Simplificado, visando a
confirmacao das informacdes prestadas no ato do preenchimento on-line.
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7.5 A qualgquer tempo, no caso de constatacdo de informacdo ndo comprovada, o candidato serd
automaticamente eliminado do certame, nao cabendo recursos.

7.6 Ndo sera possivel o envio de quaisquer documentos comprobatérios via e-mail. No ato de inscricéo, todos os
documentos deverdo ser anexados conforme solicitado pela ficha de inscricao eletrénica, observando com devida
atencao para nao anexar documentacao que nao corresponda a informacao prestada. A falta do anexo do documento
correspondente a informacao fornecida, podera resultar em eliminacdo no processo seletivo.

7.7 Toda documentacdo, anexada no ato de inscricdo, podera ser solicitada por ocasiao da assinatura do Termo de
Adesdo e Compromisso ao Programa Amigo Voluntdrio do Educando, para fins de confirmacdo das informacdes
prestadas no momento da inscricao.

8. DAS ETAPAS DA SELECAO

8.1 O processo de selecdo ao programa Amigo Voluntario do Educando serd composto de duas etapas:

12 Etapa: Andlise dos dados preenchidos pelo candidato no ato da inscricdo, de carater classificatério e
eliminatério, de acordo com o Anexo IV - Critérios de Selecdo e Classificacdo deste edital.

22 Etapa: Entrevista, de cardter classificatério e eliminatério, a ser realizada pelas Comissdes Avaliadoras das
respectivas CRE’s, contagem de pontos de acordo com o Anexo IV - Critérios de Selecdo e Classificacao.

8.2 A pontuacdo obtida na 12 Etapa nao é acumulada para a 22 Etapa, que consiste na entrevista.

9. DA CLASSIFICACAO

9.1 12 Etapa: Os candidatos inscritos serao classificados por vaga/localidade, em ordem decrescente de acordo
com os pontos obtidos pelo sistema apdés o preenchimento da ficha de inscricdo e o envio dos documentos
necessarios, que serdo analisados pelas comissdes do processo seletivo, visando a confirmacao dos dados
preenchidos, conforme Anexo IV - Critérios de Selecao e Classificacdo 12 Etapa.

9.1.1 Para a classificacdo na 12 Etapa, o candidato devera pontuar, obrigatoriamente, o requisito 1, podendo ser
somado aos requisitos 2 e/ou 3 do Quadro de Referéncia Para Pontuacao Anexo IV - Critérios de Selecdo, Classificacdo
e Desempate.

9.1.2 O sistema pontuard de acordo com os dados informados pelo candidato no ato da inscricdo, e portanto a
documentacdo enviada deve estar em conformidade com o especificado no Quadro de Referéncia Para Pontuacao,
Anexo |V - Critérios de Selecdo, Classificacao e Desempate.

9.1.3 Seré utilizado o seguinte critério de desempate: ter maior idade, de acordo com o paragrafo Unico, do art.
27, da Lein® 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do Idoso).

9.2 22 Etapa: Os candidatos serao convocados para entrevista desde que classificados na 12 Etapa no quantitativo
de até 5 (CINCO) vezes o numero de vagas, em Edital de Convocacdo a ser publicado de acordo com Anexo Il -
Cronograma Previsto.

9.2.1 As entrevistas serdo realizadas pelas comissées, instituida por Portaria destinada a implementacdo do
processo seletivo para o Programa Amigo Voluntério do Educando, nos enderecos divulgados no Edital de Convocacao
para Entrevista conforme Anexo Il - Cronograma Previsto.

9.2.2 O candidato convocado para a entrevista, que nao se apresentar dentro do prazo estipulado pelo Edital de
convocacao para a entrevista, serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo para o Programa Amigo
Voluntério do Educando.

10. DOS RECURSOS

10.1 O candidato poderd apresentar recurso, devendo ser interposto no prazo estabelecido no Anexo Il -
Cronograma Previsto, considerando o Ultimo dia até as 23h59min (horario local), exclusivamente através do portal
http://www.rondonia.ro.gov.br/seduc/publicacoes, onde consta link https://sistemas.seduc.ro.gov.br/seletivo/webque
disponibiliza o Formuldrio Especifico para Recursos, devendo ser devidamente preenchido e fundamentado.

10.2 O formulario preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou faltando informacdes, sera
automaticamente desconsiderado.

10.3 Sera indeferido liminarmente o recurso ou pedido de revisdo que: descumprir as determinacdes constantes
neste Edital; for dirigido de forma ofensiva a Comissao de Processo Seletivo Simplificado e/ou ao Governo do Estado de
Rondénia e; se for apresentado fora do prazo ou fora de contexto.

10.4 Apds o julgamento dos recursos interpostos, os pontos correspondentes a escolaridade, analisados,
considerados procedentes, serdo atribuidos ao candidato recorrente.

10.5 A resposta aos recursos e a homologacdao dos candidatos classificados serdo publicadas no portal
http://www.rondonia.ro.gov.br/seduc/publicacoes na data constante do Anexo Il - Cronograma Previsto e no Diario
Oficial do Estado.

Autenticidade pode ser verificada em: https://ppe.sistemas.ro.gov.br/Diof/Pdf/21015
Diario assinado eletronicamente por EDUARDO FELIPHE ALMEIDA DOS SANTOS - Diretgf, e 98/05/2024sas; 14:06



Quarta-feira, 8 de maio de 2024 L ﬁ @ Rondénia, ed. 84 - 191

10.6 As Comissdes do Processo Seletivo constituem a Ultima instancia para recurso ou revisao, sendo soberana
em suas decisdes, razao por que nao caberao recursos adicionais.

11. DAS CONDI(;(")ES PARA ASSINATURA DO TERMO DE ADESAO AO SERVICO VOLUNTARIO

11.1 Para a assinatura do Termo de Adesdo ao Servico Voluntario, o convocado devera apresentar as seguintes
condicdes:

a. Ter sido selecionado para a localidade e vaga do presente Processo Seletivo;

b. Apresentar a documentacdao descrita no Edital de Convocacao para Assinatura do Termo de Adesao e
Compromisso a ser publicado;

c. Ser brasileiro nato ou naturalizado;

d. Ser maior de 18 anos;

e. Estar quite com a justica eleitoral,

f. Se, do sexo masculino, estar quite com as obrigacdes militares;

g. Ter aptidao fisica e mental;

h. Cumprir, na integra, as determinacdes deste Edital.

12. DA DIVULGACAO DA HOMOLOGACi\O E DO RESULTADO FINAL

12.1 A homologacao e o resultado final do Processo Seletivo ao Programa Amigo Voluntdrio do Educando serdo
publicados no Diario Oficial do Estado de Rondénia e no portal http://www.rondonia.ro.gov.br/seduc/publicacoes, nas
datas constantes do Anexo Il - Cronograma Previsto.

13. DA ASSINATURA DO TERMO DE ADESAO E COMPROMISSO E LOTACAO

13.1 Os candidatos ao Programa Amigo Voluntario do Educando que forem selecionados, serao convocados, por
ordem de classificacdo, de acordo com o numero de vagas ofertado no presente Processo Seletivo Simplificado,
conforme a necessidade da Secretaria de Estado da Educacao, através das publicacdes no portal
http://www.rondonia.ro.gov.br/seduc/publicacoes e no Diario Oficial do Estado de Ronddnia.

13.2 O Candidato convocado para assinatura do Termo de Adesao e Compromisso devem apresentar-se nas
Coordenadorias Regionais de Educacao - CRE, responsavel pela localidade para onde foi selecionado, no prazo
estipulado a ser determinado no Edital de Convocacao, conforme Anexo Il - Endereco das Coordenadorias Regionais
de Educacao - CRE’s.

13.3 O candidato ao Programa Amigo Voluntario do Educando convocado para assinatura do Termo de Adesdo e
Compromisso que nao comparecer dentro do prazo preestabelecido no Edital de Convocacdo, serd tido como
desistente, podendo, a Secretaria de Estado da Educacao, convidar o préximo candidato aprovado, obedecida
rigorosamente a ordem de classificacao para a devida substituicdo.

13.4 Apods ser convocado através da publicacdo do Edital de Convocacdo para Assinatura do Termo de Adesdo e
Compromisso, o candidato ao Programa Amigo Voluntario poderd ser lotado em qualquer Unidade Escolar da
localidade para qual se inscreveu, ou Setor da Secretaria de Estado da Educacdo no municipio de Porto Velho - RO, de
acordo com a funcao a ser desempenhada.

13.5 O candidato ao Programa Amigo Voluntario do Educando devera desenvolver suas atividades de acordo com
as competéncias, podendo ser movimentado do local de sua designacao inicial pela Coordenadoria Regional de
Educacao/CRE-SEDUC, bem como, caso haja necessidade, podera ser realizado remanejamento de vaga, a bem da
conveniéncia administrativa. Ficando vedado qualquer tipo de transferéncia, para outros érgaos das Administracdes
Publicas Municipais, Estaduais e Federais.

14. DO HORARIO DE ATIVIDADE E VALOR DO RESSARCIMENTO DO VOLUNTARIO

14.1 Os candidatos selecionados prestarao servico diario que terd duracdo de até 6 (seis) horas, conforme
estabelecido em Termo de Adesdo e Compromisso ao Programa Amigo Voluntario do Educando, em acordo com a Lei
Estadual n? 1390, de 15 de setembro de 2004 e Lei n? 4.077, de 05 de junho de 2017, e, considerando os termos do
Decreto n? 22.045, de 20 de junho 2017 e da Portaria n? 19 de 03 de janeiro de 2023.

14.2 O Amigo Voluntario fard jus a uma ajuda de custo diadrio de R$ 55,00 (cinquenta e cinco reais). A ajuda de
custo para cobrir as despesas com alimentacdo e transporte esta prevista na Lei Estadual n2 1390, de 15 de setembro
de 2004, e esta de acordo com o Decreto n? 22045 de 20 de junho de 2017 e Portaria n? 19 de 03 de janeiro de 2023.

14.3 Em caso do ndao comparecimento ao local de atuacdo, independente da apresentacao de Atestado Médico ou
de qualquer outro tipo de declaracdo, o Amigo Voluntdrio do Educando ndo fara jus a ajuda de custo naquele dia.

14.4 A ajuda de custo ofertada ao colaborador do Programa Amigo Voluntario do Educando serd repassada pela
Secretaria de Estado da Educacao - SEDUC, mensalmente, mediante depdsito em conta corrente junto ao Banco do
Brasil, para tanto faz-se necessario que o Amigo Voluntario possua conta corrente ativa do Banco do Brasil.
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14.5 Ao final de cada més, a Unidade Escolar, ou setor em que o Amigo Voluntario do Educando atua, devera
encaminhar o Relatério das Atividades Desenvolvidas pelo Voluntério para as CRE's/SEDUC, que deverdo repassa-los a
Geréncia de Provimento e Avaliacdo de Desempenho - GPAD/SEDUC.

14.6 No ato da assinatura do Termo de Adesdao e Compromisso, o Amigo Voluntdrio poderd fazer opcdo pelo
ressarcimento das despesas com alimentacdo e transporte que devera ser registrada por meio do Requerimento para
Ressarcimento com Alimentacao e Transporte.

15. DO PRAZO DE VALIDADE DO TERMO DE ADESAO AO SERVICO VOLUNTARIO

15.1 Os candidatos selecionados desempenharao suas atividades pelo prazo de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a contar da data de assinatura do Termo de Adesdo e Compromisso.

15.2 Para os Termos de Adesao e Compromisso prorrogados serao expedidos Termos Aditivos.

16. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

16.1 As despesas financeiras com o Programa Amigo Voluntério do Educando ocorrerdao por conta da Secretaria
de Estado da Educagao - SEDUC/RO.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1 O presente Processo Seletivo do Programa Amigo Voluntdrio do Educando terd validade maxima de 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, a contar da data da homologacao do Resultado Final publicado no
portal http://www.rondonia.ro.gov.br/seduc/publicacoes e Diario Oficial do Estado de Rondénia.

17.2 As assinaturas dos Termos de Adesdao e Compromisso do Programa Amigo Voluntdrio do Educando, dos
candidatos selecionados, somente serao permitidas dentro do prazo de validade do presente Processo Seletivo do
Programa Amigo Voluntario do Educando.

17.3 Serd excluido da selecdo o candidato que fizer declaracdo falsa ou inexata ou, por sua inteira
responsabilidade, deixar de apresentar quaisquer dos documentos exigidos neste Edital, incluindo-se os exigidos para a
confirmacao de sua inscrigcao.

17.4 Em caso de desisténcia, abandono, afastamento, ou mudanca de domicilio do voluntario e, para nao haver
prejuizo na continuidade da oferta de servico, a administracao podera substituir o voluntario por outro que atenda aos
dispositivos legais.

17.5 O Programa Amigo Voluntéario do Educando ndo gera vinculo empregaticio de qualquer natureza, nos termos
da legislacao vigente.

17.6 O quantitativo de vagas ofertado no presente processo seletivo, poderd ser ampliado, considerando a
necessidade. Para esse fim, tornar-se-a necessaria a conveniéncia da Administracao Publica, bem como dotacao
orcamentdria prépria, disponivel para custear ajuda de custo ao colaborador do Programa Amigo Voluntario do
Educando, para cobrir as despesas com alimentacdo e transporte.

ANEXOS

ANEXO | - Quadro de Vagas;

ANEXO Il - Cronograma Previsto;

ANEXO Il - Endereco das Coordenadorias Regionais de Educacao - CRE's;

ANEXO |V - Critérios de Selecao, Classificacao e Desempate;

ANEXO V - Descricao Sumaria das Atribuicdes do Amigo Voluntario do Educando;

ANEXO VI - Formulario de Autodeclaracao;

ANEXO VII - Termo de Autorizacao de Gravacdo de Banca de Heteroidentificacao.

DEBORA LUCIA RAPOSO DA SILVA
Secretdria Adjunta de Estado da Educacao
ANEXO | - Quadro de Vagas

i Amigo Voluntario - Educador Social Auxilio ao
PROGRAMA AMIGO VOLUNTARIO DO EDUCANDO
Professor
Coordenadoria Localidade Ampla Concorréncia|Cotas Negros | Cotas PCD
Alta Floresta do Oeste 11 3 1
Alta Floresta
Alto Alegre dos Parecis 2 - -
Ariquemes Ariquemes 28 8 4
Alto Paraiso 6 2 -
Cacaulandia 4 1 -
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GOV
Colorado do Oeste 1 - -
Vilhena 25 7 3
PROGRAMA AMIGO VOLUNTARIO DO EDUCANDO CRE PORTO VELHO
. Ampla Cotas Cotas Cadastro
Localidade Funcao A
¢ Concorréncia Negros PCD Reserva
Amigo voluntdrio - Auxilio Administrativo 28 8 3 16
Amigo voluntédrio - Auxilio Contéabil 1 - - 1
Porto Velho | AMigo voluntario - Auxilio no Recursos Z 5
Humanos
Amigo Voluntario -Auxilio no Transporte 5 1
Escolar
ANEXO Il - Cronograma Previsto
DATAS
EVENTOS
PREVISTAS
Publicacao do Edital de Abertura 08/05/2024
Periodo de Inscrigdo via Internet 13 .
¢ 23/05/2024
Resultado Preliminar das Inscricoes 28/05/2024
Convocacao para o procedimento de verificacdo da condicao declarada para concorrer as vagas
. 04/06/2024
reservadas aos candidatos negros
Resultado preliminar da andlise dos critérios de formacdo e selecdo, Resultado da verificacdo da
condicao declarada para concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros e Homologacao das|11/06/2024
Inscricdes
Recurso contra o resultado da andlise dos critérios de formacdo e selecdo 12 €
¢ ¢ 13/06/2024
Recurso contra o Resultado para verificacdo da condicao declarada para concorrer as vagas reservadas|12 e
aos candidatos negros 13/06/2024
Resposta ao recurso contra o resultado da andlise dos critérios de formacdo e selecao e Resultado final
‘s o ~ 21/06/2024
da analise dos critérios de formacao
Resposta Recurso contra verificacdo da condicao declarada para concorrer as vagas reservadas aos 21/06/2024
candidatos negros
Convocacao para entrevista 25/06/2024
. . 27/06/2024
Realizacao da entrevista
¢ a10/07/2024
Divulgacao e Homologacao do resultado final da entrevista 17/07/2024
ANEXO IIl - Endereco das Coordenadorias Regionais de Educacao - CRE’s
COORDENADORIAS
ENDERECO E-MAILS TELEFONE
REGIONAIS
Alta  Floresta  do|Avenida Bahia, n°® 4795, Cidade Alta, creafoprocessoseletivo@seduc.ro.gov.br (69) 3212-
Oeste CEP 76954-000 P ro-gov. 8261
Ariquemes Travessa Rio Sdo Jodo, 3590, Setor admcreariquemes@seduc.ro.gov.br (69) 3212-
. Institucional, CEP: 76.872-852 a 10-gov: 8263
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Buritis Rua Taguatinga, 1450, Setor 03, rhcre-buritis@seduc.ro.gov.br (69) 3238-
Buritis-RO, CEP 76880-000 ro-gov. 3886
Cacoal Rua Antonio de Paula Nunes, 1259, rhcacprocessoseletivo@seduc.ro.gov.br (69) 3212-
Centro - CEP: 76963-776 P 0-gov: 8267
Cerejeiras Avenida Brasil 1680, Centro - CEP: seletivocrecerejeiras@seduc.ro.gov.br (69) 3212-
) 76997- 000 ) 0-gov: 8269
Costa Maraues Avenida Demetrio de Mellas, n? 1915, admcrecma@seduc.ro.gov.br (69) 3212-
d Centro, CEP: 76937-000 ro-gov. 8271
Espigao do Oeste Rua Rio Grande do Sul, 2734, Bairro rocessoseletivoeoe@seduc.ro.gov.br (69) 3212-
P'g Vista Alegre, CEP: 76974-000 P -ro-gov. 8273
Extrema Avenida Principal, n¢ 570, Centro, CEP. renextrema@seduc.ro.gov.br (69) 3212-
76847-000 ro-gov. 8275
Guajara-Mirim Praca Baréo do Rio Branco, n® 216, cregumprocessoseletivo@seduc.ro.gov.br (69) 3212-
: Travessa Centro, CEP 76850-000 gump 0-gov: 8277
Jaru Rua Parana, 3160 - setor 01 - CEP: afiaru@seduc.ro.gov.br (69) 3521-
76890-000 gatl F0-gov. 2558
Ji-Parana Rua 6 de Maio, 1722, Casa Preta, CEP: renjiparana@seduc.ro.gov.br (69) 3416-
76907-572 JP o-gov. 4861
Machadinho do |Avenida Diomero Moraes Borba, 2525, rhcremdo@seduc.ro.gov.br (69) 3581-
Oeste Centro, CEP: 76868-000 ro-gov. 2085
Ouro Preto do Oeste Rua do Cacau, 444, Jardim Aeroporto, rocessoseletivocreopo@seduc.ro.gov.br (69) 3212-
CEP: 76920-000 P P 0-gov. 8285
Pimenta Bueno Rua 21 de Abril, 750, Bairro Apedia, seletivoscrepib@seduc.ro.gov.br (69) 3212-
CEP: 76970-000 P 0-gov. 8287
Porto Velho Rua Paulo Leal, 357, Bairro Centro crepvhprocessoseletivo@seduc.ro.gov.br (69) 3212-
CEP: 76804-146 pvhp -0-90v. 8239
Rolim de Moura Rua Corumbiara, 5323, Centro, CEP: rocessoseletivorm@seduc.ro.gov.br (69) 3212-
76940-000 P ro-gov. 8290
Sao Francisco do|Rua Chico Mendes, 3716, Centro, CEP seletivocresfg@seduc.ro.gov.br (69) 3212-
Guaporé 76935-000 9 -ro-gov. 8292
Rua Marques Henrique, esquina com (69) 3212
Vilhena Avenida Capitao Castro, 354, Centro, crevilhenaprocessoseletivo@seduc.ro.gov.br 8294
CEP: 76980-000
ANEXO 1V - Critérios de Selecao, Classificacao e Desempate
12 ETAPA:
Quadro de pontuacao para a Funcao de Amigo Voluntario - Educador Social Auxilio ao Professor
_ . PONTUACAO | PONTUACAO
RE ISIT HABILITACAO/APTIDA . p
QuIsiTO CAo/ o UNICA MAXIMA
Graduando a partir do 52 Periodo do Curso Superior em Pedagogia ou
Educacao Especial. Inserir no ato da inscricao o Comprovante de matricula
. . - . . 40 Pontos 40 Pontos
no curso superior em Pedagogia ou Educacao Especial a partir do 5¢
1. periodo.
Escolaridade | cyrso de nivel Superior em Pedagogia ou Educacéo Especial. Inserir no ato
da i icdo Dipl de Grad ao de C S i Ped i
a |nsc[|gao |p.oma e ra~ uacao de lNJI’SO uperior em. <,alagog|a ou 50 Pontos 50 Pontos
Educacao Especial, Declaracao de conclusao de Curso ou Histérico Escolar
que conste a conclusao do curso.
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Pés-Graduacao Lato Sensu Especializacdo, com carga hordaria minima de
360h. Inserir no ato da inscricao Certificado de Conclusdo de curso,
= = o 5 Pontos 5 Pontos
Declaracao de conclusao de Curso ou Histérico Escolar que conste a
conclusao do curso.
2. Cursos de |, - . . . .
Pés Pés-Graduacao/Stricto Sensu Mestrado. Inserir no ato da inscricao
Graduacio Certificado de Conclusao de curso, Declaracao de conclusao de Curso ou| 10 Pontos 10 Pontos
¢ Histérico Escolar que conste a conclusao do curso.
Pés-Graduacao/Stricto Sensu Doutorado. Inserir no ato da inscricao
Certificado de Conclusao de curso, Declaracao de conclusao de Curso ou| 20 Pontos 20 Pontos
Histérico Escolar que conste a conclusao do curso.
Total Maximo de Pontuacdo 85 Pontos
Quadro de pontuacdo para a Funcao de Amigo Voluntario - Auxilio no Transporte Escolar
- - PONTUACAO |PONTUAGCAO
REQUISITO HABILITACAO/APTIDAO . ¢ . ¢
UNICA MAXIMA
1 Nivel Médio Completo. Inserir no ato da inscricdo o Diploma,
Eic,colaridade Certificado de Conclusao, Declaracdo de conclusdo ou Histérico 40 Pontos 40 Pontos
Escolar que conste a conclusao do curso.
Curso Bésico de Monitor de Transporte Escolar. Inserir no ato da
inscricdo o Comprovante do Curso Basico em Monitor de Transporte 20 Pontos 20 Pontos
Escolar, com carga horaria minima de 20 (vinte) horas.
2. Cursos
Especificos Curso Basico em Cuidados Especiais no Transporte de Escolares.
Inserir no ato da inscricdo o Comprovante do Curso Basico em
. . ¢ P . 20 Pontos 20 Pontos
Cuidados Especiais no Transporte de Escolares, com carga horaria
minima de 20 (vinte) horas.
A . . 5 Pontos a cada 6
3 Experiéncia no transporte de escolares a partir de 6 (seis) meses. (seis) meses
' ... |Inserir no ato da inscricao, Declaracao ou Certidao, contendo Funcao . '
Experiéncia . . . Maximo de 24 20 Pontos
. ou Cargo exercido, detalhamento das atividades desenvolvidas, .
Profissional , L . , e (vinte e quatro)
periodo de exercicio do cargo ou funcao no ato da inscricao.
meses.
Total Mdximo de Pontuacao 100 Pontos
Quadro de pontuacao para a Funcao de Amigo Voluntario - Auxilio Contabil
_ N PONTUACAO |PONTUACAO
REQUISITO HABILITACAO/APTIDAO . p
Q CAO/ UNICA MAXIMA
Graduando a partir do 52 Periodo do Curso Superior em Ciéncias
Contabeis. Apresentar Comprovante de matricula no Curso Superior 40 Pontos 40 Pontos
em Ciéncias Contabeis no ato da inscricao.
1.
Escolaridade | Curso de Nivel Superior em Ciéncias Contabeis. Apresentar Diploma
de Graduacao de Curso Superior em Ciéncias Contébeis, Declaracao
E P o CN 50 Pontos 50 Pontos
de conclusao de Curso ou Histérico Escolar que conste a conclusao
do curso no ato da inscricao.
2. Cursos de|Pés-Graduacdo Lato Sensu Especializacdo, com carga hordria
Pés- minima de 360h. Inserir no ato da inscricdo Certificado de Conclusao
- - - s 5 Pontos 5 Pontos
Graduacao |de curso, Declaracao de conclusao de Curso ou Histérico Escolar que
conste a conclusao do curso no ato da inscricdo.
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Pds-Graduacao/Stricto Sensu Mestrado. Inserir no ato da inscricao
Certificado de Conclusdao de curso, Declaracdao de conclusdao de

o N 10 Pontos 10 Pontos
Curso ou Histdrico Escolar que conste a conclusao do curso no ato da
inscrigao.
Pés-Graduacao/Stricto Sensu Doutorado. Inserir no ato da inscricao
Certificado de Conclusao de curso, Declaracao de conclusao de
. . 20 Pontos 20 Pontos
Curso ou Histérico Escolar que conste a conclusao do curso no ato da
inscricao.
A . L . . . 2,5 Pontos a cada 6
Experiéncia na area contabil a partir de de 6 (seis) meses. Inserir no (seis) meses
3. ato da inscricao, Declaracao ou Certidao, contendo Funcao ou Cargo , . '
¢ ¢ ¢ 9 Maximo de 36 15 Pontos

Experiéncia

exercido, detalhamento das atividades desenvolvidas, periodo de
exercicio do cargo ou funcao.

(trinta e seis)
meses.

Total Maximo de Pontuacao

100 (cem) pontos

Quadro de pontuacdo para a Funcao de Amigo Voluntario - Auxilio Administrativo

- - PONTUACAO |PONTUAGCAO
REQUISITO HABILITACAO/APTIDAO . ¢ . ¢
UNICA MAXIMA
Graduando a partir do 52 Periodo do Curso Superior em Administracdao
de Empresas ou Administracdo Publica. Apresentar Comprovante de
. P .<; . p ~ P . o 40 Pontos 40 Pontos
matricula no Curso Superior em Administracdao ou Administracao
Publica no ato da inscricao.
1.
Escolaridade | Curso de nivel Superior em Administracdo ou Administracao Publica.
Apresentar Diploma de Graduacao de Curso Superior em
Administracao ou Administracdo Publica, Declaracao de conclusao de 50 Pontos 50 Pontos
Curso ou Histérico Escolar que conste a conclusao do curso no ato da
inscricao.
Pds-Graduacao Lato Sensu Especializacdo, com carga hordria minima
de 360h. Apresentar Certificado de Conclusao de curso, Declaracao de
~ s . 5 Pontos 5 Pontos
conclusao de Curso ou Histérico Escolar que conste a conclusao do
curso no ato da inscrigcao.
2. Cursos de|_, ~ : o
Pés Pés-Graduacao/Stricto Sensu Mestrado. Apresentar Certificado de
Graduacio Conclusao de curso, Declaracéao de conclusao de Curso ou Histérico 10 Pontos 10 Pontos
¢ Escolar que conste a conclusao do curso no ato da inscrigcao.
Pés-Graduacao/Stricto Sensu Doutorado. Apresentar Certificado de
Conclusao de curso, Declaracdo de Conclusdo de Curso ou Histérico 20 Pontos 20 Pontos
Escolar que conste a conclusao do curso no ato da inscrigao.
A . - . . . 2,5 Pontos a cada
Experiéncia na area administrativa a partir de de 6 (seis) meses. 6 (seis) meses
3. Inserir no ato da inscricao, Declaracao ou Certidao, contendo Funcao L. ’
A . . . Maximo de 36 15 Pontos
Experiéncia |ou Cargo exercido, detalhamento das atividades desenvolvidas, , ,
, - ~ (trinta e seis)
periodo de exercicio do cargo ou funcao.
meses.
Total Médximo de Pontuacao 100 (cem) pontos

Quadro de pontuacdo para a Funcdao de Amigo Voluntario - Auxilio no Recursos Humanos

~ - PONTUACAO PONTUACAO
REQUISITO |HABILITACAO/APTIDAO UNICA MAXIMA
Autenticidade pode ser verificada em: https://ppe.sistemas.ro.gov.br/Diof/Pdf/21015
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1.
Escolaridade

Graduando a partir do 2° Periodo do Curso Superior em Gestdao em
Recursos Humanos, Gestdo Publica, Gestdo Financeira ou Gestdo de
Pessoas. Apresentar Comprovante de matricula no curso Superior de
Gestdo em Recursos Humanos, Gestdo Publica, Gestdo Financeira ou
Gestao de Pessoas no ato da inscrigao.

40 Pontos 40 Pontos

Curso de nivel Superior em Gestdo em Recursos Humanos, Gestdo
Plblica, Gestao Financeira ou Gestdo de Pessoas. Apresentar Diploma de
Graduacao de Curso Superior em Gestao em Recursos Humanos, Gestao
Publica, Gestdo Financeira ou Gestdo de Pessoas, Declaracdo de
conclusao do Curso ou Histérico Escolar que conste a conclusdo do curso
no ato da inscricao.

50 Pontos 50 Pontos

2. Cursos de
Pés-
Graduacao

Pés-Graduacao Lato Sensu Especializacdo, com carga hordria minima de
360h. Apresentar Certificado de Conclusao de curso, Declaracao de
conclusao de Curso ou Histérico Escolar que conste a conclusdo do curso
no ato da inscricao.

5 Pontos 5 Pontos

Pés-Graduagdo/Stricto Sensu Mestrado. Apresentar Certificado de
Conclusao de curso, Declaracao de conclusao de Curso ou Histérico
Escolar que conste a conclusao do curso no ato da inscrigcao.

10 Pontos 10 Pontos

Pds-Graduacao/Stricto Sensu Doutorado. Apresentar Certificado de
Conclusdo de curso, Declaracao de Conclusdo de Curso ou Histérico
Escolar que conste a conclusao do curso no ato da inscrigao.

20 Pontos 20 Pontos

3.
Experiéncia

Experiéncia na drea de recursos humanos a partir de de 6 (seis) meses.
Inserir no ato da inscricao, Declaracao ou Certidao, contendo Funcao ou
Cargo exercido, detalhamento das atividades desenvolvidas, periodo de
exercicio do cargo ou fungdo.

2,5 Pontos a
cada 6 (seis)
meses.
Méximo de 36
(trinta e seis)
meses.

15 Pontos

Total Mdximo de Pontuacéao

100 (cem) pontos

Observacao: Para a classificacao na 12 Etapa, o candidato devera pontuar, obrigatoriamente, o
requisito 1, podendo ser somado aos requisitos 2 e/ou 3 do Quadro de referéncia para Pontuacao.

22 ETAPA:

Entrevista de carater classificatorio e eliminatdrio

Item

Entrevista

Pontuacao

01

Apresentacao pessoal

1 Ponto se for insuficiente

5 Pontos se for regular

7 Pontos se for bom

10 Pontos se for excelente

02

Comunicacao e desenvoltura

1 Ponto se for insuficiente

5 Pontos se for regular

7 Pontos se for bom

10 Pontos se for excelente

03

Demonstracao de conhecimento

1 Ponto se for insuficiente

5 Pontos se for regular

7 Pontos se for bom

10 Pontos se for excelente

Autenticidade pode ser verificada em: https://ppe.sistemas.ro.gov.br/Diof/Pdf/21015
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1 Ponto se for insuficiente

5 Pontos se for regular

04 Disponibilidade de tempo (Adequacao as necessidades da Unidade Escolar)
7 Pontos se for bom

10 Pontos se for excelente

Pontuacao méaxima para classificacao 40 Pontos

Pontuacao minima para classificacao 25 Pontos

ANEXO V - Descricao Sumaria das Atribuicoes do Amigo Voluntario do Educando

AMIGO VOLUNTARIO - Educador Social Auxilio ao Professor

Atividades Relacionadas: Fornecer suporte individualizado para alunos com necessidades especiais, adaptando o
material didatico e as atividades conforme necessario para atender as necessidades especificas de aprendizado de
cada aluno; oferecer suporte adicional para compreensdo do conteldo, participacdo em atividades e
acompanhamento das instrucdes do professor; ajudar os alunos a lidar com desafios emocionais e comportamentais,
oferecendo orientacdao e apoio conforme necessario; adaptar materiais didaticos e atividades para atender as
necessidades especificas de aprendizado dos alunos com deficiéncias, utilizando estratégias como o uso de recursos
visuais, materiais manipulativos ou tecnologia assistiva; promover a inclusao dos alunos em todas as atividades
escolares, garantindo que eles tenham acesso igualitdrio a oportunidades de aprendizado e participacdo; entre outros.

AMIGO VOLUNTARIO - Auxilio Administrativo

Atividades Relacionadas: Desenvolvimento de planejamento, controle e assessoramento das organizacdes nas
areas administrativas, patrimoénio, materiais, informacdes, financeira, tecnoldgica, entre outras; implementacdao de
programas e projetos; elaboracao de planejamento organizacional; promocao de estudos de racionalizacdao e controle
do desempenho organizacional, sempre sob a orientacdo e coordenacdo do responsavel designado pelo setor ao qual
se encontra vinculado.

AMIGO VOLUNTARIO - Auxilio Contabil

Atividades Relacionadas: Desenvolvimento de questdes financeiras, tributdrias, econdmicas e patrimoniais, lidar
com planilhas, demonstrativos de resultados, contas a pagar e a receber. Elaboracao de balancetes, balancos, calculos
e suas membdrias, conferéncias, demonstracoes, levantamentos, mapas ou planilhas preenchidas, pareceres, planos de
organizacdo ou reorganizacao, com texto, organogramas, fluxogramas, cronogramas, e outros recursos técnicos
semelhantes, prestacdo de conta, projetos e relatdrios, sempre sob a orientacdo e coordenacdo do responsavel
designado pelo setor ao qual se encontra vinculado.

AMIGO VOLUNTARIO - Auxilio no Recursos Humanos

Atividades Relacionadas: Auxiliar no planejamento, controle e assessoramento das organizacdes nas diversas
atividades relacionadas a recursos humanos. Isso inclui o uso de sistemas de gerenciamento de RH para manter
registros precisos dos funcionarios, colaborar na criacao e atualizacdo de politicas internas, e garantir a conformidade
com regulamentos trabalhistas e politicas internas. Todas as atividades séo realizadas sob a orientacdo e coordenacéao
do responsdavel pelo setor ao qual se encontra vinculado.

AMIGO VOLUNTARIO - Auxilio no Transporte Escolar

Atividades Relacionadas: Monitorar o comportamento dos alunos durante o trajeto, garantindo que eles sigam as
regras de seguranca e respeitem o0s colegas; ajudar os alunos, especialmente os mais novos ou com necessidades
especiais, a entrar e sair do veiculo de forma segura; garantir que apenas os alunos autorizados estejam embarcando
no veiculo, verificando suas identidades conforme necessario; certificar-se de que todos os alunos estejam usando
cintos de seguranca, se disponiveis, e que nao estejam envolvidos em comportamentos que possam comprometer a
seguranca durante o trajeto; manter uma comunicacao clara e eficaz com o motorista do veiculo, relatando quaisquer
problemas ou emergéncias que possam surgir durante o trajeto; em caso de emergéncia médica, documentar
quaisquer incidentes ou problemas que ocorram durante o trajeto, incluindo qualquer comportamento inadequado dos
alunos ou problemas mecanicos do veiculo; manter contato regular com os diretores da escola para relatar qualquer
problema recorrente ou preocupacao relacionada ao transporte escolar; oferecer suporte adicional aos alunos com
necessidades especiais, garantindo que suas necessidades sejam atendidas durante o trajeto; Participar de
treinamentos regulares sobre seguranga no transporte escolar, para garantir que esteja atualizado sobre as melhores
praticas e regulamentacdes pertinentes.

ANEXO VI - Formulario de Autodeclaracao

Autenticidade pode ser verificada em: https://ppe.sistemas.ro.gov.br/Diof/Pdf/21015
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Eu, , carteira de identidade (RG) n. , inscrito (a) no
CPF sob o n. , para fins de inscricao no processo seletivo, conforme estabelecido no Edital de
Abertura n. /2024/SEDUC/GPAD, declaro optar pela participacdao na condicao cotista, nos termos Lei n. 5.732, de

8 de janeiro de 2024 e pela Portaria n. 2232, de 28 de fevereiro de 2024, publicada no Diario Oficial do estado de
Rondénia-Edicao n. 37, de 28 de fevereiro de 2024, de acordo com a especificacao assinalada abaixo:

() Preto(a)

() Pardo(a)

Observacdo: O quesito cor ou raca serd avaliado de acordo com os termos utilizados pela Fundacdo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

Estou ciente de que se for detectada falsidade desta declaracao, estarei sujeito as penalidades legais, inclusive de
eliminacao deste Processo Seletivo/Concurso, em qualquer fase, em que sejam assegurados o contraditério e a ampla
defesa.

Local:
Data:
Assinatura do (a) candidato (a)
ANEXO VII - Termo de Autorizacao de Gravacao de Banca de Heteroidentificacao
Neste ato eu, , nacionalidade , estado
civil , portador da cédula de identidade n? , inscrito no CPF n¢
, residente a Avenida/Rua , N2 ,
complemento , municipio de , estado: , AUTORIZO a

gravacao, de acordo com a Portaria n. 2232, de 28 de fevereiro de 2024, publicada no Diario Oficial do estado de
Rondo6nia-Edicdo n. 37, de 28 de fevereiro de 2024, que regulamenta os procedimentos de heteroidentificacao
complementar, somente para efeitos de utilizacao deste processo seletivo visando garantir a seriedade do mesmo. A
presente autorizacdo é concedida a titulo gratuito, abrangendo a utilizacdo para andlise de eventuais recursos
interpostos. Por esta ser a expressao da minha vontade declaro que autorizo o uso acima descrito sem que nada haja
a ser reclamado a titulo de direitos conexos a minha imagem ou a qualquer outro, e assino a presente autorizacao.

Local:

Data:

Assinatura do (a) Candidato (a)
Protocolo 0048281124

Portaria n2 6066 de 06 de maio de 2024

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 71 da Constituicdo do
Estado de Ronddnia,

RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados, para que, sem prejuizo de suas funcdes, exercam os cargos de
Fiscal de Contrato, com a indicacdo de seu respectivo Substituto, a partir de 1° de abril de 2024, a execucdo do
Contrato Energia Elétrica H. Verde CUSD; Contrato Energia Elétrica H. Verde CCER; Contrato Energia Elétrica Optante
CUSD; Contrato Energia Elétrica Optante CCER; e Contrato Energia Elétrica Baixa Tensdo Grupo B, objeto do processo
n.2 0029.001452/2023-95, de contratacao de empresa especializada na prestacao de servico de fornecimento de
energia elétrica, executado sob a responsabilidade da Empresa Energisa Ronddnia - Distribuidora de Energia S.A,
inscrita no CNPJ n.2 O* xxx kkkpdk] .66, com sede na Avenida dos Imigrantes, 4137, Setor Industrial, CEP: 76.821-063,
Porto Velho - RO, com a finalidade de atender as necessidades das Unidades Escolares e Unidade Administrativa
externas ao Palacio Rio Madeira, pertencentes a esta Secretaria de Estado da Educacdo de Ronddbnia, sob a jurisdicdo
da Coordenadoria Regional de Educacao de Vilhena, com sede na Rua Marques Henrique, 354, Centro, CEP: 76.980-
086, Vilhena - RO, conforme as informacdes abaixo:

Servidores para Fiscais de Contrato - Regional de Educacao de Vilhena

Unidade Designacao Nome Matricula
Fiscal de ,
. . - ) Anandreia Trovo Pkkkxx825
Coordenadoria Regional de Educacao de Vilhena Contrato

Autenticidade pode ser verificada em: https://ppe.sistemas.ro.gov.br/Diof/Pdf/21015
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