PREFEITURA
. ALTO GARCAS - MT

TEMPO DE CRESCER
s Gestao 2021-2024

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2024

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARGAS/MT, no uso de suas atribui¢des legais, e em consonancia com as
disposi¢des constitucionais referentes ao assunto, tendo em vista o0 que consta do art. 37, inciso Il da Constituicao
Federal, Lei Organica do Municipio, Leis Municipais n°s 874/2011, 887/2011, 1324/2022 e suas alteragbes, torna
publico, para conhecimento de todos os interessados, que realizara Processo Seletivo Simplificado de Provas e de
Titulos, sera realizado para admissé@o dentro do nimero de vagas constantes no item 1.1, a formagdo de cadastro
reserva das fungdes do Quadro Pessoal da Prefeitura Municipal (Secretaria Municipal de Saude) e das vagas que
forem criadas durante o prazo de validade deste Processo. O presente Processo Seletivo Simplificado sera regido de
acordo com a Legislag&o Municipal pertinente a este Processo Seletivo, com as instrugdes e 0s anexos que compdem

o presente Edital para todos os efeitos, a saber:

1. DA DENOMINAGAO - REFERENCIA - EXIGENCIA MINIMA - VAGAS - INSCRIGAO - VENCIMENTO INICIAL
1.1. Os cargos/fungdes, a carga horaria semanal, as vagas de ampla concorréncia, vagas para pessoa com
deficiéncia (PcD), a remuneragao inicial bruta, o valor da taxa de inscrigdo sdo os estabelecidos a seguir:

fungoes, requisitos, tipo de prova, vencimento, carga horaria, vagas e taxa de inscri¢gao

Cargo/ Requisitos | Tipode | Vencimento | Carga Vagas Taxa de
Fungoes Prova (R$) Horaria Inscrigao
Semanal (R$)
Normal PcD Total
Enfermeiro Ensino Objetiva 5.268,53 | 30 horas CR= - CR= 60,00
Superior + Cadastro Cadastro
Completo em | Titulos. Reserva Reserva
Enfermagem e
registro no
respectivo
Conselho
Profissional.
Enfermeiro Ensino Objetiva 7.024,70 | 40 horas CR= - CR= 60,00
Superior + Cadastro Cadastro
Completo em | Titulos. Reserva Reserva
Enfermagem e
registro no
respectivo
Conselho
Profissional.
Farmacéutico/ Ensino Objetiva 7.024,70 | 30 horas | 01+CR - 01+CR 60,00
Bioquimico Superior + = =
Completo em | Titulos. Cadastro Cadastro
Fisioterapia e Reserva Reserva
registro no
respectivo
Conselho
Profissional.
Fisioterapeuta Ensino Objetiva 4.257,38 | 30horas | 01+CR - 01+CR 60,00
Superior + = =
Completo em | Titulos. Cadastro Cadastro
Fisioterapia e Reserva Reserva
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registro no
respectivo

Conselho
Profissional.

Motorista

Alfabetizado e
carteira
nacional de
habilitagdo nas
categorias C,
DouE.

Objetiva

1.873,23

40 horas

01+CR

Cadastro
Reserva

01+CR

Cadastro
Reserva

30,00

Nutricionista

Ensino
Superior
Completo em
Nutricdo e
registro no
respectivo
Conselho
Profissional.

Objetiva
+
Titulos.

4.257,38

30 horas

01+CR

Cadastro
Reserva

01+CR

Cadastro
Reserva

60,00

Odontologo

Ensino
Superior
Completo em
Odontologia e
registro no
respectivo
Conselho
Profissional.

Objetiva
+
Titulos.

7.024,70

30 horas

CR=
Cadastro
Reserva

CR=
Cadastro
Reserva

60,00

Psicologo

Ensino
Superior
Completo em
Psicologia e
registro no
respectivo
Conselho
Profissional.

Objetiva
+
Titulos.

5.268,53

30 horas

CR=
Cadastro
Reserva

CR=
Cadastro
Reserva

60,00

Técnico em
Enfermagem

Ensino Médio
Completo +
Curso de
técnico em
Enfermagem
com o devido
registro no
respectivo
Conselho
Profissional.

Objetiva

2.341,56

40 horas

01+CR
Cadastro
Reserva

01+CR
Cadastro
Reserva

40,00

Técnico em

Ensino Médio

Objetiva

2.341,56

40 horas

CR

40,00
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Laboratdrio Completo + : Cadastro Cadastro
Curso de Reserva Reserva
técnico em
Laboratorio
com o devido
registro no
respectivo
Conselho
Profissional

Técnico em Ensino Médio | Objetiva 2.341,56 | 24 horas CR= - CR= 40,00
Radiologia Completo + : Cadastro Cadastro
Curso de Reserva Reserva
técnico em
Radiologia
com o devido
registro no
respectivo
Conselho
Profissional

Técnico em Ensino Médio | Objetiva 2.341,56 | 24 horas CR= - CR= 40,00
Saude Bucal Completo + : Cadastro Cadastro
Curso de Reserva Reserva
Técnico em
Saude Bucal
com o devido
registro no
respectivo
Conselho
Profissional

Total de Vagas 04 +CR= - 04 +CR
Cadastro =

Reserva Cadastro

Reserva

NOTAS EXPLICATIVAS:

*(1) Siglas:PcD = Pessoas com Deficiéncia, VVagas reservadas aos Candidatos com Deficiéncia, conforme item 4.1,
deste Edital;

*(2) Escolaridade Minima Exigida, realizada em instituicdo educacional reconhecida pelo Ministério da Educagéo -
MEC;

Obs: A habilitacdo e a escolaridade minima exigida, como também, as demais exigéncias para o provimento da
funcbes, deverdo ser comprovadas quando da nomeagdo até a Contratagdo do candidato aprovado, e, a nao
apresentacdo de qualquer dos documentos que comprovem as condi¢des exigidas, implicara na exclusdo do
candidato, de forma irrecorrivel.

*(3) Os candidatos constantes no cadastro reserva serdo convocados de acordo com os interesses e necessidades da
Prefeitura Municipal.
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*(4) A comprovagao do atendimento aos requisitos exigidos para a investidura do cargo dar-se-a quando da admisséo
do candidato.

*(5) Seréa aplicado aos vencimentos previstos neste Edital, os reajustes ou revisdes, concedidos posteriormente a data
de publicacdo do certame.

1.1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1.1. O Processo Seletivo Simplificado a que se refere o presente Edital sera realizado sob a responsabilidade da W2
AUDITORES E CONSULTORES, endereco eletronico: www.w2consultores.com.br, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
41.424.264/0001-50 e compreendera: 1? etapa - provas objetivas e de titulos; 2% Etapa - comprovacao de requisitos e
solicitacdo de exames médicos, de carater eliminatorio.
1.1.2. O Prefeito Municipal nomeou Comissdo Examinadora para Acompanhamento do Processo Seletivo
Simplificado, através da Portaria n°® 109/2024. Compete a Comissao fiscalizar todas as fases do Processo Seletivo
Simplificado.
1.1.3. O Processo Seletivo destina-se seréa realizado para admissdo dentro do nimero de vagas constantes no item
1.1, a formacgéo de cadastro reserva das fungdes do Quadro Pessoal da Prefeitura Municipal (Secretaria Municipal de
Saude) e das vagas que forem criadas durante o prazo de validade deste Processo, discriminados no item 1 deste
Edital.
1.1.4. O Regime Juridico no qual serdo nomeados os candidatos aprovados e classificados seré o Estatutario.
1.1.5. O Regime Previdenciario, no qual seréo vinculados os candidatos aprovados e classificados, seréd o Regime
Geral de Previdéncia — RGPS/INSS.
1.1.6. Todas as etapas deste Processo Seletivo seréo realizadas na cidade de Alto Gargas/MT.
1.1.7. Os candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado serdo convocados observados estritamente a
ordem de classificagdo nas funcdes para realizacdo de procedimentos pré-admissionais, compreendendo
comprovagao de requisitos e exames médicos.
1.1.8. Toda mencao a horario neste Edital tera como referéncia o horario oficial de Cuiaba/MT.
1.1.9. Local de Trabalho: Dependéncias da Secretaria Municipal de Saude, em todo territério do municipio (zonas
urbana e rural) ou nas dependéncias de outras Entidades com as quais o Municipio mantém convénio, a critério da
Administragao.
1.1.10. Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital deverdo ser encaminhados ao Servico de
Atendimento ao Candidato - SAC da W2 AUDITORES E CONSULTORES, por meio do Fale Conosco no enderego
eletronico www.w2consultores.com.br ou através do endereco eletronico contato@w2consultores.com.br.

2 - DOS REQUISITOS LEGAIS EXIGIDOS PARA CONTRATAGAO
2.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidadao portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos e obrigagdes
civis e gozo dos direitos politicos (Decreto n® 70.436, de 18/04/72, Constituicdo Federal - §1° do Art. 12 de 05/10/88 e
Emenda Constitucional n° 19, de 04/06/98 - art. 3°).
2.2. Ter na data da Contratagéo, no minimo 18 (dezoito) anos completos.
2.3. Estar em dia com as obrigacdes resultantes da legislacao eleitoral e, se do sexo masculino, do servigo militar.
2.4. Estar em pleno gozo de seus direitos civis e politicos.
2.5. Possuir aptiddo fisica e mental, apuradas a época da Contratagao para o exercicio da fungao.
2.6. Possuir e comprovar o pré-requisito para a fungéo e o registro do 6rgao de fiscalizagdo do exercicio profissional,
caso existente, desde que as atribui¢des da funcao pretendida exijam o respectivo registro.
2.8. Cumprir as exigéncias contidas neste Edital e ser aprovado em todas as fases nele previstas.
2.9. A habilitag&o e a escolaridade minima exigida, como também, as demais exigéncias para o provimento da fungéo,
deveréo ser comprovadas quando da nomeagao até a Contratagdo do candidato aprovado, e, a ndo apresentagao de
qualquer dos documentos que comprovem as condigdes exigidas, implicara na exclusédo do candidato, de forma
irrecorrivel.
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3 - DAS INSCRIGOES NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

3.1. VIA INTERNET: Das 08h01min do dia 20/05/2024 as 16h59min do dia 03/06/2024, no enderego eletronico:
www.w2consultores.com.br. Para o (a) candidato (a), isento (a) ou nédo, que efetivar mais de uma inscri¢do, sera
considerada valida somente a ultima inscricdo efetivada, sendo entendida como efetivada a inscrigdo paga ou
contemplada pela regra de isenc¢do. Caso haja mais de uma inscrigédo paga em um mesmo dia, sera homologada e
valida a ultima inscricdo efetuada no sistema de inscrigdes on-line da W2 AUDITORES E CONSULTORES.
Consequentemente, as demais inscricdes do candidato nesta situacdo serdo automaticamente canceladas, nao
cabendo reclamagdes posteriores nesse sentido, nem mesmo quanto a restituicdo do valor pago a titulo de taxa de
inscrigao.

3.2. DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRIGAO VIA INTERNET:

3.2.1. Para inscrigao via Internet o candidato deveré adotar os seguintes procedimentos:

a) Estar ciente de todas as informagdes sobre este Processo Seletivo Simplificado disponivel na pagina da W2
AUDITORES E CONSULTORES (www.w2consultores.com.br) e acessar o link para inscricdo correlato ao
Processo Seletivo;

b)O candidato deveréa optar pela fungéo a que deseja concorrer;

c) Inscrever-se, no periodo entre 08h01min do dia 20/05/2024 as 16h59min do dia 03/06/2024, através do
requerimento especifico disponivel na pagina citada;

d)Imprimir 0 boleto bancario, que devera ser pago, em qualquer banco, impreterivelmente, até a data de vencimento
constante no documento. O pagamento apods a data de vencimento implica 0 CANCELAMENTO da inscrigao;

e) O banco confirmaré o seu pagamento junto a W2 AUDITORES E CONSULTORES.

f)A taxa de inscrigdo devera ser recolhida em favor da PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARGAS/MT, por meio
de boleto bancario, até a data estabelecida no CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
(ANEXO | deste Edital), observado o horario de atendimento e das transagbes financeiras de cada instituicao
bancaria. Os valores das taxas de inscrigdo serdo de acordo com item 1 deste Edital.

ATENGAO: a inscricdo via Internet s sera efetivada apds a confirmacdo do pagamento feito por meio do boleto
bancario até a data do vencimento.

3.2.2. O boleto bancério sera emitido em nome do requerente e devera ser impresso em impressora a laser ou jato de
tinta, para possibilitar a correta impressao e leitura dos dados e do cddigo de barras, e devera ser pago no prazo nele
indicado. A impressao desse documento em outro tipo de impressora é de exclusiva responsabilidade do candidato.
3.2.3. A inscri¢do via Internet cujo pagamento realizado dentro do prazo, néo for creditado na conta especifica da
Prefeitura Municipal até o primeiro dia util posterior ao Ultimo dia de pagamento da taxa de inscrigdo néo sera deferida.

3.3. DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRIGAO PRESENCIAL:
3.3.1. Nao haveré inscri¢des na forma presencial.

3.4. DA REIMPRESSAO DO BOLETO:

3.4.1. Todos os candidatos inscritos no periodo entre 08h01min do dia 20/05/2024 e 16h59min do dia 03/06/2024,
poderao reimprimir, caso necessario, o boleto, e efetuar o PAGAMENTO DO BOLETO BANCARIO referente ao valor
da taxa de inscricdo até (04/06/2024), observado o horario de atendimento e das transagdes financeiras de cada
instituicao.

3.5. DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:

3.5.1. A W2 AUDITORES E CONSULTORES nao se responsabiliza por solicitagdes de inscricdo nao recebidas por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicagéo,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, desde que ndo tenha dado
causa as falhas.

3.5.2. Para efetuar a inscri¢do, € imprescindivel o preenchimento de todos os campos da ficha de inscrigao, sendo que
o candidato seré identificado pelo numero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).
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3.5.3. Tera a sua inscri¢do cancelada e sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo o candidato que usar o
CPF de terceiro para realizar a sua inscri¢do, resguardado o direito ao contraditério e a ampla defesa.

3.5.4. Nao sera aceito pedido de alteragao referente a opgao de fungédo apos efetivagdo da inscrigao.

3.5.5. A'inscricdo do candidato implica no conhecimento e na tacita aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas
neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento, inclusive quanto a realizagdo das provas nos
prazos estipulados.

3.5.6. A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscri¢@o, as provas e a nomeagdo do candidato, desde que verificada
falsidade em qualquer declaragdo elou irregularidade nas provas e/ou em informagdes fornecidas, resguardado o
direito ao contraditério e a ampla defesa.

3.5.7. E vedada a inscri¢do condicional e/ou extemporanea.

3.5.8. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros, assim como a transferéncia da inscrigao
para outrem.

3.5.9. Antes de efetuar a inscrigcdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos. Nao sera aceita a solicitagdo de inscricdo que nao atender rigorosamente ao estabelecido neste
Edital.

3.5.10. O candidato declara, no ato da inscricdo, que tem ciéncia e que aceita que, caso aprovado, quando de sua
convocagao, devera entregar, apds a homologacdo do Processo Seletivo Simplificado, os documentos comprobatérios
dos requisitos exigidos para a respectiva fungéo.

3.5.11. O candidato, ao realizar sua inscrigdo, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgagéo de seus
dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles relativos a data de nascimento, CPF,
Documento de Identidade, notas e desempenho nas provas, entre outros, tendo em vista que essas informagdes séo
essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao Processo Seletivo Simplificado. Nao caberao
reclamagdes posteriores neste sentido, ficando cientes também os candidatos de que possivelmente tais informacgdes
poderdo ser encontradas na rede mundial de computadores através dos mecanismos de busca atualmente existentes.
3.5.12. A ndo integralizagdo dos procedimentos de inscrigdo implica a DESISTENCIA do candidato e sua consequente
ELIMINACAO deste Processo Seletivo Simplificado.

3.5.13. A taxa de inscri¢do, uma vez paga, somente sera devolvida ao candidato, corrigida pelo INPC na hipétese de
cancelamento e suspenséo do Processo Seletivo Simplificado ou em um dos casos abaixo:

a) Nao realizacdo do Processo Seletivo;

b) Exclusao de alguma fungéo oferecida;

c) Em caso de cancelamento ou suspenséo do Certame;

d) Em caso de pagamento da taxa de inscricdo em duplicidade;

e) alteracdo da data de realiza¢do das provas;

f) Demais casos que a Comissdo Examinadora para Acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado julgar
pertinente.

3.5.13.1. O Formulario de Restituicdo da Taxa de Inscrigao, caso ocorra um dos fatos dispostos no item anterior, sera
disponibilizado no enderego eletrénico: www.w2consultores.com.br, pelo prazo de até 30 (trinta) dias apos a data
de publicagdo do ato que ensejou o adiamento, suspensao, cancelamento ou exclusao de alguma fungéo oferecida do
Processo Seletivo Simplificado. O preenchimento, assinatura e entrega do Formulario de Restituicdo da Taxa de
Inscricdo devera ocorrer em até 30 (trinta) dias, por uma das seguintes formas:

a) mediante protocolo, dentro de um envelope, diretamente na Sede da PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO
GARCAS/MT, situada & Rua Dom Aquino, 346 - Centro - CEP: 78.770-000 - Alto Gargas/MT, no horario de
expediente. No envelope, na parte frontal, devera constar: Referente Restituicdo da Taxa de Inscrigdo — Processo
Seletivo Simplificado — Edital n°® 001/2024 - PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS/MT, n° de inscrigao,
nome completo e fungao pleiteada;

b) através dos Correios, por meio de Aviso de Recebimento - AR (averiguando-se sua tempestividade pela data da
postagem), enderegado & PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARGAS/MT, Rua Dom Aquino, 346 - Centro - CEP:
78.770-000 - Alto Gargas/MT. No envelope, na parte frontal, devera constar: Referente Restituicdo da Taxa de
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Inscrigéo — Processo Seletivo Simplificado — Edital n® 001/2024 - PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARGAS/MT,
n° de inscri¢do, nome completo e fungéo pleiteada.

3.5.13.2. A restituicdo da taxa de inscri¢do sera processada nos 30 (trinta) dias seguintes ao término do prazo fixado
no subitem anterior por meio de depdsito bancéario na conta corrente indicada no respectivo Formulério de Restituicao
da Taxa de Inscri¢ao.

3.5.14. O candidato inscrito devera atentar para a formalizagdo da inscrigao, considerando que, caso a inscricao nao
seja efetuada nos moldes estabelecidos neste Edital, serd automaticamente considerada ndo efetivada pela
organizadora, nédo assistindo nenhum direito ao interessado, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.
3.5.15. Para verificar se seu pagamento ja foi identificado pelos organizadores do Processo Seletivo Simplificado, o
candidato deve acessar o enderego eletrénico da empresa organizadora: www.w2consultores.com.br e proceder da
seguinte forma:

a) Acessar a area restrita, denominada “Area do Candidato’, localizada na tela principal do site, informando “CPF” e
“SENHA” cadastrados no momento da inscri¢ao;

b) Clicar no botao “OK”. (Em caso de esquecimento, clicar na opgao “ESQUECEU A SENHA? Clique aqui.”);

c) Sera aberta a AREA DO CANDIDATO. Logo abaixo vocé tem a opcéo “Histérico”;

d) Selecionar o Processo Seletivo Simplificado da PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARGAS/MT, clicando na
opcao “SELECIONE UM PROCESSO SELETIVO’, localizado na parte inferior da tela;

e) A identificagdo do pagamento ocorre no prazo maximo de até 03 (trés) dias uteis apds a efetivacdo do pagamento
da taxa e sera exibida a mensagem “Confirmagao de pagamento - EFETUADO”.

3.5.16. O candidato que necessitar de qualquer tipo de condi¢ao especial (com deficiéncia ou néo) para realizagao
das provas devera solicita-la no ato do Requerimento de Inscrigao, indicando, claramente, quais 0s recursos especiais
necessarios. Ndo serdo aceitas quaisquer solicitagdes de condigbes especiais para realiza¢do de prova ap6s o ato de
inscrigao.

3.5.16.1. O candidato que néo o fizer até o término das inscrigdes, seja qual for o motivo alegado, podera néo ter a
condicao especial atendida.

3.5.16.2. O atendimento as condiges solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.
3.5.17. A lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo das provas podera fazé-lo em sala reservada,
desde que o requeira esta condi¢do no campo especifico da Ficha de Inscri¢cdo Online, observando os procedimentos
constantes a seguir, para adogao das providéncias necessarias.

3.5.17.1. A crianga devera ser acompanhada de adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela
candidata) e permanecer em ambiente reservado.

3.5.17.2. Nao havera compensagao do tempo de amamentagdo em favor da candidata.

3.5.17.3. Nos horérios previstos para amamentacéo, a lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de prova
acompanhada de uma fiscal.

3.5.17.4. Na sala reservada para amamentacgao ficardo somente a lactante, a crianga e a fiscal, sendo vedada a
permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

3.6. DAS ISENGCOES DA TAXA DE INSCRICAO PARA HIPOSSUFICIENTES E DOADORES DE SANGUE:

3.6.1. Havera isencdo do valor da inscricdo, para os candidatos que comprovar sua hipossuficiéncia por qualquer
outro meio em Direito admitido e os doadores de sangue. A Isengdo do Pagamento da Taxa de Inscrigdo sera
concedida a todos aqueles candidatos que, em razéo de limitacdo de ordem financeira, ndo possam arcar com 0
pagamento da taxa de inscrigdo, sob pena do comprometimento do sustento préprio e de sua familia,
independentemente de estarem desempregados ou ndo, podendo esta situagao de hipossuficiéncia ser comprovada
por qualquer meio legalmente admitido, com plena consciéncia do candidato das implicagdes civis, criminais e
administrativas cabiveis em raz&o de declaracao falsa ou parcialmente falsa, assegurados o contraditério e a ampla
defesa:

3.6.1.1. Candidatos trabalhadores que percebam até um salario minimo e meio ou se encontrem
desempregados. Para comprovar, os candidatos deverdo encaminhar copia do documento de identidade e os
documentos comprovantes de renda, listados abaixo, nos casos de:
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a) Empregados de empresas privadas: copia do ultimo Holerite recebido;

b) Servidores publicos: copia do ultimo contracheque recebido ou declaragéo do 6rgéo ou entidade publica onde
trabalha, sendo aceito apenas documento emitido com data méxima de 30 (trinta) dias a contar da data do inicio das
inscrigdes;

c) Auténomos: copia da declaragdo de préprio punho dos rendimentos correspondentes a contratos de prestagéo de
servigo e/ou original ou cépia de contrato de prestagao de servigos e de recibo de pagamento autbnomo (RPA); copia
das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — que contenham fotografia, identificagdo e da
pagina com anotagdes do ultimo contrato e da primeira pagina subsequente em branco;

d) Servidores publicos, exonerados ou demitidos: copia do ato correspondente e sua publicagdo no 6rgéo oficial,
ou declaragédo de proprio punho dos rendimentos correspondentes a contratos de prestacéo de servigo e/ou original
ou copia de contrato de prestagdo de servigos e de recibo de pagamento auténomo (RPA); ou cdpia das paginas da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — que contenham fotografia, identificagdo e da pagina com
anotagdes do Ultimo contrato e da primeira pagina subsequente em branco;

e) Pensionistas: copia do Comprovante de Crédito atual do beneficio, fornecida pela Instituigdo pagadora; copia das
paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — que contenham fotografia, identificagéo e da pagina
com anotagdes do ultimo contrato e da primeira pagina subsequente em branco;

f) Estagiarios: copia do Contrato de Estagio; copia das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)
- que contenham fotografia, identificagdo e da pagina com anotagbes do ultimo contrato e da primeira pagina
subsequente em branco;

g) Desempregados: copia declaragdo de proprio punho de que esta desempregado, ndo exerce atividade como
autébnomo, néo participa de sociedade profissional e que a sua situagéo econdmica nao lhe permite arcar com o valor
da inscricdo, sem prejuizo do sustento préprio ou de sua familia, respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor
das afirmativas; ou a copia das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — que contenham
fotografia, identificagdo e da pagina com anotagdes do ultimo contrato e da primeira pagina subsequente em branco;
h) Membro de familia de baixa renda, mediante comprovagdo por documento expedido pelo Setor de A¢do Social do
Municipio de Alto Garcas, que consultara o CadUnico.

3.6.1.2. Doadores regulares de sangue deverdo apresentar:

a) copia do documento padronizado de sua condig@o de doador regular expedido pelo Banco de Sangue, publico ou
privado, autorizado pelo Poder Publico, no qual o doador faz a sua doagéo, e que ja tenha feito no minimo 03 (trés)
doagdes anteriores a publicagdo deste Edital;

b) copia do documento de identidade.

3.6.1.3. Para solicitar a inscricdo isenta de pagamento do valor da inscricdo de que tratam os subitens 3.6.1.1 e
3.6.1.2, o candidato devera efetuar a inscri¢éo isenta, conforme os procedimentos estabelecidos a seguir:

3.6.1.3.1. Acessar, no periodo de 08h01min do dia 20/05/2024 as 16h59min do dia 21/05/2024, observado o
horario oficial de Cuiaba/MT, o endereco eletrénico: www.w2consultores.com.br, ler e aceitar o Requerimento de
Isengdo de Pagamento, devendo no ato da inscrigdo encaminhar os comprovantes indicados nos subitens 3.6.1.1 e
3.6.1.2, digitalizados em Formato PDF (ARQUIVO UNICO).

3.6.1.3.2. Nao serdo considerados os documentos encaminhados via fax, email ou por outro meio que ndo o
estabelecido neste Capitulo.

3.6.2. As informagdes prestadas no ato da inscrigdo na condic¢do de isengdo do pagamento da taxa de inscri¢éo, sera
de inteira responsabilidade do candidato, que respondera civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

3.6.3. Nao sera concedida isengéo de pagamento do valor de inscri¢do ao candidato que:

a) deixar de efetuar a inscrigéo pela Internet;

b) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

c) fraudar e/ou falsificar documento;

d) pleitear a isengao, sem apresentar os documentos previstos nos subitens 3.6.1.1 e 3.6.1.2 deste Capitulo;

e) ndo observar o periodo de postagem dos documentos.

f) ndo seréo aceitos envio ou substituigdes posteriores ao periodo determinado.
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3.6.4. Declaragéo falsa sujeitaré o candidato as sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo
unico do art. 10 do Decreto Federal n® 83.936/79.

3.6.5. A qualquer tempo poderao ser realizadas diligéncias relativas a situagéo declarada pelo candidato, deferindo-se
Ou nao seu pedido.

3.6.6. A partr do dia 22/05/2024 o candidato devera verificar no site da empresa organizadora
(www.w2consultores.com.br) os resultados da anélise das inscri¢des isentas do pagamento do valor da inscrigao,
observados os motivos de indeferimento.

3.6.7. O candidato que tiver sua inscrigdo isenta de pagamento do valor da inscricdo deferida tera sua inscricao
validada, ndo gerando boleto para pagamento de inscri¢ao.

3.6.8. O candidato que tiver sua inscrigdo isenta de pagamento do valor da inscricdo indeferida podera apresentar
recurso no prazo de 01 (um) dia Util ap6s a publicagéo da relagdo de inscrigdes indeferidas no site da organizadora:
www.w2consultores.com.br.

3.6.9. Apds a andlise dos recursos sera divulgada no site da Prefeitura Municipal de Alto Gargas/MT
(www.w2consultores.com.br) a relagdo de inscricdes deferidas e indeferidas.

3.6.10. Apos decisdo do recurso relativo ao deferimento ou indeferimento, se a solicitacdo da isengédo da taxa no for
deferida, o candidato devera imprimir a 22 via de boleto no site www.w2consultores.com.br. O candidato devera
observar a data limite para pagamento do boleto.

3.6.11. O ndo cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma informacéo ou a
solicitagdo apresentada fora do periodo fixado implicara a eliminagao automatica do processo de isengao, garantido o
direito ao contraditério e a ampla defesa.

3.6.12. As informagdes prestadas no requerimento de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo a W2 AUDITORES E CONSULTORES do direito de excluir do Processo Seletivo Simplificado aquele que
néo preencher o requerimento de forma completa, correta e/ou que fornecer dados comprovadamente inveridicos,
garantido o direito ao contraditdrio e a ampla defesa.

3.7 - DA CONFIRMAGAO DA INSCRIGAO:
3.7.1. As informacdes referentes a data, ao horario e ao local de realizagéo das provas (nome do estabelecimento,
enderego e sala), fungdo, assim como orientagdes para realizagdo das provas, estaréo disponiveis e nos enderegos
eletrbnico: www.w2consultores.com.br e Diario Oficial Eletronico dos Municipios do Estado de Mato Grosso,
disponivel no enderego eletrdnico: https://diariomunicipal.org/mt/amm/publicacoes/, devendo o candidato efetuar a
impressao deste Cartéo de Confirmagao de Inscri¢do (CCl).
3.7.2. Caso o candidato, ao consultar a Confirmagéo de Inscri¢do, constate que sua inscri¢do néo foi deferida, devera
entrar em contato com a Central de Atendimento ao Candidato — SAC da W2 AUDITORES E CONSULTORES, no
enderego eletrbnico e-mail: (contato@w2consultores.com.br), no prazo de até 03 (trés) dias, ap6s a divulgagéo da
relacao de candidatos inscritos.
3.7.2.1. No caso de a inscri¢cdo do candidato nao tiver sido deferida em virtude de falha por parte da rede bancéaria na
confirmagéo de pagamento do boleto da inscricdo, bem como em outros casos onde os candidatos ndo participarem
para a ocorréncia do erro, 0s mesmos serdo incluidos em local de provas especial, que sera disponibilizado no
enderego eletronico: www.w2consultores.com.br, bem como comunicado diretamente aos candidatos, com
anuéncia da Comissdo Examinadora para Acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado. Seus nomes
constardo em listagem a parte no local de provas, de modo a permitir um maior controle para a verificagdo de suas
situagdes por parte da organizadora.
3.7.2.2. A inclusdo, caso realizada, tera carater condicional, e serdo analisados pela W2 AUDITORES E
CONSULTORES com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscricdo. Constatada a improcedéncia da
inscricdo, esta serd automaticamente cancelada, ndo cabendo reclamacdo por parte do candidato eliminado,
independentemente de qualquer formalidade, sendo considerados nulos todos os atos dela decorrentes, ainda que o
candidato obtenha aprovagéo nas provas.
3.7.3. Os contatos feitos apds a data estabelecida no subitem 3.7.2 deste Edital ndo serdo considerados,
prevalecendo para o candidato as informagdes contidas no Cartdo de Confirmagéo de Inscri¢do (CCl) e a situagéo de
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inscricdo do mesmo, posto que é dever do candidato verificar a confirmagédo de sua inscrigdo, na forma estabelecida
neste Edital.

3.7.4. Eventuais erros referentes a nome, documento de identidade ou data de nascimento, deverédo ser comunicados
apenas no dia e na sala de realizagéo das provas.

3.7.5. O Cartdo de Confirmacdo de Inscricdo nao serd enviado ao enderego informado pelo candidato no ato da
inscricdo. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de realizagdo das
provas e 0 comparecimento no horario determinado.

4 - DA PARTICIPAGAO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA
4.1. Ficam assegurados 5% (cinco por cento) das vagas existentes no quadro de fungdes de contratagéo do item 1.1
as Pessoas com Deficiéncia - PcD. Caso surjam novas vago no decorrer do prazo de validade do Processo Seletivo
Simplificado, 0 mesmo percentual sera igualmente assegurado as Pessoas com Deficiéncia - PcD, devidamente
aprovadas.
4.1.1. Para pleno atendimento ao subitem anterior no que diz respeito ao arredondamento, na hipétese de aplicagao
do percentual resultar em numero fracionado, este sera arredondado para o primeiro nimero inteiro subsequente,
sendo que o resultado da aplicag@o dessa regra deve ser mantido, sempre, dentro dos limites minimo de 5% (cinco
por cento) das vagas existentes para cada fungéo, conforme Legislagao vigente, regendo-se a disputa pela igualdade
de condigoes.
4.1.2. Nao havendo nomeagao e Contratacdo conjunta de todos os aprovados, o 1° candidato de cada fungdo com
deficiéncia aprovado no Processo Seletivo Simplificado sera nomeado para ocupar a 20 vaga, j@ que em se
admitindo reservar vagas quando a oferta em Processo Seletivo Simplificado for inferior a 10 (dez). Em seguida, o 2°
candidato de cada fungado com deficiéncia aprovado no Processo Seletivo Simplificado sera nomeado para ocupar a
412 vaga, o 3° para ocupar a 612 vaga, o 4° para ocupar a 812 vaga, e assim sucessivamente, obedecendo ao
percentual estipulado pela lei do municipio, respeitando-se a ordem de classificacdo da lista dos candidatos
aprovados com deficiéncia.
4.2. Ao inscrever-se nessa condicdo, o candidato devera escolher a fungdo a que concorre e marcar a opgao
“Pessoas com Deficiéncia”, bem como devera (ANEXAR AQUIVO NO FORMATO PDF - ARQUIVO UNICO), os
seguintes documentos:
a) Laudo médico (cépia legivel), emitido ha menos de um ano, atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagao Internacional de Doenga - CID, bem como da provavel
causa da deficiéncia.
b) Requerimento solicitando vaga especial, constando:
b1) O tipo de deficiéncia;
b2) A necessidade de condi¢do especial prova especial e/ou tempo adicional, se for o caso, serdo examinados para
verificagdo das possibilidades operacionais de atendimento, obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade;
c) Parecer original emitido por especialista da area de sua deficiéncia, atestando a necessidade de tempo
adicional, somente para o caso de pedido de tempo adicional. Caso nédo seja apresentado o parecer, o candidato
nao tera deferida a sua solicitacéo.
4.3. Caso o candidato ndo encaminhe o laudo médico e o respectivo requerimento até o prazo determinado, néo sera
considerado como pessoa com deficiéncia para concorrer as vagas reservadas, nao tendo direito a vaga especial,
seja qual for o motivo alegado, mesmo que tenha assinalado tal op¢éo na Ficha de Inscrigao.
4.4, Nao serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de corre¢ao simples, do tipo
miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.
4.5. As solicitagdes de condigdes especiais, bem como de recursos especiais e tempo adicional, serdo atendidas
obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.
4.6. Os candidatos inscritos nessa condi¢do participardo do Processo Seletivo Simplificado em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao conteldo, a avalia¢do, aos critérios de
aprovagao, ao horario e local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos,
resguardada as condigdes especiais previstas na legislagao propria.
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4.7. Os candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado serdo submetidos a exames médicos e
complementares, que irdo avaliar a sua condicao fisica e mental.

4.8. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos
com estrita observancia da ordem classificatoria.

5- DAS PROVAS:
5.1. O Processo Seletivo Simplificado sera de provas objetivas, de caréater eliminatério e classificatério e de Titulos de
carater classificatorio.
5.1.1. DAS DISPOSIGOES GERAIS ACERCA DA PRIMEIRA ETAPA: Serdo aplicadas provas objetivas de carater
eliminatério e classificatorio, abrangendo os contelidos programéaticos constantes do ANEXO Il - CONTEUDO
PROGRAMATICO DA PROVA OBJETIVA deste Edital, com a seguinte distribuicdo de questes entre as seguintes
disciplinas:

Tipo de Prova Numero de Pontuagao de Total
Questoes Cada Questao

- Portugués 10 2,00 20,00

- Matematica 10 2,00 20,00

- Especifica 10 6,00 60,00

Total 30 100,00

5.1.2. A Prova Objetiva, serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, para todos as fungdes.

5.1.3. A Prova Objetiva seré corrigida por meio de processamento eletrénico.

5.1.4. A Prova Objetiva para todas as fungdes tera carater Classificatorio e Eliminatério, considerando-se habilitado o
candidato que obtiver no minimo 30% (trinta por cento) do total de pontos da prova objetiva.

5.1.5. Os candidatos ndo habilitados nas provas seréo excluidos do Processo Seletivo.

5.1.6. As questdes das Provas Objetivas serdo do tipo multipla escolha, com 4 (quatro) opgdes (A a D) e uma Unica
resposta correta.

5.1.7. O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para o cartdo de respostas, que sera o Unico
documento valido para a corregdo das provas. O preenchimento do cartdo de respostas sera de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder de conformidade com as instru¢des especificas contidas no
cartéo de respostas. Em hipétese alguma havera substituicao do cartao por erro do candidato.

5.1.8. Nado serdo computadas questbes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta
(mesmo que uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel. Nao devera ser feita nenhuma marca
fora do campo reservado as respostas, pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras opticas, prejudicando o
desempenho do candidato.

5.1.9. O candidato devera, obrigatoriamente, ao término da prova, devolver ao fiscal o Cartdo de Respostas,
devidamente assinado no local indicado.

5.1.10. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente no
cartdo de respostas. Serdo consideradas marcagdes incorretas as que estiverem em desacordo com este Edital e com
o0 cartdo de respostas, tais como: dupla marca¢do, marcagdo rasurada ou emendada e campo de marcagdo nao
preenchido integralmente.

5.1.11. Néo seré permitido que as marcagdes no cartdo de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso
de candidato que tenha solicitado atendimento especial para esse fim. Nesse caso, se necessario, 0 candidato sera
acompanhado por um fiscal da W2 AUDITORES E CONSULTORES devidamente treinado.

5.1.12. O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, ou, de qualquer modo, danificar a sua folha de
respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagao da leitura 6ptica.

5.2. DA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA: A prova objetiva sera realizada na cidade de Alto Gargas/MT,
com data prevista para o dia 16/06/2024 (Domingo), com dura¢ao maxima de 2h30min para sua realizagao, no
periodo MATUTINO, com inicio as 09h00min, considerado o horario oficial de Cuiaba.

Prefeitura Murnicipal de Alto Garcas
Rua Dom Aquino a* 346 Centro - Alto Gargas / MT
CEP: 78.770-000C

CNPJS:03.133.097/0007-07

Fone: (66} 347 71-1155




/

Py PREFEITURA
LIEEY.. ALTO GARGCAS - MT

{@RES’: TEMPO DE CRESCER
s Gestio 2021-2024

5.2.1. O local de realizagéo da prova objetiva, para o qual devera se dirigir o candidato sera divulgado nos enderegos
eletrénico: www.w2consultores.com.br e Diario Oficial Eletronico dos Municipios do Estado de Mato Grosso,
disponivel no enderego eletronico: https://diariomunicipal.org/mt/amm/publicacoes. E de responsabilidade
exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de realizagao das provas escritas e 0 comparecimento no
horario determinado.

5.2.2. Os eventuais erros de digitagdo no nome, numero do documento de identidade ou outros dados referentes a
inscricdo do candidato deverdo ser corrigidos SOMENTE no dia da prova objetiva, mediante conferéncia do
documento original de identidade quando do ingresso do candidato no local de provas pelo fiscal de sala.

5.2.3. O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado constante da ficha de inscrigdo ou apresentar
qualquer observacéo relevante, podera fazé-lo no termo de ocorréncia existente na sala de provas em Contratagdo
dos fiscais de sala, para uso, se necessario.

5.2.4. O caderno de provas contém todas as informagdes pertinentes ao Processo Seletivo, devendo o candidato ler
atentamente as instrugdes, inclusive, quanto a continuidade do processo de selecao.

5.2.3.1. Ao terminar a conferéncia do caderno de provas, caso 0 mesmo esteja incompleto ou tenha defeito, o
candidato devera solicitar ao fiscal de sala que o substitua, ndo cabendo reclamagdes posteriores neste sentido. O
candidato devera verificar, ainda, se a fungdo em que se inscreveu encontra-se devidamente identificado no caderno
de provas.

5.2.3.2. No dia da realizagdo das provas nao serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagédo das
provas e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes aos seus contelidos e/ou aos critérios de avaliagao,
sendo que é dever do candidato estar ciente das normas contidas neste Edital.

5.2.4. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com antecedéncia minima de
0h45mindo horério fixado para o seu inicio, munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta, de ponta
grossa e transparente, comprovante de inscricdo e de DOCUMENTO DE IDENTIFICAGAO ORIGINAL COM FOTO
(registro na classe, RG ou carteira de habilitagao).

5.2.5. Podera ser admitido o ingresso de candidato que ndo esteja portando o comprovante de inscrigdo no local de
realizacdo das provas apenas quando o0 seu nome constar devidamente na relagao de candidatos afixada na entrada
do local de provas.

5.2.6. Podera ocorrer inclusdo de candidato em um determinado local de provas quando o seu nome ndo estiver
relacionado na listagem oficial afixada na entrada do local de provas apenas quando o nome deste constar da relagao
oficial de inscri¢des deferidas divulgada na forma do subitem 3.7.2.1 deste Edital.

5.2.7. No horério fixado para o inicio das provas, conforme estabelecido neste edital, os portdes da unidade serdo
fechados pelo Coordenador do local de provas, ndo sendo admitidos quaisquer candidatos retardatarios.

5.2.7.1. Antes do horario de inicio das provas, o responsavel na unidade pela aplicacdo da prova requisitara a
presenca de dois candidatos que, juntamente com dois integrantes da equipe de aplicagdo da prova, presenciardo a
abertura da embalagem de seguranga onde estardo acondicionados os instrumentos de avaliagdo (envelopes de
seguranga lacrados com os cadernos de provas/cadernos de rascunhos, folhas de respostas/cadernos de textos
definitivos, entre outros instrumentos). Seré lavrada ata desse fato, assinada pelos presentes, testemunhando que o
material se encontrava devidamente lacrado e com seu sigilo preservado.

5.2.8. Durante a realizagdo das provas, a partir do ingresso do candidato na sala de provas, sera adotado o
procedimento de identificacdo civil dos candidatos mediante verificagdo do documento de identidade, da coleta da
assinatura, entre outros procedimentos, de acordo com orientagdes do fiscal de sala.

5.2.8.1. Caso o candidato esteja impedido fisicamente de colher a impresséo digital do polegar direito, devera ser
colhida a digital do polegar esquerdo ou de outro dedo, sendo registrado o fato no Termo de Ocorréncia constante na
Lista de Presenca da respectiva sala.

5.2.8.2. Os candidatos que por algum motivo se recusarem a permitir a coleta de sua impressao digital deverao
assinar trés vezes uma declaragdo onde assumem a responsabilidade por essa decisdo. A recusa ao atendimento
deste procedimento acarretara na ELIMINAGAO do candidato, sendo lavrado Termo de Ocorréncia, testemunhado
pelos demais candidatos presentes na sala de provas, pelo fiscal da sala e pelo coordenador da unidade.
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5.2.9. Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento de identidade original ou
digital, desde que ja regulamentado por 6rgdos federais, com foto que bem o identifique, como: Carteiras e/ou
Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas For¢as Armadas, pela Policia Militar,
pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas
por Orgéos Publicos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal, valem como documento de identidade,
como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC, CRA etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (novo modelo digital), Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei
n°® 9.503/97), bem como carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por érgao publico
que, por lei federal, valham como identidade.

5.2.9.1. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado documento que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgéo policial, expedido ha, no méximo, 30 (trinta) dias.

5.2.9.2. N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteira de trabalho (modelo antigo), carteiras funcionais sem valor
de identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados, que definitivamente ndo identifiquem o
portador do documento.

5.2.9.3. Nao sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, bem como protocolo de
documento.

5.2.9.4. O documento oficial de identidade emitido com prazo de validade, quando apresentado pelo candidato, ndo
podera estar com data de validade vencida, como, por exemplo, passaporte.

5.2.9.5. Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identidade original, na
forma definida no subitem 5.2.9 deste Edital, ndo fara as provas e sera automaticamente excluido do Processo
Seletivo Simplificado.

5.2.9.6. O documento devera estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do
candidato e sua assinatura.

5.2.10. Nao serdo aplicadas provas, em hipdtese alguma, em local, em data ou em horarios diferentes dos
predeterminados em Edital ou em comunicado.

5.2.11. Nao sera permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicagao entre os candidatos nem a utilizagdo de
maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotagdes, impressos ou qualquer outro material de consulta, protetor
auricular, lapis, borracha, corretivo. Especificamente, ndo sera permitido o candidato ingressar na sala de provas sem
o devido recolhimento, com respectiva identificagdo, dos seguintes equipamentos: bip, telefone celular, walkman,
agenda eletronica, notebook, palmtop, smartphones, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica,
controle de alarme de carro, relogio digital, etc., o que ndo acarreta em qualquer responsabilidade da W2
AUDITORES E CONSULTORES sobre tais equipamentos. No caso do candidato, durante a realizagdo das provas,
ser surpreendido portando os aparelhos eletronicos citados, sera automaticamente lavrado no Termo de Ocorréncia o
fato ocorrido e ELIMINADO automaticamente do Processo Seletivo Simplificado. Para evitar qualquer situagéo neste
sentido, o candidato devera evitar portar no ingresso ao local de provas quaisquer equipamentos acima relacionados.
5.2.11.1. N&o sera permitida a utilizacdo de telefone celular ao final das provas, enquanto o0 mesmo estiver dentro do
patio da unidade.

5.2.11.2. Para a segurancga de todos os envolvidos no Processo Seletivo Simplificado, é proibido que os candidatos
portem arma de fogo no dia de realizagao das provas.

5.2.12. N&o sera permitida, durante a realizagéo da prova escrita, a utilizagéo pelo candidato de 6culos escuros
(exceto para corregéo visual ou fotofobia) ou quaisquer acessorios de chapelaria (chapéu, boné, gorro, etc.), e, ainda,
lapis contendo gravagéo de qualquer informagéo privilegiada em relagéo ao conteudo programatico do certame.
5.2.13. Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala s6 poderao sair juntos. Caso o candidato insista em sair do local
de aplicacdo da prova, devera assinar termo desistindo do Processo Seletivo Simplificado e, caso se negue, devera
ser lavrado Termo de Ocorréncia, testemunhado pelos 2 (dois) outros candidatos, pelo fiscal da sala e pelo
coordenador da unidade.
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5.2.14. Nao haverd segunda chamada para a prova objetiva. Sera excluido do Processo Seletivo Simplificado o
candidato que faltar & prova escrita ou chegar ap6s o horario estabelecido.

5.2.15. N&o havera, na sala de provas, marcador de tempo individual, uma vez que o tempo de inicio e término da
prova sera determinado pelo coordenador do local de provas, conforme estabelecido no item 5.2, deste Edital, dando
tratamento isondmico a todos os candidatos presentes.

5.2.16. O candidato somente podera retirar-se definitivamente do local de realizagdo das provas escritas levando o
caderno de provas depois de decorridos 01h30min contados do seu efetivo inicio.

5.2.17. O fiscal de sala orientara aos candidatos quando do inicio das provas que os Unicos documentos que deverao
permanecer sobre a carteira serdo o documento de identidade original e o protocolo de inscri¢do, de modo a facilitar a
identificagdo dos candidatos para a distribui¢do de seus respectivos cartdes de respostas.

5.2.17.1. Todos os candidatos, ao terminarem a prova, deverdo obrigatoriamente entregar ao fiscal de aplicagéo o
cartdo de respostas que sera utilizado para a corregao de sua prova. O candidato que descumprir a regra de entrega
de tal documento sera ELIMINADO do certame.

5.2.18. Tera sua prova anulada e sera automaticamente ELIMINADO do Processo Seletivo Simplificado o candidato
que, durante a realizagéo de qualquer uma das provas:

a) Apresentar-se apds o horario estabelecido, ndo se admitindo qualquer tolerancia;

b) Apresentar-se em local diferente daquele constante na convocagéo oficial;

c) Nao comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

d) Nao apresentar documento que bem o identifique;

e) Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f) Ausentar-se do local de provas antes de decorrida 01h00min do seu inicio;

g) Fizer anotagdo de informacbes relativas as suas respostas no comprovante de inscrigdo ou em qualquer outro
meio, que nao autorizado pela Organizadora no dia da aplicagao das provas;

h) Ausentar-se da sala de provas levando o Cartdo-Respostas, Caderno de Questdes (exceto no caso citado no item
5.2.16 deste Edital) ou outros materiais ndo permitidos;

i) Estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

j) Langar mao de meios ilicitos para a execugao das provas;

k) For surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livro, anotagao, impresso néo permitido
ou magquina calculadora ou similar;

) Estiver fazendo uso de qualquer espécie de reldgio e qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicagao
(telefone celular, notebook, tablets, smartphones ou outros equipamentos similares), bem como protetores auriculares
e fones de ouvido;

m) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

n) Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, com as autoridades
presentes ou com os demais candidatos;

0) Retirar-se do recinto da prova, durante sua realizagdo, sem a devida autorizagdo e nao estiver no local da prova no
horario previsto para assinar a lista de chamada, sendo automaticamente desclassificado;

p) Nao apresentar a documentagao exigida;

q) Faltar com a devida cortesia para com qualquer dos examinadores, seus auxiliares, autoridades presentes e/ou
candidatos;

r) For surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugdo dos testes ou tentar usar de meios fraudulentos
elou ilegais para a realizagao da prova;

s) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

5.2.18.1. Recomenda-se ao candidato, no dia da realizagdo da prova, nao levar nenhum dos aparelhos indicados nas
alineas ‘" e “m” do item 5.2.18. Caso seja necessario o0 candidato portar algum desses aparelhos eletronicos, estes
deverdo ser acondicionados, no momento da identificagdo, em embalagem especifica a ser fornecida pela
Organizadora exclusivamente para tal fim, devendo a embalagem, lacrada, permanecer embaixo da mesa/carteira
durante toda a aplicagao da prova.
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5.2.18.2. E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som seja
emitido, inclusive do despertador caso esteja ativado.

5.2.18.3. Caso acontega algo atipico no dia de realizagao da prova, sera verificado o incidente, e caso seja verificado
que n&o houve intengédo de burlar o edital o candidato sera mantido no Processo Seletivo.

5.2.19. Com vistas a garantia da isonomia e lisura do certame seletivo em tela, no dia de realizagdo das provas
escritas, os candidatos poderao ser submetidos ao sistema de detec¢do de metais quando do ingresso e saida de
sanitarios durante a realizagdo da prova escrita.

5.2.19.1. Ao término da prova o candidato devera se retirar do recinto de aplicagdo de provas, ndo lhe sendo mais
permitido o ingresso nos sanitarios.

5.2.20. A ocorréncia de quaisquer das situagdes contidas no item 5.2.18 implicard na eliminagdo do candidato,
constituindo tentativa de fraude, resguardado o direito ao contraditério e a ampla defesa.

5.2.20.1. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investigacao
policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente
eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

5.2.21. Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogagao do tempo previsto para a aplicagdo das provas escritas em
virtude de afastamento de candidato da sala de provas.

5.2.22. Nao sera permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias do local de provas.
5.2.23. S&o de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta do local de realizagéo da prova objetiva
e 0 comparecimento no horario determinado.

5.2.24. O candidato devera observar atentamente o Edital de publicag&o especificando os horarios (Inclusive se
tratando de horario de verao, estiver em vigor) e locais/cidades de realizagdo das provas, inclusive estando atento
quanto & possibilidade da existéncia de enderecos similares e/ou homdnimos. E recomendavel, ainda, visitar com
antecedéncia o local de realizagdo da respectiva prova.

5.2.25. Em hipbtese alguma sera realizada qualquer prova fora dos locais, horarios e datas determinados, e sob
nenhum pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo da prova, sendo atribuida a nota 0 (zero) ao
candidato ausente ou retardatario, seja qual for o motivo alegado, devendo inclusive observar o horéario brasileiro de
verdo, caso esteja em vigor.

5.3. DA AVALIACAO DE TiTULOS
5.3.1. A avaliagéo de titulos somente para a Fungao de nivel superior, de carater apenas classificatorio, valera até 10
(dez) pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos apresentados seja superior a esse valor, que serdo somados a
pontuagao final do candidato, valendo exclusivamente para efeitos de classificagéo, razdo pela qual sua apresentagao
é facultativa.
5.3.2.1. A prova de titulos, sera exclusivamente, através de envio da documentagdo comprobatoria via site, através de
login e senha do candidato no periodo de 00h01minh do dia 20/05/2024 até as 23h59minh do dia 16/06/2024.
5.3.2.2. Os arquivos devem ser escaneados do original em frente e verso, acompanhado dos documentos
pessoais (CPF e RG), em formato de PDF (ARQUIVO UNICO);
5.3.2.3. Caso seja constatada qualquer fraude documental na analise da prova de titulos, o candidato sera submetido
as penalidades previstas em legislagao vigente e desclassificagdo automatica do Concurso Publico.
5.3.2.4. Nao seréo aceitas entregas ou substituicdes posteriores ao periodo determinado, bem como, titulos que néo
constem nas tabelas apresentadas neste capitulo.
5.3.2.5. Os pontos obtidos na prova de Titulos serdo adicionados a nota da prova Objetiva;
5.3.3. Somente serdo avaliados os titulos dos candidatos classificados na prova objetiva.
5.3.4. S6 serao consideradas, para fins de avaliagao, as copias de documentos que estejam de forma legivel.
6.3.5. A entrega dos documentos referentes a fase de titulos ndo induz, necessariamente, a atribuicdo da pontuagéo
pleiteada. Os documentos serdo analisados pela Comissdo Examinadora para Acompanhamento do Processo
Seletivo Simplificado de acordo com as normas estabelecidas neste Edital.
5.3.6. A néo apresentacao dos titulos na forma, no prazo e no local estipulado no Edital, importara na atribuicao de
nota 0 (zero) ao candidato na fase de avaliagéo de titulos.
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5.3.6.1. Nao serdo aceitos titulos encaminhados via fax, via correio eletrénico ou por qualquer outro meio nao
especificado no Edital.

6.3.7. Os titulos especificados neste Edital deverdo conter timbre, identificacdo do 6rgdo expedidor, carimbo e
assinatura do responsavel e data.

5.3.8. Os titulos ndo sdo cumulativos, s6 serdo computados a um unico titulo, sendo considerado, para tal fim o de
maior pontuagao.

5.3.9. Os titulos considerados neste Processo Seletivo Simplificado, suas pontuagdes, o limite méaximo por categoria e
a forma de comprovag&o, sdo assim discriminados:

QUADRO DE ATRIBUIGAO DE PONTOS PARA A AVALIAGAO DE TiTULOS
Alinea Titulo velgy Waximo
ontos
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de pos-

A graduacao (stricto sensu), na area especifica da fungao pretendido, em 10.00
nivel de doutorado (titulo de Doutor)) ACOMPANHADO DO ’
RESPECTIVO HISTORICO ESCOLAR.

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de pos-

B graduacao (stricto sensu), na area especifica da fungao pretendido, em 700
nivel de mestrado (titulo de Mestre)) ACOMPANHADO DO ’
RESPECTIVO HISTORICO ESCOLAR.

Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de pés-

C graduacdo (lato sensu), na area especifica da fungao pretendido, em 500
nivel de especializaggo, ACOMPANHADO DO RESPECTIVO ’
HISTORICO ESCOLAR, com carga horaria minima de 360 horas.

5.3.10. Na impossibilidade do envio do diploma e/ou certificado, o candidato podera apresentar declaracdo expedida
por instituicdo de ensino que demonstre, de forma inequivoca, a conclusao do curso de pds-graduagado com colagao
de grau (lato elou stricto sensu) e a obtengéo do titulo. A certiddo/declaragao devera vir acompanhada do historico
escolar do curso ao qual se refere.

5.3.11. Para receber a pontuagao relativa ao titulo relacionado na alinea “C” do quadro de titulos deste Edital, o
certificado devera informar que o Curso de Especializagao foi realizado de acordo com as normas do Conselho
Nacional de Educagéo.

5.3.11.1. Caso o certificado nao informe que o Curso de Especializagéo foi realizado de acordo com o solicitado no
subitem anterior, devera ser anexada declaragéo da instituicao, atestando que o curso atende as normas do CNE.
5.3.11.2. N&o recebera pontuacdo na alinea “C” do quadro de titulos o candidato que apresentar certificado que nao
comprove que o curso foi realizado de acordo com as normas do CNE sem a declaragdo da instituicdo referida no
subitem anterior.

5.3.12. Para receber a pontuagéo relativa ao titulo relacionado na alinea “C” do quadro de titulos, seréo aceitos
somente os certificados/declaragdes em que conste a carga horaria, e desde que for compativel com a fungéo inscrito.
5.3.13. Os diplomas (mestrado e doutorado) expedidos por instituigdo estrangeira deverdo ser revalidados por
instituicdo de ensino superior no Brasil.

5.3.14. Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado para fim de avaliagéo e
pontuagao na fase de titulos, quando traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

5.3.15. Outros comprovantes de conclusdo de curso ou disciplina - tais como: comprovantes de pagamento de taxa
para obtengcdo de documentacdo, copias de requerimentos, ata de apresentacdo e defesa de dissertagdo, ou
documentos - que ndo estejam em consonancia com as disposigdes deste Edital, ndo seréo considerados para efeito
de pontuacéo.

5.3.16. N&o sera considerado o titulo de pds-graduagdo para a fungdo pretendida quando o mesmo for requisito
exigido para o exercicio, bem como outros titulos de formagdo tais como: lingua inglesa, lingua espanhola,
informatica, entre outros.
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6 - DOS PROGRAMAS
6.1. Os programas / conteudo programatico das provas escritas para as diversas fungdes compdem o ANEXO Il -
CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA OBJETIVA, do presente Edital.
6.2. O ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA OBJETIVA, integrante deste Edital contempla apenas
o Conteudo Programaético, o qual podera ser buscado em qualquer bibliografia sobre 0 assunto solicitado.
6.3. A PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARGAS/MT ¢ a W2 AUDITORES E CONSULTORES nado se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este Processo Seletivo
Simplificado no que tange ao contelido programatico.
6.4. Os itens da prova objetiva poderdo avaliar habilidades que vao além de mero conhecimento memorizado,
abrangendo compreensao, aplicagdo, analise, sintese e avaliagdo, valorizando a capacidade de raciocinio.
6.5. Cada item da prova objetiva podera contemplar mais de uma habilidade e conhecimentos relativos a mais de uma
area de conhecimento.

7 - DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO
7.1. A nota final dos candidatos sera igual ao somatério dos pontos obtidos na Prova Objetiva e de Titulos, obedecido
aos critérios estabelecidos, neste edital.
7.2. O resultado seré disposto apresentando os candidatos posicionados nas vagas estabelecidas neste Edital, como
CLASSIFICADOS. Os candidatos que se classificarem, conforme critérios estabelecidos neste Edital receberao a
nomenclatura de CLASSIFICADOS, e compora o Cadastro de Reserva, observada a reserva de vagas as pessoas
com deficiéncia de que trata o item 4.1, deste Edital.
7.3. A classificagao sera feita segundo a ordem decrescente da nota final.
7.4. Na hipétese de igualdade no total de pontos entre os aprovados, tera preferéncia na classificagéo,
sucessivamente, o candidato que:
a) Tiver idade igual ou superior a 60 anos, no momento do desempate neste Processo Seletivo Simplificado, conforme
o disposto no art. 27, Paragrafo Unico, da Lei n® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso);
b) Maior pontuagéo na Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos;
c) Maior pontuagao na Prova Objetiva de Lingua Portuguesa;
d) Maior pontuagéo na Prova Objetiva de Matematica;
e) Maior idade, dentre os de idade inferior a 60 (sessenta) anos.
f) Sorteio.
7.5. O Resultado sera publicado nos enderecos eletronicos: www.w2consultores.com.br e Diario Oficial Eletronico
dos  Municipios do Estado de Mato Grosso, disponivel no enderego eletronico:
https://diariomunicipal.org/mt/amm/publicacoes/, ocorrida durante o prazo de validade do Processo Seletivo
Simplificado.
7.6. O candidato classificado, excedente a vaga atualmente existente, sera mantido em cadastro reserva durante o
prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado e podera ser convocado em funcéo da disponibilidade de vagas
futuras, ficando sob sua responsabilidade o acompanhamento da convocagao no portal transparéncia da Prefeitura
Municipal de Alto Gargas/MT (https://www.gp.srv.br/transparencia_altogarcas/serviet’home_portal_v2) e nos endere¢o
eletrbnicos: www.w2consultores.com.br e Diario Oficial Eletronico dos Municipios do Estado de Mato Grosso.

8 - DOS RESULTADOS E RECURSOS

8.1. O candidato que desejar interpor recursos dispord de 01 (um) dia Util, a contar do dia subsequente ao de sua
divulgagéo, em requerimento préprio disponibilizado no link correlato ao Processo Seletivo Simplificado no endereco
eletrbnico: www.w2consultores.com.br.

8.2. Cabera recurso a W2 AUDITORES E CONSULTORES, em todas as decisdes proferidas durante o Processo
Seletivo Simplificado que tenham repercussao na esfera de direitos dos candidatos, contra quaisquer erros
materiais ou omissdes de cada etapa, constituindo todas as etapas: publicagdo do Edital, inscrigdo dos candidatos,
pedido de isen¢do, formulagdo das questdes, divulgagédo do gabarito oficial, divulgagdo da pontuagao proviséria nas
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provas, incluido o fator de desempate estabelecido e o resultado classificatorio e quaisquer outras etapas, de 1 (um)
dia util, a contar do dia subsequente ao da divulgagdo/publica¢do oficial das respectivas etapas.

8.3. Os recursos deverdo ser apresentados por meio da internet, em formulario eletrénico préprio disponivel no
enderego eletrdnico: www.w2consultores.com.br, no link “INSCRICOES ONLINE”, onde o candidato devera
selecionar o Processo Seletivo da PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARGCAS/MT e acessar o PORTAL DO
CANDIDATO.

8.4. Os recursos julgados serdo divulgados no endereco eletronico: www.w2consultores.com.br, ndo sendo possivel
o conhecimento do resultado via telefone ou fax, ndo sendo enviado, individualmente, a qualquer recorrente o teor
dessas decisdes.

8.5. Seréo aceitos recursos via postal ou in loco.

8.6. O recurso devera ser individual, por questdo, com a indicagao daquilo em que o candidato se julgar prejudicado, e
devidamente fundamentado, comprovando as alegagdes com citagdes de artigos, de legislaco, itens, paginas de
livros, nomes dos autores etc., e ainda, a exposi¢ao de motivos e argumentos com fundamentagdes circunstanciadas,
conforme supra referenciado.

8.6.1. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo sera
preliminarmente indeferido.

8.7. Serdo rejeitados também liminarmente os recursos enviados fora do prazo improrrogavel, de 01 (um) dia util, a
contar da publicagdo de cada etapa, ou ndo fundamentados, e 0s que ndo contiverem dados necesséarios a
identificagdo do candidato, como seu nome, numero de inscri¢ao e fungéo.

8.8. A deciséo da banca examinadora sera irrecorrivel, consistindo em ultima instancia para recursos, sendo soberana
em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos administrativos adicionais, exceto em casos de erros
materiais, havendo manifestacédo posterior da Banca Examinadora.

8.9. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos e/ou recurso de
gabarito oficial definitivo, exceto no caso previsto no subitem anterior.

8.10. O recurso cujo teor desrespeite a Banca Examinadora sera preliminarmente indeferido.

8.11. Se do exame de recursos (administrativo ou judicial) resultarem anulagdo de item integrante de prova, a
pontuagao correspondente a esse item sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.
8.12. Se houver alteragéo, por for¢a de impugnagdes, de gabarito oficial preliminar de item integrante de provas, essa
alteragéo valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

8.13. Sera assegurado aos candidatos o direito de ampla defesa e contraditério em todos os recursos interpostos.
8.14. Os recursos interpostos seréo respondidos pela empresa organizadora do Processo Seletivo e respectivo
parecer sera disponibilizado ao candidato no endereco eletrbnico da empresa organizadora -
www.w2consultores.com.br, no maximo, até a data do evento subsequente constante do CRONOGRAMA DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (ANEXO I deste Edital).

9 — DAS DISPOSIGOES FINAIS
9.1. A publicagao do resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera feita sempre pela ordem decrescente da
nota obtida. O resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera homologado pelo Prefeito Municipal e divulgado
no portal de transparéncia da Prefeitura Municipal de Alto Gargas/MT, endereco eletrdnico:
https://www.gp.srv.br/transparencia_altogarcas/serviet/home_portal_v2 e nos enderegos eletrénico:
www.w2consultores.com.br e Diario Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso, disponivel
no enderego eletrénico: https://diariomunicipal.org/mt/amm/publicacoes/.
9.2. Ap6s homologado o Processo Seletivo Simplificado, o candidato sera convocado para, apresentar os seguintes
documentos, no prazo a ser estipulado em edital a ser oportunamente publicado:
1) Original e Copia da Carteira de Identidade;
2) Original e Cépia Titulo de Eleitor e certidao de regularidade expedida pelo TRE;
3) Original e Copia do CPF;
4) Original e Cépia do Certificado de Reservista, ou documento equivalente, ou ainda dispensa de incorporagao (se do
sexo masculino);
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5) Comprovante de enderego atualizado;

6) Original e Cdpia da Certiddo de nascimento ou Comprovante do estado civil (casado), unido estavel (declaragéo de
unido estavel com assinatura dos dois);

7) Copia do Cartao de Cadastramento do PIS/PASEP;

8) Cdpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

9) Original e Copia do Diploma ou dos documentos que comprovem a escolaridade exigida para a fungao/categoria
profissional/especialidade reconhecida pelo Conselho, conforme discriminado neste Edital, e respectivo registro no
Conselho de Classe se for o caso;

10) Carteira de habilitagdo (no caso de exigéncia da funcéo);

11) Declaragéo de bens e valores que compde seu patriménio;

12) Declaragao de ndo acumulagdo remunerada ou n&o, de cargos, fungbes e empregos publicos e quando houver a
acumulagéo a declaragéo de compatibilidade de cargo, empregos ou fung¢des e horarios, conforme disposto do inciso
XVI do artigo 37 da Constituicao Federal;

13) Certiddo ou atestado atualizado, que comprovem estar apto ao exercicio da fung¢do (expedido pelo érgéo de
classe respectivo — curso superior).

14) Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 (quatorze) anos, ou menores de 24 (vinte e quatro) anos, no
caso de estudante de nivel superior, para fins de cadastro de dependentes;

15) Carteira de Vacinagdo dos Filhos menores de 14 (quatorze) anos;

16) Declaracéo de néo ter sofrido, no exercicio da fungdo publico, penalidades impeditivas de assumir fungéo publica;
Obs: O candidato convocado devera submeter-se a exame médico Pré-admissional ou a exame médico especifico
(portadores de deficiéncia) a ser realizado pelo 6rgéo de salde indicado pela PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO
GARGAS/MT, que tera decisdo terminativa.

9.3. O candidato sera convocado pela PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS/MT, observada a ordem de
classificagao final e obedecido o limite de vagas existentes.

9.4. O candidato, apds a convocacao, terd o prazo de 15 (quinze) dias para se apresentar e realizar os procedimentos
e exames descritos no subitem 9.2, devendo entrar em exercicio da fungdo também no prazo de 15 (quinze) dias, fato
que ocorrera somente se o candidato for considerado apto para o desempenho da mesma.

9.5. O candidato que por qualquer motivo ndo apresentar a documentagdo e exames exigidos na convocagéo,
conforme subitem 9.2, perdera automaticamente o direito a investidura.

9.6. Os candidatos aprovados e classificados dentro do nimero de vagas estabelecido neste Edital serdo convocados
para a investidura na fungdo, sendo-lhes assegurado o direito de nomeagdo até o fim do prazo de validade do
certame, a qual, quando ocorrer, obedecera rigorosamente a ordem de classificagéo.

9.7. A inexatidao das informagdes, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que verificadas
posteriormente, eliminara o candidato do Processo Seletivo Simplificado, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricdo, sem prejuizo das sangdes penais aplicaveis a falsidade de declaragéo.

9.8. A validade deste Processo Seletivo Simplificado € de 01 (um) ano, contados da data da homologagéo do
resultado final, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, por ato do Prefeito Municipal.

9.8.1. A homologacdo do Processo Seletivo Simplificado sera efetuada pelo conjunto de fungbes constantes do
presente Edital.

9.9. O candidato que desejar relatar 8 W2 AUDITORES E CONSULTORES fatos ocorridos durante a realizagdo do
Processo Seletivo Simplificado ou que tenha necessidade de outras informagdes, devera efetuar contato junto ao
Servico de Atendimento ao Candidato - SAC da W2 AUDITORES E CONSULTORES pelo e-mail:
contato@w2consultores.com.br; endereco eletrénico: www.w2consultores.com.br.

9.10. O candidato devera manter atualizado seu endereco e telefone junto a W2 AUDITORES E CONSULTORES,
enquanto estiver participando do Processo Seletivo Simplificado, e junto a PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO
GARGAS/MT, se aprovado, mediante correspondéncia a ser enviada para o Setor de Recursos Humanos.

Seré&o de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da néo atualizagao do seu enderego.

9.11. O candidato que desejar comprovante de comparecimento na prova escrita devera solicita-lo ao Coordenador do
local de provas em que o candidato efetuou a referida prova.
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9.12. Ainscri¢do implicara, por parte do candidato, conhecimento e aceitagdo das normas contidas neste Edital.

9.13. A organizag&o, aplicagéo, corregéo e elaboracdo das provas ficardo exclusivamente a cargo e Responsabilidade
da W2 AUDITORES E CONSULTORES.

9.14. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, ou até a data da convocagédo dos candidatos para as
provas, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso publicado.

9.15. A PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS/MT e a W2 AUDITORES E CONSULTORES se eximem das
despesas com viagens e hospedagens dos candidatos em quaisquer das fases do certame seletivo, mesmo quando
alteradas datas previstas no cronograma inicial, reaplicagdo de qualquer fase, inclusive de provas, de acordo com
determinacdo da PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARGAS/MT, e/ou da organizadora W2 AUDITORES E
CONSULTORES.

9.16. Os resultados divulgados terdo carater oficial. Os prazos para interposi¢édo de recursos em qualquer fase
deverdo ser contados com estrita observancia da hora e dia da publicagao, que reproduzird o publicado em meio
oficial no endereco eletrbnico: www.w2consultores.com.br.

9.17. A Legislagdo com entrada em vigor ap6s a data de publicagdo deste Edital, bem como alteragcbes em
dispositivos legais e normativos a ele posteriores ndo seréo objeto de avaliagdo nas provas do Processo Seletivo
Simplificado.

9.18. Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital s6 poderao ser feitas por meio de Edital de retificagéo.
9.19. Todos os casos omissos ou duvidosos que nao tenham sido expressamente previstos no presente Edital serdo
resolvidos pela W2 AUDITORES E CONSULTORES, com anuéncia da Comissdo Examinadora para
Acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado.

9.20. Todos os documentos relacionados e descritos, constantes nesse Edital, serdo alocados e armazenados em
local adequado para sua manutengéo e preservagao, pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias, contados a partir da
expiragéo do prazo de validade do Certame. Ap6s essa data, a critério da Administragdo, poderéo ser destruidos.
9.21. O candidato devera consultar frequentemente o portal de transparéncia da Prefeitura Municipal -
https://www.gp.srv.br/transparencia_altogarcas/serviet/home_portal_v2 e nos enderecos eletronicos:
www.w2consultores.com.br e Diario Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso, disponivel
no enderego eletrénico: https://diariomunicipal.org/mt/amm/publicacoes/, para verificar as informagdes que lhe séo
pertinentes, referentes a execugao do Processo Seletivo Simplificado.

9.22. A W2 AUDITORIA E CONSULTORIA n&o participa do processo de homologagéo, convocagado, nomeagao e
Contratagéo dos candidatos aprovados. Tais informacdes deverdo ser obtidas junto a PREFEITURA MUNICIPAL DE
ALTO GARGAS/MT e enderegos eletrdnicos ja indicados.

9.23. O prazo de impugnacéo deste edital sera de 01 (um) dia util a partir da sua data de publicagao.

9.24. Faz parte de Edital aos anexos (ANEXO | - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO; ANEXO II -
CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA OBJETIVA; ANEXO Il - ATRIBUIGAO DAS FUNGOES).

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se,

Alto Gargas/MT, 15 de Maio de 2024.
NORIANA FERNANDA DE ALMEIDA COUTO - Presidente
ELIZABETH APARECIDA MARTINS TENORIO - Suplente

KAROLAINE DOS SANTOS RODRIGUES - Secretaria
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SERRATE COSTA - Suplente

GEDIANE ROSA DE CARVALHO - Membro

JUNICE ALVES PEREIRA - Suplente

VEREADOR DIVINO ROSA DE MIRANDA - Representante da Camara Municipal
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ANEXO | - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

(As datas deste cronograma poderao sofrer eventuais alteragbées enquanto nao consumada a providéncia ou
evento que lhe disser respeito circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado).

Data

Evento

15/05/2024

Publicacdo do resumo do Edital de Abertura

Publicacao da integra do Edital de Abertura.

20/05/2024 a 03/06/2024

Periodo de Inscri¢des VIA INTERNET dos candidatos ao Processo Seletivo
Simplificado.

20/05/2024 a 21/05/2024

Periodo para requisi¢ao de isengéo da taxa de inscrigao

22/05/2024, apds as

Divulgagéo dos candidatos com o pedido de isengao da taxa de inscrigao deferida.

16h00min
23/05/2024 Prazo para recursos sobre a d|vu|gag.éo dpsﬁcandldgtos com o pedido de isencédo da
taxa de inscri¢ao deferida.
Divulgacao do parecer dos recursos sobre a divulgacéo dos candidatos com o pedido
24/05/2024 T A .
,de isengdo da taxa de inscri¢ao deferida.
04/06/2024 Ultimo Dia Pagamento da Taxa de Inscricao

Ultimo dia para os Candidatos no Processo Seletivo Simplificado e Entrega do Laudo
Médico pelo candidato que quiser concorrer como deficiente

07/06/2024, apds as
16h00min

Divulgagéo do Mapa Estatistico (Candidatos x Vagas) e da Relagéo de Candidatos
Inscritos

10/06/2024

Prazo para recursos sobre a divulgagéo do Mapa Estatistico (Candidatos x Vagas) e
da Relacédo de Candidatos Inscritos

11/06/2024, apos as

Divulgagéo do Local de Realizagdo da Prova Objetiva (confirmagéo de data e horéarios
de realizagdo das provas) e parecer dos recursos sobre a divulgacdo da relagéo das

16h00min inscrigoes
Disponibilizagdo do Comprovante Definitivo de Inscri¢éo - CDI de todos os candidatos
16/06/2024 Realizagéo da prova objetiva e de titulos
16/062/3283’&;)?8 as Divulgacao dos gabaritos da prova objetiva.
17/06/2024 Prazo para recursos sobre a divulga¢ao dos gabaritos da prova objetiva.
Até 21/06/2024, apds as Divulgagéo do Gabarito Definitivo e Parecer dos recursos sobre os gabaritos das
16h00min provas escritas e objetivas e 0 Resultado da provas objetivas.
24/06/2024 Prazo para recursos sobre a divulgagéo do Resultado da provas objetiva.
25/06/2024, apds as Divulgacao do parecer sobre o Resultado da provas objetiva e o Resultado
16h00min classificatorio.
26/06/2024 Prazo para recursos sobre a divulgagéo do Resultado classificatorio.
97/06/2024. apé Divulgagéo do parecer sobre o Resultado Classificatorio e o Resultado dos aprovados
, apos as " : P
16h00min e classificados e do Resultado Final (em ordem de classificagdo, contemplando

somente os candidatos classificados e excedentes).

No prazo maximo de até
10 (dez) dias, serem
finalizadas todas as

etapas.

Divulgagéo do Resultado Final Definitivo apto a homologagéo pelo Prefeito Municipal.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA OBJETIVA

CARGOS ENSINO (ALFABETIZADO)

-MOTORISTA.

-LINGUA PORTUGUESA PARA TODAS AS FUNGOES DE NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO: Compreensio e
interpretacdo de textos. Tipos e géneros textuais. Coeréncia e coeséo textual. Variedades linguisticas: linguagem
informal X linguagem formal Significagdo das palavras. Sinonimia, antonimia, polissemia e ambiguidade. Ortografia e
acentuagdo. Emprego dos sinais de pontuagéo e seus efeitos de sentido. Morfologia: emprego e classificagdo das
palavras. Concordéncia verbal e concordancia nominal. Regéncia verbal e regéncia nominal. Sintaxe: estrutura da
oragao.

-MATEMATICA PARA TODAS AS FUNGOES DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO: Operagdes fundamentais:
adicdo, subtragdo, multiplicacdo e divisdo. Juros simples. Sistema métrico decimal: unidades de medida
(comprimento, massa e capacidade); transformagdes de unidades. Raz&o e proporgao.

-CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA AS FUNGCOES DE MOTORISTA: Legislagéo e Sinalizagao de Transito:
Caodigo de Trénsito Brasileiro, seus anexos e atualizagdes. Decretos e demais normas do COTRAN. Normas gerais de
circulagdo e conduta. Conceitos e definigdes sobre seguranga no transito. Direcdo defensiva. Primeiros Socorros.
Transporte de doentes e acidentados, auxiliando os mesmos a se acomodarem nas macas. Nogdes de mecanica
basica. Principios de manutencdo de veiculos. Conhecimentos sobre os instrumentos do painel de comando e
manutencdo do veiculo. Requisitar a manutengdo dos veiculos quando apresentarem qualquer irregularidade;
observar a sinalizacdo e zelar pela seguranga dos passageiros, transeuntes e demais veiculos. Uso de Equipamentos
de Protecao Individual (EPIs).

CARGOS DE ENSINO MEDIO

—-TECNICO EM ENFERMAGEM.
—-TECNICO EM LABORATORIO.
-TECNICO EM RADIOLOGIA.

-TECNICO EM SAUDE BUCAL.

-PORTUGUES PARA TODAS AS FUNGOES DE ENSINO MEDIO: Compreensdo e interpretagdo de texto.
Vocabulario. Fonema e letra: digrafo, encontros vocalicos, encontros consonantais e diviséo silabica. Substantivo:
proprio, comum, simples, composto, concreto, abstrato, coletivo, género (masculino e feminino), nimero (singular e
plural) e grau (aumentativo e diminutivo). Artigo. Adjetivo: simples, flexdo de género e numero, adjetivos patrios.
Numeral: cardinal, ordinal, multiplicativo, fracionario. Pronomes pessoais e possessivos. Verbo: nogdes de tempo
presente, passado e futuro. Concordancia nominal. Significagdo das palavras: sindnimos e anténimos. Ortografia
(escrita correta das palavras). Acentuagéo grafica. Pontuagéo.

-MATEMATICA PARA TODAS AS FUNGOES DE ENSINO MEDIO: Nimeros Naturais: significados e Sistema de
Numeragéo Decimal; Numeros Racionais: significados, representagé@o decimal e fracionéria, equivaléncia, ordenagéo
e localizagdo na reta numérica; Operagdes com nUmeros naturais e racionais: significados, propriedades e
procedimentos de calculo das operagbes de adigdo, subtragdo, multiplicagdo e divisdo; Multiplos e divisores.
Divisibilidade. Numeros primos; Linguagem algébrica; calculo algébrico; equagdes e inequagdes; Espago e forma:
descri¢ao, interpretacdo e representagao da localizagdo e movimentagao de pessoas e objetos. Figuras geométricas
espaciais e planas: caracteristicas, propriedades, elementos constituintes, composi¢ao, decomposic¢do, ampliagao,
reducdo e representacdo; Medidas: procedimentos e instrumentos de medida; sistemas de medidas decimais
(comprimento, superficie, volume, capacidade, massa e temperatura) e conversdes; medidas de tempo e conversdes;
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sistema monetario brasileiro; calculo e comparagdo de perimetro e area; aplicagdes geométricas; Tratamento da
informacé&o: leitura, interpretacdo e construgao de tabelas e graficos. Média aritmética. Probabilidade; A Matematica e
seus elementos tecnoldgicos. Situagdes problemas de raciocinio légico-matematico.

-CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA TODAS AS FUNGOES DE TECNICO EM ENFERMAGEM: Processo de
Trabalho em Enfermagem. Etica e Legislagdo em Enfermagem. Registros de Enfermagem. Fundamentos basicos do
cuidado em Enfermagem: Preparo e administragéo de medicamentos e suas legislacoes; Interagcdes medicamentosas;
Nebulizagéo, oxigenioterapia e aspira¢do das vias aéreas superiores; Cuidados com cateterismo vesical; Cuidados
com sondas nasogastrica e nasoenteral; Cuidados com drenos; Tratamento de feridas; Sinais vitais; Processamento
de artigos hospitalares; Medidas de higiene e conforto; Manuseio de material estéril. Seguranga no ambiente de
trabalho: Controle de infecgdo hospitalar e normas de biossegurancga; NR 32/2005 — Saude e Seguranga Ocupacional
em Estabelecimentos Assistenciais de Salde e suas atualizagdes; Riscos e acidentes ocupacionais e suas formas de
prevencao; Ergonomia; Medidas de prote¢do a saude do trabalhador; Organizagdo do ambiente e da unidade
hospitalar; Programa nacional de imunizagdo. Cuidados de Enfermagem a clientes com disturbios: oncolégicos,
respiratérios, cardiovasculares, neurologicos, hematologicos, gastrintestinais, geniturinarios, enddcrinos, metabdlicos,
hidreletroliticos, ginecoldgicos, obstétricos e de locomogao. Concepgdes sobre o processo saude doenga. Cuidados
de Enfermagem em urgéncia e emergéncia. Cuidados de Enfermagem no pré, trans e pos-operatorio. Politicas de
Saude no Brasil. Cuidados de Enfermagem em Saude Mental. Medidas de Educagdo em saude. Nogbes de
Epidemiologia geral e regional. Assisténcia a saude da crianga, do adolescente, da mulher, do homem, do idoso e do
trabalhador. Prevengao de doencas infectocontagiosas. A Satde Publica no Brasil. Sistema Unico de Satde (SUS).
Redes de Atengao a Saude. Modelos de Atengéo a Saude. Atengdo Priméaria a Salude. Protocolos do SUS. Gestao do
SUS: diretrizes para a gestdo do SUS; Descentralizagdo; Regionalizagao; Financiamento; Regulagéo; Participagao
Popular; Responsabilidade sanitaria das instancias gestoras do SUS; Planejamento e Programagao; Regulagao,
Controle, Avaliagao e Auditoria. Politica Nacional da Atengao Basica. Vigilancia em Saude. Politicas e Sistemas de
Saude no Brasil: retrospectiva historica; reforma sanitaria. Promo¢do a saude. Controle social: conselhos e
conferéncias municipais de saude. Estratégia de Saude da Familia. Determinantes Sociais em Saude.

-CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA TODAS AS FUNGOES DE TECNICO EM LABORATORIO:
Parasitologia. Relagéo dos parasitas com os hospedeiros. Protozoarios. Cogumelos e Fungos. Métodos de exames.
Esterilizacdo. Metazoarios — Helmitos. Bactérias. Seres Vivos. Remessas de material para Exames em outros
Laboratérios. Preparacdo do instrumental para a coleta do material a ser analisado. Diluicdo de material para
realizacao de diversos exames. Métodos de Coloragdo. Confecgao de laminas. Boas praticas laboratoriais. Lavagem
de materiais. Anitizagdo. A Satde Publica no Brasil. Sistema Unico de Salide (SUS). Redes de Atencdo & Saude.
Modelos de Atengdo a Saude. Atengdo Priméaria a Saude. Protocolos do SUS. Gestdo do SUS: diretrizes para a
gestdo do SUS; Descentralizacdo; Regionalizacdo; Financiamento; Regulacdo; Participacdo Popular;
Responsabilidade sanitaria das instancias gestoras do SUS; Planejamento e Programagédo; Regulagéo, Controle,
Avaliagdo e Auditoria. Politica Nacional da Atengéo Basica. Vigilancia em Saude. Politicas e Sistemas de Saude no
Brasil: retrospectiva histérica; reforma sanitaria. Promogdo a saude. Controle social: conselhos e conferéncias
municipais de saude. Estratégia de Saude da Familia. Determinantes Sociais em Saude.

-CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA TODAS AS FUNGOES DE EM RADIOLOGIA: Conceito de
radioatividade. Produgéo de Raios X. tubo de Raios X e componentes Diagrama em bloco de um aparelho de Raios X:
Funcdo dos principais componentes de um aparelho de Raios X. Meios antidifusores (diafragma, grade, cone e |
cilindro) Palores radiogréficos (kV, nA, T, D) Acessorios de um aparelho de Raios X. Filmes e écrans vantagens e
desvantagens na utilizagdo dos diversos tipos de écrans: componentes do filme radiografico. Processamento do filme:
processamento manual e automatico, principais vantagens no uso de um processador automatico, componentes do
revelador e do fixador. Rotina para o exame radiogréafico do cranio e da face. Rotina para o exame radiogréafico da
coluna vertebral Rotina para o exame radiografico dos membros superiores e articulagdes. Rotina para o exame
radiografico dos membros inferiores e articulagbes Rotina para o exame radiografico da pelve e articulagdes. Rotina
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para o exame radiografico do abdoémen e do térax Meios de contraste e sua utilizagdo mais frequente Contraste
iodado e baritado. Protegao radioldgica, meios protecdo disponiveis, Influéncia dos fatores radiograficos, influéncia
dos acessérios radiograficos Manutengao de um Servigo de Radiologia Custos x desperdicio de material Tomografia
computadorizada: Definicdo geral, conceitos de pixel e voxel, resolu¢do espacial, matriz, tamanho e campo, filtros,
geragdes, parametros de reconstrugéo e aquisicao de imagens, relagao sinal ruido, meios de contraste utilizados, fator
de zoom, densitometria, efeito de volume parcial, influéncia dos valores radiogréficos, tipos de exames, tipos de corte
e programas, janela, dispositivos de armazenamento de imagens, tipos de fimes e cdmara multiformato, artefatos,
detetores, Mamografia: Definicdo geral, tipos de mamdgrafos, mamografla de alta resolugao, tipos de filmes e écrans,
processamento, filtros, grades, tamanhos focais, asterotaxia, fatores radiograficos. Etica profissional. Atengdo para
matéria especifica para todos os profissionais da saude. Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢es
especificas do cargo/fungdo. A Salde Publica no Brasil. Sistema Unico de Satide (SUS). Redes de Atengdo & Saude.
Modelos de Atengdo a Saude. Atengdo Priméaria a Saude. Protocolos do SUS. Gestdo do SUS: diretrizes para a
gestdo do SUS; Descentralizacdo; Regionalizagdo; Financiamento; Regulacdo; Participacdo Popular;
Responsabilidade sanitaria das instancias gestoras do SUS; Planejamento e Programacédo; Regulagéo, Controle,
Avaliagdo e Auditoria. Politica Nacional da Atengéo Basica. Vigilancia em Saude. Politicas e Sistemas de Saude no
Brasil: retrospectiva histérica; reforma sanitaria. Promogdo a saude. Controle social: conselhos e conferéncias
municipais de saude. Estratégia de Saude da Familia. Determinantes Sociais em Saude.

-CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA TODAS AS FUNGOES DE TECNICO EM SAUDE BUCAL: Principios e
normas do exercicio da profisséo. Codigo de ética odontoldgica. Biosseguranga e controle de infecgéo cruzada em
odontologia: processamento de instrumentais e superficies, gerenciamento de residuos e Equipamentos de Protecao
Individual (EPI). Nogbes de ergonomia aplicada @ odontologia: atendimento a quatro e a seis maos; técnicas de
instrumentacgéo, preparo de bandejas clinicas, cirirgicas e para o isolamento do campo operatério. Equipamentos e
instrumentais odontoldgicos: utilizagdo, manutencdo e conservacdo. Materiais de uso odontoldgico: indicagéo,
técnicas de manipulagdo; armazenamento. Anatomia dental: morfologia, classificagdo e fung@o dos dentes;
nomenclatura e notacdo dentaria. Preenchimento de ficha clinica; preparo do paciente para o atendimento. Educacgéo
em Saude Bucal: agbes individuais e coletivas de promogdo de saude e prevengédo de doengas. Carie dentaria,
doengas periodontais e cancer bucal: conceito, etiologia, medidas de controle e prevengdo. Radiologia odontoldgica:
protecao radioldgica; técnicas de revelagdo, montagem e arquivamento de peliculas radiograficas. Atengéo Basica em
Salde e Politica Nacional de Salde Bucal. Sistema Unico de Salde — SUS: principios fundamentais, diretrizes,
atribuigdes e competéncias das esferas governamentais do SUS. Promogéo e protegéo da saude. Politica Nacional de
Atenc&o Basica. Atribuicdes do Agente de Saude. Vigilancia em Saude.

FUNGOES DE ENSINO (SUPERIOR)

—ENFERMEIRO.
-FARMACEUTICO/BIOQUIMICO.
—FISIOTERAPEUTA.
-NUTRICIONISTA.
-PSICOLOGO.
—ODONTOLOGO.

-LINGUA PORTUGUESA PARA TODAS AS FUNGOES DE ENSINO SUPERIOR: Interpretacdo de texto.
Argumentacdo. Pressupostos e subentendidos. Niveis de linguagem. Ortografia e acentuagao. Articulagéo do texto:
coesdo e coeréncia. Classes de palavras. Sintaxe. Termos da oragdo. Processos de coordenagao e subordinagao.
Discurso direto e indireto. Tempos, modos e vozes verbais. Flexdo nominal e verbal. Concordancia nominal e verbal.
Regéncia nominal e verbal. Ocorréncia da Crase. Pontuagéo. Equivaléncia e transformagé&o de estruturas.
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-MATEMATICA PARA TODAS AS FUNGOES DE ENSINO SUPERIOR: (RACIOCINIO LOGICO) Numeros inteiros e
racionais: operagdes (adi¢do, subtragdo, multiplicagdo, divisdo, potenciagdo); expressdes numéricas; multiplos e
divisores de numeros naturais; problemas. Fracdes e operacdes com fragdes. NUmeros e grandezas proporcionais:
razdes e proporgdes; divisdo em partes proporcionais; regra de trés; porcentagem e problemas. Problemas com
Sistemas de medidas: medidas de tempo; sistema decimal de medidas; sistema monetario brasileiro. Estrutura logica
de relagdes arbitrérias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informagdes das relagdes
fornecidas e avaliar as condi¢des usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Compreenséao e elaboracao
da légica das situagdes por meio de: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio sequencial, orientagao
espacial e temporal, formagao de conceitos, discriminagéo de elementos. Compreenséo do processo logico que, a
partir de um conjunto de hipéteses, conduz, de forma vélida, a conclusdes determinadas.

-CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA A FUNGAO DE ENFERMEIRO: Fundamentos da pratica de
Enfermagem: bases tedricas do cuidado de enfermagem; sinais vitais; avaliagdo de saude e exame fisico;
sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem; prevengéo e controle de infec¢éo; administracdo de medicamentos e
preparo de solugdes; integridade da pele e cuidados de feridas; Enfermagem na Atencdo Primaria em Saude;
conhecimentos e principios que fundamentam a Estratégia de Saude da Familia; conceitos basicos de epidemiologia;
indicadores de saude; metas de desenvolvimento do milénio; educagado em saude; vigilancia em saude; sistemas de
Informagéo em saude; doengas e agravos ndo transmissiveis; doengas transmissiveis; enfermagem em psiquiatria;
saude mental; politica nacional de salde mental; exercicio profissional de enfermagem: historia da enfermagem,
legislagdo aplicada a enfermagem; ética e bioética; Programa Nacional de Imunizagéo; Principios e Diretrizes do
Sistema Unico de Satde e a Lei Organica da Satde; satde do trabalhador; biosseguranca; satide do adulto; saide da
mulher; saude do homem; salde da crianga; salde do adolescente e do jovem; salde do idoso; praticas integrativas e
complementares no Sistema Unico de Saulde; pessoas com necessidades especiais; Politica Nacional de
Humanizagdo; Acdes de enfermagem na Atencdo Basica Diabetes, Hipertensdo Arterial, Prevengao de Céncer de
Mama e Cérvico - Uterino. A Saude Pblica no Brasil. Sistema Unico de Satde (SUS). Redes de Atengdo & Satde.
Modelos de Atengdo a Saude. Atengdo Priméaria a Saude. Protocolos do SUS. Gestdo do SUS: diretrizes para a
gestdo do SUS; Descentralizacdo; Regionalizacdo; Financiamento; Regulacdo; Participacdo Popular;
Responsabilidade sanitaria das instancias gestoras do SUS; Planejamento e Programagéo; Regulagéo, Controle,
Avaliacdo e Auditoria. Politica Nacional da Atengéo Basica. Vigilancia em Saude. Politicas e Sistemas de Saude no
Brasil: retrospectiva histérica; reforma sanitaria. Promogado a saude. Controle social: conselhos e conferéncias
municipais de saude. Estratégia de Saude da Familia. Determinantes Sociais em Saude.

-CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA A FUNGAO DE FARMACEUTICO/BIOQUIMICO: Politica Nacional da
Assisténcia Farmacéutica. Politica Nacional de Medicamentos. Ciclo da assisténcia farmacéutica: selegéo,
programacao, aquisi¢do, distribuicdo armazenamento, prescricdo e dispensagdo. Gestdo técnica e clinica do
medicamento. Sele¢gdo e padronizagdo de medicamentos. Farmacocinética. Fisiopatologia, farmacologia e
farmacoterapia: da dor e inflamagéo; da hipertenséo; da dislipidemia e prevengao cardiovascular; da insuficiéncia
cardiaca; da doenga arterial coronariana; do diabetes; dos disturbios tireocidianos; dos disturbios de humor, ansiedade
e do sono; da tuberculose; das doengas infecciosas agudas ematengao priméria; das doengas respiratorias cronicas;
da anticoncepgéo; da cessagao do tabagismo. Interagdes medicamentosas. Principios da farmacoterapia em idosos.
Principios da farmacoterapia em pediatria. Principios da farmacoterapia durante a gestagéo e a lactagdo. Servigos
farmacéuticos diretamentedestinados ao paciente, a familia e a comunidade. Farmacovigiléncia. Seguranga do
paciente e segurangano uso de medicamentos. Uso racional de medicamentos. Prevengdo de resisténcia e
gerenciamento deantimicrobianos. Diagndstico clinico e laboratorial. Globulos brancos. Globulos vermelhos.
Hemoglobina. Plaquetas. BIOQUIMICA DO SANGUE: Interpretagdo dos exames. Métodos de coleta. Técnica
empregada. Coleta, obtengao e conservacdo de amostras para uso em diagnéstico laboratorial. Microbiologia Clinica:
classificagdo dos diversos géneros de bactérias. Meios de cultura. Provas de identificagdo bacteriologicas.
Antibiograma. Processos de esterilizagdo. Patologias de origem bacteriana. Bacteriologia. Coprocultura. Hemocultura.
Urocultura. Parasitologia: estudo epidemiolégico das parasitoses; diagndstico laboratorial das parasitoses.
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Classificagdo e caracteristicas de helmintos. Protozoérios e hematozoarios, Exame Macroscopico. Exame
Microscopico. Métodos diagndsticos para parasitas e protozoarios Controle de qualidade em analises clinicas.
Determinagdes bioquimicas pelos diferentes métodos (principalmente metodologia e interpretacdo clinica dos
resultados). Fatores interferentes nas analises bioquimicas. Hematologia: estudo das células do sangue;
determinagdo dos indices hematimétricos com interpretagdo clinica; imuno-hematologia; sistemas ABO e Rh;
realizacdo e interpretagdo do hemograma. Imunologia: realizago e interpretagéo clinica dos testes imunolégicos
(principalmente  ensaios imunoenzimaticos); doengas autoimunes; processos de resposta imunoldgica
antigeno/anticorpo. Provas Sorolégicas: Machado Guerreiro. Reagdo de fixagdo de complemento, qualitativo para
Doenca de Chagas. Reagdo de Sabinfeldman. Reacéo de Widal. Reagdes de Aglutinagdo para Leptospirose. Soro
Aglutinagdo para Brucelose, etc. Técnicas de coloragdo e preparo de laminas para ensaios microscopicos.
Biosseguranca. Bioquimica e Uranalise - Elementos anormais da urina: glicose, proteina, pH, densidade, cor, corpos
cetdnicos, hemoglobina, pigmentos biliares, urobilinogénio, etc. Sedimentoscopia microscopica da urina: cristais,
cilindros e células. Exames em urina de 24 horas. Testes de tolerancia a glicose. Provas de fungéo renal. Provas de
funcdo hepatica. Lipidograma e Proteinograma, lonograma. Dosagens bioquimicas usuais: glicose, ureia, acido Urico,
mucoproteinas, hemoglobina glicosilada. Exames laboratoriais nas principais doengas sexualmente transmissiveis.
Urina: Exame Bacterioldgico. Exame microscépico. Exame quimico. - Qualitativo e quantitativo. Identificacdo de
calculos. Verificagdo dos caracteres gerais. ESCARRO: Coleta. Exame Bacterioldgico. Exame Macroscopico. Exame
Microscopico. VITAMINAS: Absorcéo, distribuicdo e eliminagdo. Doengas relacionadas as vitaminas. Fontes de
vitaminas. Fungdes no organismo. Necessidades pelo organismo. Quimica. QUIMICA: A matéria e suas
transformacdes. Acidos, bases e sais. Alcool, cetona e éter. Equagdes e formulas quimicas. Fungdes. Solugdes.
FISICA: Calorimetria. Hidrostatica. Mecanica. Termologia. Sistema Unico de Satide: Histéria do sistema de satde no
Brasil. Reforma Sanitaria Brasileira. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Concepgdo do Sistema Unico de
Saude (SUS). A Lei Organica da Saude. Controle social. Modelos de atengé@o a saude. Atengdo a saude no SUS.
Atencdo Priméaria em saude: Atengdo bésica, Estratégia de Salde da Familia e Programa Nacional de Atengéo
Basica. Vigilancia em Saude: conceitos basicos e evolugdo do conceito de Vigildncia em Saude. Organizagéo atual da
area de Vigilancia em Saude nas trés esferas de gestdo do SUS. A Programagao de Agdes em Vigilancia em Saude
(PAVS). Componentes e elementos da vigilancia em saude. Vigilancia Epidemioldgica: Vigilancia Epidemioldgica das
doengas transmissiveis. Vigilancia Epidemiologica das Doengas N&o Transmissiveis Vigilancia Sanitaria. Vigilancia
em saude ambiental. Vigilancia em saude do trabalhador: Sistemas de Informagbes da Vigilancia em Salde.
Epidemiologia: conceitos basicos, objetivos. Medidas da ocorréncia de doengas, tipos de estudos, avaliagdo de
servigos de saude. Sistemas de Informagao em Saude. COVID-19.

-CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA A FUNGAO DE FISIOTERAPEUTA: Fisioterapia Neurofuncional.
Fisioterapia Dermatologica Galvanopuntura. Fisiologia articular do membro inferior. Fisioterapia gerontologica.
Fisioterapia musculo esquelética (Manguito rotador, fibromialgia, cadeias musculares, pata de ganso, leséo de
bankart, musculo tibial). Fisioterapia do trabalho. Fisioterapia motora. Fundamentos de fisioterapia. Métodos e
técnicas de avaliagdo, tratamento e procedimentos em fisioterapia. Provas de fungdo muscular, cinesiologia e
biomecanica. Técnicas basicas em cinesioterapia motora, manipulagdes e cinesioterapia respiratéria. Anélise da
marcha, técnicas de treinamento em locomogdo e deambulagéo. Indicagdo, contra indicagdo, técnicas e efeitos
fisiolégicos da mecanoterapia, hidroterapia, massoterapia, eletroterapia, termoterapia superficial e profunda e
crioterapia. Prescrigdo e treinamento de Orteses e proteses. Anatomia, fisiologia e fisiopatologia, semiologia e
procedimentos fisioterapicos. Atencdo para o conteudo para todos os profissionais da saude. Outras questbes
versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do cargo/fungéo. A Salde Publica no Brasil. Sistema Unico de
Saude (SUS). Redes de Atencdo a Saude. Modelos de Atencdo a Saude. Atencdo Priméria & Saude. Protocolos do
SUS. Gestao do SUS: diretrizes para a gestao do SUS; Descentralizacao; Regionalizagao; Financiamento; Regulagéo;
Participagdo Popular; Responsabilidade sanitaria das instancias gestoras do SUS; Planejamento e Programagéo;
Regulacdo, Controle, Avaliagdo e Auditoria. Politica Nacional da Atengéo Basica. Vigiléncia em Saude. Politicas e
Sistemas de Saude no Brasil: retrospectiva histérica; reforma sanitaria. Promogao a saude. Controle social: conselhos
e conferéncias municipais de saude. Estratégia de Saude da Familia. Determinantes Sociais em Saude.
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-CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA A FUNGAO DE NUTRICIONISTA: Nutrigao basica. Nutrientes: conceito,
classificagdo, fungdes, requerimentos, recomendagdes e fontes alimentares. Aspectos clinicos da caréncia e do
excesso. Dietas ndo convencionais. Aspectos antropométricos, clinico e bioquimico da avalia¢do nutricional. Nutri¢do
e fibras. Utilizagdo de tabelas de alimentos. Alimentacdo nas diferentes fases e momentos bioldgicos. Educagao
nutricional. Conceito, importancia, principios e objetivos da educacao nutricional. Papel que desempenha a educagao
nutricional nos habitos alimentares. Aplicagdo de meios e técnicas do processo educativo. Desenvolvimento e
avaliagdo de atividades educativas em nutrigdo. Avaliagdo nutricional. Métodos diretos e indiretos de avaliagao
nutricional. Técnicas de medi¢do. Avaliacdo do estado e situagdo nutricional da populacdo. Técnica dietética.
Alimentos: conceito, classificag@o, caracteristicas, grupos de alimentos, valor nutritivo, caracteres organoléticos.
Selecado e preparo dos alimentos. Planejamento, execugao e avaliagdo de cardapios. Higiene de alimentos. Anélise
microbioldgica, toxicoldgica dos alimentos. Fontes de contaminacdo. Fatores extrinsecos e intrinsecos que
condicionam o desenvolvimento de microorganismos no alimento. Modificagbes fisicas, quimicas e bioldgicas dos
alimentos. Enfermidades transmitidas pelos alimentos. Nutrigdo e dietética. Recomendagdes nutricionais. Fungao
social dos alimentos. Atividade fisica e alimentagdo. Alimentacdo vegetariana e suas implicagdes nutricionais.
Tecnologia de alimentos. Operagdes unitarias. Conservagao de alimentos. Embalagem em alimentos. Processamento
tecnologico de produtos de origem vegetal e animal. Analise sensorial. Nutricho em saude publica. Analise dos
disturbios nutricionais como problemas de saude publica. Problemas nutricionais em populag¢des em desenvolvimento.
Dietoterapia. Abordagem ao paciente hospitalizado. Generalidades, fisiopatologia e tratamento das diversas
enfermidades. Exames laboratoriais: importancia e interpretagdo. Suporte nutricional enteral e parenteral.
Bromatologia. Aditivos alimentares. Condimentos. Pigmentos. Estudo quimico- bromatolégico dos alimentos:
proteinas, lipidios e carboidratos. Vitaminas. Minerais. Bebidas. Atengdo para matéria especifica para todos os
profissionais da saude. Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do cargo/funcdo. A
Salde Publica no Brasil. Sistema Unico de Saude (SUS). Redes de Atengdo & Salide. Modelos de Atengdo & Saude.
Atencdo Primaria a Saude. Protocolos do SUS. Gestdo do SUS: diretrizes para a gestdo do SUS; Descentralizagao;
Regionalizagéo; Financiamento; Regulagéo; Participagdo Popular; Responsabilidade sanitaria das instancias gestoras
do SUS; Planejamento e Programacéo; Regulagdo, Controle, Avaliagdo e Auditoria. Politica Nacional da Atengao
Basica. Vigilancia em Saude. Politicas e Sistemas de Saude no Brasil: retrospectiva historica; reforma sanitaria.
Promogao a saude. Controle social: conselhos e conferéncias municipais de saude. Estratégia de Saude da Familia.
Determinantes Sociais em Saude.

—-CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA A FUNGAO DE PSICOLOGO: Avaliacdo psicoldgica; Manejo clinico de
técnicas e testes psicoldgicos. Atendimento socioassistencial para criangas e adolescentes: Politica de Assisténcia
Social - Centros de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS e Politica de Saude Mental - Centros de Atengao
Psicossocial - CAPS. Codigo de Etica Profissional do Psicélogo; Elaboragdo de documentos. A Psicologia do
Desenvolvimento da crianga. Estruturas de Personalidade. Processos de Recrutamento, selecdo e orientagédo
profissional. Psicodiagnostico clinico: Objetivos; Etapas; Identificacdo do problema, sinais e sintomas. A Saude
Publica no Brasil. Sistema Unico de Saude (SUS). Redes de Atenco & Salide. Modelos de Atengao & Satde. Atengéo
Priméria a Salde. Protocolos do SUS. Gestdo do SUS: diretrizes para a gestdo do SUS; Descentralizagao;
Regionalizagéo; Financiamento; Regulagéo; Participagdo Popular; Responsabilidade sanitaria das instancias gestoras
do SUS; Planejamento e Programacéo; Regulagdo, Controle, Avaliagdo e Auditoria. Politica Nacional da Atengao
Basica. Vigilancia em Saude. Politicas e Sistemas de Saude no Brasil: retrospectiva historica; reforma sanitéaria.
Promogao a saude. Controle social: conselhos e conferéncias municipais de saude. Estratégia de Saude da Familia.
Determinantes Sociais em Saude.

-CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA A FUNGAO DE ODONTOLOGO: Tratamento integral, no campo da
atengdo basica na Odontologia. Educagdo em saude bucal. Farmacologia e terapéutica aplicada a Odontologia.
Biogénese das denticbes.Oclusdo. Semiologia e exame do pacienteem Odontologia. Diagnostico e plano de
tratamento: anamnese, exame fisico, indices de higiene bucal,semiologia bucal, exames complementares. Técnicas
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radiograficas aplicadas a Odontologia. Periodontia: gengivite e periodontite — diagnéstico, prevencédo e tratamento.
Placa bacteriana. Controle de placa — meios fisicos e quimicos. Epidemiologia e prevengao da doencga periodontal.
Cariologia: caracteristicas clinicas daslesdes de carie, prevencdo, tratamento, prevaléncia e incidéncia,
microrganismos cariogénicos, diagnostico da atividade de carie. Etiologia e histopatologia da doenga cérie. Prevengéo
e controle da doenca carie. Propriedades fisicas, quimicas e mecanicas dos materiais dentarios e sua
biocompatibilidade. Materiais restauradores: resinas compostas, sistemas adesivos, cimentos de ionémero de vidro.
Métodos preventivos: educagdo em saude, tratamento restaurador a traumatico, adequagdo do meio, selantes,
restauracdes preventivas, uso de fluoretos em Odontologia.Materiais protetores do complexo dentina polpa.
Dentisticarestauradora diagnostico e tratamento. Técnicas restauradoras minimamente invasivas (ART — Tratamento
restaurador atraumatico). Urgéncias odontoldgicas na atengdo basica. Cirurgia oral menor;principio de cirurgia
odontoldgica.Diagnéstico e tratamento em endodontia. Biosseguranga,esterilizagdo, assepsia, antissepsia e
desinfecgdo em odontologia. Técnicas anestésicas aplicadas a Odontologia. Odontopediatria: promogdo de saude
bucal em bebés e criangas, educacdo em saude,cariologia, uso de fluoretos e outros métodos preventivos (selantes,
ART), materiais dentarios em Odontopediatria, radiologia em Odontopediatria. Urgéncias em Odontologia:
traumatismos; urgéncias endodbnticas e periodontais. Atendimento de pacientes sistemicamente
comprometidos.Atendimento de pacientes com necessidades especiais.Farmacologia e terapéutica em Odontologia:
analgésicos, antiinflamatorios, antimicrobianos, sedativos, interagdes medicamentosas. Anestesiologia: indicagoes e
contra indicagOes dos anestésicos locais em Odontologia, técnicas de anestesia, doses e intercorréncias. Diagnostico
das lesdes da cavidade bucal. Estomatologia basica. Atendimento de gestantes. Sistema Unico de Saude: Historia
do sistema de saude no Brasil. Reforma Sanitaria Brasileira. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.
Concepgao do Sistema Unico de Salde (SUS). A Lei Organica da Saude. Controle social. Modelos de atengéo &
saude. Atencdo a saude no SUS. Atengdo Primaria em saude: Atencdo bésica, Estratégia de Salde da Familia e
Programa Nacional de Atencao Basica. Vigildncia em Saude: conceitos basicos e evolugdo do conceito de Vigilancia
em Saude. Organizagao atual da area de Vigilancia em Saude nas trés esferas de gestdo do SUS. A Programagéo de
Acdes em Vigilancia em Saude (PAVS). Componentes e elementos da vigilancia em saude. Vigilancia Epidemioldgica:
Vigilancia Epidemioldgica das doencas transmissiveis. Vigilancia Epidemiologica das Doengas N&o Transmissiveis
Vigilancia Sanitaria. Vigildncia em salde ambiental. Vigilancia em satde do trabalhador: Sistemas de Informages da
Vigildncia em Saude. Epidemiologia: conceitos béasicos, objetivos. Medidas da ocorréncia de doencas, tipos de
estudos, avaliagdo de servigos de saude. Sistemas de Informagao em Saude. COVID-19.
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ANEXO IIl - ATRIBUIGAO DAS FUNGOES

-ENFERMEIRO: Prestar assisténcia de enfermagem ao individuo, a familia e a comunidade em situagdes que
requerem medidas relacionadas com a promogdo, prote¢do e recuperagdo da saude, prevengdo de doencas,
reabilitacdo de incapacitados, alivio do sofrimento e promogdo do ambiente terapéutico, levando em consideragao os
diagndsticos e os planos de tratamento médico e de enfermagem. Zelar pela provisdo e manutencdo adequada de
enfermagem ao paciente. Programar e coordenar todas as atividades de enfermagem que visam o bem estar do
paciente. Aplicar tratamentos prescritos, bem como participar de programas voltados a saude publica. Executar outras
atividades afins a sua unidade funcional, a partir das necessidades e demandas da area e de conformidade com as
orientagdes dadas pela sua chefia imediata.

-FARMACEUTICO/BIOQUIMICO: Planejar, avaliar e controlar as &reas técnicas-administrativas relativas a
hemoterapia, hematologia e de anélises clinicas e de produtos em geral de procedimentos técnicos relativos as
diversas areas da saude e de materiais e substancias utilizados. Responsabilizar-se pela analise de materiais
quimicos e organicos sempre que solicitado. Responsabilizar-se pela avaliagdo farmacéutica do receituario, guarda de
medicamentos, drogas e matérias-primas e sua conservagdo. Organizar e atualizar os controles de produtos
farmacéuticos, quimicos e biolégicos, mantendo registro permanente do estoque de substancias e medicamentos.
Controlar o estoque de medicamentos. Planejar e coordenar a execugdo da Assisténcia Farmacéutica no Municipio.
Coordenar a elaboracdo da relagdo de Medicamentos padronizados pelo Servigo de Saude do Municipio, assim como
suas revisdes periodicas. Analisar o consumo e a distribuicdo dos medicamentos; elaborar e promover os
instrumentos necessarios, objetivando desempenho adequado das atividades de selec¢do, programacao, aquisi¢ao,
armazenamento, distribuicdo de medicamentos pelas Unidades de Salde e aos pacientes. Executar outras atividades
afins & sua unidade funcional, a partir das necessidades e demandas da area e de conformidade com as orientagdes
dadas pela sua chefia imediata.

-FISIOTERAPEUTA: Realizar testes musculares, funcionais, de amplitude articular, de verificacdo cinética e
movimentacg&o, de pesquisa de reflexos, de provas de esforgo e de atividades para identificar o nivel de capacidade e
deficiéncia funcional dos 6rgdos afetados. Planejar e executar tratamento de afec¢des reumaticas, osteoporoses,
sequelas de acidentes vasculares cerebrais, poliomielite, lesdes raquimedulares, de paralisias cerebrais e motoras,
neurdgenas e de nervos periféricos, miopatias e outros. Atender a amputados preparando o coto, e fazendo
treinamento com prétese para possibilitar a movimentagao ativa e independente dos mesmos. Ensinar aos pacientes,
exercicios corretivos para a coluna, os defeitos dos pés, as afecgdes do aparelho respiratorio e cardiovascular,
orientando-os e treinando-o0s em exercicios especiais a fim de promover corre¢des de desvios posturais e estimular a
expanséo respiratoria e a circulagdo sanguinea. Efetuar aplicagéo de ondas curtas, ultra som, infravermelho, laser,
micro ondas, forno de bier, eletroterapia e contragdo muscular, crio e outros similares nos pacientes, conforme a
enfermidade, para aliviar ou terminar com a dor. Aplicar massagem terapéutica. Elaborar pareceres, informes técnicos
e relatorios, elaborando pesquisas, entrevistas, fazendo observagdes e sugerindo medidas para implantagéo,
desenvolvimento e aperfeicopamento de atividades em sua area de atuagéo.

-MOTORISTA: Dirigir veiculos motorizados utilizados para transporte de passageiros e de carga. Preencher relatorios
de utilizagdo do veiculo com dados relativos a quilometragem, horéario de saida e chegada e demais ocorréncias
durante a realizagdo do trabalho. Informar-se sobre o itinerario. Abastecer os veiculos, controlar o consumo de
combustivel e lubrificantes, efetuando reabastecimento e lubrificagdo de veiculos, bem como prazos ou
quilometragem para revisdes. Zelar pela conservagdo e seguranga dos veiculos, providenciando limpeza, ajustes e
pequenos reparos, bem como solicitar manutengdo quando necessario. Manter-se atualizado com as normas e
legislagao de transito. Manter sua habilitagado sempre em ordem. Restituir a Prefeitura os valores referentes a multas
de transito ocasionadas, bem como ressarcir eventuais danos causados aos veiculos. Zelar pelo cumprimento das
normas estabelecidas pela Seguranga do Trabalho e pela adequada utilizagdo dos Equipamentos de Protecao
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Individual - EPIs durante o seu turno de trabalho, contribuindo para a reducao de riscos e ocorréncia de acidentes.
Executar outras atividades afins a sua Unidade Funcional, a partir das demandas e necessidades internas e de
conformidade com as orientagdes dadas pela sua chefia imediata.

-NUTRICIONISTA: Planejar, acompanhar, avaliar e controlar as atividades relacionadas a nutrigdo no Municipio, em
especial aquelas ligadas a nutricdo dos pacientes da rede publica de saude e dos alunos da rede publica de ensino.
Elaborar e implantar programas de educagéo preventiva, vigilancia nutricional e de reeducagao alimentar. Auxiliar na
especificagdo técnica dos géneros alimenticios, de forma a assegurar uma alimentagéo balanceada. Executar outras
atividades afins a sua unidade funcional, a partir das necessidades e demandas da area e de conformidade com as
orientagdes dadas pela sua chefia imediata.

-ODONTOLOGO: Exercer atividades de diagnostico e tratamento de afeccées da boca, dentes e regido maxilo facial,
efetuando o atendimento aos municipes. Tratar de doencas e les6es de polpa dentaria e do aparelho mastigador, bem
como executar a profilaxia, intercepcéo e correcdo da ma oclusdo dentaria e das implicagdes buco faciais. Tratar das
afecgdes periodontais; difundir os preceitos de saude publica odontolégica, promovendo para os funcionarios e
municipes aulas e palestras, bem como distribuindo impressos e informativos educativos. Realizar pequenas cirurgias
buco facial, de acordo com a necessidade do tratamento. Realizar diagndsticos dos casos especiais, indicando o
tratamento adequado a ser feito. Executar outras tarefas relacionadas com a saude bucal. Executar outras atividades
afins a sua unidade funcional, a partir das necessidades e demandas da area e de conformidade com as orientacdes
dadas pela sua chefia imediata.

-PSICOLOGO: Desempenhar atividades relacionadas ao acompanhamento de avaliagdo de desempenho de pessoal,
atuando em equipes multiprofissionais e aplicando os métodos e técnicas da psicologia aplicada ao trabalho. Atender
0s municipes quando houver expressa indicagdo de profissionais habilitados, tais como médicos e professores,
promovendo a devida terapia com o objetivo de amenizar ou solucionar os problemas vivenciados. Promover
atividades de orientacdo a populagéo necessitada quanto a aspectos psicossociais. Executar outras atividades afins a
sua unidade funcional, a partir das necessidades e demandas da area e de conformidade com as orientagdes dadas
pela sua chefia imediata.

-TECNICO EM ENFERMAGEM: Participar da programagdo da assisténcia de enfermagem. Executar agdes
assistenciais de enfermagem, exceto as privativas do Enfermeiro. Participar da orientagdo e supervisao do trabalho de
enfermagem em grau auxiliar. Observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas. Executar agbes de tratamento
simples. Prestar cuidados de higiene e conforto ao paciente. Prestar cuidados integrais a pacientes em unidades de
maior complexidade técnica, sob a supervisdo do Enfermeiro como: Centro Cirurgico, Emergéncia, Hematologia,
Hemodinamica, Hemodialise, Neonatologia, Obstetricia, Oncologia, Sala de Recuperagdo Pds Anestésica, Urgéncia,
Unidades de Terapia Intensiva e Unidade Intermediaria. Executar tratamentos prescritos e de rotina, nas unidades de
internagdo sob a supervisdo do Enfermeiro. Zelar pelo cumprimento das normas estabelecidas pela Seguranga do
Trabalho e pela adequada utilizagao dos Equipamentos de Protecéo Individual - EPIs durante o seu turno de trabalho,
contribuindo para a redugéo de riscos e ocorréncia de acidentes. Executar outras tarefas correlatas a sua Unidade
Funcional e a partir das necessidades e demandas da area e de conformidade com as orientagdes dadas pela sua
chefia imediata.

-TECNICO EM LABORATORIO: Recepcionar as pessoas no laboratério, identifica-las e averiguar suas
necessidades. Registrar em fichas os atendimentos realizados. Atender as ligagdes telefénicas, marcar atendimentos
e prestar informagdes. Coletar, receber e distribuir o material biolégico dos pacientes. Preparar as amostras do
material biol6gico e realizar os exames. Operar 0s equipamentos analiticos e de suporte. Executar, checar, calibrar e
fazer manutengdo corretiva dos equipamentos. Entregar o resultado dos exames aos pacientes, mediante
identificagdo. Zelar pela limpeza e organizacédo do laboratorio, mantendo as ferramentas e equipamentos sempre em
condigdes de operagdo e dentro dos padrdes técnicos de boas praticas, qualidade e biosseguranga. Zelar pelo
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cumprimento das normas estabelecidas pela Seguranga do Trabalho e pela adequada utilizagdo dos Equipamentos de
Prote¢éo Individual - EPIs durante o seu turno de trabalho, contribuindo para a reducdo de riscos e ocorréncia de
acidentes. Executar outras atividades afins a sua Unidade Funcional, a partir das demandas e necessidades internas
e de conformidade com as orienta¢des dadas pela sua chefia imediata.

-TECNICO EM RADIOLOGIA: Selecionar os filmes a serem utilizados, atendendo ao tipo de radiografia requisitada
pelo médico. Colocar os filmes no chassi fixando letras e numeros radiopacos para bater as chapas. Preparar o
paciente, fazendo-o vestir roupas apropriadas e livrando-o de qualquer objeto metélico, assegurando a validade do
exame. Colocar o paciente nas posi¢cdes corretas focalizando a area a ser radiografada. Acionar o aparelho
provocando a descarga de radioatividade sobre a area. Encaminhar o chassi com o filme a camara escura. Obter a
revelacdo do filme, registrar o numero de radiografias realizadas, discriminando tipos, regides requisitantes,
possibilitando a elaboragéo do boletim estatistico. Controlar o estoque de filmes, contrastes e outros materiais de uso
no setor, verificando e registrando gastos, manter a ordem e higiene no lugar de trabalho, seguindo normas e
instrucdes para evitar acidentes. Zelar pelo cumprimento das normas estabelecidas pela Seguranga do Trabalho e
pela adequada utilizacdo dos Equipamentos de Prote¢do Individual - EPIs durante o seu turno de trabalho,
contribuindo para a redugao de riscos e ocorréncia de acidentes. Executar outras tarefas correlatas a sua Unidade
Funcional e a partir das necessidades e demandas da area e de conformidade com as orientacdes dadas pela sua
chefia imediata.

-TECNICO EM SAUDE BUCAL: Participar das agdes educativas atuando na promogao da satde e na prevengao das
doencas bucais. Ensinar técnicas de higiene bucal e realizar a prevencao das doencas bucais por meio da aplicacdo
topica do fltor, conforme orientacdo do odontélogo. Inserir e distribuir no preparo cavitario materiais odontologicos na
restauracdo dentaria direta, vedado o uso de materiais e instrumentos n&o indicados pelo cirurgido-dentista. Remover
suturas. Realizar isolamento do campo operatorio. Zelar pelo cumprimento das normas estabelecidas pela Seguranca
do Trabalho e pela adequada utilizacdo dos Equipamentos de Protecéo Individual - EPIs durante o seu turno de
trabalho, contribuindo para a redugéo de riscos e ocorréncia de acidentes. Executar outras tarefas correlatas a sua
Unidade Funcional e a partir das necessidades e demandas da area e de conformidade com as orientagbes dadas
pela sua chefia imediata.
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