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Edital do Processo Seletivo n° 003/2024 - PMT

O Municipio de Tijucas, torna publico que realizar&a CONCURSO PUBLICO destinado a selecionar
candidatos para o provimento de cargos temporarios para o quadro de pessoal da Administracao
Municipal nos termos do inciso IX do art. 37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil,
legislacao municipal vigente e o Edital a sequir.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Este Processo Seletivo sera realizado de acordo com a legislacao especifica relacionada a
matéria, com as disciplinas constantes neste Edital e sera executado pelo Instituto de Estudos,
Pesquisa e Projetos - Instituto Fucapsul, com sede no Centro Universitario Univinte, Campus
Univinte - Anexo A, Av. Nilton Augusto Sachetti, 500 - Bairro Santo André - Capivari de Baixo- SC,
CEP: 88745-000.

1.2 Todas as etapas deste Processo Seletivo serdo realizadas no Municipio de Tijucas ou,
havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados no Municipio, poderao ser aplicadas
em outras localidades.

1.3 Sera disponibilizada uma Central de Atendimento para sanar duavidas a respeito deste
Processo Seletivo, pelo Telefone: (48)4125-0010 e ou WhatsApp: (48)991878897, em horario de
atendimento das 08h30min as 11h30min e das 13h30min as 17h30min em dias Uteis, ou, pelo e-
mail: concursos@fucapsul.org.br

1.4 A divulgacao oficial de todas as etapas referentes a este Processo Seletivo dar-se-a, por
meio de avisos publicados, nos seguintes locais:
1.4.1 No sitio eletrdnico (site) do Municipio de Tijucas: https://www.tijucas.sc.gov.br/;

1.4.2 No sitio eletrénico (site) do Instituto Fucapsul: https://www.fucapsul.org.br/concursos/;

1.5 E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento integral das etapas deste
Processo Seletivo, por meio dos 6rgaos de divulgac¢ao oficiais citados neste Edital.

1.6 Os horarios e cronogramas aqui estabelecidos poderdo sofrer alteracdes em razdao de
melhor atendimento aos objetivos do presente certame e essas alteracdes serao publicadas pelos
meios de divulgacdo oficiais mencionados no item 1.4 deste Edital.

1.7 Qualquer alteracdao no cronograma previsto no item 2 deste edital ndo enseja qualquer
direito a cancelamento de inscricdo e tampouco enseja a devolug¢ao dos valores pagos a titulo de
taxa de inscricdo, salvo se houver decisdo em sentido contradrio estabelecida pelo Instituto
Fucapsul.

1.8 A inscricdo dos candidatos implicard na aceitacdo das condi¢des estabelecidas, no inteiro
teor deste Edital e das instrucbes especificas, expedientes dos quais ndo poderdao alegar
desconhecimento.
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1.9 A aprovagao neste Processo Seletivo ndo implica na convoca¢dao do candidato. Todavia, o
processo admissional do candidato devera obedecer a ordem de classificacdo dos aprovados, que
serdao chamados a medida que a necessidade funcional assim exigir, obedecendo aos critérios do
Municipio de Tijucas.

1.10 A lotacdo dos candidatos convocados dar-se-a no momento da contratacdo, entre os locais
disponiveis.

1.11 Este Processo Seletivo tera validade de 1(um) ano contado da data de publicacdo do ato de
homologacao do resultado definitivo, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo,
por ato do chefe do Poder Executivo e a critério do Municipio de Tijucas.

2. DO CRONOGRAMA PREVISTO

DATAS
PREVISTAS EVENTOS
26.04.2024 Publicacdo do Edital na Imprensa Oficial.
25.04.2024 a Periodo para impugnacao das disposi¢bes do Edital, exclusivamente na
27.04.2024 area do candidato.
28.04.2024 a Periodo de inscricao e solicitacao para isen¢ao do pagamento do valor da
07.05.2024 taxa de inscricdo e encaminhamento da documentacdo comprobatoria.
08.05.2024 Divulgacao dos pedidos de isencao deferidos e indeferidos.
Data para interposicdo de recursos concernente ao indeferimento da
09.05.2024 . ~ . .
isencao do valor da taxa de inscricao.
Divulgacdo das solicitagdes de isengao deferidas e indeferidas, apds analise
10.05.2024 .
e julgamento dos recursos.
Periodo para:
28.04.2024 3 . InsFrlg~ao pela |'nt<3rnet; N
e Emissdo e remissao do boleto bancario;
12.05.2024 . . .
e Recebimento dos requerimentos e envio dos documentos
comprobatorios para Pessoa com Deficiéncia (PcD);
13.05.2024 DATA LIMITE PARA PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO.
Publicacdo das relagdes preliminares:
e Lista das inscricdes deferidas;
e Candidatos que concorrem as vagas reservadas para Pessoa com
14.05.2024 Deficiéncia - PcD;
e Candidatos que terao atendimento especial para realizacdao da prova
escrita;
e Inscri¢bes indeferidas com respectivos fundamentos.
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Data para interposicdo de recursos concernentes as inscricdes indeferidas
15.05.2024 relativas as vagas reservadas e de atendimento especial, exclusivamente na
area do candidato.

Publicacao:
e Extrato do resultado dos recursos administrativos interpostos;
17.05.2024 ~ : - . ~ L
e Homologac¢ao das inscricbes e divulgacdao do horario e local para
realizacdo da avaliacao escrita objetiva.
19.05.2024 APLICACAO DA AVALIACAO ESCRITA OBJETIVA
20.05.2024 Divulgacdo do gabarito preliminar e dos cadernos da avaliacao escrita

objetiva exclusivamente na area do candidato.

Periodo para interposicdo de recursos administrativos concernentes as
21.05.2024 questdes e ao gabarito preliminar da avaliacdo escrita objetiva,
exclusivamente na area do candidato.

Publicac¢ao:
05.06.2024 e Extrato do resultado dos recursos administrativos interpostos.
e Resultado preliminar da avaliacdo escrita objetiva;

Periodo para interposicdo de recursos concernentes ao resultado
06.06.2025 preliminar da avaliagdo escrita objetiva, exclusivamente na area do
candidato.

Publicac¢ao:
e Extrato Resultado Recursos Administrativos Interpostos;
e Resultado definitivo do Processo Seletivo;
e Homologacao do resultado definitivo.

08.06.2024

O cronograma é uma previsao e podera sofrer alteracdes, dependendo do nimero de inscritos e
de recursos, intempéries, por decisdao da Comissao de Coordenacao e Fiscalizacdo do Processo
Seletivo e/ou da Comissao Executora, sendo de responsabilidade do candidato acompanhar suas
alteracdes nos meios de divulgacao do certame.

3. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO
3.1 O Processo Seletivo compreendera as seguintes etapas:
3.2 Paratodos os cargos:

3.2.1 Prova Objetiva de carater eliminatdrio e classificatorio;
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4. CARGOS, HABILITACIT\O PROFISSIONAL, CARGA HORARIA E VENCIMENTOS
4.1 Os cargos e seus requisitos, bem como as vagas de ampla concorréncia e o vencimento

inicial de cada um dos cargos sao os estabelecidos nos Itens 4.7, 4.8 e 4.9 deste edital:

4.2 O nivel de escolaridade e as exigéncias indicadas deverdao estar atendidos até a data da
nomeacdo. Caso ndo comprovada a escolaridade e os requisitos minimos exigidos, a nomeacao
ndo sera realizada, sendo o candidato eliminado do certame.

4.3 Acarga horaria esta expressa em tempo semanal de trabalho.

4.4 O horario/periodo de trabalho obedecera a jornada de trabalho adotada pelo Municipio de
Tijucas.

4.5 O regime juridico é o Regime juridico-administrativo, a égide do Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos do Municipio de Tijucas, Lei Municipal N.° 746 de 18 de junho de 1990.

4.6 Os candidatos classificados acima das quantidades de vagas estabelecidas neste edital
figurarao como cadastro reserva, para posterior analise de aproveitamento pela Administra¢ao
Municipal no caso de abertura de novas vagas, no prazo de vigéncia do presente Processo
Seletivo, respeitados eventuais certames em vigor realizados anteriormente a este.

4.7 CARGOS DE NIVEL SUPERIOR:
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Casa Lar

Pedagogia

Car
I L. Vagas g? Vencimento
Cargos Habilitacao Profissional Horaria (R$)
Semanal

Curso superior completo em
Enfermeiro Enfermagem, Icorp rgglst!‘o no| (g« 30 4.423.52

Conselho ou Orgdo Fiscalizador

do Exercicio da Profissdo.

Curso superior completo em
Emiermelro dall?strategla Enfermagem, IcorP rgglstro NO| R« 40 5.898,04
Saude da Familia Conselho ou Orgdo Fiscalizador

do Exercicio da Profissao.

Curso superior completo em
Médico Clinico Geral Medicina, com _registro. ot cpx 20 7.651,06

Conselho ou Orgdo Fiscalizador

do Exercicio da Profissao.

Curso superior completo em
Medlc? qlnlc? Geral da - Medicina, com i reglstrg no CR* 40 19.128,89
Estratégia Saude da Familia | Conselho ou Orgdo Fiscalizador

do Exercicio da Profissao.

Curso superior completo em
Médico F|InICO Geral Medicina, co,m i reglstrq no CR* 24 9.181.85
Plantonista Conselho ou Orgao Fiscalizador

do Exercicio da Profissdo.
Pedagogo do Programa de :

I

Acolhimento Institucional- Curso superior  completo  de 01 30 2.664,60

CR* - Cadastro Reserva

4.8 CARGOS DE NIVEL TECNICO E MEDIO:
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Carga
o . Vagas g. Vencimento
Cargos Habilita¢ao Profissional Horaria (R$)
Semanal
Ensino médio completo, com
formacao técnica em
Técnico em Enfermagem Enfermagem e com registro no| CR* 30 2.295,47
Conselho ou Orgao Fiscalizador
do Exercicio da Profissao.
Ensino médio completo, com
formacao técnica em
Técnico em Enfermagem ESF |Enfermagem e com registro no| CR* 40 3.822,48
Conselho ou Orgdo Fiscalizador
do Exercicio da Profissao.
Ensino médio completo com
Recepcionista curso de recepcionista e/ou| CR* 40 2.703,56
telefonista
Recepcdo em Saude Publica Erlms!no medio completo € CUrsol crx 40 2.925,25
basico em Informatica
CR* - Cadastro Reserva
4.9 CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL:
Carga X
o L. Vagas i Vencimento
Cargos Habilitagao Profissional Horaria (R$)
Semanal
Ensino fundamental completo e
Agente‘de Combate as possl.ur ~cartelra nacional d'e CR* 40 2.824.00
Endemias habilitagao categoria
profissional AB.

CR* - Cadastro Reserva

4.10 As atribuicdes das funcbes previstas em Lei estao transcritas no Anexo II.

411 Sera exigido, para a nomeacdo e durante o exercicio das funcdes, o registro ativo no
Conselho de Classe da categoria para aquelas atividades desenvolvidas por profissdes
regulamentadas.
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5. DAS INSCRICOES
5.1 Asinscri¢cbes para este Processo Seletivo deverdo ser realizadas no sitio eletrdnico (site) do
Instituto Fucapsul, no seguinte endereco: https://www.fucapsul.org.br/concursos.

5.2 Nd&o sera aceita inscricdo via postal, por telex ou via fax, e-mail, extemporanea e/ou
condicional ou, ainda, fora do prazo estabelecido.
5.3 O valor das inscri¢cdes sera de:

Para cargos com exigéncia de Ensino Superior: R$ 100,00
Para cargos com exigéncia de Ensino Médio e Técnico: R$ 80,00
Para cargos com exigéncia de Ensino Fundamental: R$ 50,00

5.4 Serao aceitos pedidos de isencdo da taxa de inscri¢ao, disciplinadas abaixo:

5.4.1 Os candidatos que desejarem usufruir da isen¢do na condicdo de doadores de
sangue e doadores de medula conforme previsdao em legislacao especifica, devem seguir
com os seguintes procedimentos:
5.4.1.1 Efetuar a inscricdo no endereco eletrdonico descrito no item 5.1 deste edital, e
assinalar a opcdo isencdo da taxa de inscricdo: “Doador de Sangue e ou Medula Ossea”.
5.4.1.2 Encaminhar via upload (extensdo “.jpeg” e “.pdf’) diretamente na area do
candidato no sitio eletronico (site) do Instituto Fucapsul, (https://www.fucapsul.org.br/
concursos ), os seguintes documentos:
a) Para todos: Imagem, legivel, do documento de identidade oficial que conste a
numeracao do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;
b) Para doador de sangue: Imagem, legivel, da declaracdo que comprove 3 (trés)
doacdes no ano anterior a data da publicacao deste Concurso.
c) Para doador de Medula Ossea: Imagem, legivel, de documentacdo que comprove o
cadastro como doador de medula éssea em érgdo oficial.
5.4.2 Os candidatos que desejam usufruir da isencdo por ndo possuir renda deve

preencher os requisitos estabelecidos na Lei Municipal n°® 2.696/2017 e seguir com 0s

seguintes procedimentos:

5.4.2.1 Efetuar a inscricdo no endereco eletronico descrito no item 5.1 deste edital, e
assinalar a opc¢ao isencdo da taxa de inscricao: ““Candidato que nao possui renda”.
5.4.2.2 Encaminhar via upload (extensdo “.jpeg” e “.pdf’) diretamente na area do
candidato no sitio eletrénico (site) do Instituto Fucapsul, (https://www.fucapsul.org.br/
concursos ), os seguintes documentos:
a) Imagem, legivel, do documento de identidade oficial que conste a numeracao do
Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;
b) Imagem integral (todas as paginas) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social -
CTPS, fisica e ou digital, se a possuir ;
c) Declaracdo firmada pelo préprio candidato afirmando que ndo é detentor de
cargo publico, sob as penas da lei e
d) Declaracao firmada pelo préprio candidato afirmando que ndo possui nenhuma
outra fonte de renda, prestando compromisso de que a falsa declaracdo sera punida

Edital do Processo Seletivo n° 003/2024 - PMT Pagina 7 de 34



Prefeitura de

TIJUCAS Municipio dfa Tijucas
Estado de Santa Catarina

2
FucapSul

Inetitiitm

nos termos da lei penal e administrativamente, nos termos do regulamento,
conforme Anexo III;
5.4.3 Os candidatos que desejam usufruir da isencao que recebem até 1,5 (um virgula

cinco) salario-minimo bruto mensal deve preencher os requisitos estabelecidos na Lei
Municipal n°® 2.696/2017 e seguir com os seguintes procedimentos:

5.4.3.1 Efetuar a inscricdo no endereco eletronico descrito no item 5.1 deste edital, e
assinalar a op¢do isencdo da taxa de inscricao: “Auferirem renda de até 1,5 (um
virgula cinco) salario-minimo bruto mensal”.
5.4.3.2 Encaminhar via upload (extensao “.jpeg” e “.pdf’) diretamente na area do
candidato no sitio eletrénico (site) do Instituto Fucapsul, (https://www.fucapsul.org.br/
concursos ), os seguintes documentos:
a) Imagem, legivel, do documento de identidade oficial que conste a numeracao do
Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;
b) Imagem integral (todas as paginas) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social -
CTPS, fisica e ou digital, se a possuir ;
¢) Sendo servidor publico tera que apresentar holerite para comprovacao que sua
renda é inferior ao disposto no art. 2° desta Lei.
5.4.4 Os candidatos que desejam usufruir da isen¢do por serem “Candidatos convocados

e nomeados pela Justica Eleitoral de Santa Catarina, que prestem servi¢os no periodo

eleitoral” devem preencher os requisitos estabelecidos na Lei Municipal n°® 2.865/2021, de
18 de outubro de 2021 e seguir com os seguintes procedimentos:

5.4.4.1 Efetuar a inscricdo no endereco eletronico descrito no item 5.1 deste edital, e
selecionar a Opcdo de isen¢ao da taxa de inscricao por serem “Candidatos convocados
e nomeados pela Justica Eleitoral de Santa Catarina, que prestem servigos no
periodo eleitoral”, dentro do periodo fixado no Anexo I deste Edital.
5.4.4.2 Encaminhar via upload (extensdo “.jpeg” e “.pdf”) diretamente na area do
candidato no sitio eletrénico (site) do Instituto Fucapsul, (https://www.fucapsul.org.br/
concursos ), os seguintes documentos:
a) Imagem, legivel, do documento de identidade oficial que conste a numeracdo do
Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;
b) Imagem, legivel, de declaracdo ou diploma, expedido pela Justica Eleitoral,
contendo o nome completo do cidadao, a fun¢do desempenhada, a data e o turno
da eleicao, do plebiscito ou do referendo nos ultimos 05(cinco) anos.
5.4.5 O envio dos documentos exigidos é de responsabilidade exclusiva do candidato.

5.4.6 O Instituto Fucapsul ndo se responsabiliza por qualquer problema que impeca a

chegada dos documentos enviados ao seu destino, seja de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo ou quaisquer outros.

5.4.7 O candidato devera manter em seus cuidados a documentacao original e, caso seja
solicitado pelo Instituto Fucapsul, devera enviar a via original e/ou cépia autenticada em
cartério, por meio de carta registrada e no prazo assinalado, sob pena de aplicacao das
sanc¢@es previstas neste Edital.

5.4.8 Os candidatos requerentes que prestarem informacdo falsa com o intuito de usufruir
da isencdo da taxa de inscricdo prevista neste Edital, sem prejuizo das sancdes penais
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cabiveis, estarao sujeitos a/ao:
a) Cancelamento da inscricdo e exclusdao deste Concurso Publico, se a falsidade for
constatada antes da homologacdo de seu resultado;
b) Exclusao da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apds a homologacao do
resultado e antes da nomeacdo para o cargo;
¢) Declaracao de nulidade do ato de nomeacdo, se a falsidade for constatada apds a sua
publicagao.
5.4.9 Os resultados dos pedidos de isencdo estardo disponiveis na “Area do candidato” no
sitio  eletrénico  (site) do Instituto Fucapsul, no seguinte endereco:
https://www.fucapsul.org.br/concursos.

5.4.10 Caso a documenta¢ao comprobatdria esteja incompleta ou irregular a isencdo do
pagamento da taxa de inscricdo do candidato sera indeferida, cabendo a ele realizar o
pagamento da taxa durante o periodo de inscricdo, sob pena de seu indeferimento.

5.5 Sera permitida a inscricdo para somente 1(um) Cargo.

5.6 O candidato, apds preencher o formulario de inscricao, disponivel no endereco eletrénico

https://www.fucapsul.org.br/concursos devera imprimir o respectivo boleto bancario, ao qual
consta o valor da inscricao e efetuar o pagamento no prazo estabelecido neste edital.

5.7 O pagamento do boleto da taxa de inscricdo podera ser efetuado em qualquer agéncia
bancaria, posto de autoatendimento ou home banking, até o dia do vencimento impresso,
observando o horario limite fixado pelo estabelecimento para as transacdes.

5.8 Ndo serdo aceitas inscricdes em que haja divergéncia de informac¢bes entre os dados
bancarios relacionados a inscricdo em decorréncia de virus ou incorrecdo no pagamento.

5.9 O sistema de inscricdo via internet permite ao candidato a emissao de uma segunda via do
boleto bancario, todavia este s6 podera ser emitido dentro do periodo de inscricdo fixado neste
edital.

5.10 Embora o boleto para pagamento da taxa de inscricdo possa ser emitido fora do horario
bancario, ele devera ser quitado dentro do prazo de inscri¢ao estabelecido no item 2 deste Edital.

5.11 As inscricdes somente serdo deferidas (confirmadas) apds a certificacdo pela instituicdo
financeira responsavel pelo recebimento dos boletos bancarios.

5.12 Caso o candidato tenha efetuado o pagamento da taxa de inscricdo e seu nome conste na
lista de inscri¢cdes indeferidas a ser publicada pelo Instituto Fucapsul, devera protocolizar recurso
administrativo no prazo estabelecido no item 2 deste Edital, anexando o respectivo comprovante
de pagamento, para fins de regularizacao administrativa da sua participagdo no certame.

5.13 O valor da inscricdo, uma vez pago, nao sera restituido, salvo em caso de cancelamento do
Concurso Publico.

5.14 E vedada a inscricdo condicional, extemporanea, via postal, via fax, ou por qualquer outro
meio ndo especificado neste Edital.

5.15 O Instituto Fucapsul ndo se responsabiliza por inscricdes nao recebidas por motivos de
ordem técnica de computadores, falhas na comunicacdo ou congestionamento de linha de
comunicagao, bem como outros fatores externos que impossibilitem a transferéncia de dados.
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5.16 A inscricdo no presente Processo Seletivo implica conhecimento expresso e tacita aceitacao
das condicdes estabelecidas neste Edital, das quais o candidato ndo podera alegar
desconhecimento.

6. DA PARTICIPA(;AO DA PESSOA COM DEFICIENCIA (Pcd), DOS CANDIDATOS COM
NECESSIDADEDE ATENDIMENTO ESPECIAL E DA CONDI(.AO ESPECIAL DE AVALIA(;AO
6.4 As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscricio no presente Concurso
Publico, para os cargos cujas atribui¢cdes sejam compativeis com a sua deficiéncia, num percentual
de 5% (cinco por cento) das vagas, por cargo, entdo existentes e das futuras, até a validade do
Concurso Publico, de acordo com a Lei Municipal Complementar n° 3/2010.
6.5 Sua aceita¢do estara condicionada a compatibilidade da sua limitacdo com as atribui¢bes das
funcdes.
6.6 Nao havendo Pessoas com Deficiéncia (PcD) classificadas em numeros suficientes para
preencher as vagas reservadas, estas reverter-se-ao as vagas gerais do Concurso Publico.
6.7 Para concorrer a uma das vagas reservadas, o candidato devera realizar os seguintes
procedimentos dentro do prazo definido no Item 2 deste Edital:
6.7.5 No ato dainscricao, declarar-se como: Candidato com Deficiéncia.
6.7.6 Enviar via upload, diretamente na area do candidato no sitio eletrénico (site) do Instituto
Fucapsul, no seguinte endereco: https://www.fucapsul.org.br/concursos, a imagem (extensado
“.jpeg” e ou “.pdf) do laudo médico, emitido nos ultimos 12 meses, que deve atestar a espécie e
o grau ou nivel de sua deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da

Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia. O
laudo médico devera constar que as atribui¢cdes sdo compativeis com a deficiéncia do candidato
contendo a assinatura e o carimbo do médico com o numero de sua inscricdo no Conselho
Regional de Medicina (CRM).
6.7.7 O envio da imagem do laudo médico é de responsabilidade exclusiva do candidato,
devendo ser atestado inclusive a sua legibilidade e integridade, sob pena de desconsideracdo.
6.7.8 O Instituto Fucapsul ndo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a
chegada da documentacgdo a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagao, bem como por outros fatores.
6.7.9 O candidato devera manter em seus cuidados a documentacdo original ou copia
autenticada em cartério constante no subitem 6.4.2. Caso seja solicitado pelo Instituto
Fucapsul, o candidato devera enviar a referida documentacdo por meio de carta registrada
para confirmacdo da veracidade das informacdes, sob pena de aplicagdo das penalidades
estabelecidas em Lei.
6.8 O Laudo Médico (original ou cépia autenticada), referente a solicitacdo de atendimento
especial, tera validade somente para esta selecao publica e ndo sera devolvida ou fornecida cépia
do instrumento em nenhum momento.
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6.9 Ao ser aprovado e convocado, o candidato inscrito na condi¢do de pessoa com deficiéncia,
podera ser solicitado a apresentar laudo médico atestando sua condicao, que sera avaliado pela
junta médica do municipio.

6.10 O candidato que se declarar deficiente e ndo conseguir comprovar sua deficiéncia perante a
Banca do Instituto Fucapsul serd considerado desclassificado/eliminado das vagas reservadas
para Pessoa com Deficiéncia (PcD) e concorrera apenas as vagas de ampla concorréncia.

6.11 A apresentacdo do laudo médico, ndo eliminara a atuacdo da junta médica do Municipio de

Tijucas ou profissional médico indicado pelo Municipio cuja conclusdo tera prevaléncia sobre
qualquer outra.
6.12 Para efeito deste Concurso Publico, consideram-se deficiéncias que assegurem o direito de
concorrer as vagas reservadas para PCD somente as conceituadas na medicina especializada,
concordes com os padrdes internacionalmente reconhecidos.
6.13 A opcdo de concorrer as vagas reservadas a Pessoa com Deficiéncia (PcD) é de inteira
responsabilidade do candidato.
6.14 O candidato com deficiéncia participara do Processo Seletivo em igualdade de condicbes
com os demais candidatos no que se refere ao conteudo, avaliacao, horario e local de realizacdo
das provas.
6.15 Os candidatos que necessitarem de algum atendimento especial para a realizacao das
avaliacdes escritas objetivas, deverdao declara-lo no formulario de inscricdo, no espaco reservado
para este fim, para que sejam tomadas as providéncias cabiveis no prazo delineado no item 2
deste Edital. Tal manifestacdao é de responsabilidade exclusiva do candidato e implica a aceitacao
imediata da condicdo especial para realizacao da avaliacao.
6.16 Caso a solicitagdo de atendimento especial ndo seja aceita em virtude da condicdo ou da
causa que o motive, o candidato devera realizar a avaliacdo em igualdade de condi¢cdes com a dos
outros candidatos do certame.
6.17 Serdo ofertadas, mediante apresentacdo de laudo médico (com identificacdo do profissional
e registro no CRM), as seguintes condicdes especiais:
6.17.5 Ledor (deficiente visual).
6.17.6 Prova ampliada (fontes 20, 30 ou 40).
6.17.7 Auxilio de profissional de Libras.
6.17.8 Candidato com baixa audicdo (aparelho auditivo). O candidato com deficiéncia auditiva
qgue necessitar utilizar aparelho auditivo no dia das provas devera portar laudo médico
especifico para esse fim apresentando-o ao fiscal de aplicagdo quando solicitado, caso o
candidato nao porte o referido laudo, nao podera utilizar o aparelho auditivo, neste caso o
candidato recebera as instru¢des da avaliacdo da prova objetiva utilizando o equipamento, mas
guando do inicio da aplicacdo e execucdo da avaliacao objetiva devera colocar o aparelho em
local reservado (sem acesso), ndao podendo utilizar durante a realiza¢cdo das provas, inclusive
guando se deslocar ao banheiro.
6.17.9 Sala de facil acesso (térreo/rampa).
6.17.10 Auxilio para gestante.
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6.17.11 Auxilio para candidatas lactantes.

6.17.12 Utilizacdo de medicacao e/ou tratamento durante a avaliacdo.
6.18 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da avaliacdo escrita
objetiva, além de solicitar atendimento especial para tal fim (item 6.14.7), devera levar um
acompanhante (maior e capaz), que permaneca em local reservado ou na prépria coordenacao do
evento, o qual sera o responsavel pela guarda e cuidados do infante, ndo podendo se comunicar
com a candidata.

6.18.5 A candidata que ndo atender a essa exigéncia e vier acompanhada do amamentando

ndo realizara a avaliagao.

6.18.6 O tempo de amamentac¢do sera acrescido no tempo de duracdo da prova, estando

limitado a 30 (trinta) minutos.
6.19 O candidato que necessitar de atendimento especial devera participar do Processo Seletivo
em igualdade de condi¢Bes com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo, avaliacao,
horario e local de realizacdo das provas.
6.20 Caso nao houver manifesto declarado, conforme disposto acima, o candidato realizara a
avaliacdo escrita objetiva em condi¢des normais com os demais candidatos.

7. DA AVALIAGCAO ESCRITA OBJETIVA (Prova Escrita)

7.1 A avaliacdo escrita objetiva, para todos os cargos, constara de uma prova escrita com
questdes objetivas, de carater classificatério e eliminatério, com 5 alternativas de resposta, das
guais uma unica sera a correta.

7.2 O horario e os locais de aplicacdo da avaliacao escrita objetiva serdo divulgados em data
prevista conforme cronograma no item 2 deste edital.

7.3 As areas de conhecimento exigidas, o nimero de questdes e o valor que sera atribuido a
cada uma, estdo dispostos nas tabelas abaixo:

Quadro de distribuicdao das questdes das avaliacbes escritas objetivas:

Conhecimentos Gerais Conhecimentos
Cargos —
Lingua . L Especificos
Informatica legislacao
Portuguesa
Todos os Cargos 05 05 05 10
Cada questao tera o valor conforme abaixo descrito:
Questao Pontuacgao Pontuacdo Maxima
Conhecimentos Gerais 0,30(trinta décimos) | 4,5(quatro virgula cinco)
pontos pontos

Conhecimentos Especificos 0,55 (cinquenta e 5,5(cinco virgula cinco)

cinco décimos) pontos pontos

7.4 O resultado da avaliacdo escrita objetiva sera apurado computando-se o numero total de
guestdes respondidas corretamente.
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7.5 A nota minima na avaliacao escrita objetiva para classificacdo e, consequente continuagao do
candidato nas proximas fases deste certame é 4(quatro) pontos para todos os cargos,
independentemente do componente curricular. O candidato que ndo atingir o quantitativo
minimo de pontos sera automaticamente ELIMINADO do certame.
7.6 Na hipdtese de anulacao de questdo da avaliacdo escrita objetiva por parte da comissdo de
coordenacdo do Processo Seletivo, para efeito de pontua¢do ela serd considerada como
respondida corretamente por todos os candidatos.
7.7 Sendo constatado qualquer equivoco no gabarito preliminar publicado, podera haver a sua
mudanca, sem a anulacao da respectiva questao.
7.8 Sera entregue pela equipe de fiscalizacdo um caderno de provas e um formulario de cartdo-
resposta, sendo o candidato responsavel pela conferéncia e certificacdo das informacdes e
materiais, inclusive pela verificacdo se o caderno de questdes esta completo, sem falhas de
impressdo e se corresponde ao cargo para o qual se inscreveu.
7.9 Havendo qualquer irregularidade/duvida no caderno de questbes e/ou no formulario de
cartdo-resposta o candidato deve comunicar, imediatamente, ao fiscal de aplicacdo e, caso
confirmado o defeito, serdo tomadas as providéncias de substituicdo do material.
7.10 O tempo gasto para o atendimento e/ou substituicdo do material serd acrescido ao tempo
de duracdo fixado para a realizacdo da prova.
7.11 As alternativas corretas das questdes deverdo ser marcadas no cartao-resposta, de acordo
com as instrucdes nele contidas.
7.12 Na avaliacdo escrita objetiva sera considerada com pontuacdo O (zero) a resposta do
candidato transcrita para o cartao de respostas (gabarito) quando:
7.12.5 Conter emenda e/ou rasura, ainda que legivel.
7.12.6 Conter mais de uma opcdo de resposta assinalada.
7.12.7 Nao estiver assinalada.
7.12.8 For preenchida fora das especificacdes contidas nas instrucdes fornecidas.
7.12.9 Nao estiver a opcdo completamente preenchida para o espaco destinado a opcao da
questao.
7.13 O cartdo-resposta devera ser preenchido e assinado pelo candidato com caneta
esferografica de tinta preta ou azul e de material transparente.
7.14 O candidato que ndo assinar ou recusar a postar sua assinatura no cartao-resposta, por
qualquer motivo, sera ELIMINADO deste Concurso Publico.
7.15 O cartao-resposta sera personificado para cada candidato.
7.16 O preenchimento do cartdo-resposta sera de inteira responsabilidade do candidato.
7.17 O cartao-resposta ndo sera substituido.
7.18 A duracdo da avaliagdo escrita objetiva, incluido o tempo para preenchimento do cartdo-
resposta, sera de 2h30m (duas horas e trinta minutos).
7.18.5 O tempo definido neste item podera ser acrescido, caso o candidato solicite e tenha
sido deferido tempo adicional para realizacdo da avaliagdo, conforme fixado no item 6 deste
Edital.
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7.19 O candidato somente podera se retirar do local da avaliacdo escrita objetiva apés 1h (uma
hora) do seu inicio tendo concluido e entregue sua prova e cartdo resposta a equipe de
fiscalizacao.

7.20 Para a entrada nos locais de realiza¢cdo das avaliacbes escritas objetivas, o candidato devera
apresentar, obrigatoriamente, documento de identificacdo e, se solicitado, a confirmacdo de

inscricdo.

7.21 Sao considerados validos os seguintes documentos de identificacdo: Carteira de Identidade
(RG); Carteiras Expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelo
Corpo de Bombeiro Militar, pela Policia Militar, pelos Conselhos e Orgdos Fiscalizadores de
Exercicio Profissional; Certificado de Reservista; Carteiras Funcionais expedidas por érgao publico
que, por lei federal, valham como identidade, Carteira de Trabalho e Carteira Nacional de
Habilitacdo com foto recente e dentro do prazo de validade.

7.22 Nao serdo aceitos para ingresso ao local de prova(sala), a apresentacdo de documentos
virtuais/digitais.

7.23 O local de prova é acessivel somente ao candidato, devidamente inscrito, sendo vedado o
acompanhamento de outras pessoas, mesmo filhos menores.

7.24 Em caso de extravio do documento de identidade, somente serd permitido o ingresso no
local de prova mediante apresentacdo de Boletim de Ocorréncia Policial, assinado e original
(vedado o documento emitido pela internet), expedido ha, no maximo, trinta dias anterior ao
evento.

7.25 Havendo a solicitacdo de ingresso no local de prova mediante apresentacdo de Boletim de
Ocorréncia Policial, sera procedido a lavratura de instrumento de realizacdo de avaliagdo em
carater condicional, sendo submetido a identificacdo datiloscépica, podendo o candidato ser
fotografado.

7.26 A constatacdo de qualquer irregularidade quanto a ocorréncia que motivou a realizagao da
avaliacdo em carater condicional implicara no cancelamento da inscricdo e anulacao de todos os
atos praticados, sem prejuizo das san¢des penais.

7.27 O Instituto Fucapsul reserva-se ao direito de encaminhar a autoridade policial os atos
praticados em decorréncia da lavratura e procedimentos previstos no item 7.25.

7.28 Recomenda-se que o candidato compareca ao local de prova com antecedéncia minima de
45(quarenta e cinco) minutos do horario previsto para realiza¢ao da prova.

7.29 Nao havera, em qualquer hipdtese, sequnda chamada para a realizacao da avaliagdo escrita
objetiva, nem a possibilidade de realizacao de prova fora do dia/horario fixado.

7.30 Durante a realizacdo da avaliagdo escrita objetiva é vedada a consulta a livros, revistas,
folhetos ou anotacdes, bem como o uso de maquinas de calcular ou qualquer equipamento
elétrico ou eletrdnico, inclusive telefones celulares, sob pena de eliminacdo do candidato deste
Processo Seletivo.

7.31 Havendo a constatacao de consulta, utilizacao e/ou posse de qualquer material citado acima
o candidato sera ELIMINADO deste Processo Seletivo;
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7.32 Os materiais e equipamentos mencionados no item 8.30 deste Edital deverdao ser entregues
aos fiscais de sala antes do inicio das avalia¢Ges, para serem devolvidos ao seu término. O
Instituto Fucapsul ndo se responsabilizara por perda, roubo ou dano dos referidos materiais e
equipamentos.
7.33 Fica expressamente permitido que o Instituto Fucapsul podera solicitar, a qualquer tempo
e a qualquer candidato a sua identificacdo datiloscdpica e fotografica, bem como a revista pessoal,
de seus pertences, por quaisquer meios, inclusive eletrénicos.
7.34 Fica vedado, sob pena de ELIMINACAO, ainda:

7.34.5 Qualquer comunicacdo e/ou procedimento a fim de troca ou busca de informaces em

conjunto ou através de outro Candidato.
7.34.6 O uso ou posse de bonés, chapéus ou qualquer outra cobertura.
7.34.7 O uso ou posse de Oculos escuros e/ou espelhados, exceto por prescricdo médica que
podera ser solicitada a respectiva comprovacao.
7.34.8 Ausentar-se da sala sem a companhia de um fiscal.
7.34.9 A ingestao de alimentos e bebidas, com exce¢do de agua e alimentos acondicionados
em embalagem plastica transparente sem rotulos e ou etiquetas ou medicagao cuja prescricdo
médica deve ser comprovada.
7.34.10 Promover alteracdo do local de provas ou promover tumulto por discordar do local
indicado.
7.35 Nao serdo permitidos o acesso e a realizacdo da avaliacdo escrita objetiva com qualquer
produto alimenticio (s6lido ou liquido) que ndo esteja alocado em material integralmente
transparente.
7.36 A avaliacdo escrita objetiva sera corrigida por processo optoeletronico/digital, sendo
somente consideradas as respostas transferidas apropriadamente para o cartao-resposta, sendo o
unico documento valido para a correcao da avaliacdo, desconsiderando-se qualquer marcagao
gue o candidato tenha feito no caderno de questdes da prova.
7.37 Nao serdo substituidos os cartdes por erro do candidato nem atribuidos pontos as questdes
ndo assinaladas, ou marcadas com mais de uma alternativa, emendas ou rasuras, a lapis ou com
caneta esferografica de tinta com cor diversa das estabelecidas ou em desacordo com as
instrucdes contidas neste edital ou no caderno de provas e ou cartdo resposta.
7.38 O candidato, ao encerrar a avaliacdo escrita objetiva, entregara ao fiscal de sua sala o cartdo-
resposta devidamente assinado e o caderno de avaliacao, podendo reter para si, apenas, o espaco
delimitado na folha do caderno de avaliacao, onde consta o rascunho do gabarito.
7.39 Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala, onde for realizada a avaliagdo escrita objetiva,
somente poderdo retirar-se apds o ultimo candidato entregar a avaliacdo, devendo assinar a ATA
de encerramento da avaliagdo escrita objetiva. O candidato que se recusar e/ou criar qualquer
embarago com esta obrigacao sera ELIMINADO do certame.
7.40 O gabarito da avaliacao escrita objetiva sera divulgado no local indicado no item 1.4.2 deste
Edital, conforme cronograma disciplinado no item 2 deste Edital.
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7.41 Os cadernos de avaliacdes ficardo disponiveis na “area do candidato” no sitio eletrénico (site)
do Instituto Fucapsul: https://www.fucapsul.org.br/concursos, a partir da publicacdo do gabarito
até a homologacao final do certame.

7.42 O conteudo programatico para a avaliacdo escrita objetiva é o constante no Anexo I deste
Edital.

8. DA CLASSIFICACAO
8.1 A classificagdo deste Processo Seletivo obedecera as disciplinas constantes a seguir.
8.2 A Avaliagao Escrita Objetiva tera valor de, no maximo, 10(dez) pontos.
8.3 O resultado do certame sera o valor da nota da Avaliacao Escrita Objetiva.
8.4 Em caso de empate na nota final dos candidatos classificados neste Processo Seletivo, tera
preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:
8.4.5 Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia de inscricdo neste
Processo Seletivo, conforme artigo 27, paragrafo unico, da Lei n° 10.741, de 1° de outubro de
2003 (Estatuto do Idoso).
8.4.6 Obtiver o maior nUmero de acertos na prova objetiva de conhecimentos especificos.
8.4.7 Obtiver o maior numero de acertos na prova objetiva de conhecimentos gerais.
8.4.8 Tiver maior idade.
8.4.9 Tiver exercido a funcdo de jurado, conforme artigo 440 do Codigo de Processo Penal. O
candidato que tiver o interesse de ter atribuido este critério de desempate devera assinalar a
op¢ao no momento da inscricao.
8.4.9.1 Os candidatos a que se refere a funcao de jurado serdo convocados, antes do
resultado do Processo Seletivo, para a entrega da documentacdo que comprovara o
exercicio da funcao declarada.
8.4.9.2 Para fins de comprovacao da fun¢do jurado, serdo aceitas certiddes, declara¢des,
atestados ou outros documentos publicos (original ou cépia autenticada em cartério) emitidos
pelos Tribunais de Justica Estaduais e Regionais Federais do Pais, nos termos do art. 440 do CPP, a
partir de 10 de agosto de 2008, data da entrada em vigor da Lei n°® 11.689/2008.
8.4.9.3 A listagem, com a ordem de classificacdo dos candidatos, sera elaborada com base no
numero de pontos de cada candidato, sendo apresentada em ordem decrescente, divulgada nos
locais de publica¢des oficiais deste Edital.

9. DA INTERPOSICAO DE RECURSOS
9.1 Cabera interposicao de recursos ao Instituto Fucapsul, conforme definido no item 2 deste
Edital, contados a partir da data de publicacdo, a respeito de:

9.1.5 impugnacado deste Edital;

9.1.6 revisdo do indeferimento de inscricao;

9.1.7 revisdo de questao e do gabarito da avaliacao escrita objetiva;
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9.1.8 revisdo da nota da avaliacdo escrita objetiva;
9.2 Os recursos deverao ser interpostos diretamente por meio do sitio eletronico (site) do
Instituto Fucapsul: https://www.fucapsul.org.br/concursos, na area do candidato.

9.3 O recurso devera obedecer, entre outros, 0s seguintes requisitos:
9.3.5 fundamenta¢do com argumentacao légica e consistente;
9.3.6 ser individual para questdes diferentes, se for o caso;
9.3.7 estar relacionado ao proprio recorrente e ao objeto, definido no cronograma item 2
deste Edital.
9.4 Os recursos que nao estiverem de acordo com o disposto nos itens acima serao liminarmente
indeferidos.
9.5 Ndo sera aceito pedido de recurso de qualquer natureza, via fax, correios eletrénicos ou
apocrifos de forma diferente do previsto no item 9.2 deste edital.
9.6 Somente sera apreciado o recurso que for expresso em termos convenientes e que aponte as
circunstancias que o justifique.
9.7 Nao sera aceito recurso interposto fora prazo definido neste edital, sendo considerada a data
e hora de seu protocolo.
9.8 As decisdes dos recursos estardo disponiveis diretamente na drea do candidato no sitio
eletrénico (site) do Instituto Fucapsul: https://www.fucapsul.org.br/concursos e o resultado na

forma de extrato (procedente, improcedente ou parcialmente procedente), publicados nos locais
especificados no item 1.4.2 deste Edital.

10. DAS EXIGENCIAS E DOCUMENTOS PARA ADMISSAO
10.1 Homologado o resultado, a municipalidade, havendo necessidade, nomeara o candidato
classificado para o exercicio do cargo, por ordem crescente de classificacao, o qual sera nomeado
na forma mencionada neste Edital.
10.2 Sa&o requisitos basicos para a investidura em cargo publico de carater efetivo:
10.2.1 A aprovacao e classificagdo neste Concurso Publico.
10.2.2 A prova da nacionalidade brasileira.
10.2.3 O gozo dos direitos politicos.
10.2.4 A quitacdo com as obriga¢fes militares, para os homens.
10.2.5 A quitagdo com as obrigac¢des eleitorais.
10.2.6 Aidade minima de 18 (dezoito) anos, no ato da posse.
10.2.7 O nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo.
10.2.8 A comprovacdo da aptidao fisica e mental para exercicio do cargo.
10.2.9 Declaragdao de ndo acumulacdo ou de acumulagao licita de cargos, empregos ou
funcbes publicas, inclusive se ja aposentado em outro cargo ou emprego publico.
10.2.10 Declaragao de auséncia de impedimento de exercicio de cargo, emprego ou fung¢ao
publica.
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10.2.11 Declaracdo da nao percepcao de proventos de aposentadoria por invalidez, pagos por
qgualquer regime previdenciario.
10.2.12 Certiddo de antecedentes criminais (Federal e Estadual).
10.2.13 Copia da Carteira de Identidade.
10.2.14 Copia do Cadastro de Pessoas Fisicas.
10.2.15 Copia do Titulo de Eleitor.
10.2.16 Foto 3x4 recente.
10.2.17 Copia do comprovante de residéncia atual (dgua, energia ou telefone).
10.2.18 Copia do PIS/PASEP.
10.2.19 Copia da certiddo de casamento ou nascimento e do documento do cdnjuge (se
houver).
10.2.20 Copia da certidao de nascimento e CPF dos filhos (se houver).
10.2.21 Copia da Declaragao de Bens ou Declaracdo do ultimo Imposto de Renda.
10.2.22 As atribuicdes do cargo podem justificar a exigéncia de outros requisitos
estabelecidos em Lei.
10.2.23 Sera configurada a perda ou suspensdao do gozo dos direitos politicos, caso a
Administracao Municipal tome ciéncia da existéncia de sentenga com transito em julgado de:
10.2.23.1 Cancelamento da naturalizacao.
10.2.23.2 Reconhecimento da incapacidade civil absoluta.
10.2.23.3 Condenacao penal, enquanto durarem os seus efeitos.
10.2.23.4 Condenac¢do em processo judicial instaurado por forca de atos de improbidade
administrativa.
10.2.24 O ndo cumprimento dos requisitos disciplinados no item 10.2 impede a posse do
candidato.
10.2.25 O candidato devera atender as seguintes condi¢des quando da sua convocacao:
10.2.26 Submeter-se aos Exames Médicos Admissionais e ser considerado apto para a fun¢ao;
10.2.27 Providenciar as suas expensas, 0s exames complementares que se fizerem
necessarios a realizacdo do Exame Médico;
10.2.28 Atender aos dispositivos referentes aos requisitos basicos para a nomeacdo previstos
no Edital e demais solicitacdes complementares solicitadas pelo Departamento de Pessoal;

11. DAS DISPOSICOES FINAIS
11.2 Fica delegada competéncia ao Instituto Fucapsul, para:
11.2.1 Receber as inscricdes;
11.2.2 Receber o valor relativo as taxas de inscri¢des;
11.2.3 Receber os pedidos e decidir sobre as condi¢bes especiais para realizacao das provas;
11.2.4 Receber as solicitacdes de reserva de vaga das Pessoas com Deficiéncia (PcD);
11.2.5 Deferir e indeferir as inscri¢des;
11.2.6 Emitir os documentos de confirmacdo de inscri¢des;
11.2.7 Prestar informac¢des sobre o Processo Seletivo;
11.2.8 Elaborar, aplicar, julgar, corrigir e conduzir a avaliacao escrita objetiva deste Processo
Seletivo, bem como divulgar seus respectivos resultados;
11.2.9 Receber e julgar os recursos previstos neste Edital;
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11.2.10 Publicar o resultado definitivo do Processo Seletivo.
11.3 Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que:
11.3.1 Promover tumulto, incitar violéncia ou realizar descortesias com qualquer outro
candidato ou membro das equipes encarregadas da aplicacdo das avalia¢des;
11.3.2 For surpreendido durante a aplica¢do da avaliagdo escrita objetiva - ou outra que seja
vedado - em comunicacdo com outro candidato, verbalmente, por escrito ou por qualquer
outra forma;
11.3.3 For flagrado, fazendo uso de qualquer meio, na tentativa de burlar qualquer avaliacao,
ou for responsavel por falsa identificacdao pessoal;
11.3.4 Afastar-se da sala da avaliacdo escrita objetiva, a qualquer tempo, sem o
acompanhamento de fiscal;
11.3.5 Ausentar-se da sala da avaliacdo escrita objetiva, a qualquer tempo, portando o
caderno de provas e ou cartdo resposta;
11.3.6 Recusar-se a proceder a autenticacdao digital do cartdo-resposta ou de outros
documentos, nos termos deste Edital;
11.3.7 Recusar-se, em quaisquer das etapas, submeter-se a fiscalizacao eletrénica e/ou fisica;
11.3.8 Recusar-se a cumprir ou instigar outrem a ndo cumprir as determina¢des da equipe
responsavel do certame;
11.3.9 Deixar de apresentar os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos neste
Edital, no momento e no prazo da contratacao;
11.3.10 Deixar de adotar medidas sanitarias, definidas neste Edital, ou em normativa
especifica a ser fixada.
11.4 Nao havera segunda chamada para quaisquer das fases do Processo Seletivo, seja qual for
o motivo da auséncia do candidato, nem serdo aplicadas provas em locais ou horarios diversos
dos estipulados no documento de confirmag¢do de inscricdo, neste Edital e em outros Editais
referentes as fases deste Concurso Publico.
11.5 E vedada a inscricdo neste Processo Seletivo de membros da Comissdo Permanente de
Processo Seletivo nomeados pelo Municipio de Tijucas e de funcionarios do Instituto Fucapsul.
11.6 Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente resolvidos conjuntamente a comissdo do
Processo Seletivo instituida por Portaria.
11.7 O Foro para dirimir qualquer questao relacionada a este Processo Seletivo é o da Comarca
de Tijucas SC.

Tijucas - SC, 26 de abril de 2024.

ELOI MARIANO ROCHA
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Prefeito do Municipio de Tijucas

ANEXO I - CONTEUDO PROGRAMATICO PARA A AVALIAGCAO ESCRITA OBJETIVA

O conteudo programatico para a avaliagdo escrita objetiva sera assim composto:

1.1  CONHECIMENTOS GERAIS - CARGOS DE NIVEL SUPERIOR, MEDIO E TECNICO.

1.1.1 LINGUA PORTUGUESA: Andlise e interpretacdo de texto. Vocabuldrio. Ortografia. Nova
ortografia. Usos dos porqués. Pontuacao. Acentuacao grafica. Prosddia. Estrutura e formacao de
palavras. Classes gramaticais: classificacdo, empregos e flex8es. Adjetivos eruditos. Adjetivos
patrios. Conjugacdo verbal. Semantica: sinébnimos, antdnimos, homénimos e parénimos. Regéncia
verbal e nominal. Crase. Concordancia verbal e nominal. Colocacdo pronominal. Emprego dos
pronomes. Pronomes e formas de tratamento. Niveis de linguagem (ou niveis de fala). Funcdes da
Linguagem. Vicios de linguagem. Termos essenciais da oracao; Termos integrantes da oracao;
Termos acessorios da oracdo. Oracdes coordenadas. Oracdes subordinadas. Estilistica: figuras de
linguagem. Literatura Brasileira.

1.1.2 INFORMATICA: Noc¢bes de informatica Hardware e Software. Uso, em nivel de usuario dos
programas: Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft Power Point. Internet. Correio eletrénico.
Redes Sociais. Utilizagdo de equipamentos de escritério, computadores, tablets, digitalizacdo,
scaners, impressoras.

1.1.3 LEGISLA(;IT\O: Constituicao Federal, artigos 1 ao 19,29,30,31,37 e 38, Lei federal
complementar n° 101/2000 - Lei de responsabilidade fiscal, Lei federal n® 13.709, de 14 de agosto
de 2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), lei complementar n®37/2015 - institui o
regime préprio de previdéncia social dos servidores publicos ocupantes de cargos de provimento
efetivo do instituto de previdéncia social dos servidores publicos do municipio de Tijucas, a
estrutura administrativa e da outras providéncias, disponivel em:
https://leismunicipais.com.br/estatuto-do-servidor-funcionario-publico-tijucas-sc.

1.2 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

1.2.1 Agente de Combate as Endemias: Lei Federal n° 8.080/1990, que dispde sobre as
condi¢des para a promocgdo, protecao e recuperacao da saude, a organizacdo e o funcionamento
dos servicos correspondentes e da outras providéncias, e suas atualiza¢Bes. Ministério do
Trabalho: Norma Regulamentadora n°® 32 - Seguranca e Saude no Trabalho em Servicos de Saude.
Norma Regulamentadora n° 6 - Equipamento de Protecdo Individual - EPI. Visita domiciliar.
Entrevista. Controle e prevencdo de doencas. Nogdes basicas sobre meio ambiente e saneamento
ambiental. Avaliacdo de areas de risco ambiental e sanitario. Conhecimentos basicos sobre
metodologias de coleta de animais sinantrépicos. Nog¢bes basicas de epidemiologia.
Conhecimentos sobre seguranca do trabalhador em atividades de campo. Conhecimentos sobre
seguranca do trabalhador e da populacdo quanto a manipulagdo produtos para agentes
biolégicos ou produtos quimicos domissanitarios. Conhecimentos basicos sobre sintomas, ciclo
biolégico e medidas de prevencdo e controle de: dengue, chikungunya, zika, febre amarela,
leptospirose, raiva, leishmaniose cutaneomucosa, leishmaniose visceral, esquistossomose e febre
maculosa. Orientacdes sobre Medidas de Prevencdo e Controle de Achatina fulica (caramujo
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africano), escorpibes, aranhas, roedores, baratas e carrapatos. A¢des integradas de educa¢dao em
saude. Manual de Vigilancia, Prevencao e Controle de Zoonoses - MS e Diretrizes Nacionais para a
Prevencdo e Controle de Epidemias de Dengue - MS.

1.2.2 Enfermeiro e Enfermeiro da Estratégia Saude da Familia: Legislacdo do SUS: Principios e
diretrizes do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de Saude, Principios da Infeccao
Hospitalar, Conceitos em Infeccao Hospitalar, Higienizagdo das maos. Fundamentos e exercicio da
enfermagem: Lei do exercicio profissional - andlise critica. Cédigo de Etica - andlise critica.
Epidemiologia e enfermagem. Estatistica e enfermagem. Teorias em enfermagem. Enfermeiro
como lider e agente de mudanca. Concepgdes tedrico-praticas da assisténcia de enfermagem.
Administracdo dos servicos de enfermagem: Politicas publicas em saude e sua evolugao histérica.
Lei organica de saude a partir da Constituicao Federal de 1988. Processo social de mudanca das
praticas sanitarias no SUS e na enfermagem. Administracao de materiais e enfermagem. Normas,
rotinas e manuais - elaboracdo e utilizacgdo na enfermagem. Teorias administrativas e
enfermagem. Organizacdo dos servigos de enfermagem. Estrutura e funcionamento dos servigos
de enfermagem. Planejamento na administracdo e na assisténcia de enfermagem em
ambulatérios. Enfermagem e recursos humanos - recrutamento e sele¢do. Enfermagem em
equipe - dimensionamento dos recursos humanos. Enfermagem, enfermeiro, tomada de decisdo
na administracdo da assisténcia e do servico. Enfermagem na auditoria dos servicos e da
assisténcia. Normas do Ministério da Saude para atuacdo: programa nacional de imunizagdes,
programa da mulher, programa da crianca, programa do adolescente, programa do idoso,
programa DST e AIDS, programa de hanseniase, programa de pneumologia sanitaria, programa
de hipertensdo, programa de diabético. Processo de enfermagem - teoria e pratica. Consulta de
enfermagem. Participacdo do enfermeiro na CIPA. Emergéncias clinico-cirargicas e a assisténcia
de enfermagem. Primeiros socorros na empresa. Assisténcia integral por meio do trabalho em
equipes: de enfermagem, multiprofissional e interdisciplinar. Planejamento do ensino ao cliente
com vistas ao autocuidado: promocdo e prevencdo da saude. Cadernos da Atencdo Basica N° 19,
27, 30, 32, 33, 34, 39; Acolhimento - Politica Nacional de Humaniza¢ao - PNH, acolhimento; Lei n°
8880 e lei n° 8142; Estratégia Saude da Familia; Nucleo de Apoio a Saude da Familia - NASF; Redes
de aten¢do a saude. Administracdo em Enfermagem de Saude Publica. Técnicas Basicas de
Enfermagem. Assisténcia de Enfermagem na Atencdo Integral a Mulher no Ciclo Gravido -
Puerperal. Assisténcia de Enfermagem na Atencao Integral a Crianca. Crescimento e
desenvolvimento. Controle das infec¢des respiratérias agudas. Controle das doencas diarreicas e
prevencdo a acidentes e intoxicacbes. Participacdo do Enfermeiro no Controle das Doencas
Infecciosas e Parasitarias Prevalentes em Nosso Meio. Assisténcia de Enfermagem ao Adulto a
Nivel Ambulatorial. Biosseguranca. Processamento de Artigos médico hospitalares. Sistema de
Informacdo em Saude. Atribuic8es e rotinas da Vigilancia Epidemioldgica e Vigilancia Sanitaria.

1.2.3 Médico Clinico Geral, Médico Clinico Geral da Estratégia Saude da Familia e Médico
Clinico Geral Plantonista: Principios e diretrizes do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis,
Conselhos de Saude, Principios da Infec¢do Hospitalar, Conceitos em Infeccdo Hospitalar,
Higienizacdo das maos, Infeccao nosocomial do trato urinario, trato respiratério, sistema vascular,
Infeccdes de feridas cirdrgicas, Isolamentos, Infec¢des comunitarias do trato respiratério,
Infec¢des urinarias e pielonefrites, Insuficiéncia cardiaca congestiva, Acidente vascular cerebral,
Diabetes mellitus tipo I e II, Cetoacidose diabética, Insuficiéncia Renal, Hemorragias Digestivas,
Pancreatites, Insuficiéncia Hepdtica. Cédigo da Etica Médica; Conhecimentos gerais sobre:
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prontuario do paciente; transferéncia de paciente; atestado médico (legislacao); informacdes as
familias de paciente falecido; intercorréncia na auséncia do médico assistente; sigilo médico e
segredo profissional; remog¢do de paciente; responsabilidade do médico. Indicadores de saude
publica; verminoses, noc¢des de trabalho em equipe, no¢bes de administracdo e planejamento
publico, cronograma de atendimento, territorializacao, visitas médicas domiciliares, tuberculose e
dermatologia. Organizacdo dos servicos de satde no Brasil: Sistema Unico de Saude - principios e
diretrizes, controle social; Indicadores de saude. Sistema de notificacdo e de vigilancia
epidemiolégica e sanitaria; Endemias/epidemias: situacdo atual, medidas e controle de
tratamento; Planejamento e programacao local de saude; Distritos sanitarios e enfoque
estratégico.

1.2.4 Pedagogo do Programa de Acolhimento Institucional- Casa Lar: Principios e objetivos da
educacdo brasileira. Organizacdo da educacao no Brasil. Niveis e modalidades de ensino. Crianca e
adolescente: direitos e deveres legais. Plano Nacional de Educac¢ao: desafios e compromissos.
Ensino: concepc¢les e tendéncias pedagdgicas. Projeto Politico Pedagdgico, curriculo e processo
educativo. Planejamento escolar. Inclusdo escolar. Processo ensino-aprendizagem. Formacgao
docente. Planejamento Didatico.

1.2.5 Recepcionista e Recep¢ao em Saude Publica: Comunicacao verbal e ndo verbal. Técnicas
de Atendimento ao Cliente; Caracterizacdo dos servi¢cos de recep¢do. Relacdes humanas. No¢des
de cidadania. Qualidade no atendimento ao publico: comunicabilidade; apresentacao; atencao;
cortesia; interesse; presteza; eficiéncia; tolerancia; discricdo; conduta; objetividade. Etica no
servico publico. Trabalho em equipe: Personalidade e relacionamento. Eficacia no comportamento
interpessoal. Fatores positivos do relacionamento. Comportamento receptivo e defensivo, empatia
e compreensdao mutua. Comunicacdo telefénica. No¢bes de software de controle de ligacdes.
Noc¢bes de arquivamento e outros procedimentos administrativos. Atualizacdo de cadastro
telefénico. Meios de comunicacdo. No¢des de PABX. No¢bes sobre documentos especificos do
setor.

1.2.6 Técnico em Enfermagem e Técnico em Enfermagem ESF: A insercdo dos servicos de
enfermagem no Sistema Unico de Saude (SUS). Cédigo de Etica dos profissionais de enfermagem
e Lei do exercicio profissional. Politica de humaniza¢dao do SUS. Funcionamento dos sistemas:
locomotor, pele e anexos, cardiovascular, linfatico, respiratério, nervoso, sensorial, enddcrino,
urinario e o6rgaos genitais. Agentes infecciosos e ectoparasitos (virus, bactérias, fungos,
protozoarios e artropodes). Doencas transmissiveis pelos agentes infecciosos e ectoparasitos.
Saneamento basico. Educacao em saude. Conceito e tipo de imunidade. Programa de imunizagao.
Noc¢bes basicas sobre administracdo de farmacos: efeitos colaterais e assisténcia de enfermagem.
Procedimentos técnicos de enfermagem. Assisténcia integral de enfermagem a saude: da crianca
e do adolescente, da mulher, do adulto, do idoso e mental. Assisténcia ao individuo, familia e
comunidade com transtornos: agudos, cronicos degenerativos, mentais, infecciosos e
contagiosos. Assisténcia de enfermagem no pré, trans e pds-operatorio. Assisténcia de
enfermagem em urgéncia e emergéncia. Biosseguranca: conceito, normas de prevencdo e
controle de infec¢do. Classificacdo de artigos e superficies hospitalares aplicando conhecimentos
de desinfeccdo, limpeza, preparo e esterilizacdo de material. Preparacdo e acompanhamento de
exames diagndsticos. No¢bes de administracdo e organizagdao dos servicos de saude e de
enfermagem.
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CARGO ATRIBUICOES DO CARGO

Participar das a¢des de promocgdo, prevencdo, assisténcia e
reabilitacdo da saude; exercer atividades de vigilancia,
prevencdo e controle de doencas e promoc¢ao da saude; coletar
material para analise; efetuar divulgacao geral sobre vetores,
captura de larvas dos mosquitos da dengue e outros vetores;
realizar levantamento de indices e tratamentos, pontos
Agente de Combate as | estratégicos, delimitacdo de foco, trabalho de pesquisa, em
Endemias especial de denuncias e suspeitas de vetores e outras
atividades; interagir com os demais profissionais da equipe de
saude; utilizar recursos de informatica; executar outras tarefas
de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao
ambiente organizacional compativeis com sua formacao,
previstas em lei, regulamento ou por determinacdo de
superiores hierarquicos.

Realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e
emergéncias clinicas, fazendo a indicacao para a continuidade
da assisténcia prestada; realizar consulta de enfermagem,
solicitar exames complementares, prescrever medicacdes,
conforme protocolos estabelecidos nos Programas do
Ministério da Saude e as Disposi¢cdes legais da profissao;
planejar, gerenciar, coordenar, executar e avaliar a unidade de
saude; executar as a¢bes de assisténcia integral em todas as
fases do ciclo de vida: crianca, adolescente, mulher, adulto, e
idoso; no nivel de suas competéncias, executar assisténcia
basica e a¢bes de vigilancia epidemioldgica e sanitaria; realizar
acoes de saude em todos os ambientes, na unidade de saude
e, quando necessario, no domicilio; realizar as atividades
corretamente as areas prioritarias de intervencao na Atencdo
Basica e Secundaria de acordo com os protocolos e diretrizes
da Secretaria Municipal de Saude; aliar a atuacdo clinica a
pratica da saude coletiva; organizar e coordenar a criagao de
grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de
diabéticos, de salde mental, entre outros que forem
necessarios; supervisionar e coordenar a¢des para capacita¢ao
dos Agentes Comunitarios de Saude e de auxiliares de
enfermagem, com vistas ao desempenho de sua funcdes;
participar da formulacdo das normas e diretrizes gerais dos
programas de saude desenvolvidos pela instituicdo,
possibilitando a protecdo e a recuperacdo da saude individual
e coletiva; executar tarefas complementares ao tratamento

Enfermeiro
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meédico especializado; promover e participar de atividades de
pesquisa operacional e estudos epidemioldgicos; identificar e
preparar grupos da comunidade para participar de atividades
de promocdo e prevencdo da saude; participar das atividades
de vigilancia epidemioldgica; fazer notificacdo de doencas
transmissiveis; dar assisténcia de enfermagem no atendimento
as necessidades basicas do individuo, familia e comunidade, de
acordo com os programas estabelecidos pela instituicdo;
participar do planejamento e prestar assisténcia em situacao
de emergéncia e de calamidade publica; fornecer dados
estatisticos e apresentar relatérios de suas atividades; emitir
laudos e pareceres sobre assuntos de sua area de
competéncia; exercer outras atividades, compativeis com sua
formacao, previstas em lei, regqulamento ou por determinacao
de superiores hierarquicos; executar outras atividades
correlatas que lhe forem designadas pelo superior imediato.

Realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e
emergéncias clinicas, fazendo a indicacdo para a continuidade
da assisténcia prestada; realizar consulta de enfermagem,
solicitar exames complementares, prescrever medicacdes,
conforme protocolos estabelecidos nos Programas do
Ministério da Saude e as Disposicdes legais da profissao;
planejar, gerenciar, coordenar, executar e avaliar a Unidade de
Saude; executar as acdes de assisténcia integral em todas as
fases do ciclo de vida: crianca, adolescente, mulher, adulto, e
idoso; no nivel de suas competéncia, executar assisténcia
basica e a¢bes de vigildncia epidemioldgica e sanitaria; realizar
acdes de saude em todos os ambientes, na Unidade de Saude
e, quando necessario, no domicilio; realizar as atividades
Enfermeiro da Estratégia | corretamente as areas prioritarias de intervencao na Atencao
Saude da Familia Basica e Secundaria de acordo com os protocolos e diretrizes
da Secretaria Municipal de Saude; aliar a atuacao clinica a
pratica da saude coletiva; organizar e coordenar a criagdo de
grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de
diabéticos, de saude mental, entre outros que forem
necessarios; supervisionar e coordenar acdes para capacita¢ao
dos Agentes Comunitarios de Saude e de auxiliares de
enfermagem, com vistas ao desempenho de sua funcdes;
participar da formulacdo das normas e diretrizes gerais dos
programas de saude desenvolvidos pela instituicao,
possibilitando a protecdo e a recuperacao da saude individual
e coletiva; executar tarefas complementares ao tratamento
medico especializado; promover e participar de atividades de
pesquisa operacional e estudos epidemioldgicos; identificar e
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preparar grupos da comunidade para participar de atividades
de promocdo e prevencdo da saude; participar das atividades
de vigilancia epidemiolégica; fazer notificacdo de doencas
transmissiveis; dar assisténcia de enfermagem no atendimento
as necessidades basicas do individuo, familia e comunidade, de
acordo com os programas estabelecidos pela instituicdo;
participar do planejamento e prestar assisténcia em situacao
de emergéncia e de calamidade publica; fornecer dados
estatisticos e apresentar relatérios de suas atividades; emitir
laudos e pareceres sobre assuntos de sua area de
competéncia; exercer outras atividades, compativeis com sua
formacao, previstas em lei, regqulamento ou por determinacao
de superiores hierarquicos; executar outras atividades
correlatas que lhe forem designadas pelo superior imediato.

Realizar consultas clinicas aos usuarios da sua area adstrita;
executar as a¢des de assisténcia integral em todas as fases do
ciclo de vida: crianca, adolescente, mulher, adulto e idoso;
realizar consultas e procedimentos na Unidade de Saude e,
guando necessario, no domicilio; realizar cirurgias; realizar as
atividades clinicas correspondentes as areas prioritarias na
intervencdo da atencdo basica, definidas nas normas e
diretrizes da estratégia de saude coletiva vigente no pais; aliar
a atuacdo clinica a pratica da saude coletiva; fomentar a
criacdo de grupos de patologias especificas, como de
hipertensos, de diabéticos, de saude mental entre outros que
se fizerem necessarios; promover a qualidade de vida e
contribuir para que o meio ambiente seja mais saudavel;
realizar o pronto atendimento meédico nas urgéncias e
emergéncias; executar ac¢les basicas de vigilancia
epidemioldgica e sanitdria em sua area de abrangéncia,
participando da elaboracao dos relatérios mensais a serem
produzidos pela unidade de saude; estar comprometido com a
pessoa inserida no seu contexto biopsicossocial, cuja atenc¢ao
nao deve estar restrita a problemas de saude rigorosamente
definidos; seu compromisso deve envolver, também, acbes
com individuos saudaveis, abordando aspectos de promocao,
prevencado e educacao para saude; valorizar a relagao médico-
paciente e médico-familia como parte de um processo
terapéutico de confianca; encaminhar aos servicos de maior
complexidade, quando necessario, garantindo a continuidade
do tratamento na Unidade de Saude de origem, por meio de
um sistema de acompanhamento e referéncia e contra-
referéncia; realizar pequenas cirurgias ambulatérias; indicar
internacao hospitalar quando necessario; solicitar exames

Médico Clinico Geral
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complementares de acordo com os protocolos estabelecidos
pela Secretaria Municipal de Saude; fazer prescricbes de
medicamentos de acordo com a politica municipal de
Assisténcia Farmacéutica; verificar e atestar 6ébito; acatar seu
remanejamento para qualquer unidade da rede municipal,
atendendo necessidade ou posicionamento estratégico de
readequacao; efetuar exames médicos, emitir diagndstico,
prescrever medicamentos, aplicar recursos de medicina
terapéutica e preventiva a comunidade; analisar e interpretar
resultados de exames de raio-x, bioquimico, hematoldgico e
outros, comparando-os com os padrdes normais, para
confirmar e informar o diagnostico; prescrever medicamentos,
indicando dosagem e a respectiva via de administracao;
manter registro dos pacientes examinados, anotando a
conclusdo diagnosticada, tratamento e evolucdo da doenca;
emitir atestados de saude e aptidao fisica e mental, de &bito,
para atender determinac¢des legais; atender emergéncias
clinicas, cirurgicas e traumaticas; atender convoca¢ao da
Secretaria Municipal de Saude para participar de curso,
treinamento e atividades afins que estejam ligas a sua area de
atuacdo; participar de campanhas de saude comunitaria de
carater preventivo; exercer outras atividades, compativeis com
a sua formacdo, previstas em Lei, regulamento ou por
determinacdo superior; executar outras atividades correlatas
gue Ihe forem designadas pelo superior imediato.

Realizar consultas clinicas aos usuarios da sua area adstrita;
executar as acbes de assisténcia integral em todas as fases do
ciclo de vida: crianca, adolescente, mulher, adulto e idoso;
realizar consultas e procedimentos na Unidade de Saude e,
qguando necessario, no domicilio; realizar as atividades clinicas
correspondentes as areas prioritarias na intervencdo da
atencdo Basica, definidas nas normas e diretrizes da estratégia
de saude coletiva vigente no pais; aliar a atuagao clinica a
pratica da saude coletiva; fomentar a criacdo de grupos de
patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de
saude mental entre outros que se fizerem necessarios;
promover a qualidade de vida e contribuir para que o meio
ambiente seja mais saudavel; realizar o pronto atendimento
meédico nas urgéncias e emergéncias; executar acdes basicas
de vigilancia epidemiolégica e sanitaria em sua area de
abrangéncia, participando da elaboracdo dos relatérios
mensais a serem produzidos pela unidade de saude; estar
comprometido com a pessoa inserida no seu contexto
biopsicossocial, cuja atencdo ndao deve estar restrita a

Médico Clinico Geral da
Estratégia Saude da Familia
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problemas de saude rigorosamente definidos; seu
compromisso deve envolver, também, acdes com individuos
saudaveis, abordando aspectos de promocgdo, prevencao e
educacdo para saude; valorizar a relacdo médico-paciente e
meédico-familia como parte de um processo terapéutico de
confianca; encaminhar aos servicos de maior complexidade,
guando necessario, garantindo a continuidade do tratamento
na Unidade de Saude de origem, por meio de um sistema de
acompanhamento e referéncia e contrarreferéncia; realizar
pequenas cirurgias ambulatérias; indicar internagao hospitalar
quando necessario; solicitar exames complementares de
acordo com os protocolos estabelecidos pela Secretaria
Municipal de Saude; fazer prescricbes de medicamentos de
acordo com a politica municipal de Assisténcia Farmacéutica;
verificar e atestar Obito; acatar seu remanejamento para
qualquer unidade da rede municipal, atendendo necessidade
ou posicionamento estratégico de readequacdo; efetuar
exames meédicos, emitir diagnostico, prescrever
medicamentos, aplicar recursos de medicina terapéutica e
preventiva a comunidade; analisar e interpretar resultados de
exames de raio-x, bioquimico, hematoldégico e outros,
comparando-os com os padrdes normais, para confirmar e
informar o diagndstico; prescrever medicamentos, indicando
dosagem e a respectiva via de administracdo; manter registro
dos pacientes examinados, anotando a conclusao
diagnosticada, tratamento e evolucdo da doenca; emitir
atestados de saude e aptidao fisica e mental, de 6bito, para
atender determinacdes legais; atender emergéncias clinicas,
cirdrgicas e traumaticas; atender convocacdo da Secretaria
Municipal de Saude para participar de curso, treinamento e
atividades afins que estejam ligas a sua area de atuacao;
participar de campanhas de saude comunitaria de carater
preventivo; realizar plantdes de pronto atendimento 24 horas;
exercer outras atividades, compativeis com a sua formacao,
previstas em Lei, regulamento ou por determina¢ao superior;
executar outras atividades correlatas que Ihe forem
designadas pelo superior imediato.

Realizar consultas clinicas aos usuarios da sua area adstrita;
executar as acOes de assisténcia integral em todas as fases do
ciclo de vida: crianga, adolescente, mulher, adulto e idoso;
realizar consultas e procedimentos na Unidade de Saude e,
qguando necessario, no domicilio; realizar as atividades clinicas
correspondentes as areas prioritarias na intervencdo da
atencdo Basica, definidas nas normas e diretrizes da estratégia

Médico Clinico Geral
Plantonista
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de saude coletiva vigente no pais; aliar a atuacdo clinica a
pratica da saude coletiva; fomentar a criacdo de grupos de
patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de
saude mental entre outros que se fizerem necessarios;
promover a qualidade de vida e contribuir para que o meio
ambiente seja mais saudavel; realizar o pronto atendimento
meédico nas urgéncias e emergéncias; executar acdes basicas
de vigilancia epidemiolégica e sanitdria em sua area de
abrangéncia, participando da elaboracdo dos relatérios
mensais a serem produzidos pela unidade de saude; estar
comprometido com a pessoa inserida no seu contexto
biopsicossocial, cuja atencdo ndo deve estar restrita a
problemas de saude rigorosamente definidos; seu
compromisso deve envolver, também, acdes com individuos
saudaveis, abordando aspectos de promocdo, prevencao e
educacdo para saude; valorizar a relacdo médico-paciente e
meédico-familia como parte de um processo terapéutico de
confianca; encaminhar aos servicos de maior complexidade,
quando necessario, garantindo a continuidade do tratamento
na Unidade de Saude de origem, por meio de um sistema de
acompanhamento e referéncia e contra-referéncia; realizar
pequenas cirurgias ambulatoérias; indicar internacao hospitalar
quando necessario; solicitar exames complementares de
acordo com os protocolos estabelecidos pela Secretaria
Municipal de Saude; fazer prescricbes de medicamentos de
acordo com a politica municipal de Assisténcia Farmacéutica;
verificar e atestar Obito; acatar seu remanejamento para
qualquer unidade da rede municipal, atendendo necessidade
ou posicionamento estratégico de readequacao; efetuar
exames médicos, emitir diagnastico, prescrever
medicamentos, aplicar recursos de medicina terapéutica e
preventiva a comunidade; analisar e interpretar resultados de
exames de raio-x, bioquimico, hematoldgico e outros,
comparando-0os com os padrdes normais, para confirmar e
informar o diagndstico; prescrever medicamentos, indicando
dosagem e a respectiva via de administracdo; manter registro
dos pacientes examinados, anotando a conclusao
diagnosticada, tratamento e evolu¢do da doenca; emitir
atestados de saude e aptidao fisica e mental, de 6bito, para
atender determinacdes legais; atender emergéncias clinicas,
cirdrgicas e traumaticas; atender convocacdo da Secretaria
Municipal de Saude para participar de curso, treinamento e
atividades afins que estejam ligas a sua area de atuacao;
participar de campanhas de saude comunitaria de carater
preventivo;, realizar plantdes, em escalas de trabalho
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elaboradas e/ou ratificadas pelo secretario municipal de saude,
em pronto atendimentos 24 horas; exercer outras atividades,
compativeis com a sua formacdo, previstas em Lei,
regulamento ou por determinacdo superior; executar outras
atividades correlatas que lhe forem designadas pelo superior
imediato.

elaborar, em conjunto com a equipe técnica, com o
Coordenador e demais colaboradores da Casa Lar, o projeto
politico-pedagdégico; desenvolver o processo didatico-
pedagdgico e definir critérios para a organizacdo das criangas
e adolescentes, inclusive das regras e rotinas fundamentais do
projeto-politico pedagdgico, sempre que possivel com a
participacdo das criancas e adolescentes atendidos; Orientar o
Cuidador no desempenho de suas func¢des, podendo atuar em
conjunto. Compreender os problemas sociais, bem como os
fatores determinantes que permeiam a educag¢dao no ambito da
Casa Lar; Fazer acompanhamento do trabalho desenvolvido
pelos Cuidadores, capacitando-os para o exercicio das suas
Pedagogo do Programa de | fun¢des; Atuar de forma dinamica, responsavel e
Acolhimento  Institucional- | comprometida com a qualidade do ensino, primando pela
Casa Lar sociabilidade em seu ambiente de trabalho e sensivel aos
aspectos profissionais decorrentes do processo educacional;
Elaborar, encaminhar e discutir com autoridade Judiciaria e
Ministério Publico relatérios semestrais sobre a situacdo de
cada crianca e adolescente apontando: i. possibilidade de
reintegracao familiar; ii. necessidade de aplicacdo de novas
medidas; ou, iii. quando esgotados os recursos de manutencao
na familia de origem, a necessidade de encaminhamento para
adocdo; Preparar a crianca e o adolescente gradativa para o
desligamento; Executar outras atividades de interesse da Casa
Lar que, por sua natureza, estejam inseridas no ambito das
atribui¢des do cargo.

receber pessoas com cortesia e presteza; processar
diariamente correspondéncias recebidas e a ser enviadas;
atender ao telefone de acordo com as normas e
procedimentos inerentes a funcao; anotar detalhadamente as
mensagens, com data, numero do telefone e nome da pessoa
e/ou da empresa; realizar trabalho de equipe, cooperando com
os demais servidores e ajudando-os quando necessario; operar
fax e/ou PABX; executar outras atividades correlatas que Ihe
forem designadas pelo superior imediato.

Recepcionista
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Atuar nos processos de recepcao e de atendimento nos
ambientes de prestacdo de servicos de saude; recepcionar e
atender de forma humanizada usuarios, Vvisitantes,
acompanhantes, profissionais de diversas areas de
estabelecimentos de saude e fornecedores; organizar o
processo de trabalho no setor de atendimento, preparar
documentacdo dos usuarios nas condicdes de consultas
exames, admissdo e alta no pronto atendimento; atender ao
telefone de acordo com as normas e procedimentos inerentes
a funcdo; anotar detalhadamente as mensagens, com data,
numero do telefone e nome da pessoa e/ou da empresa;
realizar trabalho de equipe, cooperando com os demais
Recep¢do em Saude Publica | servidores e ajudando-os quando necessario; fornecer
informacdes aos pacientes, executar a marcagao de consultas,
organizar o protocolo de atendimento, assim como sanar
duvidas em geral, sempre a disposicdo para responder as
varias demandas do setor; orientar aos pacientes que devem
passar pela consulta ou exame, encaminhando cada um deles
para os respectivos locais de atendimento; coordenar o
ambiente de recepc¢do e executar atividades de apoio a area
administrativa; atuar no pronto atendimento e demais
estabelecimentos publicos, relacionando-se com usuarios de
saude, fornecedores e representantes farmacéuticos; executar
outras atividades correlatas que |he forem designadas pelo
superior imediato.

Lavar, acondicionar e esterilizar material, sequndo técnicas
adequadas; administrar sangue e plasma, controlar pressao
venosa; monitorar e aplicar respiradores artificiais; prestar
cuidados de conforto, movimentacao ativa e passiva e de
higiene pessoal ao pacientes; aplicar gasoterapia, instilacdes,
lavagens estomacais e vesicais e outros tratamentos, valendo-
se dos seus conhecimentos técnicos para proporcionar o maior
grau possivel de bem-estar fisico, mental e social aos
pacientes; efetuar testes de sensibilidade, aplicando
Técnico em Enfermagem substancias alérgicas e fazendo leituras das reac¢les, para
obter subsidios aos diagndsticos; fazer curativos, imunizacdes,
imobilizacdes especiais e ministrar medicamentos e
tratamentos de emergéncia; adaptar o paciente ao ambiente
hospitalar e aos métodos terapéuticos que lhes sao aplicados,
realizando entrevistas de admissdo, visitas diarias e
orientando-o para reduzir sua sensacdo de inseguranca e
sofrimento e obter a sua colaboracdo no tratamento; prestar
cuidados no post-mortem como enfeixamentos e
tamponamentos, utilizando algodao, gaze e outros materiais
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para evitar a eliminacao de secrecdes e melhorar a aparéncia
do cadaver; realizar acdes de educacdo em saude aos grupos
de patologias especificas e as familia de risco, conforme
planejamento das unidades de saude; no nivel de suas
competéncias, executar assisténcia basica e a¢des de vigilancia
epidemioldgica e sanitaria; realizar busca ativa de casos, como
tuberculose, hanseniase e demais doencas de cunho
epidemioldgico bem como de gestantes e criangas para
imunizacdo; zelar pela limpeza e ordem do material, de
equipamento e de dependéncias da unidade de saude em que
estiver lotado, garantindo o controle de infec¢do; realizar
procedimentos de enfermagem nos diferentes ambientes da
unidade de saude e nos domicilios, dentro do planejamento de
acdes tracado pela equipe; preparar relatérios e planilhas em
meios eletrdnicos; executar outras atividades inerentes ao
cargo e/ou determinadas pelos superiores hierarquicos.

Lavar, acondicionar e esterilizar material, sequndo técnicas
adequadas; administrar sangue e plasma, controlar pressao
venosa; monitorar e aplicar respiradores artificiais; prestar
cuidados de conforto, movimentagdo ativa e passiva e de
higiene pessoal ao pacientes; aplicar gasoterapia, instilacdes,
lavagens estomacais e vesicais e outros tratamentos, valendo-
se dos seus conhecimentos técnicos para proporcionar o maior
grau possivel de bem-estar fisico, mental e social aos
pacientes; efetuar testes de sensibilidade, aplicando
substancias alérgicas e fazendo leituras das reac¢les, para
obter subsidios aos diagndsticos; fazer curativos, imunizacdes,
imobilizacdes especiais e ministrar medicamentos e
tratamentos de emergéncia; adaptar o paciente ao ambiente
hospitalar e aos métodos terapéuticos que lhes sdo aplicados,
realizando entrevistas de admissdo, visitas didrias e
orientando-o para reduzir sua sensacdo de inseguranca e
sofrimento e obter a sua colaboragao no tratamento; prestar
cuidados no post-mortem como enfeixamentos e
tamponamentos, utilizando algodao, gaze e outros materiais
para evitar a eliminacdo de secrecdes e melhorar a aparéncia
do cadaver; realizar acdes de educacdao em saude aos grupos
de patologias especificas e as familia de risco, conforme
planejamento das unidades de saude; no nivel de suas
competéncias, executar assisténcia basica e a¢des de vigilancia
epidemioldgica e sanitaria; realizar busca ativa de casos, como
tuberculose, hanseniase e demais doencas de cunho
epidemiolégico bem como de gestantes e criancas para
imunizacdo; Auxiliar o enfermeiro ou o médico no

Técnico em Enfermagem ESF
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planejamento, programacdo, orientacdo e supervisao das
atividades de enfermagem; prestar cuidados diretos de
enfermagem em pacientes em estado grave, sob supervisao
direta, ou a distancia, do profissional médico ou enfermeiro;
participar de programas de treinamento e aprimoramento
profissional;, zelar pela limpeza e ordem do material, de
equipamento e de dependéncias da unidade de saude em que
estiver lotado, garantindo o controle de infeccdo; realizar
procedimentos de enfermagem nos diferentes ambientes da
unidade de saude e nos domicilios, dentro do planejamento de
acdes tracado pela equipe; preparar relatérios e planilhas em
meios eletrbnicos; executar outras atividades inerentes ao
cargo e/ou determinadas pelos superiores hierarquicos.

ANEXO III - DECLARAGAO DE ATENDIMENTO A LEI 2.696/2017: (Candidato Sem Renda)

Edital do Processo Seletivo n° 003/2024 - PMT

DECLARACAO
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Eu ,portador (a) RG n°

e CPFn° ,hascido em _/ _/ , venho por meio

desta, nos termos da Lei Municipal n® 2.696/2017, afim de obter a isencdo da Taxa de
Inscricdo da Selecdo Publica acima referida, DECLARO que ndo sou detentor de cargo

publico e Nao Possuo nenhuma outra fonte de renda.

Por se expressao da verdade, firmo o presente instrumento, tendo conhecimento que qualquer
ato inveridico podera ensejar as penalidades cominatdrias de falsidade ideoldgica (art. 299 Cddigo
Penal).

N. de inscricdo:

Tijucas - SC, de de 2024.

Assinatura:
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